Sarbogard Varos Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

MEGHIVO

Sarbogard Viros Onkormanyzat Képviselo-testiilete
2026. szeptember 11-én (péntek) 9:00 orakor
iilést tart, melyre meghivom

Ulés helye: Polgarmesteri Hivatal Diszterme
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Napirend:

1.

Tajékoztatd a két iilés kozotti fontosabb eseményekrol, intézkedésekrol.

Beszamol6 a két iilés kozotti fontosabb eseményekr6], intézkedésekrdl.

Tajékoztaté a 2026. évi helyi sport szervezetek részére sport célo tamogatésokra
benytjtott palyazatok elbirdlasarol

Eléado: OKSB elnoke

Téjékoztatd a 2026. évi helyi civil szervezetek részére mikodési és rendezvényi
tamogatasokra benyujtott palyazatok elbiralasardl
Eléado: OKSB elnoke

Jelentés a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol
Eléadok: a végrehajtasért felel6sok

A Sarbogardi Zengd Ovoda beszamoldja tevékenységérdl, a személyi, targyi
feltételekrdl, a kovetkez nevelési évre valé felkésziilés teend6irdl (4 dokumentumok —
terjedelmiik miatt — a https://sarbogard.asp.lgov. hu/eloterjesztesek-26-es-27-ful
weboldalon tekinthetGk meg)

El6adé: polgarmester

A Sarbogardi Zeng6 Ovoda — Pusztaegresi Tagévoda nyitvatartasi rendjének modositasa
Eldado: cimzetes f6jegyzo

A Sarbogardi Harsfavirdg Bolesdde 2026/2027-es nevelési évre sz016 hézirendjének
véleményezése
El6ado: polgarmester

A Séarbogardi Harsfavirdg Bolesdde 2026/2027-es nevelési évre szol6 munkatervének
véleményezése
Eléado: polgarmester

Kézmiivel6dési megallapodas a Pusztaegresi Klub tizemeltetésére
El6ado: polgarmester

A képviselo-testiilet és szervei szervezeti és mikodési szabdlyzatarol szolo
7/2025.(111.27.) 6nkormanyzati rendelet modositasa
El6ado6: cimzetes f6jegyzo



9. A tavhé és melegviz-szolgaltatésrol sz616 dnkorméanyzati rendelet elfogadésarol
Eléadok: cimzetes féjegyzo

10. A Képviselo-testiilet bizottsdgainak beszdmoldja az €ves munkarol
Fl6adok: bizottsagok elnokei

11. Palyazati felhivas bélcsodevezetdi beosztas ellatasara
Eléado: polgarmester

12. A Polgarmesteri Hivatal koztisztviselinek jutalom megallapitasa
Elbadé: polgarmester

13. Bardi Auto Zrt. méltanyossagi kérelme
El6adé: polgarmester

14. Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Osztondijpalyazat 2027. évre
Elbado: polgarmester

15. Bejelentések

Sarbogard, 2026. szeptember 2.
dr. Siikiisd Tamas
polgarmester




Sarbogard Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsaga

7000 Sarbogérd, H6sok tere 2.

MEGHIVO
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
Egészségiigyi és Szocialis Bizottsaga

2026. szeptember 8-an (kedd) 16:00 6rakor

soros iilést tart, melyre meghivom

Ulés helye:  Polgarmesteri Hivatal ebédl6
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Napirend:

10. A képvisel6-testillet bizottsigainak beszamoloja az ¢&ves munkarél c. anyag
véleményezese
Eléado: ESZB elnok

15.  Bejelentések

Sarbogéard, 2026. szeptember 2. /1_\;\
Aranyos Jozsef
ESZB elntk




Sarbogard Viaros Onkormanyzat
) Képviselo-testiiletének
Ugyrendi és Jogi Bizottsiga

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

MEGHIVO
Sarbogéard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
Ugyrendi és Jogi Bizottsiga
2026. szeptember 8-in (kedd) 16:15 érakor

soros iilést tart, melyre meghivom

Ulés helye:  Polgarmesteri Hivatal ebédlé

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Napirend:

10.

15.

Jelentés a lejart hatérideji hatarozatok végrehajtasarol c. anyag véleményezése
Eléadok: a végrehajtasért felelésok

A képviselo-testiilet és szervei szervezeti és milkddési szabalyzatarol sz6l6
7/2025.(111.27.) 6nkormanyzati rendelet modositasa c. anyag véleményezése
Eléadé: cimzetes f6jegyzd

A tavhd és melegviz-szolgaltatasrol szolo onkorményzati rendelet elfogadasarol c.
anyag véleményezése
Eléadd: cimzetes f6jegyz6

A képviselo-testiilet bizottsdgainak beszdmoloja az éves munkarél c. anyag
véleményezése
Eléado: UJB elnoke

Bejelentések

Sarbogard 2026. szeptember 2.

E_bl oltan
UIB elndk

AA



Sarbogard Viros Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének
Oktatasi Kézmiivel6dési és Sport Bizottsaga

7000 Sarbogard, Hésok tere 2.
MEGHIVO

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

Oktatasi Kozmiivelodési és Sport Bizottsaga
2026. szeptember 8-ian (kedd) 16:30 6rakor
soros iilést tart, melyre meghivom

Ulés helye:  Polgarmesteri Hivatal ebédlo
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Napirend:

3. A Sarbogardi Zengd Ovoda beszamoldja tevékenységérdl, a személyi, targyi
feltételekrdl, a kovetkezd nevelési évre valo felkésziilés teend6ir6l c. anyag
véleményezése
Eléad6: polgarmester

4. A Sarbogardi Zeng6 Ovoda — Pusztaegresi Tagovoda nyitvatartasi rendjének
modositasa c. anyag véleményezése
El6adé: cimzetes f6jegyz6

5. A Sarbogardi Harsfavirag Bélcs6de 2026/2027-es nevelési évre sz016 hézirendjének
véleményezése
El6ado: polgarmester

6. A Sarbogardi Harsfavirag Bolcsdde 2026/2027-es nevelési évre sz616 munkatervének
véleményezése

Eléado6: polgarmester

10. A képviselé-testillet bizottsigainak beszamoloja az ¢éves munkarél c. anyag
véleményezése
Eléado: OKSB elnoke

11.  Palyazati felhivas bolcsddevezetdi beosztas ellatasara c. anyag véleményezése
El6adé: polgarmester

14.  Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkorméanyzati Osztondijpalyazat 2027. évre c. anyag
véleményezése
El6ado: polgarmester

15.  Bejelentések
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Sarbogard Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
Pénziigyi, Varosgazdalkodasi és Varosfejlesztési
Bizottsaga
7000 Sarbogard, HOsok tere 2.

MEGHIVO
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
Pénziigyi, Varosgazdalkoddsi és Varosfejlesztési Bizottsaga

2026. szeptember 8-in (kedd) 16:45 érakor

soros tilést tart, melyre meghivom

Ulés helye:  Polgarmesteri Hivatal ebédlé
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Napirend:

3. A Sarbogardi Zengd Ovoda beszamoléja tevékenységérdl, a személyi,
feltételekrdl, a kovetkezd nevelési évre valo felkésziilés teendoirdl c.
véleményezése
El6adé: polgarmester

7. Koézmiivelddési megallapoddas a Pusztaegresi Klub iizemeltetéscre c.
véleményezése
Eléado: polgarmester

10. A képviselo-testiilet bizottsagainak beszdmoldja az éves munkarol c.
véleményezése
Eldado: PVVB elnéke

12. A Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6inek jutalom megallapitasa c. anyag
véleményezése
El6ado: polgadrmester

targyi
anyag

anyag

anyag

13.  Bardi Auto Zrt. méltanyossagi kérelme c. anyag vélemenyezese
Eléado: polgarmester

14.  Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij palyazat 2027. évre c. anyag
véleményezése
El6ado: polgarmester

15.  Bejelentések

Sarbogard, 2026. szeptember 2.

—_—
Toth B% a
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= i ) PVVB elnok



Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

1.sz. Napirend TARGY: Tijékoztato a két iilés kozotti fontosabb eseményekrol,
intézkedésekrdl. Beszamold az atruhazott hataskordk gyakorldsarol

Tajékoztaté a 2026. évi helyi sport szervezetek részére sportcélu
tamogatasokra benyujtott palyazatok elbiralasarol

'ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Nyilt

ELOTERJESZTO: Eros Ferenc OKSB elnsk

KESZITETTE: Barna Edina szervezési osztaly tigyintézo

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes fojegyzd




Sarbogard Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
Oktatasi, Kozmiivelédési és Sport Bizottsag Elndke

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

) Tajékoztatd
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: Téjékoztaté a 2026. évi helyi sport szervezetek részére sport céli tamogatasokra

benytjtott palyazatok elbiralasarol.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A palydzati felhivisra 6 palydzat érkezett. Mindegyik palyazat megfelelt a palyazati
feltételeknek. A tavaly kapott timogatasokkal minden civil szervezet elszamolt.

A bizottsag a kévetkezd palyazati tamogatédsokrol dontott:

Név

Tamogatasi §sszeg
(Ft)

Sérbogard SE

2 600 000

Sarbogardi Kosérlabda Club Egyesiilet

100 000

NIHON Karate Kyokai SE

200 000

VAX Kézilabda Egyesiilet Sarbogard

1400 000

Sarréti jasz Club Egyesiilet

500 000

FunBogard Egyesiilet

100 000

Sarbogard, 2026. augusztus 31.

Eros Ferenc
OKSB elnoke sk.



7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Sarbogard Varos Onkormanyzata

ELOTERJESZTES

a Képviseld-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

1.5z Napirend TARGY: Tajékoztatd a két ilés kozotti fontosabb eseményekrol,
intézkedésekrdl. Beszamolé az truhazott hataskorsk gyakorlasarol

Tajékoztaté a 2026. évi helyi civil szervezetek részcre mikodési €s
rendezvényi tamogatasokra benyujtott palyazatok elbiralasarol

ELOZETESEN TARGYALJA:

ULES:
Nyilt

' SZAVAZAS:

ELOTERJESZTO: Erés Ferenc OKSB elnsk

KESZITETTE: Barna Edina szervezési osztaly ligyintéz

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte:

Dr. Venicz Anita
cimzetes fojegyzo




Sarbogard Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
Oktatasi, Kézmiivelédési és Sport Bizottsig Elndke
7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

_ Tajékoztato
Sarbogard Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: Téjékoztaté a 2026. évi helyi civil szervezetek részére miikddési és rendezvényi
tamogatasokra benyujtott palyazatok elbiralasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A palyazati felhivasra 7 pélyazat érkezett - a Sdrbogdrdi Kulturdlis Egyesiilet egy
pdlydzatban nyijtott be részpdlydzatokat - mindegyik palyazat megfelelt a palyazati
feltételeknek. A tavaly kapott timogatasokkal minden civil szervezet elszamolt.

A bizottsag a kovetkez palyazati timogatasokrdl dontott:

Név Tamogatas
osszege /Ft/
Honvéd Bajtarsi Egyesiilet Sarbogard 50 000
Huszics Vendel Kérus 100 000
:E ~|  Tendance Tancklub 50 000
w o0
g"f‘j Természetjaro kor 50 000
L —
= =
S Sarszentm-i Nyugd. Klub 100 000
Vérosi Nyugd. Klub 100 000
Sérbogard Muzeum Egyesiilet 150 000
Szentmikldsi BorkedvelGk Egyesiilete 50 000
Csipike Egyesiilet 100 000
Annavar Barati Kor Egyesiilet 100 000
Philia Sarbogardi Protestans Egyesilet 450 000

Sarbogard, 2026. augusztus 31.

Er6s Ferenc
OKSB elndke sk.



Sarbogard Viros Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviseld-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

2.sz. Napirend TARGY: Jelentés a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol

ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Ugyrendi és Jogi Bizottsag Nyilt Egyszerti tobbség

ELOTERJESZTO: végrehajtasért feleldsok

KESZITETTE: Hariné Németh Ilona gazdasagi osztalyvezeto, Abrahami Déra muszaki
osztalyvezetd, Toth Teréz Marta szervezési osztalyvezetd .

Az eléterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6




Sarbogard Viros Jegyzdje
7000 Sarbogird Hosok tere 2.

_ Eléterjesztés
Sarbogéard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11-1 lilésére

Targy: Jelentés a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtdsardl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A lejart hatiridejli hatdrozatok végrehajtasarél a Gazdasagi Osztaly részérol az alabbi
tajékoztatast adom:

147/2026.(V1.12.) hatarozat

(Intézményi és szocialis kozétkeztetési szolgaltatis dijainak emelése)

A képviseld-testiilet Szolgaltatd kérelmét az emelésre elfogadta. A dontésrdl tajékoztattuk a
Szolgaltatot.

171/2026.(VIIL.11.) hatarozat

(Helyi alapitvanyok részére milkodési és rendezvényi tdmogatasok elnyerésére kiirt palyazati
keretosszeg felemelése)

A képvisel6-testillet dontott arr6l, hogy a helyi alapitvanyok részére a miikodési es
rendezvényi tamogatasok keretosszegét 50.000 Ft-tal megemeli a tartalék terhére. A
keretdsszeg megemelésének az atvezetése, a kovetkezd koltségvetési rendelet modositaskor

keriil beépitésre.

Sarbogard, 2026. augusztus 31.

Dr. Venicz Anita cimzetes f6jegyz6 megbizasabol:

Hariné Németh Ilona
gazdasagi osztalyvezetd



Sarbogard Viros Jegyzdje
7000 Sarbogaird, Hésok tere 2.

Elﬁterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2026. szeptember 11.-i iilésére

Targy: Jelentés a lejart hataridejii hatdrozatokrol a Miiszaki osztaly részér6l

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasarol a kovetkezo tajékoztatast adom:

77/2026. (I11. 8.) hatarozat:
Utfelujitasi és titkarbantartasi munkdk iitemtervének meghatirozasa

A hatérozatban rogzitett karbantartasi munkékat folyamatosan végezziik az nkormanyzati utak
és csapadékvizelvezetd arkok vonatkozasiban egyardnt. Az aszfaltos utak katyukitdltéseit
hidegaszfalttal végeztiik és végezziik a tovabbiakban is. Az idei évben kiilondsen sok az uthiba
a téli és a nyari nagy h6mérséklet kiilonbség miatt.

177/2026. (VIIL. 11.) hatarozat:

Sarbogard Viros kozvilagitas korszerisitése

A képviseldtestiilet dontése alapjan a kozvilégitas korszerisitésére vonatkozé kozbeszerzési
eljaras elkészitését a kozbeszerzési eljarast folytato tigyvéd kivalasztasival megkezdtik.

178/2026. (VIIL. 11.) hatirozat:
Hozzajarulds a Sarbogard, Csok Istvin utca 1026 hrsz-u ingatlant terheld raépités
ingatlan-nyilvantartasi bejegyzéséhez

A Képviselbtestiilet dontését tartalmazo hatérozatot az tigyfél képviseletében eljaré tigyveédi
iroda részére atadtuk.

Sarbogard, 2026. 08. 26.
Dr. Venicz Anita

.

cimzetes f6jegyz6 me

miiszaki osztilyvezetd helyettes

.



Sarbogard Varos Jegyzdje
7000 Sarbogird, Hosok tere 2.

Eléterjesztés
Sarbogard Varos Onkorményzat Képvisel-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Téargy: Jelentés a lejart hataridejii hatdrozatok végrehajtasarol.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A lejart hataridejti hatarozatok végrehajtasarol a Szervezési Osztaly részérdl az alabbi jelentést
teszem:

179/2026. (VIIL.11.)

(A Rétszilasi Klub iizemeltetésére kotott kozmivelddési megallapodas felbontasa, 5 €ves
lizemeltetésére palyazat kiirdsa /értesités, palyazat kiirasa/)

A képvisels-testiilet dontésének megfeleléen a kozmiivelodési megallapodas felbontasarol a
felbontast kezdeményez6 Rétszilasért Egyesiilet, mint volt {izemeltets értesitésre kertilt. A
Rétszilasi Klub 5 éves iizemeltetésére a palyazati kiiras hatarid6ben kozzétételre keriilt.

180/2026. (VIII.11.)
(A Pusztaegresi Klub kézmiivel6dési megallapodassal torténd mikodtetésére palyazat kiirasa

(kiiras, kozzététel)

A képviseld-testillet dontésének megfeleléen a Pusztaegresi Klub kozmiivelddési
megallapodassal t6rténd mikodtetésére a palyazati kifras hataridében kozzétételre keriilt.

182/2026. (VIIL.11.)

(Az alpolgarmester tiszteletdijanak és koltségtéritésének fellilvizsgalata és a 150/2026.
(VL. 12.) és 152/2026. (V1. 12.) hatarozatok visszavonasa.

A képviselo-testillet dontésének végrehajtisdhoz a sziikséges intézkedések megtétele
megtortént.

186/2026. (VIII.11.)

(,.Sarbogard Varos Diszpolgara” kitlintetés 2026. évi adomanyozasa)

Sarbogard Varos Diszpolgara™ kitiintetés az augusztus 20-i vérosi rendezvényen atadasra
kertilt.



187/2026. (VIIL.11.)
(,,.Sarbogard Varos Szolgalataért™ kitlintetés 2026. évi adoményozésa)

,Sarbogard Véros Szolgalataért™ 2 db kitiintetés az augusztus 20-1 varosi rendezvényen
atadasra keriilt.

Sarbogard, 2026. 08. 26.

Dr. Venicz Anita
cimzetes féjegyz6 megbizasabol:

Toth Teréz Marta
szervezési osztalyvezetd



Sarbogard Viaros Onkeorményzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

3.sz. Napirend TARGY: A Sarbogardi Zengd Ovoda beszamoloja tevékenységérol, a |
I személyi, targyi feltételekrol, a kovetkezd nevelési évre valo felkésziilés

teend6irol
ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Oktatasi-, K6zmiivel6dési és Sport Bizottsag Nyilt Egyszerl tobbség
Pénziigyi- Véarosgazdalkodasi és Virosfejlesztési

Bizottsag

ELOTERJESZTO: Dr. Siikésd Tamas polgarmester

KESZITETTE: Barna Edina szervezési osztaly tigyintéz6

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes féjegyz6




Sarbogard Varos Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

Elﬁteriesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: A Sarbogardi Zeng0 Ovoda beszamoléja tevékenységérél, a személyi, targyi
feltételekrdl, a kovetkezd nevelési évre valo felkésziilés teenddirdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés h) és j) pontjaban
foglaltaknak, valamint a képvisel6-testiileti munkatervnek megfelelden a Sarbogardi Zengd
Ovoda Igazgatéja megkiildte az éves beszamol6t, belsd ellen6rzési csoport beszamoldjat,
intézménvyi onértékeléseket, dsszesitett hatasvizsgalatot.

(4 dokumentumok - terjedelmiik miatt - a hitps://sarbogard.asp. lgov.hu/eloterjesztesek-26-es-
27-ful weboldalon tekinthetGk meg.)

A beszamolobdl megismerhetd a nevelési intézmény miikodése, személyi és targyi feltétele,
pedagogiai munkaja, a nevelési program végrehajtsa, eredmények.

Kérem, sziveskedjenek a beszamolét és az eldterjesztést megtargyalni és a hatérozati
javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat

Sarbogard Véros Onkorményzat Képviselo-testillete megtargyalta ,, 4 Sdarbogardi Zengd
Ovoda beszdmoldja tevékenységérdl, a személyi, targyi feltételekrdl, a kovetkezd nevelési évre
vald felkésziilés teenddirdl” targy elSterjesztést és az alabbi hatarozatot hozta:

Séarbogard Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Sarbogérdi Zengo Ovoda beszamolo6jat
a 2025/2026-0s nevelési évben végzett munkardl megismerte, az abban foglaltakat elfogadja,
az intézmény munkajat jonak értékeli.

A képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésérdl tajékoztassa az intézmény
igazgatojat.

Hatarid6: Tajékoztatasra: oktdber 9.
Felel6s: polgarmester

Sarbogard, 2026. augusztus 31. //// //’1:,/
Dr. Siik6sd Tamas
polgérmester

My
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A nevelési évet meghatirozo, iranyadé jogszabilyok, dokumentumok:

- Nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény
- A nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasardl sz616 229/2012. (VIIL. 28.)
Korm. rendelet
- Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény13. § (1)
bekezdés 6. pont
- A Munka torvénykonyve (hatalyos)
- Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél szol6 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet

- 2023. évi LII. térvény a pedagdgusok 11j életpalyajarol

- 401/2023 (VIIL.30) Korm. rendelet a pedagogusok uj életpalyajarol sz616 2023.évi LII.
torvény végrehajtasarol

- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznélatarol

- 1997. évi XXXI.torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 419/2024.(X11.23.) Korm. r. a pedagogusok tovabbképzési rendszerérdl

- 40/2024. (IX. 2.) BM rendelet

- 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérol
(felfiiggesztve2026.06.10.)

- 1179/2026. (V1. 5.) Korm. hatérozata a pedagogusok teljesitményértékelési rendszerének
megujitasarol

- 182/2025 (VI. 30.) Korm rendelet a 2024/2025. tanévi teljesitményértékelés alapjan torténd

illetmény kifizetésérdl, és egyes koznevelési targyli kormanyrendeletek modositasarol

- 96/2026. (V1. 25.) Korm. rendelete a 2026. évi tovabbi pedagogusbér-emelésrol és oktatoi

béremelésrdl, valamint az ezzel 6sszefliggd kormanyrendeletek modositasarol

- 1207/2026. (V1. 25.) Korm. hatdrozata a 2026. évi pedagogusbér-emeléshez nyujtott

koltségvetési tamogatasrol
- 15/2013.(11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérél

- A nevel$-oktaté munka soran alkalmazott tartalomszabélyozdok ismeretérél szolo 40/2024.

(IX.2.) szamt BM rendelet
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- 51/1997. (XII. 18.) NM rendelet a kotelezd egészségbiztositas keretében igénybe vehetd
betegségek megel6zését és korai felismerését szolgald egészségligyi szolgaltatisokrdl és a

szlirvizsgalatok igazolasarol

- 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés

alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol

- 44/2024. (IX. 26.) BM rendelet a munkara val6 alkalmassagi vizsgalat kdtelezd

elrendelésérdl
- Sarbogérdi Zengé Ovoda Pedagogiai programja és intézményi dokumentumai

- elektronikus nyilvéantartasok (KIR2 ,OviKréta.hu, KIRA, oktatas..hu, PPTR)

Személyi feltételek:

39 f6 6vodapedagogus allashelyen:
Allandé statuszok:
-1 f6 fuggetlenitett igazgato- Huszarmé Kovacs Marta
-2 f6 igazgaté helyettes — Gruz Viktoria - székhely
- Fekete Gaborné - tagévoda

A tagbvodaban beosztott igazgatohelyettes vezetdi kinevezése lejart 2026.06.30-an. A
nevelétestiilet véleményezé jogit gyakorolta a 2026.06.22-1 nevelétestiileti értekezleten,
Fekete Gaborné Gjabb igazgatd helyettesi vezetSi kinevezést kapott az igazgatdi dontés
alapjan a kévetkezd 5 évre 2026 07.01-t8l. (jegyzOkonyv: 202067001/00395-1/2026 / 11.
hatéarozat)

Nevelést-oktatast segité alkalmazottak:

- 19 6 dajka

- 6 f6 pedagogiai asszisztens

-2 f8 6vodapedagdgus helyére 2 f6 pedagogiai asszisztens volt beosztva:

- 1 f6 végzds 6vodapedagdgus hallgatd volt beosztva székhelyen a Margaréta csoportba
hatarozott idejli szerzodéssel- iires 4llashelyen

- 1 f6 masodéves 6vodapedagdgus hallgatd pusztaegresi telephelyen- iires allashelyen
- 3 f6 konyhai alkalmazott

- 2 f6 6vodatitkar
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- 2 f6 karbantart6

Személyi valtozasok 2025/2026 nevelési évben:

Jogviszonyt megsziintetés tortént:

2026.10.06 Szakécs Maria- dajka —székhely nyugdijba vonul

2026.08.23. Megyeriné Fekete Agnes- 6vodapedagogus- székhely- kdzds megegyezés

2026.08.23. Kaloné Katona Eszter- 6vodapedagogus- székhely-kdzos megegyezés

2026.06.30. Szabo Valéria- konyhai alkalmazott- tagévoda- kozos megegyezés

Jogviszony jott/jon létre:

1 f6 konyhai alkalmazott hatarozatlan idére 2026.09.01-t6l- tagévoda Péschné Molnar
Erzsébet

1 6 dajka Horvath Eniké 2026.09.01-t81

1 f6 6vodapedagdgus 2026.08.24-t61 Székhely - palyaztatas folyamatban (dllandd
helyettesités 3. éves 6vodapedagogus hallgatd pedagogiai asszisztens munkakdrben)

1 f6 6vodapedagdgus 2026.08.24-t61 pusztaegresi telephely- Toth Zsuzsanna

Passziv jogviszonyban allok a 202526-0s nevelési évben:

1 f6 6vodapedagdgus jelenleg GYES, és szabadsag (székhely 2026. 09.01-t61 tényleges
munkakezdés)

1 f6 pedagégiai asszisztens GYES (tagovoda)- helyettesité hatarozott idejii pedagogiai
asszisztens 2026.09.01-t61 2027.06.30. Felvételt nyert Zsolnai Fléra zarovizsgaval
rendelkezé 6vodapedagdgus jelolt, aki pedagogiai-gyogypedagogiai asszisztens
végzettséggel is rendelkezik)

Aktiv jelenlegi jogviszony létszam: 69 {6, intézményi statusz 71.

Idészakosan 5 £6 kézfoglalkoztatott is segitette a technikai mitkodést. Sziikséges az intézmény

valamennyi 6vod4jaban, hiszen a takaritdi munkakdérokhoz tartozo feladatokat latjdk el. A

kozfoglalkoztatott ndi alkalmazottak takaritottak, és a fobejaratoknal lattak el iigyeleti

feladatokat. A toborzsoki 6vodankban udvaros feladatokat is ellatott a n6i kozfoglalkoztatott,

mert arra volt sziikség. A pusztaegresi telephelyen a kozfoglalkoztatott 1 f6 férfi udvari

feladatokat lat el rendszeresen. Jogviszony valtoztatas folyamatban, mert augusztus kozepén

javaslat sziiletett arrol, egy ellendrzési jegyzkonyvben,( FE-07/01/007537-1/2026) hogy az
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intézmény 6nélléan vegyen részt a kozfoglalkoztatasban. Azonban a fenntart6i kérésnek az
adminisztracio, és a Foglalkoztatisi Osztallyal torténd szerzédéskotés, illetve munkaltatoi
athelyezéshez szitkséges egyéb feltételeknek az intézmény még nem felel meg szeptember 01-
ig. (normativa lehivas hatarideje is) Ezzel kapcsolatban folynak az egyeztetések. Az intézmény
koltségvetésébe nem volt tervezve a valtas, az athelyezésnek anyagi terhe is van az intézmeény
tekintetében (védéruha, digitalis alairds, lizemorvosi vizsgilatok, intézményi szabalyzatok

atirasa, ligyintézdi tobbletfeladat honorariumanak fedezete stb.)

Sajnos gyakori volt a dajka kollégandk korében a szezonalis megbetegedés, egyéb betegség is.

Ezen okbdl sok volt a belsé eseti helyettesités.

Belsé helyettesitéssel felvaltva mentek a csoportba dolgozni a kollégandk délutanos miiszakba,
az 4llandé délel6ttos miiszakot, és heti rendszerességgel bizonyos napokon déluténi
helyettesitést is vallalva a pedagégia tevékenységek folyamatos biztositésa érdekében a
csoportok allandé évodapedagdgusai. Allando szervezést igényelt idészakonként a gyermekek
ellatasa, foként a székhelyen. A NOKS dolgozok tanulmanyi napjain is gérdiilékeny volt az

ellatas.

A pedagdgiai asszisztensek munkaja nagyban hozzijarul pedagogiai célkitlizéseink
megvalosuldsdhoz. A sajatos nevelési igényli gyermekek gondozisa és integrdlasa a
kozosségbe, meghatarozé feladatuk volt. Intézményi szinten egyre tGbb gyermek mellé llando
pedagégiai asszisztensi feliigyeletet irt ¢l a szakért6i bizottsag, ez persze neheziti a szervezést,
de probaltuk gy megoldani a helyzeteket, hogy mindig ott lattak el feladatokat, ahol a
legnagyobb sziikség volt rajuk.. Az adminisztraciés munkaban valo részvételik is
elengedhetetlen, mert az intézmény nagy létszamébol fakadéan is sok a taniigyi, (gyermek,
felnStt) munkaiigyi, (felnott) személyiigyi (gyermek, felndtt) iigyirat, dokumentum. A 2 f&
dvodatitkar munkaiigyi, és taniigyi feladatokhoz kapcsolodé tigyek kiilon valasztasaval az idei
évben is gordiilékenyen tudték a feladatokat intézni. Lelkiismeretes munkavégzéssel segitették
a kollektiva tagjait. Két f6 pedagdgiai asszisztens étkezési dijkezeld feladatokat is végez, és

kezeli az ezzel kapcsolatos iratokat, szamitastechnikai feliiletet.

A toborzsoki telephelyen az egyik 6vodapedagogus féléves tavollétének (férjét éapolta)
helyettesitése volt nagy kihivas, de a székhelyrdl is lettek beosztva a kollégandk, igy biztositva
volt az egyenletes terhelés. A pusztaegresi telephelyiinkén uj 6vodapedagdgus kollégand
egyediil latta el a pedagbgiai feladatokat, munkajat egy fo pedagdgiai asszisztens
(6vodapedagégus hallgatd) segitette, és minden ligyvitelt a székhelyrdl intéztiink. A szakmai
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munka folyamatos volt, és biztositott. Az 6vodapedagogus kollégand atfedési dijazasban
részesiilt. A kollégand évekkel korabban mér a tagévodankban dolgozott, ezért nem volt
ismeretlen a telephelyen dolgozo kollektivanak sem. A sziilok részérdl volt konfliktus helyzet
2 esetben, de panaszukat kivizsgdlva mindig feloldodott, és tudtak a tovabbiakban
egyiittmiikédni az 6vodaval, és a pedagégussal. Az iires allashelyet folyamatosan hirdettiik, de
nem volt jelentkez8. Az utazd pedagdgiai asszisztensiink felvaltva latta el a feladatait a két
ovodéaban. Toborzsokon, hetente 2 napot csoportban, és sziikség szerint végzett adminisztracios
feladatokat a telephelyeken. Rugalmasan szerveztiik a két telephely kozott a feladatait, sziikség

szerint atszerveztiik a kijeldlt napokat az 6vodapedagdgusok jelzése, és igénye szerint.

Az oktatassal- neveléssel le nem kotdtt munkaidd szabalyozasa, mely igazodott a pedagogusok
kotelezo csoportban tdltendd beosztaséhoz, illetve az aktudlis rendezvényekhez, az idei évben
is rugalmasan tértént. Ez heti 4 orat jelentett a pedagogusok kotelezd csoportban toltott
draszaman feliil, igy a heti 40 6rabol 36 volt szabéalyozva eldiras szerint, de rugalmas keretek
kozott, és, ha nem volt program, illetve helyettesités kijel6lve a kollégaknak, akkor ezt a 4 6rét
is otthon, illetve 6vodan kiviil tolthették. Az évkdzben adodo helyettesitéseket is ebben az
id6keretben oldottuk meg a torvényi el8irdsoknak megfelelden, ami a koltségvetésben jelentds
megtakaritast eredményezett, hiszen a pedagogusok a helyettesitésért nem kaptak kiilon
finanszirozast. Bizonyos oOraszamon feliil azonban jelenleg is jar ellenszolgéltatis a
helyettesitésért, de a lehetdségeket mérlegelve ugy szerveztik a munkaidé beosztast, hogy a
kollégak leterheltsége egyenléaranyu legyen, és ne Iépje til a szabdlyozott keretet. A két ora
atfedési id6 biztositasa atszervezést igényelt, hidnyzok esetén. Azonban a szabadsigok, és
keres6képtelenségbsl adédé napokon nem mindig tudtuk megoldani a két 6vodapedagogus
jelenlétét két oraban, ilyenkor természetesen kifizettik a csoportban egyediil dolgozd

ovodapedagogus atfedési idejét.

A kollégékra mindig lehetett szamitani a tobbség mindig segitokészen allt hozza az adodo
vératlan helyzetekhez, amit ezuton is kdszonok nekik. A jo szervezésnek koszonhetéen -
helyettesités szempontjabdl aranyos volt a pedagogusok leterhelése intézményi szinten, még ha
nem is volt kénnyti megoldani bizonyos idészakokban. Ilyenkor tobbszor valt sziikségessé

vezetbi egyeztetés is, és a feladatellatasi helyekrol torténd kiutazas.
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Kimutatés a keres6képtelenség napjair6l és 1étszamardl a Sarbogardi Zengd Ovodaban
2025.09-2026.07. kozétt

2026 Létszam Osszesen
szeptember 14
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november 20
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januar 11
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augusztus
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A diagramon is szemléltetve megallapithatd, hogy a november, és februar volt a legérintettebb
hénap a szezonélis betegségek miatt. A feladatellatds megszervezése is ekkor volt a
legnehezebben megoldhato, és koltségtéritésben is, mert az atfedési id6 kifizetése aktudlissa
valt. Nem volt konnyti a feladat ellatds szervezése a székhelyen, gyakran véltozott a leirt
okokbél kifolyélag a feladat elosztas, és a csoportokban gyakori volt a személyvaltds. A
tapasztaltak alapjan a gyermekek rugalmasan tudtak alkalmazkodni. A helyettesitd kollégak
maximalisan helyt alltak, és a szakmai szinvonal a kialakult helyzet ellenére megtartott volt. Az
oktato-neveldi tevékenység célkitiizéseit, a tervezett programokat megvalositottuk. A fejlesztés

hatékonyséagat az elért eredmények igazoljak. (1asd lentebb)
Munkahelyi baleset: 2 db jegyz6konyv késziilt- 100%-o0s TP

- munkéba indulas kozben tarsashaz 1épcsdjén tortént labsériilés-dajka munkakér
- tagévoda udvarén az egyik fardl letorétt egy ag, és az aldl ugrott el az 6vodapedagogus,

a fadg nem érte, de az ugras megterheld volt, laba sériilt.

A nehezitett helyzetek ellenére is az intézményben alkalmazott kollégdk munkaidé
beosztisa a mindennapi feladat ellitishoz igazodott a munkakori szerepek, és torvényi

eléirasok szerint.

Targyi feltételek:

A tisztasdgi meszelés, (mosdok, 6ltézk fertStlenitd meszelése) mellett a kijeldlt
irodak,fejlesztészobdk folyosok, tornaszobak, konyhak, festése mindegyik 6vodankban
megtortént. Megbizési szerzédéssel szakemberek kivitelezésével, valosult meg. A miiszaki

javitasok utan, a miikodési feltételek biztositottak mindegyik feladat ellatasi helyen.
Székhely:

A fodém, és falak szigetelése még sziikséges az épiilet h6szabilyozasa, és a bedzasok
elkeriilése végett, és az energiatakarékos gazdalkodashoz. Kisérlet volt ra, hogy az épiilet egy
pélyazat keretében szigetelve lesz, - az energetikai felmérés eredménye utén - forras bovités
valt szilkségessé, amire a fenntartonak nem volt fedezete, és e miatt mégsem valosult meg.
Nagyobb figyelmet igényel résziinkrdl, hogy a vizesedéseket figyelemmel kisérjiik a jévoben
is. A 46 éves vizvezetékek cseréje indokolt az egész épiiletben a gyermek mosdok
elhasznalédtak nemesak esztétikai okbol indokolt a cseréjiik. Az idei évben a Siini csoport

mosdéjanak teljes felajitisa valésult meg. A kovetkezo években szeretnénk folytatni a

7
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mosdok felijitasat, mert sziikséges. Az épiilet eleje folyamatosan siillyed, és repedések
keletkeznek, ezt figyelemmel kiséri egyeztetés alapjan a Miiszaki osztaly. Az SZMK
alapitvanyunkkal kozosen péalyazott 530 ezer Ft-ra az udvari jatékok felujitdsara, és festésére.
A Kozosségi Osszefogas a Szebbért — KOSZ HANKOOK 26 palyazaton nyert tdmogatés
felhasznalasara tarsadalmi napot szerveziink az 6sz folyaman sziilok, és HANKOOK dolgozok
korében onkéntes alapon. Természetesen az Ovoda dolgozoi is aktivan részt vesznek a

feltjitasban.

Karbantartonk festette a madar megfigyeld allomast, sziikséges javitdsokat elvégezte a
keritésen is, és egyéb elhaszndlédott helyeken a nyar folyaman. Emelt 4gyasainkat az
dvodapedagdgusok ujitottak fel természetbarat festéssel.

Az épiilet szigetelés hianyaban hidegben nagyon gyorsan kihiil, nyéron pedig nagyon

felmelegszik 38-40 fok is van az épiiletben, ami lehetetlenné teszi az érdemi koncentralt
munkat, és karos az egészségre.

., Terhelé munkahelyi klima

(meleg, hideg) A munkahely melegnek mindsiil, ha a szabadtéri munkahelven a napi
kozéphémérséklet legalabb 1 napig meghaladja a 25 °C-ot, és az orszagos tisztifdorvos a
héség miatt a figyelmeztetést vagy a héségriasztdst kiadta. Zart térben: ha a munkahelyi
klima a munkahelyen a 24 °C (K) EH értéket meghaladja. 1. melléklet a 44/2024. (1X. 26.) BM
rendelethez"”

Szigetelés, és tobb klima beépitése jelentene megoldast arra, hogy normalizilédjanak a
munka koriilmények, és az oktatds-neveléshez sziikséges feltételek az épiiletben.
Természetesen részbeni megoldast jelentett a nyari idgszakban a 4 csoportszoba klima
berendezése. Erintett csoportok: Siini, Katica, Tulipin Margaréta. A gyermekeknek a nyéri
idészakra megfelelé hémérsékletet tudtunk biztositani. Sajnos az iroddk, és ms helyiségek

tovabbra sem felelnek meg az egészséges munkakornyezetnek.

A teraszok festése, Gijra betonozasa, illetve térkovezése, valamint a fobejarat Gjra térkovezése
megvalosult a Szegletkd Kft. kivitelezésével az dvoda kéltségvetésébdl. Tekintettel arra, hogy

8 db terasz van jelentds munkafolyamat volt a feldjitdsuk.

Fejlesztési terv: fal-fodém szigetelés, mosdok felijitasa, klimahalézat bévitése.
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Tagdvoda:

A tagévodiban az évek ota figyelemmel Kkisért falsiillyedések a miiszaki osztaly
szervezésével- szerzédés alapjan megbizott kivitelezk altal- javitasra keriilt. (Nyuszi,
Cica csoport, iroda) Sajnos a beavatkozas mellékhatasaként a feln6tt mosdo, konyha falai,
csempe repedtek, és az injektaldssal az elvezetd csé a feln6tt mosdoban eldugult. Ennek
kovetkeztében keriilt sor a mosdd bontasara, és Ujra csempézésére, mosdé hasznalhatova
tételére. A Bobita csoportban is észlelt hasonld probléma: elvalt a fal, és a padozat, mely szintén
siillyedésre utal. A nyér végére sajnos a javitott falon ujra megjelent a repedés. Ezt garancidban
fogja javitani a véllalkoz6 az 6szi tigyeleti idészakban.

A sziikséges karbantartasi munkékat folyamatosan biztositjuk.
Kisebb javitisokat a miifiives palya is igényel, ezt jeleztiik az illetékeseknek.

Az o6vodakert mintakert, palyazat keretében az Iskolakert Alapitvany segiti szakmai
tanacsokkal, és eszkdzokkel, vetémagokkal a fenntartasat.

Az utcafronton a kerités teljes cseréje valdsult meg. (Iabazat cseréje, betonozas, kerités
elemek ) megtortént az intézmény koltségvetésének terhére, és szervezésében.

Toborzsoki Telephely:

Hasznalhatatlan bitorok leselejtezése megtortént. Az udvarra vezetd ut godreinek kaviccsal
torténd feltoltése, megvalosult. A konyha lefoly6janak javitdsa megtortént,(jarolap cseréje az
érintett részen is) és 1j savallé asztalt is vasaroltunk a Nébih elSirdsa szerint. A Pillang6

csoportban két radiator (1db meghibasodas okan évkozben, 1 db pedig a nyéaron cserélve lett.)

Fejlesztési terv: tornaszoba, és iroda padozatanak felijitasa (jelenleg elhasznilédott —

helyenként korhadt- parketta van) kerités festése tervezett.

Pusztaegresi Telephely:

A pusztaegresi 6voda tetdjavitasa a nevelési év kozben megtortént. Pusztaegresen a kiskapu, és
a bejarati kerités cseréje, és a kerités festése, feltjitasa megvalosult, vallalkoz6i megbizési
szerz6dés alapjan- intézményi koltségvetésbdl. Az ajtok, és csoportszoba festése sziildi
kivitelezéssel valésult meg intézményi kéltségvetésbdl finanszirozva. A tobbi helyiség festését
a megbizott vallalkoz6 végezte el. Ev kozben vésaroltunk egy gaz tiizhelyet a konyhara, a

P

hasznalatban [év§ javithatatlanna valt.
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Sarbogardi Zengé Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

A toborzsoki, és pusztaegresi telephelyek akadalymentesitése - feljarék —kialakitdsara
sor keriilt. A Pusztaegresi 6vodiban a fébejarati ajté atalakitdsa is indokoltta valt ezen
okbol kifolyélag.

Soszobat alakitottunk ki, - két karbantartonk- a tagovodabol raktarozasra elhelyezett
sotéglakbol a telephelyen , kiilon bejarattal, a helység adott volt. (egy raktart megsziintettiink)
A Sészobat mindegyik 6vodank csoportja igénybe veheti alkalmanként, ha szeretné. A
gyermekek differencialt foglalkoztatdsara elegendd helység mérete 3-4 f6 egyiittes

tartézkodasara alkalmas. ANTSZ engedély kérése folyamatban.

A mosdéba radiatorvédd racsot készitett a karbantartonk. A csoportszoba mellett [évé mosdot
hasznalaton kiviil helyeztiik, mert csak hidegviz van biztositva. ( A tdvolabbi mosdéban van

meleg viz)

Hérom Ovodankban a sziilék bevonasaval a fenntarthatosag jegyében emelt dgyéasokat
gondozunk. Pusztaegresi 6vodankban pedig kiilén az 6voda udvarén alakitottak ki az 6voda
dolgozdi kertészkedésre alkalmas teriiletet. Ovoda kertjeink nagyon szépek, és gondozottak. A
novények apolasa, és fejlodésiik figyelemmel kisérése, a zoldségekbdl késziilt ételek
elfogyasztasa élvezetes élmény volt mindenkinek. A madaritatokat folyamatosan feltdltéttiik,
télen is etettilk a madarakat. Az esévizgyijt6inkbdl rendszeresen locsoltunk, ha volt eséviz. A
komposztaloink hasznalatban vannak, virdgszigeteink, és székhelyen a Tiindérkertiink is szép
latvanyt nyajt a gondos kezeknek készonhetden. A bejaratnal kis szokokuttal kiegészilt
viragagyasunk is gondozott. Ovodakertiinkbe telepitésre keriilt a székhelyen, és a tagévodaban

egy memoria tabla (madaras) kiiltéri jaték, amit a jotékonysagi bevételbdl vasaroltunk.

Az eszkdzkészlet a nevelési-oktatasi intézmények kotelezd eszkozjegyzékének megfelel. A
hasznalati eszkozoket folyamatosan karbantartjuk, illetve az elhasznalodottak cseréje Gjra
biztositott (fektetd dgyak, székek , asztalok, szonyegek, fliggdnyck, étkészletek tartozékai) A
gyermekek sokoldalt fejlesztését szolgald fejlesztd jatékok, kiiltéri és beltéri eszk6zok

rendelkezésre allnak, és allag megovasuk a cél.

Azudvari jatékok TUV ellenérzése az idei évben nem volt esedékes. Uj udvari jatékot az utobbi
években Ovodainkba nem tudtunk vasarolni, a meglévdk kozil a javithatatlanok lebontasra
keriiltek.

Fejlesztési terv: mindegyik 6vodankba egy-egy 1ij udvari jaték beszerzése, esés gatlok

cseréje.
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Sarbogardi Zengs Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Homokoz6 arnyékoldkat- napvitorlat- vasaroltunk egyet-egyet 6vodanként. Parésito késziilék
az udvaron 2 db all rendelkezésre a nyari id8szakra. Ezeket az tigyeleti idészakban 6vodak
kozott vandoroltatjuk. A nyéri karbantartds soran, amit lehetett, és sziikséges volt

feljavittattunk.

Az alapvetd informatikai eszkdzok rendelkezésre allnak. A gyermekek aktiv

tevékenykedtetéséhez is (tabletek. Beebootok)

Fejlesztési terv: informatikai eszkozok bgvitése- laptopok 6vodapedagégusonként, elavult

asztali gépek cseréje mindegyik 6vodaban.
Eszkoz készletiinket bévitettiik az idei évben is:
Palyazatokon nyert eszkozok:

- Biztonsagos Ovoda Kupa versenyen- mozgésos orias tarsasjatékot, és vasarlasi utalvanyt
nyertiink, 50 ezer forintos Dechatlon utalvanyon labdéakat vasaroltunk, és egyen pdlokat

- Bouzsik rajzpalyazaton- foci labdékat nyertiink (10db)

- Bozsik foci program keretében- sporteszkozok: labdak , bojak, mezek, teremkapuk 150
00 Ft értékben

- Bgymés Kiado Kft. palyazatan — Gyermek mindfulness kartyacsomagot

- MATEHETSZ palyazaton — Hivatasunk az 0voda szakmai beszélgetds kartyacsomagot,
konyveket

- Magyar Parasport Napja részvételért- 2 db mesekonyv

- Pénziranytli Alapitvany rajzverseny- 5 darab ,,Suska és Zsozs6 a Héssuliban” cimf{i
tarsasjaték (székhely, és toborzsok)

- Publikaciés tevékenységemért- Sprint Kiadé konyveket (mese, és szakkonyveket)
valamint a Zold Hid Alapitvany jutalma szintén publikacios tevékenységért 30 f6

gyermek, és 8 felndtt részére kirandulas a SzemlShegyi - barlangba Budapestre.

Jétékonysagi rendezvényekbdl vasarolt eszkozok az alapitvanyunk timogatasaval:

Bali bevételek
Osszesen: 2.671.000 Ft
Székhely: 1.436.500 Ft

11
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Sarbogardi Zengs Ovoda

- Pillanatkapitany tarsas 10 db:

- 30 db labda

- Memoriatabla faszerkezettel:

- Madzagos korongvezeto:

- 9 db Bluetooth —os hangfal:

- Digitalis mikroszkop:

- Fésiis Eva: Eziisthegedii 10 db:

Eves beszamold 2025/26 nevelési év

174.900 Ft
66.280 Ft
444.500 Ft
177.800 Ft
100.690 Ft
42.480 Ft
37.400 Ft

- Legszebb magyar népmesék 10 db  38.390 Ft

Osszesen:

Maradvany:

Toborzsoki Telephely: 278.810 Ft

- 2 db Pillanatkapitany tarsasjaték:
- Madzagos korongvezetd:
- 30dblabda

Osszesen:

Maradvany:

Sarszentmiklési Tagévoda: 918.703 Ft

- memoriatabla faszerkezettel:

- Madzagos korongvezetd:

- 7 db pillanatkapitany tarsasjaték
- Mozgasfejlesztd jatékok

Osszesen:

Kasszaba befizetve:

1.082.440 Ft

354.085 Ft

34.980 Ft
177.800 Ft
59.700 Ft

272.480 Ft
6331 Ft

444.500 Ft
177.800 Ft
122.430 Ft
175.890 Ft

920.620 Ft
1917 Ft

Pusztaegresi Telephely: 37.057 Ft + 80.000 Ft felajanléas

Osszesen:

117.057 Ft

Dechatlonos jatékeszkozok —(Futobicikli § db Trambulin )1 db

Osszesen:

Maradvény:

111.644 Ft
5413 Ft

111.644 Ft

12
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v or

Kotelezo allamilag finanszirozott feladatellatas:

Torvény altal meghatarozottak szerint a pedagdgiai szakszolgalat szakemberei lattak el,

valamennyi 6vodankban a kovetkezdket:

Pedagdgiai Szakszolgélat éltal nyujtott elldtasok

80
70
70
62 62
60
50
39

40
30 23
20 26 15

11

9
10 . 8 ¢
g =
Székhely Tagévoda Toborzsok Pusztaegres
B Gydgytestnevelés W Logopédiai ellatas Prevencios foglalkozas

- Beszédhiba javitas, logopédiai ellatds a felmérés altal kisziirt nagy- valamint kdzépsos

korti gyermekek részére pedagogiai szakszolgalat keretében.

- Gyégytestnevelés: az orvos altal kisziirt, és diagnoztizalt gyermekek részére — gyogy
testnevelé szakemberek vezetésével tortént a pedagogiai szakszolgédlat keretében. A
toborzsoki 6vodaban gydgytestnevelés ellatas sajnos az idei évben nem volt a 22 {6

gyermek részére a PSZ szakember hiany miatt nem tudta biztositani.
- BTM zavarokkal kiizdé gyermekek fejlesztésben a pedagogiai szakszolgalat szakemberei
is részt vettek: 6 f6 gyogypedagdgus segitette az 6vodapedagogusok munkdjat, szenzoros

integracios prevenciés orat is biztositott a szakszolgalat heti 1 6ra keretében 3 6vodénkban.

- és fejlesztd pedagogus végzettséggel rendelkezd dvodapedagdgusaink 1 f6 tagévodéaban,

és 1 f6 a toborzsoki feladatellatasi helyen

- valamint minden évodapedagdgus a csoportjaban

13
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Sarbogardi Zengs Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Nem kitelezd, de szervezett fejlesztés 6vodainkban: székhelyen és a tagovodaban
onkoltségen kutyas terapia foglalkozason vehettek részt a gyermekek, mely nagyon
hatékonynak bizonyul t6bb szempontbdl is. Egy —egy alkalommal cica terdpia is volt-

ingyenesen.

Megallapithaté, hogy az ésszlétszamot tekintve (tényleges 1étszam) f6bol a gyogytestnevelésre
szorulé gyermekek széma meghaladja a negyedét 166 f6 és ebbdl 144 £ volt ellatva. E16z6
évekhez képest is nétt az ellatds igénye. A kovetkezd nevelési évben javasoltam a PSZ
igazgatojanak, hogy gyogy testneveld szakvizsgaval rendelkezé 6vodapedagogus kollégandm
6raadéi foglalkoztatasaval oldjuk meg a tobdrzsoki 6vodank helyzetét. Logopédiai fejlesztésre
a legtobb gyermeknek a 1étszam aranyokat figyelembe véve pusztaegresi 6vodankban volt
igény. Azonban intézményi szinten is megallapithato, hogy az igényelt, és kotelezéen biztositott
ellatasra 132 f6 az 6sszlétszamot tekintve a gyermekek kb. egy harmada.. Ezért is fontos a
mozgas, a mesélés, verselés a mindennapi pedagogiai tevékenységiinkben, mert a kiilén
szolgaltatdsok mellett a fejlesztés hatékonysagat biztositjak.

Sajnos a Pedagdgiai szakszolgalat gyogypedagogusai 1-1 oOrdn tobb gyermeket is
foglalkoztatnak, ami a hatékonysag rovésara megy. Az éltaluk tartott 6rak gyakran elmaradtak,
a pedagégus betegsége, vagy egyéb hidnyzasi okbol (maganéleti helyzet, tovabbképzés,
szakmai nap, értekezletek) fakadéan. A szakember helyettesitését nem tudta a pedagogiai
szakszolgalat biztositani, humanerdforras hidnyara hivatkozva. A Székesfehérvari Tankeriilet,
- mint fenntartd- az 6raszamok ndvelésére az idei évben sem adott lehetéséget. A mozgas, €s
beszéd technikdk gyakorlasi lehetdségének megteremtésére a mindennapi tevékenységekben az
dvodapedagdgusok is hangsiilyt fektetnek, de az dvodai alapellatas nem tudja pétolni a specialis
fejlesztést, mert nem ez a feladata.

A Pedagbgiai Szakszolgalat 4ltal végzett szlirovizsgilatok — logopédiai, prevencids
vizsgalatok- a torvényi el6irasok szerint megtorténtek, a sziilok tajékoztatdst kaptak
gyermekeikrél a vizsgalatot végz8 gyogypedagdgus szakemberektol. A szerzddtetett orvosok
(6vodaink gyermekorvosai) a mozgasszervi sziir6vizsgalatot elvégezték, a sziilok gyermekiik
diagnozisat megismerhették. Az eredmények alapjan latja el a pedagégiai szakszolgélat a

gyermekeket a gyogytestnevelés foglalkozas keretében.

Ovodainkban hittant, reformatus és evangélikus, katolikus felekezetek képviseléi tartottak,
elézetes felmérés, és egyeztetés alapjan az arra jelentkez8k részére heti 1 alkalommal. Sajnos

a katolikus hittan az oktaté betegsége, és egyéb hidnyzasa miatt nagyon sokszor elmaradt.
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Az intézmény 6n4llé koltségvetésébil kitelezGen biztositott ellatas:
SNI ellatas- gyogypedagogus szakemberek:

- Megbizasi szerzédés (hatérozott idére szolt) alapjan gyogypedagogusok, és egyéni

vallalkozok latték el a kotelezd eléirt SNI foglalkozasokat.
- (5 f6), mely koztiik és a Sarbogardi Zengd Ovoda kozott jott létre a megtartott drak
ellenértékét szamla alapjan szintén az intézmény téritette meg.

A gyermekek ellatasa eddig folyamatosan biztositott volt a jogszabalyi eléirasoknak
megfelelden a specidlis szakmai kompetencidkkal rendelkezé szakemberek altal, a
megéllapodéasban foglaltak szerint. A logopédiai SNI ellatas a tagovodaban csak a mésodik
félévben indult el. Kivételt a szurdopedagdgus hidnya képez, az idei évben sajnos nem viéllalta
még kiilsd helyszinen sem speciélis szakember, ezért altalanos gyogypedagogiai ellatast -
iranyult fejlesztéssel- tudtunk csak biztositani a 2 fé hallassériilt gyermek részére. Az SNI
gyermekek eldirt éraszéma egyre novekszik a szakemberek, féként autista, siket gyermekekkel
foglalkozo gydgypedagdgus szama csokken, alig van az orszagban, igy sajnos a kdrnyékiinkén
is. Azonban az autista, és siket gyermekek szdma novekszik. Intézményi szinten 7 f6 autista, -
koziiliik 3 f6 ADHD-s is-kisgyermeket tartunk nyilvan, és 2 f6 siket kisgyermek fejlesztésérél
kell gondoskodnunk az egyéb maés specialis eltéréssel rendelkezé gyermekek, és a tobbségi
gyermekek mellett. Az idei évben az autista gyermekekkel a specidlis szakember kizarolagosan
csak a székhelyen foglalkozott, ezért meg kellett oldanunk a toborzsoki, és a tagovodabol a
gyermekek utaztatasat. A tagévodabol 1 autista ADHD- s gyermek specidlis 4llapota miatt
Dunatijvarosban kapott heti rendszerességgel fejlesztést. A sziil6 allami koltségtérités mellett

kérte, és vallalta a gyermek utaztatasat.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segitd, a csaladsegité munkatarsa a tagovodaban egész évben
alkalmanként, és esetenként, a székhelyen a méasodik félévtél felkérésiinkre 5 f6 gyermekkel

foglalkozott hetente egyszer jatékos foglalkozasok keretében rendszeresen.

Nem Kkotelez6, de szervezett fejlesztés 6voddinkban: székhelyen és a tagdvodaban
onkoltségen kutyas terapia foglalkozason vehettek részt a gyermekek, mely nagyon
hatékonynak bizonyul tobb szempontbol is. Egy —egy alkalommal cica terapia is volt-
ingyenesen.

Kiilén - téritésmentesen-mozgasfejlesztd foglalkozasokat is tartottak heti rendszerességgel a
BTMN-es gyermekeknek az 6vodapedagogusok (TER vallalasuk volt) a székhelyen, és a

tagovodaban.
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Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Egészségiigyi sziirdvizsgalatok: A védéndk rendszeresen latogattak intézményiinket,

ellendrizték a fejtetvességet. Tavasszal fogaszati sziirésen voltak 6vodasaink a EL-DENT 96

Kft. 7000 Sarbogard, Ady E. u. 222. rendel8ben. A tagdvoda, és a telephelyek csoportjainak

utaztatasat-kiilon autobusszal- szerveztiik, és intézményi koltségvetésbol fedeztiik..

Gyermek létszam adatok:

Nevelési év 2025/26 :
Létszam: 2025.10.01-jei adatok alapjan

Séarbogérdi Zengé Ovoda
Csoport Inditott BTMn | SNI Inditott szamitott
tényleges létszam
létszam/férdhely

Tulipan 25/25 1 f6 2 £6 (1 £6 3 £ ér) 28
Bobita 26/25 - 1 16 ( 3 fot ér) 28
Mazsola 25/25 2 6 2 6 27
Margaréta 25/24 2 6 1 26
Napraforgo 25/24 - 1 (3 fot ér) 27
Katica 25/25 1 3o 28

Stini 26/25 16 216 28
Micimacko 23/25 - - 23
Méhecske 25/25 - 116 26
Osszesen 225/223 7 16 13 f6 ebbél: 241+2 6=243

(+2 f6 varhat6 10 16 2 fot ér
januirban) 3 16 3 f6t ér

Séarbogardi Zengé Ovoda Sarszentmiklési Tagdvoddja

Csoport Inditott BTMn | SNI Inditott szamitott
tényleges létszam
1étszam/ féréhely
Bobita 21/25 - - 21
Hovirag 19/20 4 16 3 £6 (1 £6 3 {6t ér) 23
Napsugar 24/24 - 1 16 (3 f6t ér) 26
Nyuszi 24/24 - 116 25
Cica 23/23 - 116 25
Tappancs 24/25 116 2 £6 (1 £6 3 fot ér) 27
Katica 20/21 3 f6 16 21
Osszesen 155/162 816 | 916 ebbdl: 168+2=170
(+ 2 £6 varhato 6 6 2 fot ér
évkozben) 3 16 3 fot ér

Séarbogardi Zengé Ovoda Toborzsoki Telephelye

Csoport Inditott tényleges | BTMn | SNI Inditott szamitott
létszam/férdhely létszam

Huncutka 29/26 2 fo 1 f6 (3 fot ér) 31

Pillango 31/26 16 2 6 (ebbdl 1 f63 f6t ér) 34
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Eves beszamold 2025/26 nevelési év

[ Osszesen | 60/52 [316 [ 316 ebbl: 2 f6 3 fét ér

65 |

Séarbogardi Zengd Ovoda Pusztaegresi Telephelye

Csoport Tényleges BTM | SNI Inditott szamitott
1étszam/férdhely létszam
Kolyokvar 17/25 3f6 |2 19
Ovoda neve Tényleges BTMn SNI Szamitott 1étszam
létszam/féréhely

Székhely 225/223 7 f6 13 (3 16 3 {6t ér) 241+2

Tag6voda 155/162 8 6 9 (36 3 fot ér) 168+2
To6borzsoki 60/52 36 3 (ebbdl 2 16 3 ot ér) 65

Telephely
Pusztaegresi 17/25 316 | 2f6 (2-6t érd) 19

Telephely

Osszesen: 457/462 21 £6 27 (8 16 3 fét ér) 493+4

(+ 2 f6 varhaté
évkozben)
Létszam: 2025.05.31.-ei adatok alapjan
Séarbogardi Zengd Ovoda
Csoport Inditott BTMn SNI Inditott
tényleges szamitott
1étszam/férchely létszam
Tulipan 26/25 2 16 316 (1 £6 3 6 ér) 30
Bobita 26/25 - 1 16 ( 3 {6t ér) 28
Mazsola 25/25 2 16 2 16 (1 f6 3 fot ér) 28
Margaréta 24/24 3 {6 1 25
Napraforg6 25/24 - 2 (1 6 3 fot ér) 28
Katica 25/25 2 6 3 {6 28
Stini 25/25 2 6 2 6 27
Micimacko 26/25 - - 26
Méhecske 25/25 116 2 6 27
Osszesen 227/223 12 f6 16 f6 ebbol: 247
12 £6 2 fot ér
4 £6 3 fot ér

2026.05.31. utani valtozasok:

1 f6 SNI-s gyermek 3 fot ér6 lett — Katica csoport

2 f8 kiiratkozasa folyamatban van a Méhecske csoportbdl
2 f6 gyermek BTMN-es lett — Siini és Margaréta csoport

Sarbogérdi Zengd Ovoda Sarszentmiklési Tagévoddja
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Sarbogardi Zengé Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év
Csoport Inditott BTMn SNI Inditott
tényleges szamitott
1étszam/ létszam
féréhely
Bobita 22/25 - - 22
Hovirag 17/20 4 16 3 6 (1 f6 3 fot ér) 22
Napsugar 24/24 2 6 1 16 (3 {6t ér) 26
Nyuszi 24/24 1 116 25
Cica 23/23 2 2 £6 (1 £6 3 {6t ér) 26
Tappancs 24/25 116 2 16 (1 f6 3 fot ér) 27
Katica 21/21 3 fo 116 22
Osszesen 155/162 13 10 £6 ebbél: 170
fo 6 f6 2 fot ér
4 £6 3 fot ér
2026.05.31. utani valtozasok:
1 f8 SNI- gyermek elkoltozott — Tappancs (szamitott 1étszam 167)
1 f6 gyermek kiiratkozésa folyamatban van
Sarbogardi Zengs Ovoda Toborzsoki Telephelye
Csoport | Inditott tényleges | BTMn SNI Inditott
létszam/ féréhely szamitott
létszam
Huncutka 30/26 3 6 2 16 (1 6 3 fot ér) 33
Pillangd 30/26 16 2 16 (1 £63 fot ér) 33
Osszesen 60/52 4 16 4 £6 ebbdl: 2 6 3 66
fot ér
Sarbogardi Zengd Ovoda Pusztaegresi Telephelye
Csoport Tényleges BTM | SNI Szamitott
létszam/féréhely létszam
Kolyokvar 19/25 18 4 23
Ovoda Tényleges BTMn SNI Szamitott
neve l1étszam/ létszam
féréhely
Székhely 228/223 9 16 14 (4 £6 3 f6t ér) 246
Tagévoda 155/162 9 6 10 (416 3 fot ér) 169+1
Toborzsoki 59/52 416 3 (ebbdl 2 £6 3 fot 64
Telephely ér)
Pusztaegresi 18/25 2 16 216 20
Telephely
Osszesen: 460/462 24 6 29 (10 £6 3 fét ér) 498+1
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Sarbogardi Zengé Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Az elbjegyzett, és felvett gyermekek folyamatosan érkeztek 6vodainkba.
A bejaro gyermekek :
Székhelyen:

Az idei nevelési évben 6sszesen 12 f6 bejard gyermekiink volt: Mindegyik gyermek esetében
a sziilék egyénileg oldottdk meg az utaztatast.

6 6 Kislokrol, (Kozigazgatasilag nem kiilso teriilet)
1 f6 Hantosrol

1 6 Pusztaegresrdl,

1 f6 Simontornyarol,

1 f6 Alaprol

1 6 Sarosdrol

1 6 Rétszilasrol (Kozigazgatasilag nem kiilsé teriilet)

Tagovoda:

Alap:1 f6
Cece: 2 6
Pusztaegres: 2 f6 (Kozigazgatasilag nem kiilsé teriilet)

Saregres: 1 fo
Sérhatvan: 14 f6 (Ko6zigazgatasilag nem kiilsé teriilet)

Rétszilas: 9 f6 ( Kozigazgatasilag nem kiilsé teriilet)

Nagyhoresok: 1 f6 (Kozigazgatasilag nem kiilsé teriilet)

Sarhatvanrél jar be 3 kisgyermek busszal, akiket csak délutan kell kisérni a megalloba., reggel
anya vagy apa hozza 6ket. A tobbieket autoval hozzak-viszik.

Rétszilasrol jar be egy kisgyermek akiért reggel kell kimenni, viszont érte délutén jon
édesanya.

Tavollét adatok:

Evkozben engedélyezett tartds tdvol maradok szama az el6z6 évekhez képest jelentdsen
csokkent. Oka legtobb esetben kistestvér sziiletése, vagy miitét el6tti napok, a nyari
honapokban pedig csaladi nyaralas. Mindegyik esetben a hatalyos jogszabalyokat figyelembe
véve, és azokon nyugvé Hézirendben foglalt szabalyaink alapjan tortént az engedélyezés.
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Sarbogardi Zengé Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Tartés tavolmaradas kérelmek

» szeptembertdl janudrig = janudrtél majusig junius

dsszesen: 27 f6 (ebbdl van, aki tobbszor is kérvényezett)
A hidnyzasokrol naprakész adatokat szolgéltattak az 6vodapedagdgus kollégandk az Ovikréta
nyilvantarté rendszerben, az igazolt napok dokumentumait is feltoltotték. Igazolatlan hidnyzés

esetén a jelz6rendszeri kotelezettségiinknek eleget tettiink.

Jelzélapok:
Székhely 3 db
- igazolatlan hidnyzasos napok magas szama miatt

- akisgyermek felnétt feliigyelete nélkiil tartézkodott az utcan

Tagodvoda:3 db

- higiéné hidnyossaga, lakaskoriilmények méltatlansaga okdn
- valdsziniisithet6 sziiléi drogfogyasztas a gyermek eldtt
- kapcsolattartasi problémak, gyermekeket az anya elhelyezési hatarozat hidnyaban,

engedély nélkiil vitte el az apatol

16

21



Sarbogardi Zengé Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Toborzsok: 5 db

- egy csalad esetében folyamatosan az 6voda hivatalos nyitvatartdsa utan érkeztek a
gyermekért, egy alkalommal rendéri segitséget is kértek a kollégak
- egy masik csalad esetében kapcsolattartasi probléméak miatt, apa feltételezetten

béantalmazta a gyermeket - azota megsziint az apa koézos gyermekfeliigyeleti joga

Pusztaegres 1 db

- higiéné hianyossaga miatt.

Ovoda 2026.09.01-2026.05.31. 2026.06.01. utan
Székhely 3 1

Tagbvoda 4 1

Toborzsok 5

Pusztaegres 1

Osszesen 13 2

+ reggeli kés6bbi dvodéba érkezés miatt 4 felszolitast kiildiink ki (3 pusztaegresi és egy
székhelyes sziilonek)

Székhelyrdl és Toborzsokrdl 1-1 f6 nevelésbe vett gyermek neveldsziilohoz kertilt,
jogviszonyuk intézményiinkkel megsziint. A Pusztaegresi 6voddval még jogviszonyban van 1
6 nevelésbe vett gyermek.

Gyermekvédelmi adatok:

Naprakész nyilvéantartast vezetiink a kollégakkal az ételallergias, a veszélyeztetett, a hatranyos
helyzetii, a sajatos nevelési igényfi, beilleszkedési-tanulasi-magatartasi nehézséggel kiizdd
gyerekekr6l. Esetmegbeszéléseken vettiink részt a Sarbogardi Csalad- és Gyermekjoléti

Kézpont szervezésében tobb alkalommal is.

Az intézmény Toborzséki és a Pusztaegresi telephelyén a HH, HHH gyermekek szamitott
aranya eléri a 10%-ot, ezért ennek érdekében az érintett csaladok gyermekeit integracios
felkészité, ovodai fejleszté programban részesitettiik. A hatranyok kozt lehetséges okként
felmeriil a gyermeki fejlédés nem megfeleld 6sztonzése, a sziilok korlatozott anyagi eréforrasai,
a megélhetési nehézségek okozta terheltség és az otthoni nevelésre alkalmas motivécios

kornyezet hianya.

A hatranyos helyzetbdl szarmazé lemaradasokat a csoportok 6vodapedagogusai a gyerekek

tarsadalmi helyzetére érzékeny pedagdgiai szemlélettel és modszerekkel, a sziiloket partnerré
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Sarbogardi Zengé Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

téve, velik egyiittmiikddve probaltak ellenstlyozni. A gyermekek fejlédésérdl sz6lo
negyedéves tajékoztatdst a sziilok megkaptak, tudomasul vették, az esetleges kérdéseikre
vélaszokat kaptak igazgatoként eset megbeszéléseket, tdjékoztatokat is tartottam, megbeszéltiik

a gyermekekre vonatkoz6 lehetdségeket, a tovabbiakban is segitjiik dket.

Gyermeklétszam adatok 4 feladatellatasi helyre bontva
Adatszolgaltatas ideje: 2026.06.11.

HH | HHH | SNI | BTMN | Jelzélap | Tamogatott | Etkezésért | Teljes Isz.
étkezd fizetd /megjelentek
Sarbogardi Zengé |17 |- 15 |12 3 187 40 227
Ovoda Székhely
Sérszentmiklési 9 1 11 |10 3 132 23 155
Tagévoda
Toborzsoki 14 | - 5 - 5 49 11 60
Telephely
Pusztaegresi 6 1 5 1 1 16 3 19
Telephely
Osszesen 46 |2 (36|27 |12 384 e, 461

Figyelemmel kisértiik azokat a gyerekeket is, akik valamilyen, 6ket hatranyosan érintd csaladi
ok miatt egyéni térédésre, segitségre szorultak. Mindig igyekeztiink éppen az adott helyzetnek
megfelelé megoldasokat kitalalni, és alkalmazni. A legtébb esetben az is elég volt, ha
életvezetési, gyermeknevelési tanacsokkal lattuk el a sziilét. Minden 6vodapedagdgus, 6vodai

dolgozé a gyermekek érdekeit védte, képviselte.
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Sarbogardi Zengé Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Sziil6ktd] érkezd irasbeli panasz 2 esetben tortént a pusztaegresi 6vodank vonatkozasaban, ami
belsd vizsgélat lefolytatasat igényelte. Mindkét esetben a panasz leirasaban megfogalmazottak-

ami pedagogiai helyzetre vonatkozott , nem nyertek bizonyitast.

A balesetveszély elkeriilése érdekében a gyermekek altal hasznalt eszkozoket fokozott

odafigyeléssel kezeltiik, sziikség esetén kezdeményeztiik javitasat, cseréjét.

Kiilondsen az udvari, vagy jatszotéri jatékoknal, sétak soran felhivtuk a gyermekek figyelmét a
helyes eszkozhaszndlatra, biztonsagos kozlekedés szabalyaira. Minden rovidebb, hosszabb
intézményen beliili és kiviili rendezvény, és kirandulasok esetén baleset megelézési oktatést

tartottunk a gyermekeknek. A kirdnduldsokon figyeltiink ra, hogy a 1étszam alapjan meglegyen

.....

Gyermekbalesetek koziil az vodai év soran 8 napon tul gyogyulo baleset nem fordult eld,
amit rogziteniink kellett volna a KIR adatbazisban. Kisebb sériilések azonban el6fordultak:
székhely 3 esetben, tagoévodaban 8 esetben latta el orvos a gyermekeket. Minden kisebb
balesetrd] késziilt jegyzékonyv, mely orvosi ellatast igényelt, ezekrél a sziilok is kaptak egy
példanyt. A sériilés silyossagatol fiiggben a sziikséges intézkedéseket megtettiik. Folyamatosan

betartjuk és betartatjuk a balesetvédelmi és munkavédelmi eléirasokat.

Gyermekvédelmi feladataink legfébb célja volt ebben a nevelési évben is a megelézés, az
idében nyujtott segitség biztositasa, személyes beavatkozéassal, illetve a kompetenciahatarok

megtartasaval tovabb iranyitassal a megfeleld segitd intézménybe.

Az 6voda naponkénti nyitva tartisa a szorgalmi idészakban:

Eldzetes felmérés alapjan a sziil6k igényeihez igazodva és a fenntartoval egyeztetve:

6.30 — 16.30 6raig (Mikes koz)

7.00-17.00 ¢6raig (Gesztenye sor)

7.00 — 16.30 6raig (Szent I. u.)

7.30 — 16.30 6raig (Hatvani u.)
A gyermekekkel érkezéstdl a délelétt folyaman ovodapedagogus foglalkozott minden
csoportban, a délutani idészakban a pusztaegresi csoportban pedagdgiai asszisztens, ( aki
dvodapedagdgus hallgatd is, és a dajka) a tobbi csoportban 6vodapedagogus latta el a
feladatokat.
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Sarbogardi Zeng6 Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

A tanitasi sziinetekhez igazodva étkezési igény felmérés alapjan ligyeletet szerveztiink az

ovodai ellatast kérok részére.

A nyéri tervezett nyitva tartds, és tigyeleti rend a terveknek megfeleléen megtartott volt.
Intézményi igényfelmérés alapjan csak kb. 40%-o0s volt a részvételi arény, ezért a szabadsagok
kiadasa nem okozott problémat az 6vodapedagdgusi, pedagogiai asszisztens munkakdrben. A
dajkak, 6vodatitkarok feladatszervezése azonban nagyobb kihivast jelentett az idei évben is az

esetleges fennakadésokat (50 nap szabadsag napok miatt) aktualisan megoldottuk.

A nyitvatartasi igényeket minden nevelési év elején felmérjiik, (sziil6i irasbeli nyilatkozat az
Osszesitett adatokrol kiilon jelentést kapott a fenntartd.) Augusztus utolsé hetében a
pusztaegresi telephelyrél 3 gyermeket érintéen sziil6i kérelem érkezett. Nyitva tartds
modositassal oldjuk meg a csalddok probléméjat. A kérelem az 6vodira vonatkozolag

folyamatban van, a fenntarté dontési hataskorébe utalva.

Az értekezletek rendje:

Munkaértekezletek:

Minden héonap elsé hétféjén vezetdségi értekezletet, elsé keddjén munkakozosségi értekezletet
tartottunk a jelenléti oktatdsban. A kévetkezd napon, ha a programok Gigy kivanték, a dajkéknak

is volt megbeszélés.

A nevelési évben az értekezleteken kiviil, személyesen, online, és telefonon tartottuk a

kapcsolatot folyamatosan sziikségesség szerint.

"oz

Sziildket érinté értekezletek:

A sziilsi értekezleteken a sziilok részvételi aranya jonak mondhat. A mindennapokban is
tartotték a kapcsolatot a pedagogusokkal.

Téjékoztatd értekezlet a leendd Ovodasaink sziileinek: mindegyik feladat ellatdsi helyen
megtortént.

A sziildi szervezet vezetdivel ebben a nevelési évben gordiilékeny volt az egyilittmiikodés.
frasbeli tajékoztatds a sziilok részére folyamatos volt. Az idei évben tobb jotékonysagi
rendezvényiink is volt. Kiemelt ezek koziil az 8szi Alapitvanyi bal, mely mind a 4 é6vodank
koz6s programja volt. Koszonom az SZMK elndkének Kalapacs Laszlonénak az elkételezett
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Sarbogardi Zengs Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

hozzaallast, és szervezést, és az dvodak SZMK tagjainak az aktiv segitést. (Bovebb informécié

honlapon)

A TOP 3.1.3. palyézat keretében mindegyik 6vodankban tobb alkalommal is szerveztiink Sziilé

Akadémiat. (leiras palyazati beszamolok)

Fogadddrak:
A tervezett idépontokban valésultak meg. Illetve ettd] eltéré csak rendkiviili esetben tértént pl.

kiilén €16 sziild, a gyermek fejlédésében varatlan fordulat stb.

Nevelés nélkiili munkanapok:

A munkatervben tervezett nevelés nélkiili munkanapok témajat az aktualitasokhoz igazitottuk.
Ezért moédosult az elére meghatarozott idépont bizonyos esetekben.

A nevelétestiileti értekezletek hatékonyan szolgaltdk a nevelGtestiilet tagjainak eszmecseréit

és az informacio szerzést, a tajékoztatést.

Az dvodapedagogusok kotelezé tovabbképzési lehetdségét tettiik biztositotta a Tovabbképzési
Terv- Beiskolazasi terv megvalositasaval. Kihasznaltuk a palyazati lehetdségeket is. A POK
altal meghirdetett tovabbképzésekre, szakmai mihelyekre mindig volt résztvevd
intézményiinkbél. A MATEHETSZ altal kinalt lehetoségekkel is éltek a kollégandk. Ezek
online, és jelenléttel valosultak meg. A tanfolyamok taniisitvannyal, illetve igazoléssal zarultak,
mely rogzitve lett a KIR2 nyilvantartasban is. Mindenki, aki esedékes volt a részvételre,

teljesitette a kotelezo tovabbképzését az NKE szervezésében.

Tanulmanyok:

A tovabbképzési programterv a kivetkez6 nevelési évre elkésziilt, fenntarté jovéahagytaa PTTR
felileten megtekinthetd fenntartéi jogosultsaggal is. A kételezé tovabbképzésre az NKE
képzéseire a jelentkeztetés megtortént a székhelyrdl 12 £6, a tagovodabol 6 f6 részére, a hatalyos

vonatkoz6 jogszabalyok alapjan. A szabadon vélasztott OH képzéseire 1 6 beiskolazéasara sor

kertilt.
2025/206-0s nevelési év tovabbképzések
Ovodapedagégus | Tovabbképzés megnevezése | Helyszin
Sarbogardi Zengé Ovoda
P. K. E. Kornyezeti nevelés, a kiilsé online
vilag tevékeny megismerése
30 oras képzés
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Sarbogérdi Zengd Ovoda

Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Allatvédelmi Roadshow

Az éllatvédelem - pedagégiai online
alapjai 30 oras képzés
K. G. Iskoléara készité — a sikeres online
6voda —iskola atmenet, az
iskolaérettségi kritériumainak
tartalma 30 o6ras képzés
Munkahelyi elsdsegélyképzés Séarbogéardi Zengé Ovoda
Sérszentmiklosi Tagévodéja
B.R. A koznevelés, mint online
kozszolgalat- pedagogus
tovabbképzés gyakornokok
szamara 15 érés
Pedagogusok felkészitése a online
mindsitése
L. A. Kornyezeti nevelés, a kiilsé online
vilag tevékeny megismerése
30 oras képzés
Munkahelyi elsdsegélyképzés Séarbogéardi Zengé Ovoda
Sérszentmiklosi Tagovodéja
R.F A koznevelés, mint online
kozszolgalat- pedagogus
tovabbképzés gyakornokok
szamara 15 ora
P.H.E.
Kotelez6 Munkavédelmi online
Képviseld képzés 30 6ra
Dr. Pongracz Kornélia: Fejér Varmegyei Pedagogiai
Viselkedéstamogatas Szakszolgalat Sarbogardi
gyermekkorban Tagintézmény szakmai nap
Dr. Reményi Tamés: A Fejér Varmegyei Pedagogiai
pedagobgiai és Szakszolgalat Sarbogardi
gyogypedagogiai timogatas Tagintézmény szakmai nap
lehetéségei az ADHD-tanulok
esetén
G. V.

online

KAN Egyetemi napok-
Személeltvaltas a kornyezeti
nevelésben konferencia

Magyar Agrar- és
Elettudoményi Egyetem

Iskolara készité — a sikeres
6voda —iskola atmenet, az
iskolaérettségi kritériumainak
tartalma 30 6ras

online

- Bazisintézményi
palyazat tajékoztato

Kicsi lépések, nagy jovo

online
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Sarbogardi Zengs Ovoda

Eves beszamold 2025/26 nevelési év

- Allatvédelmi Roadshow

- KAN Egyetemi napok-
Személeltvaltas a
kornyezeti nevelésben
konferencia

- XXVII Kéznevelési
konferencia Eger

Boldogsagora

- Cimatad6 szakmai nap

- Iskolakerti kozosségek
fejlesztése
- Bézisintézményi
palyazat tajékoztato

Kicsi lépések, nagy jové

Iskolakerti kozosségek online
fejlesztése
Gyakorlatorientalt Pusztaszabolcsi Vérosi Ovoda
babpedagogiai babkészitd és Bolcséde Manovar Ovoda
workshop és Kisvakond Bolcsode
Telephelye
H.K. B
,,Csodabogarak megismerése, online
bevezetés a neurodivergens
tanulok felismerésében iskolai
kornyezetben”
Dr. Reményi Tamas: A Fejér Varmegyei Pedagogiai
pedagogiai és Szakszolgalat Sarbogardi
gyogypedagogiai tamogatas Tagintézmény szakmai nap
lehetéségei az ADHD-tanulok
esetén
,Jatssz és fejlessz Ziimivel!” online
Robotika az 6vodaban 25 éras
Munkahelyi elsdsegélyképzés Sarbogardi Zengd Ovoda
Sérszentmiklosi Tagévodaja
H.K. M

online

jelenléti

(publikalas elismeréseként
nyert meghivas)

jelenléti

Budapest

online

online

online

( szombat , vasarnap)

23

28



Sarbogardi Zengé Ovoda

Eves beszamold 2025/26 nevelési év

- Az d6vodai nevelés
tartalma 30 oOras
kotelez tovabbképzés

- Orokos Zold Ovoda
cimatado, szakmai nap

- Dr, Gyarmathy Eva:

Budapest

Fejér Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Sarbogérdi
Tagintézmény szakmai nap

vilag tevékeny megismerése
30 éra

Viselkedészavar
online
(szombat)
- - SNISuli 10 6ra
P. B.
Boldogsagora online
Cimatado szakmai nap jelenléti Budapest
Dr. Pongracz Komélia: Fejér Varmegyei Pedagogiai
Viselkedéstamogatas Szakszolgalat Sarbogardi
gyermekkorban Tagintézmény szakmai nap
R. L Pedagdgusok felkészitése a online
mindsitése 15 éra
Fejér Varmegyei Okoiskolak Oktatas Hivatal
¢s z61d 6vodak szakmai Székesfehérvari Pedagogiai
talalkozoja Oktatési Kozpontja altal
szervezett
Séstéi Latogatokdzpont
A kdznevelés, mint online
kozszolgalat- pedagogus
tovabbképzés gyakornokok
szamara
Munkahelyi els6segélyképzés Sarbogardi Zengd Ovoda
Sarszentmiklosi Tagévodéja
H.D.B ,Mesék az 6vodaban” online
30 6ra
T.-V.M
Kornyezeti nevelés, a kiilsé online
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Sérbogardi Zengs Ovoda

Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Dr. Pongracz Komélia:
Viselkedéstamogatés
gyermekkorban

Fejér Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Sarbogardi
Tagintézmény szakmai nap

Dr. Reményi Tamés: A
pedagogiai és
gyogypedagogiai timogatas
lehetéségei az ADHD-tanulok
esetén

Fejér Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Sarbogardi
Tagintézmény szakmai nap

Munkahelyi elsésegélyképzés

Fejlesztési lehetdségek
ovonoknek, tanit{)knak
Molnéarné Kocz Eva —

Sarbogardi Zengd Ovoda
Sarszentmiklosi Tagévodaja

PSZ hete program helyszin:

Nagyloki Csicsergé Ovoda -

logopédus, Bolcsode
Szaboné Bogyos Oroslya —
konduktor
K. K. E
Lépésrol — Iépésre — autizmus online
specifikus tdmogatas otthon
¢és az intézményben
Bertok Csilla el6adasa
Fejér Varmegyei Okoiskolak Oktatas Hivatal
¢és zold ovodak szakmai Székesfehérvari Pedagogiai
talalkozoja Oktatasi Kozpontja altal
szervezett
Sostoi Latogatokdzpont
Iskolara készitd — a sikeres online
6voda —iskola atmenet, az
iskolaérettségi kritériumainak
tartalma 30 dra
,Igy tedd ra! Népi jaték, Eger
néptancmodszertan az
6vodaban és az altalanos (péntek, szombat, vasarnap)
iskola alsé tagozataban 30 6ra
Munkahelyi elsésegélyképzés Séarbogéardi Zengé Ovoda
Sérszentmiklosi Tagévodéja
B.D. A koznevelés, mint online
kozszolgalat- pedagogus
tovabbképzés gyakornokok
szémadra 15 dra
Pedagogusok felkészitése a online
mingsitése
M.F A
Munkahelyi els6segélyképzés Sarbogardi Zengé Ovoda

Sérszentmiklosi Tagévodaja
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Sarbogirdi Zengé Ovoda Toborzsioki Telephelye
A AM
Dr. Reményi Tamas: A Fejér Varmegyei Pedagogiai
pedagogiai és Szakszolgalat Sarbogérdi
gyogypedagogiai tamogatas Tagintézmény szakmai nap
lehetéségei az ADHD-tanulok
esetén
Dr, Gyarmathy Eva: Fejér Varmegyei Pedagogiai
Viselkedészavar Szakszolgalat Sarbogardi
Tagintézmény szakmai na
dr. Zambo Csilla allatorvos Sarbogéardi Zengd Ovoda
FelelGs allattartas
Fejlesztési lehetoségek Nagyloki Csicsergé Ovoda -
6vonoknek, tanitoknak Bolcsode
Molnérné Kocz Eva —
logopédus,
Szabéné Bogyos Oroslya —
konduktor
»Sziilékkel valo hatékony
kommunikécié az
egylittmitkodés érdekében”
Major Szabolcs pszicholégus
N. M. Moéricz Julianna Sérbogardi Zengé Ovoda
gyogypedagogus Toborzsoki Telephelye
Iskolaérettség kritériumai
Dr. Pongracz Komnélia: Fejér Varmegyei Pedagogiai
Viselkedéstamogatas Szakszolgalat Sarbogardi
gyermekkorban Tagintézmény szakmai nap
Dr. Halasz Jozsef: A Fejér Varmegyei Pedagogiai
neurodevelopmentalis Szakszolgalat Sarbogardi
allapotok értelmezése Tagintézmény szakmai nap
Dr. Perlusz Andrea: A sajatos
nevelési igényii gyermekek
integralt ellatasa — tervezés,
tamogatas, egyittmiikodés
Tehetséggondozas az Séarbogardi Zengé Ovoda
6vodaban
G.K. K Moéricz Julianna Séarbogardi Zengé Ovoda
gyogypedagogus Toborzsoki Telephelye
Iskolaérettség kritériumai
Bézisintézmény palyazati online
tajékoztatd
Dr. Pongracz Komélia: Fejér Varmegyei Pedagogiai
Viselkedéstamogatas Szakszolgalat Sarbogardi
gyermekkorban Tagintézmény szakmai nap
Dr. Halasz Jozsef: A Fejér Varmegyei Pedagogiai
neurodevelopmentalis Szakszolgalat Sarbogardi
allapotok értelmezése Tagintézmény szakmai nap
Dr. Perlusz Andrea: A sajatos
nevelési igényli gyermekek
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integralt ellatasa — tervezés,
tamogatas, egyiittmiikodés

Tehetséggondozas az
6vodéban

Sarbogardi Zengd Ovoda

Munkahelyi elsdsegélyképzés

Sarbogardi Zengé Ovoda
Sarszentmiklési Tagévodaja

- Orokos Zold Ovoda
cimatadd, szakmai nap Budapest
B. N. Sz.
Az allatvédelem — pedagogiai online
alapjai
Dr, Gyarmathy Eva: Fejér Varmegyei Pedagogiai
Viselkedészavar Szakszolgalat Sarbogardi
Tagintézmény szakmai nap
,1gy tedd ra!” Tatabénya
Sarbogardi Zengd Ovoda Sarszentmiklési Tagévodaja
online
L. Zs. Mesék az dvodaban
E. Gy.D. Munkahelyi elsésegélyképzés Sarbogardi Zengé Ovoda
Sarszentmiklosi Tagévodaja
B.R.M Munkahelyi elsésegélyképzés Sarbogardi Zengé Ovoda
Sérszentmiklosi Tagévodaja
P.T. Munkahelyi elsésegélyképzés Sarbogardi Zengé Ovoda
Sarszentmiklosi Tagovodaja
Kornyezeti nevelés, a kiilsd online
vilag tevékeny megismerése
30 6ra
V.-N.K Munkahelyi elsdsegélyképzés Séarbogardi Zengé Ovoda
Sérszentmiklosi Tagévodaja
Tehetséggondozas az Sarbogardi Zengé Ovoda
dvodaban szakmai napon
eléadoként vett részt
K.H.A. Munkahelyi elsdsegélyképzés Séarbogardi Zengé Ovoda

Sarszentmiklosi Tagévodaja
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Tehetséggondozas az Sérbogardi Zengé Ovoda
ovodankban
F. G. Munkahelyi els6segélyképzés Sarbogardi Zengd Ovoda
Sarszentmiklosi Tagdvodaja
Boldogsagora online
Cimétadé szakmai nap Budapest
Szupervizié Veszprém
6vodapedagogusoknak
30 6ra
Dr, Gyarmathy Eva: Fejér Varmegyei Pedagégiai
Viselkedészavar Szakszolgalat Sarbogardi
Tagintézmény szakmai nap
H.C. L. R. Dr. Pongracz K. Fejér Varmegyei Pedagégiai
Szakszolgalat Sarbogardi
Viselkedés tdmogatas, Tagintézmény szakmai nap
agresszio
B. Cs. A koznevelés, mint online
kozszolgalat
Gyakorlatorientalt Pusztaszabolcsi Varosi Qvoda
babpedagogia és babkészité | és Bolcsode Mandvar Ovoda
workshop és Kisvakond Bolcsode
Telephelye
N.T. Az allatvédelem — pedagogiai online
alapjai
V.M. Komyezeti nevelés, a kiilsd online

vilag tevékeny megismerése

Felismerni és megismerni

Dr. Halasz Jozsef PhD
el6adésa

Fejér Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Sarbogardi
Tagintézmény szakmai nap

F.G.

- Bazisintézményi
palyazat tajékoztatd
Kicsi 1épések, nagy jovo

- Orokés Zold Ovoda
cimétad6, szakmai nap

- Tehetséggondozés az
6vodaban

online

Budapest

Sarbogardi Zengé Ovoda

székhely
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A mindsitési eljarasokban részt vett kollégandk az online felkészito tajékoztatokat elvégezték.
Gyakornokok 4 £6, koziiliik 2 f6 mér sikeres mindsitd vizsgat tett a székhelyen, 2 f6 szeptember
25-én vizsgazik ebbdl 1 fé székhely, 1 f6 tagovoda. PEDII-es eljardsban 1 f6 mindsiilt a

tagovodéaban sikeresen.

-Huszarné Kovacs Marta: kotelez6 vezetdi (gazdasagi) ABPE képzésre a jelentkezés
megtortént a Képzés ideje: 2026.09.09. Budapest

Szakmai napok, konferenciak:

A tovabbképzéseken latottakrél, hallottakrol, modszertani kérdésekrdl, tapasztalataikrol
beszamoltak a kollégék, és igyekeztek hasznositani mindennapi munkajukban. Nagyon jol
sikeriilt, és j6 hangulatban telt 2 szakmai nap (decemberi, és juniusi)intézményi szinten. A
mithely napot valtozatos, és aktiv programnak szerveztik. Szakmai fejlesztd jitékokat
probéltunk ki, ajabb mozgés fejlesztd tancoktaté programot népszeriisitettiink intézményen
beliil is. ( Pillanat kapitany tarsasjaték, beszélgetds kartyajaték, Lippogé tanclépések, nvény
gondozés-6vodakert, babozd zoldre jatékok, Bee-bot méhecskék alkalmazésa a gyakorlatban,
Boldog 6voda jatékok)

Tehetségnap keretében varmegyei szintli szakmai napot szerveztiink. Nagyfoku volt az
érdeklédés. Bévebb informacid az intézmény honlapjan, és a FEOL —ban is megjelent.

let/2026/04/tehetseggondozas-a-kozeppontban-a-s

Folyamatosan t4jékozodunk szakmai folyo6iratokbol a korszerii pedagogiai médszerekrél, és
egyéb mas pedagdgusokat érinté valtozasokrol. Intézményiink mindegyik 6vodajaba biztositott
az Ovodai nevelés szakmodszertani folyéirat. (t6bb 6vodai projektemet is megjelentetett a
szerkesztéség) Megrendeltem az Ovodai vezetési és nevelési modszertani tanacsado kiadvanyt,
melynek révén tagja vagyunk a MENEDZSER Praxis altal miikodtetett online kapcsolatnak is,
igy kozvetitéssel eldadésokat is nézhettink kozosen projektoros kivetitdn, és a kiadd

honlapjardl is tdjékozodhatnak a kollégak. Ezt a lehetdséget is kihasznélva szerezhettiink friss

29

34



Sarbogardi Zengs Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

informéciokat. Rendszeres folyoiratunk a Jogfutar c. lap, mely segiti a jogszabalyok nyomon

kovetését.

Az internetrl letoltheté szakmai anyagokat aktivan hasznaljak a kollégak elektronikus
konyvtarunkat is gazdagitjuk folyamatosan, hogy az 6vodankban is alkalmazhatd, eljarasokat,
otleteket, jo gyakorlatokat a kollégdk, minél tobben megismerjék. (MATEHETSZ, Zold
héalozat, Madarbarat 6voda, MTVSZ, Boldog Ovoda) Az Oktatasi Hivatal altal ajanlott, és
kozzétett digitalis tananyagokat a megadott elérhetéségekrdl letoltottiik, és az idei évben is
hasznéltuk. Az ismeretszerzés a Tehetségkapuval is boviilt. PENZ7 jé gyakorlatunk bekeriilt a
Pénziranytii Alapitvény orszagos tudésbézisaba. ZOLD 6voda jo gyakorlatunk az illetékes POK
kiadvanyaba, és a ZOLD Hid Alapitvany Zold Ovodak jogyakorlat gytijteményébe az Orokos
Z81d Ovodak 20 éves jubileuma alkalméabol.

Toreksziink arra is, hogy szakkényv allomanyunkat gyarapitsuk, modern és szakmailag
hasznosithaté konyvekkel. Figyelembe véve az dvodak pedagogus létszamat, annyi példanyt
vasaroltunk, hogy mindenkinek legyen hozzaférési lehetsége elolvasni.

Hasznaljuk a MATEHETSZ Hivatasunk az 6voda! beszélgetds kartyajéatékot is.

A nevelomunka értékelése

Nevel§-oktatomunkankat a
e pedagbgiai programunk, (mely az az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjara épiil)
e 20225/2026 évi munkaterviink,

e ¢sa Belsd ellendrzési terviink hatarozta meg.
Az intézmény dolgoz6i szamara az egyik kiemelten fontos feladat volt a nevelési év sorén, hogy
a pedagogiai programban és az éves tervben kitiiz6tt szakmai célok teljesiiljenek. Kiegésziilt a

TOP 3.1.3. palydzat programjainak megvalositasaval. A palydzatban megvalositott
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programokrél kiilén beszamolok olvashatok a palyazati anyagban. (2 kirandulds, 4
egészségnap , 4 csaladi nap, 8 sziilakadémia valosult meg a palyazat keretében)

Az 6vodapedagogusok egységes nevelési elvek alapjan dolgoznak, melyet koézosen
fogalmaztunk meg. Cél, hogy minden 6vodapedagdgus sajat egyéniségének megtartasa mellett
a kozosen kialakitott és elfogadott célok feladatok érdekében tevékenykedjen a gyermekek
érdekében.

Az 6vodai nevelés 3-4 éve alatt célunk, hogy a kiilénbozd tevékenységek biztositdséval
gyakorlasaval olyan képességeket alakitsunk ki a gyermekekben, melyek alkalmassa teszik Sket
az iskolai életre. Minden gyermek egyéni fejlédési iitemének megfelelden fejlesztiink,
figyelembe véve az életkori sajatossdgokat. A gyermekek fejlédését az erre a célra szolgdld
fejlettségmérd lapokon, és Ovikréta.hu fejlddési napld, tudjuk nyomon kévetni az 6vodaba
lépéstSl az iskolakezdésig. Az itt rogzitett informacidkat folyamatosan felhasznéljuk
nevelémunkank soran. Mérési eredmények az Onértékelési munkacsoport beszamoldjiban
részletezve. (melléklet).

A 2025/2026-0s nevelési évben is kiilondsen nagy gondot forditottunk az egészséges
életmédra (pl: TEDDY maci program- székhely , tagovoda, egészség hét szervezése tagovoda
egészség nap telephelyek) nevelésre és a sajatos nevelési igényii gyermekek fejlesztésére,
tehetséggondozasra.

Az integréltan fejlesztett gyermek szaméra biztositottuk a specialis eszkozoket, egészségligyi
és pedagogiai habiliticiés, rehabilitacios ellatast, melyekre a szakért6i és rehabilitacios
bizottsag javaslatot tett. Az elsd félévben az SNI ellatas soran a logopédus szakember hidnya
okozott problémat a tagévodaban, de a masodik félévben sikeriilt ijabb szakembert bevonni az
ellatasba.

Ezeknek a gyermekeknek nagyon fontos az 6vodapedagogus jo példdja, de elényt jelent
szamukra a megfeleld kornyezet (pedagogiai asszisztens, dajka néni, sziilok, csoporttarsak). 3
csoportunkban is kijelolt gyermek mellé pedagodgiai asszisztens allando jelenléte valt
szilkségessé. Az SNI gyermekek szdmanak novekedése, és a szakvélemények eldiranyzata,
tobb pedagdgiai asszisztens alkalmazasat is indokolna. A pedagdgus kollégan6k megfeszitett
figyelemmel, és toleranciaval végezték a feladatukat, azokban a csoportokban, ahol nehezitett
helyzet volt SNI gyermek miatt, és a magas csoportlétszambol kifolydlag. (székhelyen:
Mazsola, Katica csoport, Siini csoport, tdbdrzsoki Ovodaban: Pillangé, Huncutka, tagévodaban:
Tappancs csoport, Hovirag csoport, Cica csoport, pusztaegresi 6vodaban: Kélydkvar csoport)
Napjainkban mar nem minden esetben allja meg a helyét az, hogy a gyermekek &nbizalmat

erdsiti az a tény, hogy normal dvodai csoport teljes értéki tagja.
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A gyermekeknek jobban fejlddik &nallosaguk, a kozos jaték és egyéb tevékenységek arra
osztonzik Sket, hogy jobb eredmények elérésére torekedjenek. (van azonban egy —egy olyan
kisgyermek is, aki teljesen passziv marad a kozos tevékenységek sorén, és nyugalma érdekében
nem bevonhat6, mert halmozottan sériilt) Azonban napjainkban az is megfigyelhetd, hogy
gyakran a tobbségi gyermekek alkalmazkodnak az SNI gyermekekhez, és inkabb lemondanak
sajat érdekeikrdl, hogy az érintett gyermek ne véljon agresszivvé. A korai fejlesztésbdl sajnos
olyan kisgyermekek is érkeznek évodainkba, akikre még a veliik foglalkozé gyégypedagogus
szakembereknek is az az irasos véleménye, hogy nem integralhat6. Sajnos ezekben az esetekben
a Szakértdi Bizottsag csak a sziilok véleményét, és kérését veszi figyelembe, amikor az
intézmény kijelolésrol van sz6. Ezekben az esetekben azonban nem a gyermek érdeke szerint
dontenek. Ennek a problémahelyzetnek a megoldasara tébbszor tortént mar konzultacié a helyi
PSZ, és EGYMI igazgatojaval, valamint a fenntartéval. Konstruktiv javaslatunk, hogy az
EGYMI-hez tartozva- mivel ott adott a huméner&forras is, és vallalnak- egy olyan csoport
inditasat, ahol ezek a kisgyermekek megfeleld fejlesztést kaphatnanak. A javaslat egyelore a
kezdeményezés szintjén van.

A gyermekek egyéni sziikségleteihez igazodo fejlesztést, a hatranyos helyzet és a massag
figyelembevételével a differencialt nevelésre az inkluziv nevelésre torténd felkészitéssel
biztositja 6vodank. Kiilon figyelmet forditunk a specialis étrendet igényld gyermekekre, sajnos
szamuk a koznevelési intézményekben egyre nd. Az idei nevelési év elsé hetében allergias
reakcidkkal keriilt korhazba, 1 f6 kislany az 6vodéabol, a tiinetek megjelenése utan kezdték
kivizsgalni. Jellemzéen az ételérzékenységek 5 éves kor koril alakulnak ki, ezért jelentSs
szerepet jatszik a tiinetek felismerésében az 6vodai dolgozo is. Nemcsak a napi hdromszori
étkezés biztositisa altal vesszik figyelembe massagukat, hanem igyeksziink minden
rendezvényiinkon biztositani szdmukra a megfelelé ételt. A kiranduldsokat, és szabadidés
programjainkat is gy szervezziik, hogy az étkezés miatt 6k se maradjanak ki a kozosségi
élményekbél, ezzel is biztositjuk annak feltételeit, hogy szocialis képességeik megfeleléen
tudjanak fejlédni. A cukorbeteg gyermekek ellatasa érdekében 3 f6 dvodapedagdgus, és 1 f6

pedagogiai asszisztens elvégezte a Diabétes tovabbképzést. Jelenleg nincs cukorbeteg
kisgyermek az 6vodainkban. 2 f8 kollégand rendelkezik az anafilaxids sokk elsésegély

tanfolyamon szerzett kompetenciaval.
A szenzoros integraciés terdpiat a pedagégiai szakszolgalat biztositotta azokndl a

gyermekeknél, akiknél ezt a fajta fejlesztést javasoltak.
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A fejlesztd pedagdgus végzettséggel rendelkezd kollégak (2 6 egy tagdvoda, egy t6borzsoki
telephely) kiilon 6raban, és minden Gvodapedagogus egész évben foglalkoztak a BTM-es
gyermekek kiilon fejlesztésével, melyet a tdrvény eldir szamunkra. A fejlesztd foglalkozasok
egyéni vagy kiscsoportos formaban — elézetesen kialakitott érarend alapjan torténtek a csoport-
, fejleszté-, vagy tornaszobéban. Az idei nevelési évben is hatékony volt a kutyés terapia a
székhelyen és a tagévodaban szintén a BTM-es gyermekek részére. (Onkoltségen a
kutyafelvezetés) Az eredményeket, és hatékonysagat figyelembe véve a kovetkezé nevelési
évben is szeretnénk biztositani ezt a fajta segitséget Ovodasaink részére. A székhelyen
mozgasfejleszté Okositd torna iskola eldkészités, a tagovodaban a Labdaovi killonfoglalkozas

is segitette a gyermekek fejlesztését az dvodapedagogusok vallaldsainak koszonhetden.

A gyermekek fejlédését elosegitd feladatok megvalosulasa

A gyermekek fejlédését az dvodai élet folyaman a teljes napi nevelés soran biztositottuk.
A gyermekekben rejlé lehetéségek kibontakoztatasa, a hatranyok lekiizdése, a felzérkoztatds, a

méssag elfogadéasa és a tehetséggondozas folyamatosan érvényesiilt.

Egészséges életmddra nevelés

e kiemelt feladatunk volt az egészséges életmod szokésainak kialakitésa,

e a tornaterem adta lehetdségek kihasznélasa, a megndvekedett gyermek létszdm miatt
tovabbra is idedlis lenne még egy tornaszoba ( a jogszabalyi eléirasoknak megfelel a
jelenlegi helyzet)

e aszabadban valo tartdzkodas biztositasa,

e megvalésult a gyermekek mozgasigényének kielégitése, mozgaskészségiik fejlesztése.

e nagyon jol kihasznélt a tagovodéban a mufiives palya, jo lenne, ha a székhelyen vagy

kozelében is lenne ilyen lehetdség

Erzelmi nevelés és szocializacid

o Az érzelmi biztonsagot nyjto, szeretetteljes csaladias légkor jellemz6, a beszoktatastol
kezdve. A homogén és vegyes csoportban a befogado légkorben hamar jol érzik
magukat a gyermekek. Specialis helyzetiikb8l adédoan az SNI gyermekek beszoktatdsa

igazodik az igényeikhez.
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Jaték

Jellemzé tulajdonsagok: elfogadas, figyelmesség, segité készség, massag tisztelete.
Kialakult a beszélgetd, beszéltetd légkor. Pozitiv toltésii kapcsolatok jellemzéek.

A szokas és szabalyrendszer megismertetésére, elfogadtatdsara nagy hangsilyt
helyeztiink a gyermekek és sziilék vonatkozaséaban.

A tarsas egyiitt miikodés képességét fejlesztettiik.

Az egyiitt nevelésre torekvés, a segitségadas jellemz6 a csaladokkal valé kapcsolatra.
A szocialis munkasok is segitették egy-egy napon a szocializacios folyamatokat
dvodainkban sziikség szerint egy-egy gyermek esetében.

Az idei nevelési évben a székhelyen Katica csoport, és a tagévoddban Tappancs
csoportban elinditottuk a Boldog Ovoda programot. A tudatos érzelmi intelligenciat
fejlesztd feladatok, kozos foglalkozésok eredményes onkontroll kezeléshez vezettek. A
székhelyen a Boldogsig vilagnapja alkalmabdl a sziiléket is bevontuk a héla fa

,,kizolditésébe”, amit az aulaban mindenki megcsodalhatott.

A folyamatos szabad jatéktevékenység biztositasa fontos feladat volt.

A tevékenységekhez megfeleld jatékeszkozoket biztositottunk.

Az udvaron szabadban hasznalhaté jatszé eszkozoket, rollereket, kismotorokat,
labdakat, stb., is alkalmaztunk.

A projekt hetekbdl adodé téma a szabadjaték tevékenységben is megfigyelhetd volt,

szivesen jatszottak a gyerekek spontan is a témahoz kapcsolodo jatékokat.

Ertelmi képességek fejlesztése

nagy hangsilyt kapott a tapasztalva megismerés,

a kdrnyezet megdovasa, megszerettetése.

a matematikai ismereteket, a kdrnyezeti ismeretekkel parositva, jatékos moédon,
valamint fejleszt6 jatékokkal oldottuk meg.

fontos volt a gyermekek zenei izlésének formalésa,

a vizuélis tevékenységek sordn véltozatos technikdkkal ismerkedtek meg a gyerekek,
az igényes kommunikécidra hangstlyt helyeztiink,

az 6vodapedagdgusokra az igényes irodalmi és zenei anyag valasztasa jellemz6.

Az esélyegyenldség biztositasa érdekében intézményiink sikeresen miikodtette a halmozottan

hatranyos helyzetii, sajitos nevelési igénnyel rendelkezd, valamint beilleszkedési és tanulési
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zavarral kiizd® gyermekek inkluziv nevelését. Kiemelt az IPR program a pusztaegresi, €s a
toborzsoki telephelyen, ahol a hatranyos helyzetli gyermekek 10 % meghaladja a létszamot.
A mindennapi tevékenységekbe égyazottan megvaldsulo felzarkoztatas és tehetséggondozas

mellett a kdvetkezd lehetéségeket biztositottuk intézményiinkben.

Tehetséggondozas
A tehetséggondozas kiemelt szerepet kapott intézményi szinten jo lehetdségeket is adva a
gyermekeknek heti egy alkalommal kiilon foglalkozas keretében is:
Székhelyen:
,,Varazskopeny” bab-és dramajaték mithely
,,Egy huron pendiiliink” /jatékos néptanc/
,.Csip-csup csoddk” /alkoté kis kezek/ kiilonleges, érdekes technikakkal vald
ismerkedés
»Sajtkukac” jatékos torna
,, LUK manok” (LUK tablajatékok, és okoskocka eszkdz készlettel)
,Kis felfedez6k” természetvédelem

Német nyelvii mithely

Tagovoda:
,,Okoskocka” logikai gondolkodas fejleszté ,,Meseovi” — mesedramatizalas ,, Eszter lanc”

néptanc

Toborzsoki Telephely: Ugyes kezek- kézmiives foglalkozas

Pusztaegresi Telephely: -

A Bozsik program az idei évben Pusztaegres kivételével mindegyik 6vodaban megvalésult. Az

atjarhatésagot az 6vodak kozott biztositottuk a focizni vagyodknak.

Toreksziink arra, hogy a tehetséggondoz6 foglalkozasainkon is érvényesiiljon a zold szemlélet,
a kornyezettudatos életméd elsajatitasa. Varmegyei szinten aktivak vagyunk halézatban

miikodiink a Nemzeti Tehetségtanacs Programjaval sszhangban. Az idei évben varmegye
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szintii bemutaté foglalkozast szerveztem, mely alkalmon t6bb kollégandénk is bemutatd
tevékenységet tartott. En pedig bemutattam az 6vodénkat, és elért eredményeinket a
varmegyébol érkez6 vendégeinknek, és az altalam vezetett Varazskopeny miihely gyakorlatat,
gyerekekkel egyiitt. A sikeres szakmai napunkrol hirt adott a FEOL is. (link lentebb)

Eredményeink az iskolaérettség szempontjabél

2025/26-6s nevelési évben a gyermekek
tankotelezettségének alakuldsa

806 746

70 f6

606

50 f6

4016 32f6
3016

2016

i 1076
) fg 8f6 f

- 616 sfe 6f6 l 296 216 g 16 ofs

06 o

17 f6

Székhely Tagovoda Toborzsoki Telephely Pusztaegresi Telephely

w Iskolat kezd
Szakértdi Bizottsag véleménye éltal marad az vodaban

m Oktatasi Hivatal engedélye alapjan marad az dvodéban

A Székhelyen 88 f8bol 74 f6 megy iskolaba, 8 OH 6 szaksz, osszesen 14 f6 marad, tehat a
tankotelezettek 16%-a marad vissza.

A Tagbvodabol 43 f6bél 32 f8 megy iskolaba, 5 szaksz 6 OH, Gsszesen 11 f6 marad, tehat a

tankotelezettek 26%-a marad vissza

A Tobodrzsokon 20 fobdl 17 £6 megy iskolaba, 2 OH 2 f6 szaksz, dsszesen 4 f6 marad, tehéat a
tankotelezettek 20%-a marad vissza
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A Pusztaegresen 10 f6b6l 9 f6 megy iskolaba, 1 6 szaksz, 0 OH, 6sszesen 1 f6 marad, tehat a
tankotelezettek 10%-a marad vissza

Intézményi szinten: 161 tankételes, 132 megy iskolaba, 16 OH, 14 szaksz, dsszesen 30 6
marad vissza.

Az idei nevelési évben az utdbbi évekhez viszonyitva a legjobb az arany az iskolat kezddk, és
az 6vodaban maradok tekintetében. Az ONOAP eléirasai alapjan az 6vodapedagdgusok
mindennap célzott iskola elékészité foglalkozasokat tartottak mikro csoportos
tevékenységben.

Diagrammon szemléltetve:

Tankotelesek intézményi szinten

10% = |skolat kezd
= Ovodéban maradék

1550 Oktatasi Hivatal engedélye alapjan

Szakszolgalat javaslata alapjan (SNI
BTMn)

A gyermekek fejlettségének év végi értékelése

A gyermekek fejlettségi szintjérél csoportonként értékelést készitettiink, melyet az egész
intézményre vonatkozdan dsszesitettiink. Az egyes nevelési teriileteken mutatja az eddig elért
eredményeket, és arra hivja fel a figyelmiinket, hogy mely teriileten vannak hidnyossigok.
Részletes mérési eredményeket 6vodakra, csoportokra vonatkoztatva az Onértékelési csoport

beszamoldja tartalmazza. (Mellékelve)
Unnepeink, hagyomanyaink, szabadidés rendezvényeink:
Pedagégiai programunk alapjan, helyi hagyomanyainknak megfeleléen terveztik a jeles

napokat és iinnepélyeket az Ovodakban. A megvalosult programjainkrol hatésvizsgélatot
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végeztiink. (Osszesitett eredmények mellékelve). A sziilok figyelmét felhivtuk a visszajelzés

lehetdségére, azonban kevesen €ltek vele.

A munkatervekben megfogalmazott, az egyes 6vodakban érvényre jutott alapelvek hangsulyt

kaptak. A csaladok aktivan segitették megvalositani a tervezett programjainkat.

A gyermekek részére szervezett rendezvényeinken vendégel6adok voltak a nevelési év soran:

Dog Plusz Egyesiilet: Egyiitt a Felel6s Allattartasért!, Kutyaiskola munkatarsai az
Allatok vilagnapja alkalmaval a székhelyen, tagévodaban, toborzsoki telephelyen
Dr. Zambé Csilla allatorvos: Felelés Allattartasrol tartott eléadast a sziildknek
Séarbogardi Rendérkapitanysag szakemberei

Fejér Megyei Madarbarat Egyesiilet szakemberei

Moricz Julianna: Iskolaérettségrol tartott eléadast a sziiloknek

Németh Jozsef -karate oktatd

Kaszas Ivett- BOSU oktato6

Tin6dyné Liszi Helga-zumba oktato

Graczer Dora-tancoktatod

Barkoczi Titanilla-babmiivész

Gombos Méhészet szakemberei

Fogas Csaladi Méhészet szakemberei

dr. Varr6 Janos népzenész

Kalé Balazs- onkéntes MME

Szeptember:

Barkdcsolas 6szi terményekbdl

Sziiret, Préselés, tinchaz Citera eldadas:

Vendégiink Varré Janos és miivésztarsai. Néptanc bemutato-Micimacké csoport
Népmese napja (alapitvanyunk palyazati tamogatassal mesekonyveket vésérolt)
Bajzath Maria: Erd6k-mezdk népmeséi cimii konyveket kaptak a csoportok

2025. szeptember 23-an tartottuk dvodankban az automentes vildgnapot! Ezen a
napon, aki tehette kerékpérral, gyalogosan vagy rollerrel érkezett. Ellatogattak
hozzénk a Sarbogéardi Rendérkapitéanysdg Kozlekedési osztalyanak dolgozoi, akik
egy jatékos akadéalypélya hasznalatdval mutattak meg a helyes kerékparos és rolleres
kozlekedés szabélyait. Valamint hoztak még egy kirakot melynek kirakdsan
keresztiil kozlekedési tablakkal lehetett megismerkedni.
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Oktober:
Allatvédelmi témahét programijai valésultak meg, az OROKOS Allatbarat Ovoda ajanlasaival.
- Ovodank vendége volt 2024.oktéber 10-én délutan Dr. Zambo Csilla allatorvos
Sarbogardon a Bogard-Vet allatorvosi rendelé miikodtetdje, aki a felelds
allattartasrol tartott a sziildknek, gyerekeknek eléadast.
Az idei évben mindegyik 6vodankban is megvalosult a Tokfesztival-Salamon projekt a helyi
adottsagokhoz igazodva. Az egészséges életmod jegyében siit6tokot kindltunk a

résztvevéknek. Salamon kiraly legendaja koré szerveztiik a megemlékezést.

November:

November végén 6vodainkban a Teddy Maci program keretében hivtuk fel a figyelmet az
egészséges életmodra. Intézményiink az idei évben is csatlakozott a Gondolkodj Egészségesen
Alapitvany orszagos programjdhoz. Az alapitvany sajnos nem tett ajanlast, ezért sajat Gtletek

alapjan valositottuk meg a témahetet.

Az alapitvany programjénak 7 pillére: taplalkozas, mozgas, gyermeklélek, kornyezetvédelem,
biztonsag, és testi egészség, miivelddés, sokszinliség. Sok jé Gtlet volt olvashato az alapitvany

honlapjan is.

December:

Az adventi iinnepkért kozosségi progamkeént éltiik meg. K6z0s gyertyagyujtast tartottunk. Az
épiilet dekoracidja is segitette a hangulatkeltést, és a kozosséghez val6 tartozast. Mennybdl az
angyal kiallitast rendeztiink a gyermekek munkaibol. A Mikulas a gyerekek korében nagyon
népszerii volt, kozos énekléssel, versmondassal vartuk. A karacsonyi tinnepség mindegyik
dvodéankban szép és meghitt hangulatban telt. Az ONAP el6irasai szerint is megvalosult a
hagyoményapolas, Betlehemes jatékkal elevenitettiik fel az iinnepi szokésokat. Ettd] eltérden a
tagovodaban a Répa c. mesét adtak eld a Mesekuckos gyerekek kardcsonykor, masnap azonban
a templomba mentek az 6vodasok, az iskolasok Betlehemes el6adasat megnézni. A gyerekek

driiltek az Gj jatékoknak, amit a csoport kapott.

Februar: Macké nap is volt a székhelyen, de egy kicsit masképp, mint az el6z6 években. A

dekoracio az idei évben a hagyomanyoktdl eltéré modon nem pliiss mackok segitségével,
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hanem az Gjrahasznositas jegyében késziiltek a Napraforgd csoport szervezésében. Két hetes
projektiink téméja a macké volt. Ezzel kapcsolatban, feldolgoztuk a gyermekekkel a mackd
él6helyét, viselkedését, kiilsé, belsé jegyeit. Ismeretterjeszté filmeket vetitettiink projektor
segitségével. A heti tevékenységeink is a maci koré épiiltek. Mackoéval kapcsolatos verseket,
mondékakat, dalokat tanitottunk a gyerekeknek. Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek
megismerjék népi joslatokat, hagyomanyokat. Elmeséltik nekik, hogy mi torténik februar
masodikan, ha kibujik a medve a barlangbol. Sok 0j ismeretre tettek szert, boviilt szokincsiik,
példaul: téli alom, barlang.

A farsangi hagyomanyokat megtartva farsang napjan - februar 13-dn - pedig mindegyik
6vodaban jelmezbe 6ltozkodtek a gyerekek, és az 6voda dolgozoi is. Mesejatékot adtak el8 az

6vodapedagdgusok a gyermekek dromére. Az Eatrend Kft, biztositotta a fankot.

Mircius: Kornyezetvédelmi jeles napok koziil a varos 6vodaiban széleskorii szerepet kapott
az idei nevelési évben a VIZ vilagnapja (mércius 20-4n tartottuk). Az intézmény valamennyi
6vodaja csatlakozott a HAPPY hét programjaihoz is. Ezen kiviil a heti projekt keret¢ben az
ovodapedagogusok véltozatos tevékenységekkel ismertették meg az Ovodasokat a viz
fontossagarol, védelmérdl, takarékos hasznalatarol. Tobb csoport kirdndult a kozeli vizes
éléhelyekre. A székhelyen lenyligdzd vizi vilagga valtozott az 6voda auldja, ¢s a csoportszobak.

Viltozatos tevékenységekkel tapasztalhattak meg a gyermekek a viz fontossagat.

A csoportok vizes élhelyekre kirandultak, egész héten ,,vizes” jatékokat jatszottak.

Aprilis: Fold napja, fenntarthatosagi témaban telt a honap, viragokat iltettiink a sziil6k
segitségével, volt olyan csoportunk, aki helyi kertészetbe is ellatogatott. Az emelt dgyasokba
veteményeztiink. Széppé varazsoltuk a krnyezetiinket, mely kitelezettséget is vont maga utdn:
munkajellegii tevékenységeink is megszaporodtak: gyomlalas, 6ntozés stb. Kippkopp napokat

a tagovodaban az idei évben is megszervezték. Népszerii volt az egészséghét is.

Majus: A majfa allitds sajatos verzidjat alkalmazva elevenitettiik fel mindegyik 6vodénkban a
népszokasokat. El6fat, bokrot vagy fara fiiggesztett karikat szalagoztunk a természetvédelmét
is hangstlyozva. Madarak és Fak napja alkalmabol a Madarbarat Egyesiilet révén sok érdekes
informaci6t szerezhettiink. Madarak és fik napja alkalmabdl mér negyedik alkalommal
csatlakoztunk a nemzetkdzi erdei dalos taldlkozohoz, melyet az Erdé Ajandéka Erdei Iskola €s

Alapitvany szervez minden évben. Méjus 08-4n, péntcken mi is dalainkon keresztill
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kapcsolédtunk a természethez, énekeltiink egytt faink alatt ovodakertiink madaraival. E napon
is igyekeztink felhivni a figyelmet a természeti komnyezetink védelmére, a természet
fontossagara. A hénap elején meghitt keretek kozott koszontotték a csoportokban az
édesanyakat, nagymamakat anyak napja alkalmabol.

A Kihivas Napja célja, hogy kedvet teremtsiink a mozgashoz és az egészséges életmodhoz. Az
idei évben mindegyik 6vodankbol egy-egy 10 fés csapat vett részt tigyességi vetélkedon. A
helyszin, a székhely 6vodéaval szemkozti jatszotér volt. A gyermekek utaztatdsa szervezést
igényelt a résziinkrél, és koszonom a fenntartoi segitséget is.

A csaladi nap megszervezése kiemelt program 6vodainkban:

A gyermeknap iinnepéhez is kapcsolddva szivesen lattuk vendégiil volt, és leendd 6vodasainkat
is sziileikkel, rokonaikkal egyiitt. Orémiinkre szolgalt, hogy sokan elfogadtak meghivasunkat a

hagyomanyos csaladi napunkra is.

A csaladi napot a ,,Varazskdpeny” bab-és drama tehetségmiihely miisora nyitotta zenés, babos
eléadasaval. Ezt kovetden pedig az ,Egy huron pendiliink” tehetségmiihely bemutatdja
kovetkezett. Ez az alkalom remek lehet6séget adott arra, hogy el6adoi készségeiket
gyakoroljék, és a szinpadi fellépés élményét megtapasztaljdk. A kozonség nagy Srémmel

fogadta a gyermekek szinvonalas eldadasat.

A délelstt folyaman tobbféle iigyességi jatékot lehetett kiprobalni: , allatparkos” célba dobast,
Gijrahasznositott anyagokbol készitett kocka kirakozast, egyedi készitésli tarsasjatékot,a
teraszaink betonjara rajzolt kiilénboz6 ugroiskolakat. A felkinalt kézmiives tevékenységek is
népszeriiek voltak. Az elkésziilt alkotasokat a gyermekek 6rommel vitték haza. A karfestés, és
csillamtetovalas tiirelmes sorban 4llas utédn biiszke elégedettséggel toltotte el a gyerekeket. A
bio anyagokkal végzett diszitéssel az onazonossag, a z {zlés formalés, az egyediség, és az egyéni
onkifejezés is teret kapott. A kdrnyezetbarat termékekkel a kornyezetvédelemre is felhivtuk a
figyelmet. Ez azért is fontos, mert fenntarthatosdgra neveljiikk 6vodésainkat, és ez a nap jO
alkalom volt arra, hogy a sziilék szemléletformalasat is ebbe az irdnyba tereljiik. A tudatos
vasarlassal is tudjuk a sajat egészségiinket, és a kornyezetiinket is védeni. A homokozoban
kincsvadaszat volt, a titkot rejté dobozkék eldasasa a homokbol nagy izgalommal tltétte el a
gyerekeket.  Lehetett az 6voda udvari standjan levendula illatositokat beszerezni,
zsdkbamacskat valasztani. Interaktiv mesedsvénylink pedig probara tette a sziiloket,
nagysziilket is a mesékbdl ismert feladvanyok megfejtése kozben. Bedltozhettek a gyerekek

kiralylanyoknak, kiralyfiaknak, vagy mindent probalé legénynek, vagy akar boszorkdnynak is.
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Népmese kincsiink ilyen médon valo megkézelitése még a felndtteket is aktivitasra birta. Az
udvar hiivés fai alatt mozgas fejlesztd akadalypalyan probalhattak ki tigyességiiket a gyerekek.
Mozgaskotta elemein példéul csak szdmoléssal léphettek tovabb, a taposé Gsvény rész is
nagyon népszerii volt. . A délelétt folyaman a gyerekek izgatottan és kivancsian iiltek be a két
nagy kamionba, és beszélgettek a soférokkel a kamion vezetés élményeirdl az apukakkal
kozosen. Vendégiink volt a Fogas Méhészet az drokbefogadott méhcsaladunkat képviselve.
Termékbemutatét tartottak, és a méhészet dromeirdl osztottak meg tapasztalataikat, valamint a
méhek védelmére is felhivtak a figyelmet. A nap fénypontja a DRAZSE zenekar fellépése volt.
Az id6jarashoz évszakokhoz kapcsol6do dalaik szélesitették a gyerekek ismereteit, a kdrnyezeti
valtozasok megtapasztalasardl is szolt. A TOP 3.1.3. palyazatbol finansziroztuk a zenekart, és
a kézmiives anyagokat. Az egyiitt toltott id6 értékes pillanatai, reméljiik minden csaldd életében
jo érzéseket keltett felnSttként és gyermekként egyardnt. Az intézmény nevében ezuton is
koszonom a Kozosségi szolgilat keretében kozremiikodd didkok segitd munkajat, a Szildi
szervezet elndkének az SZMK segitd tagjainak a szervezést és megvalositast, a BUFE
{izemeltetését! Koszonom a sziilok felajanlasait, mellyel nagyban hozzajarultak rendezvényiink

sikeres megvaldsitasahoz.

A székhelyen szombati napon volt a rendezvény, a tagévodankban az egészségnap keretében 2
héttel korabban, és a toborzsoki telephelyen péntek délutan. Mindegyik o6vodankban
szinvonalas programokkal toltotték egyiitt az idét a kiilonbozé generaciok. A pusztagresi
6vodankban a csaladi napot egybekotéttiik az idei évben az anyaknapjaval, és a TOP 3.1.3.

palyazat keretében valdsitottuk meg babeldadassal, és kozos kézmiiveskedéssel.

Junius: Komyezeti vilagnap, sszetartozas napja — Szarka Tamas Kézfogas dal koz6s éneklés-
adta a témat a projektek megvalésitdsa sordn, és tobb csoport ment ebben az idészakban
kirandulni a természeti értékeink felfedezésére.

A székhelyen ismét megszerveztik az apak napjat. Ugyességi, sport jatékokat jatszottak
kozosen az apukdk a gyerekekkel az ifjusagi parkban. A visszajelzések alapjan a jovo évben is
szeretnék, ha lenne ilyen nap.

Janius 3. hetében blicstiiztunk a szeptemberben iskolat kezdd gyermekektél, az idei évben is
kézosen dvodai szinten mindegyik 6vodénkban. Kivétel a toborzsoki 6voda ott csoport szinten
bucstizkodtak, mert Gigy szerették volna. A kovetkezd nevelési évben Gjra véleményeztetem a

sziil6ket, és az dvodai dolgozokat a szervezést, és az idépontot illetden.
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Valamennyi rendezvényiinkdn, szivesen részt vettek a sziilok, az el6késziileteket segitette
az SZMK, zoldség, gyiimélcs adoményozéasaval jarultak hozza a sikeres programok

megvaldsitasahoz, melyet ezaton is koszonok.

- A csoportokban szokéasaikhoz igazodva, innepelték a gyermekek sziiletésnapjét szitkebb
kozdsségben intézménytink valamennyi 6vodajaban.
A mindennapokban a jatékos tevékenységeken volt a hangsily, mely semmivel nem
helyettesithetd. A gyermekek a jaték soran megismerik, megtapasztaljak az Sket
koriilvevd természeti-tarsadalmi kdrnyezetet, tapasztalatokat szereznek a novény-
és allatvédelemrol, a tarsas kapcsolatokrél. A jaték olyan, 6romteli elfoglaltsag,
amely a legsokoldalibban hat a gyermekek személyiségére, és igy valik

kreativitasukat fejleszt, erdsits, élményt ado tevékenységgé.

Ovodapedagbgusaink olyan élményszerti tevékenységeket biztositottak a
gyermekek széméara melyek soran jatékosan, cselekvésbe agyazottan ismerték meg
kornyezetiiket, fejlédtek az értelmi képességeik, szocialis képességeik, mozgasuk és
kommunikaci6juk. Mindig figyelembe vettiik, hogy minden gyermek més és mas,
differencialt egyéni banidsmédot alkalmazva, parhuzamosan végezhetd

tevékenységeket biztositottunk a készségek, képességek fejlesztésére.

Pedagdgiai programunk szellemében nagy hangsilyt fektettiink a kérnyezettudatos magatartds

kialakitdsara, a kérnyezetiink szeretetére, védelmére valé nevelésre.

Kornyezetvédelmi vilagnapok:

- Takaritas vilagnapjan a kicsik és nagyok az 6voda kiilsé és belso kornyezetének rendben

tartasaval foglalkozott.

- Allatok vilagnapjén kisallat kiallitast szerveztiink az otthonrol hozott kedvencekkel, és
kutyabemutato volt. Csatlakoztunk az Allatvédelmi témahéthez mindegyik 6vodankkal,

sok szines programot kinélva.

- Komposztalas vilagnapja alkalmabol a gyermekek kozosen komposztaltak.
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- Szempont volt, hogy a jeles napokhoz kapcsoldéddan olyan jatékotleteket adjanak a
pedagogusok a sziiléknek, mely kozos tevékenységhez kapcsolédik, és kézben wjra
hasznosithaté alapanyagokat is felhasznalnak.

- A madarak fak napjat mar az 6vodaban szervezhettiik meg, az udvarunk nagyon jo
lehetdséget nyujtott a madér felismerd jatékra. Kozosen énekeltiink, részt vettink a

Dalolé Erdé felhivasban. Felvételt kozzétettiik.

Z6ld szemléletli 6vodainkban figyelmet forditunk arra, hogy élhetd, szép kornyezet vegyen
benniinket kériil. Ennek érdekében a sziilokkel egytittmiikodve:

- komposztalunk
- {jrahasznositunk (minden évodankban kézmiives foglalkozasok keretében)

- javithatatlan elektronikai eszkozoket adtunk le a megfelelé gyiijtd helyre
(székhelyen, tagovodaban)

- 6vjuk, védjiik az 6voda udvar novényeit, él6vilagat mindegyik 6vodankban.
- hasznalt elemeket is gytijtottiik

- Egyéb megmozdulas: a Madér megfigyel6 allomason megfigyeltiik a madarakat
- kupakgyiijté szivbe kupakot gyiijtiink

- virdgokat tltettiink kozosen a sziilékkel

- emelt 4gyasokat hoztunk létre, és gondozunk

- - PENZ7 projektet valositottunk meg

Ovodai kirandulisok:

A kornyezet felfedezése nélkiilézhetetlen és az élményvilag gazdagitasa a gyermeki
személyiségfejlédés szempontjabdl. Ezt minden csoport beépiti pedagoégiai munkdjaba,
programjainak szervezésébe. Csoportjaink sok helyre eljutottak, ahol a gyermekek
megismerhették kdrnyezd vilagunkat, hazénk természeti adottsagait. Allatkertben jartak,
jatszohazakban mozoghattak, fejleszthették képességeiket.

Az életkori sajatossagokat is figyelembe véve, (terhelhetéség stb.) a kovetkezé helyekre
jutottak el. A kirénduldsokat részben (alapitvanyi témogatds, TOP 3.1.3. palyazat)

finansziroztuk, és onkoltségen szerveztiik a sziilok hozzajarulasaval.
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2025/2026-0s nevelési év kirandulasok:
Sarbogardi Zengé Ovoda

Boébita csoport:

- 2026. 05.08. latogatas az alsdszentivani 6vodaban (madargytiriizés)

Mazsola csoport:

- 2025.10.21. Dunafoldvar

- 2026.03.10. Pakozd Katonai Emlékpark

- 2026.04.24. Pakozdi Pagony és Vadaspark

- 2026.05.18. Székesfehérvar, Gardonyi Géza Miivel6dési Haz
- 2026. 06.04. Sosto — Székesfehérvar (nyeremény volt)

Margaréta csoport:

- 2026. 05.20. Siofok — Bella allatpark

Napraforgd csoport:
- 2026.206.06.04. Székesfehérvar — Sosto
Katica csoport:

- 2025.10. 07. alapi vadaszhaz

- 2026.03.13. Simontornyai var

- 2026.05.11 Székesfehérvar, Gardonyi Géza Miivel6dési Haz
- 2026.06.03. Dégi Festetics kastély

- 2026.06.10. Veszprémi allatkert

Siini csoport:

- 2026.05.19. Siéfoki Bella Allatpark
- 2026.06.03. Ozora- Dad puszta

Micimacké csoport:

- 2026.06.05. Elészallas

M¢éhecske csoport:

- 2025.09.08. Alsészentivan- Markli kertészet
- 2026.05.21. Lajoskomarom- Békas-to
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- 2026.05.22. Székesfehérvar- Sostoi Tandsvény+ Koronas park
Tulipan csoport:

- 2026.04.24. Pakozdi Pagony és Vadaspark
- 2026. 06.09. Siéfok- Kaléz hajo

Sdrbogardi Zengé Ovoda Sarszentmiklési Tagévodaja

Napsugar csoport:
- Pakozdi Pagony Vadaspark és Arborétum

Hévirag csoport:
- kisebb- nagyobb sétak az dvoda koriil
- 2026. jinius 19. Kisszékely — sziil6s kirdndulas

Nyuszi csoport:
- Simontornya Teve Farm
- Raécalmas Karacsonyi Csodavilag
- Viz Vilagnapja alkalmaboél Dunaféldvar Duna part

Tappancs csoport:
- 2026. 03. 23. Kisloki Horgaszto kirdndulas a Viz Vilagnapja alkalmabol

Cica csoport:
- Simontornya Teve farm
- Dunaf6lvar — Dunapart
- Allatkorhaz (Bogard — Vet)
- Récalmas — Karacsonyi Csodavilag

Katica csoport:
- 2026.03.23 Kisloki Horgaszté — Viz Vilagnapja alkalméabol
- 2026. tavasz Fekete csaladnal haziallatokkal valé ismerkedés
- 2026.04.24. Forster csaladnal latogatas a Hadnagypusztai tehenészetben
- 2026.06.18 Kisszékely — Tamasi Vadaspark — sziilés kirandulas

Sarbogardi Zengé: Ovoda Toborzsoki Telephelye
Huncutka csoport:

- 2025. 6sz Pakozdi Pagony Vadaspark és Arborétum Erdei Ovoda

- 2026. 04.16. kalozi Fogas Csaladi Méhészet

- 2026.04.23. Sarbogérdi Aranyvolgy Vadasztarsasag - Sallai tanyahoz
- 2026. 06.02. siofoki Bella allatpark
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Pillango csoport:

- Kiristof Vivien lovasudvar

- Libak nézése a kozeli baromfiudvarban

- Nemzeti tinnepen a kopjafahoz séta

- Szinhaz latogatasok

- Bogard-vet allatorvosi rendeldben latogatas

- 2025. 8sz Pdkozdi Pagony Vadaspark és Arborétum Erdei Ovoda

- 2026. tavasz a Fold napja alkalmabol a Szabo kertészetben tett latogatés

- Pénz7-en latogatas a kozeli vegyes boltba

- 2026. tavasz Pakozdi Pagony Vadaspark és Arborétum Erdei Ovoda

- Szakmék témahét alkalméabol: tiizoltosag, mentdallomas, kozli kisbolt, kertészet,
védond

- Sostoi Tandsvény és latogatokozpont

- Budapest: Minipolisz év végi kiranduléas

Sarbogardi Zeng6 Ovoda Pusztaegresi Telephelye
Kolyokvar csoport:

- Pékozdi Pagony Vadaspark és Arborétum Erdei Ovoda
- Simontornyai teve farm

Folytattuk az Erdei 6vodat, (évszakonként egy kirandulds 2-2 alkalommal) az érdeklddd
gyermekeknek, akik sajat csoportjukon kiviil még t6bbet és szivesebben vesznek részt erdei

foglalkozasokon, terep gyakorlatokon.

Ezen az alkalommal biztositva volt mind a négy feladatellatasi helynek a program lehetéség.
Erdei tarak, jatékos vetélkeddk, versengések, élményszerti foglalkozasok vartak éket, ahol

természeti kornyezetben, cselekvések kdzepette rengeteg uj élményt, tapasztalatot gytijthettek.

A nevelési évben szervezett kirandulasok jeles zold napokhoz is kapcsolodtak, mely még
hatékonyabba tették a kérnyezettudatos nevelést. A kicsikkel a helyi elénycket kihasznalva
sokat sétaltunk a parkokban, megfigyeltiik az évszakok valtakozasait.

Madérbarat 6voda 1évén az egész nevelési év folyaman folyamatosan figyeltiik, gondoztuk
madarainkat mindegyik feladat ellatdsi helyen. Szivesen fogadtuk a sziilok altal felajénlott

madareleségeket, madaretetot.
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A Zold Ovi intézménykézi munkacsoport szervezte a kornyezetvédelmi vildgnapokhoz
kapcsolodo jeles napok programjait és az erdei 6voda programunkat is. Minden megvaldsult

rendezvényiinkrél, eseményrdl beszdmoltunk az 6voda honlapjan, fotokkal illusztralva.

Az intézmény 4ltal szervezett programokrol, jeles napokrdl visszajelzést kértiink egy éltalunk
dsszeallitott elektronikus elégedettségi kérddiven a Google rendszerben, kiilén-kiilon
feladatellatasi helyre vonatkozolag. (Mellékelve) Sajnos a sziildk kis szazaléka vett részt a
vélaszadasban, igy ez nem reprezentativ értékii. NevelStestiileti értekezleten megbeszéltiik az
eredményeket, és véleményeket. Természetesen a sziilskkel folyamatos a szobeli
visszacsatolas, az SZMK tagjai mindent véleményeznek. Ezeket is figyelembevéve (bar voltak

szélséséges valaszok) tervezziik a kovetkezd évet.

Az idei nevelési évben alkalmaztuk a Boldog Ovoda programbol otletelve a Héla gyakorlasat,
és ebbe bevontuk a sziiléket, illetve a szakmai napunkon is alkalmazva piros szivekre irtdk a

résztvevé kollégak a programmal kapcsolatos visszajelzéseiket.

A visszajelzések pozitivak, és megerdsitenek benniinket abban, hogy célkitiizéseink

megvalésitasa szinvonalas , tartalmas, inspiral6 és szemléletformalo.

Pilyazati eredményeink, j6 gyakorlatok kozzététele:

Palyazatokban val6 részvételen szerzett kiilsé elismerések, eredmények:
Az Orokos Zold Ovoda cim elismerés- székhely, és két telephely)

Madérbarat Oveda cim- fenntartott idészak
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Kivalo Akkreditalt Tehetségpont cim 0jboli adoméanyozasa megtortént. Miihelyeinket

miikodtettiik, szakmai programokon részt vettiink a halozati tagokkal az idei nevelési évben is.
OROKOS ALLATBARAT OVODA Cim- székhely, tagévoda, toborzsoki telephely
ALLATBARAT OVODA Cim- pusztaegresi telephely

Biztonsagos Ovoda Program - székhely, és tagovoda kozlekedés biztonsag programokat

szerveziink, és palyaztunk elnyertiik a Biztonsagos Ovoda Kupit Fejér varmegyében.

PTE partner intézményi kapcsolat- gyakornok évodapedagogusokat mentoralunk, k6zos
szakmai programokat szerveziink az egyetemmel- jelenléti, illetve online forméban. Szakmai

tapasztalat cserék szamat még lehet boviteni.

Tovabbi eredményeink:

Ovodasaink tobb rajzversenyre is készitettek alkotast, szivesen kiildtik megmérettetésre
munkaikat orszagos, varmegyei, varosi palyazatokra, melyek kozil t6bb helyen is
jutalomban részesiiltek.

A Kis Felfedezék tehetség miihely részt vett az idén is 2 csoporttal a Szeresd a Foldet
orszagos természetvédelmi projekt versenyen Oklevelet kaptak.

Méh-Esz logikai versenyen vett részt A LUK tehetségmiihelybe jard gyermekek a tehetség
miihelyt vezeté 6vodapedagdgusokkal, elismerd oklevelet kaptak.

Az Allatvédelem - pedagdgia napja alkalmabol meghirdetett kavicsfestés pedagogiai
iizenetekkel felhivason minden csoport részt vett. Ordmmel festették és rejtették el a varos
kiilsnboz6 pontjain az allatokkal tele festett kavicsokat és a hozza kapcsolt iizeneteket a
gyerekek.

A Generali Akadalypélya elnevezésti palyazatra nyujtottunk be regisztraciot, mind a 4
6vodara. Korcsoportoknak nyujt megfeleld sport-élményprogramot, amely segiti az
egészséges ¢életmod oktatasat.

Magyarorszdg legszebb konyhakertje Ovoda kategéria tagévodara vonatkozolag
nytjtottunk be palyazatot (folyamatban 1évé palyazat). Eredményhirdetés nyar végén,
Gsszel varhato

ALFA Elheté Jovo palyazat székhely, tagovoda (folyamatban) Eredményhirdetés 2027.
10.15-11.15.
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Megjelent j6 gyakorlataink kozzététele a 2025/26-os nevelési évben:

https://www.feol.hu/helyi-kozelet/2025/09/szureti-mulatsag-varazsa-az-
ovodaban (Szerzé Bokanyi Zsolt)

https://www.feol.hu/helyi-kozelet/2025/10/salamon-projekt-tortenete-az-
ovodaban(Szerzé Bokanyi Zsolt)

https://www.feol.hu/helyi-kozelet/2025/11/jotekonysag-es-bal-az-ovodak-
javara(Szerz6 Bokanyi Zsolt)

Boldogsagora cimatadé
iinnepség: https://www.facebook.com/media/set/?vanity=boldogsagora&set=a.
1263315072499190

Forrds: boldogsagora.hu

Komposztiinnep eredmény hirdetése:

https://humusz. hu/hirek/komposztunnep-2025-eredmenyek-es-
osszefoglalo/335672fbclid=IwY2xjawObzzBle HRuA2FIbQIxMQBzcnRiBmFwcF
9pZBAyMilwMzkxNzgdMjiAwODkyAAEenal Q0AbpzDLnsB7S34Rm4dmAQ02
NVKH3BLs3DyFEeeSnn-ulXD49elJaagA _aem OThm4mrFyK2EuD438hNOYg

https:/termeszet-pedagogia.hu/tag/zengo-ovoda/ (szerzé: Huszamé Kovacs Marta)

Biztonsigos 6voda kupa: https://www.facebook.com/reel/1211332697713983

Forrds: Fejér Varmegyei Renddrség facebook oldala

Huszarné Kovacs Marta: Legend4s Toklampas  in.: Ovodai Nevelés Szakmai
Moédszertani Folyoirat LXXVIII/2025. oktober 8. szam

Z61d 6vodak joé gyakorlatai:

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pok/Szekesfehervar/2025/Z
oldovodak jogyakorlatai.pdf (szerzd Huszarné Kovacs Marta, Fekete Gaborné,
Szerkesztd: POK)

https://www.facebook.com/ovodaineveles februéar 22.
Huszarné Kovacs Marta: Pénziigyi kultira fejlesztése az 6vodaban in: Ovodai
Nevelés Szakmai- Modszertani Folyo6irat LXXIX. évfolyam 2026. februdr 2. szdm

50

55



Sarbogardi Zengé Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

https://termeszet-pedagogia.hu/edes-otthon-egy-mehcsalad-orokbefogadasa/
(Szerz6: Huszarmé Kovacs Marta)

https://www.feol.hu/helyi-kozelet/2026/04/tehetseggondozas-a-kozeppontban-
a-sarbogardi-zengo-ovoda-szakmai-napjan (Szerzé: Bokanyi Zsolt)

https://zoldito.blog.hu/2026/05/20/orokos zold ovodak bevalt gyakorlatai_letolhe

to_kiadvany (szerzd: Huszdrné Kovacs Marta, Griz Viktéria)

A hagyoménny4 valt intézményen kiviili szerepléseket az idén is vallaltik a nagyobb
korosztalyt csoportok:

- Reformatus Idések Otthona — Betlehemezéssel a Katica csoport, Anyaknapja a Siini
csoport

Kapcsolattartas mas intézményekkel:

Alkalomszerii szinhazi eldadast szerveztink a helyi Miivelédési Hazba. A konyvtirba
rendszeresen jartak gyermekeinkkel a pedagogusok, foglalkozasokon is részt vettek. A
Gyermek;joléti és Csaladsegitd Szolgélat jelz8rendszerén keresztiil kozosen végzett feladataink
valosultak meg. Az iskola-6voda dtmenet megsegitése alkalméval tobb kozos programunk volt

a varos iskolaival.
Kozosségi szolgalat megvaldsitasanak érdekében egyiittmitkodési megallapodésainkat
fenntartottuk:
- Székesfehérvari Széchenyi Istvan Miiszaki Szakkozépiskola

- Székesfehérvari Belvarosi I. Istvan Kozépiskola
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- Székesfehérvari Belvérosi 1. Istvan K6zépiskola Hunyadi Matyas Tagintézménye

- Atilla Kiraly Gimnazium Aba

- Arpad Szakképz6 Iskola és Kollégium

- Dombévari Apaczai Csere Janos Szakkozépiskola és Kollégium

- Batthyany Fiilsp Gimnéazium és Altalanos Iskola

- Székesfehérvari SZC Hunyadi Matyas Technikum

A fenntarté altal is kotott szerzédések alapjan tobb szakkozépiskolabol is érkeznek
hozzank didkok, akik segité munkéjukkal hozzajarulnak az 6vodai életiinkhdz.
Kiemelném tovabbra is kapcsolataink koziil a Sarbogardi Petéfi Sandor Gimnaziumot,
ahonnan a legtébben érkeztek hozzank, és a leggyakrabban vették ki résziiket a diakok,

rendezvényeink sikeres lebonyolitdsaban.

Az idei évben is tobb évodapedagdgus, dajka, és pedagogiai asszisztens hallgaté is ndlunk
toltotte gyakorlatat, felnéttképzés keretében.
Szorgalmi id6szakban: Ovodapedagdgus.: 8 8, pedagdgiai asszisztens 3 f6, dajka 4 6
Ko6zosségi szolgalatos didk 13 £8
Nyéri idészakban: didk munkas 1 f6, kozosségi szolgalatos diak 3 f6
Az 6voda dolgozoi vallaltak a mentor szerepet, és segitették a gyakorlati tapasztalatok
megszerzésében a jelolteket. 1 f6 kollégank allamvizsgaja a székhelyen valésult meg a PTE
partner intézményeként.
Civil szervezetek:
A civil szervezet(ek) neve:
Magyar Természetvéddk Szovetsége
Magyar Madartani és Természetvédelmi Egyesiilet
So6sté Vadvédelmi Kozpont,
Magyar Madartani Egyesiilet Fejér Megyei Helyi Csoport,
Dog Plusz Egyesiilet: Egyiitt a Felelos Allattartasért!
Vadex Zrt. Glilice Erdei Ovoda: két helyszinnel (Soponya Okoturisztikai Kézpont, Pakozd-
Sukoré Arborétum),
Gyulaj Zrt. két helyszinnel: Tamasi Vadaspark, Lengyel-Annafiirdé
Kishantosi Vidékfejlesztési Kozpont és Népfiskola
Rétimajor Aranyponty Zrt.

Fejér Varmegyei Vadaszkamara
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Allatbarati Kor

Halozatos kapcsolat:

Z6ld 6vodak

Nemzeti Tehetségpontok
Nemzeti Tehetségsegité Tandcs
Boldog Ovodak

Az intézményben miikodo szervezetek:

SZMK:

Az dvodakban miikddo sziiléi szervezetek aktivak voltak az idei évben, tobb programot
is szerveztek, illetve minden jeles napunkhoz segitséget nyujtottak jelenléti munkéval,
és anyagi tamogatassal is. Sikeres volt mindegyik 6vodankban az ddventi, és a tavaszi
vasar. A székhelyrél az SZMK fotozést is, szervezett a miivelddési hazban a sziilék
onkéntes alapon éltek gyermekeikkel a lehetdséggel. A Kalapacs hazasparak (székhely
dvoda) kiilon kdszondm a sok segitséget, és a HANCKOK palyézatirasban felvallalt
kozremiikddést is. A jotékonysagi Ovis bal szervezését, és lebonyolitsat.

Az 6voddink javara szervezett rendezvény mindegyik program jol sikertilt.

Unnepélyes keretek kozott (blicstizaskor) emléklapot, és viragot adtunk azoknak a sziil6knek,-
mindegyik feladatellatasi helyen, akik énzetlen munkajukkal kiemelkedé segitséget nyujtottak

tobb éven at intézményiinknek. Tamogatasukat eziton is kdszonom.

Koszonom tovabbé azon helyi vallalkozok tamogatasat, akik kisebb-nagyobb felajanlasaikkal

segitették 6vodankat.

Kozponti Ovodat Segité Alapitvany tdémogatta intézményiinket, amit ezuton is koszoniink.
Kiilsn koszonom Horvathné Kovacs Brigittinak az alapitvany elnokének az aktiv
feladatvallalast.

A neveld — oktaté munkénk feltételeinek javitasaban nélkiilozhetetlen a Kozponti Ovodat
Segitd Alapitvany. A sziilék a felajanlott adojuk 1%-val hozzajérultak, hogy kardcsonykor
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minden csoport b&vithette jatékkészletét mindegyik feladatellatasi helyen, valamint ballago

ovodasok ajandékat is megvasarolta a székhelyen az SZMK altal befizetett adoméanyokbol.

Nyari iigyelet: junius 22-t6l augusztus 31-ig

A Sarbogardi Zengé Ovoda nyari iigyeleti nyitvatartdsa a fenntarto altal hozott hatérozatban
foglaltak szerint valosult meg, melyrdl a sziiléket a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 3. § (7)
alapjan tajékoztattuk.

Ugyeleti helyszinek:

Székhely: (7000 Sarbogérd, Mikes koz 3.) 2026. Janius 22-2026. julius 24.
Tagévoda: (7003 Sarbogard Gesztenye sor 1.) 2026. julius 27- 2026.augusztus 31.
Az idei évben a Pusztaegresi dvodankban is volt ellatas: 2026. junius 22- t6] 2026. jalius 31-ig,

a sziilok félnapos ellatast igényeltek gyermekeik részére.

Hézirendiinkben meghatarozottak alapjan, akinek nem igényelték a sziilei az iigyeleti ellatést

azoknak a gyermekeknek tavolléte az tigyeleti rendben igazoltnak mindsiilt.
A toborzsoki gyermekeket a sziilok elhoztak a nyitva tartd dvodainkba.

A nyari idészakban is folyamatos volt a gyermekek 6vodai nevelése.

Ebben az id3szakban nagyon kériiltekintéen kellett a 4 6voda alkalmazottainak a munkarendjét,
és szabadsagkiadéasat tervezni. A feladatellatasi helyek kozott atmenetileg belsd atirdnyitasok
is voltak, az tigyeleti ellatashoz igazodva.

A sziiléi igényfelmérések figyelembevételével tudtuk tervezni ezt a két honapot az igénylé
gyermekek létszamét tekintve alapul. 1-2 esetben valtozott csak napi szinten az 6vodai
ellatasban részt vevék széma, az eldre jelzettekhez képest betegség okan. Szervezés

szempontjabol gordiilékenyek voltunk.

Az ligyeletet igénylé gyermekek szima osszesen: 99 f6 volt csokkend létszammal
augusztusra.A tényleges megjelent gyermeklétszam: 91 fé volt A legkevesebb megjelent
gyermek bizonyos napokon 59 {6, a legtdbb 90 6.
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Els6 héten 83 az atlag. Masodik héten: 86 f6. Harmadik hét: 70 f6. Negyedik: 66. Otddik hét:
60 f6. Augusztusra nagyon csokken a létszam, akkor mar elegendé a tagévodéban 1 csoportot
miikodtetni.

A napléba dokumentalt gyermekek szdma: 99 {6

Ugyeletet ténylegesen igénybe vevé gyermekek szama feladatellatasi helyenként:
Sarbogérdi Zengé Ovoda Székhely:

2026. julius: 64 f6 — atlagban 56 gyermek jelent meg.

2026.augusztus: 11 f6

Sarbogardi Zengé Ovoda Sarszentmiklési Tagévodiija :
2026. julius: 12 {6 — atlagban 8 gyermek jelent meg.
2026.augusztus: 16 f6

Sarbogardi Zengd Ovoda Toborzsoki telephely:
2026. julius: 15 f6 - atlagban 12 gyermek jelent meg.
2026. augusztus: 1 f6

Sarbogardi Zeng6 Ovoda Pusztaegresi Telephelye:
2026. julius: 9 f6 — félnapos tigyeletre, atlagban 5 gyermek jelent meg.
2026. augusztus: 1 f6

A fenntartok iltal egyiittmikodést kotott vidéki 6vodakbol nem volt igény az elldtasra.

Augusztus utolsé heteiben 29 f6 gyermeket lattunk el a tagovodaban a sziil6i igények alapjan.
( volt olyan nap, hogy csak 11 f6 gyermek jelent meg)

Janius- Jaliusi- augusztus honap:
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Az egészségiigyi 6V eldirdsok betartasaval- hdségriado okan -, ha nehezen is, de megfelelé
feltételeket teremtettiink. Jelentds a 4 csoportszoba klimaja a székhelyen.

A kollégak figyeltek arra, hogy a nagy melegben megfelelé folyadék mennyiséget igyanak a
gyermekek és ne tartozkodjanak a t{iz6 napon. Zuhanyoztattak a gyerekeket, az udvaron a
péarakapu fel volt szerelve. A napirendet Gigy alakitottuk, hogy ne kelljen a nagy melegben kint
lenni, de kora reggel legyenek friss levegén a gyermekek. Figyelembe vettiik Korai
Gyermekkor Jollétért Felel6s Allamtitkarsag ajanlésait, és a NEBIH kozzétett iranymutatasat.

A dolgozoéknak csokkentett munkaidét biztositottam, munkaltat6i dontés alapjan.

A székhelyen 4-5 alkalmazott maradt (titkarsag, 2 f6 dajka, és ligyeletes vezetd) latta el a
feladatokat, sajnos az adminisztraciés munkat is nehezen lehetett a nagy melegben
koncentraltan végezni. A munkarend megvaltoztatasaval, és roviditett idével probéltam
megfelelébb munkakériilményeket biztositani, illetve engedélyeztem online feladatvégzést a
titkarsagi munkakorben, és az adminisztraciot végz6 6vodapedagogusoknak alkalmanként a
nagy héségben. Koszonom a kollégandk, és karbantartonk kitarto munkajat! (volt, aki szabad
ideje alatt is bejart viragokat locsolni, halakat etetni, hogy a hoséget tul¢ljék a novények, ¢és
kisallatok) Volt, amikor hajnali 5 érakor kellett nyitni a szakemberek munkavégzése miatt, és
este 20.00-kor zarni. Hétvégi napokon is volt nyitas - zaras ezen okbol kifolyolag. Koszénom
a kollégdim egyiittmiikddését, hogy kozosen lehetové tettik a szakemberek gordilékeny

munkavégzését.

Az 6vodapedagdgusok szines, valtozatos tevékenységeket szerveztek a nyaron is 6vodéba jard
gyermekek részére. A hdség ellenére is aktivan tolt6tték a napokat, jatékkal, és sok mozgassal.
A pedagégiai tervezés, és megvaldsitds dsszehangolt volt. A nyari élet naplo praktikusnak
bizonyult, ezért az idei évben is alkalmaztuk, az Ovikréta rendszerbe a dokumentumtérba
feltoltottiik. Jovore tekintve szerencsés lenne, ha a feliiletfejlesztd cég a nyari adminisztralasra
célszerti lehetéséget biztositana.
Janius hénapban valositottuk meg az erdei 6vodai programunkat is az alapitvany éltal nyert
palyazati tamogatasbol (Varosi Onkormanyzat altal kiirt civil szervezetek részére). A
Fenntart6 altal kiirt nyéri tdboroztatasra 100 000 Ft-ot nyertiink, mely a nyéri idészakban
lett felhasznalva. Ezt az dsszeget alapitvanyunk egészitette ki. Az idei nevelési évben a
kiilsé helyszinre is szerveztiink a gyermekeknek programot a kélozi Fogas Csaladi
Méhészetbe tettek latogatast. 2026. junius 29. és julius 3. kozott keriilt sor a projekt
megrendezésére ,,Apré csoddk nyomaban :rovarok és beporzok” elnevezésii témaban. A

foglalkozésokhoz sziikséges eszkdzoket a palyazati forrasbol finansziroztuk. (kiilon
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palyazati beszamolé késziilt a fenntarté részére az alapitvany részérél) Szintén palyazati
pénzbdl biztositottuk a kézmiives tevékenységekhez sziikséges anyagokat, eszkozoket.
Ezek egy részét a tevékenységek megvaldsitasahoz, dekoraci, jatékeszk6zok
elkészitéséhez hasznaltuk fel. Masik részét a csoportok rendelkezésére bocsajtottuk a
projekthez kapcsolédé alkotasok elkészitéséhez. A gyermekek nyari munkdibol kiallitast

rendeztiink az aulaban.

A nyéri idészak tovabbi heteiben is a kevesebb Iétszam ellenére is minden héten tervezett
tevékenységekkel vartdk a kollégdk a gyermekeket. Kézmives tevékenységek, jatékos
sportfoglalkozasok nyujtotta lehetdségeket is kinaltunk, és iskola el6készitd jellegli
tevékenységek is megvalésultak ezzel parhuzamosan a tankételezett gyermekek részére. A
Biztonsagos Ovoda feladatait, és palyazati aktudlis anyagait dolgoztak fel a tagovodéban a
gyerekekkel a kollégandk.

A zarva tarté 6vodakban kozben folyamatos volt a karbantartasi munkak, javitasok, feldjitdsok
elvégzése.

Vezetéként nyaron a szabadsagom ideje alatt is egyeztettem a szakemberekkel, és tartottam a
kapcsolatot veliik a munkafolyamatok gérdiilékeny, és osszehangolt megvalositasa érdekeben.

Ko6szondm a szakemberek, a kollégak kitartd munkajat, és a sziilok timogatasat!

Hivatalos Kkiilsé ellenorzések:

Szant6 és Tarsa BT: (fenntartdi megbizas alapjan)
1. Vizsgalat azonosité szam: 709-3/2025.

A Munkaruha szabélyzat és
elszamolas ellendrzése 2025.04.18.-2025. 12.15.
A vizsgalati jelentés a fenntartondl is iktatva.

2. A kormanyzati funkcidk vizsgalata 2026
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A belsé ellendrzés lefolytatasara 2026. évi belso ellenérzési terv alapjan keriil sor. A vizsgélat
soran az ellendr a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérél

sz0616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet alapjan.- folyamatban

A vizsgalat célja: annak vizsgalata, hogy az Alapité Okiratban megjelélt kormanyzati

funkciék 6sszhangban vannak-e az ellatott feladatokkal
Az ellendrzés tervezett idétartama: 2026. julius 20. - 2026. december 15.

Az Oktatasi Hivatal KIR2 adatbézist negyed évente automatikusan ellendrzi, hibajegyek 0. db.
A kétfaktoros beléptetd rendszert legalizaltuk, és megtettiik a sziikséges 1épéseket a feliiletek

miikodtetéséhez.

SARBOGARDI ZENGO OVODA TOBORZSOKI TELEPHELYE (202067-002 részt
vett-  kijelolés alapjan- az Oktatasi Hivatal altal,a 2025/2026. tanév rendjérél szolo
27/2025.(VIL. 24.) BM rendelet 13. § alapjan lefolytatandé 6vodai mulasztast és annak

dokumentalasat vizsgald szakmai ellendrzésben.

Kiilon értesitésben foglaltak szerint megallapitasra kerilt, hogy az érintett 6vodaban a papir
alapt orvosi igazolasok szdma magas. OH kérésére felvettem a kapcsolatot az igazolasokat
kiallitoé orvosokkal, akik mind azt a valaszt adtak, hogy nem megfeleld a net halézatuk, és az

elektronikus igazolasokat azért nem tudtak az EESZT feliileten eljuttatni az 6vodaba.

Egyéb észrevétel nem volt az ovikréta pontosan és naprakészen rendelkezésre allt, az

igazolasok tekintetében is.

Megoldasra varo feladat:
A digitalis dllampolgéarsaggal jaré kotelezettségeket intézményi vonatkozasban teljesitettiik, az
iktatas is miikodik, azonban a kapcsolat a digitalis kialakitisa a gazdasagi osztaly iktatd

rendszerével még megoldasra var.
A szakmai belsé ellendrzéseket a nevelési év tervezete szerint - alkalmazkodva a vératlan

helyzetekhez is- az ellendrzésbe bevont vezetékkel megvaldsitottuk. A TER és

pedagdguskompetencidk szempontjai alapjan. A latogatasokat dokumentaltuk, és irattiroztuk.
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A beliigyminiszter 18/2024. (IV. 4.) BM rendelete a pedagogusok teljesitményértékelésérdl
alapjan tortént. A TER felfiiggesztésének hatdlyba 1épésekor, méar minden latogatast

lefolytattunk. A kollégandk tobbsége a beszamolokat is feltoltétte a feliiletre.
Intézményiinkben a nevelétestiilet tagjai koziil 30 f6 tartozott a TER hatalya al4.

A TER feladatokat, véllalasokat 2025/2026-0os nevelési évben a megjeldlt hataridok

betartasaval elinditottuk. A kollégandk tobbsége a beszamolokat is feltoltotte a feliiletre.

Az Ovikréta rendszerre valé 4tallas a jogosultsagok tekintetében mitkodott. 2025. Szeptember
01-t8] a sziiléi kapcsolattartas feliilete is teljesen aktiv lett, eddig csak pilotban lehetett
bekapcsolédni. A gyermekek egyéni naplojat is 2025. 09.01-t6]1 az Ovikréta rendszeren
vezetjiik. Az igazolasok elektronikus uton érkeznek, de a sziiléi még az elsé félévben
papiralapt volt, majd a feliileten a tavasszal lehetdség lett elektronikus formaban is feltdlteni.
Az Ovikréta mitkddtetdje folyamatos tajékoztatot biztositott a nevelési év soran, ami utélag is
megtekinthetd volt a neten a tudasbazisban. Vezeté tarsaimmal folyamatos segitséget
nyujtottunk a kollégandknek, illetve egymast is segitették a nevelStestiilet tagjai a technikai
miikédésben. Fontos feladatunk a kdvetkezd nevelési évben a sziilok segitése, az aktiv jelenlét
érdekében az Ovikréta lehetdségeinek biztositasdval. Bar a rendszer atalakitdsa, és

célszeriisitése az 1j kormdanyzati intézkedések kovetkeztében véltozni fog.

Nevelési feladatok 2026/2027 — es nevelési évben:

Nevelési célok és feladatok megvalositasa a Sarbogardi Zengd Ovoda Pedagdgiai Programja és
a 2026/2027-es nevelési év munkaterve szerint torténik.

Kiemelt feladatunknak tekintjiik tovébbra is, hogy intézményiinkben mindenhol egységes
szinvonalii nevelés valésuljon meg, megtartva az eddigi hagyomanyokat, ugyanakkor a

kialakitott egységes szemléletmddot, értékrendet érvényre juttatva.

- Tovabbra is kiemelt szerepet kap az 6vodai és csaladi nevelés dsszhangjanak erdsitése (k6zos
rendezvények, nyilt napok, fogadoorak, beszélgetések) A szinvonalas programok kivélasztésa
sorén is figyelembe kell venni az ONOAP eléirasait, Pedagogiai programunk értékrendjét, és a
rendezvények szemléletmodunkat kell, hogy tiikrozzék. A gyermekek ,,mindenek felett 4llo

érdekeit" megvalositva.
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- Ovoda-iskola kozotti atmenet folyamaténak iranyitasa, az 4tmenetet segité munkacsoportok
tovabbi miikodtetése, a gyermekek iskolai beilleszkedésének figyelemmel kisérése,
tankotelezett gyermekek iskolai el8készitése az Ovodai foglalkozasok alkalméval fontos
szerepet toltsén be. Hangsulyosan a modositott, és hatalyba 1ép6 eldirasoknak megfelelden. A
székhelyre vonatkozélag az iskolaval tudatosan Gssze kell hangolni, és boviteni sziikséges a
koordinatoroknak a programokat, hogy elérje céljat az ilyen jellegii program lehet6ség. Az

online térben is keresni kell a lehetségeket.

- A tehetséggondozasban, felzarkoztatasban kiemelt szerepet kapé foglalkozdsok,
ovodapedagdgusaink altal vezetett tevékenységek tovabbi szinvonalas miikdésének

biztositasa. Fontos a sziilék tijékoztatasa a lehetéségekrél sziildi értekezleteken, fogadé orakon.

- A tehetséggondozé programunk, jo gyakorlataink tovibbadisa mds Ovodaknak,
6vodapedagégus hallgatoknak a Fejér Megyei Tehetségsegité Tandcs tagjai részére, illetve
érdeklédsknek. Kolcsonds tapasztalat szerzés, mas ovodak latogatasa. Lehetdség szerint PTE

és més egyetemi hallgatok, gyakorlatvezet6k meghivasa.

- A szabadjaték tevékenység érvényesiilése, a jatékba agyazott fejlesztés biztositdsa
- Kapjon hangstilyos szerepet a gyermekek ovodai életébe a munka jellegii tevékenységekre
valo 6sztdénzés, a mindennapokban és a jeles z6ldnapokhoz kapcsolodoan is. OVODAKERTEK

aktiv miikodtetése!

- Az 6vodapedagdgusok, asszisztensek, dajkdk kiemelt figyelmet forditsanak, megfeleld
pedagdgiai médszerekkel dsszehangoltan oldjak meg és kezeljék a kiilonleges banasmodot

igényl6é gyermekek mindennapjaival kapcsolatos teenddket, problémakat.

- a nevelést-oktatast segitd alkalmazottak mindennapi munkajaban érvényesiiljon a ,,zold
szemlélet” a sziilok és didkok (kozosségi szolgalat) aktiv bevonasa a z6ld tevékenységekbe

(hulladékgytijtés, faiiltetés, kornyezetrendezés)

- szakmai felkésziilés a pedagdgiai-szakmai ellendrzés, belsé teljesitményértékelés
miikodtetésére  szervezése a jovében is hangsulyt kell fektetni a pedagogiai munka
ellenérzésére (pedagogus), konferenciék, tajékoztatokon vald részvétel, illetve lehetdség
szerinti szervezésére, hogy a torvényi eldirdsoknak megfelelden, minden pedagdgusnak
lehetésége legyen mind ezek mellett az életpalya modell 4ltal biztositott mindsitd elére lépésre,

illetve a differencialt bérezésre a teljesitményértékelés alapjan.
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- Kinevezések modositasanak elkészitése az eldirt hataridon beliil. Az elkésziilt dokumentumok

elektronikus modon torténd eljuttatasa az érintettek részére.

- szakmai ismeretek bdvitése az Ovikréta feliilet alkalmazasa a mindennapi adminisztracid
soran, illetve kapcsolatfenntartas céljabol. (neveldtestiilet tagjai, sziilok) A sziildk technikai

segitése a regisztracios folyamatban, és a nevelési év soran.

- Az iskola el8készitd foglalkozasok rendszeres, és naprakész dokumentildsa az Ovikrtéta

feliileten vezetett naplokban.

- A torvényi valtozasoknak valé megfelelések nyomon kovetése, szakmai utmutatok

tanulmanyozésa, az online térben is.

- A humaneréforras: az 0j kollégdk beilleszkedésének segitése, gyakornokok mentordlasa,

hospitalasi lehetdségek biztositasa

- kozfoglalkoztatottak jogviszonyanak kialakitésa, az ezzel Osszefliggd adminisztraciok

atvezetése (szabalyzatok, munkakdri leirasok) szerepiik beillesztése az intézmény életébe

- Ujabb palyazati lehet6ségek felkutatasa. Pl. NTP. Cégek, szervezetek altal kiirt pélyazatok

intézmények, gyermekek részére.

Tovabbi pedagégiai feladataink:
- A gyakorlati munkaban egységes elvarasi szint fenntartisa, biztonsagérzet,
szeretetteljes bandsmod alkalmazésa a magatartaszavaros, problémas gyerekek

sikeres nevelésének érdekében is.

- A HHH gyermekek fejlesztése, a fejlédésben tortént valtozasok, elért eredmények a
fejlédési naploban keriiljenek rogzitésre 2026.09.01-t61 az Ovikréta feliileten, és a

sziikséges nyilvantartasokban. Az esélyegyenl6ség biztositasa.

- Az 6vodai szocialis munkas, és segitd aktiv részvételének megteremtése, a lehetéség

kihasznalésa.

- oviKRETA bevezetése, és alkalmazasa, Egységes fejlédési naplé tartalmas, pontos
vezetése. Az elektronikus feliileten torténdé rogzitése. Sziil6i kapcsolattartés,
tajékoztatas a feliileten, és személyesen.
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Neveltségi szintfelméré lap tovabbi alkalmazasa mindegyik feladat-ellatasi helyen.

Annak feltdltése a csoportnaplokba (év végi értékelés)

A tehetségigéretek felismerése, GARDNERI és Nebraskai Csillagos Ejszaka teszt
alkalmazésaval is. A képesség kibontakoztatéo nevelés gyakorlati alkalmazasa, a
gyermekek egyéni képességeit figyelembe vevé modszerek differencialt
alkalmazaséval. Szorgalmazni a tehetségazonositast a helyi pedagdgiai
szakszolgalatnal. Folyamatos kapcsolattartds a  tehetségkoordindtor  és

6vodapedagdgusok kozott.

tehetség miihelyek elektronikus naplo vezetése mindegyik feladat ellatasi helyen. A

naplok feltoltése a dokumentumtarba/Ovikréta feliilet.

Nagyon fontos a csalddok nevelési szokasainak megismerése, a csaladokkal valé
szorosabb egyiittmiikodés kialakitisa, a csaladok nevelési problémainak
megoldasdnak segitése. (megbeszélések, nevelési tandcsado tdjékoztatok

szervezése, szl akadémidk szervezése)

A csaladokkal valé kapcsolattartas fejlesztése, a sziilék tajékoztatasa a gyermek
elémenetelérdl, ennek dokumentélésa a torvényben meghatirozott médon. Ha a
sziil6 nem érdekl6dé, nem vesz részt sziildi értekezleteken, nem él a fogadé ora
lehetdségével, az 6vodapedagogus koteles felhivni a figyelmét arra, és alkalmat
kell nytjtania ra, hogy tdjékoztatasi kotelezettsége van az érintett gyermekrol.
Ha ebben az esetben sem egyiittmiikodd a sziild, akkor a jelzérendszer segitségével
be kell vonni a kiilsé szakembereket. Az Ovikréta feliileten nyomon kovetés a sziiloi

érdeklddésre.

Az inkluziv nevelés elvarasainak megfeleléen folytatodik az esélyteremtd
pedagodgiai munka. Valésuljon meg az esélyegyenléség alapt szemlélet, a hatékony
modszerek alkalmazaséval fejlédik a gyermek szocialis képessége. Ezen a téren a
mithelymunka és eset megbeszélések gyakorisagat kell szorgalmazni a
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gyogypedagégusok és az Ovodapedagdgusok hatékony munkédjanak érdekében

bevonva a szocialis segitéket is, sziikség esetén a védondket.

- BTM-es gyermekek fejlesztésének biztositdsa - igény szerint- kutyas terdpiaval,

(székhely, tagovoda)- onkoltségtéritéses

- A mozgaskotta modszer tovabbi alkalmazdsa a mindennapi tevékenységek

alkalmaval, bemutaté foglalkozasok tartasa. (leend$ 6vodapedagogusoknak is)

- Okoskocka fejlesztéeszkdz gyakoribb hasznalata, Beeboot méhecskék, és oktato
tablak legalbb alkalmi szinten a gyakorlatba, IKT eszk6zok rendszeres alkalmazasa
(laptop, tablet) ez utébbi hasznalata legyen nyomon kovethetd az

adminisztracioban!

- DIFER mérési rendszer, neveltségi szintfelmérés célszerli megszervezése

mindegyik feladatellatasi helyen, hataridére valo elkészitése.

- A Zold Ovi intézménykdzi munkacsoport, az Intézményi onértékelési, valamint a
hatranyos helyzetli gyermekeket segitd Gyermekvédelmi intézménykdzi
munkacsoport hatékony miikodtetése. Munkacsoportok részvétele palyazat
felkutatasaban, és irasdban a megnyert palyazatok megvalositasaban. Az 6vodai
munkacsoportok (6voda-iskola 4tmenetet segitd,) Osszehangolt, és hatékony

munkdjanak biztositasa. A bevalt lehetdségek tovabbi biztositasa.

Kiilonésen fontos, hogy foként a pedagdgiai asszisztensekkel hasznos egyiittmiikodd
kapcsolatot alakitsanak ki az vodapedagogusok a gyermekek fejlesztése érdekében, kiilondsen

abban a csoportban, ahol délutani gyermek feliigyeletet latnak el 6vodapedagogusok helyén.

Kiemelt jelentéségii a nevelémunkéaban:

- Egészségvéds szemlélet megalapozasa /egészséges étkezés, levegdzés, mozgas/
- Kornyezetvédelem-természetvédelem,  allatvédelem  (ndvények — gondozasa,

madaretetés-itatas, 6vodakert gondozasa, fenntarthatésag) MME programban valo
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részvétel, Allatbarat dvoda programokon valé részvétel! Klima kert kialakitasa,
fenntartasa.

- Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek (felzarkoztatas, tehetséggondozds)
nevelése

- Gyermekvédelem (konzorciumi tagsaggal kiegésziilve)

- Ovoda-iskola atmenet kénnyitése (kialakult programok bdvitése, hagyoméanyok
folytatasa, jelentéséggel bimna az Ovodapedagogusok, és tanitok gyakoribb

eszmecseréje, modszerek, munkaformak kolcsonos megismerése)

Allandé feladatok:

- pontos, naprakész adminisztraci6 vezetése az oviKRETA rendszer alkalmazasival is
- kiemelten a hatarid6k pontos betartasa,
- azintézményben érvényesiild egységes eljarasrend betartasa, és betartatdsa

- munkaértekezleteken vald részvétel, az éves munkaterv aktualizalasa, meghatarozott
feladatok, munkak6zosségi megbizatasok elvégzése

- intézményiink feladataiban valo folyamatos és hiteles részvétel
- maximalis diszkréci6 intézményiink beliigyeit illetden

- intézményiink j6 hirnevének kialakitasa és annak mégérzése

- palyazati lehetdségek felkutatésa

- Onképzés, szervezett tovabbképzés annak figyelembevételével, hogy a helyettesités
terhe ne novekedjen

- a Hazirendben meghatarozott igazolési rend kovetkezetes betartasa, a sziilokkel valo

miel8bbi egyeztetés, kapcsolatfelvétel, rendkiviili helyzetben az aktuélis eldirdsok
betartasa

- gyermekvédelmi problémak mieldbbi jelentése az ezzel a feladattal megbizott
kollégék fele, indokolt esetben csaladlatogatas, jelzdlap kiildése

- a hatalyos torvények, és rendeletek eldirasainak folyamatos, betartdsa, (munkaidé
beosztas, helyettesités, oktatdssal neveléssel le nem kotott munkaiddé NOKS
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dolgozék munkaidd beosztasa esetleges rendkiviili helyzet miatt kialakult
munkarend figyelembevétele stb.) a nyilvantartasok naprakész vezetése.

- a neveldi példaadas, pedagdgiai igényesség, szeretet, meggyozés kotelességek
tudatositasa, egészséges életmod és kornyezettudatos magatartés

- az egyenlé banisméd szem eldtt tartdsa, a gyermeki adottsagokbol kiindulo
képességek kibontakoztatasanak megvalositasa

- a sziilékkel valé harmonikus kapcsolat kialakitasa (rendkiviili helyzetben online
kapcsolattartas)

- hagyoményaink tiszteletére és dpolasara nevelés, a nemzeti értékek tudatos tadésa,
hazafisagra nevelés, népi mondak, eredetmondék, torténetek mesélése, kidllitas
rendezése a kozosségi terekben pl. orszdgosan ismertté valt jo gyakorlataink
megélése: SALAMON projekt, PENZ7. Mézes napok, méhek vilagnapja

- Innovécié: Uj hagyomany folytatdsa, Buci siités a tdjhaznal-megbeszélt alkalmak
csoportonként dsszehangolva igény szerint

— kapcsolattartas mas nevelési szinterekkel lehetéségek szerint

— kollektiva tagjai kozotti kohézio erSsitése, ij munkatarsak tamogatasa MATEHETSZ
kartyajatékkal is

— a PSZ szakembereivel folyamatos tapasztalatcsere az érintett gyermekekrol

Osszegzés

A 2025/26-0s nevelési évben az intézmény alkalmazottjainak Osszehangolt munkajanak
koszonhetSen a Pedagogiai programunkban meghatarozottak szerint valdsitottuk meg a kitiizott
céljainkat. Elért eredményeink-sziilék elégedettsége, kiilsé elismerések is, orszagos szintii jo
gyakorlataink - bizonyitjak, hogy kivalé szakmai munka teszi alkalmassa intézménytinket a
gyermekek ovodai nevelésére.

A torvény altal eldirt kotelezettségeinknek mindannyian eleget tettiink. A jovoben is mindent
megtesziink annak érdekében, hogy megfeleljiink korunk elvarasainak, kihivasainak.

A beszamolét a Sarbogardi Zengd Ovoda neveldtestiilete a 2026. augusztus 24-i értekezletén

100%-o0s aranyban elfogadta. (jegyz6konyv)
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Az 6voda dolgozoi nevében is koszonom Sarbogard Varos Onkorményzatanak - intézmény
fenntartonknak- az egész éves tamogatast, az Oktatasi és Kozmiivelodési Sport Bizottsag
tagjainak munkéajat, és tdmogatdsat, ami lehetévé tette, hogy céljaink megvalosuljanak.
Koszonom a Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal dolgozdinak egész éves egyiittmitkodését, az
intézmény érdekében tett intézkedésiiket.

Tisztelettel, kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet a beszamolom elfogadasara.

g L
Sarbogard, 2026. 08. 24. Huszarmé Kovaes
igazgat
\7,
Mellékletek:

- Mérés értékelés a Sarbogardi Zengé Ovodaban dokumentum

- Intézményi dnértékelés évente torténd feliilvizsgélata
- Sziili kérddiv: dsszesitett hatasvizsgalat 2025/2026-o0s nevelési év
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Bels6 Ellenérzési Csoport
Eves beszamolo

2025/2026-s nevelési év

SARBOGARDI

ZENGO
OVODA

Sarbogard, 2026
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Bels6 Ellendrzési Csoport

Eves beszamolé 2025/2026-s nevelési év

A csoport létszama 12 f6:

A csoport vezetdje: Lukacs Zsuzsanna 6vodapedagogus
Tagjai: Huszérné Kovacs Marta igazgat6
Gruiz Viktéria igazgaté helyettes
Fekete Gaborné igazgato helyettes — Tagévoda
Téth- Vitéz Mariann 6vodapedagogus
Kovécs Gaborné ovodapedagogus
Geigerné Koska Krisztina 6vodapedagogus
Palinkasné Horvath Erzsébet 6vodapedagogus
Visi Mihélyné 6vodapedagogus
Megyeriné Fekete Agnes ovodapedagogus

Hegediisné Czeicmeiszter Tiinde  6vodapedagogus

Farkas Gabriella ovodapedagogus

Az Belsé Ellenorzési Csoport 2025/2026-s nevelési évre tervezett céljai és feladatai
megvalésitisinak beszamol6ja:

- 2025. augusztus 27.-én alakul¢ iilést tartottunk, mely soran pontositottuk, illetve
véglegesitettiik a 2025/2026-s nevelési évre tervezett munkatervi feladatokat, melyeket a
Belsd Ellenérzési Csoport Eves Munkatervében rogzitettem.

- A 2025/26-s belsé ellendrzések megtorténtek, -ennek lebonyolitdsdban részt vett: az
intézmény igazgatdja, az igazgatOhelyettesek és a BECS munkacsoport vezetSje a
2025/2026-s nevelési évre vonatkozé Latogatasi Terv alapjan. — Az eredmények az
intézményi dokumentumokban talalhatéak.

- F§ feladatunk volt ebben a nevelési évben:

- A belsé ellendrzésben résztvevd pedagégusok segitése, tamogatésa, latogatésa,
értékelése, -a Belsd Ellendrzési Csoport 2025/26-s éves munkatervének melléklete
alapjan

- A DIFER mérés eredményeinek 0sszegzése, elemzése

- Neveltségi szint eredményeinek dsszegzése, elemzése
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Hatasvizsgalat elkészitése az 6vodai programokhoz kapcsolédéan a 2025/26-0s

tanévhez kapcsolédban

Belsé ellendrzések a 2025-26 évben

- Az latogatasok megkezdése eldtt tajékoztattam a nevelGtestiiletet az belso ellendrzési
munka részleteirdl. A felmeriild kérdések megvalaszolasa a neveldtestiilet
tajékoztatasanak elsddleges céljat képezte.

- Atfogd tajékoztatast adtam a neveldtestiilet részére a belsd ellenérzés céljarol,
folyamatarél, ismertettem veliik az elemzés ujonnan kidolgozott szempontrendszerét,
értékelési modjat. ( 2 melléklet )

- A belsd ellendrzéshez kapcsolt dokumentaciok elkészitésének leadasanak ellendrzése
folyamatosan tortént.

- Azelvégzett onértékelések az 1. szami mellékletben megtalalhatoak.

Torvények, jogszabalyok
- A vonatkozé térvények és jogszabalyok folyamatos figyelemmel kisérése, kozos
értelmezése az OH informatikai rendszerén keresztiil a valtozasokra vonatkozéan.

/Huszarné Kovacs Marta - Lukécs Zsuzsanna /

Meérések elvégzése

- A gyermekek neveltségi mutatdinak elkészitéséhez sziikséges tablazat kiosztdsa a
felelésok majd az 6vodapedagdgusok részére, a kész dokumentumok begyiijtése
megtortént.
Palinkasné Horvéth Erzsébet, Lukédcs Zsuzsanna (Difer mérés elemzése),
Geigerné Koska Krisztina, Lukacs Zsuzsanna (Neveltségi szint elemzése).

- Eves célok és feladatok értékelése, éves beszamolé elkészitése. - 2026. jinius 13.

/Lukdcs Zsuzsanna. /

A Belsé Ellenbrzési Csoport 2025/2026-s nevelési évi beszamoldjdhoz  kapcsolédo
osszegzéseket, eredményeket, elemzéseket tartalmazé dokumentumok:
- Elvégeztiik a gyermekek neveltségi mutatoinak, a DIFER mérés eredményeinek év végi

Osszesitését intézményi szinten. Az Osszegzés és elemzés a Mérési eredmények a
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Sarbogardi Zengé Ovodiban a 2025/2026-os nevelési évben cimii intézményi
dokumentumban talalhaté. —Lukécs Zsuzsanna, Palinkasné Horvath Erzsébet, Geigerné

Koska Krisztina, Visi Mihalyné

- Az intézményi Onértékelés elvirasainak évenkénti értékelését, -az Onértékelési
kézikényv KILENCEDIK, JAVITOTT KIADAS alapjan , mely az Oktatési Hivatal
altal modositott, az oktatasért felelés miniszter altal 2025. szeptember 23-4n jévahagyott
tajékoztatoban, (Hatdlyos 2026 januar 1. napjatdl) -az Ovoda intézménytipusra
vonatkozéan — az intézményi Onértékelés teriiletei és modszertana, Onértékelési
szempontokhoz tartozé elvarasok koziil a vastag betiivel kiemelt intézményi elvarasokat,
melyet folyamatos adatgyiijtéssel, és a dokumentumelemzés moédszerével elemeztiink,
értékeltiink.

Az Osszegzés és elemzés az Intézményi onértékelés évente torténé feliilvizsgalata
2026 cim(i intézményi dokumentumokban taldlhatd.  (Székhely, Sarszentmiklési
Tagdvoda, Toborzsoki telephely, és a Pusztaegresi telephely vonatkozaséban)

/Lukacs Zsuzsanna/

1. Pedagogiai folyamatok
Az intézmény vezetése a belso és a kiilsé partnerek bevonasaval alkotja meg az intézmény stratégiai
és operativ terveit. A stratégiai tervezés eredménye a pedagogiai program, amely rogziti a célokat,
amelyek befolyasoljak az intézményi pedagégiai folyamatot.
A teriilet értékelése soran elsésorban a pedagdgiai programban vagy mas stratégiai dokumentumban
megtalalhatd, a célok elérését biztosito, elsdsorban pedagogiai folyamatok tervezési, megvaldsitasi,
ellenérzési és értékelési rendjének tudatossagat, az eredményeknek megfelelé és sziikséges

korrekcidk elvégzésének hatasossagat, fejlesztd jellegét kell vizsgalni.

A teriilethez kapcsolodé évente értékelendd onértékelési szempontok és elvarasok:
. Az éves munkaterv és a munkakozosségek terveinek cél- és feladatrendszere 6sszhangban van a
stratégiai dokumentumokkal.
- A nevelési év végi beszamol6 megéllapitasai alapjan torténik a kovetkezé nevelési év
tervezése.
- A teljes pedagogiai folyamat kovethetd a tevékenységi tervekben, a csoportnaplékban,
valamint a gyermeki produktumokban, az esetleges eltérések indokoltak.
- A teljesitményértékelés tények és adatok alapjan, tervezetten és objektiven, dokumentéltan,

hataridore torténik
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- Az 6vodapedagégusok a gyermekek eredményeirdl fejleszté céllal folyamatosan
visszajeleznek a, sziildnek/gondviselének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld
formaban a gyermeknek.

- Az 6vodapedagégusok a gyermekek eredményeir6l fejleszté céllal folyamatosan
visszajeleznek a, sziilének/gondviselének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld
formaban a gyermeknek.

- A megfigyelési eredmények éves elemzése alapjan levonjék a tanulsagokat, sziikség esetén
korrekcidkat hajtanak végre és meghatarozzak a sziikséges fejlesztéseket, figyelembe véve a
kiemelt figyelmet igényld gyermekek fejlesztési igényeit is.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanulési-tanitasi folyamat soran a személyiség-

és kdzosségfejlesztés kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek kell lennie a személyre szabott nevelés-

tanitds feladatainak ellatdsara, valamint a tanulasi nehézségek kezelésére és a tehetségek
fejlesztésére, gondozasara (kiemelt figyelmet igényld gyermekek). A kozosségfejlesztd
tevékenység az intézmény hagyomanyaival és a gyermekek személyes kompetencidinak

fejlesztésével 6sszhangban torténik meg.

A teriilethez kapcsol6dé évente értékelend6 onértékelési szempontok és elvarasok:
- Az intézmény vezetése és érintett ovodapedagogusa informaciokkal rendelkezik minden
gyermek szociélis helyzetérél, , kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igényl6kre
- A nevelhetéségi, tanulasi nehézségekkel kiizdd és sajatos nevelési igényli gyermekek
megkiilénboztetett figyelmet kapnak.

- A sziilék a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben.

3. Az intézményben folyé pedagégiai munkaval osszefiiggé eredmények
Az intézményben foly6 neveld-tanité munka soran folyamatosan sziikséges annak vizsgélata, hogy
a pedagdgiai programban megfogalmazott célok elérése relis-e az elért eredmények alapjan. Az
intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatolasa ezért arrol ad
informéciét, hogy milyen irany fejlesztésre, valtoztatasra van sziikség a pedagdgiai folyamatokban,
a szervezet mitkddésében.
A teriilethez kapcsol6dé évente értékelendd onértékelési szempontok és elvarasok:
- Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket (pl. helyben szokasos megfigyelésen vagy
més alapon megszervezett mérések eredményei, esetleges sport, més versenyeredmények,
elismerések, 6 éves kor utdn 6vodaban maradé mutatok, elégedettségmérés eredményei — sziilo,

6vodapedagdgus, pedagdgiai munkat segiték —, neveltségi mutatok).
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4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikaci6é

Az intézmény belsd kapcsolatrendszerének kozéppontjaban a tdmogaté szervezeti struktira all,

amely a pedagdgusok szakmai egyiittmiikodésén (munkakozosségek) alapszik. A neveld-tanité

munka egyik alapfeltétele, hogy tervszerlien miikods, folyamatos megujulasra képes, innovativ
kozosségek alakuljanak ki az intézményekben. A szervezeten beliili informaciéaramlas hatékonyan
kialakitott rendje szintén alapja a magas szintii szakmai munkanak.

A teriilethez kapcsolodo évente értékelendé onértékelési szempontok és elvarasok:

- Az évodapedagdgusok szakmai csoportjai maguk alakitjadk ki miikodési koriiket, onallo
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok, a hatas- és jogkorok
figyelembevételével hatarozzdk meg.

- Az intézmény él az informdacioatadas szdbeli, digitéalis és papiralapi eszkdzeivel, biztositja a

munkatarsaknak a sziikséges informaciokhoz és ismeretekhez val6 hozzaférést.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai
Az intézmény fontosnak tartja a kiilsd partnerekre vonatkozé kapcsolati rendszerét, ezért azt
megtervezi, kialakitja és miikodteti. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil felméri
a partnerek igényeit, elégedettségét, és befogadja innovativ étleteiket. Az intézmény kihasznélja
azokat a lehetdségeket, ahol a kornyezete szamara bemutathatja eredményeit, és feladatvallalasaival
megjelenik a sziikebb/tagabb kdzdsség (szakmai szervezet, telepiilés) életében is.
A teriilethez kapcsol6d6 évente értékelendé onértékelési szempontok és elvarisok:
- Az intézmény vezetése a jogszabalyban el6irt modon eleget tesz tajékoztatasi
kotelezettségeinek, a helyben szokasos mdédon tajékoztatja kiilsé partereit.
- A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetoségeinek biztositasat folyamatosan

feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

6. A pedagégiai miikodés feltételei
Az intézmény miitkodésének mindségét nagymértékben meghatarozza a rendelkezésre allo targyi és
human infrastruktira, ezért kiildndsen fontos az adottsagok kozott annak szambavétele, hogy az
intézmény a rendelkezésre 4llo lehetoségeit hogyan hasznalja ki. Az intézmény a nevelés, tanulési-
tanitasi folyamat targyi kornyezetét a pedagogiai céljainak megfelelen alakitotta ki. Az intézményi

szervezetfejlesztés célja az egyiittmiik6d6, motivalo szakmai kornyezet kialakitasa.

A teriilethez kapcsol6dé évente értékelendd onértékelési szempontok és elvarasok:
- Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvalésitdsdhoz sziikséges

infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntart6 felé.
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Az intézmény rendszeresen felméri a neveldoktaté munka humaneréforras sziikségleteit, redlis
képpel rendelkezik rola.

A humaneréforras sziikségletben bekdvetkezd hianyt, a felmeriilt problémakat idejében jelzi a
fenntart6 szamara.

A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan torténik.

Elkészitettem a Hatasvizsgalati kérd6iveket A Székhely, a Tagévoda és a 2 telephely

vonatkozasaban, a 2025/26-0s tanév 6vodai programjaira fokuszilva. A célunk az, hogy

felmérjiik, -hogy a sziilék, mennyire érdeklddéek a programjaink irant, mely programok azok,

amelyek leginkabb felkeltik érdeklédésiiket, melyekben vesznek szivesen részt. A kérdéivben

lehetdséget biztositunk szdmukra, hogy elmondhassék &tleteiket, javaslataikat, véleményiiket a

programokhoz kapcsoloddan, ezzel is segitve a hatékony egytittmiikodést.

2026/27-s nevelési évben tervezett feladatok:

A munkacsoportba leheldség szerint ujabb kollégdk bevonésa, tajékoztatdsuk a
munkacsoportban végzett feladatokrol.

TER- rel kapcsolatos feladatok elvégzése

Az tUjonnan érkezd pedagbgusok, pedagégiai asszisztensek belsé ellendrzésének
tovéabbi koordinalasa, a folyamat 6sszefogésa, feladatok kiosztésa.

A mérés - értékeléshez kapcsolodo egységesitett tablazatok hasznalata intézményi
szinten, a mérés értékelés elemzése, ill. 3sszesitése intézményi szinten.

Hataridok, feleldsok nevesitése, feladatok meghatarozésa, szétosztdsa a munkacsoport

tagjainak.

Sarbogard, 2026. junius 13.

Készitette: ~ Lukacs Zsuzsanna Jovahagyta: Huszarné Kovacs Marta

7 éc”ryﬂl?”‘“# .......... =

Bels6 Ellendrzési Csoport vezetd igazgat
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1. melléklet

A Sarbogardi Zengé Ovodaban a 2025/26-s tanévben elvégzett
belsé ellenérzések (TER)

Latogatott pedagbgus | Latogat6 pedagbégus | Létogatas idépontja | Latogatds helye
Sérbogardi Zengd
Téth - Vitéz Mariann Fekete Aniko 2025.10.15. Ovoda
Sérbogérdi Zengd
Kal6né Katona Eszter | Lukécs Zsuzsanna 2025.11.25. Ovoda
Sérbogérdi Zeng6
Kovécs Gaborné Fekete Gaborné 2025.12.08. Ovoda
‘ < ‘ Sarbogérdi Zengd
Horvithné Kovics | G, viktéria 2026.01.08 Ovoda
Brigitta
Menyhért Istvan Huszérné Kovacs Sérbogérdi Zengb
Antales Mérta 2026.01.09. Ovoda
— . Sarbogérdi Zengé
Dérogdy Blanka ﬁ‘;;z:me Kovics 2026.01.13. Ovoda
Ty . Séarbogérdi Zengé
Patik Barbara ﬁ‘:f:me Kovées 2026.01.14. Ovoda
Sérbogardi Zengd
Plavits Kata Lukéacs Zsuzsanna 2026.02.10. Ovoda
g Séarbogardi Zeng6
sgesnokei Griz Viktéria 2026.02.20. bvoda
Agnes
s A . Sarbogardi Zengé
Palinkdsné Horvath | poy ore Gaborné 2026.03.11 voda
Erzsébet
Sarbogardi Zeng6
Lukécs Anita Gruz Viktoéria 2026.03.12. Ovoda
Kapés — Bozsoki Huszarné Kovécs Sérbogérdi Zengb
Brigitta Mérta 2026.04.01. Ovoda
; . Létogato Létogatas g
Latogatott pedagdgus pedagbein idSpoitia Latogatas helye
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Sarbogérdi Zengd Ovoda
Lukéacs Zsuzsanna Gruz Viktoria 2025.10.07 Sérszentmikl6si Tagévodaja
) ) Tokics Sarbogérdl_ Zengo O\'/oda .
Kaszabné Holcz Anita 2025.11.13 Sarszentmiklési Tagévodaja
Zsuzsanna
Sarbogardi Zengd Ovoda
Visi Mihalyné Gruz Viktoria 2025.11.12. Sarszentmiklési Tagévodaja
fukécs Sérbogardi Zengd Ovoda .
Farkas Gabriella 2026.01.28. Sarszentmiklési Tagévodaja
Zsuzsanna
Séarbogardi Zengé Ovoda
Nagy Tiinde Fekete Gaborné | 2026.01.16 Sarszentmiklési Tagévodaja
Sarbogardi Zengé Ovoda
Pogany Tamésné Fekete Gaborné | 2026.01.20. Sérszentmikl6si Tagévodéja
- Sarbogardi Zengd Ovoda
Hegediisné o Here ;
X ¥ 4 .03.04. Sérszentmiklési Tagdvodéja
Credhineiistes T Gruz Viktoria 2026.03.04 iklosi Tag ]
Sarbogardi Zengé Ovoda
Gyéri Déra Fekete Gaborné | 2026.03.04. Sérszentmiklési Tagévodaja
Liikses Sérbogérdi. Zengé Ovoda .
Vigh -Nénasi Katalin 2026.03.17. Sarszentmiklési Tagévodaja
Zsuzsanna
— Sarbogérdi Zengd Ovoda
FrsatilingUlcz Griz Viktéria | 2026.04.21 Sarszentmiklosi Tagovodaja
Bernadett
Lk Sarbogérdi Zengd Ovoda
Sinkané Hiively Csilla ggiwécs“& sta | 20260603 | Sarszentmikiosi Tagovodsja
Sarbogardi Zeng$ Ovoda
Burjanné Rigd Moénika | Graz Viktéria 2026.06.02. Séarszentmiklési Tagévodéja
Latogatott pedagdgus | Létogatd pedagbogus | Latogatds idopontja | Latogatas helye
Séarbogardi Zeng6
Geigerné Koska - Ovoda Toborzsoki
Krisztina Lukacs Zsuzsanna 2025.12.09. Telephelye
Séarbogardi Zengé
Borosné Németh : ; Ovoda Toborzsoki
Szilvia Fekete Gaborné 2026.02.10. Telephelye
Sarbogardi Zengd
. 4 ¥ Ovoda Toborzsoki
Nochta Melinda Fekete Gaborné 2026.03.18. Telephelye
Sarbogardi Zengd
Acs Andrea Méria Fekete Gaborné 2026.05.07. vt otz
Telephelye
9
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Latogatott pedagdgus | Latogatd pedagégus | Latogatas idépontja | Latogatés helye
Sarbogardi Zengd
) Fekete Gaborné Ovoda Pusztaegresi
Varga -Sepsi Agnes Huszarné Kovacs 2026.05.06. Telephelye
Marta Kolyokvar

10
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2. szamu melléklet

Megfigyelési szempontsor ovodapedagégusoknak

-TER belsé ellenorzéshez -

Pedagodgus neve:

Intézmény neve:

A tevékenység/projekt
(foglalkozas) latogatas és
megbeszélés megfigyelési
datuma, idépontja:

Résztvevok:

Szempont / Kérdés Pontszam (1-5)

A foglalkozas céljai megfelelnek az dvodai
nevelési programjanak.

A tevékenység illeszkedik a gyermekek
életkorahoz, fejlettségi szintjéhez.

A pedagogus differencialtan tervezi a
3 | feladatokat a gyermekek képességeihez
igazitva.

Az eszkdzok és a kornyezet elokészitése

megfeleld.

5 A foglalkozas felépitése logikus, fokozatos,
atgondolt.

6 A rahangolodas, figyelemfelkeltés
hatékony.

7 A pedagdgus kommunikécidja vilagos,

érthetd, életkornak megfeleld.

8 Jatékos, motivald elemeket hasznal.

Elésegiti a gyermekek aktiv részvételét,
6néllosagat.

11
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A differencialas a gyakorlatban is

10 |, K
érvényesiil.

1 BTMN és/vagy SNI gyermekek megfeleld
tdmogatast kapnak.

12 Rugalmasan alakitja a tevékenységet a
helyzethez.

13 Pozitiv megerésitést, batoritast ad a
gyermekeknek.

14 A gyermekek aktivan és 6rommel vesznek
részt a tevékenységekben.

15 A tevékenységek erdsitik a tarsas
kapcsolatokat és az egyiittmikodést.

16 A pedagbdgus nyugodt, szeretetteljes légkort
teremt.

17 Kommunikéacidja kovetkezetes és
gyermekbarit.

18 A pedagdgus példamutatdé magatartast
tantisit (empatia, tiirelem, tisztelet).

19 | Véltozatos modszereket alkalmaz

20 Megjelenik a komplexitas (pl. zene,
mozgas, vizualitas §sszehangolésa).

91 Teret biztosit a gyermekek kreativitasanak
és onkifejezésének.

” A foglalkozas tdmogatja a készségek és
képességek fejlodését.

23 A gyermekek visszajelzést kapnak a
tevékenység soran
A pedagbgus képes onreflexiora

24 | (erdsségek, fejlesztendd teriiletek
felismerése).
A pedagbgus tudatosan alkalmazza az

25 | iskolael6készitést tamogaté modszereket és

fejlesztési elemeket a tevékenység soran. *

*- tankoteles korii germek esetén értékelendd

Megjegyzés:

12

84



Séarbogéardi Zeng6 Ovoda BECS Eves beszamolo 2025/2026

Az értékelés 1-5 pont kézott torténik minden szempontndl az aldbbiak szerint:

1 pont — Nem megfeleld
e A pedagdgus tevékenységében az adott szempont alig vagy egyéltaldn nem jelenik meg.
e Silyos hidnyossagok tapasztalhatok, fejlesztésre szorul.

2 pont — Fejlesztend6

. A szempont csak részben érvényesiil, kovetkezetlenségek, hidnyok tapasztalhatok.

. Tamogatassal és szakmai fejlodéssel javithato.

3 pont — Megfeleld
. A pedagdgus alapvetden teljesiti a szempontot, de eléfordulnak kisebb hianyossagok.
. Stabil gyakorlat, tovabbi finomitas sziikséges lehet.

4 pont —J6
. A szempont tudatosan, kovetkezetesen és eredményesen érvényesiil.
. A pedagdgus munkaja kimagasléan j6 szakmai szinvonalat mutat.

5 pont — Kiemelkedd

. A pedagdgus példamutatdan, kiemelkedd szakmai szinvonalon teljesiti a szempontot.
. Innovativ, inspiral6 és masok szamara is kovetendé gyakorlat.
13
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Mérési eredmények a Sarbogardi Zengé Ovodéban
a 2025/2026-o0s nevelési évben

SARBOGARDI

Sarbogard, 2025/2026
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A nevelomunka értékelése

Az o6vodapedagogusok egységes nevelési elvek alapjan dolgoznak. Cél, hogy minden
ovodapedagbgus sajat egyéniségének megtartasa mellett a kozosen kialakitott és elfogadott
célok, feladatok érdekében tevékenykedjen.

Az 6vodai nevelés 3-4 éve alatt célunk, hogy a kiilonbozé tevékenységek biztositasaval
gyakorlasaval olyan képességeket alakitsunk ki a gyermekekben, melyek alkalmassa teszik 6ket
az iskolai életre. Minden gyermeket egyéni fejlédési iitemének megfelelden fejlesztiink,
figyelembe véve az €letkori sajatossagokat.

A gyermekek fejlodését az erre a célra szolgalo fejlettségmérd lapokon tudjuk nyomon kévetni
az dvodaba 1épéstdl az iskolakezdésig. A gyermekek fejlodési anyagat az ovikréta feliiletén
toltjik ki, ahol a sziildk is nyomon kovethetik gyermekiik fejlodését. Az itt rogzitett
informéciokat folyamatosan felhaszndljuk nevelémunkank soran. A mérések moédszere a

folyamatos megfigyelés.

1. A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

A sziil6 és az 6vodapedagogus feladata, hogy a gyermek az 6vodéaba Iépést6] az iskolaba Iépésig
kiegyensulyozottan, harmonikusan és 6nmagahoz képest mérten optimélisan fejlédén.
Probléma esetén id6ben meg kell kapnia a gyermeknek a segitséget. Az dvodaba lépés
pillanatatél nyomon kovetjiikk aktudlis allapotukat. Meghatarozzuk a sziikséges fejlesztési
feladatokat, rendszeresen végezziik a fejlesztést. Id6kozonként jeloljiik a valtozast (a helyi
nevelési programban rogzitett gyakorisaggal), és modositjuk a fejlesztési tervet.

A gyermek fejlédésének nyilvantartasardl, a gyermekre és sziilére vonatkozo személyes adatok
felhasznélasarol eldzetesen tajékoztatjuk a sziilét. A kapott adatokat az adatkezelési,

felhasznalasi szabalyok, titoktartasi ktelezettség megtartasaval kezeljiik.
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Egyéni fejlodési naplok vezetése (OVIKRETA)

A gyermekek megismerésének és fejlesztésének rendszere

A gyermekek
megismerése

Bemenet
A  megismerés
elsé lépései

ANAMNEZIS - OVIKRETA

Ovodakezdés elétt

A gyermek altalanos egészségi allapota

A gyermek mozgas- és beszédfejlodésének jellemzdi

Egyéb jellemzok

Ovodakezdés

A gyermek beszéd- és mozgasfejlettségének jellemzdi
A gyermek szocidlis, érzelmi fejlettségének jellemzoi
A gyermek szokésai, 6nallosagi szintje

A gyermek altalanos egészségi allapota

Folyamatkovetés

A gyermek fejlédésének nyomon kovetése
1. Testi érettség, motoros képességek
Ertelmi képességek

Erzelmi, akarati képességek

Szocializacios képességek

DI

Anyanyelvi képességek

Osszesitd tablazat az elemzéshez

Kimenet

Iskolakésziiltség megallapitasa

1. Testi érettség, motoros képességek
2. Ertelmi képességek

3. Erzelmi, akarati képességek

4. Szocializacios képességek

5. Anyanyelvi képességek

Osszesitd tablazat az elemzéshez,
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A megismerés:

Ovodankban a gyermekek megismerésének elsédleges, legfontosabb eszkdze a meghatarozott
céllal tervszertien, rendszeresen végzett megfigyelés. A meghatarozott céllal, és tervszerlien
elvégzett megfigyelések annal jobban hasznosithatok, minél konkrétabbak. Az eredmény
konkrét adatot, de pillanatnyi é4llapotot tiikkroz. Az 6vodaskori gyermekek egyéni fejlettségi
szintjének megéllapitdsa esetében figyelembe vesszik a gyermek ¢életkorabél adédo
sajatossagait, érzelmi befolyasoltsagat, pillanatnyi allapotat. Fontos az o6vodapedagdgus
felkésziiltsége, tudatos fejleszté munkdja soran tanudsitott neveléi attitlidje, pozitiv szemlélete.
Sziikség esetén szakember segitségét kérjiik.

Az ovikrétaban talalhaté anamnézis lapot (interju) a sziilok kitsltik, ezzel segitve szamunkra az
informacidszerzést az dvodaba 1épd gyermekiikrdl

Az elemzés:

Kiemelt jelentdségii a tudatos elemzés, az interjuval, a megfigyeléssel kapott adatok elemzése,
osszefliggések  feltarasa, az ebbdl adddé feladatok meghatirozdsa. A  gyermek
képességfejlesztésének folyamatdban megallapitjuk, hogy a gyermek énmagahoz képest mely
teriileten fejlett (hol erdsitsik meg), hol van lemaradasa (fejlédését hogyan segitsiik). Ha a
tudatos munkavégzést segitd elemzés soran nem tudjuk az adatokat és az Gsszefiiggéseket
feltarni — kiilondsen problémas esetben — valamint, ha meghaladja kompetenciankat a fejlesztés,
szakember segitségét kérjiik.

A fejlesztés:

A rendelkezésiinkre 4ll6 adatok elemzésére épiilé fejlesztési terv hatarozza meg a fejlesztés
iranyat. A fejlesztést mindig a megismerésre épitjiik.

A fejleszté munka feladatai:

- Maximalisan biztositjuk a gyermek fejlédéséhez sziikséges alapveto feltételeket, a
biztonsagos és harmonikus szocidlis és targyi kornyezetet, valamint a fejlesztéshez
sziikséges eszkozoket.

- A gyermekek életkori sajatossagain tul figyelembe vessziik az adott gyermek sziikségletét,
érdeklodését, aktualis fejlettségi szintjét.

- A fejlesztést jatékba agyazottan végezziik.

- Minden gyermek esetében az §nmagahoz viszonyitott optimalis fejlddést segitjiik.

- A fejlesztés soran 1épésrél 1épésre haladva hatarozzuk meg az elérendd képességszinteket,
kihasznaljuk az Gn. ,,szenzitiv”’ id6szakokat. A fejlesztés a helyi nevelési programunk altal

meghatéarozottan valtozatos koriilmények kozott torténik.
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Iskolakésziiltség megallapitasa

Az iskolakezdés optimalis idépontjat a gyermek egyéni fejlettségi szintje hatdrozza meg.

2. A gyermekek fejlettségének év végi értékelése

A gyermekek fejlettségi szintjérol csoportonként értékelést készitettiink, melyet az egész
intézményre vonatkozoan dsszesitettiink. Az egyes nevelési teriiletek elemzése megmutatja az
eddig elért eredményeket, és felhivja a figyelmiinket, hogy mely teriileteken vannak esetlegesen

hianyossagok.

A kovetkezd nevelési évben tovébbra is nagy figyelmet kell forditanunk a kiilénb6z6 teriiletek
fejlesztésére, de az eredmények elemzése alapjan nincs sziikség egy teriilet kiemelt

megfigyelésére sem a 2026/2027-s nevelési évben.
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Gyermekek fejlettségének év végi értékelése 2025/2026-s nevelési év

Székhely: 88 %

Csoport | S | MmO | e | s | | wemr
égi nevelés lakitd 14 ismerése mi
Bobita 100% | 90% | 89% | 76% | 93% 87% 97%
Mazsola 90% 98% | 86% | 75% | 95% 81% 88%
Margaréta |  95% 92% | 89% | 89% | 88% 95% 92%
Napraforgo | 91% 88% | 84% | 89% | 89% 93% 97%
Katica 82% 99% | 84% | 83.% | 73% 82% 83%
Stini 93% 9% | 80% | 82% | 82% 84% 90%
Micimacké |  85% 76% | 64% | 69% | 91% 1% 97%
Méhecske | 96% 99% | 96% | 94% | 94% 94% 97%
Tulipan 100% | 100% | 97% |100% | 92% 94% 99%
Atlag 92% 92% | 85% | 84% | 88% 87% 93%
6
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Gyermekek fejlettségének év végi értékelése 2025/2026-s nevelési év:

Pusztaegresi Telephely:

CSOpOl't Az érzelmi, az Egészséges Mozgis Jaték Munka jellegii | Tevékenységben Kiilsé vildg
erkdlcsi, a életméd tevékenységek megval6sul6 tanulds | tevékeny
égi nevelés lakitd megismerése
L | Kobbhoar | q48) 95% | 79% | 81% | 8% 80% 66%
Ovoda
Gyermekek fejlettségének év végi értékelése 2025/2026-s nevelési év Toborzsoki Teleg
Csoport Az érzelmi, az Egészséges | Mozgas | Jaték Munka jellegii | Tevékenység | Kiilsé vilig I
erkdlcsi, a életméod tevékenységek | ben tevékeny f
kozosségi alakitdsa megvalésulé megismerése |
nevelés tanulds r
1. | Pillangé 95% 93% 94% | 90% 92% 91% 91%
2. | Huncutka 84% 86% 85% | 87% 84% 86% 85%
Atlag: 89% 89% 89% | 88% 88% 88% 88%
7
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Gyermekek fejlettségének év végi értékelése 2025/2026-s nevelési év

—  Sarszentmiklési "

Csoport Az érzelmi, az Egészséges Mozgés Jaték Munka jellegii Tevékenységben Kills6 vilig
erkolesi, a életmé6d tevékenységek megvalésulé tevékeny

Kkozsségi nevelés alakitdsa 14 gismerése

1. | Bébita 85% 90% 81% | 71% 96% 76% 91%
2. | Napsugar 72% 92% 78 85 69% 79% 78
3. | Nyuszi 82% 92% 81 69 7% 75% 84
4. | Cica 90% 92% 86 78 88% 81% 86
5. | Tappancs 87% 82% 79 80 82% 80% 95
6. | Katica 94% 92% 71 70 62% 84% 67
7. | Hévirag 82% 97% 92 89 56% 100% 79
Atlag: 98% 91% 81% | 77% 76% 82% 83%
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Mérési eredmények 2025/2026

Sarbogardi Zengé Ovoda

A gyermekek fejlettségének év végi
értékelése 2025/2026-s nevelési év

Osszesito tablazat

Sarszentmiklési | Toborzsoki Pusztaegresi i

Székhely Tagévoda Telephely Telephely Atlag
Egészséges 92% 98% 89% 94% 93%
életmdd alakitasa
Az érzelmi, az
erkdlesi, a 92% 91% 89% 95% 92%
kozosségi nevelés
Jaték 85% 81% 89% 79% 83%
Verselés, mesélés 84% 77% 88% 81% 82%
Enek, zene, énekes | ggo, 76% 88% 78% 82%
jaték, gyermektanc
Rajzolas, festés,
mintazas, 87% 82% 88% 80% 84%
kézimunka
Mozgas 93% 73% 88% 66% 83%
Kiilsé vilag
tevékeny 84% 78% 91% 69% 80%
megismerése
Munka jellegli 88% 80% | 87% 86% 85%
tevékenységek
Tevékenységben
megvaldsuld 86% 75% 88% 66% 79%
tanulas
Atlag: 88% 82% 88% 79% 84%

9
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Mérési eredmények 2025/2026

3. DIAGNOSZTIKUS FEJLODESVIZSGALO RENDSZER

Tudnunk kell, hogy a gyermek hol tart az egyéni fejlodésében, a cél a gyermek egyéni
képességfejlesztése. A képességfejlesztés akkor eredményes, ha differencidltan érvényesiil az
egyéni bandsméd, ha megadunk minden lehetéséget a gyermekek képességeinek fejlesztésére.
Az iskolakezdés sikerességében meghatdrozo szerepet jatszik, hogy hol tart a gyermek azoknak
a készségeknek az elsajatitasaban, amelyekre az iskolai tanulas épitkezik. Hol tart az anyanyelv
fejlédésében? Van-e elemi szamfogalma? Megvannak-e mér az irastanulas megkezdéséhez
elengedhetetlen idegrendszeri, finommotorikai feltételek... stb?

A sikeres iskolakezdéshez elengedhetetlen, hogy a tanulds 6rémét adjon a gyereknek. Ha az
elsé tapasztalatok az iskolaban kudarcokkal jarnak, akkor nehezen valthatok ki ujra a tanulas
motivumai. Ezért komoly figyelmet kell forditani az 6vodas gyermekek készségfejlodésére és
-fejlesztésére, az vodai-iskolai dtmenetre. Az alapkészségek nagyon jo, stabil megalapozésa
elengedhetetleniil fontos, annak hidnyaban ugyanis rengeteg iskolai, tanulasi kudarc érheti a

gyermeket.

A DIFER mérési rendszer alkalmazasa:
A nagycsoportos (tankételes) gyermekek esetében cél:
- Feltarni mely készségek, képességek teriiletén van lemaradds, s ennek tudatdban a
fejlesztés iranyat meghatarozni.
- Az adatok rogzitése, a fejlettségi szintek megéllapitasa.
- A kapott adatok elemzése, értelmezése. Az adatok matematikai elemzése, pedagogiai
szempontu értékelése.
- A fejlesztési irdny kijelolése, egyéni fejlesztési terv készitése, a gyermekek eltérd
fejlodésébél, fejlesztési sziikségleteibdl fakadd egyéni hatranyok csokkentése, tovabba

az alapképességek sikeres megalapozasa és kibontakoztatédsa érdekében.

Ovodank nagycsoportos (tankdteles) gyermekeinél az dvodapedagdgusaink a 2025/2026-s
nevelési évben két alkalommal végezték el a DIFER vizsgalatot (8sszel és tavasszal). 2025.
8szi félévében 157 16, 2026.tavaszi félévében 154 f6 tankoteles koru gyermeket vizsgaltunk

meg, az eredményeket tablazatban osszesitettiik.
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DIFER értékelés 2025/2026-s nevelési év
DIFER mérés eredményei — 2025. Osz

Csoport | El0készité | Kezdd Halad6é | Befejezd . 2
P szint szint Szint szint | Optimum | Osszesen
Tulipan 1 3 3 5 4 16
Stini 2 1 2 2 - 7
Margaréta 2 2 - 5 0 9
Mazsola 3 8 5 8 1 25
IMéhecske 3 6 3 1 - 13
IKatica 5 4 3 7 0 19
Huncutka 1 2 4 3 - 10
Pillango - 2 4 4 - 10
[Kolyokvar 2 4 3 - - 9
Katica - 2 2 1 2 7
ICica B - - 1 - 1
Hovirag 2 5 3 1 - 11
Tappancs - 4 2 2 2 10
Napsugar - 3 2 5 - 10
OSSZESEN: 21 46 36 45 9 157
DIFER OSSZESITO FELADATELLATASI HELY — 2025. Osz
Feladatellatasi | Elokészité | Kezdd Haladé Befejezé | Optimum | Osszesen
hely szint szint Szint szint
16 24 16 28 5 89
Székhel
ALY 179% | 269% 17,9% 31,4% 5,6% 100%
Sal:ls‘zen’tm:iklom 2 14 9 10 4 39
RRTHOGH 5,1% 35,8% 23% | 25,6% 10,2% 100%
Toborzsoki 1 4 8 7 0 20
Telephely 5% 20% 40% 35% 0% 100%
Pusztaegresi 2 4 3 0 0 9
Telephely 22.2% 44,4% 33,3% 0% 0% 100%
Bsszesen 21 46 36 45 9 157
13,3% 29,2% 22,9% 28,6% 5,7% 100%
11
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DIFER OSSZESITO INTEZMENYI SZINT

Elékészité | Kezdé | Haladé | Befejezé | Optimum | Osszesen
szint szint Szint szint
- 21 46 36 45 9 157
2025. Osz
13,3% 29,2% 22,9% 28,6% 5,7% 100%
DIFER mérés eredményei — 2026. TAVASZ
Elokészito | Kezdé | Haladé | Befejezd . "
Csopart szint szint Szint szint | Optimum | Osszesen
Tulipan 0 4 0 7 5 16
IStini 0 2 0 2 2 6
Margaréta 1 1 1 4 1 8
IMazsola 2 4 3 11 5 25
IMéhecske 0 4 1 6 2 13
IKatica 2 2 2 10 3 19
[Huncutka 1 0 1 2 5 9
IPillang6 0 0 1 2 7 10
Kolyokvar 1 3 4 1 1 10
[Katica 0 0 2 1 4 7
ICica 0 0 0 1 0 1
Hovirag 1 1 1 2 5 10
Tappancs 0 1 3 2 4 10
INapsugar 0 1 2 3 4 10
OSSZESEN: 8 23 21 54 48 154
12
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DIFER OSSZESITO FELADATELLATASI HELY — 2026.TAVASZ

Feladatellatas | Elokészité | Kezdo Haladé Befejezd Optimu | Osszese
i hely szint szint Szint szint m n
5 17
. 7 40 18 87
Székhely 5,74 19,5 o o, o, o
2 . 8,04% 459% |20,6% 100%
% %o
Sarszentmiklosi 1 3 g 4 17 38
Tagévoda 2.6% 7,8% 2},2?5 236%  |44,7% 100%
Téborzsoki 1 0 2 4 12 19
Telephely 52% 0% 10,5% ne o 100%
0
Pusztaegresi 1 3 4 1 1 10
Telephely 10% 30% 40% 10% 10% 100%
" 8 23 21 - 48 154
Osszesen 5,19 35,06
> 14,9% 13,6% 2 31,16% 100%
%o %o
DIFER OSSZESITO INTEZMENYI SZINT
Elokészito Kezdé Haladé Befejezo Optimum| 6sszesen|
szint szint Szint szint
8 23 21 54 48 154
2026.TAVASZ
5.19% 14,9% 13,6% 35,16% 31,16% 100%

A mérések sok tampontot nyujtanak a fejlesztd munka tervezéséhez, a megszerzett

tapasztalatok felhasznéalasahoz.

A DIFER hét elemi alapkészség fejlesztését segiti. Mindegyikik a személyiségfejlédés, az

iskolai tanulds szempontjabol kritikus jelent6ségii elofeltételnek tekinthets. A DIFER

programcsomag célja, hogy segitse az eredményes iskolakezdést. Az elsé évfolyamokon

elsajatitandé alapkészségek eredményessége nagymértékben az Ggynevezett kritikus elemi

készségek fejlettségétd] fiigg.

Ennek teriiletei:

Az iraskészség elsajatitasénak eldfeltétele, kritikus elemi készsége az igynevezett frdsmozgas

— koordinici6 fejlettsége. Az irasmozgas - koordinacid a megfeleld fejlettsége sikeres
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Mérési eredmények 2025/2026

irastanulas alapvet6 feltétele. A kéz finommozgasanak koordinécidja teszi lehetévé az irds
elsajatitasat, és hasznalatat. Ezért nagy gondolt kell forditani a kézfej és az ujjak izmainak
edzésére, az ujjmozgasok Osszerendezésére. Ezek mellett tovabbi fontos teendé a
szem és a kéz dsszehangolt munkéjanak megteremtése. Valamennyi kézmiives tevékenység
kitlinden tornaztatja a gyermek kézizomzatat. Mindenki kedvére kivéalaszthatja a hozza
legkdzelebb 4ll6 kézmiives tevékenységet - lehet ez festés, gyurmazas, gyongyfiizés, nyiras,
tépés. A gombolas, cip6fiizés, cipzar fol-le huzasa, a masni kotés mind-mind fejleszti a gyermek
kézizomzatat.

A beszédhanghallis lehetdvé teszi a beszédhangoknak az észlelését. Az olvasas - irdstanulds
elofeltételeként szamontartott készség, amely alapjan fontos a hang felismerése,
megkiilonboztetése, kiemelése, a hosszi - révid hangzé péarok differencidlasa. Fontos e
készségteriilet fejlesztése, mert az olvasas, helyesiras, altaldban a tanulds és idegen nyelvtanulas
elsajatitasanak eldfeltétele. Fejlesztés eszkoze: hallasra épiild jatékok, logopédiai jatékok
(hangzodifferencialas, sugo jatékok).

A nyelvileg kozolt informaciok vételének egyik meghatarozo tényezdje a relaciészokinces
fejlettsége. A relacidszokincs dolgok, jelenségek kozotti viszonyokat fejeznek ki, (téri-, idébeli,
tulajdonsagbeli-, mennyiségi-, hasonlosagi viszonyokat). A kialakulatlansdg kévetkezménye,
hogy nem érti tanitdja és tarsai beszédét, nehezen tajékozodik a taneszkozokben, ezen beliil a
fiizetekben, kényvekben nehezen taldlja, hol is tart, melyik feladatot végzik el, milyen téri
alakzatrol van szd. Az ilyen fajta tajékozodas megtanulasa azért fontos, mert segiti a szveg
pontosabb megértését, fejleszti a beszédértést, boviti a szokincset, valamint lehetévé teszi a
beszéd utjan szerzett élmények megszerzését. Ezért a fejlesztés eszk6zének a mesét és az arrél
val6 beszélgetés képekrdl, helyzet gyakorlatok, babozas, mozgasos jatékok a
legalkalmasabbak.

A tudédsszerzés, a tanulds, a gondolkodés kritikus feltétele tobbek kozott a tapasztalati
kivetkeztetésnek. Ha nem elég fejlett, akadalyozza a hallott és olvasott szovegek megértését,
igy végs6 soron a tanulast. Fejlesztésére a beszélgetések alkalmasak. Pl.: Egyszerii személyes
tapasztalaton alapulé kovetkeztetések levonasa, mindennapi szitudciokra épitkezett
beszélgetések. A fejletlenség kovetkezménye, hogy a hallott, olvasott széveg megértését
akadalyozza.

A tapasztalati osszefilggés megértésének a fejlettsége, az iskolai eredményesség alapvetd
feltétele, a tananyag megértésének, az iskolai oktatasban az Osszefiiggések sokasagénak

meglattatasa, nyelvi kifejezése. A segitség modja: mesék, torténetek feldolgozésa — beszélgetés
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az osszefiiggésekrdl, algoritmusok felépitése. Az dsszefiiggés - megértés teriiletei: ,,Ha-akkor,,
,,Nemcsak-akkor” Csak—akkor, ,Mindig-nem mindig”. Fejlédését befolyasolja a szocidlis
kézeg, a mese, az eléforduld Osszefiiggések meglattatasa, a kiilso vildg tevékeny
megismerésének anyaga, az elbeszélések, a cselekményes olvasméanyok, a koznyelvi szinti
beszélgetések.

A matematikatanulas elfeltétele az elemi szamolasi készség fejlettsége. Az elemi szamoldsi
készség elsajétitdsa az Gvodds- €s kisiskolas-kor egyik legfontosabb feladata. Ez teszi lehetévé
az alapmiiveletek tanulasat, a sikeres iskolai matematikatanulast. Ezen a szdzas szamkorbeli
szémlalast, a hiszas szamkoérbeli manipulativ szamolést és a tizes szamkorbeli szamkép
felismerést, valamint a szamok képének olvasasat értjiik.

Az eredményes iskolai beilleszkedés, tanuls tovabbi donté kritériuma a tarsas kapcsolatok
kezelésének fejlettsége (kortarsakkal, felndttekkel), az un. szocialitas. Fejlesztésének eszkoze:
mesék, babozas, szituacios jatékok, dnismereti —a masik megismerését szolgalé jatékok, tarsas
jatékok. Az alapvetd személyes értékrend, ezen beliil a gyermek személyiségét, magatartasat,
viselkedését, 6vodai 1ét alapjait tartalmazza. A viszonyulast a feladathoz, a tarsakhoz,
pedagégusokhoz, feladatvallalast, feladattartast, elemi szintli erkélesi érzéket. Ez a
készségteriilet 1ényeges kritériuma az iskolaérettségnek. A kapcsolatfelvétel, egytittmiikodés,
az erkolcs a sajét viselkedés iranyitdja, masok altal kért tevékenység elvégzésének villalasa, a

kitartas mind - mind nélkiilozhetetlen az iskolai tanitas-tanulas folyamataban.

Sarbogard, 2026. majus 31.

Készitette:

/ )
/
17‘4’ AN (fw//‘F——\\

Lukécs Zsuzsanna
Bels6 Ellenérzési Csoport vezetd

—
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Sarbogardi Zengd Ovoda 2025/2026

Szulo1 kérdoiv

Osszesitett hatasvizsgalat
2025/2026-0s nevelesi €v
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Kommunikacioés csatornék kihasznéldsa intézményi

25,26

szinten

38,73

25,75
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Sarbogard Varos Onkorményzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselé-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

4.sz. Napirend TARGY: A Sarbogardi Zengd Ovoda — Pusztagresi Tagévoda
nyitvatartasi rendjének modositasa

ELOZETESEN TARGYALJA:

Oktatési-, Kézmiivelddési és Sport Bizottsag Nyilt Egyszerl tobbség

ULES: SZAVAZAS:

ELOTERJESZTO: Dr. Venicz Anita cimzetes f6jegyzo

KESZITETTE: Barna Edina szervezési osztaly tigyintéz6

Az eléterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita

cimzetes f6jegyz6




Sarbogard Varos Jegyzije
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2026. szeptember 11-1 lilésére

Targy: A Sarbogirdi Zengd Ovoda - Pusztaegresi Tagévoda nyitvatartasi rendjének modositasa
Tisztelt Képvisels-testiilet!

A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tdrvény (a tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2) bekezdes
b) pontjaban foglaltak szerint a fenntarté dont az 6voda heti €s éves nyitvatartasi idejének
meghatarozasarol.

A Sarbogardi Zengd Ovoda igazgatéja kérelemmel fordult a fenntartohoz, hogy engedélyezze a
Pusztacgresi Telephely (Pusztaegres, Hatvani ut 50.) reggel 30 perccel kordbbi nyitasat (7
orakor). Indoklés: sziilok jelezték, hogy csak igy tudjik megoldani a munkéba jarast.

Az intézmény heti nyitva tartasa a kovetkezoképpen alakulna:
most 45 ora 7.30-16.30
w 47,56ra  7.00-16.30

A heti plusz 2,5 éra nyitvatartas nem jéar tobbletkltséggel.
(Az eléterjesztéshez mellékelem az 6voda levelét.)

Kérem, hogy az eléterjesztést megvitatni és a hatarozati javaslatrol donteni sziveskedjenek.

Hatdrozati javaslat

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtérgyalta ,,4 Sdrbogardi Zengo Ovoda -
Pusztaegresi Tagovoda nyitvatartdsi rendjének modositdsa” targyl eléterjesztést és az aldbbi
hatérozatot hozta:

Engedélyezi a Pusztaegresi Telephely (Pusztaegres, Hatvani 0t 50.) heti 47,5 6ra nyitva
tartasat a 2026/2027-es nevelési évtdl az alabbiak szerint:

hétfotol péntekig 7.00-16.30.

A Képvisel6-testiilet felkéri a cimzetes fojegyz6t, hogy az intézmény igazgatojat a képvisels-
testiilet dontésérol tajékoztassa.

Hatéaridd: értesitésre: azonnal
Felelés: cimzetes féjegyzd, igazgatd

Sarbogard, 2026. janudr 28.
a\‘ ” ‘b‘b;— J_‘

Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6

/;'/Zf :



Sarbogardi Zengd Ovoda
OM: 202067
7000 Sarbogard, Mikes koz 3.
Tel./Fax.: 25/460-148, E-mail.: zengo.ovoda@tolna.net

SARBMUVWGART
Ty nialile
LENGU
OVODA

Sarbogird Véros Onkormanyzata Iktatoszam:202067001/00497-1/2026
Ugyintéz6: Egeiné Bir6é Renita

Dr. Siikiosd Tamas

polgirmester

Sarbogard
Hosok tere 2.
7000

Térgy: Pusztaegresi nyitvatartas
Tisztelt Polgarmester Ur! Tisztelt Fenntart6!

A nyar folyamén 3 {6 pusztaegresi szild is jelezte, hogy a Séarbogardi Zengd Ovoda
Pusztaegresi Telephelyének nyitvatartdsa nem megfelelé szdmukra. Munkavéllalasi
szempontbol jelezték a csalddi problémaéjukat. Kozillik van, aki athelyezést is kért, amit a
feladatellatasi helyek jelen férShelyszdmét figyelembe véve nem tudok teljesiteni. Azonban
megoldast jelenthet a csaladok szdméra ha az vodat f&l oraval elébb nyitjuk 7:30 helyett 7:00
orakor.

A kéznevelési torvény 83, § (2) bekezdés b) pontja alapjén az 6voda fenntartdja hatdrozza meg
a helyi igények szerint. Ezért kérem a tiszielt fenntarté engedélyét, hogy a Sarbogardi Zengd
Ovoda Pusztaegresi Telephelyének nyitvatartsat 7:00-16:30-ig médositsuk a 2026/2027-es
nevelési évtol.

Elére is koszndm az tigy érdekében tett intézkedést.

Sarbogérd, 2026.08.31.

G
Tisztelettel: o x
@ A% e
%

&/

9 ;
Husz4mé Kovics ai'fﬁ'i:i_\.‘n\_‘_"-"
igazgatd



Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

" ELOTERJESZTES

a Képviselé-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

5.sz. Napirend TARGY: A Sarbogardi Harsfavirdg Bolcs6de 2026/2027-es nevelesi

évre sz016 hazirendjének véleményezése

ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:

Oktatasi-, Kozmiivel6dési és Sport Bizottsag Nyilt Egyszert tobbség

i
ELOTERJESZTO: Dr. Siikosd Tamas polgarmester

KESZITETTE: Barna Edina szervezési osztaly tigyintézo

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellenbrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes fojegyz6




Sarbogird Varos Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Eléterjesztés
Sarbogird Viros Képvisel6-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: A Sarbogardi Harsfavirag Boles6de 2026/2027-es nevelési évre 52016 hazirendjének
véleményezése

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti koznevelésrdl szold CXC. torvény 83.§ (2) bekezdés i) pontja értelmében, a
fenntarté ellendrzi a hazirendet. A Sarbogardi Harsfavirdg Boleséde hazirendjének
aktualizalasa sziikségessé vilt, az alabbiak miatt:

Sarbogérd Varos Onkorményzat dontése alapjan a hivatalos telepiilési honlap 2026. januar 1-
t61 a kozpontilag biztositott, akadalymentes ASP weboldalt lett
(https://sarbogard.asp.lgov.hu) ahova dtkeriiltek a bdlcsdde altal kotelez6en publikalando
kozérdekii adatok is. Ezért az alabbiakkal boviilt a Hazirend IV. pontja:

A sziild (torvényes képviselo) joga, hogy...
tdjékozédjon a  bolcsédei  elldidsrol,  megismerje  a kozérdekii  adatokat
(https://sarbogard.asp.igov. hu/harsfavirag-bolcsode)

Az intézmény megkiildte a 2026/2027-es nevelési évre sz6lo Hazirendjet, melyet az
el6terjesztéshez csatolok.

Kérem, sziveskedjenek az eldterjesztést megtargyalni és a hatdrozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat

Sarbogard Varos Onkorményzat KépviselS-testiilete megtargyalta ,, 4 Sdrbogdrdi Harsfavirdg
Boleséde 2026/2027-es  nevelési évre 52016  hdzirendjének véleményezése”  targyu
eléterjesztést, €s az alabbi hatdrozatot hozta:

Sarbogard Viéros Képvisel6-testiilete megismerte s elfogadja a Sdrbogdrdi Hdrsfavirdg
Bolcséde 2026/2027-es nevelési évre szol6 hdzirendjét.

Sérbogard Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete felkéri a polgarmestert, hogy az
intézményvezetdt tijékoztassa a képviseld-testiilet dontésérol.

Hat4rid6: tajékoztatasra: oktdber 9.
Felel6s:  polgarmester

Sarbogard, 2026. augusztus 31. W

Dr. Siikosd Tamas
polgarmester

Ak



Sarbogardi Harsfavirdg Bolcséde

HAZIREND

2026-2027.

Nevelési év

Készitette:

Zsolnainé Csajbék Eva
Intézményvezetd
Iktatészam: 95/2026



Kozérdek(i adatok:

Az intézmény neve, cime: Sarbogardi Harsfavirdg Bolcséde
7000 Sarbogérd, Ady Endre 0t.126.
Tel: +36 25 460 158

E-mail cim: bolcso.sarbogard@gmail.com

Az intézmény vezet8je: Zsolnainé Csajbdk Eva

Az intézmény fenntartéja: Sarbogard Varos Onkorményzata
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.
Tel: +36 25 520 260

Nyitva tarts: 7:00-17:00 éraig

Nyari zarva tartas: Augusztus 01-31-ig

Fogadéora: Intézményvezetd: Hétf: 16%-17% (elézetes bejelentkezés alapjan)

Kisgyermekneveltk fogadéideje: Csiitortok: 17°0-18%
(elbre egyeztetett idépontban)



,,Osztani magad, hogy igy sokasedjal,
Kicsikhez hajolni, hogy magasodjal
Hallgatni Oket, hogy tudd a vilagot
Roluk beszélni,ha szélsz a vilaghoz.”

(Vhci Mihily)

1. A Hazirend célja:
Olyan szabélyok megfogalmazésa, érvényesitése, amelyek biztositjak a gyermekek nyugodt,
biztonsagos bolcsddei életét, a gyermek-kozpontl neveldmunkat €s az intézmény térvényes

mikodesét.

I1. A holesdei felvétel rendje:
Bélcsédébe felvehetd minden olyan kisgyermek, akinek sziilei, neveldi, gondozdi valamilyen
ok miatt nem tudjak biztositani a napkozbeni ellatésat. Elényben kell részesiteni a felvételi
eljards soran azon gyermekeket, akiknek szocidlis v. egych ok miatt egészséges fejlodése
érdekében szilkséges a bolcsddei nevelés-gondozés, valamint a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeket.
Akinek sziildje v. mas tdrvényes képviselSje igazolja, hogy munkaviszonyban v.
munkavégzésre iranyul6 egyéb munkaviszonyban all.
Védelembe vétel esetén a telepilési Snkormanyzat jegyzoje kotelezi a szildt, hogy
folyamatosan vegye igénybe a bolestdei ellatast (gyermekvédelmi torvény 68. § (3) bekezdés
a) pont).
A felvételt kezdeményezheti még:

A teriileti védénd,

<» ahézi gyermekorvos/v. haziorvos,
% szocidlis, ill. csaladgondozo,
% a gyermekjoléti szolgalat,
< a gyamhatdsig.
Bolestdei ellatas igénybevételére bblesodei jelentkezési adatlapot sziikséges kitdlteni, amely
a bolcsddében személyesen atvehetd vagy Sarbogard véros honlapjard! is van lehetéség

letélteni, a Sarbogardi Harsfavirag Bolcsdde intézményvezetdjéhez kell benyujtani.



I11. A gyermekek jogai, a sziil6k jogai és kotelezettségei:

A gyermek joga, hogy...

sepitséget  kapjon a  sajat csaladjdban  torténd nevelkedéséhez,személyiségének
kibontakoziatasahoz a fejiodését veszélyeztetd helyzet elharitdsahoz,a tarsadalomba vald
beilleszkedéséhez.

tartés betegség esetén, a fejlodését s személyisége kibontakozasat segit6, kiilonleges
ellatasban részesiiljon a fejlddésére artalmas kornyezeti €s tarsadalmi hatasok, valamint az
egészségére karos szerek ellen védelembe részesiiljon.

személyét megbecsiiljék,emberi méltosagat,személyi jogait tiszteletben tartsak.

védelemben részesiiljon a béntalmazdssal/fizikai, szexualis v. lelki erdszakkal az
elhanyagolssal szemben.

a hatrdnyos megkiilonboztetés minden formajatél mentes nevelésben-gondozasban

részesiiljon szeretetteljes kornyezetben.

IV. A sziilé (torvényes képvisel6) joga, hogy...

tajékozédjon a  bolcsddei ellatasrol, megismerje a  kozérdekdi  adatokat
(https.//sarbogard.asp.lgov. huwharsfavirag-bolcsode)

valassza meg a bolcsédét,melyre gyermeke nevelését-gondozasat bizza

megismerje a nevelés-gondozas médszereit,a gyermekcsoportok életét napirendjét.a sajat
gyermeke elldtisaval kapcsolatos személyi és targyi feltételeket,gyermekérdl vezetett
dokumentumokat.

tajékoztatast, tandcsot kérjen a bolesédei szakemberektol.

véleményt, észrevételt,javaslatot tegyen az ellatassal kapesolatban,akar érdekképviselet Gtjdn
is gyakorolhatja-e jogat.

személyét megbecsiiljék,emberi méltosagat, személyiségi jogait tiszteletben tartsak.

V. A sziil§ (torvényes képviseld) kitelessége, hogy...

gyermekével egyiittmikddjén,emberi méltosagat tiszteletben tartsa.

gyermekét az 5t érintd kérdésekrol tajékoztassa,igényeit,véleményét figyelembe vegye.
egyiittmiikddjon a gyermeke ellatasaban kozremiikdd személyekkel,szervekkel
hatésagokkal.

gyermeke jogainak érvényesitése érdekében megtegye a szilkséges intézkedéseket.
betartsa az intézmény hazirendjét,

tartsa tiszteletben a bélesédei dolgozok emberi méltdsagat és személyiségi jogait!
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V1. A bilesédei ellitds megsziinik abban az estben:
1. ha a gyermek a 3. életévét betdltdtte, és a bolcsddei gondozasi — nevelesi év végéhez ért,
2. ha a gyermek testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett 6vodai nevelésre,
a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhaté a bélesddében,
3. ha a sziilé feltigyeleti jogot gyakorld sziilé vagy tdrvényes képvisel6 a gyermek 4 héten tali
tavollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni, vagy 6 maga kordbban nem jelezte irdsban a
sziineteltetést,
4. ha a szilé feliigyeleti jogot gyakorld szild vagy torvényes képviseld kérelmezi a
megsziintetést, melyet az intézményvezet6 a megegyezett idépontban az ellatast megsziinteti,
5. a hézirend tobbszori silyos megsértése esetén, Az ellatds megsziintetésérdl (a bolcsddei
gondozasra valé életkori jogosultsig betdltésétd] eltérd esetben) az intézményvezetd irasban
értesiti az ellatast igénybe vevét, illetve annak torvényes képviseldjét.
Egyet nem értés esetén a jogosult, illetve torvényes képviselsje az ériesités kézhezvételétd]
szémitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.
A fenntarté végrehajthaté hatdrozataig az ellatast biztositani kell.
Az ellatis megsziinésekor a felek elszamolnak egymassal, amely kiterjed:

v’ atéritési dij rendezésére,

v az intézmény téargyi eszkdzeiben okozott szandékos kérokra.

V1. Idészakes gyermekfeliigyelet:

Az idsszakos gyermekfeliigyelet, mint szolgaltatds 2007. ota miik&dik az intézményben. A
szilék egyéb elfoglaltsdguk idejére (alkalmi munka, tanfolyam,bevésérlas stb...) vehetik
igénybe az 4ltaluk igényelt alkalommal és idétartamban az intézmény iires férShelyein v.
tartos hidnyzds esetén.

Az intézmény a gyermekek életkordnak megfeleld, nevelést-gondozast, oromteli nyugodt
légkort, szabad jatéktevékenységet biztosit csaladias kérnyezetben.

A szolgéltatas dija jelenleg :565 Ft/ora (Gyvt.42.§(4))

Igény szerint étkezés biztositasa.

Gyermekek fogadasa
1. A bolcsdde naponta reggel 7% 6rétél délutan 17% érdig fogadja a gyermekeket. Kérjiik,
hogy 8% — 9%kb26tt ne zavarjak a reggeliztetést, gyermekiikkel elStte vagy utdna érkezzenek,

legkésébb 915-ig . Amennyiben késdbb érkeznek, kérem jelezzenek a kisgyermeknevel6knek.
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2. A bélestdébol a gyermekeket csak a szilé vagy az éltala irdsban megbizott személy viheti

el. 14 éven aluli gyermek e feladattal nem bizhato meg.

3. A bolesédei atadéban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhdk taroldsara. A
gyermek éltal haszndlt ruhanemiikbe, labbelikbe kérjitk a gyermek nevét vagy jelét feltiintetni.
Kérjiik, hogy csak a legsziikségesebb felszerelést taroljdk a gyermekek szekrényében, mert a
bolesdében hagyott, targyakért FELELOSSEGET NEM VALLALUNK!

4. A gyermek érkezésekor vagy elvitelekor a sziilok vagy hozzatartozok nem mehetnek be a
csoportszobéba, csak kivételes alkalmakkor (pl. beszoktatas iddszakban, akkor is csak

valtécipében).

3. Elvalt vagy valéfélben 1évé sziilok esetén csak a bir6i ftélet szerint megallapitott, sziiléi
feliigyeleti jogot gyakorld, megkap6 anya vagy apa viheti ¢l a gyermeket. Amennyiben nincs

ilyen dontés, mindkét sziild barmikor élhet ezzel a jogaval.

Betegség
1. A bdlesédeorvos kitilté és vizsgalatokra vonatkozo utasitésait kérjiik bemutatni.

2. A bblesédébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kdzdsség egészsége érdekében lazas
(37,5C° és ennél magasabb hémérsékletii), antibiotikumot szedd vagy fertdzésre gyanis
gyermek a bélesddét nem latogathatja. A csaladban eléfordulé fertdzd betegségrél a bdlesdde
vezetdjét kérjiik tdjékoztatni.

3. A gyermek gy6gyszer és ételérzékenységérd] a szill® tajékoztassa a bélesddét, a kivizsgalas

eredményét kérjiik bemutatni.

4. Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolesGdében, a
kisgyermeknevel$ értesiti a hozzatartozot. Ehhez feltétlenil szilkséges a pontos cim és
telefonszam rdgzitése. Kérjitk, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjon a gyermek

hazavitelérdl, illetve orvosi cllatasardl, ezzel is ndvelve a mielébbi gyégyulas esélyeit.

5. A gyermek, betegségbdl az intézménybe csak orvosi igazoléssal térhet vissza (,,egészséges,
kozOsségbe johet”, Fertdzéssel jar6 hasmenés esetén negativ székletmintat is kériink

bemutatni).



6. A blesdde orvosa havi 4 ordban latja ¢} az intézményben a feladatait. A feladatot ellatd

orvos neve a falijsdgra keriil kihelyezésre.

7. A fejtetiive] fertdzott gyermeket a sziildnek haladéktalanul el kell vinni a bolcsédébd] a
tobbi gyermek védelme érdekében. A bolesédébe vald visszatérés csak irtészerrel tortént

kezelés utdn, véd6nbi vagy orvosi igazolas ellenében lehetséges.

Tavollétek
1. Ha a sziilé a gyermekét betegség vagy més ok miatt nem viszi bblcs6débe, a tdvolmaradas

okit lehetdség szerint azommal kozdlje a bolcsédevezetdvel, vagy a csoportos
kisgyermeknevelovel . A téritési dij elszamoldsanal csak a kbvetkezd naptol tudjuk a gyermek
hidnyzasét figyelembe venni.

Hianyzés esetén, az étkezési igényt , igénybevétel eldtti munkanapon délelott 11 6rdig van
lehetéség jelezni. Amennyiben nem jelez a sziil6, kovetkezé napon nem tudjuk biztositani a
gyermek ellatasat.

Bilesddei étkezés
1. A gyermekek napi négyszeri étkezésének megszervezése, biztositésa a bolcstde feladata,

az egészséges téplalkozéas kovetelményének megfeleld étkeztetést az energia és tapanyag
beviteli, illetve élelmiszer — felhasznlési ajanldsokat tartalmazé jogszabalyban

meghatérozottak szerint.

2. 2015. szeptemberétdl, térités mentes a gyermekek étkeztetése, ha a kovetkezd
kritériumoknak megfelel:
» Csalddjaban az egy fore juté jovedelermn nem haladja meg a netté minimalbér 130%-at
= Rendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiil

= Tartds betegség vagy fogyatékkal él6 gyermek
» Egészséges, de a csalddjaban nevelkedd testvére tartds beteg vagy fogyatékkal él

=  Hérom vagy t6bb gyermek a csaladban

Nevelésbe vett gyermek (Gy4mhatosdg)

3. A téritési dij mértékét az intézmény fenntartdja koltségvetési évenként éllapitja meg
(48/2015 (X1.26.) 6nkormanyzati 1 és 2. szamu mellékletének rendeletében szabalyozva)
Az esedékes téritési dijré] a szilloket tdjékoztatjuk. Jelenleg 865 Ft a kerekités szabalyait

figyelembe véve/nap/fo.



Etkezésenkénti elosztasban:
Etkezések Téritési dijak
Reggeli 170,-Ft + &fa
Tizbrai 68,-Ft + afa

Ebéd 273,-Ft + afa
Uzsonna 170,-Ft + 4fa

Osszesen 681,-Ft + afa

4. A téritési dij befizetésének modja:
A befizetés banki atutalassal és csekkes befizetési moddal teljesithetd. Kérjilk, hogy a térftesi

dijat pontosan fizessék be, a fizetési hatéridé figyelembevételével.

Kapcsolattartas, Erdekképviselet
1. A csalad és a bslcsdde kapesolatanak erdsitésére lehetéséget biztositunk a szillvel torteénd
fokozatos beszoktatason til a kisgyermekneveld - sziil6 napi talalkozasaira, a csaladi fuzeten

keresztiil t5rténé informécid cserére, sziiléi értekezletekre, sziil§ csoportos beszélgetésekre,

vezetdi fogadorakra.

2. A sziil vagy torvényes képviselé a gyermek érdekeinek védelmének , a gyermeki jogok
sérelme, tovabba az intézmény dolgozdi kotelezettségszegése esetén panaszjoggal élhet az
intézmény vezetSjénél, vagy az érdekképviseleti forumnal .

Az intézmény vezetbje , illetve az érdekképviseleti féorum a panaszt kivizsgdlja és
tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak lehetséges médjardl.

A gyermek sziildje vagy torvényes képviselGje az intézmény fenntartdjdhoz vagy a megyei
gyamhivatalhoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje vagy az érdekképviseleti forum 15 napon

beliil nem kiild értesitést a vizsgdlat eredményérdl, vagy a megtett intézkedéssel nem ért

egyet.

3. Az érdekképviseleti forum tagjai az ellatasban részesiilé gyermekek sziilei vagy torvényes
képviseldi koziil vélasztott sziiléi tagok (3 f6), 2 6 bolesédei alkalmazott és a fenntartd
képviseldje. Az érdekképviseleti forum megvizsgalja a panaszokat, dont a hataskorébe tariozd
figyekben, intézkedéseket kezdeményezhet a fenntarténal, illetve a megyei gydmhivatalnal.
Az érdekképviseleti forum véleményt nyilvanit a gyermeket érintd tigyekben, javaslatot tehet

az intézmény mikodésével kapesolatban.



Egyéb informiciok

Kérjiik, tigyeljenek az intézmény tisztasigdnak megdrzésere.

Kérjik a sziiléket, hogy a kisgyermeknevelt csak a szilkséges idére tartsak fel, mert elvonjak
a gyermekcsoportrél a figyelmet.

Gyermekiikkel kapcsolatos informaciét csak gyermekiik kisgyermeknevel6jétl vagy az
intézmény vezet6jétdl kérjenek.

A gyermekrbl csak sziilei és a hivatalos szervek kaphatnak felvilagositést.

A bblesddét latogatok kotelesek vigydzni az intézmény felszereléseire és értekeire.
Kérjik, hogy a gyermek szekrényében ételt és italt ne hagyjanak.

Fethivjuk figyelmiiket, hogy a bilcséde dolgozdi nem adnak ki més gyermekérd], illetve
szillétarsrol és annak elérhetfségeird! informéciot.

Az intézmény egész teriiletén TILOS A DOHANYZAS!

ALLATOT behozni az intézmény teriiletére szigorian tilos!

Z.4ré rendelkezések
A Hazirend nyilvanos, a falitjsigon, Sarbogard Viros honlapjén barki szdmara hozzaférhetd.
A Hézirend egy példénya a sziil§ részére dtadasra keriil, melynek atvételérdl az intézmény

felé a nyilatkozat alairasaval igazol.
A Héazirend minden évben feliilvizsgalaira, ha sziikséges médositasra keriil.

A Hazitendben nem szabélyozott kérdésekben az SZMSZ rendelkezései az iranyadok.

Az intézményiinkbe valé felvételkor, a Hézirend rendelkezéseinek betartasdra is

kotelezettséget véllal a sziilo!
Kaszonjiik hogy egylittm{ikédik és betartja a Hazirendben foglaltakat!

o AVipe
- 6},{5 rg&
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"

Sérbogard, 2026. 08.31.

.
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7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Sarbogard Varos Onkormanyzata

ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

6.sz. Napirend TARGY: A Sarbogardi Harsfavirdg Bolcsdde 2026/2027-es nevelési

évre sz616 munkatervének véleményezése

ELOZETESEN TARGYALJA:

Oktatasi-, K6zmiivelodési és Sport Bizottsag

ULES:
Nyilt

SZAVAZAS:
Egyszerli tobbség

"ELOTERJESZTO: Dr. Sitkdsd Tamas polgarmester

KESZITETTE: Barna Edina szervezési osztély iigyintéz

Az eléterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte:

Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz0




Sarbogard Viros Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hésiok tere 2.

Eloterjesztés
Sarbogard Viros Képvisel6-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: A Sarbogardi Harsfavirag Bolesode 2026/2027-es nevelési évre sz616 munkatervének
véleményezése

Tisztelt Képviselo-testiilet!
A Sarbogardi Harsfavirag Bolesdde munkaterve az intézmény miikodésének, szakmai
feladatainak és rendezvényeinek éves alapdokumentuma, amely tartalmazza a nevelési év
feladatait és programjait, meghatérozva az adott idészakokra kitlizott pedagoégiai és gondozasi

célok megvaldsitasat, valamint azok tervezett idépontjat.

Az intézmény megkiildte a 2026/2027-es nevelési évre sz616 munkatervét, melyet csatolok az
eléterjesztéshez.

Kérem, sziveskedjenek az eldterjesziést megtargyalni és a hatdrozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta ,, 4 Sdarbogdrdi Harsfavirag
Béleséde  2026/2027-es  nevelési évre sz6l6 munkatervének véleményezése” targyl
elSterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Viaros Képviselo-testiilete megismerte és elfogadja a Sarbogardi Hérsfavirag
Bolcséde 2026/2027-es nevelési évre sz016 munkatervét.

Sarbogard Véros Onkorményzat Képvisel6-testiilete felkéri a polgarmestert, hogy az
intézményvezetot tajékoztassa a képvisel6-testiilet dontésérol.

Hataridd: tajékoztatsra: oktéber 9. /
Felel6s:  polgarmester =
Sérbogard, 2026. augusztus 31. e p
Dr. Stikosd Tamas”
polgarmester

AN



Sarbogardi Harsfavirag Bolcsdde

Munkaterv

2026/2027. nevelési év feladatai

Ikt.sz.: 92/2026

Készitette: Zsolnainé Csajbok Eva
Intézményvezeté

Ervényessége: 2026.szeptember 1-2027. augusztus 31.



Bevezetés

A Sérbogardi Harsfavirdg Bélcsdde munkaterve az intézmény miiksdésének, szakmai
feladatainak és rendezvényeinek éves alapdokumentuma. Jelen tervezet tartalmazza a
2026/2027. nevelési év elérevetitett feladatait és programjait, meghatirozva az adott
idészakokra kitlizott pedagdgiai és gondozasi célok megvaldsitasat, valamint azok tervezett
id6pontjat.

Az intézményvezetd a feladatok tervezése és dokumentéldsa sordn szorosan egyiittmilkodik a
kisgyermeknevel6i kézosséggel, biztositva a mddszertani egységet. A tervezett programok
idépontjait rugalmasan kezeljiik, a szervezésnél minden esetben elsédleges szempont az
aktualis gyermeklétszam és a gyermekek joléte, hogy az €lményekben a csaladias hangulat

megbrzése mellett minden kisgyermek teljes koriien részesiithessen.

1. Intézmény adatai

Intézmény neve: Sarbogardi Harsfavirdg Bélesdde

Székhelye: 7000 Sarbogard Ady Endre ut.126.

Telefon: +36 25-460-158

E-mail: bolcso.sarbogard@gmail.com

Fenntarté: Sarbogérd Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard Hosok Tere 2.

Intézményvezetd: Zsolnainé Csajbsk Eva

Mitkodési teriilet: Sarbogérd véros és kdzigazgatési teriilete

Az intézmény szakéagazati és alaptevékenység szerinti besoroldsa:
Bolcsbdei ellatas 851030

Gyermekek bolcsddében és mini blcsddében torténd ellatasa 104031
Gyermekétkeztetés bdlcs8dében, fogyatékosok nappali intézményében 104035

Gyermekek napkozbeni ellatésa, csaladi bélesdde, munkahelyi bolcséde, napkézbeni

gyermekfeliigyelet, vagy alternativ napk&zbeni ellatas utjan 104030
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Toérzskonyvi azonositészam: 639448

OM azonositoszam: 880226

Nyitva tartés: 7% - 17% ¢ra kézott biztositja a gyermekek ellatésat
Férohelyek szdma: 40 {6

Csoportok

Katica csoport: 14 f6 (24 honapos kort6l- 36 hénapos korig)
Siini csoport: 12 f3 (20 hetes kort61-24 hénapos korig)

Pillangé csoport:14 £6 (24 honapos kortél-36 hénapos korig

2. Jogszabalyi hattér
A munkaterv az aldbbi, hatalyos jogszabélyok eléirasainak figyelembevételével késziilt:

e 1997. Fvi XXXI. Térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol (Gyvt.).

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskod4st nydjto gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények szakmai feladatairél és mitksdésiik feltételeirol.

o A Bolcsédei nevelés-gondozés orszégos alapprogramja (annak mindenkori hatélyos
modositésaival).

e 9/2000. (VHI 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérol.

o A pedagégusok 0j életpalyéjarol szolo 2023. Evi LIL. Térvény, valamint a végrehajtasarol
$z016401/2023.(VIIL.30.) Korm. rendelet.

o Az intézmény Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata, valamint Szakmai Programja.

o A Magyar Bélcsédék Egyestiletének modszertani kiadvényai.

3. Személyi feltételek és napi munkarend

Az alapfeladatok ellatdsdhoz a személyi feltételek biztositottak. A kisgyermekneveldk és a
bolesddei dajkak hetenkénti valtott miiszakban dolgoznak.
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Zsolnainé Csajbok  Intézményvezetd 08:00 - 16:00 Tart6s tavollét (min.

Eva Y 2 hét) esetén a
Csecsemd- €s

fenntart6 intézkedik.
kisgyermekneveld enntarto mtezked
(BA), Okleveles
neveléstudomany
szakos bolcsész
(MA)
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Csecsemd- & 09:00-17:00 téars-
kisgyermekneveld kisgyermeknevel
BA) helyettesit (08:00-

16:00).



Horvath Henrietta

Kovéacs Viktdria

Kékutiné Varga
Agnes

Kromperger Dora

Varga Piroska

Katona Marta

Kisgyermekneveld

Csecsemd- és
kisgyermekneveld-
gondozd (OKJ)

Kisgyermekneveld

Csecsem0- és
kisgyermeknevel6-
gondozd (OKJ)

Kisgyermekneveld
Csecsemd- és
kisgyermekneveld-
gondozé (OKI)

Bolcesodei dajka

Bolesddei dajka
(OK))

Bolestdei Dajka

Szakacs

Szakécs (OKJ)

07:00-15:00/
09:00-17:00

07:00-15:00/
09:00-17:00

07:00-15:00/
09:00-17:00

07:00-15:00/
09:00-17:00

07:00-15:00/
09:00-17:00

07:30-15:30

Hianyzas esetén a
tars-
kisgyermekneveld
helyettesit (08:00-
16:00).

Hidnyzés esetén a
tars-
kisgyermekneveld
helyettesit (08:00-
16:00).

Hi4nyzés esetén a
térs-
kisgyermekneveld
helyettesit (08:00-
16:00).

Hianyz4s esetén an
miiszakvalto-tars
helyettesit (08:00-
16:00).

Hidnyzas esetén an
miiszakvalto-tars
helyettesit (08:00-
16:00).

Téavolléte esetén az
élelmezésvezetd
helyettesit a

f6z8konyhan.



Csepreginé - Giricz ~ Elelmezésvezetd 07:00 - 15:00 Tartds tavollét (min.
E . i) eseté
ve Elelmezésvezetd 2 hét) esetén a

(OKJ)

fenntartd intézkedik.

Bolesbdeorvos: Megbizasi szerzodéssel, havi 4 éraban.

4. Targyi feltételek

Az Intézmény targyi felszereltsége, textiliai, butorzatai, jétékeszkdzel, megfelelnek az NM
rendeletben eldirtaknak. Jatékkészletiink alkalmas a gyermekek készségeinek és képességeinek
fejlesztésére. A csoportszobék elhelyezkedése, berendezese, felszerelése a gyermekek kordhoz,

fejlettségi szintjéhez igazodik.

5. A nevelési év helyi rendje (2026/2027)

Tervezett zérva tartisok:

o  Téli zarva tartas: 2026. December 23. — 2027. Janudr 3. (Utolsé munkanap: dec. 22. elsé
nyitvatartési nap: 2027. janudr 4.)

o Nyéri zérva tartas (karbantartés): 2027. Augusztus 1. — Augusztus 31. (Wyitas: 2027,
szeptember 1.)

o Nevelés nélkiili munkanap (Bolesédék Napja): 2027. Aprilis 21. (Szakmai nap, a bélcstde
zérva). Jogszabalyi kotelezettség szerint sziil6i igény esetén az ligyeletet és az étkeztetést
megszervezzilk.

o A sziilk hivatalos tajékoztatasa a zérasokrol februar 15-ig megtorténik.
Munkasziineti napok és 4thelyezett munkanapok a 2026/2027-es nevelési évben:

e 2026. Oktdber 23. (Péntek) Munkasziineti nap
e 2026. december 24-26. Kardcsonyi iinnepek

e 2027. januér 1. (Péntek) Ujév

e 2027. Mércius 15. (Hétf6) Nemzeti {innep

e 2027. Mércius 26. (Péntek) Nagypéntek



e 2027. Marcius 29. (Hétf6) Husvét hétfé
o 2027. Méjus 17. (Hétfd) Piinkdsd hétfé
e 2027. Augusztus 20. (Péntek) Nemzeti iinnep

6. Szakmai célkitiizések és feladatok

e Sajat kisgyermeknevel$ rendszer: A személyi allandésag és a sziilével torténd fokozatos
beszoktatés biztositasa.

e FEletkori sajatossagokhoz igazitott napirend: Folyamatossag, elegend 1dd és tér biztositasa
az 6nallésodéshoz.

o Egészségvédelem és biztonsdg: Az Orszégos Alapprogram legtijabb szakmai elvardsaihoz
igazodva az intézmény feliilvizsgélja ¢s kotelezd jelleggel alkalmazza a helyi gyermek-
elsésegélynyvjtasi eljarasrendet, timogatva a biztonsagos bolcsidei kdmyezetet.

» Tovéabbképzések: A 4 éves ciklusi pontszerzd képzések teljesitése folyamatban van (egy
f& kisgyermekneveld a 60. életévét betdltve, mentestil a kotelezettség aldl). Az

intézményvezett a kételezd mester/megijitd vezetképzeést novemberben teljesiti.

7. Sziilékkel valo kapesolattartas és Kiilsé kapcsolatok

e Csaladlatogatas és beszoktatds: Személyre szabottan, a nevelési év megkezdése elétt.

o  Sziili értekezletek: Evente 2 alkalommal (beiratkozas utén jiniusban, illetve januérban).

e Tematikus sziil6csoportos beszélgetések: Evente legalabb 2 alkalommal (Kiemelt témék:
Szobatisztasagra nevelés, Onallésag hatérai).

o Napi és digitalis kapcsolattartas: Reggeli/déluténi személyes konzulticidk, negyedéves
Csaladi Fiizet, z4rt Facebook csoport, faligjsag. ..

Intézményi kapcsolatok:

A kompetenciahatérok kdlcsonds tiszteletben tartdsdval kooperativ kapcsolatokat alakitottunk
ki mindazokkal az intézményekkel, melyekkel a csaladok kapcsolatba keriilhetnek (pl.:
Védéndi Szolgalat, Hazi Gyermekorvosi Szolgélat, Gyermekjoléti Szolgalat, Csaladsegitd
Kozpont, Terilleti Gyermekvédelmi Szakszolgalat, Gyéambhatosag, Nevelési Tanécsadd).
Bolcséde és 6voda kapesolata

A két intézmény kozotti szakmai kapesolat a kdlcsonds érdeklddés révén lehetdvé teszi egymas
munkajénak és céljainak megismerését, megértését, ezaltal a gyermekek szdméra az atmenet is

zokkendmentesebbé  valhat. Fnnek érdekében intézménylatogatist szerveziink az



4vodapedagdgusok szamara, lehetdséget biztositva arra, hogy természetes kdmyezetikben

megismerjék a leend 6vodésokat.

8. A 2026/2027. Nevelési év tervezett programjai és jeles napjai

Szeptember

Oktéber

November

December

Februar

: 'Prb_é,r_:_zm £ Bty

NICeNCVezEese

Béles6dei év inditésa,

beszoktatds

Oszi “szdszmotdle™

Allatok Vilagnapja (Okt. 4.)

., Tok j6 nap” (Okt. 26.)

Marton nap (Nov. 11.)

Mikulas nap (Dec. 4. vagy
7.)

Adventi késziilodés (Dec. 7-
22)

Macké nap (Febr. 2.)

Farsang (Febr. 12.)

Modszertani cel/

Tevekenyseg

Fokozatos beilleszkedés
tamogatasa, csaladi fiizetek

inditasa.

Termésgyljtés, kreativ

felhasznalasuk.

Kisdllat simogatas.

Tokfaragas, lampéskészités,
siit6tok kostolas.

Lampésok készitése a

csoportokban.

Jatékos késziilodés, a

Mikulés zartkoril fogadésa.

Gyertyagyiijtas,
mézeskaldcs-siités, fenyéia
diszités kozdsen, csoportos

ajandékozés.

Mackds jatékok, méz
kostolas

Kozds jelmezes mulatsag.



Marcius

Aprilis

Majus

Hinius

Julius

1848-as megemlékezés

(Mérc. 12.)
Viz Vilagnapja (Marc. 22.)

Husvéti késziilédés

(Mérc.23-24.)

F51d Napja (Apr. 22.)

Anyéak Napja (Apr. 30)

Madarak és Fdak Napja (M4j.
10.)

Csaladi- és Gyermeknap
(Jun. 4.)

Bolcstdei elllatas

elégedetség mérése (Jun. 7.)

Ovodaba késziild

gyermekek bucsiztatdsa

9. Belsé ellendrzések és munkaértekezletek

Z4szlotlizés a Sarbogardi

Emlékmiinél.

Vizes jatékok, kisérletek.

Tojasfestés, nyuszi

simogatas.

K6z8s kerti munka,
viragiltetés a gyerekelkel.

Sajat készitési ajandékok

készitése, és atadésa

Madarmegfigyelés a
jatszokertben, madéretetd

készitése.
Ko6zos csaladi jaték,
szabadtéri programok.

Kérdbivek kiosztasa,
értékelése.

,.Ballagd tarisznya” ataddsa,

délelstti kerti piknik.

A belsd ellendrzés célja az intézményben folyd neveld-gondozé munka hatékonysaganak, a

jogszabalyok és a belsd szabalyzatok betartdsdnak vizsgalata. Az ellendrzéseket az

intézményvezetd végzi az alabbi litemezés szerint:
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Szakmai munka ellenérzése (Folyamatos): A kisgyermcknevelok dokumentéciojanak
(csoportnaplék, gyermekek fejlodési napldi, csaladi fiizetek) negyedéves felilvizsgélata.
Gondozasi miiveletek és nevelési helyzetek spontan és tervezett latogatdsa.

Munkaiigyi és munkafegyelmi ellenérzés (Havi rendszerességgel): A munkaidd és a
valtdsos munkarend betartdsa, a jelenléti ivek pontossiga, a helyettesitések szakszerd
dokumentalédsa.

Higiénés és biztonsagi ellendrzés (Heti/Havi rendszerességgel): A bélesddei dajkak tisztitasi
és fertdtlenitési naploinak ellenérzése. A jatszékert és a csoportszobak balesetvédelmi
szempontd 4tvizsgaldsa a gyermek-elsdsegélynytjtasi eljérasrend alapjan.

Elelmezési ellenérzés (Heti rendszerességgel): A konyhai higiénia (HACCP), az ételek
minbésége, az adagok megfeleldsége és a nyersanyag-nyilvantartds ellenfrzése az
élelmezésvezetbvel kozosen.

Munkatarsi értekezletek minden masodik héten, kerill megszervezésre.

Evzaré nevelési értekezlet, 2026.jinius 30.

Legitimdcids zaradék:

A munkatervben foglaltakkal a bdlcsddei neveldtestilet / alkalmazotti kdzosség

egyetért, a mai napon elfogadta.

sta‘jré- \x
g

! / ! / ﬁ' ea;\\

bolhi foagl Foa [ .. &3 2
; |2 ey B

Zsolnainé Csajbdk Eva \\»‘a > /

®
Intézményvezetd N *

Fenntartdi jévahagyds:

Sarbogérd Véros Onkorményzata a Sarbogardi Harsfavirag Bolcséde 2026/2027.

nevelési évre vonatkozé munkatervét j6vahagyja.

Kelt: Sarbogard, 2026. ......oooiiviiiiiin e

Dr. Silkdsd Tamas Sarbogédrd Varos Polgarmestere
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Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

7.sz. Napirend TARGY: Kozmiivelédési megallapodas

a Pusztaegresi Klub

tzemeltetésére
ELOZETESEN TARGYALJA: ULKS: SZAVAZAS:
Pénziigyi- Varosgazdalkodasi és Vérosfejlesztesi | Nyilt | Minositett tobbség

Bizottsag

ELOTERJESZTO: Dr. Siikosd Tamas polgarmester

KESZITETTE: T6th Teréz Mérta szervezési osztaly osztalyvezetd

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte:

Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6




Sarbogard Varos Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Eloterjesztés
Sarbogard Varos Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: K6zmiivel6dési megallapodas a Pusztaegresi Klub iizemeltetésére

A Képvisels-testiilet 2026. augusztus 15-én palyazatot irt ki a Pusztaegresi Klub tovabbi
miikodtetésére.

A megadott hataridére, 2026. augusztus 28-ig egy palyazo nyujtott be palyazatot:

(A pdlydzati dokumentumok mdsolatdt csatolom az eldterjesziéshez.)

e Holczné Maron Brigitta ev.
A pélyazé palyazata mindenben megfelel a kiirasnak

A muzedlis intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmivelddésrél sz016 1997.
évi CXL. szamu torvény (tovabbiakban: Tv.) 76. §-a, illetve 79. §-a kimondja, hogy az
onkormanyzat a kézmiivelodési intézmény fenntartdjaként vagy a mikddtetésére iranyulo
kozmiiveldési megallapodasban biztosithatja, hogy a telepiilésen a lakossdg igénybe vehesse
az intézmény szolgaltatésait. A Tv., illetve a Rendelet 5. § (2) bekezdése alapjan kézmiivel6dési
megallapodas kothetd jogi személlyel (egyesiilet, alapitvany, gazdasagi tarsasag), illetve
maganszeméllyel (vallalkozo).

A nyertes pélyazéval kotendd kozmiivelddési megéllapodasban a feladatellatds atadasanak
kezdete 2026. oktober 1.

A kozmiivelddési megéllapodésnak tartalmaznia kell:

-az elvégzendd kozmiivelddési szolgaltatast és annak dijat,

-a kdozmiivelddésben érintettek korét,

-az ingyenesen vagy téritési dfjért igénybe veheto szolgaltatasokat,

-a kozmiivelddési szolgaltatds igénybevételi lehetdségeinek minimdlis id6tartamat és
rendszerességét, a kozosségi szintér, illetéleg kozmiivelddési intézmeny kézmiivel6dési cela
minimalis nyitva tartasat,

-a megallapodés személyi, targyi és pénziigyi feltételeit,

kozmiivelddési feladat magvalositisaban kozremiikodoktél megkivant szakképzettséget.

(a kozmiivel6dési megdilapodds mintdjdt mellékelem az eldterjesztéshez)

Kérem, sziveskedjenek az elSterjesztést megtargyalni, s a beérkezett palyazatot elbiralni.
Hatarozati javaslat

Séarbogérd Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta az elbterjesztést és az alabbi
dontést hozta:

1.) Sérbogird Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete a Pusztaegresi Klub tovabbi
lizemeltetésére, 2026. oktober 1-t6l 2031. februar 28-ig a Rétszilasért Egyesiilettel a
kozmiivelddési feladat atadasara megallapodast kot az alabbi tartalommal:



KOZMUVELODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott
egyrészrol, Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete (7000 Sarbogard,
Hosok tere 2.)/ tovabbiakban: Onkormanyzat /
masrészrél Holezné Maron Brigitta e.v. (7018 Sarbogéard-Pusztaegres, Kossuth u. 3.)
/tovabbiakban: Miikddtetd/

kozott alulirott helyen és idépontban, a kovetkezo feltételekkel:

1. A Pusztaegresi Klubnak helyet ad6 ingatlan (7018 Sarbogard-Pusztaegres,
Koztarsasag tér 12.) /tovabbiakban: Pusztaegresi Klub/ az Onkorméanyzat tulajdonaban
van. Az Onkormanyzat az 1997. évi CXL. torvény 76. §-aban meghatarozott
kézmiivel6dési feladatait, ugyanezen tv. 79. §-a, illetve a Snkorméanyzat k6zmiivelédési
feladatairél szol6 17/2018. (XI. 22.) 6nkormanyzati rendelet /tovabbiakban: Rendelet/
értelmében a Pusztaegresi Klub iizemeltetésére, a Rendeletben megfogalmazott
kozmiivelédési  feladatok megvalositasira a  Mikodtetével — kozmivelodési

megallapodast kot.

2. A megallapodast a felek a Klub iizemeltetésére az Onkorményzat kotelezo
kozmiivelddési feladatainak ellatasa érdekében kotik.

3. Az Onkormanyzat 2026. évre 520.000. Ft tamogatast biztosit - ebbdl a tdmogatasi
idészakra 130.000 Ft. esik - az alabbiakban meghatarozott kézmiivel6dési feladatok
ellatasaért, megszervezéséért, a Klub lizemeltetéséért. A tovabbi években a tamogatas
dsszege a mindenkori koltségvetés készitésekor kiilon targyalds alapjat képezi. Az évi
tamogatasi hozzajarulas negyed éves bontdsban keriil utalésra.

4. A Mikodtetd koteles a tdmogatasrol elszamolni elsédlegesen a havi koziizemi szamlak
és a fizetés teljesitését igazol6 4tutalés, csekk masolataval, azon til olyan kulturalis
rendezvény szédmlija mésolataval, amelyiknél jegyértékesitésbol bevétel nem
keletkezett, azon til a sajat kozremiikodése személyi kifizetési bizonylat masolatanak
negyedévente a Sarbogardi Polgdrmesteri Hivatal gazdasagi ligyintéz6jéhez torténd
benyujtassal a negyedévet kovetd hé 15. napjaig.

5. A fent emlitett timogatas ellenében a Mikodtetd gondoskodik a Rendelet értelmében
az alabbi feladatok ellatasarol:

a) Vallalja a varosrészi kozosségi élet szervezését, ennek érdekében
{innepi, valamint szérakozasi alkalmakat teremt.

b) Hagyomany6rzés szolgalatdban helyismereti kiallitasokat, rendezvényeket
SZErVeZ.

¢) A telepiilésrész lakossagmegtarto erejének novelése érdekeben a kozosségi
teret a telepiilésrész lakosainak rendelkezésére bocsatja.

d)Tamogatja az ismeretszerzd, amatér alkot6, miivel6dési kozosségek és civil
szervezetek mukodését, azok tevékenységéhez, kozosségi programjaihoz
lehet8ség szerint biztositja a helyszint.

6. A Pusztacgresi Klub kozmivel6dési szolgéltatasait a hazszabalyok
betartasaval minden lakos igénybe veheti. A Pusztaegresi Klub nyitva tartasa



10.

11.

12.

13.

14.

a megallapodas megkotésekor heti 2 alkalommal 17-20 éra kozotti nyitva
tartasi rend szerint. A nyitva tartasi idét a Milkodtetd nyertes Palyazo a
rendezvényeknek megfelelden modosithatja, azonban az intézmény heti nyitva
tartasi idejét nem csokkentheti.

A Mikodtetd a Pusztaegresi Klubban csak akkor engedélyezhet nem
kozmiivelddési profitorientalt tevékenységet (pl. vasarok), ha az a szakmai
munk4t nem akadalyozza, éppen ezért a nem kulturdlis, profitorientalt
tevékenység a Pusztaegresi Klub fent meghatérozott nyitva tartési idején kiviil
zajlik.

A szakmai munkat a tovabbiakban ugy kell szervezni, hogy minimum a tavalyi
év szintién teljesiiljenek. Amennyiben a Mikodtetd felrohato okbdl a
kozmiivelddési tevékenység csokken vagy annak mindsége romlik, akkor az
Onkorményzat az éves milkddési tamogatast aranyos mértékben csokkenti.

A Miikodtetd koteles a tevékenységére, illetve a kozmiivelodési feladatok
megvalositasara vonatkozd Osszes jogszabalyt betartani, igy foképpen a
kulturalis javak védelmérél és a muzeélis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivel8désrél szolo 1997. évi CXL. szami torvény
vonatkoz6 paragrafusait, illetve az Onkormanyzat Rendeletét. Gondoskodik az
intézmény szakszeri mikodésérdl, anyagilag-erkolesileg is felel a
Pusztaegresi Klubban folyé tevékenységért, igy azt legjobb tudasa, szakmai
képzettsége és ismeretei szerint irdnyitja.

A Miikodtetotdl, illetve a szolgaltatas ellatasaban kozremiikodo személyektdl
megkovetelt — szakképzettség:  legalabb  kozépfoku kozmiivelddési
szakképesités.

A Miikodtetd a feladatok ellatasa ideje alatt vallalt ktelezettségeiért maga
felel, ugyancsak a miikodése alatt keletkez6 esetleges kareért, mind a
munkajogi, a pénziigyi és a polgari jog szabalyai szerint felel.

A Miikodtetd koteles minden évben irasbeli szakmai beszamolot késziteni az
Onkorméanyzat részére, amely attekinti és értékeli az adott évben végzett
kozmiivelédési munkat, az ezen megallapodasban véllalt szakmai
kotelezettségek megvalosulasat, illetve megéllapitja a kovetkezd év feladatait,
annak koltségvetési timogatdsat.

Az Onkorményzat részérél a Milkodtetével a kapcsolatot tartja, és a kontrollt
végzi az Oktatasi, Kézmiivelodési és Sport Bizottsag elndke, tovabba a
Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal gazdaségi ligyintézoje.

A Miikodtetd a Pusztaegresi Klubot az atvételi jegyzokonyv alapjan a kiils6-
belsd allag mindségének megallapitisaval veszi 4t.

A Pusztaegresi Klub kiilsé-belsd allaganak megévasardl, karbantartasardl,
javitasarol a Miiksdtetd gondoskodik. Az épiilet esetleges belsd atalakitasahoz,
kiils6 arculatanak megvaltoztatasahoz elozetesen kikéri az Onkorményzat
hozz4jarulasat.



15. Az intézmény felijitisa az Onkorményzat feladata.

16. A Miiksdtetd leltar szerint veszi 4t az intézmény berendezését, szakmai felszereléset,

butorzatat és azokért anyagi felelésséget véllal. Gondoskodik az atvett eszkdzok
allaganak megdvasarol, javitasarol, és potlasarol.
Amennyiben nem hianyp6tld uj eszkozok, bitorok, felszerelések keriilnek
beszerzésre a vallalkozas megsziinésekor az eszkdzok megosztasa az dnkormanyzati
tamogatas és a sajat bevétel aranyaban illeti meg az Onkormaényzatot, illetve a
Miikddtetot.

17. A megallapodas megsziinésekor az eszkozokkel leltar szerint el kell szamolni.
18. A Miikodtetd sajat koltségvetésébdl fedezi a mitkddési kiadasokat.

19. A Pusztaegresi Klubot az Onkorményzat 2026. oktéber 1-t6l 2031. februar 28-ig
adja at mukodtetésre.

20. A kozmiivelddési szerzédés szilkség szerint, kozos megallapodéssal, 3 honappal
elébb, a gazdasagi év végével modosithat, illetve felbonthato.

21. A koézmiivelddési megallapodas megsziinik:
a megéllapodasban megallapitott hataridé lejartaval
a tevékenység folytatasara vald jogosultsag elvesztésével
az Onkorményzat kezdeményezésére a ndla fenndllé érdekmulas,
érdekvesztés, vagy szolgaltatas-ellenszolgaltatds értékaranytalanna valdsa
esetén egyoldaltian 6 honap felmondasi idével
a Miikodtetd kezdeményezésére a nala fennallé érdekmulds, érdekvesztés vagy
szolgaltatas-ellenszolgéltatds értékaranytalannd valasa esetén egyoldalian 6 hénap
felmondasi idovel.

22. A szerzédés megsziinése esetén el kell szdmolni. Elszamolas esetén a kdziizemi
dijhatralékot az Onkormanyzat nem veszi ét, azok a Miikddtetot terhelik, tovabba a
tevékenység bovitésébdl eredd tobbletfeladatok pénziigyi kihatasat is a Mikodtetd
viseli.

23. A kozmiivelodési megéllapodast kotd felek kijelentik, hogy a megallapodas
teljesitésével kapcsolatos vitikat elsésorban targyaldsos uton rendezik, amennyiben
birosagi eljaras indul, elismerik a Sarbogardi Jarasbirosag kizarolagos illetékességét.

A kozmiivelddési megallapodas a Felek teljes egyetértésével jott 1étre, a megallapodast
magukra kotelezéen elismerik, és mint akaratukkal megegyezot al.:?’tirésukkal hitelesitik.
Jelen kozmiivelédési megallapodas a mellékletekkel egyiitt az Onkormanyzat hatarozataval

valik érvényessé.

A megallapodas mellékletei:
1. Jegyzokonyv a kiilsé-belsd allag megallapitasarol
2. Leltar a Pusztaegresi Klub felszerelésérdl, berendezésérol




A képvisel6-testiilet utasitja a cimzetes fojegyz6t, hogy a palyazati dontésrél a Holczné Maron
Brigitta ev.-t értesitse.
A képviselo-testiilet utasitja a polgdrmestert, hogy a kézmtivel6dési megallapodast kdsse meg.

Hataridd: értesitésre: 2026. szeptember 21.
megallapodas megkdtésére: 2026. szeptember 28.
Felelds: cimzetes fojegyz0, polgdrmester

Sarbogard, 2026. augusztus 31. -
p // .. _______/-_'/

2 ~ —
Dr‘./’gﬁkﬁsd Tamas
polgarmester



Kultdrhéz lizemeltetési terv

Alulirott Holczné -Maron Brigitta a Pusztaegresi kulttrhdzban tervezek rendezni:
- nyugdijas taldlkozdkat

-gyereknapot

- mikulds linnepséget

-bicsit

-adventi rendezvényt

-workshopot...

-egyéb olyan eseményeket ami a fali kbzosségét bsszehozza.

Tovabb4 biztositom a faluban él8knek a kozbsségi hazat.

Kelt:Pusztaegres, 2026.08.16

S&é{/ VASILEY

Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal
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Madarasz Jozsef Varosi Konyvtar
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.
konyvtar@mjvkonyvtar.hu

Tel.: 25/508-570

Nyilatkozat

Alulirott Nagy Beéta, mint a Madarasz J6zsef Varosi Konyvtéar (7000 Sarbogard,
Hosok tere 16.) igazgatéja, Holczné Maron Brigittat, mint a Pusztaegresi
Kultarhdz vezetjét a kultirhazban folytatandd kézmiivel6dési munkaban,
szakmailag és modszertanilag tamogatom.

Sarbogard, 2026. aprilis 28.
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NEMZETI ADO- ES VAMHIVATAL
K&zpondi iranyitisa

Ugyszam: 8233280 Targy: egyéni véilalkozol tevékenység
o megkezdésének nyltivantartisba

ERTESITES

Az egyéni vallalkozér6l és az egyéni cégr | 2616 2009, évi CXV. tdrvény 7. § (3) bekezdése alapjén értesitem
HOLCZNE MARON BRIGITTA (szGiletési helye: ENYING, ideje: 1981.11.16., anyja neve: 1 ASZLO ROZSA ) egyéni
vélialkozét, hogy elektronikus lon iett, egyéni vallalkoz6i tevékenység rmegkezdésére irdnyulé bejelentése régzitésre
ker(it az egyéni valialkozdk nyllvantartasaban.

A nyilvantartasba vétel kévet en nevezett egyéni vélialkozé az aldbbi adatokkal szerepel az egyéni véllalkozék
nyilvantartasaban:

A vallalkozél tevékenység megkezdésének napja: 2021.01.11.

Nyilvantartisl széma: 55549213

Adoszéma: 792418050-1-27

Statisztikal szAmjel: 79218050-4789-231-07

Székhelye: MAGYARORSZAG, 7018 SARBOGARD, KOSSUTH LAJOS UTCA 3.
F tevékenysége: 478801 - Egyéb aruk piacl kiskereskedelme

Addzési adatok kivonata:

Afa-mentesség
3. Az AMfa-tBrvény XIV. fejezete alapjén mez gazdasagi tavékenységnek min sil igen
tevskenységet fotytatok, és a kompenzacios felér megtérittetésére tartok igényt

4. Mez gazdaségi kompenzacids rendszer meflett alanyi adémentességet valasziok. igen

Az adbszam, eva-alanyisag kbzlése
1. Mér rendelkezem adoszémmal. igen

A munkavégzés jellege
1. Munkavégzés jellege Haetl 36 6rét elér munkaviszony meliett

A nyilvéntaridsba t6rtén  bejegyzésre az éltalanos kézigazgatési rendtartasrd! 52616 2016. évi CL. tdrvény 94. §(2)
bekezdése, illet leg az egyéni véllalkozdrdl és az egyéni cégr | sZ0l6 2008. évi CXV. térvény 11. §-a alapjén keriilt
sor.

Jelen dokumentum az Egyéni Vallalkozok Nyilvantartasa (EVNY) szakrendszer altal automatizélt eljgréssal generdlt
elektronikus irat.

Adatalt ellen rizheti a kbzhiteles hatéségi nyilvantartdsként m kod egyéni vallalkozok nyilvantartasa interneles

feliiletén, mely elérhet a www.nyilvantarto.hu oldalon.

BUDAPEST, 2021.01.11.
Kézponti Iranyitasa

Cim: 1054 BUDAPEST SZECHENYI UTCA 2.
Dokumentumazonosits; EVNY-205668877/20210111 Késalit: 2021.01.11 16:59:29



Nyilatkozat

1681,11.16, Laszl6 Rézsa), 7018 Pusztaegres, Kossuthu. 3

Alulirott Holczné Maron Brigitta (Enyig,
alyazati kiirdsban szerepl feladatok elvégzését vallalom, az

szam alatti lakos, nyilatkozom, hogy a p
adott feltételekkel.

Kelt: Pusziaegres, 2026.08.16



NYILATKOZAT
a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatésagarél sz616 2007. évi CLXXXI. térvény
szerinti 6sszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasarol, vagy hidnyaroél

'ﬁLoaug’ MAROY BUECITTH
FIZ PUSITACGERES, LossuT W O
A A A6

A Palyazo neve:
Természetes személy lakcime:

Sziiletési helye, ideje: £LY1V6 | (2

Gazdasagi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszama: PoC A g—?
Adészéma: FTALIKQHO — 4~ i
A
Képvisel6jének neve: HOLC&Ué HADOL BD &

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviseldjének neve:

Nyilvantartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartasba vevd szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a palyazéként megjelolt szervezettel szemben a
kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatosagardl szolé 2007. évi CLXXXI. torvény

(Knyt.)

— 6. § (1) bekezdése szerinti osszeférhetetlenség (megfeleld részt kérjiik alahuzni)
nem all fenn vagy fennall az ...... pont alapjan

— 8. § (1) bekezdése szerinti érintettség (megfeleld részt kérjiik alahvzni)

nem All fenn —  vagy fennall az ...... pont alapjan

Az dsszeférhetetlenség vagy az érintettség alapjiul szolgdld koriilmény leirasa:

...............................................................................................................

Kijelentem, hogy az érintettség kozzétételét kiilon Urlap csatolasival kezdeményeztem.

Ry plaegr €s, 1096, O3, 16. . .
Kelt: 74 ¢ %@ jpa{}/ %5‘{784/

Alairas/Cégszerii alairas



KOZZETETELI KERELEM
a kizpénzekbdl nyijtott taimogatisok atlathatésagarél sz616 2007. évi CLXXXI. torvény
8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérol

]
A Palyazé neve: HOLQUE RO B TTH

Természetes személy lakcime: FOAR PULTAGODRES § kos<uTt- - % |4
Sziiletési helye, ideje: EUTIV6E , /GEA. /1-AC -

Gazdasagi tarsasag esetén székhelye:

Cégjegyzékszama: . -

Adobszima: TI2i OG0 4 - _
Képviseljének neve: Houte ALARON BDIE ITTA

Egyeb szervezet esetén székhelye:
Keépvisel6jének neve:

Nyilvéantartasba vételi okirat szdma;
Nyilvantartisba vevé szerv megnevezése:

Kjjelentem, hogy a kozpénzekbsl nyujtott tamogatdsok atlathatosagardl szolé 2007. évi
CLXXXI. torvény 8. § (1) bekezdés szerinti erintettség személyemmel, illetve a palydzoként
megjeldlt szervezettel szemben fennall, mert

a) A pilydzati eljardsban dontés-elokészitéként Kkoézremikods vagy dontéshozo
szervnél munkavégzésre iranyulé jogviszomyban allok, de a torvény értelmében nem
mindsiilok dontés-el6készitének vagy dontéshozénak. (Kizdrdlag természetes személy
palydzo esetén!).

Indoklas: Munkavégzésre irdnyul6 jogviszonyban allok az alabbi szervezettel (a szervezet
neve, székhelye beirando):

b) Nem kizart kozjogi tisztségvisels vagyok (Kizardlag természetes személy palydzo esetén!)
Indoklds: Az aldbbiakban felsorolt tisztségek valamelyikével rendelkezem (a kivint rész
alahvizando):

koztarsasagi elndk, Orszaggyiilés ltal valasztott vagy a koztarsasagi elnok altal kinevezett
tisztségviseld, orszdggyiilési és az eurépai  parlamenti képvisel6, polgarmester,
alpolgarmester, fépolgarmester, fopolgarmester-helyettes, helyi 6nkormanyzati képviseld,
helyi &nkorményzat képvisel§-testiilete bizottsdgénak tagja, kozponti allamigazgatasi szerv - a
Knyt. 2. § (1) bekezdés d) pont ald nem tartozé - vezetdje és helyettesei, regionalis fejlesztési
tandcs tagja

¢) Az a)-b) pont ali tartozé személy kozeli hozzitartozéja vagyok (Kizdarélag
természetes személy pdlydzé esetén!)

Indoklas:
- Kozeli hozzatartozém palyazati eljarasban déntés elSkészitSként kbzremiik6ds, vagy

déntéshozo6 szervnél munkavégzésre iranyuld Jjogviszonyban 4ll, de a térvény értelmében
nem mindsil dontés-el6készitének vagy dontéshozénak.

- K6zeli hozzatartoz6m nem kizért kozjogi tisztségviseld.

(A kivant rész aldhizandd!)

A kozeli hozzétartoz6i kapesolat megjeldlése (a kivdnt rész aldhuzando).:

hazastars, egyenesagbeli rokon, 6rékbefogadott, mostoha- és neveltgyermek, 6rékbefogado-,
mostoha- €s neveldsziil6, testvér



d) A palyazéként megjelolt szervezet olyan gazdasigi tirsasig, amely az a)-c)
pontban megjeldlt személy tulajdonaban all (Kizdrélag gazdasagi tdrsasdg palyazo esetén!).
Indoklas:

Az érintett tulajdonos. Szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban 4ll (a szervezet neve, székhelye beirandc):

A kozeli hozzatartozo6i kapesolat megjeldlése (a kivdnt rész aldhizandd):
hézastars, egyenesagbeli rokon, rokbefogadott, mostoha- és neveltgyermek, rokbefogado-,

mostoha- és neveldsziilo, testvér

¢) A palyazéként megjelolt gazdasagi tarsasag, alapitvany, tirsadalmi szervezet, egyhaz,
vagy

szakszervezet tekintetében az érintettség fennall, mert

0 vezetd tisztségviseldje

o az alapitvany kezel6 szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje,

o vagy tarsadalmi szervezet iigyintézé, vagy képviseleti szervének tagja

a palyazati eljardsban dontés elokészitoként kozremikoddé szervnél, vagy dontést
hozo6 szervnél munkavégzésre irdanyulé jogviszonyban 4ll6 személy, nem kizart kozjogi
tisztségviseld, vagy e személyek kozeli hozzatartozoja

Indokolis:

Az érintettséget megalapoz6 személy tarsasagban betdltott pozicidja (a pozicic beirandd):

A szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban all (a szervezet
neve, székhelye beirando):

Kozjogi tisztség megjeldlése (a kivant rész alahizando):

koztarsasagi elnok, Orsziggytilés ltal valasztott vagy a koztarsasagi elndk altal kinevezett
tisztségviseld, orszaggyilési és az eurdpai parlamenti képvisel§, polgarmester,
alpolgarmester, fopolgarmester, fSpolgirmester-helyettes, helyi 6nkorményzati képviseld,
helyi énkorméanyzat képvisel-testiilete bizottsaganak tagja, kozponti allamigazgatasi szerv - a
2. § (1) bekezdés d) pont ala nem tartozo - vezetje és helyettesei, regionalis fejlesztési tanacs
tagja

A kozeli hozzétartozdi kapesolat megjeldlése (a kivant rész aldhizando):
hézastars, egyenesagbeli rokon, drokbefogadott, mostoha- és neveltgyermek, rékbefogado-,
mostoha- és nevel0sziilo, testvér

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozat kitoltésével eleget tettem a kdzpénzekbdl nyujtott
tamogatasok atlathatésagarol szolo 2007. évi CLXXXI torvény rendelkezéseinek az
érintettségemet  illetéen. A nyilatkozatban szereplé adatok a valésignak mindenben

megfelelnek.

Kelt: Fywinagres ARG 08-1e-

04 S 2rA

Alairas/Cégszerli alairas



Sarbogard Viros Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

8.5z Napirend TARGY: A képviselé-testillet és szervei szervezeti és miikddési
szabélyzatarél sz616 7/2025.(111.27.) onkorményzati rendelet modositasa

ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Ugyrendi és Jogi Bizottsig Nyilt Mindsitett tobbség

ELOTERJESZTO: Dr. Venicz Anita cimzetes féjegyzd

KESZITETTE: Dr. Venicz Anita cimzetes f6jegyz6

Az eléterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyzd




Sarbogard Varos Jegyzoje
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Eloterjesztés
Sarbogard Viaros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: A képvisel-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatardél szolo 7/2025.
(I111. 27.) onkormanyzati rendelet modositasa

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Orszaggyllés megalkotta az eur6pai uniés forrasokhoz vald hozzéaférés érdekében
sziikséges egyes torvények modositasarol sz6lo 2026. évi XVIIL térvényt, melyben tébbek
kozott szigoritja az onkormdnyzati képviselék vagyonnyilatkozat — tételére, illetve annak
ellenérzésére vonatkozéd szabalyokat, valamint kibévitette az Integritds Hatosag jogkdrét a
vagyonnyilatkozat — tételi ktelezettség teljesitését és ellendrzését illetGen.

A fentiek értelmében a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény (a tovabbiakban: Métv.) az alabbiak szerint modosul:

33. § (1) Az e tdrvényben meghatérozott kitelezettségeit megszegé nkormanyzati képviseld
megallapitott tiszteletdijat, természetbeni juttatisat a képviselo-testillet — a szervezeti é€s
miik6dési szabalyzataban meghatarozottak alapjan — legfeljebb tizenkét havi id6tartamra
csokkentheti, megvonhatja (az e § alkalmazasaban a tovabbiakban: vagyoni szankcid). Ismételt
kotelezettségszegés esetén a csokkentés vagy a megvonas ujra megallapithato.

(2) A képvisels-testiilet koteles a szervezeti és miikddési szabéalyzataban rendelkezni az (1)
bekezdés szerinti azon vagyoni szankciordl, amelyet akkor kell alkalmazni, ha az eur6pai unids
koltségvetési  forrasok  felhasznalasdnak  ellendrzésér6l — szolo  torvény  szerinti
vagyonnyilatkozati feladatkorével Osszefiiggésben eljard Integritds Hatosig a képviseld
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével Osszefliggésben — a képvisel6 méltatlansagat meg
nem alapozé — kizéarolag adminisztrativ jellegli, ugyanakkor csekély vagy elhanyagolhatd
jelentdséget meghaladd hidanyossagot tart fel.

A modositas kiegésziti az Motv. 38. § (1) bekezdés a) pontjat azzal, hogy méltatlansag miatt a
képviselS-testillet hatdrozatdval megsziinteti annak az Onkorményzati képviselének a
megbizatisat, aki a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségét elmulasztja, vagy a
vagyonnyilatkozatiban lényeges adatot, tényt szandékosan valétlanul k6zolt.

A mbdositas az Motv. 39. § (1) bekezdését gy mddositja, hogy tagabb hozzatartozoi kort jeldl
meg: az onkormanyzati képviseld sajat vagyonnyilatkozatdhoz csatolni kdteles a vele kzos



haztartasban él6 — a Polgari TorvénykonyvrSl sz616 torvény szerinti — hozzatartozdjanak
vagyonnyilatkozatat.

Métv. 39. § (3) A vagyonnyilatkozatot a szervezeti és miikodési szabalyzatban erre kijeldlt
bizottsag tartja nyilvan és 6rzi. Az dnkormanyzati képvisel6 vagyonnyilatkozata kdzérdekbdl
nyilvanos, amit a helyi énkormanyzat honlapjan k6zzé kell tenni. A vagyonnyilatkozat a
honlaprél az Snkorményzati képviselé megbizatasanak megsziinését kdvetd harom év elteltével
tavolithato el. Az 6nkormanyzati képviseld hozzatartozdjanak nyilatkozata nem nyilvanos. Az
dnkorméanyzati képviseld és hozzatartozojanak vagyonnyilatkozatdba az eurdpai uniés
koltségvetési forrasok felhasznélasanak ellendrzésérdl szolé térvény rendelkezései szerinti
feladatkorében eljaré Integritis HatOsadg betekinthet, arrdl maésolatot készithet. Az
onkorményzati képviselS, valamint hozzatartozdjanak vagyonnyilatkozatat az erre kijelolt
bizottsag az dnkorményzati képvisel6 megbizatasanak a megsziinését kovet6 harom €vig Orzi.

A modositas kiegésziti az Motv. 39. §-at (4a) bekezdéssel: Ha az eurdpai unids koltségvetési
forrasok felhasznalasanak ellenbrzésérél szolod torvény rendelkezései szerint az Integritds
Hat6sag jelentésében azt allapitja meg, hogy az onkormanyzati képvisel6 a vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségét elmulasztotta, illetve a vagyonnyilatkozatdban lényeges adatot, tényt
szandékosan valdtlanul kézolt, a (4) bekezdés szerinti eljarast a vagyonnyilatkozat-vizsgald
bizottsig hivatalb6l folytatja le, illetve annak eredményérdl tajékoztatja a soron kovetkezd
ilésen a képvisel-testiiletet.

Az Mbtv. 57. § (2) bekezdése modosult, melynek értelmében a vagyonnyilatkozatok
nyilvantartasardl, kezelésérdl és Orzésér6l a szervezeti ¢és miikddési szabalyzatban
meghatarozott bizottsag gondoskodik.

A mddositas révén az Motv. kiegészitésre kerlll a 146/P §-al, melynek alapjan a képvisel6-
testiilet szervezeti és miikddési szabalyzatdban legkésébb 2026. oktdber 31. napjaig rendelkezik
a vagyoni szankciorol.

A fentebb ismertetett jogszabaly valtozdsnak megfelelGen a 7/2025. (I1. 27.) 6nkormanyzati
rendelet feliilvizsgalatat elvégeztem és elkészitettem a mddositasokat tartalmazo tervezetet.

Kérem, hogy az el6Sterjesztést megvitatni, a rendelet — tervezetet elfogadni sziveskedjenek.
Sarbogard, 2026. augusztus 25.

Dr. Venicz Anita
cimzetes {6jegyzd
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Sarbogard Varos Onkermanyzata Képvisel§-testiiletének .../.... (...) onkorményzati rendelete

A képvisel§-testiilet és szervei szervezeti és miikédési szabalyzatarél szél6 7/2025. (I11. 27.)
énkormanyzati rendelet médositasarol

[1] A képviselé-testillet a helyi demokrdcia legfontosabb szerve, amely rendeleteket alkot és
hatdrozatokat hoz. A képvisel6-testiilet a szervezeti és miikodési szabalyzatdban hatdrozza meg a
képvisels-testiilet és a szervei miikdésének kereteit, bels6 folyamatait és szervezetét.

[2] Sarbogard Véros Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2 bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkot6i hatiskérében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban
meghatirozott feladatkorében eljarva a képviselS-testiilet és szervei szervezeti és miikodési
szabélyzatdnak médositasarél a kovetkezéket rendeli el:

1. §

(1) A képvisels-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabélyzatarél sz6lé 7/2025. (III. 27.)
onkormanyzati rendelet 55. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,(2) A telepiilési képvisel6 és a polgarmester a megvalasztasatél, majd ezt kévetSen az Motv. 39. §
(1) bekezdése értelmében minden év janudr 1-jét6l szamitott 30 napon beliil vagyonnyilatkozatot
koteles tenni, melynek soran a sajat vagyonnyilatkozatdhoz kételes csatolni a vele kdzos haztartasban
él6 — a Polgéari Toérvénykonyvrol szolo torvény szerinti — hozzatartozéjénak az Motv. szerinti
vagyonnyilatkozatat.”

(2) A képviselS-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabdlyzatarél sz6lé 7/2025. (IIL. 27.)
onkormanyzati rendelet 55. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

o(4) A telepiilési képviseld és a polgdrmester vagyonnyilatkozata kozérdekbdl nyilvanos, azt
Sarbogird Varos honlapjan kozzé kell tenni. A vagyonnyilatkozat a honlaprél az énkormanyzati
képvisel6 és a polgarmester megbizatdsdnak megsziinését kovet§ harom év elteltével tavolithat6 el.”

(3) A képvisels-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabélyzatarél sz6lé 7/2025. (UL 27.)
onkormanyzati rendelet 55. §-a a kévetkezd (4a) bekezdéssel egésziil ki:

o(42) Az Ugyrendi és Jogi Bizotisdg a telepiilési képvisel6 és a polgdrmester, valamint a
hozzatartozéik vagyonnyilatkozatat a képvisel6i és a polgarmesteri megbizatds megsziinését kovets
harom évig 6rzi.”

(4) A képviselS-testiilet és szervei szervezeti és mifkodési szabalyzatarél sz6l6 7/2025. (IIL. 27.)
onkorményzati rendelet 55. §-a a kvetkezd (10) bekezdéssel egésziil ki:

,(10) Amennyiben az eurdpai uni6s kéltségvetési forrasok felhasznaldsénak ellenfrzésérdl szolo
torvény szerinti vagyonnyilatkozati feladatkérével osszefiiggésben eljaré Integritds Hatosdg a
telepiilési képvisel6 vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével Osszefiiggésben — a képvisel§



méltatlansagat meg nem alapozé — kizdrélag adminisztrativ jellegii, ugyanakkor csekély vagy
elhanyagolhato jelentdséget meghaladé hidnyossdgot tart fel, a képvisel6 — testiilet a telepiilési
képvisel§ tiszteletdijat hat havi idtartamra 50% kal csékkenti.”

2.8

A képvisel6-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarél szolé 7/2025. (I 27.)
onkormanyzati rendelet 8. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

3.8

Ez a rendelet a kihirdetését kvet6 napon 1ép hatalyba.



1. melléklet az .../... . (... . ... .) 6nkormdnyzati rendelethez

,,8. melléklet a 7/2025. (III. 27.) onkormdnyzati rendelethez
(A melléklet szovegét a(z) 1.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)”



1. melléklet
SZABALYZAT

Sarbogird Viros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének képviseli és hozzatartozoi
vagyonnyilatkozatinak kezelésérgl, nyilvantartasarél, ellen6rzésérél és drzésérol

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a Képviselo-testillet és Szervei
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616 rendelete 60. § (1) bekezdés a) pontja, valamint -
a képviselb-testiilet bizottsagainak feladat és hataskorérél sz6l6 4. mellékletében foglaltak
szerint Sarbogird Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete tagjai és hozzatartozoi
vagyonnyilatkozaténak kezelésével, nyilvantartasival, ellenérzésével és Srzésével kapcsolatos
szabalyok az aldbbiakban keriilnek megallapitasra.

I.Altalanos rendelkezések

1.A Magyarorszag helyi ©nkorményzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Motv.) 39. § (1) bekezdése értelmében az Onkorményzati képviseld a
megvalasztasatol, majd ezt kdvetéen minden év januar 1-jétdl szamitott 30 napon beliil az
Métv. 2. melléklete szerinti vagyonnyilatkozatot kdteles tenni.

2. A sziikséges nyomtatvanyokat a megbizolevelek 4tvételétdl szamitott 8 munkanapon beliil,
majd azt kdvetden a kotelezettség teljesitését megeldz6 év december 31-ig az Ugyrendi és J ogi
Bizottsag (tovabbiakban: Bizottsag) elnoke adja at a képviselSknek.

3. A képviselok a Bizottsag elndkével elbre egyeztetett idopontban adhatjak at a
vagyonnyilatkozatukat. Az 4tadas idépontjarél az elndk értesiti a képviselOket.

4. A képviselé sajat vagyonnyilatkozatdhoz kételes csatolni a vele kozds haztartdsban €16
hozzatartozéjanak az Motv. melléklete szerinti vagyonnyilatkozatat is.

5. A vagyonnyilatkozat tétclének elmulasztdsa esetén - annak benyujtasdig - a képviseld
képviseldi jogait nem gyakorolhatja, az Métv. 35. § (1) és (3) bekezdésekben meghatarozott
juttatasokban nem részesiilhet.

II. A vagyonnyilatkozat benyujtasival kapcsolatos szabalyok
6. A vagyonnyilatkozatokat a Bizottsag tartja nyilvan és ellenorzi.

7. A vagyonnyilatkozatokat 2 - 2 példanyban, tollal kell kitdlteni, melybdl 1-1 peldany a
képviselonél marad.

8. A képviseld, a sajat és a hozzitartoz6i vagyonnyilatkozatat kiilon - kiilon zart boritékban adja
at a Bizottsag elnokének.

9. A vagyonnyilatkozatok atvételét a Bizottsdg elndke irdsban, atadds - atvételi igazolds
kitoltésével tanusitja, melynek 1 példanyat a képviseld részére atadja.



10. A képviseld vagyonnyilatkozata - az ellenGrzéshez szolgiltatott azonositéo adatok
kivételével — kozérdekbdl nyilvanos. A képviselé hozzatartozdjanak nyilatkozata nem
nyilvanos, abba csak a Bizottsag tagjai tekinthetnek be ellendrzés céljabol.

11. A képviseld vagyonnyilatkozatat Sarbogard Véros honlapjan kozz¢é kell tenni, ahonnan a
vagyonnyilatkozat a képviseld megbizatisinak megsziinését kovetd harom év elteltével
tavolithatd el. A vagyonnyilatkozat honlapon torténé elhelyezésérdl és eltavolitasarol a
Polgarmesteri Hivatal Szervezési Osztalya gondoskodik.

III. A vagyonnyilatkozatok ellendrzésével és az eljarassal kapcsolatos szabalyok

12. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras célja a vagyonnyilatkozatban foglaltak
valosagtartalménak ellenérzése. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljérast a Bizottsagnal
barki kezdeményezheti.

13. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras lefolytatasanak a vagyonnyilatkozat konkrét
tartalmara vonatkozoé tényallds esetén van helye. Amennyiben az eljdrasra irdnyulo
kezdeményezés nem hatdrozza meg konkrétan a vagyonnyilatkozat kifogdsolt részét és
tartalmat, a Bizottsig elndke a kezdeményez6t hianypotlasra (kiegészitésre) hivja fel. Ha a
kezdeményezd a hianypétlasnak 10 munkanapon beliil nem tesz eleget, a Bizottsag elutasitja a
kezdeményezést. Azonos médon jér el a Bizottsag, ha megallapitja a kezdeményezésrél, hogy
az nyilvanvaldan alaptalan, vagy ha a bejelentés névteleniil érkezett.

14. Ugyanazon képviseld esetében a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras megismétlésének
csak abban az esctben van helye, ha az eljarasra irAnyuld kezdeményezés 1j tényallast (konkret
adatot) tartalmaz. Uj tényallas nélkiil a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos megismételt eljarasra
iranyulé kezdeményezést a Bizottsag eljaras lefolytatdsa nélkiil elutasitja.

15. Amennyiben a képviseld vagyoni helyzetére vonatkozoan bejelentést tesznek, a Bizottsag
elndke haladéktalanul tajékoztatja a képviselSt a bejelentés tartalmarol.

16. A képviseld a Bizottsag elndkének tajékoztatasat kovetéen koteles haladéktalanul irasban
bejelenteni a sajat, illetve a hozzatartozdja vagyonnyilatkozatdban feltiintetett adatokra
vonatkozo azonosité adatokat. Az azonositd adatokat csak a Bizottsag tagjai ismerhetik meg,
azokat az eljaras lezarasat kovetd 8 napon beliil t6rolni kell.

17. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos ellendrzési eljaras soran a képviseldi és hozzatartozoi
vagyonnyilatkozatba torténd betekintést a 8/2. melléklet szerint vezetett ,Betekintési
nyilvantartis”- ban dokumentdlni kell. A nyilvantartds tartalmazza a betekinté nevét, a
betekintés iddpontjat, a betekintd alairasat és esetleges megjegyzését.

18. Az ellendrzési eljarasrol a 8/1. melléklet szerinti nyilvantartast kell vezetni.

19. A Bizottsig a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos ellendrzési eljaras eredményérél a

képviseld- testiiletet a soron kovetkezd iilésen tajékoztatja.

IV. A vagyonnyilatkozatok kezelésének szabalyai



20. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos iratokrdl kiilén nyilvantartast kell vezetni.

21. A vagyonnyilatkozat - tételi kotelezettség teljesitésével kapcsolatban keletkezett Osszes
iratot a leadastol szamitott harom évig, - az egyéb iratokrol elkiilonitetten - a Polgarmesteri
Hivatal Szervezési Osztalyan kell 6rizni. A vagyonnyilatkozatokat zarhato lemezszekrényben
kell tarolni.

22. A képviselé megbizatasinak megsziinése esetén a Bizottsag a képviseld részére a sajat és a
hozzétartoz6i vagyonnyilatkozatokat a megbizatas megsziinését kovetd harom év elteltével adja
vissza, atadas — atvételi igazolas kiallitasa mellett.

V. A betekintési jog gyakorlasanak szabalyai

23. A képviseld vagyonnyilatkozatdba - az ellendrzéshez szolgaltatott azonosité adatok
kivételével - barki betekinthet.

24. A betekintési jog gyakorlasat a Bizottsag elndke biztositja.

25. Az allampolgari betekintést a Bizottsag elnokénél irdsban kell kezdeményezni. A Bizottsag
elndke a kérelem kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil a kérelmezdt és az érintett
képvisel6t- a Polgarmesteri Hivatal Szervezési Osztalya (itjan- értesiti a betekintés idSpontjarol.
26. A betekintési jog gyakorlasat a 8/2 melléklet szerint vezetett ,Betekintési nyilvantartas”
ban minden esetben fel kell tiintetni.

VI. Felelosségi szabalyok

27. A vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos adatok védelméért, az adatkezelés jogszeriiségéert a
Bizottsag felelds.

28. A képviseld felelds azért, hogy az altala bejelentett adatok hitelesek, pontosak, teljes koriiek
és aktualisak legyenek.



Ellendrzési eljaras nyilviantartisa

A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljarast kezdeményezd neve:

Az eljaras kezdeményezésének id6pontja:

Az eljarasban érintett képviseld:

A vagyonnyilatkozat kifogasolt része:

A kifogésolt rész megjelélésének hianyaban a hidnypotlasra felhivas id6pontja:
Az érintett tajékoztatasanak idépontja a bejelentésrol:

Az azonosito adatok atadasanak idépontja az Ugyrendi Bizottsag részére:
Az Ugyrendi Bizottsag tilésének idépontja:

Az eljaras eredménye:

- elutasitva a bejelentés mert

- nyilvanvaléan alaptalan bejelentés

- a bejelentd a hidnypotlasnak nem tett eleget

- az ismételt kezdeményezés Gj tényallast nem tartalmaz.

A bejelentés alapjan az Ugyrendi Bizottsag megéllapitasa:

Az azonosit6 adatok torlésének idépontja:

A Képviseld-testiilet tjékoztatasanak idGpontja az eljaras eredményérdl.
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Vagyonnyilatkozatra kotelezett Neve: ..o
Vagyonnyilatkozat nyilvantartasi SZAma: ..o
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Betekintési nyilvantartas

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz6lo 2011. évi CLXXXIX. térvény 39. § (3)
bekezdése alapjan ellendrzési célbol a VAGYONNYILATKOZAT -hoz kapcsolodd
ADATLAP -ba az alabbi szervek tekintettek be:

KI MIKOR MEGJEGYZES



Végsé elGterjesztoi indokolas

Az Orszaggyiilés megalkotta az eurdpai uniés forrdsokhoz valé hozzaférés érdekében szikséges
egyes torvények modositdsérél sz616 2026. évi XVIII. torvényt, melyben tobbek kozott szigoritja az
onkormanyzati képviselok vagyonnyilatkozat — tételére, illetve annak ellendrzésére vonatkozo
szabélyokat, valamint kib&vitette az Integritis Hat6sag jogkorét a vagyonnyilatkozat — tételi
kotelezettség teljesitését és ellendrzését illetGen.

A fentiek értelmében a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
(a tovabbiakban: Métv.) az alabbiak szerint médosul:

33. § (1) Az e torvényben meghatérozott kotelezettségeit megszegd onkorményzati keépvisel§
megéllapitott tiszteletdijat, természetbeni juttatdsdt a képvisel6-testiilet — a szervezeti és miikodési
szabalyzatdban meghatarozottak alapjan — legfeljebb tizenkét havi idStartamra csokkentheti,
megvonhatja (az e § alkalmazasdban a tovdbbiakban: vagyoni szankcid). Ismételt kotelezettségszeges
esetén a csokkentés vagy a megvonas tijra megallapithato.

(2) A képviselo-testiilet koteles a szervezeti és miikddési szabalyzataban rendelkezni az (1) bekezdés
szerinti azon vagyoni szankciérél, amelyet akkor kell alkalmazni, ha az eurépai unids kéltségvetési
forrasok felhasznalasanak ellenérzésérél szolé térvény szerinti vagyonnyilatkozati feladatkorével
osszefiiggésben eljaré Integritis Hat6sdg a képviseld vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével
bsszefiiggésben — a képvisel6 méltatlansagit meg nem alapozé — kizarélag adminisztrativ jellegi,
ugyanakkor csekély vagy elhanyagolhatd jelentGséget meghaladé hidnyossagot tart fel.

A modositas kiegésziti az Motv. 38. § (1) bekezdés a) pontjat azzal, hogy méltatlansag miatt a
képviselS-testiilet hatarozatival megsziinteti annak az énkorményzati képviselének a megbizatasat,
aki a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségét elmulasztja, vagy a vagyonnyilatkozatdban lényeges
adatot, tényt szandékosan valétlanul kozélt.

A médositas az Motv. 39. § (1) bekezdését tigy modositja, hogy tidgabb hozzétartozéi kort jelol meg:
az 6nkormdanyzati képvisel6 sajat vagyonnyilatkozatdhoz csatolni koteles a vele kézos haztartasban
616 - a Polgari Torvénykonyvrél szol6 térvény szerinti — hozzatartoz6jdnak vagyonnyilatkozatat.

Métv. 39. § (3) A vagyonnyilatkozatot a szervezeti és miikodési szabalyzatban erre kijel6lt bizottsag
tartja nyilvan és 6rzi. Az énkorményzati képvisel§ vagyonnyilatkozata kozérdekbdl nyilvanos, amit a
helyi énkorményzat honlapjén kézzé kell tenni. A vagyonnyilatkozat a honlaprol az énkormanyzati
képvisel megbizatisdnak megsziinését kovetd harom év elteltével tavolithat6 el. Az Gnkorméanyzati
képvisel§ hozzétartozéjénak nyilatkozata nem nyilvanos. Az onkormanyzati képvisel6 és
hozzéatartozéjanak vagyonnyilatkozatéba az eurdpai uniés koltségvetési forrdsok felhasznalasanak
ellenérzésérl szold torvény rendelkezései szerinti feladatkorében eljaré Integritdis Hatdsag
betekinthet, arrél mdsolatot készithet. Az 6nkormdanyzati képviseld, valamint hozzatartozojanak
vagyonnyilatkozatit az erre Kijelolt bizottsig az onkorméanyzati képviseld megbizatasanak a
megsziinését kéveté harom évig 6rzi.

A médositas kiegésziti az Métv. 39. §-at (4a) bekezdéssel: Ha az eurdpai unios koltségvetési forrasok
felhasznalasdnak ellen6rzésérél szolé torvény rendelkezései szerint az Integritds Hat6sag
jelentésében azt &llapitja meg, hogy az onkormdnyzati képviseld a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségét elmulasztotta, illetve a vagyonnyilatkozatiban lényeges adatot, tényt szandékosan
valétlanul kézolt, a (4) bekezdés szerinti eljérdst a vagyonnyilatkozat-vizsgalo bizottsdg hivatalbol
folytatja le, illetve annak eredményérd] tajékoztatja a soron kovetkezd {ilésen a képvisel5-testiiletet.

Az Moitv. 57. § (2) bekezdése mobdosult, melynek értelmében a vagyonnyilatkozatok
nyilvantartasardl, kezelésérgl és orzésér6l a szervezeti és milkddési szabalyzatban meghatarozott
bizottsag gondoskodik.



A médositds révén az Motv. kiegészitésre keriil a 146/P §-al, melynek alapjan a képvisel6-testiilet
szervezeti és miikodési szabalyzataban legkésébb 2026. oktober 31. napjdig rendelkezik a vagyoni
szankciorol.

A fentebb ismertetett jogszabaly valtozasnak megfelelGen a 7/2025. (III. 27.) 6nkorményzati rendelet
feliilvizsgalatat elvégeztem és elkészitettem a moédositasokat tartalmazo tervezetet.



Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

9.sz. Napirend TARGY: A tavhé és melegviz-szolgiltatasrol sz6016 onkorményzati
rendelet elfogadsarol

ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: | SZAVAZAS:
|
Ugyrendi és Jogi Bizottsag Nyilt | Mindsitett tobbség

ELOTERJESZTO: Dr. Venicz Anita cimzetes f6jegyzo

KESZITETTE: Téthné Farkas Déra miiszaki osztaly tigyintéz

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Varnyu Péter
aljegyz0




Sarbogard Varos Jegyzdje
7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

Eldterjesztés

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Téargy: A tavhd és melegviz-szolgaltatasrol sz6l6 énkormanyzati rendelet elfogadasarol
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A jogalkotasrél sz6l6 2010.évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat.) 18. § (1) bekezdése
alapjan a jogszabély tervezete preambulumot tartalmaz, amelyben a szabalyozas céljat minden
esetben meg kell hatirozni. A jogszabaly tervezetének preambulumaban a jogszabaly
el6készitdje szitkség szerint rogzitheti a szabalyozassal 6sszefliggd azon elvi, elméleti tételeket,
amelyeket a jogszabaly tervezetének szerkezeti egységeiben a normativ tartalom hiénya miatt
nem lehet rendezni.

A Jat.37.§ (3) bekezdése akként rendelkezik, hogy a 2025. januar 1. napjat megel6zOen
kihirdetett azon jogszabalyok, amelyek preambulumot nem tartalmaznak, vagy bevezeté részt
tartalmaznak, preambulummal torténd kiegészités céljabol nem modosithatoak.

A preambulum jogszabalyok élén 4116, altalaban emelkedett, tinnepélyes hangulati, hangvételii
szoveg, mely bevezetoként szolgal a rendelkezések elott.

Tehét a Jat. fent idézett rendelkezéseire tekintettel (ij rendeletet kell alkotni, amely tartalmazza
a preambulumot a korabbi rendelet tovabbi részeinek valtozatlan szabalyozdséval. Ezuttal a
tavho és melegviz-szolgaltatasrol sz616 dnkormanyzati rendeletiink keriilt sorra.

Valamint a tavhdszolgaltatasrol szol6 térvény végrehajtasardl szol6 157/2005. (VIL. 15.) Korm.
rendelet alapjan a tavfiitéses épiiletek kotelezd koltséghatékonysagi vizsgélatdhoz hasznalt
megtakaritasi ardnyszam (E) értékét e rendeletben hatdrozzuk meg.

Kérem az eléterjesztést megvitatni és a rendeletet elfogadni sziveskedjenek.

Sarbogard, 2026.08.31.
Dr. Venicz Anita

cimzetes féjegyzo
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A tavhé és melegviz-szolgaltatasrol

[1] Sarbogird Varos Onkorményzatinak Képviseld-testiilete a tavhSszolgaltatis biztonsagos,
folyamatos és hatékony biztositdséara, a tdvhGszolgéltatds mindségének fenntartasara és javitasara,
valamint a felhasznalok érdekeinek védelmére torekszik, ezért szabalyozni kivanja a
tavhGszolgaltatassal kapcsolatos helyi feladatokat és kévetelményeket a tavhdellatas biztonsaganak,
energiahatékonyséaganak és a kérnyezeti értékek védelmének biztositdsa érdekében.

[2] Sarbogérd Varos Onkorményzatinak Képviselo-testiilete a tavhszolgaltatasrdl sz616 2005. évi
XVIIL t6rvény 60. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjén, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban és Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
13. § (1) bekezdés 20. pontjiban meghatarozott feladatkorében eljarva az aldbbi rendelet alkotja:

L Fejezet
A TAVHGSZOLGALTATASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK, JOGOSULTSAGOK

A tavhdszolgaltaté kotelezettségei
1. §

A tavhészolgaltato
a) Dbiztositja a tavhészolgdltatds, mint koziizemi szolgltatds folyamatos, biztonsagos és az

Uzletszabdlyzatban, koziizemi szerzédésben rogzitett mértékii zavartalan ellatdsat a
felhasznal6 részére;

b) teljesiti a taivhészolgaltatdsi milkodési engedélyben meghatdrozott feltételeket;

c) iizemeltetési és fenntartisi feladatokat lit el a folyamatos és biztonsagos szolgaltatas
érdekében;

d) elvégzi az (ij vagy novekvd igények kielégitésére a szitkséges fejlesztéseket;

e) egyiittmiikodik a tivh termelésére és szolgaltatdsira engedélyt kiadé hatosaggal;

f)  egyiittmiikodik a felhasznédlokat, illetve a dijfizetSket érinté kérdésekben a fogyasztovédelmi
feliigyelségekkel és a felhasznaléi érdekképviseletekkel;

g)  Atavhészolgiltaté a lakossagi felhasznaléval altalanos koziizemi szerzodést kot.

h) Az egyéb felhaszndléval a szolgdltaté egyedi koziizemi szerz6dést kot. A koziizemi szerz4dés
kotelezd tartalmi elemeire vonatkozé szabalyokat a vonatkoz6 Kormanyrendelet tartalmazza. A
szerzOdéses jogviszony a szolgaltatds igénybevételével is létrejon.

i) A tavhészolgiltaté koteles az Utzletszabdlyzat mellékletét képezd dltaldnos koziizemi
szerz6dést az Uzletszabalyzatban részletezettek szerint a felhaszndlé részére megkiildeni.
Amennyiben a felhasznalé az dltaldnos koziizemi szerzGdést nem juttatja vissza a
tavhdszolgaltatd részre, dgy az daltalanos koziizemi szerzodés az Uzletszabilyzatban
részletezettek szerint a tavhdszolgaltatd 4ltal ajanlott tartalommal 1ép hatélyba.

j)  szerzSdést kot a felhaszndlék (dijfizet6k) tulajdonat képezd tavh@szolgaltatassal kapcsolatos
berendezések iizemeltetésére vonatkozoéan;

k)  szerzGdést kot a nem szolgdltatéi tulajdont képezd tavhvezeték-hdlézat vagy annak egyes
részei fenntartdsdra, iizemeltetésére és fejlesztésére.
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p)

A tavhészolgdltatst a lakossdgi felhasznaléval A&ltalénos koziizemi szerzGdéskotési

kotelezettség terheli. Az altalanos koziizemi szerzodés lérejohet a tdvhd hikozponti (héfogadd

allomasi) vagy épiiletrészenkénti mérés szerinti szolgéltatasara.

Az egyéb felhasznil6 és a tavhGszolgaltatd a polgdri jog szabalyai szerint egyedi koziizemi

szerzGdést kot a tavhé folyamatos és biztonsdgos szolgaltatdsdra, illetGleg ellenértékének

megfizetésére.

elektronikus informdcids rendszert (honlapot) hoz létre és miikddtet, amelynek adatait egy

adott évre vonatkozéan egy évig koteles honlapjdn hozzdférheté médon megdrizni.

iigyfélszolgdlatan:

oa) tijékoztatia a felhaszndlékat és dijfizetSket a tdvhdszolgaltatas igénybevételének
feltételeirdl, véltozasairél, valamint az altaldnos szerz6dési feltételekrdl, és ezeket - a
felhasznalok szamédra konnyen hozzaférhetd helyen - kifiiggeszti valamint a felhasznalé
(dijfizets) kérésére ingyenesen rendelkezésére bocsatja;

ob) hozzaférhetévé teszi az dltala miikodtetett honlapon taldlhaté informAcidkat, valamint a
szolgaltatéi és felhaszndléi hokozpontokra vonatkozéan meghatarozott névleges
teljesitményértékeket, és a fiitési idényt kovetben az igénybevett legnagyobb
teljesitményre vonatkozé informacidkat.

az ellendrzést, illetbleg a munkalatokat lakasokban és egyéb helyiségekben a lakék személyes

érdekeinek figyelembevételével folytatia a felek eltér6 megallapoddsanak hianyaban

munkanapokon 7-20 éra kézétti idSpontban. A felhasznéld, dijfizetd koteles az ellendrzést

végz6 személy szdmara a felhasznélasi helyre torténd bejutdst lehetdvé tenni, a munkalatokkal

kapcsolatban pedig egytittmiikddni.
A felhasznalé6 (dijfizetd) kotelezettségei

2.8

A felhasznalo kiteles:

a)
b)

a tavhdszolgéltatas ellenértékét megfizetni,

a felhasznalé személyében bekovetkezett véltozast a régi és az Oj felhaszndl6 irasban - az
Uzletszabélyzat mellékletét képezé nyomtatvinyon - a véltozéastol szamitott 15 napon beliil
bejelenteni. A nyomtatvanyt mind a régi, mind az j felhasznl6 koteles alairni. A bejelentés
elmulasztésab6l bekovetkezett jogkovetkezményekért a régi és 1ij felhasznélé egyetemlegesen,
valamint a régi és vj dijfizetd egyetemlegesen (az ingatlan tulajdonoséval egyiitt) felel. Mind a
felhasznalék mind a dijfizet6k kotelesek a tulajdonosvéltozas igazolaséra alkalmas okiratot a
szolgaltaté részére bemutatni, amelyrl a szolgiltaté masolatot készithet, amennyiben a
felhasznalé ezt engedélyezi;

a tulajdonat képezé felhaszndloi vagyont folyamatosan karbantartani, és/vagy felgjitani oly
médon, hogy a tivhészolgaltatds zavartalansaga biztositva legyen.

Panasziigyekkel kapcsolatos eljarasok

3.8

(1) A tavhészolgéltaté a felhasznaldi bejelentések intézésére, panasz kivizsgalasara és orvoslaséra a
felhasznalok tajékoztatasara az iigyfelek részére nyitva allé ligyfélszolgalatot miikodtet Sarbogardon.

(2) A tavhdszolgaltato az ligyfélszolgalati iroddban koteles szembet{inG helyen kifiiggeszteni az
altalanos koziizemi szerzédést, Uzletszabélyzatot és a panaszkonyvet. A panaszokrél nyilvéntartast

koteles vezetni.



(3) Az tigyfélszolgélat ligyfélszolgalati id6pontjét a felhasznalé érdekeivel 6sszhangban, ugy koteles
megallapitani, hogy az a felhasznalék és dijfizetSk részére legalabb heti egy alkalommal 8.00 - 20.00

o6ra kozotti idépontban elérhetd legyen.

(4) Ugyfélszolgalata titjan koteles a felhaszndlé panaszat megvizsgdlni, és lehetség szerint azonnal,
de legkésbb 15 napon beliil annak eredményérél, indokoldssal ellatva, irasban a felhasznald részére

valaszt adni.

(5) Az iigyfélszolgélat a felhaszndli bejelentések intézése, és a felhasznald tajékoztatasa sordn
koteles egyiittmiikodni a felhasznal6i érdekképviseleti szervekkel.

4.8

A fogyasztévédelmi hatdsdg a felhasznél6i panaszok vizsgélata soran a fogyasztévédelemrdl sz6lo
térvényben foglaltak alapjan jar el.

II. Fejezet
A TAVHOSZOLGALTATAS MUKODTETESEVEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

5.8

A csatlakozas
a) A tavhészolgaltatisba 0j vagy tobbletteljesitmény igénnyel jelentkez6 felhasznal6éi hely

tulajdonosa az igényének kielégitését szolgélé szolgdltat6i vagyon létesitéséhez, bévitéséhez a
tavhdszolgéltatd csatlakozasi dijat kérhet.

b) A szocidlis részorultsig alapjén a csatlakozési dij megfizetése al6l a tavhoszolgéltatd
felmentést adhat. Az erre vonatkoz6 részletes szabélyokat a tivhdszolgaltaté Uzletszabalyzata
tartalmazza.

c) A bejelentett 1ij vagy novekvd tavhGigény kielégitésére és a csatlakozdsi dij Osszegére,
valamint fizetésének médjara a feleknek kiilon szerzddést kell kotniiik, amelyben meg kell
jeldlni a tavhészolgdltatéi rendszer létesitésének, (bévitésének, atalakitasdnak), valamint a
csatlakozasi dij megfizetésnek hataridejét.

d) A csatlakozasi dij alapdija csatlakozdsi pontonként 25.000,- Ft, amely nem tartalmazza a
csatlakozassal Bsszefiiggésben felmeriils szolgaltat6i tulajdonti bekotdvezeték létesitési dijat,
valamint a szolgéltatéi tulajdonii héfogadé allomas létesitési, bovitési, atalakitési dijat, tovabba
nem tartalmazza a tiavhétermel6 és a tavhdszolgaltaté megallapoddsaban szerepld fejlesztési
koltségeket sem. A csatlakozés dija csatlakozési pontonként tehat 25.000,- Ft alapdij és az
el6zéekben felsorolt koltségek Gsszessége, melyet a csatlakozni szdndékozo6 felhasznalo a
szolgéltat részére a Szolgaltatd és a Felhaszndl6 kozott 1étrejott csatlakozasi szerzO0dés szerint
egyszeri csatlakozasi dijként fizet meg.

e) A tavhoszolgéltatd iizletpolitikai okbdl eltekinthet a csatlakozasi dij megfizetésétol, illetve

annak dsszegét mérsékelheti.

6. §

(1) Ha a tavhészolgéltatésba jjonnan bekapcsolédé felhaszndl6i hely tulajdonosa:

a) az épiilettulajdonos, az igényt az épiileten beliili valamennyi épiiletrészre (lakésokra és nem
lakas céljara szolgélé helyiségekre) vonatkozéan kell bejelenteni;

b) az épiiletrész tulajdonosa, bérlGje, haszndléja, az igényt csak az djonnan bekapcsolodé
épiiletrész. vonatkozdsdban jelenti be, feltéve, hogy az uj igény kielégitéséhez sziikséges



felhasznaldi berendezés létesitését, bovitését, atalakitasat és ezek koltségeit vallalja. Ha a
felhasznal6i berendezések koziil a felhasznaléi hékézpont a szolgaltatéi vagyon része, annak
sziikséges bovitésével, atalakitisaval kapcsolatos koltségeket a csatlakozdsi dij tartalmazza.

(2) Ha az igénybejelents az épiilettulajdonos, a csatlakozasi dijat kérelmére a szolgaltato koteles az
épiiletrészek tulajdonosai, bérldi, hasznal6i kozott megosztani. Ebben az esetben a csatlakozasi dijat
a szolgéltat6 csak az épiiletrész tulajdonosokt6l kérheti.

7.8

(1) A bejelentett tivh&igény kielégitéséhez sziikséges szolgaltatéi vagyon-fejlesztés csatlakozasi dijat
az Uzletszabalyzatban részletezett szimitisi mo6d alapjan kell meghatirozni aszerint, hogy a
csatlakozni kivané felhasznal6 a szolgaltati rendszer mely pontjin €s milyen miiszaki megoldassal

kivan csatlakozni.

(2) A csatlakozasi dij az (1) bekezdésben foglaltakon tilmenden a szolgiltatoi berendezés korébe
tartoz6, a hékozpontban elhelyezendd, elszdmoldsra szolgdlé hémennyiségmérd felszerelésének

koliségét is magaban foglalja.

(3) A csatlakozési dij nem tartalmazza az egyedi hémennyiségmérck beszerzésének és
felszerelésének koltségét.

III. Fejezet
A MERES SZERINTI ELSZAMOLAS FELTETELEI

8.8

(1) Sarbogard Viros kozigazgatési teriiletén kizarélag mérés szerinti elszamolas valésithaté meg. Az
Gjonnan létesiils felhasznal6i berendezés kizéarélag egyedi elszamolasra alkalmas maédon létesithet6
mind a ffités, mind a hasznalati melegviz ellatas tekintetében.

(2) E rendelet hatilyba lépésétdl kezdddden megléve épiilet ij tavhszolgaltatast csak abban az
esetben vehet igénybe, ha az épiilettulajdonos mérés szerinti tavhszolgaltatdsra alkalmas
felhaszn&léi hékozpontot alakittat ki az épiiletben. Az épiilettulajdonos vagy az épiileten beliil
valamennyi tulajdonos koteles ingatlaniban az épiiletrészenkénti elszdmolas lehet6ségének
megteremtését hdmennyiségmérdk vagy koltségmegosztok felszerelésével biztositani.

(3) Tévhével mar ellatott épiiletnek a hikozponti, illetdleg h6fogadé dlloméson torténd hémennyiség
méréséhez sziikséges szolgéltatéi berendezés atalakitisa a szolgéltatd, a felhasznaloi berendezés
italakitdsa az épiilettulajdonos vagy a felhaszndl6i kozosség feladata, kivéve, ha a felhasznaldi
hékézpont a szolgéltatéi vagyon része. Ez esetben a felhasznél6i hékézpont atalakitasa a szolgaltatot

terheli.

(4) A tavhovel mar ellatott épiilet(ek) felhasznédl6i rendszerének teljes feltjitasa sordn az
épiilettulajdonos vagy az épileten beliil valamennyi tulajdonos kételes ingatlanaban az
épilletrészenkénti  elszdmolds  lehetGségének  megteremtését hémennyiségmérék  vagy
koltségmegosztok felszerelésével biztositani.



(5) Tavhovel mar elltote épiilet felhaszndléi vezetékhdlozata, az azon elhelyezett egyedi
hémennyiségmérék, valamint az egyéb felhaszndléi berendezésen levé vagy ara szerelendd
szabalyzok, koltségmegosztok koltségei nem a tivhdszolgéltatét, hanem a tlajdonost terhelik.

9.8

(1) A tévh8szolgaltaté a felhasznélt tavhd mennyiségét a h6kozpontban vagy a héfogado allomason -
a h6kozponti vagy héfogadé allomas miiszaki berendezésének szolgéltato felé esg oldaldn az elsd
elzarészerelvény utdn kozvetleniil - kételes hiteles hdmennyiségmérdvel mérni és elszamolni.

(2) Hokozponti mérés esetén a szolgiltatott tavhé elszamoldsénak alapja a h6kézpontban mért
hémennyiség. A héfogadé alloméson elhelyezett mérGmiiszer a szolgaltatéi hékozpontban 1év6
hémennyiségmérd koltségmegosztbja.

(3) A szolgaltatéi hékozpontbél valé tavhdellatas esetén az ellatott épiiletben a hémennyiségmérd
vagy a koltségmegoszté mérémiiszerek helyét és tizemeltetésének lehetdségét a felhaszndlasi hely

tulajdonosa kételes dijmentesen biztositani.

(4) A hokozpontban mért tivhdmennyiségbdl az épiiletre juté hdfelhasznalas aranyat eltér6
megallapodas hianyaban a szolgaltatd a fiitott 1égtérfogat ardnydban hatarozza meg.

(5) Epiiletrészenkénti mérés megvalésitasahoz - amennyiben ez nem tejes korii az egész épiiletrészre
vonatkozéan - a felhasznalé képviselgjével (pl.: t6bb tulajdonos esetén a tulajdonosok nevében
feljogositott képviselével) kotott megdllapodds sziikséges, amely tartalmazza a felhasznalt
tdvhémennyiség elszamolasanak maodjat.

(6) Az elszamolésra kizdrdlag hiteles mérSeszkoz alkalmazhat6. A mérdk iizemben tartasarol,
idészakos hitelesitésérél a tulajdonos koteles gondoskodni. Mind a szolgéltaté, mind a felhasznalo
jogosult a mérd hitelességének ellendrzésére. Amennyiben a felhasznal6 egyedi méréshez, illetve
hasznélati meleg viz elszdmoldsdhoz olyan mérét alkalmaz, amely nem hitelesitett, vagy amelynek
hitelesitése lejart, tigy kell tekinteni, mintha mérével nem is rendelkezne.

10. §

A fiitési koltségmegoszté felszerelésének miiszaki megvalésithatésagi és kéltséghatékonysagi

egyedi szempontjai, iitemezése és feltételei

a)  Arendelet hatalya alé tartozé tavhészolgaltatassal ellatott lakoépiiletek és vegyes célra hasznalt
épiiletek esetén — a kozds haszndlatban 1évé épiiletrészek kivételével — a felhasznalo 2027.
janudr 1. napjéig fiitési koltségmegosztokat szerel fel, ha a felhasznal6 dltal elvégzett vizsgalat
szerint az a tavh@szolgaltatasrdl sz6lé 2005. évi XVIIL torvény végrehajtdsardl szolo
157/2005. (VIIL. 15.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Tszt. Vhr.) meghatdrozott altalanos
elgirdsok, valamint az e rendeletben foglaltak szerint miiszakilag megvaldsithato és
alkalmazésa a lehetséges energiamegtakaritdssal val6 ardnyossag tekintetében koltséghatékony.

b) Az (1) bekezdés szerinti vizsgilatot a felhasznal6 a Tszt. Vhr. elbirasai szerint végzi el.

c) A fiitési koltségmegosztok felszerelése miiszakilag megvaldsithatd, ha az megfelel a Tszt. Vhr.
elGirasainak.

d A fiitési koliségmegosztok alkalmazdsa koltséghatékony, ha az a Tszt. Vhr
koltséghatékonysagra vonatkozé elSirasain til megfelel az (5)(6) bekezdésben foglaltaknak

15.



e)  Fiitési koltségmegosztok alkalmazdsa esetén a Tszt. Vhr. 8. melléklete szerinti E. Megtakaritasi
arany értéke
ea) 0,1 azon épiletek vonatkozdsiban, amelyek fiitési rendszere termosztatikus
radiatorszelepekkel van felszerelve;
eb) 0,06 azon épiiletek vonatkozdsdban, amelyek fiitési rendszere miikodGképes kézi
radiatorszelepekkel van felszerelve;
ec) 0,15 a fiitési rendszernek a koltségmegosztas bevezetésével osszefiiggésben vele egyiitt,
vagy kozvetleniil el6tte végzett rekonstrukcidja esetében.
f)  Abban az esetben, ha az érintett felhasznlasi helyen a fiitési rendszer a Tszt. 3. § z) pont
szerint egyedileg szabalyozhatd, azonban a gyakorlatban az egyes épiiletrészek hoéleado

Késziilékei hételjesitményének — mas épiletrészek holeadé késziilékei holeadasanak
akadalyozasa nélkiili — befolyasoldsira szolgalé szerelvények a felhasznilas egésze

tekintetében miikodoképességiiket elveszitették, és a tényleges szabélyozhat6sdg kialakitasa
csak programszerii rekonstrukcié keretében éllithaté helyre, a Tszt. Vhr. 8. melléklet szerinti
koltséghatékonysagi vizsgélatot koltségmegosztdsi rendszer bevezetése esetére is ugy kell
végezni, hogy a Tszt. Vhr. 8. melléklet szerinti Brutt6 beruhazasi koltségbe a fiitési rendszer

rekonstrukci6janak koltségét is figyelembe kell venni.
11. 8

(1) A felhasznalé a fiitési koltségmegosztokkal kapcsolatban elvégzett miiszaki megvalosithat6sagi
és koltséghatékonysagi vizsgilat eredményérsl annak megszerzését kovetd 30 napon beliil, de
legkésibb 2026. december 31-ig nyilatkozik a tavhészolgaltaté felé, melyhez csatolja a vizsgalati

dokumentaciot.

(2) A felhasznalé a fiitési koltségmegosztok Tszt. Vhr. 17/C. § (1d) bekezdése szerinti hatarid6ben
tortént felszerelésérdl és alkalmazasarol annak megtorténtét kovets 30 napon beliil, de legkésébb
2027. janudr 31-ig nyilatkozik a tavhészolgdltaté felé, melyhez csatolja a fiitési kéltségmegosztasi
szolgaltatisra vonatkozé megkotott hatalyos szerz8dését.

IV, Fejezet
A TAVHGSZOLGALTATAS SZUNETELTETESE, KORLATOZASA, ES LEVALAS

A tavhészolgaltatas sziineteltetése
12. §
(1) A tavhészolgaltatas sziineteltetését a szolgaltato és a felhasznald is kezdeményezheti.

(2) A tavhoszolgiltats jogosult az élet-, egészség- vagy a vagyonbiztonsig veszélyeztetése, a
szolgdltatéi berendezés iizemzavara esetén, valamint mds médon el nem végezhetd munkak
elvégzéséhez a tavhészolgaltatast a szitkséges legkisebb felhasznal6i kérben és id6tartamban
sziineteltetni. A felhaszndlé a szolgaltatds visszadllitdsiig a tavhdszolgaltatdsi alapdijat ezen

id6tartam alatt is koteles megfizetni.

(3) Az eldre tervezhetd karbantartési, javitasi munkékat és feldjitast a szolgaltato a fitési id6szakon
kiviil kételes elvégezni. Ezen esetben a sziineteltetés id6tartama - a felek eltérd megallapodasanak
hidnyéban - 8 napnal hosszabb nem lehet. A munkék megkezdésének és varhaté befejezésének
idépontjardl a felhasznélé és a szolgaltatd egymast legaldbb 8 nappal a munkdk megkezdése elott

koteles irashan értesiteni.



(4) A vératlan meghibasodasrél, a meghibasodés okardl és a hiba kijavitisinak kezdetérdl az érintett
£l a masik felet 8 6ran beliil koteles tajékoztatni, és a hib4t a miiszakilag lehetséges legrévidebb idén

beliil megsziintetni.
A tavhészolgaltatas korlatozasa
13. §

(1) A tavh8szolgéltaté jogosult orszdgos tiizelanyag-hidny miatt nila vagy a vele szerz6déses
jogviszonyban &ll6 tavhdtermeldnél felléps termeléskiesés esetén vagy koérnyezetvédelmi érdekbdl a
szolgiltatist e rendeletben meghatdrozott médon csokkenteni, vagy ledllitani. A felhaszndlo a
szolgaltatas visszaallitasaig a tivhszolgaltatasi alapdijat ezen idGtartam alatt is koteles megfizetni.

(2) Lakossagi felhasznél6 korlitozaséra csak végso esetben, és csak akkor keriilhet sor, ha az egyéb
felhasznéldk korlatozasa utan az még sziikséges.

(3) A korlatozas elrendelésérél, okairol, fokozatarél és a bevezetés idGpontjardl a felhasznalokat és az
Onkormanyzatot a szolgéltaté haladéktalanul értesiti.

(4) A felhasznaléi korlatozas nem terjedhet ki:
a) az egészségiigyi intézményekre
b)  gyermekintézményekre (6voddkra, alsé és kozépfoki oktatési intézményekre).

(5) A korlatozés elrendelése két fazisban, és fazison beliil tébb fokozatban torténhet.

(6) A korlatozas fazisai:
a) 1. Fazis: a koziizemi szerzGdésben meghatérozott hételjesitmény 10%-os csokkentése, és a
felhasznalék tavhéfogyasztas énkéntes csokkentésére torténd felkérése hirkozld eszkdzokon
keresztiil (pl.: helyi televizid, radio).
b) 1l Fazis:
ba) fokozat: az alternativ h6forrassal rendelkezd egyéb felhasznélok fogyasztasanak 100%-0s
mértékii csokkentése, és a hasznalati melegviz szolgdltatds sziineteltetése egyéb
felhasznal6knal.

bb) fokozat: Az egyéb felhasznaldk koziizemi szerz6désben meghatarozott hételjesitményének
80%-o0s csokkentése (temperalas).

bc) fokozat: A lakossdgi felhaszndld haszndlati melegviz-szolgdltatdsdinak sziineteltetése.

bd) fokozat: A  lakossdgi  felhaszndlék  koziizemi  szerzbdésben meghatdrozott
hételjesitményének 80%-os csokkentése (temperdlds).

be) fokozat: Teljes felhasznal6i korlatozas a (4) és (7) bekezdésekben foglalt kivételekkel.

(7) Kizérélagosan 1. fazisi korlatozds foganatosithaté als6 és kdzépfoki oktatasi intézmények
kollégiumai és didkszallasai esetében.

(8) A korlatozdsra szolgdlé okok megsziinése utén a szolgaltatd a korlétozast azonnal koteles
feloldani. A feloldasré! az Onkormanyzatot és a felhaszndlokat haladéktalanul tdjékoztatni kell.

A tavhiszolgaltatasrél torténd végleges levalas kéziizemi szerzidés esetén

14. §



(1) A tavhészolgaltatasrél torténd végleges levélas jelenti a tivhGszolgiltatéssal 1étrejove szerzodéses
jogviszony megsziintetését, amelynek eredményeként a felhaszndlé a tavhgszolgaltatast tobbé nem
veszi igénybe, és a tulajdonat képez§ ingatlan nincs semmiféle 6sszekotietésben a szolgaltatdi

rendszerrel.

(2) Az éltalénos koziizemi szerz8dést a felhasznalé 30 napos felmondasi idGpontra a vonatkoz6
jogszabalyokban meghatérozott mddon irdsban mondhatja fel.

15. 8

(1) A koziizemi szerzédés és a felhasznald, illetve a dijfizetd dijfizetési kotelezettsége a felmondasi
id6 lejartaval, abban az idépontban sz{inik meg, amikor a felhasznalé az el6irt valamennyi feltételt
teljesitette és ezt a tivhdszolgaltaténak irdsban bejelentette.

(2) A levélassal jaré kivitelezési munkalatok csak a fiitési id6szakon kiviil méjus 1. és szeptember 30.
kozott torténhet. A levélassal jar6 valamennyi munkalat (el6készitd, esetleges tervezési, kivitelezési
és egyéb jarulékos koltségek) koltsége a levalé volt fogyasztot terheli.

(3) A leval6 felhasznélénak a levaldssal kapcsolatban miiszaki tervet kell készittetnie, és a levalassal
kapcsolatos miiszaki dokumentaciét a sziikséges engedélyekkel egyiitt a szolgaltatd részére be kell
mutatnia, amit a szolgéltaténak - amennyiben az a hatélyos jogszabalyoknak és a felek méltanyos

érdekeinek megfelel - jova kell hagynia.

(4) A levalassal kapcsolatosan miiszaki 4taddst kell tartani, melyre a szolgéltat6 képvisel6jét meg kell
hivni.
16. §

(1) Abban az esetben ha tavhGvel ellatott épiiletben 1év§ épiiletrészben kivanjdk a tavhd

igénybevételét megsziintetni, az épiiletrész tulajdonosa és a felhaszndlé kozosen irasban

kezdeményezheti az &ltalanos koziizemi szerz6dés modositésat, az alabbi feltételek egyiittes
teljesiilése esetén:

a) a megsziintetéshez a tavhovel elldtott épiilet tulajdonosi kozdsségének valamennyi tagja a
szolgaltaté Uzletszabalyzatdnak mellékletét képezS nyilatkozaton kiilén-kiilén hozzdjarul
annak ismeretében, hogy a rendszeren 1év§ tobbi ingatlanban - esetlegesen - alulfiitdttség
keletkezhet;

b)  az épiiletrészben a tavhéellatdssal azonos komfortfokozatl héellatisat valositanak meg, amely
az épiilet tavhbellatasat biztosito felhasznéléi berendezéstdl fiiggetleniil iizemeltethets;

¢) a megsziintetés nem okoz jelentds kart az épiilet tobbi tulajdonosa szamara, és nem korlatozza
masok tulajdonosi, hasznaldi, bérl6i jogait;

d)  alevalast kezdeményez§ épiiletrész tulajdonosa, vagy tulajdonosai viselik azokat a koltségeket,
amelyek a felhaszndléi berendezéseknek a szolgltatas igénybevételének megsziintetésével
dsszefiiggésben szitkséges miiszaki atalakitdsaval meriilnek fel, viseli tovdbba a levélassal
kapcsolatos valamennyi kéltséget (értve ezalatt a szolgéltatonal felmeriils egyéb koltségeket is,
mint példaul a tivvezetési csatlakozds koltsége);

e) a szolgdltatds igénybevételének megsziintetését a meglévs rendszer lehet6vé teszi és mem
iitk6zik egyéb jogszabalyba;

) alevalassal érintett helyiségekben a tavhGszolgaltatassal kapcsolatos felhasznal6i vezeték nem

halad at.



(2) A levdld tulajdonos(ok)nak a levaldssal kapcsolatban miiszaki tervet kell készittetni, és a
levalassal kapcsolatos miiszaki dokumentdciét a sziikséges engedélyekkel egyiitt a szolgaltatoé
részére be kell mutatni, amit a tavhdszolgaltaténak - amennyiben az a hatdlyos jogszabalyoknak és a

felek méltanyos érdekeinek megfelel - jova kell hagynia.

(3) A levalassal kapcsolatosan miiszaki dtadést kell tartani, amelyre a tdvhészolgiltato képvisel6jét
meg kell hivni.

17. §

(1) Amennyiben a felhasznalé a 15. §-16. §-ban meghatirozott feltételeket teljesitette, a
tavhBszolgaltatd a miiszaki dtadas idSpontjaban koteles hozzajaruldsat megadni.

(2) A levélds esetén a teljes éves alapdij még hétralévé részének megfizetése egy Osszegben, a
levalaskor esedékes.

(3) A 16. §-ban meghatirozottak nem teljesitése esetén a felhasznalonak meg kell fizetnie a
szolgaltat6 altal szamitassal meghatdrozott, hGelvonasnak megfelel6 hodijat is. A szamitds modjat az

Uzletszabélyzat tartalmazza.

(4) A 15. §-17. §-ig rendelkezéseit az egyedi koziizemi szerz8dés esetén térténé levalasra és a
szerzodéskotés nélkiil vételezd felhasznélé (dijfizets) levaldséra is alkalmazni kell.

18. §

(1) A tavhészolgaltatasrél levalé fogyaszté a tavh6szolgaltatasi koziizemi szerz6dés megsziinését
kovetd 5. naptiri év utolsé napjdig a mds hdellatds igénybevétele és a tavhdszolgaltatas
igénybevétele kozotti pozitiv eldjelii széndioxidkibocsétés-kiilonbozet utan dijfizetésre kotelezett.

(2) A tavhdszolgaltatasrél levald fogyaszté dijfizetési kotelezettségrol évente targyévet koveté méajus
31. napjaig illetve a levalast6l szdmitott 30 napon belill Sérbogdrd Varos Jegyz6jéhez, mint

onkorményzati ad6hat6saghoz tesz bevallast.

(3) A (2) bekezdésben foglalt bevallisban a széndioxidkibocsdtds mértekét a tavhészolgaltatasrol
levalé fogyaszt6 az erre iranyul6 kornyezetvédelmi (leveg6-szennyezettségi) hiteles mérésre jogosult

szakcéggel koteles megallapittatni.

(4) A jegyz6 a kibocsétét terheld széndioxidkibocsatas-kiilonbozetét mértékét és fizetési modjat a
Ktdt.-ben meghatarozott rend szerinti 6nadézassal allapitja meg.

(5) A dij mértéke 12 Futobbletkibocsatas széndioxid kg/év+AFA

(6) A Ktdt. alapjan széndioxidkibocsatas-kiilonbézet dijat az Onkormanyzati adohatosag altal
megjelolt szdmlara kell befizetni, illetve tutalni. Az 6nkorményzat széndioxidkibocsatas-kiilonbdzet
dijszamlajan rendelkezésre all6 Osszeget a befizetést kovet§ hénap 10. napjaig a telepiilési
kémyezetvédelmi alap javéra kell atutalni.

V. Fejezet
A TAVHOSZOLGALTATASI DITAK MEGALLAPITASARA ES MEGFIZETESERE VONATKOZO
RENDELKEZESEK



Tavhédij alkalmazasa
19.§
(1) A tavhGszolgaltaténak értékesitett tavhG &rdt, valamint a lakossagi felhasznalonak és a kiilon
kezelt intézménynek nyijtott tavhoszolgaltatas (fiités és haszndlati melegviz) dijat - mint

legmagasabb hatésagi 4rat-, a hatosagi ar szerkezetét és alkalmazasi feltételeit a Magyar Energetikai
és Kozmiiszabalyozéasi Hivatal javaslatinak figyelembevételével a miniszter rendeletben &llapitja

meg.

(2) A hat6sagi 4&méal magasabb érat a szerzédésben érvényesen kikotni nem lehet. A hatdsagi arat kell
alkalmazni abban az esetben, ha a felek az arban nem &llapodtak meg, vagy ha jogszabaly
megsértésével més arban dllapodtak meg.

20. §

(1) TavhGszolgaltatasi dij

- alapdijbdl (tavfiités és melegviz),

- felhasznaldsi helyen mért tivh mennyiségéért fizetendd hédijbol, valamint
- hasznalati melegvizdijbol all.

(2) Az alapdij éves dij, amelyet a tdvhdszolgaltatds igénybevételéért és/vagy annak rendelkezésre
tartisaért fizet a felhasznalo.

(3) Az alapdijat - egyéb megéllapodds hidnyaban - a felhasznal6 a helyiségek fiit6tt 1égtérfogata
alapjan, az igénybe vett fiitési és/vagy melegviz-szolgéltatds utdn koteles megfizetni az 1.melléklet
szerint.

(4) A hédijat a felhasznalé altal elhasznalt, mért tivh6mennyiség utan kell fizetni.
A hasznalati melegviz
21. 8§

(1) A hasznélati melegviz hédijat a dijfizetk altal elfogyasztott egyedi, hitelesitett hasznalati
melegvizmérén mért és ellenSrzott melegviz mennyisége (m3) utan kell megfizemi. Amennyiben a
felhasznalé egyedi melegvizmérével nem rendelkezik, gy a felosztds mértékérdl a felhasznalonak

kell rendelkeznie.

(2) A szolgéltaté a haszndlati melegviz viz-és csatornadijat a mindenkor érvényes viz-és
csatornadijjal egyiitt szamlazhatja tovabb a felhasznal6nak.

A fiitétt légtérfogat
22. 8§

(1) A tavhédijak megéllapitaséhoz szitkséges fiitott 1égtérfogat meghatdrozasanak részletes szabalyait
az Uzletszabalyzat tartalmazza.

(2) A fiitott 1égtérfogat feliilvizsgilatit mind a felhasznalo, mind a szolgaltat6 inditvanyozhatja. A
felhasznalé a légtérfogat modositasara irdnyuld kérelmét irasban koteles benytjtani a szolgaltatéhoz.
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A feliilvizsgalatot a szolgéltat6 végzi a felhaszndlé vagy megbizottja jelenlétében. A feliilvizsgalat
dijat és megfizetésének médjat az Uzletszabalyzat tartalmazza.

(3) A korabbiakban megéllapitott fiit6tt 1égtérfogatot véltozatlannak kell tekinteni, ha az djabb
felméréskor megallapitott 1égtérfogat a mérékor valamely felhasznéléjénal +/- 2%-nél kisebb eltérést

allapit meg.

(4) Amennyiben akdr a felhaszndld, akdr a szolgdltaté inditvanyozdsdra indult feliilvizsgalat azt
allapitia meg, hogy a fiitott légtérfogat a +/- 2 %-os eltérést meghaladja, a fiitott légtérfogat
dijfelosztés alapjaul szolgalé mértékét csak abban az esetben médosithatja a szolgaltato, ha az adott
mér6kor valamennyi felhaszniléja a modositishoz irasban hozzdjarult. A modositasnak
visszamengleges hatalya nincs. A hozz4jdrulést az inditvanyoz6 koteles beszerezni.

(5) A szamitis modositisat a szolgaltaté a fenti feltételek egyiittes teljesiilését kovetd hénapban
esedékes szamla kibocsatasaig koteles elvégezni.

Az tavhdszolgaltatasi dijak elszamolasa
23. 8§

(1) A tavhészolgaltatasi dij kiegyenlitése a tulajdonosok egyméssal tértén6 megdllapodasa szerint
egyiittesen vagy kiilon-kiilén épiiletrészenként (pl.: lakdsonként) is torténhet. Kiilén toérténd dijfizetés
esetén a dij épiiletrészenkénti (pl.: lakdsonkénti megosztasa) és a dijfizetk részére torténd
szamlazasa - a tulajdonosok altal meghatarozott ardnyok valamint az Uzletszabélyzat rendelkezései

szerint - a szolgaltat6 feladata.

(2) A szolgéltaté koteles az Uzletszabdlyzat mellékletét képezd altalanos koziizemi szerzodést a
felhasznalé részére megkiildeni az Uzletszabdlyzatban részletezettek szerint. Amennyiben az
altalanos koziizemi szerzGdés a felhasznalé részérél nem keriil alairdsra (pl.: a felhasznalé nem
valaszol a szolgaltatd megkeresésére) vagy ,nem kereste” jelzéssel érkezik vissza az altalanos
koziizemi szerzédés a szolgaltatéhoz, akkor a szolgaltaté gy tekinti, hogy a felhaszndl6val a
dijfelosztas médjara vonatkozéan megallapodni nem tudott.

(3) A szolgaltatott és a felhasznalt tdvhé dijanak elszdmoldasa hiteles hémennyiségmérés alapjan
torténik.
Dijfizetés
24. 8

(1) Amennyiben a felhasznalé és a szolgéltaté a dijfelosztds médjaban megallapodni nem tud, agy a
dijfelosztis modjéra vonatkozéan az e rendeletben foglaltak az iranyadok.

(2) Az éves alapdijat a felhaszndlé 12 egyenld részletben havonta fizeti meg. Az alapdijat a
felhasznélé koteles megfizetni akkor is, ha tdvhészolgaltatds év kozben akdr ideiglenesen

kikapcsolasra kertil, akdr végleges jelleggel megsziinik.

(3) A h8dij megfizetése a felhasznal6 vélasztisa alapjan torténhet a fiitési id6szakban havi elszamolas
alapjan, vagy évente 6 illetvel2 havi egyenld részletben a fiitési idény végén torténd
végelszamoléssal. A hasznélati melegviz hidijénak megfizetése a mérdk havonta torténd leolvasasa
alapjan - a felhaszndl6 részére rendszeresitett adatlap fogyaszt6 dltali kitoltésével és tavhészolgdltato
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részére torténd visszakiildésével - torténik. Ennek hiényéban a havi felhaszndlds elszdmolasa
4tlagfogyasztas alapjan torténik. A kalkuldcibra és az elszdmoldsra vonatkozé részletes szabalyokat

az Uzletszabalyzat tartalmazza.

(4) A kozésen mért tavhGellatas fiitési hodijat - egyéb megdllapodas hianyaban - a fiitott 1égtérfogat
alapjan kell az egyes felhasznalok kozott megosztani.

(5) A felhasznélék a fiitott 1égtérfogat alapjan torténd megosztds helyett ugy is megallapodhatnak,
hogy a hékozpontban, a héfogadé allomdson mért tivhémennyiség hédijat koltségmegosztok
alkalmazasaval osztjak szét. A koltségmegosztok beszerzésének és felszerelésének, valamint a
sziikséges egyéb atalakitisnak a koltségei a felhasznalot terhelik.

(6) Koltségmegoszték alkalmazasa esetén a koltségosztds elszamolds évente egyszer torténik. Az
elszamolés idSpontjaig - egyéb megallapodas hidnyéban - a fethaszndl6 havonta a fiit6tt légtérfogat
aranyaban fizeti meg a tdvhészolgaltatasi dijat.

(7) A koltségosztos elszamolést a felhaszndl6 altal megbizott személy végzi, aki az elszamolasért
teljes korii felelfsséggel tartozik a felhasznalokkal és a szolgéltatéval szemben. A koltségosztos
elszamolasért a szolgaltatdt felelGsség nem terheli.

(8) A tavh8szolgaltaté - a felhasznalé dltal megbizott személy elszamolasa alapjan - a
tavhoszolgaltatasi dijakat a felhasznalok részére kiszdmlézza, és a kiilonbozetet beszedi, vagy azt a

felhasznalok részére visszatériti, jovairja.

(9) A kéltségosztos elszdmolés alkalmazasa sordn az épiileten beliil azon felhasznalasi helyeken (pl.:
lakés, nem lakas céljara szolgild helyiség), amelyeken barmilyen oknal fogva koliségosztok nem
keriiltek felszerelésre, a tavhdszolgaltatdsi dij elszdmolasa tekintetében a felhaszndlok egymas
kozotti elézetes megallapodésa az irdnyadd. Amennyiben ilyen megdllapodas a koltségoszto
leolvasasdig nem jon létre, igy a koltségosztoval nem rendelkezd felhasznaldsi helyeken - az adott
épiiletben - a targyév legmagasabb fajlagos hfelhasznaldsinak 1,2-szeresével kell szamolni.

(10) A tavhészolgéltat6 a hasznélati melegviz-fogyasztést az egyedi hasznalati melegvizmérén mért,
ennek hidnyaban a felhasznl altal megadott adatok alapjén szamolja el.

(11) A tavhoszolgaltaté a fiitési céli és a haszndlati melegviz készités céljara felhasznalt hét e
rendelet hatilyba 1épésétsl kezdddden a koziizemi szerzGdésben meghatérozott moédon  és

feltételekkel hatdrozza meg, és szamlazza.
A tavhészolgaltatasi dijak megfizetése
25. 8§

A dijfizet8 a tavhdszolgaltatés dijét havonta, a szolgéltat6 altal kidllitott szamla alapjéan, a szamlan
megjeldlt hatéridében kételes megfizetni a szolgéltaténak. A szamldazas, illetve dijfizetés modjat és
esedékességét az Uzletszabalyzat éllapitja meg.

VI. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

26. §
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Ez a rendelet a kihirdetését kovetS napon l1ép hatalyba.
27. 8§

Hatalyat veszti A tavhé és melegviz-szolgaltatdsrol sz616 44/2015 (X.21.) énkormanyzati rendelet.
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1. melléklet az .../... . (... . ... .) 6nkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 1.melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)
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A hasznalati melegvizet mérés nélkiil vételezé felhasznalora terhelhetd vizfogyasztas

maximuma

" Felhaszn4léi hely m2

terhelhets HMV fogyasztas |

| 28,0 m2-t61 kisebb ;' 5 m3/Ho6

| 28, m2-350m2 i 7m3/Ho '

| 35,1 m2-44,0m2 i 9 m3/H6 '

[ 44,1 m2- 53,0 m2 [ 11 m3/Ho i
| 53,1 m2- 62,0 m2 [ 14 m3/Ho6 i
| 62,1 m2- 70,0 m2 [ ~ 16m3/Ho

| 70,1 m2- 85,0 m2 T 19 m3/Hb

( a 85,1 m2 -t61 nagyobb _ [ 22 m3/Hé

A hasznalati melegvizet mérés nélkiil vételezd felhasznalé szamlajéban a tavhészolgaltato az
itt meghatérozott vizmennyiség alapjan szamitott hédijat jogosult felszémolni.




Végsi elGterjesztdi indokolas

A jogalkotasr6l sz6l6 2010.évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat.) 18. § (1) bekezdése alapjan a
jogszabaly tervezete preambulumot tartalmaz, amelyben a szabalyozas céljat minden esetben meg
kell hatdrozni. A jogszabaly tervezetének preambuluméban a jogszabély el6készitdje sziikség szerint
rogzitheti a szabélyozdssal osszefiiggd azon elvi, elméleti tételeket, amelyeket a jogszabdly
tervezetének szerkezeti egységeiben a normativ tartalom hidnya miatt nem lehet rendezni.

A Jat.37.§ (3) bekezdése akként rendelkezik, hogy a 2025. januar 1. napjat megel6zSen kihirdetett
azon jogszabalyok, amelyek preambulumot nem tartalmaznak, vagy bevezet§ részt tartalmaznak,
preambulummal torténé kiegészités céljabél nem médosithatdak.

A preambulum jogszabalyok élén &ll6, altaldban emelkedett, {innepélyes hangulati, hangvételii
szoveg, mely bevezetdként szolgal a rendelkezések eldtt.

Tehat a Jat. fent idézett rendelkezéseire tekintettel {ij rendeletet kell alkotni, amely tartalmazza a
preambulumot a korabbi rendelet tovabbi részeinek véltozatlan szabélyozasaval. Ezittal a tavho és
melegviz-szolgéltatsrol sz616 onkormanyzati rendeletiink keriilt sorra.

Valamint a tavhdszolgaltatdsrol szolé térvény végrehajtasarél szolé 157/2005. (VIL. 15.) Korm.
rendelet alapjén a tavfiitéses épiiletek kotelezd koltséghatékonysdgi vizsgélatdhoz hasznalt
megtakaritasi ardnyszam (E) értékét e rendeletben hatdrozzuk meg.
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Sarbogard Viros Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselé-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

10.sz. Napirend TARGY: A képviselo-testiilet bizottsagainak beszamoloja az éves

munkarol
ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Ugyrendi és Jogi Bizottsag Nyilt Egyszeri tobbség

Oktatasi-, Kézmiivel6dési és Sport Bizottsag
Pénziigyi- Véarosgazdalkodasi és Varosfejlesztési
Bizottsag

Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsag

ELOTERJESZTO: bizottsagi elnokok

KESZITETTE: bizottsagi elndkdk

Az eléterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6




SARBOGARD VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELOTESTULETENEK
EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS BIZOTTSAGA

7000 SARBOGARD, HOSOK TERE 2.

Beszamoléd
Sarbogéard Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2026. szeptember 11-i {ilésére

Térgy: Beszamol6 az Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsag éves munkajarol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviseld-testiilet Egészségiigyi és Szocialis Bizottsdga 2025. szeptember 1. és 2026.
augusztus 31. kozott a mellékelt tablazatban felsorolt idépontokban tilésezett s az ugyanott
hozott hatirozatokat fogadta el.

A bizottsag 5 tagu, elndke:  Aranyos Jozsef

képviseld tagjai: Téth Béla
Kapusi Péter
kiils6 bizottsagi tagjai: Tolnai Eva

Bereczk Karolyné

A bizottsagi munkaban a tagok, a kordbbi évek gyakorlataval egyezben - legyenek akar
képviselok, akar kiilsosok - kotelességtudoan, nagy rendszerességgel vettek részt. Az esetleges
tavollétek oka szinte kizarolag munkahelyi elfoglaltsag volt, ami indokoltnak tekinthet6.

A bizottsagot magam, mint negyedszizada az egészségiigyi ellatasban tevékenykedd mentos,
tigy gondolom kell$ szakmaisaggal tudom vezetni. Az egészségligyi és szocialis ellatdsban
résztvevé valamennyi sarbogardi szakemberrel napi szintl kapcsolatom van, amely
tapasztalataimat a bizottsagi munkaban is hasznositani tudom.

A mellékelt tablazatbél megallapithatd, hogy a fenti idészakban a bizottsag 11 alkalommal
tartott soros nyilt iilést és 2 soros zart iilést.

Bizottsagi iilések

2025. szeptember 1-t61 — 2026. augusztus 31-ig

-E- | Napirendek szdma
:§ Ulés ideje Megjegyzés Nyilt Zirt |
be = . |
2 ¥ 20250009 soros 3 0
-~ =

85 2025.10.08. soros 3 0
By

Bo .

3 2025.11.12. soros 2 0
n% L | = -

e 2025.12.10. soros 3 '| 0




2026.01.20. SOros 2 2

i_' 2026.02.10. | soros 5 2

" 2026.03.10. | a soros 4 0

2026.04.08. | ' ~ soros | 2 0

2026.05.05. ) soros | 6 0

2026.06.09. ' soros 3 0

L " 2026.08.10. ) soros 3 0

A bizottsdg dontései a szakteriiletét érintd hatdrozatok hozatalara, rendelet-tervezetek
véleményezésére, palyazat kiirdsara, a szektort érintd egyéb kérdésekben allasfoglalasra
terjedtek ki. A bizottsag atruhdzott hatdskorben irt ki palyazatot Sarbogardon mikodd
egyesiiletek és nonprofit szervezetek részére gyogyaszati és fejlesztési eszkozok,
segédeszk6zok beszerzésére. Sarbogardon miikddé olyan szervezetek juthattak forrashoz,
amelyek a fogyatékkal éloket segitik.

A bizottsag iiléseit nyilt és - sziikség szerint - zart {ilés keretében tartotta meg.
Az elmult idészakban az Egészségiigyi és szocialis bizottsag iiléseinek fobb napirendi pontjai:

a képviseld-testiilet 2026. évi munkatervének véleményezese

2026. évi koltségvetés targyalasa

zarszamadasi rendelet véleményezese

SZMSZ modositasanak véleményezése

az egyes szocidlis ellatasokrol sz616 rendelet véleményezese
Sarbogard-Hantos-Nagylok Gyermekjoléti Tarsulds 2025. évi
tevékenységérdl szol6 tajékoztaté véleményezése

o egyeztetések, tervezetek, palyazatok kiirdsa, odaitélése

A cimzetes f6jegyz6 asszony, tovabbé a polgarmesteri hivatal valamennyi dolgozoja a bizottsag
részére minden segitséget megadnak a zokkenSmentes, hatékony munkavégzéshez. Ezért a
bizottsig elnskeként, a bizottsag valamennyi tagja nevében tisztelettel megkdszondm a
munkankhoz nyujtott segitséget azzal, hogy a jovOben is toreksziink a hatékony
egyiittmikodésre.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag
munkéjarol sz616 beszamolt megismerni és az abban foglaltakat elfogadni sziveskedj€k.

Sarbogard, 2026. augusztus 26.
Tisztelettel: 4
\

Aranyos Jozsef
Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsag

. ///’/~
=
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Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Ugyrendi és Jogi Bizottsiga Elndkétdl
7000 Sarbogird, Hosok tere 2.

E}ﬁteriesztés
Sarbogard Véros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2026. szeptember 11-i tilésére

Targy: az Ugyrendi és Jogi Bizottsag beszdmoldja a bizottsag éves munkéjarol.
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A bizottsag harom képviseld és kettd kiils6 tag részvételével latja el munkajat.

Elnok: Ebl Zoltan (képviseld)
Tagok: Bagyi Zoltan (képviseld)
Toth Tamas (képviseld)

Horvath Tibor (kiils6 bizottsagi tag)
Dr. Sitkosd Gergd (kiils6 bizottsagi tag)

Az UJB a Képviseld-testiilet és szervei szervezeti és miikddési szabalyzatardl szolo 7/2025.
(II. 27.) 6nkormanyzati rendeletében (SZMSZ-ben) foglaltak szerint végzi munkajat.

Meghatérozott feladata, hogy a képviselo-testillet elé keriild rendelet-tervezeteket
megtargyalja, a képviselé-testiilet elé terjessze €s az egyéb hataskorébe tartozé ligyekben
eljarjon.

A bizottsag zart iilés keretében tirgyalja a kitiintetési javaslatokat, személyi tigyeket.

A bizottsag kiemelt feladata a polgarmester, alpolgarmester, képviseldk, kiilsé bizottsagi tagok
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével kapcsolatos teenddinek ellatasa.

Az UJB iiléseit altalaban a testiileti iilés hetének keddi vagy szerdai napjan tartotta. A bizottsagi

tagok részérol a megjelenési fegyelem megfeleld volt, elore lathatd hianyzas esetén értesitették
a bizottsag elnokét tavolmaradasuk okarol.

Hatarozatképtelenség miatt a bizottsdgnak tilést elhalasztani egyszer sem kellett. A bizottsag
tagjai konstruktivan vettek részt az tiléseken.

A bizottsag a fenti idészakban 11 soros nyilt, 1 rendkiviili nyilt és 4 soros zart tilést tartott.

Az UJB iiléseinek idépontjait és a targyalt napirendi pontjainak szémat az alabbi tablazat
mutatja:



Bizottsagi iilések

2025. szeptember 1-161 — 2026. augusztus 31-ig

Napirendek
Ulés ideje Megjegyzés szdma
Nyilt | Zirt
2 2025.09.09. s0ros 6 0
8 2025.10.08. S0ros 7 0
S 2025.11.12. SOros 3 0
R 2025.12.10. s0r0s 7 0
R0 |
P | 2026.01.20. soros 5 2
= 2026.02.10. s0ros 7 0
| § - 2026.03.10. SOros 5 2
5 2026.04.08, soros 3 0
= 2026.05.05. soros 6 2
2026.05.27. rendkiviili 1 0
2026.06.09. s0ros 6 0
| 2026.08.10. s0ros 4 3

A bizottsag a munkajit eredményesnek itélem meg, tagjai a meghatarozott feladatoknak
véleményiikkel, déntéseikkel lelkiismeretesen igyekeztek eleget tenni.

Eztiton készéném meg - a bizottsag tagjainak nevében is - a bizottsagi ilések eloterjesztoinek,
a polgarmesternek, a cimzetes f6jegyz6 asszonynak, a hivatali dolgozoknak a munkdjat, akik
minden segitséget megadtak a hatékony munkavégzéshez.

Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy az UJB beszamoléjat megtargyalni és elfogadni
sziveskedjék.

Sarbogard, 2026. augusztus 27.
r f
Ebl Zolt

UJ}?elnéke
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Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
Oktatasi, Kozmiiveldési és Sport Bizottsaga
7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

_Beszamolo
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11-i tilésére

Targy: Beszamol6 az Oktatési, Kozmiivel6dési és Sport Bizottsag éves munkajarol.

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Az OKSB 5 fovel latja el a bizottsagi munkat, a bizottsag tagjai:

Elnok: Eros Ferenc képviseld
Ebl Zoltan képviseld
Aranyos Jozsef képviseld
Lovaszné Tobel Katalin kiils6 bizottsagi tag
ifj. Gébris Tibor kiils6 bizottsagi tag

A bizottsag nyilt és zart iiléseinek, valamint a targyalt napirendi pontjainak szamat az
alabbi tablazat tartalmazza.
Bizottsagi iilések
2025.szeptember 1-t6] - 2026. augusztus 31-ig

S0 Napirendek

3 Ulés ideje Megjegyzés szdma

E Nyilt Zart

A 2025.09.09. SOros 5 0
IS 2025.09.12. rendkiviili I 0
) 2025.10.08. S0r0S 8 0
3 2025.11.12. S0ros 4 0
< 2025.11.19. rendivili 0] 1
% 2025.12.10. SOFOS 3 0
R

§ 2026.01.20. SOrOS 2 0
Q 2026.02.10. SOFOS 12 0
n 2026.03.10. S0r0s 4 0
“§ 2026.05.05. SOrOs 6 0
R 2026.06.09. SOros 6 0
O 2026.08.10. soros 6 0

A napirenden 1év§ eldterjesztések alapos megtargyaldsa utan - dontéseinket altaldban egyhangi
szavazattal, jovahagyassal hoztuk meg.

Az OKSB atruhazott hatiskorben dontott a civilszervezetek, a sportszervezetek és a nyari
taborozassal kapcsolatos palyazatok elbiralasarol.



Ert6l nem kivanok bdvebb tajékoztatdst adni, mivel ezekrdl a dontéseirdl a bizottsag
tajékoztatta a képviseldtestiiletet.

Szintén 4truhdzott hatiskrben a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkorményzati
Osztdndijpalyazat 2026. évre beérkezett palyazatait is elbiraltuk, melyrdl a képvisel6-testiiletet
szintén tajékoztattuk.

A bizottsag a képviseld-testiilet jovahagyaséaval atruhazott hatask6rben szervezte meg a varosi
{innepeket, melyek az alabbi idoépontokban keriiltek megtartasra:

Oktéber 23. alkalmabél (okt.22-én) Unnepi misor és koszoruzas volt a varos tdbb pontjan.

December 19-én Szeretet Karacsonyi rendezvényen a nevelési-oktatasi intézmények altal
kivélasztott szocialisan raszorulé gyermekek részére adtunk at ajdndékcsomagot.

Mircius 15. alkalmab6l (marcius 13-an) Faklyas felvonulassal, koszorizéssal egybekotott
iinnepség volt.

Majus 29-31. XXXII. Sirbogardi Napok rendezvényen tobbek kozott az alabbi programok
szerepeltek: ,,40 éve varos Sarbogard” cimil kiallitas a Sarbogardi Muzeum
Egyesiilet kiallito termében, Kerozin egyiittes, Danielfy koncert, Horvath Tamaés
koncert, Ismerés arcok koncert, Tankcsapda koncert, Er6sember Liga verseny,
fozdverseny, gyermeknapi miisor, zarasként tiizijaték is szerepelt.

Junius 9. Pedagbégusnapi iinnepség a Jozsef Attila Miivelddési Hazban keriilt megtartasra,
ahol a polgarmester Ur koszontdtte az tinnepelteket. Ezen a rendezvényen vehették
at a Kitiintetettek ,,Sarbogard Varos Oktatasaért” és a ,».Sarbogardi Talentum”
kitiintetéseket, tovabba rubin diszokleveleket diplomdjuk megszerzésének 70.
évfordul6ja alkalmabol a nyugalmazott pedagdgusok.

Augusztus 20. Virosi linnep a Hosok terén kertllt megrendezésre, ahol a polgarmester Ur
{innepi beszéde utdn atadta a ,,Sarbogard Varos Diszpolgara”, Sarbogard Varos
Szolgalataért”, ,kitlintetéseket. A rendezvény tovébbi részében a Pitypang
Zenekar, Szabé Adam harmonikas, a Happy Gang +VITAMIN egyiittes
szorakoztatta a gyermekeket. A rendezvény Retro Disco-val zarult.

Eztiton szeretném megkdszonni a helyi miivészeti csoportoknak, civil- és sportszervezeteknek,
hogy aktiv kozremiikodésiikkel hozzéjarultak rendezvényeink méltd szinvonalon torténd

megrendezéséhez.
Tovéabba megkoszonjiik a polgarmester Gmak, a cimzetes f6jegyzo asszonynak ¢s a hivatal
dolgozdinak a segité kozremiikodést, melyet a bizottsag munkdjahoz nyujtottak.

Kérem a képviselo-testiiletet, hogy az OKSB beszdmolojat megtargyalni és elfogadni
sziveskedjék.

Sarbogard, 2026. augusztus 31. ~ o~
%V@/) ”;{ g .

Er6s Ferenc 1
OKSB elnoke



Sarbogard Viaros Onkormanyzat Képviselo-testiilete
Pénziigyi, Varosfejlesztési és Virosgazdilkoddsi Bizottsaga
7000 Sarbogird, Hoésik tere 2.

Beszamolod
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: Beszamolo a Pénziigyi, Varosfejlesztési és Vérosgazdalkodasi Bizottsag éves
munkajarol.
Tisztelt Képviselotestiilet!

A beszamolé a bizottsag 2025. szeptember 1. és 2026. augusztus 31. kozotti tevékenységét
mutatja be, melyet az SZMSZ -ben meghatarozottak szerint lat el.

Pénziicyi, Varosfeilesztési és Varosgazdalkodasi Bizottsag tagjai:

A bizottsag dsszetétele hdrom képvisel6 és kettd kiilsd tagbol all.

Elnok: Té6th Béla (képviseld)
Elnékhelyettes: Bagyi Zoltan (képviseld)
Tagok: Eros Ferenc (képviseld)

Gabris Istvan (kiils6 tag)
ifj. Er6s Ferenc (kiils6 tag)

Osszefoglalé a PVVB munkajarél az elmult iddszakban:

A bizottsag az elmilt idészakban iiléseit a képviselo-testiileti tilés hetének keddi vagy szerdai
napjén tartotta. 11 alkalommal keriilt sor nyilt soros bizottsagi iilés megtartasara, ahol 6sszesen
104 napirendi pontot targyalt meg és tette meg javaslatat a képvisel6-testiilet részére.

A bizottsagi tagok részérdl a megjelenési fegyelem megfeleld volt, elore lathato hidnyzas esetén
értesitették a bizottsdg elnokét tdvolmaradasuk okarol. Hatarozatképtelenség miatt a
bizottsagnak iilést elhalasztani egyszer sem kellett, a minimalis 3 6 minden esetben megjelent
az iiléseken. A bizottsag tagjai konstruktivan vettek részt az tiléseken.

A bizottsag feladata, hogy a képviselo-testiilet elé keriil6 koltségvetesi rendelet-tervezeteket és
egyéb gazdilkodast érintd anyagokat megtargyalja, vélemenyezze, a képviselo-testiilet elé
terjessze és az egyéb hataskorébe tartozo ligyekben eljarjon.

Az alabbi tablazatban részletesebb tajékoztatés talalhato az iilések gyakorisagardl, tipusardl és
a megtargyalt napirendi pontok szaméarol.



Beszdmolé a Pénziigyi, Virosfejlesztési és Virosgazdilkoddsi Bizottsdg munkdjdrol

Bizottsagi iilések

2025. szeptember 1-t61 — 2026.augusztus 31-ig

| Napirendek szdma |
g Ulés ideje Megjegyzés T Npilt | Zirt
S 2025.09.09. soros 8 0
=]
g 2025.10.08. SOFOS 10 0
™
S 2025.11.12. s0F0S 6 0|
1 S I
§ 2025.12.10. SOFOS 12 0
o
% | . TG P
;§ 2026.01.20. soros 6 0
=)
§ 2026.02.10. soros 16 0
|
N 1
S 2026.03.10. soros 9 0
S
~§ 2026.04.08. soros 6 0
B 2026.05.05. s0r0s 12 0
o
= 2026.06.09. soros 13 0
Ry
2026.08.10. SOr0S 6 | 0
|

A bizottsag munkajat az eléz6 évekhez hasonloan, most is eredményesnek érzem, tagjai
igyekeztek olyan dontéseket és véleményeket alkotni az iilések sordan melyek a teleplilés
fejlodését, fejlesztését szolgaljak.

Ezuton koszéndm - a bizottsag tagjainak nevében is - a bizottsagi tilések eldterjesztdinek, a
polgarmesternek, a cimzetes f6jegyzé asszonynak, a hivatali dolgozoknak a munkajét, akik
minden segitséget megadtak a bizottsag hatékony munkavégzéséhez.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy Pénziigyi, Varosfejlesztési €s
Varosgazdalkodasi Bizottsag beszamoldjat megtargyalni és elfogadni szivesked;jék.

Sarbogard, 2026. augusztus 28.
—w 3
Téth Béla

PB-VVB elntke

h



Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képvisels-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

" 11.sz. Napirend | TARGY: Palyézati felhivés bolcsddevezetdi beosztas ellatasara

ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Oktatési-, Kozmiivel6dési és Sport Bizottsag Nyilt | Egyszerii tobbség

ELOTERJESZTO: Dr. Siikosd Tamas polgarmester

KESZITETTE: Kristéf Veronika szervezési osztaly tigyintéz6

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: ‘ Dr. Venicz Anita
| cimzetes fojegyzo
|




Sarbogard Varos Polgarmestere
7000. Sarbogard, Hosok tere 2.

Eloterjesztés

Sarbogard Viros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2026. szeptember 11.-i iilésére

Targy: Palydzati felhivds bolcsddevezetGi beosztds elldtasdara
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Zsolnainé Csajbok Evanak, a Sarbogardi Harsfavirdg Bolcs6de vezetdjének Sarbogard Véros
Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 218/2021. (XIL10.) hatdrozataval adott vezetdi
munkakérre sz6l6 hatarozott idejii megbizasa 2026. december 31-i hatallyal lejar. A magasabb
vezetdi feladatok ellatdsara palyazati kiirdst kell megjelentetni a kozalkalmazottak jogallasardl
52016 1992, évi XXXIII. torvény (tovabbiakban Kjt.) 20/A és 20/B §-a és a kozalkalmazottak
jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi 4gazatban torténd végrehajtasardl sz6l6 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet
eldirdsai szerint. A palyazati eljaras lefolytatasival Osszefiiggé feladatokat a fenntart6
Onkormanyzat Jegyzdjének kell ellatnia. A palyazatot a megbizdsi jogkor gyakorlojaként a
képvisel4-testiilet irja ki.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténdé végrehajtasardl szolé 257/2000. (XI11.26.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: kormanyrendelet) 3. §-a szerint magasabb vezetOnek mindsiil a
gyermekj6léti és gyermekvédelmi intézmény intézményvezetdje.
A Kjt. 20/B.§ (2) bekezdése alapjan magasabb vezet6i megbizas annak adhato, aki a
munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizdssal egyidejileg
kézalkalmazotti munkakdrbe kinevezheto.
A Kjt. 23.§ (1) bekezdése alapjan a magasabb vezetdi beosztis elldtdsa magasabb vezet6
beosztasra torténd megbizassal torténik.
A Kijt. 23.§ (3) bekezdése alapjan a magasabb vezet6i, valamint a vezetdi megbizis legfeljebb 5
évig terjedd hatarozott idore sz6l.
A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése szerint a palyazati felhivast a kormanyzati személyligyi igazgatdsi
feladatokat ellatd szerv (tovébbiakban: személyiigyi kozpont) internetes oldaldn, tovabba a
helyben szokasos médon kell k6zzétenni.
A Kjt. 20/A. § (3) bekezdése szerint A palyazati felhivasban meg kell jeldIni:

a) a munkaltato és a betdltendé munkakdr, vezetdi beosztds megnevezéset,

b) a munkak®&rbe tartozd, illetve a vezetdi beosztassal jar6 lényeges feladatokat,

¢) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benyijtando iratokat, igazoldsokat, tovabba

e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

A palyéazénak a palyazat részeként benyijtandé iratokon, igazolasokon tdl a palydzathoz csatolnia
kell:
a) az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo programjat,
b) arrdl szolé nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagéban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 3sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,
¢) valamint a kiilon jogszabdlyban vagy a palyazatban eldirt tovdbbi kdvetelmények
igazolasara vonatkozd okiratokat.

A korményrendelet 1/A. § (9)-(13) bekezdéseiben foglaltak szerint a palyazatokat a pélyazat
elokészitbje 4ltal esetenként Gsszehivott bizottsdg véleményezi.



A bizottsag tagjai kozott kell lennie a palyazat eldkészitGjének vagy képviseldjének, magasabb
vezetdi beosztas esetén a szakmai érdek-képviseleti szdvetség, illetdleg egyesiilet képvisel6jének,
vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjénak.

A bizottsag a kiirt feltételeknek megfeleld palyazokat személyesen hallgatja meg. A bizottsignak
a meghallgatasrol jegyzékonyvet kell vezetnie, véleményét a palydzatok elbirdldséra jogosult
szerv elé kell terjesztenie. A pélyazati eljarast a palyazat benyujtasi hataridejét kovetd hatvan
napon beliil le kell folytatni, eredményérdl valamennyi palyazot irdsban értesiteni kell.

A pélyézat beny(jtasanak a hatdrideje a palyazati felhivasnak a személyligyi kézpont honlapjan
vald kozzétételétd] szamitott harminc napnal rovidebb nem lehet.

Jogszabaly eltérd rendelkezése hianydban magasabb vezetdi beosztisra Kiirt palydzat esetén a
palyazét a pélyazati hataridd lejartat kdvetd huszonegy napon belill a kinevezési, megbizasi
jogkor gyakorldja altal létrehozott bizottsag hallgatja meg.

Fentiek alapjan javasolom, hogy a magasabb vezetdi beosztas ellatasira sz6l6 megbizds ot éves
idétartamra szoljon, valamint hogy a Képvisel6-testillet allitson fel egy eseti bizottsigot a
palyazatok véleményezésére.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elbterjesztést targyalja meg, fogadja el, és a
hatdrozati javaslatban foglaltak szerint keriiljon kiirasra a palyazat.

Hatdrozati javaslat

Sérbogard Viaros Onkormanyzat KépviselS-testillete megtargyalta a ,Pdlydzati felhivds
bélcsédevezetdi beosztds elldtdsdra” targyu elbterjesztést és az alabbi hatarozatot hozta.

_ PALYAZATIFELHIVAS
BOLCSODEVEZETOI BEOSZTAS ELLATASARA

1. A palyazatot meghirdetd szerv:
Sarbogard Varos Onkorményzata
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.
Tel.: 06/25-520-260.

2. A meghirdetett munkahely. beosztés:

Sarbogardi Harsfavirag Bolcsdde, bolcsddevezetdi beosztas

7000 Sarbogard, Ady Endre 1t 126.

hatdrozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony, 5 évre sz6l6 hatarozott idejii vezetdi
megbizis

3. Tevékenységi kor (ellatandd feladatok):

A bolesddevezetd elsddleges feladata a Sarbogardi Harsfavirag Boleséde felelds vezetése,
iranyitdsa, magasabb vezetdi feladatok ellatdsa. A szakmai munka el6készitése, megszervezese,
iranyitasa és ellendrzése, a szakszerii és tdrvényes mikddtetés biztositdsa, a bdlcsddei
munkavallalok szakmai munkéjénak irdnyitasa, koordinalasa. Gyakorolja a munkaltatéi jogokat
az intézmény alkalmazottai felett. Felelds az intézmény mikodéséért és gazdalkodasaért.
Feladatkorébe tartozik az intézménybe jaré gyermekek ellatasanak megszervezése, a szakmai
programban foglaltak megvalositasa, esetenként kisgyermekneveldi feladatok ellatasa.
Gondoskodik a bolcséde miiksdési feltételeirdl; az intézményre vonatkozd jogszabalyok,
rendeletek, utasitasok, szabalyzatok végrehajtasardl, illetve betartasarol. Megszervezi a bolcséde

srer

vezetéséért. Valamint ellija mindazon feladatokat, amelyet 4gazati jogszabaly az
intézményvezetd kizardlagos hatdskdrébe utal. A 15/1998. (IV.30.) Nm rendelet 3. § (2)



bekezdése szerint a személyes gondoskodast nyujtd, vezetdi megbizassal rendelkezd személy a
vezetdi megbizassal rendelkezd szocidlis szolgalatast nynjté személyek vezetSképzésérdl szolo
25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezetdképzés teljesitésére koteles.

Elvart végzettség/képesités:

— 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egészségiigyi és szocidlis gondoskodas tovabb nem bonthatd, - 15/1998 NM
rendelet 2. sz. mell., 1. rész, 1. Alapellatisok 2. Bolcséde C) pontjaban eldirt
képesitésnek megfeleld tanlisitvany

- A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének 1. rész I. Alapellatasok
2. B) pontjaban meghatarozott végzettség:
— 1. csecsemd- és kisgyermekneveld (BA)
vagy
2. a) bolcsbdei szakgondozo (OKJ),
b) csecsemd- és kisgyermekgondozd (OKJ),
¢) csecsemd- és kisgyermekneveld-gondozd (OKIJ),
d) csecsemé- és gyermekneveld-gondozd (OKJ),
e) kisgyermekgondozo, -neveldi (OKJ),
f) csecsemd- és kisgyermekneveld asszisztens (FOKSZ),
g) 5 0922 22 02 szamu kisgyermekgondozo, -neveld,
h) csecsem6- és gyermekgondozoi (OKJ)
végzettséggel rendelkezd: intézetvezetd, szakoktatd, védénd, felsofoku szocidlis
szakképzettségll személy vagy pedagogus szakképzettségii személy
- biintetlen eldélet, cselekvoképesség
- magyar allampolgarsag
- legaldbb ot év fels6foku végzettséget vagy felséfokl szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségiigyi ellatis, illetve a kozoktatds
teriiletén betsltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,
- az intézményben bet51t6tt munkakorbe torténd hatarozatlan idejii kinevezés, vagy
- a vezetdi megbizassal egyidejlileg fels6foka végzettséget vagy felséfoku szakmai
képesitést igénylé munkakérbe torténd hatirozatlan idore sz616 kinevezés.
- A vezetdi megbizdssal rendelkez6 szocialis szolgéltatdst nydjté személyek

vezetképzésérdl szolo 25/2017.(X.8.) EMMI rendelet szerinti vezetdképzés megléte, vagy a
vezetdképzési kitelezettség hataridén beliili teljesitésének vallalasa

4. A beosztashoz kapcsolodo juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatisokra a kozalkalmazottak jogdllasardl szol6 1992.

évi XXXIII. térvény, a pedagogusok uj életpalyajardl szolo 2023. évi LII. térvény és vonatkozo
rendeletei az iranyaddak.

5.

A pélyazatnak az aldbbiakat kell tartalmaznia:

- részletes szakmai 6néletrajzot,

- az iskolai végzettséget képzettséget igazold dokumentumok masolatat,

- 3 hénapnal nem régebbi biiniigyi nyilvantartd szerv éltal kiallitott hatésagi bizonyitvany,
amely tartalmazza azt, hogy a betsltendd munkakor ellatdsihoz sziikséges tevékenység
folytatasat kizaro6 foglalkoztatastol eltiltas hatdlya alatt nem all

- az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzeléssel 2 példanyban,

- nyilatkozatot arrol, hogy a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a pélyazati
eljarassal Osszefliggd kezeléséhez hozzajrul, valamint arrél, hogy a pélydzatanak az
elbiralasat nyilt vagy zart iilésen kéri-e,

- nyilatkozat arrdl, hogy nem all cselekvoképességet kizaré vagy korlatozé gondnoksag
alatt



- nyilatkozatot arrdl, hogy a pélyazé vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
teljesitését

7. A pélvézat benytjtasanak hatarideje €s helye:
2026. november 08.
Sarbogard Varos Polgarmestere - 7000. Sarbogard, Hosok tere 2.

8. A pélvézat elbiraldsanak hatarideje:
2026. december 15.

9. Az 4llas betdltésének legkorabbi idépontja:
2027. januar 01.

A palyéazati kiirast a személyiigyi kdzpont honlapjan, valamint Sarbogard Véros honlapjan kell
kozzétenni.

Utasitja a polgarmestert, hogy a palyazat meghirdetésére a sziikséges intézkedést tegye meg.

A Képviselb-testiilet a palyazat feltételeit tartalmazo 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet 1/A. §
(9) bekezdése alapjan a palyazatok véleményezésére eseti bizottsagot hoz Iétre. A bizottsdg tagjai:
e Sarbogard Véaros Jegyzdje,
e az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag elndke,
® a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetSleg egyesiilet képviseldje, vagy a szakma
szerint illetékes szakmai kollégium tagja.

A bizottsag a kiirt feltételeknek megfeleld palyazokat személyesen hallgatja meg. A bizottsagnak
a meghallgatasrél jegyz6konyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a bizottsag tagjainak a
pélyazok alkalmassagdra vonatkozo véleményét. A pélyazati feltételeknek megfeleld palydzatokat
a bizottsagi véleménnyel egyiitt a polgarmesternek a Képviselo-testiilet elé kell terjesztenie.

Hatérido: meghirdetésre: 2026. oktober 1.
el6terjesztésre: a bizottsagi meghallgatasokat kdvetéen
megbizasra vagy kinevezésre: legkés6bb 2027. januar 01-ig

-

Dr. Siikosd Tamés
polgarmester

Felel6s: polgarmester

Sarbogard, 2026. szeptember 11.



Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselé-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

12.sz. Napirend | TARGY: A Polgarmesteri Hivatal koztisztviseloinek  jutalom
megallapitas

ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:

Pénziigyi- Véarosgazdalkodasi és Varosfejlesztési | Nyilt Min®Gsitett tobbség |

Bizottsag

ELOTERJESZTO: Dr. Siikésd Taméas polgarmester

KESZITETTE: Hariné Németh Ilona gazdasagi osztaly osztalyvezetd

| Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte:

Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6




Sarbogard Varos Polgarmestere
7000 Sdrbogard, Hésok tere 2.

_ Eléterjesztés
Sarbogard Viros Onkormanyzat Képviselg-testiiletének

2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: A Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6inek jutalom megallapitasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2018. évtdl a Képviseld-testiilet - az dnkormanyzat sajat bevételeinek terhére - a hivatal
dolgozdinak a munkdjuk elismeréseként évente jutalom kifizetéséhez jarult hozza.

Az elmult évek gyakorlatinak megfeleléen megvizsgaltuk a koltségvetést és a takarékos
gazdalkodasnak koszonhetben megéllapithatd, hogy a koltségvetési tartalék megteremti a
fedezetét a jutalom kifizetésének.

Jelen eléterjesztésben 28.270.000 Ft jutalom Gsszegére teszek javaslatot, melyet még 13 %
szocidlis hozzajarulasi ado terhel.

Kérem, sziveskedjenek az el6terjesztést megtargyalni, és a hatarozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete megtargyalta az ,, 4 Polgdrmesteri
Hivatal koztisztviselGinek jutalom megdllapitdsa” targylG eloterjesztést, és az alabbi
hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete ugy dont, hogy a Sarbogardi
Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i részére jutalom kifizetéséhez 28.270.000 Ft + 13 %
szocidlis hozzajarulasi adé poételSiranyzatot biztosit a koltségvetési tartalék eldiranyzat
terhére.

Felkéri a cimzetes féjegyzot, hogy a koltségvetési rendeletmodositast a kovetkezd testiileti

iilésre készitse el.

Hatarid6: 2026.szeptember 30.
Felelos: jegyz6

Sarbogérd, 2026. 08. 31. y P

Dr. Sitkésd Tamés
polgarmester

Af



Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

13.sz. Napirend [ TARGY: Bardi Auté Zrt. méltanyossagi kérelme

ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Pénziigyi- Varosgazdéalkodasi és Varosfejlesztési | Nyilt Egyszerii tobbség
Bizottsag

ELOTERJESZTO: Dr. Siikosd Tamas polgérmester

KESZITETTE: Békési Jozsef miiszaki osztaly osztalyvezeté-helyettes

Az eléterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes féjegyz6




Sarbogard Varos Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Eldterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11.-i iilésére

Targy: Bardi Auté Zrt. méltanyossagi kérelme
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Sarbogard Varos Onkorményzat Képvisel6-testillete 2026. évi jlniusi testilleti iléscn
feliilvizsgalta a Boross Mihaly emlékpark kozlekedési helyzetét. A felilvizsgalat oka a
szdmos lakossdgi bejelentés volt. A megoldas a Sarbogardi Renddrkapitanysag
szakembereinek instrukciéi alapjan sziiletett meg.

A feliilvizsgalat eredményeként a Képviselo-testiilet a 156/2026. (V1. 12.) hatérozata szerint
gy dontétt, hogy az Ady Endre ut — Jozsef Attila utca — Attila utca ,,Tiszti lakotelep” altal
hatérolt Boross Mihaly emlékpark belsé utjaira vonatkozéan korlatozasokat vezet be, annak
érdekében, hogy a park az eredeti rendeltetési céljanak jobban megfeleljen.

A hatdrozat értelmében a Boross Mihaly park Osszes bekotd utcsatlakozéasaban ,,.Behajtani
Tilos” KRESZ téblat kell kihelyezni, ,,Kivéve engedéllyel” kiegészitd tablaval.

A Park belsé utjaira csak Behajtasi engedély birtokéban lehet behajtani.

Behajtasi engedélyt a Park belsd Gtjaira, csak tulajdonjoggal vagy bérleti jogviszonnyal
rendelkez6 természetes vagy jogi személy igényelhet. Jogosultsagot lakcimkartyaval vagy
bérleti szerzddéssel igazolni kell a kérelem benytjtasakor.

Uzletek és egyéb Szolgaltatok, csak az dru be és kirakoddsa idejére kapnak behajtasi
engedélyt, adott rendszamu gépjarmiire.

Képvisel6testiilet dontésérdl az érinttet tulajdonosokat és ismer bérloket kiértesitettiik.
Tajékoztatast adtunk a szeptember 1-t61 bevezetendé park teriiletére gépjarmiivel tSrt€nd
behajtas feltételeirol.

Bardi Istvan Ur a Bardi Auté Zrt. (1089 Budapest, Orczy ut 44-46.) igazgatosagi tagja,
egyben képviseleti joggal felruhdzott torvényes képviselje méltanyossagi kérelmet terjesztett
elé, melyben a tarsasdga szamara kéri a korabban érvényes kozlekedési rend érvényben
tartdsat, azaz autdik szeptember 1-t8l is az aru ki és berakoddsa mellett, tovabbra is a park
teriiletén parkolhassanak. Ennek hidnyaban veszélyeztetve latja a sérbogardi kirendeltség
miikodését. Amennyiben az aruszallito autok szamdra a parkolds nem lesz biztositva nem
tudnak arut kiszallitani sem.

A Bardi Autd Zrt. tulajdonosanak allitasa szerint kifejezetten azért valasztotta ezt az
iizlethelyiséget fioktelepként, mert is megfelel$ iizlethelyiségen tl az lizlet mikodéschez



sziikséges 5 db. gépjarmil parkolasa is megoldott volt. Szamukra elengedhetetlen, hogy az
aruszallitasra hasznalt autok egy helyen az iizlet mellett parkolhassanak.

Sérelmezi, hogy a korabban kiadott kozteriileti engedély azonnali hatallyal visszavonasra
keriilt és vitatja a parkolasokra és a gyalogos kézlekedési nehézségekre vonatkozé lakossagi
bejelentések megalapozottsagat. Kéri a térsasaga altal megfizetett 2026. évre vonatkoz6
kozteriilethasznalati dij (200.000Ft) id6aranyos visszatéritését. €s nem utolsd sorban
sérelmezi, hogy a Boross Mihaly park kozlekedési rendjének véltozasarol e-mail utjan lett a
tarsasag €rtesitve.

Kérem a fentiek megtargyaldsat és a dontés meghozatalat.

A déntés meghozataldnal kérem figyelembe venni, hogy a szeptember 1-t61 bevezetett
behajtasi korlatozasra miért is keriilt sor. A Boross Mihaly park lényegében ahogyan a
nevében is benne foglaltatik egy park és nem telephely. A Bardi Auté Zrt. altal bérelt
épiilethez az épiilet koriili kb. 80 cm teriilet tartozik. A t6bbi kozteriilet. Lényegében eddig is
egy megtlrt allapot volt résziinkrél a kozteriileten/zbldterilleten az autok parkolasa (és
egyébként ezzel vissza is éltek), még ha ezért minimalis kozteriilethasznalati dijat is fizettek.
Nem beszélve az iizlet el6tt is mellett, jardan, zoldfeliileten, folyamatosan szabdlytalanul
parkol6 vasarléikrol.

A Boross Mihdly Park kézvetlen szomszédsagaban talalhato kozteriileteken a Bardi Aut6 Zrt.
{izletétdl 80 méteren, illetve 90 méteren beliil, azaz a Jozsef Attila utca — Attila utca 6sszekotd
Gt mentén kozteriileten 32 db, még az Attila utca mentén, kozteriileten tovabbi 15 db barki
szamara ingyenesen igénybevehetd parkolohely taldlhat. Tehat nem a Bardi Auté Zrt.
mikodésének ellehetetlenitése a célunk, hiszen az aru be és kirakodésa idejére behajthatnak a
park teriiletére, csupan nem parkolhatnak az ut és a park zoldteriiletén.

Hatarozati javaslat
A)

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a polgarmester el6terjesztésében a ,Bardi
Auté Zrt. méltanyossagi kérelme” targyu eldterjesztést megtargyalta ¢s az alabbi dontést
hozta.

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a 156/2026. (VL 12.) hatarozataban
foglaltakat a tovabbiakban is fenntartja. A Boross Mihaly park 6nkorményzati tulajdoni
kozteriileti részét, igy sem a zoldterilleteket, sem a viszonylag keskeny belsd térkoves
utakat, nem kivanja parkoloként fenntartani. Ezen dontéssel nem a Bardi Aut6 Zrt.
ellehetetlenitése a cél, hanem a Boross Mihaly park, parkként torténd hasznositasa. A
kdzteriileti zoldfeliiletek akként keriiljenek hasznositisra, nem kereskedelmi egységek
telephelyeként. Az aru be és kirakodésa idejére tovabbiakban is behajthatnak a
park teriiletére, csupan nem parkolhatnak az egyébként is keskeny bels6 uton és
a park zo6ldtertuletén autéikkal.

A Boross Mihdly Park kozvetlen szomszédsagaban talalhato kozterilleteken a Bardi Auto
7rt. iizletétd] 80 méteren, illetve 90 méteren beliil, azaz a Jozsef Attila utca — Attila utca
6sszekotd ut mentén kozteriileten 32 db, még az Attila utca mentén, kozteriileten tovabbi
15 db barki szémara ingyenesen igénybevehetd parkolohely talalhato. Igy a Bardi Auté Zrt
5 db személygépjarmiive szamdara a tovabbiakban is ingyenesen biztositott a parkolas az
aruszallitasi idon kivil.



A Bardi Auté Zrt. részére a 2026. évben Sarbogird Viaros Onkorményzata
bankszamlaszamara befizetett 200.000 Ft Osszegli helyfoglalasi dijbdl, idéardnyosan
66.667.Ft Gsszeget visszafizetésre keriil (szeptember — december), amennyiben a Bérdi
Auté Zrt. a Boross Mihaly park, altaluk parkoloként hasznalt zoldfeliileti részét 2026.
szeptember 30-ig helyreallitja.

Felkéri a Polgarmestert, hogy jelen dontésrél Bardi Istvan Urat a Bardi Auté Zrt. (1089
Budapest, Orczy Ut 44-46.) igazgatosagi tagjat, egyben képviseleti joggal felruhazott
torvényes képviseljét tajékoztassa.

Hataridé kiértesitésre: 2026. szeptember 21.
Felelos: polgarmester,

B)

Sarbogard Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete a polgarmester elSterjesztésében a ,.Bardi
Aut6é Zrt. méltanyossagi kérelme” targyu elOterjesztést megtargyalta és az aldbbi dontest
hozta.

Séarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a 156/2026. (V1. 12.) hatarozataban
foglaltakat a tovibbiakban is fenntartja. Azonban a Béardi Auté Zrt. részére 2026.
szeptember 1-t6l is engedélyezi 5 személyauté Boross Mihdly park teriiletén 4ri be és
kirakodasi idején tal torténé parkolasat/tarolasat ............. Ft/személygépjarmii/év
kozteriiletfoglalasi dij ellenében.

Felkéri a Polgérmestert, hogy jelen dontésrdl Bardi Istvan Urat a Bardi Aut6 Zrt. (1089
Budapest, Orczy Ut 44-46.) igazgatosdgi tagjat, egyben képviseleti joggal felruhazott
térvényes képviselojét tajékoztassa.

Hataridé kiértesitésre: 2026. szeptember 21.
Felelés: polgarmester,

—; ' / --_j.:.:.-f S
Sarbogard, 2026. 08. 27. Dr. Siikésd Tamas /
polgarmester ]

AR,



Dr. Siikisd Tamas .polgairmester ttjan
Sarbogird Viros Onkorményzat Képviseldtestiilete részére

Targy: Meéltanyossdgi kérelem
Ugyszdm: D-158/1/2026, D/307-1/2026
Ugyintézé: Békési Jozsef

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Alulirott Bérdi Istvin, a Birdi Auté Zrt. (székhely: 1089 Budapest, Orczy Ut 44-46.,
cégjegyzékszam: 01-10-043352, ad6szam: 12229132-2-44) igazgatosigi tagja, onalloé
képviseleti joggal felruhazott torvényes képviseltje, a D-158/1/2026 szamon dr. Siikosd Taméas
polgarmester 4ltal hozott hatdrozattal és a D/307-1/2026 szémon dr. Siikdsd Tamds
polgarmester altal nytjtott t4jékoztatassal dsszefliggésben az alabbi

méltanyossagi kérelmet

terjesztem eld.

Kérjiik a Baross Mihaly emlékparkba résziinkre kiadott, parkol4si engedélyre vonatkozo,
D-158/1/2026 szamii parkolisra vonatkozé kézteriilet-hasznalati engedélyt visszavonéd

hatdrozat méltanyossagbél torténd visszavondsat vagy médosftasat.

Indoklas:

1. Tarsasdgunk részére dr. Siikosd Tamas polgérmester 2023. jilius 21. napjan kelt D-
520/2/2023 sz4mt hatirozatival engedélyezte a Baross Mihély emlékpark teriiletén
talalhaté, Sérbogard 494/1 hrsz-i, (Sérbogird, Ady Endre it 198.) iizlet melletti,
Sarbogard 494/14 hrsz-a kozterilleten, 5 db személygépkocsi parkoldsat.

2. Térsasdgunk részére e-mail utjan keriilt kézbesitésre a dr. Siikkésd Tamés polgarmester
2026. marcius 10. napjan kelt hatérozata, amelyben az 5db személygépkocsi
vonatkozasaban kiadott parkoldsi engedélyt azonnali hatallyal visszavonta, tovabba
kételezte tarsasdgunkat, hogy 2026. mércius 31. napjaig a parkolassal tonkretett zold
teriiletet allitsa helyre, Gijra fiivesitse. A hatdrozatban rogzitésre keriilt, hogy az elmilt
id8szakban rendszeresen eléfordult, hogy tarsasagunk autéi ugy parkoltak a park belsd
utjain, hogy még a gyalogoskozlekedés is lehetetlenné valt, valamint a park z5ld teriilete
is sériilt a parkolé auték miatt. A hatdrozat rogziti tovabba, hogy tobb lakossagi
megkeresés is érkezett azzal kapcsolatban, hogy zavaré a parkon dtmend jelentds

forgalom.

3. A hatarozat meghozatalakor és az engedélyek_ kiadasakor a Séarbogard Varos
Onkormanyzat Képviselotestiiletének 35/2015 (VIIL26.) énkorményzati rendelete (a
tovabbiakban: rendelet) szabalyozta a kozteriiletek hasznalatat és annak rendjét.

A rendelet 3. § (2) bekezdés alapjan a kozteriilet-hasznalat soran a gyalogos forgalmat nem
lehet akadalyozni.



A rendelet 8. § (1) és (3) bekezdese alapjan a kozterillet-hasznélat szabalyszerliségét a
Polgérmesteri Hivatal jogosult ellendrizni. A nem megfeleld hasznalat esetén az engedélyest
hatarid kitlizésével az ellendrzésre jogosult felsz6litja. Nemteljesités esetén a polgarmester az

engedélyt visszavonja.

A rendelet 25. § (1) és (2) bekezdése az alibbiakat rogziti: Uzemben 16v6 gépj armiivek
kozteriileten valé tarolaséra engedély kivételesen indokolt esetben adhaté, a kozut kozlekedésre
nem szolgalé részére, ahol a jarmii sem a gyalogos-, sem a koziti forgalmat nem akadalyozza,
ill. a komyéken 616k nyugalmat nem zavarja. Amennyiben az engedélyezett tarolassal
kapcsolatban bejelentés érkezik, annak zavar6 hatasarél vagy a forgalom akadalyozasarol, ugy
a kiadott engedélYt azonnali hatallyal vissza kell vonni.

4. A tarsasagunk részére kiadott kézteriilet-hasznalati engedély harom feltételt
tartalmazott annak fenntartasa kérében:

a) A személygépjarmiivekkel a 494/1 hrsz-G iizlet koriil tigy kell parkolni, hogy a
gyalogoskozlekedés folyamatosan biztositott legyen.

b) Amennyiben a fokozott gépjarmiiforgalom hatdsara a Baross Mihaly émlékpark
parkoldssal érintett belsé uitjai, amelyek lényegében gyalogos forgalomra késziiltek,
rongalodnak, illetve megsiillyednek, azt az engedélyes koteles a Polgarmesteri hivatallal
egyeztetve, sajat koltségen helyreallitani.

¢) Amennyiben az engedclyezett parkoléssal kapcsolatban bejelentés érkezik annak zavaré
hatasarol vagy forgalom akadilyozasarél, ugy a kiadott engedély azonnali batéllyal

visszavonasra keriilhet.

5. A fentiekben rogzitettek Osszefliggésben eldadjuk, hogy tarsasigunk — a parkolési

engedélyek visszavondsat tartalmazoé hatdrozattal ellentétesen — nem szegie meg a
kozteriilethasznalati engedélyben tett kikotéseket.
Térsasdgunk 4ltal hasznalt 5 db személygépkocsi a kozteriilethasznalati engedélyben
kikotott feltételek szerint parkol a kirendeltég melletti kozteriileten. E korben kivanunk
hivatkozni arra, hogy a kozteriilet hasznalati engedély mellékleteként csatolt rajz, amin
a parkol6 autok altal hasznalt teriilet feltiintetésre keriilt, és amely alapjan a parkolasi
engedély kiadédsra keriilt lefedi azt a teriiletet, amelyen a tarsaségunk altal hasznalt
gépjarmiivek ténylegesen parkolnak. A térsasdgunk 4ltal hasznalt gépjarmiivek tehat
kizarélag a mellékletként csatolt rajzon jelzett teriileteken parkolnak, attdl tarsasagunk
nem tért el.

6. Vitatjuk azt az éllitast, hogy a tarsasagunk tulajdondban 4116 parkold személygépkocsik
miatt a gyalogosforgalom akadalyozott. Az érintett gépjarmiivek minden esetben tgy
parkolnak, hogy azok mellett egy-két méter széles szabad hely még taldlhat6, igy mas
gépjarmii és a gyalogos forgalom is elfér mellettitk. E korben kivanjuk eléadni, hogy
bar a hatdrozat lakossdgi bejelentéseket rogzit, azokat a hatarozat indokldsa nem
valoszinisiti, nem rogziti, nem idézi, és mellékletként sem keriiltek csatolasra a
bejelentések és ezek igazolasara szolgal6 fényképfelvételek. E korben kivanjuk tovabba
eléadni, hogy a rendelet 8. § (1) bekezdése alapjdn a kozteriilet-hasznalat
szabélyszertiségének ellendrzését a Polgarmesteri Hivatal jogosult ellenSrizni. Tovabba
a 8. § (3) bekezdése rogziti, hogy a nem megfelel hasznélat esetén az engedélyest
hataridé kitfizésével az ellenSrzésre jogosult felszolitja. Tehat ellenérzés hidnyaban nem
foghatnak helyt — a nem val6sziniisitett - lakossagi bejelentések, azok allaspontunk
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10.

alapjan csup4n az ellenrzés alapjat képezhetik. A fentiekben rogzitettekkel ellentétesen
tarsasdgunkhoz nem érkezett ezzel kapcsolatos megkeresés, panasz vagy ellen6rzésrol
sz6l6 thjékoztatds, igy nem erkezett felsz6litdis sem azzal kapcsolatban, hogy
tarsasagunk a kozteriiletet az engedélytdl eltérfen, nem megfeleléan hasznélja.
Allaspontunk alapjén a hatdrozatban rogzitett lakossdgi bejelentések nem
megalapozottak, azok valésagtartalmét a Polgérmesteri Hivatal nem ellenérizte, igy az
azokra alapitott jogok, eljarasok visszaélésszeriien gyakorolhatoak barki részérol.

A jelen kérelmiinkhoz mellékletkent csatoljuk azokat a fényképfelvételeket, amelyek a
thrsasagunk tulajdondban 4116 és a szomszédos iizletekhez, lakdsokhoz tartoz6 parkolé
autok elhelyezkedését rogzitik. A fényképfelvételekbdl is jol lathatd, hogy tarsasédgunk
a személygépjarmiiveket csak az engedély keretein belill és az annak megfeleld
teriileteken parkolja le.

A park z6ld tertiletének sériilésével kapcsolatban eldadjuk, hogy az barmikor
helyreallithat, és az a teriilet is a benyujtott rajzon feltiintetésre, valamint a parkolis
vonatkozasaban engedélyezésre keriilt, tehat az ott t5rténd parkolds az engedély kereteit

nem lépi tal.

A kiadott kozteriilet hasznélati engedély visszavonasa tovabba alapjaiban veszélyezteti
a kirendeltségiink miik6dését. Parkoldsi engedélyek hidnydban az aruszallitashoz
hasznalt gépjarmiivek parkoldsa nem lesz biztositva, igy az é4ruk széllitdsénak
lehetdsége megsziinik, kiilonds tekintettel arra is, hogy kirendeltségiink t5bb olyan nagy
salyi és méretii alkatrészt, berendezést, szerszamot is forgalmaz, amelyek szallitdsa
kizarélagosan gépjarmiivel lehetséges. Igy a parkoldsi engedélyek hianyaban a
kirendeltégiink miikodése ellehetetleniil. Kirendeltégiink részére a tovabbiakban nem
tudjak majd kiszéllitani a megrendelt 4rut, és kirendeltégiink sem fogja tudni a kirendelt
srukat kiszallitani a visarlok részére, tekintettel a kirendeltég elhelyezkedésére és arra,
hogy mashol az aruszéllitisra szolglo gépjarmiivek parkolasara lehet6ség nincsen.

Eldadjuk tovabba, hogy térsasagunk az egész 2026. év vonatkozasaban megfizette a
kozteriilet hasznélati dijat az 5 db gépjarmil vonatkozasaban, azaz osszesen 200.000,-
Ft-ot. A kozteriilethasznilati engedély visszavonasat tartalmazé hatarozat nem
tartalmaz arra vonatkozéan rendelkezést, hogy az Onkormanyzat mikor és milyen
mébdon kivanja a befizetett dsszeg ardnyos részét tarsasagunk részére visszafizetni.

Az Akr. 26. § (1) bekezdésének a) pontja rogziti, hogy a hatosag irasban, a digitalis
4llamrél és a digitalis szolgdltatasok nytjtdsanak egyes szabalyairél szol6 2023. évi
CIIL. térvényben (a tovabbiakban: Di4ptv.) meghatdrozott elektronikus uton (a
tovabbiakban egyiitt: irdsban) tart kapcsolatot az tgyféllel és az eljarasban
résztvevékkel. Tovabbéa az Akr. 85. § (3) bekezdése rogziti, hogy a hatésag a dontést
irasbeli kapcsolattartis esetén hivatalos iratként vagy a Déptv.-ben meghatarozott
elektronikus uton kézbesiti. Ezzel ellentétesen Akr. fentiekben rogzitett rendelkezéseit
megszegve tarsasigunk a helyi kirendeltség e-mailcimére kapta meg a vonatkozo
hatarozatot. E korben tehat vitatjuk a hatarozat kézbesitésének jogszeriiségét is. A
hatdrozat tvételének és megismerésének napja nem igazothatd és bizonyithato, igy a
hatérozatban szabott hatéridé sem biztositott a tarsasagunk részére, igy a visszavond
hatérozat kézbesitése nem joghatalyos, az nem mindsiil szabélyszertien kézbesitettnek.



11.

12.

13.

A fentickben rigzitettekre és az Akr. 119. § (1) bekezdésére figyelemmel kérjiik a
parkoldsi engedélyre vonatkozé, visszavoné hatirozat visszavondsiat vagy
médositasét, arra figyelemmel, hogy a visszavoné hatdrozat megalapozatlan és

jogellenes.

Allaspontunk szerint a Kkézteriilet hasznalati engedély visszavonasét tartalmazo
hatarozat nem pontos és megalapozott, annak indokl4sa nem tartalmaz konkrét tényeket
és koriilményeket - igazolhaté médon - az engedély azonnali visszavonasanak
jogszertisége korében.

Térsasdgunk részére szintén e-mail utjan keriilt kézbesitésre a dr. Siikgsd Tamas
polgarmester 2026. jonius 17. napjan kelt (D/307-1/2026 szémi) tajékoztatdsa,
amelyben rogzitésre keriilt, hogy a Képvisel6-testiilet a 156/2026. (VL. 11.) hatdrozata
szerint gy dontott, hogy az Ady Endre Gt-Jozsef Attila utca — Attila utca ,» Tiszti
lakotelep” 4ltal hatdrolt Boross Mihaly emlékpark belsé utjaira vonatkozéan
korlatozasokat vezet be, annak érdekében, hogy a park az eredeti rendeltetési céljanak
jobban megfeleljen. A tajékoztatasban rogzitésre keriilt tovabba, hogy a Park bels6
utjaira csak Behajtési engedély birtokdban lehet behajtani, és hogy az lizletek ¢€s az
egyéb szolgaltatok csak az aru be- és kirakod4s idejére kapnak behajtasi engedélyt, elore
meghatarozott rendszamu gépj 4rmire.

A thjékoztatdsban rogzitesre keriilt, hogy a Boross Mihély park j kozlekedési rendje
2026. szeptember 1. napjéval keriil bevezetésre, de a tajékoztatds az addig terjedd
idészak vonatkozasiba rendelkezést és eljardsrendet nem tartalmaz. Igy jelenleg nem
egyértelmii szémunkra a jelenlegi, 2026. augusztus 31. papjaig tarté id8szakban

alkalmazhaté parkoldsi rend sem.

Eldadjuk, hogy az a téjékoztatis, hogy a Térsasagunk csak az éru be- és kirakodas
idejére kap behajtasi engedélyt, a tovibbiakban is veszélyezteti a kirendeltségiink
mitkodését. Parkolasi engedélyek hidnyaban az 4ruszallitishoz hasznalt gépjarmiivek
parkoldsa nem lesz biztositva, amely roppant aggalyos, figyelembe véve azt is, hogy az
érintett ingatlan tarsasdgunk fioktelepe, és ennek megfelelden uzlethelyiségkeént és
irodaként is mitkédik. Kirendeltéglink a tovabbiakban nem tudja majd kiszallitani a
megrendelt drut a vasarlok részére, tekintettel a kirendeltég elhelyezkedésére és arra is,
hogy a komyéken az 4ruszallitasra szolgalé gépjarmiivek parkolasdra semmilyen
lehetdség nincsen. Igy tehat allaspontunk szerint fenntarthatatlan lesz az az allapot, hogy
a gépjarmiivek parkolasa megoldhaté legyen, kilonds tekintettel arra is, ha az egyes
szallitasok kozott rovid idbtartam telne el, de a gépjarmiivek nem parkothatnak le,
illetve nem tudnak mindig rendelkezésre allni. Ez tarsasagunk mikodésének teljes
cllehetetleniiléséhez vezetne, tekintettel az aruszallitas fontossigara és az chhez
sziikséges gépjarmiivek parkoldsdra. A parkolasi probléma tehdt az aruszallitasi
idBszakra biztositott behajtissal nem keriilne megoldasra.

Kiemelendd, hogy Tarsasigunk kifejezetten azért vélasztotta ezt az iizlethelyiséget
fioktelepeként, mert itt a megfeleld fizlethelyiségen tul az lizlet milkodéséhez (teriileti
lefedettség és az 4ruszallitas savartalan ellatésa érdekében) szitkséges Sdb gépjarmi

parkol4sa megoldott volt.



Tt kivinom ismételten eléadni, hogy a zavartalan mitkodéshez elengedhetetien
szémunkra, hogy mind az 5 gépjarmii, amit druszallitdsra hasznilunk, egy helyen
parkolhasson iizletiink mellett, és ne csak az druszallitas idejére.

A parkolasi engedélyek ilyen szintli utélagos médositdsa kiilonds jogsérelmet okoz

tarsasigunk szimara.

14. Végezetill el6adom, hogy a kialakult helyzet megoldasa érdekében megbizott
munkavéllalénk &s dr. Siikdsd Tamas polgarmester 2026. marcius 25. napjan egyeztetést
tartottak. Ezen az egyeztetésen sz6beli megallapodas sziiletett arrol, hogy Tarsasagunk
helyredllitja a zoldteriileteket, €s kijelsli a konkrét parkolokat, hogy azok pontosan
koriilhatarolhatéak és ellendrizhetoek legyenek. Ezt kovetden Tarsasigunk azt az
igéretet kapta, hogy a zoldfeliilet helyredllitasa és a parkolok pontos kijelslése utan a
kialakult parkol4si rend a jovében is fenntarthat6 és alkalmazhat6 lesz. Az egyeztetés
napjan Térsasagunk el is készitette a sziikséges parkoldsi tervet a pontos parkoléhelyek
megjelolésével, és megkiildte a 2026. mércius 26. napon dr. Stikosd Tamds és Békeési
Jozsef részére (a parkolasi tervet jelen Kkérelmiink mellékleteként ismételten csatoljuk).
Ezt kovetben megvésdroltuk az egyeztetett Gtszegélygdmbdket is, és vartuk a
visszajelzést, hogy telepithessiik oket. Tovébba — bar a parkoldsi engedélyek teriiletét
nem érintette — onként véllaltuk, hogy az Ady Endre és a Jozsef Attila utca
talalkozasanal 1évH zoldteriiletet helyreallitjuk, és parkolasgatlokat helyeziink ki, Az
igértekkel ellentétben Térsasagunk az egyeztetésen elhangzottakkal kapcsolatban a mai
napig nem kapott érdemi valaszt, és 2026. jinius 17. napjan egy, az egyeztetésekkel
teljesen ellentétes tartalmu taj ékoztatast kapott.

Kérem a fentiek alapjan a kérelmiink méltanyos elbiralsat, valamint a meghozott D-
158/1/2026 szamu hatdrozat visszavondsit vagy oly médon torténé modositisat, hogy a
jelenleg parkolisi engedéllyel rendelkezé 5 db gépjarmiviink a jévében is zavartalanul
parkolhasson a parkolasi engedélyben megjeldlt teriileten.

A parkolasi engedéllyel érintett gépjarmiivek (rendszam és tipus megjeldlésével):

PMW-105 - Dacia Dokker
RDE- 086 - Dacia Dokker
AEAQ-624 - Peugeot Partner
AEFF-104 - Toyota Proace City
NTW-181 - Wolkswagen Caddy

A behajtasi engedéllyel kapcsolatban:

kapesolattart6: Lelovics Mark

telefonszam: +36 20 265 8827

e-mail cim: lelovics.mark@bardiauto.hu _

Jelen kérelmiinket a www.epapir.gov.hu feliileten €s e-mailben is benytjtjuk.

Budapest, 2026. julius 29.



Bizva kérelmiink méltanyos elbirdlasaban, tisztelettel:

Bardi Istvan
a Bardi Auté Zrt. torvényes képviseletében

Mellékletek:
- Kiateriilet haszndlati dij kifizetését igazolé szdmla

- A kozteriilet haszndlati engedélyhez csatolt rajz
- Bérleti jogviszonyt igazolo bérleti szerzBdés



Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

14.sz. Napirend TARGY: Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondij
palyazat 2027. évre

| ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Pénziigyi- Véarosgazdalkodasi és Vérosfejlesztési | Nyilt Egyszerli tobbség
Bizottsag

Oktatési, Kozmiiveldési és Sport Bizottsag

ELOTERJESZTO: Dr. Siikésd Tamas polgdrmester

KESZITETTE: Téth Teréz Marta szervezési osztaly osztalyvezetd

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6




Sarbogard Viros Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

El6terjesztés
Sarbogard Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Osztondijpalyazat 2027. évre

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2027. évi fordul6ja ismet
meghirdetésre keriilt. Az Onkormanyzatnak a palyéazati rendszerben vald részvétele Onkéntes,
melyhez valé csatlakozas kizérblag az Altaldnos Szerz6dési Feltételek elfogadédsaval és a
Nyilatkozat a csatlakozasrol valamint az elektronikus adatbazis haszndlatar6l nyomtatvany
alairasaval torténhet, melynek postazasi hatarideje: 2026. szeptember 30.

Sérbogard Varos Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésében 800.000.- Ft dsszeget killonitett
el a palyazati telepiilési 6nrész biztositasara.

Amennyiben az Onkorményzat a 2027. évi forduléhoz csatlakozni kivan, abban az esetben

. donteni kell a keret meghatarozasardl, amelyet figyelembe kell venni a 2027. évi
koltségvetés készitése soran,
- hatérozni kell a paly4zat kifrasardl és az elbirdlasanak rendjérdl.

A palyazatok kiirdsanak hatarideje a telepiilési dnkormanyzatoknal: 2026. oktéber S.
A palyazatok benytjtasanak hatérideje: 2026. november 3.

Kérem, sziveskedjenek az el6terjesztést megtargyalni, s a hatarozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat

Sérbogard Véros Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta a ,,Bursa Hungarica
Felséoktatdsi Onkormdnyzati Osztondijpdlydzat 2027. évre” targyu elSterjesztést és az alabbi
hatéarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkorményz_gt Képviselo-testiilete részt kivan venni a Bursa Hungarica
Eelséoktatési Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2027. évi forduldjan, elfogadja a palyazat
Altalanos Szerz6dési Feltételeit.

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2026. szeptember 30-ig megkiildi a
Csatlakozasi nyilatkozatot a Nemzeti Kulturalis TAmogataskezeld részére.

A Képviseld-testiilet .....ocovueerivnnnne Ft osszeggel tamogatja az ,,A” tipusu 2026/2027. tanev
masodik félévére és a 2027/2028. tanév elsé félévére palyazokat, valamint a ,,B” tipusi
palyazokat akik:

a) a 2026/2027. tanévben utolsé éves, érettscgi elott allo kozépiskolasok; vagy



b) felséfoku végzettséggel nem rendelkezd, felsdoktatasi intézménybe még felvételt nem nyert
érettségizettek;

&s 2 2027/2028. tanévtol kezdédéen a nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011, évi CCIV. torvény
1. mellékletében szerepld felsdoktatasi intézmény keretében teljes idejii (nappali munkarend)
alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, osztatlan képzésben vagy
felsdoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

- afenti 6sszeget a 2027. évi koltségvetésbe beépiti.

Felkéri az OKSB-t, hogy a palyazat 2026. oktéber S-ig torténd kiirasarol gondoskodjon,
valamint a beérkezé palyazatokat birlja el.

Felkéri a képvisel6-testiilet az Oktatasi, Kozmiivel6dési és Sport Bizottsagot, hogy az elbiralas
soran tobb szempontot figyelembe véve pontozdsos rendszer alapjan dontson a fenti
keretdsszegen beliil a timogatas palyazénkénti havi 6sszegének megallapitasardl.

Utasitja a polgarmestert, hogy a nyilatkozatot az elektronikus adatbézis hasznalatarél irja ala.

Hataridé: Csatlakozasi nyilatkozat megkiildésére:
2026. szeptember 30.
palyéazat kiiraséra: 2026. oktober 5.

Palyazat elbirdlasara: 2026. november 20.
jelentésre: januari képviseld-testilleti tilés

Felelés: polgarmester
OKSB elnoke
Cimzetes fojegyzo, szervezési osztalyvezetd

Sarbogard, 2026. szeptember 1. // g -

Dr. Siikosd Tamas
polgarmester



Bursa Hungarica Felsdoktatasi
Gnkormanyzati Osxtsndijpalydzat TR

L

2027 EST-TENDER-A-O
TEST-TENDER-A-0004
NKTK tolti ki!
Nemzeti Kulturalis TAmogataskezeld Erkeztetészam:
1381 Budapest, Pf. 1418
részére ajanlott kildeményként postéazandd Iktatbszam:

2026. szeptember 30-ig

Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2027. évi palyazati eljarasrendje -
Altalanos Szerzddési Feltételek a csatlakozd 6nkormanyzatok szémdra cim(i dokumentum 1. szamu
melléklete

Nyilatkozat
a csatlakozasrél, valamint
az EPER- BURSA elektronikus palyazatkezeld rendszer hasznalatasol

Kérjiik, hogy a Csatlakozdsi nyilatkozatot az NKTK cimeére
2026. szeptember 30-ig sziveskedjen megkdldeni ajanlott kildeményként, egy eredeti, aléirt,
bélyegz8 lenyomattal ellatott példanyban.

Alulirott POLGARMESTER NEVE, . mint na(z) ONKORMANYZAT NEVE polgdrmestere (a
polgdrmester akadalyoztatdsa eseten @z oOnkormdanyzat képviseletére jogosult személy) jelen

nyilatkozat alairdsaval igazolom, hogy:

1. Az dnkormanyzat a jogszabalyoknak megfelelden kifejezett és visszavonhatatlan déntést hozott
arrél, hogy csatlakozni, kivan a hatrényos szocialis helyzet(i felsBoktatasi haligatok, illetdleg
felsboktatasi tanulmanyokat kezdé fiatalok tamogatasara létrehozott Bursa Hungarica FelsGoktatasi

Onkormanyzati. Osztondijrendszer 2027. évi palyazati forduléjéhoz.

2. Az 6nkormahyzat a felséoktatasi hallgatok szémara, valamint a felsoktatasi tanulményokat kezd6
fiatalok részére kiirandé Bursa Hungarica Fels8oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2027. évi
palyazati eljarasrendje.- Altalanos Szerzddési Feltételek a csatlakozé énkormanyzatok szamara cimi
dokumentumot (a tovabbiakban: ASZF) elfogadija, és kételezettséget vallal arra, hogy a palyazatok
kiirdsa, elbirdldsa és a teleplilési dnkormanyzat ltal nyudjtott tdmogatas 6sszegének tovabbitasa

soran maradéktalanul az ASZF-ben foglaltaknak megfeleléen jar el.

3. Az 6nkorméanyzat kételezettséget vallal arra, hogy a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati
Oszténdijrendszer 2027. évi forduldja keretében a beérkezett pélyazatokat és a palyazatokrél hozott

déntését a https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx cimen elérheté Bursa Hungarica Elektronikus
Palyazatkezelési és Egyuttm(ikédési Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) rdgziti.

4. Az bnkormanyzat térvényes képviseletében nyilatkozom arrél, hogy az EPER-Bursa rendszerben
meghatarozott és a palydzoktol bekérendd, a szocidlis korilmények igazoldsa szempontjabdl
relevans nyilatkozatok és mellékletek megfelelnek a palyazati kiiras feltételeinek.

Nyomtatas: éééé.hh.nn. 66:pp
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Alapadatok (6nkormanyzat):
Onkormanyzat neve:
Onkormaényzat cime:
Polgdrmester:

Jegyzé:

Kézponti e-mail cim:

Kdzponti telefonszam:
Adoszam:

Onkormanyzat bankszamlaszama:

Felhasznaléi adatok (Kozponti kapcsolattarté):
Koézponti kapcsolattartd neve:

Felhasznalonév:

E-mail cim:

Telefonszam:

Kijelentem, hogy @meénnyiben @z adatokban waltozas all be, Ggy a szilkséges adatmodositast
végrehajtom az EPER-Bursa rendszerben, illetve a kiemelt kapcsolattarté személyében
bekdvetkezett valtozasrol € napon bellll adatmaédesité nyilatkozatot kildok az NKTK-nak.

AlUlirott o s ~ polgari €s biintetjogi feleldsségem tudatdban - a jelen nyilatkozat
alairasaval Kiielentem, hogy @z altalam megadott adatok teljesek, valodiak és hitelesek.

alairé neve nyomtatott nagybet(ivel

P.H.

Nyomtatas: éééé.hh.nn. 66:pp
2/2



A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Oszténdijrendszer
2027. évi forduldjanak

) eljarasrendje -

Altaldnos SzerzOdési Feltételek

a csatlakozé énkormanyzatok szdmdra dokumentum 2. szamu melléklete

BURSA HUNGARICA FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI OSZTONDIIPALYAZAT

2027
LEBONYOLITASI UTEMTERVE

HATARIDO

l

TEVEKENYSEG |

I. szakasz: A PALYAZAT KITRASATOL A VEGLEGES TAMOGATASI LISTAK ELKESZITESEIG

2026. szeptember 1.

A pélyazati kiirds megjelentetése a www.kormany.hu és a www.nktk.gov.hu
oldalakon.

2026. szeptember 30.

A csatlakozni kivano telepiilési onkormanyzat rogziti csatlakozési szandékat az
NKTK altal lUzemeltetett elektronikus palyazatkezel$ rendszerben (EPER-Bursa
rendszer) és az onnan kinyomtatott Csatlakozdsi nyilatkozatot (1. szami
melléklet) egy eredeti példdnyban, aldirva (polgarmester vagy a polgarmester
akadalyoztatasa esetén az &nkormanyzat képviseletére jogosult személy) és
szervezeti bélyegzélenyomattal elldtva visszajuttatja az NKTK részére, s igy a
Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijpdlydzat 2027. évi
forduldjdnak résztveviijévé valik.

2026. oktéber 5.

A csatlakozott telepiilési nkorményzat kiirja a palyazatokat ("A" és "B" tipus
egylttesen).

2026. oktéber 7.

A www.nktk.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” feliiletén a ,Csatlakozott
teleplilések” meniipont alatt megtekintheté a 2027. évi palyazati forduléhoz
csatlakozott telepiilések listédja.

2026. oktéber 7.

Az indokolt méltanyossagi csatlakozasi kérelmek beérkezése az NKTK-hoz.

2026. oktdber 14.

A felsGoktatasért felelds allamtitkar dént a csatlakozas utdlagos elfogadasardl
sz616 méltanyossagi kérelmekrdl és dontésérdl haladéktalanul tajékoztatja az
NKTK-t.

2026. oktéber 15.

Az NKTK elektronikusan értesiti az érintett 6nkormanyzatokat az allamtitkar
dontésérdl.

2026. november 16.

A véarmegyei onkormanyzat visszajuttatjia a Minisztérium és a varmegyei
dnkormanyzat kozott kotendd 2027. évi Megallapodas 6t egyméssal sz6 szerint
megegyezd, alairt és lepecsételt példanyat az NKTK részére.

2026. november 5.

A pélydzatok benyujtdsdnak hatdrideje.

2026. december 7.

A telepilési onkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben érkezteti, ellendrzi,
elbiralja a beérkezett palyazatokat, és birdlati dontését a rendszerben régziti.

2026. december 8.

A telepiilési 6nkormanyzat a tAmogatott és a nem tamogatott, valamint a
biralatbél formai okbél kizart pélyazok eredeti déntési listait a kételezd
mellékletekkel egyiitt eljuttatia az NKTK részére.

2026. december 8.

A telepiilési 6nkormanyzat a polgdrmesteri hivatal hirdetdtébldjan és a helyben
szokdsos moédon nyilvdnossagra hozza a Bursa Hungarica Felsoktatasi
Onkormanyzati  Osztondijpalydzat keretében &ltala nyujtott tadmogatasok
dsszesitett adatait, és az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy
postai Gton, irdsban értesiti a pélyazokat déntésérdl, valamint dontésének
indoklasaroél.

2027. januar 20.

Az NKTK értesiti a nem tdmogatott pélydzdkat.

2027. februar 1.

A varmegyei oénkorményzat meghozza és rogziti dontését az EPER-Bursa
rendszerben, tovabbd erre az idépontra az altala tamogatottak déntési listajat
eljuttatia az NKTK-hoz.

2027. méarcius 12.

Az NKTK értesiti az EPER-Bursa rendszeren keresztll az "A" és "B" tipust
tdmogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica Osztdndij teljes havi
bsszegérdl és az dsztdndij-folydsitdas médjardl.

2027. marcius 12.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer énkormanyzati felliletén keresztiil értesiti a
telepiilési és varmegyei dnkormaényzatokat az altaluk tdmogatésban részesitett
palyazék Bursa Hungarica-észténdijanak teljes havi osszegérdl,




II. szakasz: PENZMOZGAS, A JOGOSULTSAG ELLENGRZESE A FOLYOSITAST MEGELGOZOEN;
FOLYOSITAS ES PENZUGYI ELSZAMOLAS

2027. januar 31.

A telepiilési és varmegyei Onkormanyzatok atutaljak a Bursa
tanulmanyi félévre esé (5 havi) Snkormanyzati tamogatasi 6sszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi dszténdijasok vonatkozasaban:

- 2027. "A" tipusu;

- 2026. "B" tipusi.

- 2025. "B" tipusi;

- 2024. "B" tipusi;

2027. marcius 16.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztiil tdjékoztatja a
felséoktatdsi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Oszténdijban
részesild hallgatokrol.

2027. marcius 24.

A felsGoktatasi intézmények ellenérzik a hallgatdk jogosultsédgét, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi felilletén keresztil tajékoztatjdk az NKTK-t, hogy
mely hallgatok részére utalhaté at az 5 havi 6nkormanyzati tdmeogatas. |

2027. mércius 29.

Az NKTK a beérkezett tdmogatési osszegeket a kifizetShelyek (felséoktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizetS felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
dnkormanyzat minden tdmogatott utdn a pontos tdmogatasi dsszeget atutalta
az NKTK szdmlaszédmara,

2027. aprilis 10-ig

A felsGoktatasi intézmények az esedékes dszténdijrészeket atutaljdk az arra
jogosult hallgaték részére.

2027. majus 10-ig

Az esedékes osztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgaték részére.

2027. junius 10-ig

Az esedékes osztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgaték részére.

2027. julius 31.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizethetd &nkormanyzati 6sztondijrészeket
(amennyiben a felsGoktatdsi intézménytél mar visszaérkeztek) az érintett
teleplilési és varmegyei 6nkormanyzatoknak.

2027. augusztus 31.

A telepiilési és varmegyei onkormanyzatok atutaljak a Bursa
tanulmanyi félévre esé (5 havi) 8nkormanyzati taimogatasi 6sszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi 6sztondijasok vonatkozasaban:

- 2027."A" tipus(;

- 2027. "B" tipusi.

- 2026. "B" tipusq;

- 2025, "B" tipusu;

2027. szeptember 15,

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztil tajékoztatja a
felséoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Oszténdijban
részesiilé hallgatokrol.

2027. szeptember 24.

A felsGoktatasi intézmények ellenérzik a hallgaték jogosultsagét, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi feliletén keresztiil tdjékoztatjak az NKTK-t, hogy
mely hallgaték részére utalhaté &t az 5 havi nkormanyzati témogatas.

2027. szeptember 29.

Az NKTK a beérkezett tamogatési dsszegeket a kifizetShelyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint UGjracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utén
tovabbutalja a kifizetd felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
dnkormanyzat minden tdmogatott utan a pontos tdmogatasi dsszeget atutalta
az NKTK szamlaszamadra.

2027. oktéber 10.

A felsGoktatasi intézmények az esedékes dsztondijrészeket atutaljak az arra
jogosult hallgaték részére.

2027. november 10.

Az esedékes 6sztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2027. december 10.

Az esedékes 6szténdijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2028. januér 10-ig

Az esedékes Osztdndijrészek kifizetése a tamogatott hallgatok szémdra a
felsGoktatasi intézményekben, amennyiben 2027 decemberében nem keriltek
kifizetésre.

2028. mércius 31.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizethetd &nkormanyzati 6szténdijrészeket
(amennyiben a felséoktatési intézményt8l mdr visszaérkeztek) az érintett
telepiilési és varmegyei 6nkormanyzatoknak.
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1. szakasz: A PALYAZAT KIIRASATO

4

L A VEGLEGES TAMOGATASI LISTAK ELKESZITESEIG

2026.

szeptember 1.

A pélyazati kiirdss megjelentetése a www.kormany.hu és a www.nktk.gov.hu
oldalakon.

2026.

szeptember 30.

A csatlakozni kivané telepiilési 6nkorményzat régziti csatlakozasi szandékat az
NKTK &ltal lizemeltetett elektronikus pélydzatkezel6 rendszerben (EPER-Bursa
rendszer) és az onnan kinyomtatott Csatlakozasi nyilatkozatot (1. szadmdu
melléklet) egy eredeti példanyban, aldirva (polgarmester vagy a polgdrmester
akaddlyoztatdsa esetén az dnkormanyzat képviseletére jogosult személy) és
szervezeti bélyegzdlenyomattal elladtva visszajuttatjia az NKTK részére, s igy a
Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormdanyzati Oszténdijpalydzat 2027. évi
fordul6janak résztvevdjévé valik.

2026.

oktdber 5.

A csatlakozott telepilési énkormanyzat kiirja a palyazatokat ("A" és "B" tipus
egylttesen).

2026.

oktober 7.

A www.nktk.hu internetes ‘oldal ,Bursa Hungérica" felilletén a ,Csatlakozott
telepiilések” meniipont alatt megtekintheté a 2027. évi palyazati forduldhoz
csatlakozott telepiilések listdja.

2026.

oktéber 7.

Az indokolt méltdnyossagi csatlakozasi kérelmek beérkezése az NKTK-hoz.

2026,

oktéber 14.

A felsGoktatasért felelSs allamtitkar dont a csatlakozas utdlagos elfogadasardl
sz6l6 méltanyossagi kérelmekrél és déntésérdl haladéktalanul tajékoztatja az
NKTK-t.

2026.

oktober 15.

Az NKTK elektronikusan értesiti az érintett 6nkormanyzatokat az llamtitkar
déntésérdl.

2026.

november 16.

A varmegyei onkormanyzat visszajuttatjia a Minisztérium és a varmegyei
Gnkormanyzat kozott kétendd 2027. évi Megéllapodas 6t egymassal sz6 szerint
megegyezd, aldirt és lepecsételt példanyat az NKTK részére.

2026.

november 5.

A palyézatok benyujtdsanak hatérideje.

2026.

december 7.

A telepiilési onkormdnyzat az EPER-Bursa rendszerben érkezteti, ellendrzi,
elbiralia a beérkezett palyézatokat, és birdlati déntését a rendszerben régziti.

2026.

december 8.

A telepiilési onkorményzat a tAmogatott és a nem tamogatott, valamint a
biralatbél formai okbdl kizart palydzok eredeti déntési listait a kotelezd
mellékletekkel egyiitt eljuttatia az NKTK részére.

2026.

december 8.

A telepiilési 6nkorményzat a polgarmesteri hivatal hirdet6tablajan és a helyben
szokdsos médon nyilvdnossdgra hozza a Bursa Hungarica FelsSoktatasi
Onkormanyzati Oszténdijpalydzat keretében Altala nyUjtott tamogatéasok
dsszesitett adatait, és az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy
postai Uton, irdsban értesiti a pdlyazokat déntésérdl, valamint dontésének
indoklaséarol.

2027. januar 20.

Az NKTK értesiti a nem tdmogatott palyazokat.

A véarmegyei onkormanyzat meghozza és rogziti dontését az EPER-Bursa

2027. februar 1. rendszerben, tovabba erre az idépontra az altala tamogatottak dontési listajat
eljuttatjia az NKTK-hoz.
Az NKTK értesiti az EPER-Bursa rendszeren keresztil az "A" és "B" tipusu
2027. marcius 12. tdmogatasban részesitett palydzékat a Bursa Hungarica Oszténdij teljes havi
osszegérdl és az osztondij-folydsitds modjardl.
Az NKTK az EPER-Bursa rendszer énkormanyzati feliiletén keresztil értesiti a
2027. marcius 12. telepiilési és varmegyei énkormanyzatokat az altaluk tdmogatdsban részesitett

paly4zék Bursa Hungarica-osztondijanak teljes havi dsszegérol.




II. szakasz: PENZMOZGAS, A JOGOSULTSAG ELLENORZESE A FOLYOSITAST MEGELOZOEN;
FOLYOSITAS ES PENZUGYI ELSZAMOLAS

2027. januar 31.

A telepiilési és varmegyei oOnkormanyzatok atutaljadk a Bursa
tanulméanyi félévre esé (5 havi) 6nkormanyzati tamogatasi 6sszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi dsztondijasok vonatkozasaban:

- 2027. "A" tipus(;

- 2026. "B" tipusu.

- 2025. "B" tipus(;

- 2024. "B" tipusq;

2027. marcius 16.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi feliletén keresztiil tdjékoztatja a
felsGoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Oszténdijban
részesiil§ hallgatokrol.

2027. marcius 24.

A felsBoktatasi intézmények ellendrzik a hallgatok jogosultsagat, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztiil tdjékoztatjak az NKTK-t, hogy
mely hallgaték részére utalhatd at az 5 havi dnkormdnyzati tAmogatas.

2027. marcius 29.

Az NKTK a beérkezett tamogatasi dsszegeket a kifizetShelyek (fels6oktatasi
intézmények) szerint (jracsoportositja, majd a jogosult hallgatok utan
tovabbutalja a kifizetd felsGoktatdsi intézményekhez abban az esetben, ha az
dnkormanyzat minden tdmogatott utdn a pontos tamogatdsi dsszeget atutalta
az NKTK szdmlaszamara.

2027. aprilis 10-ig

A felsBoktatasi intézmények az esedékes dszténdijrészeket atutaljdk az arra
jogosult hallgaték részére.

2027. majus 10-ig

Az esedékes 0sztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2027. junius 10-ig

Az esedékes osztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgaték részére.

2027. julius 31.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizethet§ &nkormanyzati dsztondijrészeket
(amennyiben a felsGoktatdsi intézménytél mar visszaérkeztek) az érintett
telepiilési és varmegyei 6nkormanyzatoknak.

2027. augusztus 31.

A telepiilési és varmegyei ©onkormanyzatok atutaljdk a Bursa
tanulmanyi félévre esd (5 havi) nkormanyzati tamogatasi dsszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi 6sztondijasok vonatkozasaban:

- 2027. "A" tipus(;

- 2027."B" tipust.

- 2026. "B" tipus(;

- 2025. "B" tipus(;

2027. szeptember 15.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi felilletén keresztll tdjékoztatja a
felsGoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Oszténdijban
részesild hallgatokrol.

2027. szeptember 24.

A felsGoktatasi intézmények ellendrzik a hallgatok jogosultsagat, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztil tdjékoztatjdk az NKTK-t, hogy
mely hallgaték részére utalhaté at az 5 havi dnkorményzati tdmogatas.

2027. szeptember 29,

Az NKTK a beérkezett tamogatdsi 6sszegeket a kifizetShelyek (felsoktatdsi
intézmények) szerint Udjracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizetd fels6oktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
6nkormanyzat minden tdmogatott utdn a pontos tamogatasi osszeget atutalta
az NKTK szémlaszamara.

2027. oktéber 10.

A felsSoktatasi intézmények az esedékes dsztdndijrészeket atutaljdk az arra
jogosult hallgaték részére.

2027. november 10.

Az esedékes osztdndijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatdk részére,

2027. december 10,

Az esedékes dszténdijrészek kifizetése az arra jogosult hallgaték részére.

2028. januar 10-ig

Az esedékes Gsztondijrészek kifizetése a tdmogatott hallgaték szamara a
felséoktatasi intézményekben, amennyiben 2027 decemberében nem keriiltek
kifizetésre.

2028. marcius 31.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizetheté &nkormanyzati dsztondijrészeket
(amennyiben a felsBoktatdsi intézménytél mar visszaérkeztek) az érintett
telepiilési és varmegyei énkormanyzatoknak.
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2026. szeptember 1.

A pélydzati kiirds megjelentetése a www.kormany.hu és a www.nktk.gov.hg_|
oldalakon.

2026. szeptember 30.

A csatlakozni kivané telepllési 6nkormanyzat régziti csatlakozasi szandékat az
NKTK &ital tizemeltetett elektronikus pélydzatkezel6 rendszerben (EPER-Bursa
rendszer) és az onnan kinyomtatott Csatlakozasi nyilatkozatot (1. szédmu
melléklet) egy eredeti példanyban, aldirva (polgarmester vagy a polgarmester
akaddlyoztatasa esetén az dnkormanyzat képviseletére jogosult személy) és
szervezeti bélyegzdlenyomattal elldtva visszajuttatja az NKTK részére, s igy a
Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormdanyzati Osztondijpdlydzat 2027. évi
forduléjanak résztvevéijévé valik.

2026. oktober 5.

A csatlakozott telepiilési 6nkorményzat kiirja a palydzatokat ("A" és "B" tipus
egylittesen).

2026. oktéber 7.

A www.nktk.hu internetes oldal"_,,Bursa Hungarica” fellletén a ,Csatlakozott
telepiilések” meniipont alatt megtekintheté a 2027. évi pélyazati forduléhoz
csatlakozott telepiilések listaja.

]

2026. oktober 7.

Az indokolt méltanyossagi csatlakozasi kérelmek beérkezése az NKTK-hoz.

2026. oktdber 14.

A felsGoktatasért felelds allamtitkar dont a csatlakozas utdlagos elfogadésardl
sz616 méltanyossagi kérelmekrdl és dontésérél haladéktalanul tdjékoztatja az
NKTK-t.

2026. oktéber 15.

Az NKTK elektronikusan értesiti az érintett onkormanyzatokat az allamtitkar
déntéseérdl.

2026. november 16.

A varmegyei onkormanyzat visszajuttatja a Minisztérium és a varmegyei
onkormanyzat kézétt kotendd 2027, évi Megéllapodas 6t egymassal sz szerint
megeqgyezd, aldirt és lepecsételt példényat az NKTK részére.

2026. november 5.

A pélyédzatok benyujtasénak hatdrideje.

2026. december 7.

A telepiilési onkormdnyzat az EPER-Bursa rendszerben érkezteti, ellendrzi,
elbiralia a beérkezett palydzatokat, és birdlati déntését a rendszerben régziti.

2026. december 8.

A telepilési 6nkorményzat a tAmogatott és a nem tamogatott, valamint a
biralatbél formai okbél kizart palydzok eredeti dontési listait a kotelezd
meliékletekkel egyiitt eljuttatia az NKTK részére.

2026, december 8.

A telepulési 6nkormanyzat a polgarmesteri hivatal hirdet6tabldjan és a helyben
szokdasos médon nyilvdnossdgra hozza a Bursa Hungarica Felséoktatasi
Onkormanyzati Oszténdijpalydzat keretében altala nyujtott tdmogatasok
osszesitett adatait, és az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy
postai uton, irdsban értesiti a palyazékat dontésérdl, valamint doéntésének
indoklasarol.

2027. januar 20.

Az NKTK értesiti a nem tdmogatott palyadzokat.

2027. februar 1.

A varmegyei onkormanyzat meghozza és rogziti dontését az EPER-Bursa
rendszerben, tovabba erre az idépontra az éltala tdmogatottak déntési listajat
eljuttatia az NKTK-hoz.

2027. mércius 12,

Az NKTK értesiti az EPER-Bursa rendszeren keresztil az "A" és "B" tipust
tamogatdsban részesitett palyédzékat a Bursa Hungarica Oszténdij teljes havi
dsszegérdl és az §szténdij-folydsitas maédiarol.

2027. marcius 12.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer dnkormanyzati feliiletén keresztll értesiti a
telepiilési és varmegyei dnkormanyzatokat az altaluk tdmogatdsban részesitett
palyadzék Bursa Hungarica-6szténdijanak teljes havi dsszegérdl.




II. szakasz: PENZMOZGAS, A JOGOSULTSAG ELLENORZESE A FOLYOSITAST MEGELOZOEN;
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2027. januar 31.

A telepiilési és varmegyei Onkormanyzatok atutaljdk a Bursa
tanulmanyi félévre esé (5 havi) 6nkormanyzati tamogatasi osszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi 6sztondijasok vonatkozasaban:

- 2027."A" tipus({;

- 2026. "B" tipusu.

- 2025. "B" tipusy;

- 2024. "B" tipusu;

2027. marcius 16.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztill tajékoztatja a
felsGoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Oszténdijban
részesiilé hallgatékrol.

2027. marcius 24.

A felsBoktatasi intézmények ellenérzik a hallgatok jogosultsdgat, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztill tdjékoztatjak az NKTK-t, hogy
mely hallgatok részére utalhaté &t az 5 havi dnkorményzati tdmogatas.

2027. marcius 29.

Az NKTK a beérkezett tdmogatasi dsszegeket a kifizetShelyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizetd felsdoktatési intézményekhez abban az esetben, ha az
dnkorményzat minden tamogatott utan a pontos tamogatasi dsszeget atutalta
az NKTK szadmlaszamara.

2027. aprilis 10-ig

A felsBoktatasi intézmények az esedékes 6sztondijrészeket atutaljdk az arra
jogosult hallgatok részére.

2027. majus 10-ig

Az esedékes dsztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgaték részére.

2027. junius 10-ig

Az esedékes dsztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgaték részére.

2027. julius 31.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizetheté &nkormanyzati dsztondijrészeket
(amennyiben a felsGoktatasi intézménytl mar visszaérkeztek) az érintett
telepiilési és varmegyei dnkormanyzatoknak.

2027. augusztus 31.

A telepiilési és varmegyei Oonkormanyzatok atutaljak a Bursa
tanulmanyi félévre esé (5 havi) onkormanyzati tamogatési ésszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi észtondijasok vonatkozasaban:

- 2027."A" tipusy;

- 2027. "B" tipusu.

- 2026. "B" tipusy;

- 2025. "B" tipusi;

2027. szeptember 15.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztill tdjékoztatja a
felséoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Oszténdijban
részesiild hallgatékrol.

2027. szeptember 24,

A felsdoktatasi intézmények ellendrzik a hallgaték jogosultsdgat, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztill tajékoztatjdk az NKTK-t, hogy
mely hallgatok részére utalhaté &t az 5 havi énkormanyzati tdmogatdés.

2027. szeptember 29,

Az NKTK a beérkezett tamogatdsi 8sszegeket a kifizet6helyek (felsSoktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizetd felsSoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
onkormanyzat minden tdmogatott utan a pontos tamogatési 6sszeget atutalta
az NKTK szdmlaszamara.

2027. oktéber 10.

A felsBoktatasi intézmények az esedékes dsztondijrészeket atutaljak az arra
jogosult hallgaték részére,

2027. november 10,

Az esedékes dsztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgaték részére.

2027. december 10.

Az esedékes osztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgaték részére.

2028. janudr 10-ig

Az esedékes osztondijrészek kifizetése a tadmogatott hallgaték szaméara a
felsGoktatasi intézményekben, amennyiben 2027 decemberében nem kerultek
kifizetésre.

2028. marcius 31.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizethetd onkormanyzati dsztondijrészeket
(amennyiben a fels6oktatasi intézménytdl mar visszaérkeztek) az érintett
telepiilési és vadrmegyei nkormanyzatoknak.




NKTK/3653/2026

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorméanyzati Oszténdijrendszer

i 2027. évi forduléjanak eljarasrendje -
Altalanos Szerzédési Feltételek a csatlakozé 6nkormanyzatok szamara

A Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztoéndijrendszer) Magyarorszag Kormanya &ltal az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzetli, szocidlisan raszorulé fiatalok szamara a felsGoktatasban vald részvétel
témogatdsara alapitott sztondijrendszer. A Bursa Hungarica Osztondijrendszer lebonyolitasat a
felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatdsairdl és az altaluk fizetendd egyes téritésekrél szolo
51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet, valamint a nemzeti felsGoktatdsrdl szoldé 2011. évi CCIV.
térvény szabélyozza.

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer és jelen Eljarasrend

=  a nemzeti felsGoktatasrél szél6 2011, évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.)

a felsBoktatasban részt vevé hallgaték juttatdsairdl és az altaluk fizetendd egyes

téritésekrdl sz0l6 51/2007. (II1. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet)

= a Nemzeti Kézszolgélati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrol szold 2011, évi CXXXIL. torvény

» a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és katonai
felséoktatasrol szolé 2011. évi CXXXIL. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
sz616 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

= a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrél sz616 1993. évi IIL térvény

= az dllamhéztartasrol sz6l6 2011, évi CXCV. térvény

« a3z dllamhaztartasrol szolé térvény végrehajtasarédl szol6 368/2011. (XIL. 31.) Korm.
rendelet

= Magyarorszag helyi énkorméanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. toérvény

» a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvéntartdsarol szolé 1992. évi LXVL
torvény

= adigitalis dllamrol és a digitalis szolgéltatédsok nyljtasanak egyes szabalyairdl sz6l6 2023.
évi CIIIL. térvény

= a digitalis dllampolgdrsag egyes szabalyairdl sz616 321/2024. (XI1.6.) Korm. rendelet

= a Blintetd Térvénykonyvrdl sz6l6 2012, évi C. torvény

«  az informaciés onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol sz616 2011. évi CXIL
térvény

«  a kozfeladatot ellatéd kozérdekii vagyonkezeld alapitvanyokrol sz616 2021. évi IX. térvény

= a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon
kiviil helyezésér6l sz6lé az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679 rendelete (a tovabbiakban: GDPR)

vonatkozo rendelkezéseivel 6sszhangban kerlilt kidolgozasra.

A Korményrendelet 20. § (5) bekezdése alapjan a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez
csatlakozé févérosi kerilleti énkormdnyzatokra a telepiilési énkormanyzatokra vonatkozo
elbirésok érvényesek, mig csatlakozésa esetén Budapest Févaros Onkormaényzata a varmegyei
énkorményzatokkal megegyez8 médon vesz részt a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben.

1. A telepiilési 6nkormanyzat maga jogosult a palyazat kiirdséra a jelen Eljarasrend - Altaldnos
Szerzédési Feltételek (a tovébbiakban: ASZF) 5. pontjaban foglaltak szerint. A palydzat
kirasénak feltétele, hogy a teleplilési onkormanyzat csatlakozzon a Bursa Hungarica
Bszténdijrendszer 2027. évi forduldéjahoz. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer 2027. évi
fordul6jaban a telepiilési onkormanyzatok csatlakozdsa a palydzati forduldhoz egyuttal a
Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyiittm(ikodési Rendszerhez (a
tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) torténé csatlakozést is magaban foglalja, és kizardlag a
Nemzeti Kulturdlis Tdmogataskezeld (a tovdbbiakban: NKTK) altal biztositott EPER-Bursa
rendszerbe térténd belépést kovetéen valdsulhat meg, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx
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4.

Az EPER-Bursa rendszerhez nem csatlakozé dnkormanyzatok a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerhez sem tudnak csatlakozni, azaz palyazatot nem irhatnak ki,
palyazatot nem biralhatnak el.

Az ©®nkormdanyzatok szamdra a Bursa Hungarica Osztondijrendszerben valé részvétel
dnkéntes. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez torténd csatlakozashoz az EPER-Bursa
rendszerben a csatlakozasi szandék rogzitése sziikséges. Az EPER-Bursa rendszerbe valé
belépéshez felhasznaldi névre és jelszéra van sziikség, amelyet a Bursa Hungarica
Osztondijrendszer 2027. évi palydzati forduloja dokumentacidjanak megjelentetését
kévetden az NKTK kiild meg az énkormanyzatok részére. A belépest kévetben az EPER-Bursa
rendszerben elvégezhetd az dnkormanyzati adatok ellendrzése, az onkormanyzati Bursa
Hungarica-ugyintézék és kiemelt Ugyintéz6 kijelolése, és letdlthetd az ASZF 1. szamu
mellékletét képezé ,Nyilatkozat a csatlakozasrdl, valamint az elektronikus adatbazis
hasznalatarél” (a tovabbiakban: Csatlakozasi nyilatkozat) cim(i dokumentum, melynek
eredeti, aldirt, lepecsételt példényat ajanlott kildeményként kell eljuttatni az NKTK részere.
A boritékon tintessék fel a kovetkezét: ,Bursa Hungarica”. T8bb dnkormanyzat
satlakozasi ilatkozatianak bekiildése esetén kérjiik ulé g tlg

telepiilésenként kiilén
boritékban adijak postara a Csatlakozasi nyilatkozatot.

A Csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2026. szeptember 30.
(postabélyegzé).

Az 6nkorményzatnak a Csatlakozasi nyilatkozatot abban az esetben is el kell kildenie az NKTK
részére, ha a korébbi palyazati fordulé(k) soran mar tett ilyen nyilatkozatot. A Csatlakozasi
nyilatkozat visszakildése Onmagaban nem jelent anyagi kotelezettségvallalast, az
énkormanyzat a benyljtott palyazatok ismeretében dont a tédmogatdsi Osszegek
odaitélésérél. A Csatlakozasi nyilatkozatot az onkormanyzat a palydzatok kiirdsat
kévetden nem vonhatja vissza.

Nem csatlakozhat a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer 2027. évi forduldjahoz az a telepulési
énkormanyzat, amelyet a felsGoktatasért felelés &llamtitkar a 2026. évi pélyazati forduloban
vallalt kételezettségei megszegése miatt az dsztondijrendszer résztvevdi kézul kizart.

Az 6nkorményzatnak lehet8sége van a Csatlakozasi nyilatkozat kitdltése soran az EPER-Bursa
rendszerben megadni a kotelezd mellékletek listdjat, valamint kiegészité Onkormanyzati
szocialis irlapmezBket is a palyazathoz. Felhivjuk szives figyelmuket, hogy a minta palyazati
tirlapon taldlhaté kérdések mind megjelennek a rendszerben a palyazok altal kitéltendd
Palyazati Urlapon, emiatt az azon szereplé kérdéseket kérjik, ne isméeteljek meg az
dnkormanyzati kiegészité kérdéseknél!

Az NKTK az EPER-Bursa rendszerben érkezteti és fogadja be a Csatlakozasi nyilatkozatokat,
melyrdl a telepiilési 6nkormanyzatoknak rendszerizenetet kuld. Ezenkivill a www.nktk.hu

internetes oldal ,Bursa Hungarica” feltletén, a ,Csatlakozott telepiilések” mentpont alatt
2026. oktéber 7-ig kézzéteszi a 2027. évi forduléhoz csatlakozott telepiilések teljes
listajat.

Abban az esetben, ha a csatlakozni szdndékoz6 telepiilés ezen a listAn nem szerepel, akkor a
telepulési énkormanyzat Csatlakozasi nyilatkozata nem érkezett meg az NKTK cimére, vagy
Csatlakozasi nyilatkozatadt az NKTK nem volt jogosult elfogadni a csatlakozési hatarid6
elmulasztasa miatt. Ebben az esetben a palydzok sem tudnak pélyazatot benyujtani az adott
énkormanyzathoz.

Amennyiben a Csatlakozasi nyilatkozat nem érkezett meg az NKTK cimére, de a telepiilési
dnkormanyzat a regisztraciét elvégezte, és a csatlakozasi (irlapot a rendszerbdl kinyomtatta,
valamint az ajanlott kildemény ,kiildeményazonositéja” alapjan bizonyitani tudja, hogy
hataridében, a megfeleld cimre megkiildte azt, Ggy az NKTK kdilgn kérelem nélkil elfogadja
a Csatlakozési nyilatkozatot a pélyazatbeadasra rendelkezésre &ll6 hataridé lejartaig.
Tekintettel azonban arra, hogy a pélyazasra rendelkezésre allo hataridét moédositani nem
lehetséges, amennyiben az o6nkormanyzat az igazoladst a palydzati adatrogzitésre

rendelkezésre 3ll6 id5 letelte utén kuldi be, Ggy az NKTK-nak nem all modjaban azt elfogadni.

Abban az esetben, ha az 6nkormanyzat a Csatlakozasi nyilatkozat benylijtéséra eldirt
hatarid6t eimulasztja, vagy az ajanlott kildemény Jkiildeményazonositéjdval” nem tudja
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igazolni, hogy Csatlakozasi nyilatkozatat hataridében a megfelelé cimre elkildte,
méltanyossagi kérelmet terjeszthet el az NKTK-hoz a csatlakozas utélagos elfogadésa irant,
melyet az dnkormanyzat - el6bbiekre tekintettel - indokolni kételes. A kérelmet 2026.
oktéber 7-ig (beérkezési hataridé) lehet eléterjeszteni. Ha a kérelem a megadott
hataridéig nem érkezik be az NKTK-hoz, az énkormanyzat nem tud csatlakozni az
adott évi palyazati forduldhoz.

Az 6nkormanyzat a méltanyossagi kérelem eléterjesztésével egyidejlileg az eredeti
Csatlakozasi nyilatkozatot is kételes benyUjtani. A kérelemben az dnkormanyzatnak
nyilatkoznia kell arrél, hogy az "A" és "B" tipus( pélydzatot hatarid6ben kiirta, és
kételezettséget vallal arra, hogy az ASZF-ben foglaltaknak a tovébbiakban maradéktalanul
eleget tesz. Nem tamogathaté azon énkormanyzat méltanyossagi kérelme, amely az "A" és

"B" tipust pélyazat kifrdsdnak hataridében nem tett eleget, illetve csak az "A" tipusu vagy
csak a "B" tipusu pélyazatot hirdette meg a megadott hatéridd szerint.

A kérelemrdl a kérelemben megfogalmazott indokok mérlegelésevel 2026. oktéber 14-ig a
felsGoktatasért felelds allamtitkar dont, és déntésérdl haladéktalanul tajékoztatja az NKTK-t.
Az allamtitkar dontésér§l az NKTK 2026. oktdber 15-ig elektronikusan értesiti az
énkormanyzatot.

5. A palyazat kiirasanak hatérideje a telepiilési dnkormanyzatoknal: 2026. oktéber 5.
A pélyazatot az dnkorményzat hirdetStablajan és a helyben szokasos egyéb modon kell
kdzzétenni. A teleptilési onkorményzat mind az "A", mind a "B" tipust palyazatot kételes kiirni
oly médon, hogy az "A" és a "B" tipusu pélyézatok kiirdsanak megjelentetése egy idében
torténjék. A Csatlakozasi nyilatkozatnak az NKTK-hoz tdrtént beérkezése és annak elfogadasa
utdn mind az "A", mind a "B" tipusl pélyazati kiirds megjelenik az adott 6nkormanyzat
adatlapjan is az EPER-Bursa rendszerben. A palyazok az adatrégzitést a Csatlakozasi
nyilatkozat NKTK-ndl tértént érkeztetését es elfogadasat kovetSen kezdhetik el.

6. A palyazati kiirasnak kotelezéen tartalmaznia kell az alabbiakat:
6.1. A palyazék kore

Bursa Hungarica Oszténdijpan a Korményrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizardlag a
telepiilési 6nkorményzat teriiletén allandé lakéhellyel (a tovabbiakban: lakdhely) rendelkez6k
részesiilhetnek. [A Kormanyrendelet ,dllandé lakéhely” fogalma a polgarok személyi
adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szélé 1992. évi LXVI. térvény Jlakohely”
fogalmanak feleltethetd meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Nem részesiilhet 6szténdijban az a palyazo, aki:

- honvéd tisztjelolt, rendvédelmi oktatdsi intézmény tisztjeloltje, a Magyar Honvédség
hivatasos és szerzddéses allomanyd, valamint a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek
hivatasos &llomanyu hallgatéja, a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos
allomanyu hallgatéja, rendészeti képzésben részt vevo dszténdijas hallgatd

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizardlag kilfoldi intézménnyel &ll hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt

- akirél hitelt érdemli8en bebizonyosodik, hogy a pélyazat benyljtasakor a tamogatasi dontés
tartalmét érdemben befolyésold, valétlan, hamis vagy megtévesztd adatot szolgaltatott,
vagy ilyen nyilatkozatot tett;

- aki a pdlyazat benyujtdsdt megel6zé harom naptari éven belll az &llamhaztartas
alrendszereib8l juttatott valamely témogatassal osszefliggésben a tdmogatasi
szerz6désben/tamogatoi okiratban/dszténdijszerzédésben foglaltakat énhibajabdol nem
vagy csak részben teljesitette.

a) Az "A" tipusu palyazatra azok az nkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii haligaték jelentkezhetnek, akik az Nftv. 1. mellékletében
szereplé felsBoktatasi intézményben (felsGoktatasi hallgatéi jogviszony keretében) teljes
idejii (nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd
alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felséoktatasi szakképzésben folytatjak

tanulmanyaikat.
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Az 6sztondijra palydzhatnak a 2026 szeptemberében felsGoktatasi tanulmanyaik utolso évét
megkezd§ hallgatok is azzal, hogy amennyiben az dsztondijas hallgatoi jogviszonya 2027
&szén mar nem all fenn, tgy a 2027/2028. tanév elsd félévére esd osztdondij mar nem kerl
folyositasra.

Az dszténdijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi jogviszonya
a felsBoktatasi intézményben a palyazas idépontjaban sziinetel. Az 6sztondij folyositdsanak
feltétele, hogy a 2026/2027. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgatd aktiv hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezzen.

b) A "B" tipusi péalyazatra azok az 6nkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii, a 2026/2027. tanévben utolsé éves, érettségi elStt allo
kdzépiskolas, illetve fels6fokd végzettséggel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézménybe
felvételt még nem nyert, érettségizett palyazék jelentkezhetnek, akik a 2027/2028.
tanévtél kezdédéen az Nftv. 1. meliékletében szerepld felsBoktatdsi intézményben teljes
idejii (nappali munkarend) alapképzésben, osztatlan képzésben vagy felsGoktatasi
szakképzésben kivannak részt venni.

A "B" tipust palyazatra jelentkez6k kbzul csak azok részestilhetnek dsztondijban, akik a 2027.
&vi altaldnos felvételi eljdrasban el6szér nyernek felvételt felsGoktatasi intézménybe és
tanulmanyaikat a 2027/2028. tanévben ténylegesen megkezdik.

6.2. A palyazat benyjtasanak médja és hatarideje

A palyézatot az EPER-Bursa rendszerben kitéltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, aldirva
kizardlag a lakéhely szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benytjtani személyesen vagy postai Gton. A palyazat rogzitésének es az dnkormanyzathoz
torténd benytjtasanak hatarideje:

2026. november 5.

Figyelem!
A palyazatbeadéshoz az EPER-Bursa rendszerben egyszeri palydzoi regisztracio szlikséges,
melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazék, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar
nem regisztralhatnak ajra, 6k a meglévé felhasznalonév és jelszé birtokaban
léphetnek be az EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az
Elfelejtett jelszé funkcidval kérhetnek Uj jelszot. A palydzdi regisztraciot vagy a belépést
kovetben lehetséges a palyazati adatok feltdltése a csatlakozott dnkormanyzatok palyazoi
részére. A palyazati (irlapot minden forduldban Ujra ki kell tolteni! A személyes €s palyéazati
adatok ellendrzését és véglegesitését kovetéen a palyazati {irlapot kinyomtatva és aldirva a
teleplilési dnkormanyzatnal kell benyUjtaniuk a palydzoknak. A palydzat csak a palyazati
kiirasban meghatéarozott csatolandd mellékletekkel egyutt érvényes. A paélyazati kiirdasban
meghatarozott valamely melléklet hidnyaban a palydzat formai hibasnak mindstl, amely
esetben az ASZF 11. pont a) alpontja szerinti hianypétlasnak van helye. A benyujtott
palyazatok befogadasat az dnkormanyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem
befogadott palyazatok a birdlatban nem vesznek részt.

6.3. Az 6sztondij id6tartama és az dsztdndijjal osszefiiggd kozterhek

a) Az 6sztondij idétartama:

"A" tipusy palyazat: 10 hénap, azaz két, egymést koévetd tanulmanyi félévben félévenként
legfeljebb 5 hénap (a tovabbiakban: Bursa tanulmanyi félév), a 2026/2027. tanév masodik
féléve és a 2027/2028. tanév elsé féléve;

"B" tipus(l palydzat: 3x10 hénap, azaz hat egymdst kévetd Bursa tanulmanyi félév (a
2027/2028. tanév, a 2028/2029. és a 2029/2030. tanév).
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b) Az 6sztondijjal 6sszefiiggd kozterhek:

Az elnyert dsztondijat kozvetlen add- és TB-jarulékfizetési kételezettség nem terheli (lasd a
személyi jévedelemadérol szold 1995. évi CXVIL térvény (a tovabbiakban: Szjatv.) 1. sz.
melléklet 3.2.6., 4.17. pontjat).

6.4. A palyazat kidtelezé meliékletei

"A" tipusi palyazat

a) A felsdoktatasi intézmény sltal a 2026/2027. tanév elsd féléveérdl kibocsatott
hallgatéi jogviszony-igazolas.

Amennyiben a palyazé egy id6ben t&bb felsGoktatdsi intézménnyel is hallgatdi
jogviszonyban 3ll, palydzatdban csak azt a felsboktatasi intézményt kell megneveznie,
ameliyel elsGként létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsBoktatasi intézmények szerzddése
alapjan folyd, kézésen meghirdetett - egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktaté,

illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgaté a nem hitéleti képzést biztositod
felsGoktatasi intézményt koteles megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban élék egy fore jutdé havi nettd
jovedelmérdl.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A b) pont szerinti jévedelemigazolds maodjat, a c) pont szerinti okiratokat, illetve az ezeken
tal elvart tovabbi mellékieteket az elbiralé telepllési dnkormanyzat hatdrozza meg.

"B" tipusG palvazat

a) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fore jutd havi netté
jovedelmérol.

b) A szociélis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

Az a) pont szerinti jovedelemigazolas médjat, a b) pont szerinti okiratokat, illetve az ezeken
tal elvéart tovabbi mellékleteket az elbiralé telepUlési énkormanyzat hatérozza meg.

A palyazati {irlap csak a fent meghatarozott kételezé mellékletekkel egyiitt
érvényes, valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

6.5. A palyazat elbiralasa

Az 6sztondij igény elbiralasa kizarélag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé
tanulmanyi eredményétél fiiggetleniil torténik.

A szocidlis helyzet megitélésekor a vonatkozo jogszabalyok - kiiléndsen a Kormanyrendelet -
rendelkezéseit kell figyelembe venni.

A palyazo szociélis részorultsaga igazolaséra — az elbirélé telepllési dnkormanyzat altal elvart
formai és tartalmi elGirdsoknak megfeleléen - koteles megadni a vele egy haztartasban élok
(a palyazé lakohelye szerinti lakasban életvitelszer(ien egyutt laké, ott bejelentett lakohellyel
vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezd személyek) egy fére juté havi nettd jévedelmének forint

Osszegét.
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Jovedelem:

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi I1L. torvény 4. § (1) bekezdés

a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

- aa) az Szjatv. szerint meghatérozott, belfoldrél vagy kulféldrél szarmazé - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adémentes
bevételt, és

- ab) az a bevétel, amely utén a kisad6z6 vallalkozasok tételes ad6jardl sz6l6 2022, évi XIIL.
térvény, a kisaddzé vallalkozasok tételes adéjarol és a kisvéllalati adérdl sz6l6 2012, évi
CXLVII. térvény, vagy az egyszer(sitett kbzteherviselési hozzajaruldsrdl szold 2005. évi

CXX. torvény szerint adét, illetve hozzéjarulést kell fizetni.

Elismert koltségnek mindstl az Szjatv. szerinti elismert koltség, valamint a fizetett
tartasdij. Ha a maganszemély az egyszerdsitett kdzteherviselési hozzajarulds, a kisad6zok
tételes addja vagy a kisvallalati adé alapjaul szolgdlé bevételt szerez, a bevétel csbkkenthet6
az Szjatv. szerint elismert koltségnek mindsilé igazolt kiaddsokkal, ennek hianyaban a
bevétel 40%-aval. Ha a mezégazdasagi dstermeld addévi Sstermelésbdl szarmazoé bevétele
nem tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folyositottak, annak a
folyositott tdmogatéssal novelt bsszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt
koltségekkel, tovabbd a bevétel 40%-anak megfelel 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak,

illetbleg &llattenyésztés esetén 94%-anak megfelel6 dsszeggel.

Befizetési kotelezettséanek mindsil a személyi jévedelemadd, a maganszemélyt terheld
egyszer(sitett kdzteherviselési hozzajarulas, tarsadalombiztositasi jarulek és az egészséglgyi
szolgaltatasi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek
a) a rendkiviili teleptlési tdmogatas, valamint a lakhatéshoz kapcsolédé rendszeres kiadasok

viseléséhez, a gybgyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatési kiaddsokhoz kapcsolodd
hatralékot felhalmozé személyek részére nyUjtott telepilési tadmogatas,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXL térvény 20/A.
§-a szerinti tdmogatds, a 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti pétlék, a neveldszil6k
szamara fizetett nevelési dij és kilén ellatmany,

c) az anyasagi tamogatas,

d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttatds, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizennegyedik havi
nyugdij, a tizenharmadik havi elldtds, a tizennegyedik havi ellatds és a szépkoruak
jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetenddé személyi téritési dij megallapitésa kivételével a
stlyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi
jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) a fogadé szervezet dltal az dnkéntesnek kiilén térvény alapjén biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaléi kényvvel torténd munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglalkoztatasrdl sz616 2010. évi LXXV. térvény alapjan térténd munkavégzésnek, valamint
a természetes személyek kozott az adorendszeren kivili keresettel jaré foglalkoztatasra
vonatkozé rendelkezések alapjan haztartdsi munkéra létesitett munkavégzésre iranyuld
jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi munka) a havi
ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznélashoz nyujtott tdmogatas,

j) a szocidlis szévetkezet tagja altal, a kozérdek( nyugdijas szdvetkezet 6regségi nyugdijban
vagy atmeneti banyaszjaradékban részesilé tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon
lévék szévetkezetének csecsemdgondozdsi dijban, gyermekek otthongondozasi dijaban,
gyermeknevelési  tdmogatasban, orokbefogadéi  dijpan, nem  nagyszllként
gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozast segitd ellatasban részes{ilé tagja altal
a szbvetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi
jovedelemadoérél szol6 térvény alapjan adémentes bevétel,

k) az életvitelszer(ien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszer(ien lakott ingatlanon
fennallé vagyoni érték(l jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott
vagyoni érték(i jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladést vagy atruhdzast kovetd
egy éven belll az elad6 vagy 4truhazé sajat, vagy kozeli hozzétartozdja életvitelszerq,
tényleges lakhatdsanak céljat szolgéld ingatlan vagy vagyoni érték( jog vasarlasara kerl
sor,
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1) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kdtelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy
a kotelezettség megszlinésére a természetes személyek adéssdgrendezési eljarasaban,
tovabbd koziizemi szolgéltatds szolgéltatoja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adds
megélhetését veszélyeztet szocialis helyzete miatt kerilt sor.

m) az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

6.6. Adatkezelés
A pélyézok a kovetkezd személyi és egyéb adataikat kotelesek a palyazatban megadni.

"A" tipus( palyazat: név; oktatdsi azonosito; anyja sziiletési neve; szlletési helye és ideje;
lakdhelye (lakcimkartyaval igazolhatéan); addazonosito jel; felsBoktatdsi intézmény; kar;
szak/szakpar megnevezése és a felséfokl képzesére vonatkozé adatok; telefonszam; e-mail
cim. A palydzé az intézmény, kar és szak/szakpar teljes nevét a felsboktatdsi intézménynél
nyilvantartott hivatalos formaban kételes megadni. A palyézati (irlapon megjelenitett szocialis
adatok.

"B" tipus( palyazat: név; anyja sziletési neve; sziletési helye és ideje; lakohelye
(lakcimkartyaval igazolhat6an); adbazonositd jel; telefonszam; e-mail cim. A palyazati
Grlapon megjelenitett szocialis adatok.

A palyazo palyazata benyUjtaséval bintetjogi felel6sséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyazati (irlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfelel8 adatokat tintet fel, ugy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbd| péalyazata kizérhatd, a megitélt tamogatas visszavonhato.

A palyazat benyUjtasaval a paly4zoé tudomasul veszi, hogy az NKTK, az énkormanyzatok és a
felséoktatdsi intézmény palydzati dokumentéaciéban foglalt személyes adatait az
bsztondijpalyazat lebonyolitdsa és a tdmogatasra vald jogosultség ellendrzése céljabol az
Bsztondij tdmogatds idétartama alatt kezelheti a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl,
valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kivil helyezésérdl sz6l6 az Eurdpai Parlament és a
Tanécs (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR) 6. cikk (1) bekezdésének a) és e)
pontjaban, valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjdban foglaltak szerint. Az
adatkezelésrél, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairél, az altala igénybe vehetd jogorvoslati
lehetBségekrsl részletes tajékoztatds taldlhaté az NKTK honlapjan az Adatvédelmi
téjékoztatoban az aldbbi elérhetdségen:
https://nktk.gov.hu/app/uploads/2026/07/Adatkeze|esi-tajekoztato-Palyazatokhoz—es-
tamogatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol_2026.pdf

A fentieken tilmenden a "B" tipusil palyazat esetében:

A palyazok buntetjogi felel6sségik tudatdban kijelentik, hogy a pélydzati (Grlap
benyUjtasakor felsGoktatasi intézmenybe még nem nyertek felvételt.

A pélyazok palydzatuk benydjtasaval hozzéjarulnak ahhoz, hogy a fels6oktatasi intézménybe
térténé felvételi jelentkezésiik eredményérdl a felséoktatdsi informaciés rendszer
miikodtetéséért felelds szerv az NKTK-nak, illetdleg a tamogatd dnkormanyzatnak
tdjékoztatast nyujtson.

Az észtdndijasok bejelentési kotelezettségei

Az 6sztondijban részesild hallgaté koteles az 6sztondij folydsitdsanak idészaka alatt minden,

az osztondij folyositasat érintd véltozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15 napon belil)

értesiteni az NKTK-t és a folyosité felsSoktatasi intézményt. A bejelentést az EPER-Bursa

rendszeren keresztil kell kezdeményezni. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5

munkanapon beliil kételes teljesiteni az alabbi adatok véltozasakor:

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (Uj felsGoktatasi intézmény, kar, szak
megadasaval);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma), képzés
megnevezésének valtozasa;
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- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa;
- atanulmanyok sziineteltetése (halasztasa).

A "B" tipusd tdmogatasban részesitett padlyaz6 2027. augusztus 31-ig a felsGoktatasi
intézmény felvételi dontésrdl sz6l6 hatarozata vagy az Oktatasi Hivatal besorolasi hatdrozata
méasolatanak megkildésével koteles az NKTK részére bejelenteni, hogy a 2027/2028.
tanévben melyik felsBoktatdsi intézményben kezdi meg tanulmanyait. A palyazé koteles
egyuttal az EPER-Bursa rendszerbél kinyomtatott (irlapon nyilatkozni arrél, hogy a 2027. évi
felsBoktatasi felvételi évet megel6z6en nyert-e felvételt felsboktatasi intézménybe.

A "B" tipust palyazat soran tdmogatésban részesuld osztondijas a tdmogatas idétartama alatt
palyazhat az "A" tipusu 6szténdijra. Amennyiben a "B" tipust pdlydzat soran tdmogatasban
részesiild dszténdijas a tAmogatds id6tartama alatt sikeresen palydzik "A" tipusu 6sztondijra,
"B" tipusu dszténdijat automatikusan elveszti.

Az dsztondijas lemondhat a széméra megitelt tamogatésrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet, és az onnan let6lthetd Lemondd nyilatkozatot aldirva és postai uton
megkiildve az NKTK cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat bekiildésével az 6szténdijas
a nyertes osztondijpalyazatat megszinteti, azaz a megjelsit félévre es6 osztondijrél és az
dszténdij tovabbi félévekre esé részleteirdl is lemond.

Az az bszténdijas, aki értesitési kotelezettségének nem tesz eleget, az Oszténdij folydsitasabol
és az dsztondijrendszer kévetkezd évi fordul6jabol kizarhato. Az dszténdijas 30 napon belll
kételes a jogosulatianul felvett osztondijat a foly6sitd felsGoktatdsi intézmény részére
visszafizetni.

Az az dsztondijas, aki hataridén bellli értesitési kotelezettségének elmulasztésa miatt esik el
az 6szténdij folyositasatol, a Bursa tanuimanyi félév lezarisat kovetben (junius 30-ig, illetve
januar 31-ig) ki nem fizetett dsztondijdra mar nem tarthat igényt.

Amennyiben megéllapitast nyer, hogy a palyazé a palyazas soran nem a valésadgnak megfeleld
adatokat szolgéltatta, vagy a palyazati feltételeknek nem felel meg, tdmogatdasban nem
részesllhet, még abban az esetben sem, ha az dsztondij elnyerésérdl sz616 tajékoztatast mar
kézhez vette.

8. A palyazati kiirds a fentieken tdl kizérdlag a palyazat elbirdlasahoz megkivant mellékietek
felsorolasat és az énkormanyzat altal meghatarozott, a fentiekkel nem ellentétes elbiralasi
prioritdsok megjelolését tartalmazhatja. A tdmogatds megitélése és folydsitasa nem kéthetd
semmilyen késébb bekdvetkezd feltételhez, illetfleg kotelezettség vallaldsahoz (pl. a
telepiilési 6nkormanyzat teriletén torténd munkavallaldshoz vagy tovabbi ott lakashoz),
valamint a palyazok semmilyen formaban nem kotelezhetdk sem az énkormanyzat, sem mas
szervezet, testillet altal dnrész megfizetésére.

9. A palyazati kifrasnak a Kormanyrendeletben, illetve a jelen ASZF-ben foglaltakkal ellentétes
rendelkezései és kitételei érvénytelenek, a telepllési onkormanyzat a palyazatot az
érvénytelen rendelkezések figyelmen kivl hagyaséval koteles lebonyolitani.

10. A palydzok a regisztraciot kdvetden az EPER-Bursa rendszerben kitoltott és kinyomtatott,
alairt palyazati (irlapot, a kotelezd mellékleteket csatolva a telepiilési 6nkormanyzatokhoz
nyGjtjak be, ahol a palyazatot az EPER-Bursa rendszerben érkeztetni és ellendrizni szlikséges.
A teleplilési 6nkormanyzat csak a helyesen érkeztetett és ellendrzott palyazatokat biralhatja
el. Az énkormanyzat nem az EPER-Bursa rendszerbél nyomtatott, vagy nem megfelelen
véglegesitett palydzati (irlapokat nem fogadhat be, ezek kezelése sordn az 6nkormanyzat
feleldssége a palyazok figyelmeztetése és tajékoztatasa.

11. A telepiilési 6nkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben ellenérzi és elbiralja a beérkezett
palyazatokat.

A teleplilési dnkormanyzat:
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a) a palyazokat hidnypétiadsra szélithatja fel a formai ellendrzés és az elbirdlas soran, az
dnkormanyzat altal (palydzati kiirasaban; helyi rendeletében vagy jegyz6i utasitasaban)
meghatérozott hataridében, amely azonban nem Iépheti tdl a palyazatok 6nkormanyzati
elbiralasi hataridejét. Az 6nkorméanyzat hidnypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet
be, amelyeket a palyazati kiirdsban feltintetett. A palyazati dokumentumok kezelése
sordn a kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének &ltaldnos kovetelményeirdl szdlo
335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet rendelkezéseit az dnkormanyzat betartani koteles.
Erre tekintettel az iktatési nyilvantartasbdl ki kell deriiinie, hogy az adott palyazati anyag
mikor érkezett, hany darab és milyen tipusu (papiralap’ vagy elektronikus) mellékletet
tartalmazott, mi volt az intézés hatédrideje, modja, idépontja. A postai uton toérténd
benyujtas esetén a boritékot meg kell Grizni, személyes benyuijtds esetén az atvételt
dokumentalni kell.

b) a hatéridén tul benyujtott vagy a hidnypétlasi felhivés ellenére formailag tovabbra sem
megfelelé palydzatokat az EPER-Bursa rendszerben a birdlatbdl kizérja és a kizéras okat
rogziti;

¢) minden hataridén belll, postai Uton vagy személyesen benyujtott palyazatot befogad,
minden formailag megfeleld palyézatot érdemben elbirél, és dontését irdsban indokolja;

d) csak az onkormanyzat teriletén lakdhellyel rendelkezé pélyazokat részesitheti
tamogatasban;

e) az elbirélas soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi vagy
vildagnézeti meggy6z8désre, egészségi allapotra, csalddi allapotra, tanulmanyi
eredményre tekintet nélkil, kizérélag a palyazo szocialis raszorultsaganak objektiv
vizsgdlatara tekintettel jarhat el.

12. A Csatlakozasi nyilatkozat kitoltésével a telepllési 6nkormanyzat kételezettséget vallal arra,
hogy az EPER-Bursa rendszerben fogadja be és birdlja el a palyazék altal rogzitett, lezart,
kinyomtatott és az &nkormanyzathoz benyUjtott palyazatokat, valamint arra, hogy a
palyazatokrél hozott dontését rogziti az EPER-Bursa rendszerben. Az NKTK biztositja a
csatlakozott ®nkormanyzatok részére az adatrogzitéshez az EPER-Bursa rendszer
hasznalatat, amely a https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx internetes oldalon érhet6 el.
A telepilési onkormanyzat biztositja az EPER-Bursa rendszer haszndlatdhoz szlikséges
hardvert és szoftvert. (Az EPER-Bursa rendszer biztonsdgos miikddése Mozilla Firefox vagy
Google Chrome alkalmazdsat kivanja meg). Az EPER-Bursa rendszer hasznalatahoz
felhasznaléi névre és jelszéra van szikség, amelyet a palyazati dokumentacio
megjelentetését kévetden az NKTK kiild meg az énkormanyzatok részére. A regisztracids és
adatrégzitési folyamat részletes leirasét a http://www.nktk.gov.hu oldalon a bal oldali
meniisivban az EPER-Bursa belépési pontok meniipont alatt letolthetd ~Felhasznaloi
kézikényv telepiilési dnkorményzatoknak” cim( .pdf formatumu dokumentum tartalmazza.

13. A telepllési dnkorményzat az elbirdlds soran mar hatalyos szabdlyzatai, vagy a Bursa

Hungarica Osztondijrendszer elbirdlasara elfogadott szabdlyzata alapjan jar el, és biralati
déntését 2026. december 7-ig az EPER-Bursa rendszerben régziti. A fenti hataridn tal a
tamogatésban részesiteni kivant palyazok korét az dnkormanyzat még abban az esetben sem
jogosult béviteni, ha jogosulatlansag vagy lemondas folytdn az dnkormanyzatnak a Bursa
Hungarica Osztondijpalyazatra szant keretében pénzmaradvany jelentkezik.
Amennyiben az énkormanyzat olyan palyazatrél hoz tdmogatasi dontést, amely palyazat az
EPER-Bursa rendszerben nem kerllt rogzitésre, véglegesitésre és a palyazati {irlapon
megjelblt 6nkormanyzathoz benyujtasra, a tdmogatasi dontés érvénytelen, még abban az
esetben is, ha az 6nkormanyzat hatérozatban régziti. Az ilyen hatarozatok befogaddsat az
NKTK ktilon értesités nélkil elutasitja.

A teleplilési 6nkormanyzat tudomasul veszi, hogy az EPER-Bursa rendszerben régzitett
birdlati déntését és az azt tartalmazé dontési listat kételes a rendszerbdl letéltve, nyomtatott
formaban is el8allitani, valamint szavatolja az elektronikus €s a nyomtatott biralati lista
egyezbségét, azaz az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott papiralapti dokumentumon
szereplé adatokat (pl. tAmogatasi 6sszeg, tdmogatott neve) utdlag, a kinyomtatott példanyon
javitva nem médositja. Amennyiben az énkormanyzat a déntési listakat az EPER-Bursa
rendszerbdl kinyomtatva, a nyomtatott példanyokon utdlag médositotta, ezéltal eltérés
keletkezik az EPER-Bursa rendszerben rogzitett tdmogatdsi adatok és rendszerbdl
kinyomtatott, alairt tdmogatasi adatok kézoétt, az EPER-Bursa rendszerben rogzitett adatok

9
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tekintheték egyedil hitelesnek. Amennyiben hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy az
énkormdanyzat moédositotta a kinyomtatott dontési listdkat, az onkormanyzat kizarhat6 a
pélyazati fordulébol abban az esetben is, ha a déntési lista korabban mar elfogadasra kerilt.
(Amennyiben a rdgzités soran, a rogzitési idészakban téves adatrégzités tortént, az EPER-
Bursa rendszerben kérjiik a modositast elvégezni és Gjranyomtatni a dokumentumot.)

Az EPER-Bursa rendszeren kiviil el8allitott, nem onnan kinyomtatott, nem lezért dontési
listakat az NKTK nem fogadja el. A kinyomtatott déntesi listakat minden oldalon polgdrmester
vagy az Onkormanyzat képviseletére jogosult személy alairasaval, illetve szervezeti
bélyegzSlenyomattal sziikséges ellatni.

14. A telepulési 6nkormanyzat a hataridén bellil benyujtott, formailag megfeleld palydzat
elbiralasa alapjan a palyazét minimum 1.000,- Ft (ezer forint) havi tAmogatdsban részesiti,
vagy a palyazo6 tdmogatasi igényét elutasitja. Az elutasitas indoklasaként nem jelolthetok meg
olyan okok, amelyeket a formai ellendrzés vizsgél és azon megfeleldként lettek megjeldlve.

A teleptilési onkormanyzat a megitélt tdmogatds havi dsszegét koteles régziteni az EPER-
Bursa rendszerben taldlhaté elektronikus adatlapokon vagy az dsszesitett dontési listan. A
megitélt tAmogatdsnak havonta azonos dsszeglinek és 100,- Ft-tal (szaz forinttal) maradék
nélkill oszthatonak kell lennie. A telepllési 6nkorményzat a megitélt havi tdmogatds dsszegét
a palyazati fordul6 teljes tartamara garantalni koteles, annak médositasara nem jogosult.

15. A teleplilési énkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben lezart, kinyomtatott, alairt és
lepecsételt dontési listakrél masolatot készit és azt a benyujtott kételez6 mellékletek eredeti
példanyaval egyltt irattaraba helyezi. A telepillési 6nkormanyzat az altala tamogatott és
nem tamogatott, valamint a dontésbdl formai okbél kizart palyazok alairassal és
pecsétlenyomattal ellatott déntési listait - az "A" tipusy tdmogatottak esetében a kételez6en
csatolt hallgatdi jogviszony-igazoldsok masolati példanyaval egyltt - 2026. december 8-ig
elkiildi az NKTK részére. A biralati anyagot az NKTK-nak cimzett boritékban vagy
csomagban, ajanlott kildeményként kell eljuttatni az NKTK részére. A csomagon fel kell
tintetni: ,Bursa Hungarica 2027. évi pélyazati fordulé Birdlati anyag”. Az NKTK az
énkormanyzat altal nem a hataridére, nem a megfeleld cimre megkiildott, vagy rosszul
postazott déntési anyagért, és az abbd! eredd karokért felelésséget nem vallal.

A tamogatott palyazok Biralati anyaga az alabbiakbél all:

- az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott, minden oldalon szervezeti
bélyegzélenyomattal, a polgarmester vagy az dnkormanyzat képviseletére jogosult
személy alairasaval és szervezeti bélyegzélenyomattal elldtott eredeti tamogatott
dontési lista, amely tartalmazza a palyazék részére megitélt dnkormanyzati tdmogatas
havi 6sszegét;

- "A" tipusG tdmogatottak esetében a felsGoktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatoi
jogviszony-igazolas masolati példanya.

A nem tamogatott palyazok Biralati anyaga az alabbiakbol all:

- az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott, minden oldalon szervezeti
bélyegz6lenyomattal, a polgérmester vagy az dnkormanyzat képviseletére jogosult
személy aldirasaval ellatott eredeti nem tamogatott dontési lista.

A biralati dontésbél formai okbél kizart palyazék biralati anyaga az alabbiakbél all:

- az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott, minden oldalon szervezeti
bélyegzblenyomattal, a polgarmester vagy az dnkormanyzat képviseletére jogosult
személy aldirasaval elidtott eredeti formai okbdl kizart dontési lista,

- "A" tipus( tdmogatottak esetében a felsGoktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatoi
jogviszony-igazolas masolati példanya.

A fent megjeldlt kotelezé mellékleteken tal az onkormanyzatoknak mas
dokumentumokat nem kell megkiildeniiik, az dnkormanyzatok altal megkiildott
egyéb dokumentumokért az NKTK felelésséget nem vallal. A Palyazati irlapot és a
benyljtott mellékleteket (a hallgatéi jogviszony-igazolas masolati példanyanak
kivételével) sem eredetben, sem masolatban nem kell megkiildeniiik, azt az
dnkormanyzatnak kell megériznie.
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Az NKTK altal hianypétiasra felszélitott telepiilési onkormanyzat koteles a
hianypétlasnak az NKTK altal megadott hataridére eleget tenni.

16. A telepiilési 6nkorményzat 2026. december 8-ig az 6nkormanyzat hirdetétablajan és a
helyben szokasos egyéb modon koteles nyilvanossagra hozni a Bursa Hungarica
Oszténdijpélyazat keretében dltala nyUjtott tamogatasok osszesitett adatait. Az adatok
"A" s "B" tipusll témogatottak szerinti bontasban a pélydzdk és a tamogatottak szamat, az
Bsszes megitélt tdmogatast, a tdmogatds atlagos mértékét és mindazokat az énkormanyzat
&ltal informativnak talalt mutatokat tartalmazzak, amelyek nem alkalmasak a tdmogatasban
részesitettek, illetve a palyazok személyének azonositdsara.

17. A telepiilési onkormanyzat 2026. december 8-ig koteles déntésérol és annak
indokairél az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai aton
értesiteni a palyazokat, illetve lehetdvé tenni, hogy a személyukre vonatkozd déntést az
dnkormanyzatnal megtekinthessék.

18. A palyazd az elbiralé szerv déntése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tAmogatdi dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben az
allamhaztartasi torvény végrehajtasarél sz6lé6 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
102/D. §-ban foglaltak szerinti kifogast eljarasjogi jogszabalysértésre torténd
hivatkozassal, a déntésrél sz616 értesités kézhezvételét kévetd 5 napon beliil lehet
benyiijtani az illetékes 6nkormanyzat jegyzdjénél, aki érdemben megvizsgalja a
kifogast és dént arrél. A felmeriilt kifogas beérkezését kéveté 5 napon beliill az
6nkormanyzat jegyzéjének értesitenie kell az NKTK-t.

19, A varmegyei 6nkormanyzatok a telepiilési birdlatok lezaraséval kezdhetik el a varmegyei
tdmogatasok odaitélését a telepiilések altal tamogatott palydzok részére. A varmegyei
birdlatban csak a hataridében lezért, elbiralt, a telepiilési dnkorményzat altal tamogatott
palyazatok vesznek részt. Amennyiben a telepilési dnkormanyzat a régzitésre és elbiralasra
megadott hataridében nem zarja le a dontési listakat, tdmogatott palyadzdi a varmegyei
elbirdldsban nem vehetnek részt.

A tdmogatott palyazatok adatait a varmegyei dnkormanyzatok az elektronikus palyazatkezeld
rendszerben érik el, szamukra postazni nem kell a palyazatokat.

A vérmegyei 6nkormanyzatok 2027. februar 1-ig meghozzak dontéstket a varmegyei
tamogatott pélyazatokrél, amit az Eper-Bursa rendszer varmegyei énkormanyzati feltletén
rogzitenek és a varmegyei tdmogatottak dontési listajat is ezen id6pontig juttatjak el az
NKTK-hoz.

A varmegyei 6nkormdanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a kiegészit6 varmegyei
tédmogatas tekintetében hozott dontését az EPER-Bursa rendszerben, a varmegyei 6sszesitett
birlati listan régziti, majd a kiegészitd varmegyei témogatasban részesitett palyazok listajat
(Varmegyei tamogatott dontési lista) az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatja. A kinyomtatott
listat a varmegyei kozgy(ilés elndkének, vagy akadalyoztatdsa esetén a varmegyei
dnkormanyzat képviseletére jogosult személy alairasaval és szervezeti bélyegzblenyomattal
kell ellatni.

A pélydzatok ellendrzését kévetben az NKTK 2027. marcius 12-ig az EPER-Bursa rendszer
onkormanyzati és palyazdi felllletén teszi kozzé a telepllési és varmegyei énkormanyzatok
altal tdmogatasban részesitett palyézok Bursa Hungarica-dsztdndijanak teljes havi 6sszeget
(6nkormanyzati és intézményi észténdijrész).

Az NKTK 2027. marcius 12-ig értesiti az "A" és "B" tipusi témogatasban részesitett palyazokat
az EPER-Bursa rendszeren keresztiil a Bursa Hungarica Oszténdij teljes havi dsszegérél és az
6szténdij-folyésitas modjarol.

20. A megitélt dsztondijak Osszegét az dnkormanyzat kételes Bursa tanulmanyi
falévenként elére egy bsszegben atutalni az NKTK Bursa Hungarica szamlajara.

Kérjiik, hogy az utalasok inditasanal ellendrizzék a szamlaszamot!

10032000-01451461-30000003
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Az 6nkormanyzati tamogatasok atutalasanak hatarideje a tavaszi szemeszterre:
2027. januar 31, napja,
Az 6nkormanyzati tamogatasok atutalasanak hatarideje az 6szi szemeszterre:
2027. augusztus 31. napja

.B” tipus( palyazatok esetén a palyazatok teljes futamideje alatt minden év januar
31. napjaig és minden év augusztus 31. napjaig, a palyazat lezarasaig fizetendo.

21. A telepiilési 6nkormanyzat tudomasul veszi, hogy amennyiben az utaldsok soran a jelen
ASZF 20. pontjaban meghatarozott hataridSket nem tartja be, szerzédésszegést kovet el, és
felel6sséggel tartozik minden, a hallgatokat a késedelmes utalas kovetkeztében éré karért,
amely a felsSoktatdsi intézményekhez térténd tovabbutalds periodicitdsa folytan az
dnkormanyzat késedelmét tébbszorésen is meghaladé késedelembdl adédhat. A telepllési
tnkormanyzat tudomasul veszi, hogy a jelen ASZF 20. pontjdban meghatarozott hatariddig
valamennyi altala tdmogatésban részesitett oszténdijas részére megitélt 6sszeget koteles
utalni, az utalds soran beszamitasra, félévek kozti dtvezetésekre nincs mod. A telepilési

dnkormanyzat tudomasul veszi, hogy a nem hataridére, nem a megfelelé bankszamlara
térténd, vagy pontatlan dsszeg(i Stutalasabdl eredd karokért felelésséggel tartozik.

22. Az onkormanyzat kételes az EPER-Bursa rendszer dnkormanyzati feliletén moédositani a
bankszamlaja adatait, amennyiben azok megvaltoznak. Az NKTK az értesités elmulasztasdnak
kévetkeztében a téves szamlaszamra torténd 4tutaldsbol eredd karokért felelésséget nem
vallal.

23. "A" tipusG palyazat: A telepiiési dnkormanyzat tudomasul veszi, hogy a felsGoktatasi
hallgatok szamdéra megitélt dsztondij megvonasra keril, ha a hallgaté az 6sztondij
folyositdsanak iddtartama alatt az dszténdij folydsitas feltételeinek nem felel meg. A
palyazatok jogosultsagi ellendrzését és a nem jogosult palyazék palydzatainak
érvénytelenitését a felsGoktatasi intézmények végzik el. Az dnkormanyzat ezen esetben sajat
hataskérben dont, hogy — nem Bursa Hungarica tédmogatasként, hanem mas jogcimen -
folydsitja-e a mar kordbban megitélt tdmogatast.

A felsGoktatasi hallgatok szamara megitélt tdmogatast az onkorményzat csak abban az
esetben sziintetheti meg, ha az oszténdijas a lakdhelyét megszinteti a telepliési
onkormanyzat terlletén. A teleplilési onkorményzat ebben az esetben megsziintetd
hatarozatban rendelkezik a tamogatés megsziintetésérdl. A hatdrozat csak a meghozatalat

Kkovetd Bursa tanulmanyi félévidl haté hatéllyal hozhaté meg.

"B" tipusG palyazat: A telepilési dnkormanyzat tudomasul veszi, hogy a felsboktatasi
intézménybe jelentkez8k szdmara kiirt palyazat pozitiv elbiraldsa esetén a megitélt dsztondij
hat egymast kovetd Bursa tanulmanyi félévre torténd folyositdsat garantalni koteles. A
felsGoktatasi intézménybe jelentkez8k szdmdra megitelt dszténdij megvonasra kerdil, ha a
tdmogatott a Kormanyrendelet alapjan nem jogosult Bursa Hungarica Oszténdijra. A
palyazatok jogosultsagi ellendrzését és a nem jogosult palydzok palyazatainak
érvénytelenitését a felsGoktatasi intézmények végzik el. Az 6nkormanyzat ez esetben sajat
hataskérben dont, hogy — nem Bursa Hungarica tdmogatasként, hanem mas jogcimen -
foly6sitja-e a mar korabban megitélt tdmogatast vagy sem.

A felsGoktatasi intézménybe jelentkez6k szamara megitélt tAmogatast az 6nkormanyzat
szlintetheti meg abban az esetben, ha az dsztondijas elkéltdzik a telepdlési dnkormaéanyzat
illetékességi terlletérdl. A telepilési énkorményzat ebben az esetben megsziintetd
hatarozatban rendelkezik a tamogatas megszintetésérél. A hatarozat csak a meghozatalat
kévetd Bursa tanulmanyi félévtdl haté hatéllyal hozhat6é meg.

A "B" tipust dsztdndijasok szocialis raszorultsdgat az 6nkormanyzat évente egyszer jogosult
és koteles feltilvizsgdini. A felsSoktatasi intézménybe jelentkez6k szémara megitélt
tamogatast a telepilési 6nkormanyzat megszlintet6 hatarozattal megszintetheti, ha a
vizsgalat soran kiderdl, hogy az dsztondijas szocidlis raszorultsdga mar nem all fenn. A
hatarozat csak a meghozatalat kévetd Bursa tanulmanyi félévtdl hat6 hatéllyal hozhaté meg.
Amennyiben az 6szténdijas a szocialis részorultsdg vizsgélata soran az dnkormanyzat altal
kért igazolasokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az énkormanyzattal a vizsgalat soran az
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egyittm(ikddést egyéb médon kifejezetten megtagadja, az &szténdijas szocialis
raszorultsdgdnak megszlinését vélelmezni kell.

A telepiilési dnkorményzat csak a fent felsorolt esetekben és indoklassal hozhat megsziintetd
hatdrozatot. Az etté! eltéré vagy formailag nem megfelelé hatarozatokat az NKTK elutasitja.

24. A telepiilési énkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a tdmogatas megsziintetésérdl
<7616 hatarozatanak meghozatalat kdvet8en haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beldl, a
megsziintetd hatdrozat egy kiadmanyanak megkuldésével értesiti az NKTK-t.

A tavaszi félévre bekiildétt hatarozatok beérkezési hatarideje minden évben: januar
31.

Az 6szi félévre bekiildétt hatarozatok beérkezési hatarideje minden évben:
augusztus 31.

”

Az "A" és a "B" tipusi palyazatok megsziintetd hatarozatait ajanlott levélben, postai
aton kell az illetékes dnkormanyzatnak megkiildenie az NKTK cimére (Bursa
Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A boritékon tiintessék fel: Megsziinteto
hatirozat. A mas dokumentumokkal egyiitt, példaul a palyazati csomaghoz a
kotelezé mellékleteken feliil csatolt megsziintetd hatarozatokat az NKTK nem tudja
feldolgozni. A NKTK az énkormanyzat altal nem a jelen ASZF-nek megfeleld
indoklassal meghozott, nem hataridére, nem a megfelelé cimre vagy rosszul
postazott megsziintetd hatarozatokért és az abbél eredé karokért felelésséget nem
vallal.

25, Az 6szténdij folydsitasa — a folydsitas véghataridejének modositasa nélkdl - teljes egészében
sziinetel azokban a tanulményi hénapokban, amelyekben az dsztondijas hallgatdi jogviszonya
szlinetel, vagy a hallgaté nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek.

A felsGoktatasi intézményeknek az 6szténdij kifizetést megelézéen az Bsztondijra vald
jogosultsdgot az Nftv.-ben foglaltak figyelembevételével kell megallapitaniuk.

A Korméanyrendelet hatdlya - amennyiben jogszabaly masként nem rendelkezik — nem terjed
ki a honvéd tisztjelSltekre, a rendvédelmi oktatdsi intézmény tisztjeloltjeire, a Magyar
Honvédség hivatdsos és szerzédéses allomanyu, valamint a rendvédelmi feladatokat ellaté
szervek hivatasos allomanyl hallgatéira és a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatésos
allomanyl hallgatdira, tovabba a rendészeti képzésben részt vevd dsztondijas hallgatdkra,
résziikre az 6szténdij nem folyosithatd.

26. Az dnkorményzat az altala az EPER-Bursa rendszerben a regisztraciénal megadott adatok
tekintetében, az elbirdlds, vagy a palyazati anyagok tovébbkildése, illetleg a palyazati
rendszer lebonyolitdsa soran barmikor elkdvetett mulasztdsokért és adminisztraciés
tévedésekért teljes felel6sséggel tartozik. Az dnkormanyzat altal elkdvetett mulasztasok
pétlaséara, az adminisztracios tévedések, formai hibédk kijavitdsara a jelen ASZF-ben megjeldlt
hataridék leteltét kdvetben nincs méd.

27. Az ASZF rendelkezései a kbzzététel napjan lepnek hatdlyba, és a 2027. évi palyazati fordulo
teljes lebonyolitasanak idépontjaig maradnak hatalyban. A 2027. évi palyazati forduloban
elbiralt palyazatok esetében a teleplilési dnkormanyzat mindenkor a jelen ASZF-ben foglalt

rendelkezéseknek megfelelden koteles eljarni.

Az ASZF-tdl eltérni nem lehet; csak az a teleplilési énkormanyzat csatlakozhat a palyazati
rendszerhez, amely kételezettséget vallal arra, hogy a palydzatok kiirasa, elbirdlasa és a
telepiilési dnkormanyzat altal nydjtott tdmogatads Osszegének tovébbitdsa soran
maradéktalanul az ASZF-ben foglaltaknak rr)egfeleléien jar el. A telepiilési 6nkormanyzat
tudomdsul veszi, hogy amennyiben nem az ASZF-nek megfeleléen jér el, a fels6oktatdsert
felelds allamtitkar az dsztondijrendszer résztvevli kozil kizarhatja, ez pedig az 6nkormanyzat
altal tdmogatésban részesitett palyazok kizdraséval is jar.

28. Az ASZF elvalaszthatatlan részét képezik az alabbi dokumentumok:
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1. szamu melléklet: Nyilatkozat a csatlakozasrol, valamint az elektronikus adatbazis

hasznalatardl (Csatlakozasi nyilatkozat)
2. szamu melléklet: Lebonyolitasi Gtemterv
3. szamu melléklet: "A" és "B" tipusy palyazati kiirds ajanlott szovege

4. szam( melléklet: Ajanlott palyazati Grlap az "A" és a "B" tipust pdlydzok részére
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_Bursa Hungarica Fels8oktatasi Onkormanyzati Bsztdndijrendszer 2027. évi palyazati
eljdrasrendje - Altalanos Szerzédési Feltételek a csatlakozd nkormanyzatok szamara” 3.
szamu melléklete

npa" TIPUSU PALYAZATI KIfRAS

...................... Onkormanyzata az Oktatasi és Gyermekiigyi Minisztériummal
egyiittmiikédve, a felsGoktatasban részt vevéd hallgatok juttatasairol és az
altaluk fizetendd egyes téritésekrél sz616 51/2007. (11I. 26.) Korm. rendelet
alapjan
ezennel kiirja a 2027. évre
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
felséoktatasi hallgaték szamara
a 2026/2027. tanév masodik és a 2027/2028. tanév elsé félévére vonatkozodan,
ésszhangban

» a nemzeti felsGoktatdsrél sz6l6 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.),

.«  afels§oktatdsban részt vevd hallgatdk juttatasairol és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrdl szol6 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet),

» a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatdsi, rendészeti és
katonai felsGoktatdsrél szolé 2011, évi CXXXIL. térvény,

= a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatdsi, rendészeti és
katonai fels6oktatésrol sz816 2011. évi CXXXIL. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl sz6l6 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet,

» a szocialis igazgatdsrdl és szocialis ellatasokrél sz6l6 1993, évi III. térvény,

+  az dllamhaztartasrél sz616 2011, évi CXCV. térvény,

«  az allamhaztartasrdl szolo torvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XII. 31.)

Korm. rendelet,
» Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény,
« a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél sz6l6 1992. évi

LXVI. térvény,

» a digitalis allamrél és a digitalis szolgaltatasok nyujtdsanak egyes szabalyairél
sz6l6 2023. évi CIIL. torvény,

» a digitdlis allampolgarsag egyes szabalyairdl sz6l6 321/2024. (XI1.6.) Korm.
rendelet,

= az informaciés énrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol szo6lé6 2011.
évi CXII. térvény,

« atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatélyon kiviil helyezéserdl sz616 az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis
27-i (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR),

= a Biintetd Torvénykényvrdl szol6 2012. évi C. térvény,

» 2 kozfeladatot ellatd kozérdek( vagyonkezeld alapitvanyokrél szo6l6 2021. évi
IX. torvény

vonatkozo rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica FelsSoktatasi OAnkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet,
szocidlisan raszoruld fiatalok felsGoktatasban valé részvételének tdmogatasa. A Bursa
Hungarica Osztondijrendszer tébbszintli tamogatasi rendszer, amelynek pénzigyi
fedezeteként harom forrds szolgal: a teleplési dnkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas,
a varmegyei onkormanyzatok altal nyljtott tdmogatds és a fels6oktatasi intézményi
tamogatas. Az Osztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezel6i, koordindciés, a
telepiilési és varmegyei Ssztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Nemzeti
Kulturalis Tamogataskezeld (a tovabbiakban: NKTK) végzi, mig az elbirélasi feladatokat az
osztondijpalyazathoz csatlakozd teleplilési és varmegyei dnkormanyzatok latjak el.

1
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A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer jogszabalyi hatteréiil a Korm. rendelet és
az Nftv. szolgal.

2. A palyazok kore

Bursa Hungarica Oszténdijban a Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizarolag a
telepiilési 6nkormanyzat terilletén allandé lakéhellyel (a tovabbiakban: lakoéhely)
rendelkezdk részesilhetnek. [A Korm.rendelet ,allandé lakohely” fogalma a polgarok
személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsarél szolo 1992. évi LXVI. térvény
Jlakéhely” fogalmanak feleltethetd meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud
igazolni.]

Az o6szténdijpalyézatra azok a telepiilési dnkormanyzat teriiletén lakéhellyel
rendelkezd, hatranyos szocialis helyzetii felsboktatasi hallgaték jelentkezhetnek,
akik a nemzeti felsSoktatasrél szolé 2011. évi CCIV. torvény 1. mellékletében szereplé
felsGoktatasi intézményben (felsBoktatdsi hallgatdi jogviszony keretében) teljes ideji
(nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan

képzésben vagy felsdoktatdsi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az Oszténdijra palyazhatnak a 2026 szeptemberében felséoktatasi tanulmanyaik utolsé
évét megkezdé hallgatdk is. Amennyiben az sszténdijas hallgatéi jogviszonya 2027 §szén
mar nem all fenn, Ggy a 2027/2028. tanév elsg félévére esé dsztondij mar nem kerdl
folydsitasra.

Az osztondijra pélydzatot nyujthatnak be azok a hallgaték is, akiknek a hallgatoi
jogviszonya a felséoktatdsi intézményben a palyazas id6pontjaban szlinetel. Az 6sztondij
folyositdsanak feltétele, hogy a 2026/2027. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgatd
aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6szténdijban az a palyazo, aki:

- honvéd tisztjeldlt, rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjeldltje, a Magyar
Honvédség hivatdsos és szerzddéses dllomanyu, valamint a rendvedelmi
feladatokat ellaté szervek hivatasos dlloméanyt hallgatéja, a polgéri
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos allomanyd hallgatdja, rendészeti képzésben
részt vevd dszténdijas hallgatd;

- doktori (PhD) képzésben vesz részt;

- kizarblag kiilféldi intézménnyel all hallgatdi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatdi
képzésben vesz részt;

- akirdl hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a palyazat benyujtasakor a tdmogatasi
déntés tartalmat érdemben befolydsold, valdtlan, hamis vagy megtéveszto adatot
szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett;

- aki a palyazat benyujtdsat megel6zé harom naptéri éven beliil az dllamhaztartas
alrendszereib8l juttatott valamely tdmogatassal psszefiiggésben a tadmogatasi
szerzdédésben/tdmogatdi okiratban/észténdijszerzédésben foglaltakat 6nhibajabol

nem vagy csak részben teljesitette.

Amennyiben a palydzé a tamogatast ismételten igénybe kivanja venni - a
vonatkozé jogszabalyok biztositotta keretek kozott -, Ggy az osztondij-
palyazatot a kdvetkezé évi palyazati fordulékban Gjra be kell nydjtania.
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3. A palyazat benyujtasanak médja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttmiikddesi
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri pélyazoi regisztracio
sziikséges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Gjra, 6k a meglévd felhasznalonév és jelszo birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszo
funkciéval kérhetnek 0j jelszot. A palyazodi regisztraciot kovetden lehetséges a palyazati
adatok régzitése a csatlakozott 6nkormanyzatok palydzdi részére. A palyazati (rlapot
minden forduléban Ujra ki kell télteni! A személyes és palyazati adatok ellendrzését,
rogzitését kovetden a palyazati Urlapot kinyomtatva és aldirva a telepllési
énkormdanyzathoz kell benydjtaniuk a palyazoknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban
meghatédrozott csatolandé mellékletekkel egyutt érvényes. A palyazati kiirasban
meghatarozott valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindsil, amely
esetben a telepiilési 6nkormanyzat hidnypétiasi felhivast ad ki. A benyujtott palyazatok
befogadasat az énkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A be nem
fogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz torténd benyujtasanak
hatarideje: 2026. november 5.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitdltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alirva
kizdrolag a lakdhely szerint illetékes teleplilési dnkormanyzat polgarmesteri hivatalahoz
kell benyujtani.

alvazat kotelezd mellékle

a) A felséoktatasi intézmény altal a 2026/2027. tanév elsé félévérol
kibocsatott hallgatéi jogviszony-igazolas.

Amennyiben a palydzé egyidejlileg tobb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatoi
jogviszonyban all, pélydzatdban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie,
amellyel elséként létesitett hallgatdi jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények szerzédése
alapjan folyd, kézésen meghirdetett - egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd,

illetve hittanar - kétszakos képzés esetében a hallgaté a nem hitéleti képzést biztositd
felsBoktatasi intézményt kételes megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban élék egy fére juté havi
netté jovedelméral.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A b) pont szerinti jévedelemigazolas médjat, a c) pont szerinti okiratokat, illetve az ezeken
tal elvért tovabbi mellékleteket az elbiralé telepuilési 6nkormanyzat hatdrozza meg.

A palyazati {irlap csak a fent meghatarozott kotelezd mellékletekkel egyiitt

érvényes, valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil,
amely hianypétlasi kdtelezettséget von maga utan.

Eqy héaztartisban élék: a palyazd lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszer(ien egyitt
lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek.
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Jévedelem: a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz6lé 1993. évi III. torvény 4.
§ (1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kotelezettséggel
csokkentett
- aa) a személyi jévedelemadorél sz616 1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatarozott, belf6ldrél vagy kiilféldrél szérmazé - megszerzett
- vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti
adémentes bevételt, és
- ab) azon bevétel, amely utan a kisad6z6 vallalkozasok tételes addjardl szol6 2022.
évi XIIL. térvény, a kisadézé vallalkozasok tételes addjardl és a kisvallalati adorél
sz6l6 2012. évi CXLVII. térvény, vagy az egyszerisitett kézteherviselési
hozzajaruldsrol sz6l6 2005. évi CXX. térvény szerint adét, illetve hozzajarulast
kell fizetni.

Elismert koltségnek mindsiil az Szjatv.-ben elismert kéltség, valamint a fizetett tartasdij.
Ha a maganszemély az egyszer(sitett kézteherviselési hozzajarulas, a kisadozok tételes
ad6ja vagy a kisvallalati adé alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel csbkkenthetd az
Szjatv. szerint elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a
bevétel 40%-aval. Ha a mezégazdaségi stermeld adéévi &stermelésbdl szarmazod bevétele
nem tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folydsitottak, annak
a folydsitott tdmogatassal névelt bsszegénél), akkor a bevétel csokkenthet6 az igazolt
kéltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelels 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak,
illetdleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelelé 6sszeggel.

Befizetési kotelezettségnek minésil a személyi jovedelemadd, a magénszemelyt
terhel6 egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulas, tarsadalombiztositasi jarulék és az
egészségligyi szolgaltatasi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek:
a) a rendkiviili telepllési tdmogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres

kiadasok viseléséhez, a gydgyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsolodd hatralékot felhalmozé személyek részére nyujtott telepilési tdmogatas,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. tdrvény
20/A. §-a szerinti tamogatds, a 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potiék, a
neveldsziil6k szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

c) az anyasagi tdmogatas,

d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttatds, a tizenharmadik havi nyugdij, a
tizennegyedik havi nyugdij, a tizenharmadik havi ellatas, a tizennegyedik havi ellatas
és a szépkortak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megéllapitasa kivételével
a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tdmogatas,

f) a fogadé szervezet altal az Bnkéntesnek kiilén torvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaléi kdnyvvel térténd munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglalkoztatasrél szolé 2010. évi LXXV. térvény alapjan térténé munkavégzésnek,
valamint a természetes személyek kdzoétt az adérendszeren kiviili keresettel jard
foglalkoztatdsra vonatkozd rendelkezések alapjan haztartdsi munkéra létesitett
munkavégzésre irdnyulé jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartdsi munka) a havi ellenértéke,

h) a hézi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznaldshoz nyujtott tamogatas,

j) a szocidlis szdvetkezet tagja altal, a koézérdekl nyugdijas szdvetkezet 6regségi
nyugdijban vagy atmeneti banyéaszjaradékban részesiilé tagja altal, valamint a
kisgyermekkel otthon 1évék szévetkezetének csecsemdégondozasi dijban, gyermekek
otthongondozési dijaban, gyermeknevelési tdmogatasban, érdkbefogadsi dijban,
nem nagyszildként gyermekgondozasi dijpan vagy gyermekgondozast segitd
elldtisban részesiild tagja 4&ltal a szovetkezetben végzett tevékenység
ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadoérol sz616 térvény alapjan
adomentes bevétel,

4
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k) az életvitelszerlien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerlien lakott
ingatlanon fennallé vagyoni érték(i jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve
atruhazott vagyoni érték( jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy
atruhdzast kovetd egy éven belll az eladé vagy atruhazé sajat, vagy kozeli
hozzatartozéja életvitelszer(, tényleges lakhatasanak céljat szolgald ingatlan vagy
vagyoni érték(i jog vasarlasara kerdil sor,

I) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére
vagy a kotelezettség megszlinésére a termeészetes személyek addssagrendezési
eljarésaban, tovabba kéziizemi szolgaltatas szolgaltatdija, illetve pénziigyi intézmeny
altal, az adés megélhetését veszélyeztetd szocialis helyzete miatt kerilt sor.

m) az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

4. Adatkezelés

A pélyédzoé pélydzata benyujtaséval bintet§jogi feleldsséget vallal azért, hogy az EPER-
Bursa rendszerben régzitett, a palyazati (irlapon és mellékleteiben az altala feltlintetett
adatok a valésagnak megfelelnek. Tudoméasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (irlapon
és mellékleteiben nem a valésdgnak megfelelé adatokat tiintet fel, gy a Bursa Hungarica
Bsztdndijrendszerbdl palyédzata kizérhatd, a megitélt tamogatas visszavonhaté.

A pdlyézat benyUjtasaval a palydzo tudomasul veszi, hogy az NKTK, az dnkormanyzatok
és a felsdoktatasi intézmény a palyazati dokumentdcidéban foglalt személyes adatait az
6sztdndijpalyédzat lebonyolitasa és a tdmogatasra valo jogosultsdg ellendrzése céljabdl az
dsztdndij tdmogatas idStartama alatt kezelheti a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) és e)
pontjaban, valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjaban foglaltak szerint. Az
adatkezelésrél, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehetd
jogorvoslati lehet8ségekrdl részletes tajékoztatas taldlhatdé az NKTK honlapjan az
Adatvédelmi tajékoztatéban az alabbi elérhetéségen:

https://nktk.gov.hu/app/u pIoads/2026/07/AdatkezeIesi-tajekoztato-Palyazatokhoz-es-
tamogatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol_2026.pdf

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési nkormanyzat biralja el 2026. december
7. napjaig:

a) az elbirdlé énkormanyzat a palyazékat hianypétlasra szélithatja fel a formai ellendrzés
és az elbirdlas soran, az &nkormanyzat altal meghatdrozott hataridében, amely
azonban nem lépheti til a pélydzatok o6nkormanyzati elbiraldsi hataridejét. Az
énkormanyzat hidnypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a
palyézati kiirdsban feltiintetett. A hianypétiasi hataridd: ..... nap;

b) az dszténdij elbirdldsa kizardlag szocialis részorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl fiiggetleniil térténik. Az elutasitas indokldsaként nem jeldlhetdk meg
olyan okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek
megjeldlve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem rdgzitett, nem a rendszerb&l nyomtatott palyazati
{rlapon, hataridén tal benydjtott, vagy a hianypétlasi felhivas ellenére formailag
tovabbra sem megfelelé palydzatokat a birdlatbol kizérja, és kizérasat irasban
indokolja;

d) minden, hatéaridén belil, postai Gton vagy személyesen benyujtott palyazatot befogad,
minden, formailag megfeleld palydzatot érdemben elbiral, és déntését irasban
indokolja;

e) csak az ©Onkormanyzat teriletén lakohellyel rendelkezé palyazékat részesitheti
tdmogatasban;
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f) az elbirdlas soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi

vagy vildgnézeti meggy&z6désre, egészségi allapotra, csaladi allapotra, tanulmanyi

eredményre tekintet nélkil, kizardlag a palydzé szociélis raszorultsdganak objektiv
vizsgdlatara tekintettel jarhat el.

A pélyazé az elbirdld szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tdmogatéi dontés
ellen érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben az
allamhaztartasi térvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII.31.) Korm.
rendelet 102/D. § szerinti kifogast eljarasjogi jogszabalysértésre torténd
hivatkozassal, a dontésrél sz6l6 értesités kézhezvételét kéveté 5 napon beliil
lehet benyijtani az illetékes Onkormanyzat jegyzdjénél, aki érdemben
megvizsgalja a kifogast és dont arrél. A felmeriilt kifogas beérkezését kdvetd 5
napon beliil az 6nkormanyzat jegyzdjének értesitenie kell az NKTK-t.

A megitélt dsztdndijat az onkormanyzat megsziintetheti abban az esetben, ha az
osztondijas elkoltézik a telepllési Gnkormanyzat teriiletérdl. A telepilési énkormanyzat
ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a tdmogatas megsziintetésérél. A hatarozat
csak a meghozataldt kévetd tanulmanyi félévtdl hato hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrdl

A telepiilési Snkormdnyzat a meghozott dontésérél és annak indokardl 2026. december 8.
napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai Uton kildott
levélben értesiti a palyazékat.

Az NKTK az 6nkormanyzati dontési listak érkeztetését, ellendrzését kdvetéen 2027. januar
20. napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztil értesiti a telepiilési dnkormanyzatok altal
nem tamogatott palydzékat az 6nkormanyzati déntésrol.

Az NKTK az elbirdlds ellenérzését és az intézményi dsztondijrészek megallapitasat
kdvetSen 2027. marcius 12. napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztil értesiti a
teleplilési dnkorményzat altal tdmogatasban részesitett palydzékat a Bursa Hungarica
Osztondij teljes 8sszegérdl és az dszténdij-folydsitds modjardl.

7. Az dsztondij folyésitasanak feltételei

A felsGoktatdsi intézményeknek az &szténdij kifizetést megel6zéen az észtondijra vald
jogosultsagot az Nftv.-ben foglaltak figyelembevételével kell megallapitaniuk. A Korm.
rendelet hatdlya - amennyiben jogszabaly masként nem rendelkezik - nem terjed ki a
honvéd tisztjeldltekre, a rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjeloltjeire, a Magyar
Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyd, valamint a rendvédelmi feladatokat ellato
szervek hivatasos allomanyu hallgatéira és a polgari nemzetbiztonsdgi szolgdlatok
hivatasos allomanyu hallgatéira, tovébba a rendészeti képzésben részt vevl Gsztondijas

hallgatokra, résziikre az 6sztondij nem folydsithato.

Az 6szténdij csak azokban a hénapokban kerdl folyésitasra, amelyekben a palyazd
beiratkozott, aktiv hallgatéja a felséoktatdsi intézménynek.

Az 6szténdij-folydsitds feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a
2026/2027. tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirdsnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatdi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirdsnak, a tamogatott
az osztondijra valé jogosultsdgat az adott félévben elvesziti. Azokban a hoénapokban,
amelyekben a hallgato hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras
feltételeinek, az dsztondij folydsitasa - a folyésitas véghataridejének moédosulasa nélkil -
teljes egészében sziinetel.
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8. Az osztondij folyositasa

Az észténdijas jogviszony idétartama: 10 hoénap, azaz két egymast kdvetd tanulmanyi
félévben félévenként legfeljebb 5 hénap (a tovabbiakban: Bursa tanulmanyi félév), a
2026/2027. tanév masodik féléve és a 2027/2028. tanév elso féléve.

Az 6nkormanyzatok egy Bursa tanulmanyi félévre egy 6sszegben utaljak at az NKTK Bursa
Hungarica szamldjara a tamogatott hallgatok éthavi 6nkormanyzati tamogatdsi 6sszegét.
Az NKTK a beérkezett dnkormanyzati dsztondijrészeket a kifizetéhelyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utén tovébbutalja a
Kifizetd felsBoktatasi intézmények részére abban az esetben, ha a felsGoktatési intézmény
a hallgaték jogosultsdgét visszaigazolta, és az onkormanyzat utaldsi kételezettségeét
teljesitve a pontos tdmogatasi 6sszeget atutalta az NKTK szamlajara.

Az intézményi dsztdndijrész forrasa a Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények koltségvetésében megjeldlt elkilénitett forras.

Az osztondijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi osztondijrészt) az a
felsSoktatasi intézmény folydsitja a hallgatonak, amelytdl a hallgaté - az allami
koltségvetés terhére - a hallgatoi juttatdsokat kapja. Amennyiben a hallgaté egyidejiileg
t5bb felséoktatasi intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban 3ll, az a felsBoktatasi intézmény
folydsitja szamdra az 6sztdndijat, amellyel elséként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A
felsGoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kozésen meghirdetett — egyik szakon
nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar - kétszakos képzés esetében a
hallgaté szamara a nem hitéleti képzést biztositd felséoktatasi intézmény folydsitja az
ssztondijat. A kifizetés eltt a jogosultségot, valamint a hallgatéi jogviszony fennallasat az
intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folyodsitasanak kezdete legkorabban 2027. marcius hénap.

Az énkormanyzati 6szténdijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius, az Oszi félévben
oktéber hénaptél, de legkésdbb a felsdoktatasi intézményhez torténd atutaldst kdvetd elsé
osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az Osztondijfizetés rendje szerint
torténik.

Az intézményi dszténdijrész folydsitasa marcius, illetve oktoéber hénapban kezddédik, azt a
hallgatoi juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi dszténdijrészt abban
az esetben is ki kell fizetni, ha az dénkormanyzati 6szténdijrész fedezete nem all
rendelkezésre az intézmény szamlajan. Az intézményi 6szténdijrész fliggetlen minden
mas, a felsdoktatasi intézmenyben folyésitott tamogatastol.

Az elnyert osztondijat kozvetlen add- és TB-jrulékfizetési kotelezettség nem terheli
(Szjatv. 1. szédmu melléklet 3.2.6. és 4.17. pontja). Az &sztondij teljes Osszege elszamolasi
kotelezettség terhe nélkil szabadon felhasznalhato.

Az észténdijas a Bursa tanulmanyi falév lezarasat kovetben (junius 30., januar 31.) a
jogosultsagi bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett
tsztondijara mar nem tarthat igényt.

9. A palyazék értesitési kotelezettségei

Az 6sztondijban részesiilé hallgaté kételes az dsztondij folydsitasanak iddszaka alatt
minden, az 6sztdndij folyositasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkés6bb 15 napon
beliil) irdsban értesiteni a foly6sitd felsSoktatasi intézményt és az NKTK-t (levelezési cim:
Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418).
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A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztll kell kezdeményeznie.

Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon belil koteles teljesiteni az alabbi
adatok véltozasakor:

- a tanulmanyok sziineteltetése (halasztasa);

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az j felséoktatasi intézmény, kar,
szak megnevezésével);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma),
képzés megnevezésének valtozasa;

- személyes adatainak (név, lakohely, elektronikus levelezési cim)

valtozasa.

Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij
foly6sitasatol, a Bursa tanuimanyi félév lezarasat kovetden, legkésébb junius 30. napjaig,
illetve januar 31. napjaig ki nem fizetett psztdndijéra mar nem tarthat igényt.

Az dszténdijas 30 napon belil kételes a jogosulatianul felvett dsztondijat a folyosito
felsGoktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az osztondijas lemondhat a szémara megitélt tdmogatasrol, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letéltheté Lemondd nyilatkozatot aldirva, postai
aton, ajanlott levélként megkiildve az NKTK cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat
bekiildésével az észtondijas a nyertes dsztondijpalydzatat megszinteti, azaz a megjelolt
félévre jaréd dsztondijrol és az oszténdij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megdllapitdst nyer, hogy a palydzé a palyazatban nem a valésagnak
megfelelé adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg,
tdmogatasban nem részestlhet még abban az esetben sem, ha az dsztondij elnyeréséréi
sz610 tajékoztatdst mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az dsztondijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezel8i, koordinacios, a telepllési
és a varmegyei énkormanyzati dszténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az NKTK
latja el.

Az NKTK elérhetbségei:

Nemzeti Kulturalis Tamogataskezeld
Bursa Hungarica Ugyféiszolgalat
1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@nktk.hu
Internet: www.nktk.gov.hu (Bursa Hungarica)
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"g" TIPUSU PALYAZATI KIiRAS

................. Onkormanyzata az Oktatasi és Gyermekiigyi Minisztériummal
egyiittmiikddve, a felsdoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az
altaluk fizetendd egyes téritésekrél sz616 51/2007. (II1. 26.) Korm. rendelet
alapjan
ezennel kiirja a 2027. évre
a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsBoktatasi tanulmanyokat kezdeni kivané fiatalok szamara,
o6sszhangban

= anemzeti felsGoktatasrél sz6l6 2011, évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.),

«  afelsBoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél sz616 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet),

= a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felsGoktatdsrél szélé 2011, évi CXXXIL. torvény,

= a Nemzeti Kdézszolgélati Egyetemrol, valamint a kbzigazgatdsi, rendészeti és
katonai felsGoktatasrol sz616 2011. évi CXXXIL. tdrvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarél sz616 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet,

«  a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol sz616 1993, évi III. torvény,

» az allamhaztartdsrol szolé 2011. évi CXCV. torvény,

«  az allamhaztartasrol sz4l6 torvény végrehajtdsardl szolé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet,

»  Magyarorszag helyi 6Snkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény,

« a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsardl szol6 1992. evi

LXVI. torvény,

= a digitalis allamrél és a digitdlis szolgéltatasok nyUjtaséanak egyes szabalyairdl
sz6l6 2023. évi CIII. térvény,

» a digitdlis dllampolgérsag egyes szabdlyairdl sz6l6 321/2024. (X1.6.) Korm.
rendelet,

= az informéaciés dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol sz616 2011.
évi CXII. térvény,

»  atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl sz616 az Eurdpai Parlament és a Tandacs 2016. aprilis
27-i (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR),

= a Bintetd Torvénykonyvrdl szél6 2012, évi C. térvény,

»  a kézfeladatot elldtéd kdzérdek(i vagyonkezeld alapitvanyokrél sz6lé 2021. évi
IX. térvény

vonatkozé rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocidlisan raszoruld fiatalok felsGoktatdsban valé részvételének tdmogatasa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tobbszintl tdmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi
fedezeteként harom forras szolgdl: a telepiilési 6nkorményzatok altal nyujtott tdmogatas;
a varmegyei dnkormanyzatok aital nyUjtott tdmogatas és a felsGoktatasi intézményi
tdmogatds. Az osztondijpalydzattal kapcsolatos adatbéazis-kezel6i, koordinacids, a
teleplilési és vérmegyei Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Nemzeti
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Kulturdlis Tamogatéskezeld (tovabbiakban: NKTK) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az
dsztdndijpalyazathoz csatlakozé teleplilési és varmegyei dnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer jogszabalyi hatteréiil a Korm. rendelet és
az Nftv. szolgal.

2. Palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban a Korm.rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizardlag a
telepiilési 6nkorményzat teriiletén allandé lakdhellyel (a tovabbiakban: lakohely)
rendelkezdk részesilhetnek. [A Korm. rendelet ,allandé lakéhely” fogalma a polgarok
személyi adatainak és lakcimének nyilvéntartésarol sz616 1992. évi LXVI. térvény
Jlakéhely” fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud
igazolni.]

Az oszténdijpalydzatra azok a telepiilési énkormanyzat teriiletén lakohellyel
rendelkezd, hatranyos szocialis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2026/2027. tanévben utolsé éves, érettségi elétt allé kézépiskolasok;

vagy

b) felséfokG végzettséggel nem rendelkezd, felsdoktatasi intézménybe még
felvételt nem nyert érettségizettek;

és a 2027/2028. tanévtdl kezdédéen a nemzeti felsboktatdsrdl sz6ld6 2011. évi CCIV.
térvény 1. mellékletében szereplé felsSoktatasi intézmény keretében teljes idejii
(nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményez6 alapképzésben,
osztatlan képzésben vagy felsSoktatési szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:

- honvéd tisztjeldlt, rendvédelmi oktatdsi intézmény tisztjeldltje, a Magyar
Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyu, valamint a rendvédelmi
feladatokat ellaté szervek hivatdsos allomanyd hallgatdja, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatésos allomanyu hallgatdja, rendészeti képzésben
részt vevé dszténdijas hallgato;

- doktori (PhD) képzésben vesz részt;

- kizarélag kulfsldi intézménnyel &ll hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt;

- akirdl hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a palyazat benyujtasakor a tamogatasi
déntés tartalmat érdemben befolydsold, valdtian, hamis vagy megtévesztd adatot
szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett;

- aki a palyazat benyUjtasat megel6z6 harom naptari éven beldl az allamhaztartas
alrendszereibél juttatott valamely tdmogatassal osszefiiggésben a tamogatasi
szerzédésben/tdmogatdi okiratban/észtondijszerzédésben foglaltakat dnhibajabdl
nem vagy csak részben teljesitette.

A palyazék koziil csak azok részesiilhetnek désztondijban, akik a_2027. évi
felsGoktatasi  felvételi eliarasban eloszdr rnek felvételt felséoktatasi
intézménybe és tanulmanyaikat a 2027/2028. tanévben ténylegesen megkezdik.
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3. A palyazat benyajtasanak médja és hatarideje

A palyazatbeaddshoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyittmiikddeési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palydzéi regisztracioé
sziikséges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazdk, akik a kordbbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak djra, 8k a meglévé felhasznalénév és jelszd birtokdban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszo
funkcioval kérhetnek j jelszot. A palyazéi regisztraciot kovetden lehetséges a palyazati
adatok régzitése a csatlakozott énkormanyzatok palyazoi részére. A személyes és palyazati
adatok ellendrzését, rogzitését kévetden a palydzati (rlapot kinyomtatva és alairva a
telepiilési 6nkormanyzathoz kell benyujtaniuk a palyadzéknak. A pélyazat csak a palyazati
kifrdsban meghatarozott csatolandd mellékletekkel egyutt érvényes. A palyazati kiirasban
meghatarozott valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibdsnak mindsil, amely
esetben a telepiilési 6nkormanyzat hidnypdtlasi felhivast ad ki. A benyujtott palyazatok
befogaddsat az onkormdnyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A be nem
fogadott palyazatok a birdlatban nem vesznek részt.

A palyazat régzitésének és az onkormanyzathoz torténd benyujtasanak
hatarideje: 2026. november 5.

A pélyézatot az EPER-Bursa rendszerben kitdltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizérélag a lakdhely szerint illetékes telepilési dnkormanyzat polgdrmesteri hivatalahoz
kell benyujtani.

A palyazat kételezd mellékletei:

a) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban é16k egy fore jutd havi
netté jovedelmérdl.

b) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

Az a) pont szerinti jovedelemigazolas médjat, a b) pont szerinti okiratokat, illetve az
ezeken tul elvart tovabbi mellékleteket az elbirlé telepiilési dnkormanyzat hatarozza meg.

A péalyazati Grlap csak a fent meghatarozott kotelezd mellékletekkel egyiitt
érvényes, valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil,
amely hianypétlasi kotelezettséget von maga utan.

Eqy haztartisban élék: a pélydzé &llandé lakdhelye szerinti lakdsban életvitelszerien
egyittlakd, ott bejelentett vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

Jovedelem: a_szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993, évi III. térvény 4.
g§ (1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel
csokkentett
- aa) a személyi jévedelemadorol sz6lé 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatérozott, belfdldrél vagy kiilfoldrdl szadrmazé - megszerzett
- vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti
adomentes bevételt, és
- ab) az a bevétel, amely utan a kisad6z6 vallalkozasok tételes adojarol sz616 2022.
évi XIII. térvény, a kisaddzé véllalkozésok tételes addjardl és a kisvallalati adorol
sz6l6 2012. évi CXLVII. térvény, vagy az egyszer(isitett kdzteherviselési
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hozzajarulasrél szolé 2005. évi CXX. térvény szerint adot, illetve hozzajarulast
kell fizetni.

Elismert koltséanek mindsiil az Szjatv.-ben elismert kéltség, valamint a fizetett tartasdij.
Ha a magdnszemély az egyszersitett kdzteherviselési hozzajarulas, a kisad6zok tételes
adéja vagy a kisvallalati ad6 alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csdkkenthetd az
Szjatv. szerint elismert kdltségnek mindsilé igazolt kiaddsokkal, ennek hianyaban a
bevétel 40%-aval. Ha a mezégazdasagi 6stermel6 adoévi Sstermelésbél szédrmazé bevétele
nem tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folyésitottak, annak
a folyositott tdmogatdssal névelt 6sszegénél), akkor a bevétel csdkkentheté az igazolt
kéltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 6sszeggel, vagy a bevéte! 85%-anak,
illet6leg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel6 6sszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsil a személyi jovedelemadd, a magéanszemélyt
terheld egyszer(sitett kézteherviselési hozzajarulas, tarsadalombiztositasi jarulék, és az
egészségligyi szolgaltatési jarulék.

Nem mindsiil jtvedelemnek:
a) a rendkiviili telepiilési tdmogatds, valamint a lakhatashoz kapcsolodd rendszeres

kiadasok viseléséhez, a gydgyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsolédd hatralékot felhalmozé személyek részére nydjtott teleplilési tdmogatas,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény
20/A. §-a szerinti tdmogatas, a 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a
neveldsziil8k szaméra fizetett nevelési dij és kiilon elldtmany,

c) az anyasagi tamogatas,

d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttatds, a tizenharmadik havi nyugdij, a
tizennegyedik havi nyugdij, a tizenharmadik havi ellatas, a tizennegyedik havi ellatas
és a szépkorudak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetendé személyi téritési dij megallapitasa kivételével
a stlyos mozgdskorlatozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tdmogatas,

f) a fogadd szervezet dltal az 6nkéntesnek kulon torvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaléi kényvvel térténd munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglalkoztatasrél sz6l6 2010. évi LXXV. térvény alapjan térténd munkavégzésnek,
valamint a természetes személyek kozott az addérendszeren kivili keresettel jaro
foglalkoztatdsra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartdsi munkara létesitett
munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében torténd munkavegzésnek (a
tovabbiakban: haztartadsi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségny(jtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznéldshoz nyujtott tdmogatas,

j) a szocidlis szévetkezet tagja altal, a kdzérdekd( nyugdijas szovetkezet &regségi
nyugdijban vagy &tmeneti bényaszjaradékban részeslilé tagja altal, valamint a
kisgyermekkel otthon lévék szévetkezetének csecsemdgondozasi dijban, gyermekek
otthongondozasi dijaban, gyermeknevelési tédmogatasban, oérokbefogaddi dijban,
nem nagysziiléként gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozéast segitd
elldtasban részesiilé tagja &ltal a szdvetkezetben végzett tevékenység
ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadordl szélé tdrvény alapjan
adémentes bevétel,

k) az életvitelszer(ien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerlien lakott
ingatlanon fennallé vagyoni értékli jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve
atruhazott vagyoni érték( jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy
atruhdzast kéveté egy éven belil az eladd vagy &truhazé sajat, vagy kozeli
hozzatartozéja életvitelszer(i, tényleges lakhatésanak céljat szolgald ingatlan vagy
vagyoni érték(i jog vasarlasara kerl sor,
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1) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére
vagy a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek addssagrendezési
eljarésaban, tovébba kéziizemi szolgaltatds szolgaltatdja, illetve pénzigyi intézmény
altal, az adés megélhetését veszélyeztetd szocidlis helyzete miatt kerdlt sor,

m) az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

4. Adatkezelés

A palyazd palyazata benydjtasaval biintetSjogi feleldsséget vallal azért, hogy az EPER-
Bursa rendszerben régzitett, a palyazati (irlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett
adatok a valésédgnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon
és mellékleteiben nem a valésdgnak megfeleld adatokat tuintet fel, gy a Bursa Hungarica
Osztdndijrendszerbdl palydzata kizdrhatd, a megitélt tdmogatds visszavonhato.

A pélyazat benyujtasaval a palydzé tudomasul veszi, hogy az NKTK, az dnkormanyzatok
és a felsGoktatasi intézmény a palyézati dokumentécidban foglalt személyes adatait az
dsztondijpalyazat lebonyolitdsa és a tdmogatasra valé jogosultsag ellenérzése céljabdl az
dszténdij tdmogatas idétartama alatt kezelheti a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) és e)
pontjdban, valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjaban foglaltak szerint. Az
adatkezelésrdl, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehet6
jogorvoslati lehet6ségekrdl részletes tajékoztatas taldlhatd az NKTK honlapjén az
Adatvédelmi tdjékoztatéban az aldbbi elérhetéségen:

httDs:antk.qov.hu;’aDp,fupIoads,f2026;‘07/Adatkezelesi—taiekoztato-Palvazatokhoz-ei
tamogatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol 2026.pdf

A palyazok bintetjogi felel§sségiik tudatdban kijelentik, hogy a palyazati drlap
benyujtasakor felséfok( végzettséggel nem rendeikeznek, felsGoktatdsi intézménybe még
nem nyertek felvételt.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palydzatokat az illetékes telepulési énkormanyzat biradlja el 2026. december
7. napjaig:

a) az elbirdlé énkormanyzat a palyazékat hidnypétlasra szélithatja fel a formai
ellendrzés és az elbirdlds sordn, az 6nkormanyzat altal meghatérozott hataridében,
amely azonban nem lépheti til a palydzatok énkormanyzati elbirdlasi hataridejét. Az
énkormdnyzat hidnypdtlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a
palyazati kiirasban feltiintetett. A hidnypétlasi hataridé: ..... nap;

b) az 6szténdij elbirdlasa kizardlag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazo tanulmanyi
eredményétdl fiiggetlendl térténik. Az elutasitas indokldsaként nem jeldlhetok meg
olyan okok, amelyeket a formai ellendrzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek
megjeldlve;

c¢) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati
(irlapon, a hataridén tul benyujtott, vagy a hidnypétiasi felhivas ellenére formailag
tovabbra sem megfeleld palyazatokat a birdlatbdl kizarja, és kizarasat irasban
indokolja;

d) minden, hataridén belll, postai (ton vagy személyesen benyujtott palyazatot
befogad, minden, formailag megfelel§ pélydzatot érdemben elbirdl, és dontését
irdsban indokolja;
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e) csak az énkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezé palyazokat részesitheti
tdmogatasban;

f) az elbirdlas soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi
vagy vilagnézeti meggy8zédésre, egészségi allapotra, csaladi allapotra, tanulmanyi
eredményre tekintet nélkiil, kizarélag a palyazé szocidlis részorultsdganak objektiv
vizsgélatéra tekintettel jarhat el.

A pélyazd az elbiralé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tdmogatodi dontés
ellen érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben az
allamhaztartasi torvény végrehajtasarél szél6 368/2011. (XIL.31.) Korm.
rendelet 102/D. § szerinti kifogast eljarasjogi jogszabalysértésre térténo
hivatkozassal, a dontésrél sz6l6 értesités kézhezvételét kovetd 5 napon beliil
lehet benyljtani az illetékes o©nkormanyzat jegyzbjénél, aki érdemben
megvizsgalja a kifogast és dont arrél. A felmeriilt kifogas beérkezését koveto 5
napon beliil az 5nkormanyzat jegyzéjének értesitenie kell az NKTK-t.

A "B" tipusl oszténdijasok szocidlis részorultsagat az dnkormdanyzat évente egyszer
jogosult és koteles fellilvizsgalni. Amennyiben az osztondijas a szocidlis raszorultsag
vizsgdlata sordn az énkormanyzat altal kért igazolasokat nem bocséatja rendelkezésre, vagy
az onkorméanyzattal a vizsgalat sordn az egylttmiikédést egyéb maddon kifejezetten
megtagadja, az énkormdnyzat az &sztbndijas szocidlis rdszorultsdganak megszlintét
vélelmezi, azaz az 6sztondijas az 6szténdijat elvesziti. A telepiilési 6nkormanyzat ebben az
esetben, hatdrozatban rendelkezik a tdmogatas megsziintetésérél. A hatdrozat csak a
meghozatalét kovetd tanulmanyi félévtdl haté hatallyal hozhaté meg.

A felsGoktatasi intézménybe jelentkezdk szédmara megitélt tdmogatast az dnkormanyzat
megsziintetheti abban az esetben is, ha az észtondijas elkéltdzik a teleplilési nkormanyzat
teriletérél. A telepiilési énkormanyzat ebben az esetben hatdrozatban rendelkezik a
tamogatas megszintetésérdl. A hatdrozat csak a meghozatalat kovetd tanulmanyi félévtol
haté hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrél

A telepiilési 6nkormanyzat a meghozott dontésérdl és annak indokardl 2026. december 8.
napjdig az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai Uton kildétt
levélben értesiti a palyazokat.

Az NKTK az 6nkormdanyzati déntési listak érkeztetését, ellendrzését kévetden 2027. januar
20. napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztul értesiti a telepiilési 6nkormanyzatok altal
nem tamogatott palydzékat az énkorményzati dontésrél.

Az NKTK az elbirdlas ellendrzését és az intézményi &sztdndijrészek megéllapitasat
kévetden 2027. marcius 12. napjdig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a
telepiilési 6nkormanyzat altal tdmogatasban részesitett palydzdkat a Bursa Hungarica
Oszténdij teljes 6sszegérdl és az észtondij-folydsitas modjarol.

A palyazé a felsdoktatasi intézmény felvételi dontésrél sz616 hatarozata vagy az
Oktatasi Hivatal besorolasi hatarozata masolatanak megkiildésével kételes 2027.
augusztus 31. napjaig az NKTK részére bejelenteni, hogy a 2027/2028. tanévben
melyik felsoktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait. Tovabba a palyazé
koteles nyilatkozni arrél, hogy a 2027. évi felséoktatasi felvételi évet megel6zéen
nyert-e felvételt fels6oktatasi intézménybe. Az a palyazé, aki értesitési
kotelezettségének nem tesz eleget, az &sztondij folyositasabol és az
dsztondijrendszer kovetkezé évi forduléjabél kizarhaté.
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Amennyiben a "B" tipust palyazat sordn tdmogatésban részesild osztondijas a tdmogatas
idétartama alatt sikeresen palyazik "A" tipusi 6szténdijra (Bursa Hungarica
Osztdndijpalyazat felsGoktatasi hallgatok szdmara), "B" tipusu dsztondijat automatikusan
elveszti.

7. Az 6sztondij folyésitasanak feltételei

Az 6sztondij-folyésitas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya
a 2027/2028. tanév elsé félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak.
Amennyiben a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a
palyazati kiirasnak, a tamogatott az 6szténdijra valé jogosultsagat elvesziti.

Az 6szténdij csak azokban a hénapokban keril folyositasra, amelyekben a palyazo
beiratkozott, aktiv jogviszonnyal rendelkez hallgatéja a felsdoktatasi intézménynek.

A felséoktatasi intézményeknek az osztondij kifizetést megelézéen az &sztdndijra valé
jogosultsagot az Nftv.-ben foglaltak figyelembevételével kell megallapitaniuk. A Korm.
rendelet hatdlya - amennyiben jogszabdly masként nem rendelkezik - nem terjed ki a
honvéd tisztjeléltekre, a rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjelSltjeire, a Magyar
Honvédség hivatdsos és szerzdéses allomanyu, valamint a rendvédelmi feladatokat ellato
szervek hivatasos allomdnyu hallgatéira és a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok
hivatasos allomanyt hallgatéira, tovédbba a rendészeti képzésben részt vevd osztondijas
hallgatékra, résziikre az dszténdij nem folyosithaté.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatdi jogviszonya sziinetel, vagy nem
felel meg a palyazati kiirds feltételeinek, kivéve, ha az a folydsitas elsd féléve, az 6sztondij
folyositésa - a folydsités véghatéridejének modositésa nélkiil - teljes egészében sziinetel.

8. Az dsztondij folyositasa

Az dszténdij idStartama 3x10 hénap, azaz hat egymast kovetd tanuimanyi félévben
félévenként legfeljebb 5 hénap (Bursa tanulmanyi félév): a 2027/2028. tanév, a
2028/2029. tanév és a 2029/2030. tanév.

Az 6szténdij folydsitasanak kezdete a 2027/2028. tanév elsd féléve.

Az 6nkormanyzatok egy Bursa tanulmanyi félévre egy 8sszegben utaljak at az NKTK Bursa
Hungarica szadmlajara a témogatott hallgaték 6thavi dnkorményzati tdmogatasi 6sszegét.
Az NKTK a beérkezett énkormdnyzati &szténdijrészeket a kifizetShelyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utén tovabbutalja a
kifizetd felsGoktatasi intézmények részére abban az esetben, ha a fels6oktatasi intézmény
a hallgaték jogosultsdgat visszaigazolta, és az &nkormanyzat utaldsi kételezettségét
teljesitve a pontos tdmogatési 6sszeget atutalta az NKTK szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrdsa a Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények kéltségvetésében megjeldlt elkilonitett forras.

Az Osztondijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi Osztondijrészt) az a
felsGoktatdsi intézmény folyésitia a hallgaténak, amelytél a hallgaté - az allami
kéltségvetés terhére — a hallgatéi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy id6ben
tébb felsdoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, az a felsBoktatasi intézmény
folydsitja szdméra az 6sztondijat, amellyel els6ként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A
felsBoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kdzésen meghirdetett — egyik szakon
nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittandr - kétszakos képzés esetében a
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hallgaté szdméra a nem hitéleti képzést biztosito felsGoktatasi intézmény folydsitja az
dsztdndijat. A kifizetés elétt a jogosultsagot, valamint a hallgatoi jogviszony fennallasat az
intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folyositasanak kezdete legkorabban 2027. oktéber hénap.

Az nkorményzati 6sztondijrész kifizetése az 6szi félévekben oktdber, a tavaszi félévekben
mércius honaptél, de legkésdbb a felsBoktatdsi intézményhez térténd atutaldst kovetd elsd
dsztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dsztondijfizetés rendje szerint
torténik.

Az intézményi dsztdndijrész folydsitdsa oktober, illetve marcius hénapban kezdddik, azt a
hallgatoi juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztondijrészt abban
az esetben is ki kell fizetni, ha az 6énkormanyzati Osztondijrész fedezete nem all
rendelkezésre az intézmény szdmldjan. Az intézményi 6szténdijrész fuggetlen minden
mas, a felsGoktatasi intézményben folydsitott tdmogatastol.

Az elnyert Oszténdijat kozvetlen adé- eés TB-jarulékfizetési kételezettség nem terheli
(Szjatv. 1. szamU melléklet 3.2.6. €s 4.17. pontja). Az dsztondij teljes 6sszege elszdmolasi
kételezettség terhe nélkiil szabadon felhasznalhato.

Az bszténdijas a Bursa tanulmanyi félév lezarasat kévetden (junius 30., januar 31.) a
jogosultsadgi bejegyzéssel kapcsolatos kifogdst nem tehet, illetve a ki nem fizetett
dsztondijdra mar nem tarthat igényt.

9. A palyazék értesitési kotelezettségei

Az 6sztondijban részesiilé hallgaté koteles az 6sztondij folyésitasanak idoszaka
alatt minden, az &sztondij folyositasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de
legkésébb 15 napon beliil) irasban értesiteni a folyosito felsdoktatasi intézményt
és az NKTK-t (1381 Budapest Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztiil kell kezdeményeznie.
Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil kdteles teljesiteni az alabbi
adatok valtozasakor:
- a tanulmanyok sziineteltetése (halasztasa);
- tanulméanyok helyének megvaltozasa (az (j fels6oktatasi intézmény, kar,
szak megnevezésével);
-  tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma),
képzés megnevezésének valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim)
valtozasa.

Az az 6sztdndijas, aki értesitési kdtelezettségének elmulasztasa miatt esik el az észtondij
folyositasatol, a Bursa tanulmanyi félév lezérasat kdvetSen, legkésébb junius 30. napjaig,
illetve januér 31. napjaig ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat igényt.

Az dsztondijas 30 napon belill kételes a jogosulatlanul felvett dsztdondijat a folydsitd
felsGoktatdsi intézmény részére visszafizetni.

Az Bsztondijas lemondhat a szdméra megitélt tdmogatasrél, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letdltheté Lemondd nyilatkozatot aldirva, postai
Gton, ajanlott levélként megklldve az NKTK cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat
bekildésével az észténdijas a nyertes dszténdijpalydzatat megszinteti, azaz a megjeldlt
félévre jard dsztondijré! és az 6szténdij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.
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Amennyiben megallapitdst nyer, hogy a pélydzé a palyazatban nem a valésagnak
megfeleld adatokat szolgdltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg,
tamogatasban nem részesiilhet még abban az esetben sem, ha az dszténdij elnyerésérdl
sz616 tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6szténdijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbézis-kezeldi, koordinacios, a teleplilési
és a varmegyei dnkormanyzati 6szténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az NKTK
latja el.

Az NKTK elérhetbségei:

Nemzeti Kulturalis Tamogataskezel6
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@nktk.hu
Internet: www.nktk.gov.hu (Bursa Hungarica)



7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Sarbogard Varos Onkormanyzata

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

Bizottsag

! 15/1.sz. ‘ TARGY: A telepiilési 6nkormanyzatok 2026. évi szocidlis céli
Napirend ‘ tiizelbanyag vasarlasahoz kapcsolodo tdimogatds igénylese
ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS: |
Pénziigyi- Vérosgazdalkodasi és Vérosfejlesztési | Nyilt Minbsitett tobbség

"ELOTERJESZTO: Dr. Siikosd Tamas polgarmester

 KESZITETTE: Békési Jozsef miiszaki osztaly osztalyvezetd-helyettes

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte:

Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6




Sarbogard Viaros Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

Eldterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2026. szeptember 11.-i iilésére

Targy: A telepiilési 6nkorményzatok 2026. évi szocidlis céli tiizeldanyag vasarlasahoz
kapcsolodo tamogatas igénylése

Tisztelt Képviselo-testiilet!

T4jékoztatom Onoket, hogy a Magyarorszag 2026. évi kozponti koltségvetésérdl szol6 2025.
évi LXIX. torvény 3. melléklet 2.3.1. pont szerint a telepiilési onkormanyzatok szociilis
céli tiizeldanyag vasirlashoz kapcsolédo tamogatast igényelhetnek.

A pélyazatokat elektronikusan kell benyujtani.
A palyazatok benyujtasanak hatarideje: 2026. szeptember 30.

Ujdonsag, hogy ezittal a 20.000 fo lakossagszdmot meg nem haladé telepiilési
dnkormanyzatok is palyazhatnak a kévetkezOk szerint:

e A 10.001 és 20.000 f6 lakossagszam kozotti dnkormanyzat keménylombos
tlizifa igénylése esetén legfeljebb 1 erdei m3/ellatott, 1agy lombos tiizifa igénylése
esetén legfeljebb 2 erdei m3/ellatott tiizifa mennyiséget igényelhet. Barnakészén
igénylése esetén a 10.001 és 20.000 fo lakossagszam kozotti Onkormanyzat
legfeljebb 3 g/ellatott szén mennyiséget igényelhet.

Az 6nkormdanyzat egy fajta tiizeldanyag megvasarlasahoz igényelhet tamogatast.

A tamogatast az a telepiilési onkormanyzat igényelheti, amelyik a szocidlis raszorultsag és
a 2026. évi igénylés részletes feltételeit — a jogosultak részére tdmogatast megallapitd
onkormanyzati dontés és a kiosztds el6tt hatdlyba 1ép6 — rendeletben szabilyozza akként,
hogy

a. a Szoc. tv. szerinti aktiv kordak ellatisara, idoskortiak jaradékara, vagy —
tekintet nélkiil annak természetbeni vagy pénzbeli formaban torténé nyujtasira
— telepiilési tdmogatdsra (e tdmogatisban részesiilok kozil killondsen a
lakhatashoz kapcsolédé rendszeres kiadasok viselésével kapesolatos
tamogatasban részesiilok) jogosult elényt élvezzen,



b. a Gyvt.-ben szabdlyozott halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket neveld
csalad €lvezzen elonyt,

c. elényben részesiti a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo
csaladokat,

d. az egysziilés haztartasok élvezzenek elonyt,

e. az a csaldd, amelyikben rokkantsagi ellatisban részesiilé ¢él, élvezzen
elényt

f a 65 év feletti, egyediil €16 nyugdijasok, akiknek a nyugdija nem éri el a

150.000 Ft-t, élvezzenek elonyt

elényben részesiti a 3 vagy tobb gyermeket nevelé csalidokat és

haztartasonként legfeljebb 5 erdei m3 tiizifa vagy 10 q szén biztositasara

keriiljon sor, valamint

i. vallalja, hogy a szocialis céli tiizelanyagban részesiilétél semmilyen
ellenszolgailtatiast nem kér.

B

A palyazathoz az alibbi dokumentumokat sziikséges csatolni:

1. A pélyazat benyujtasarl szold képviseld-testiileti hatirozat, mely tartalmazza a
sajat forras biztositasara vonatkozé igazoldst, valamint azt, hogy a szocialis céla
tiizifiban vagy szénben részesiil6tél ellenszolgaltatist nem kér, idecrtve a
tiizelGanyag raszorulokhoz valo eljuttatasat is.

2. Az onkormanyzat szocidlis rendeletét.

Palyazatot az ebr42 6nkormanyzati informacios rendszeren az erre a célra kialakitott feliileten
kell beny\jtani.

A tamogatds formaja:
A timogatas vissza nem téritendd koltségvetési tamogatds. A palyazatok legkésébb 2026.

oktéber 30-ig kerlilnek elbiralasra.

A tamogatas mértéke:

a) a kedvezményezett telepiilések besorolasar6l és a besorolds feltételrendszerérdl szolo
105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet 2. melléklete alapjan a jelentds munkanélkiiliséggel sdjtott
telepiilési nkormanyzat vonatkozasaban, kemény lombos fafajta esetében 23 000 Ft/erdei
m3+AFA lagy lombos fafajta esetében 15 000 Ft/erdei m3+AFA, szén esetében 4 700
Ft/q+AFA,

b) az a) alpontba nem tartozé telepiilési dnkorményzat vonatkozasaban, kemeny lombos
fafajta esetében 21 000 Ft/erdei m3+AFA lagy lombos fafajta esetében 13 000 Ft/erdei
m3+ AFA, szén esetében 3 700 Ft/q+ AFA.

A b) alpontba tartozé telepiilési dnkormdanyzat vonatkozaséban a tdmogatas felhasznalasanak
feltétele, a timogatason feliil kemény lombos fafajta esetében 2 000 Ft/erdei m3+AFA, lagy
lombos fafajta esetében 2 000 Ft/erdei m3+AFA szén esetében 1 000 Ft/q+ AFA mértéki

dénrész vallalasa.
A pélyazati kiiras szempontjabol az AFA kulcs 5%.
A tamogatast a Kedvezményezett minimum 100 cm és maximum 200 ¢m hosszu, 5-35 cm

amér6jli thzifinak kizardlag a févdrosi és a varmegyei korméinyhivatal erdészeti
igazgatosgai altal nyilvantartott erdégazdilkodoktol vagy az EUTR technikai azonosito



szammal rendelkezé faanyag kereskedelmi lidnchoz tartozé tevékenységet végzotol
torténoé megvasarlasara fordithatja.

A tamogatds terhére a 2026. szeptember 15-ét megel6zé pénziigyi teljesités nem
szamolhat¢ el.

Tehat Osszefoglalva lehetdségiink van palyazat keretében tamogatas igénylésére az ebrd2
feliileten keresztiil szocidlis tlizifa vasarlasara. Az esetleges tdmogatas keretében kapott
osszegbdl kedvezményesen tudunk meghatarozott erdészeti fakitermel6tdl ,méter” fat
vasarolni. melynek a Sarbogardra torténd kiszallitasi koltsége, Osszefiirészelése és lakcimekre
torténd kiszallitasa az dnkormdanyzat feladata, illetve koltsége.

Javaslom éljiink ezzel a lehetdséggel a kemény lombos fafajta és vagy a ligy lombos
fafajta vonatkozasaban.

Jelenleg ezen fadrunak az értékesitési dijai az alabbiak szerint alakulnak:

Kemény lombos fafajok (pl. télgy, biikk, akac, gyertyan): brutté 29 000 — 43 000 Ft / erdei
m*® k6z6tt kaphatok.

Lagy lombos fafajok (pl. nyar, fiiz, éger, hars): brutté 22 000 — 28 000 Ft / erdei m*® kozotti
aron mozognak.

Tajékoztatasi jelleggel a piaci drakat figyelembe véve hozzavetdlegesen 100 erdei m3 esetén a
keményfanal kb. 2.200.000 Ft dsszeget kell még a fa drdra ratenniink a tdmogatas mellé. A
lagy vagy puha fa esetében 1.500.000 Ft osszeggel kell kiegésziteniink a timogatdsi Osszeget

100 erdei m3 esetén. )
Ezen koltségekhez jon még hozza a kiszallitas koltsége, mely a februari 6500 Ft+AFA/m3

kiszallitési dijjal szamolva 100 erdei m3 esetében 650.000 Ft+AFA.

Kérem a fentiek megvitatasat €s a dontés meghozatalat.

Hatarozati javaslat

Sarbogard Varos Onkorményzat Képvisel§-testiilete a polgdrmester eloterjesztésében a ,,A
telepiilési onkormanyzatok 2026. évi szocialis célu tiizeléanyag vésdrlasahoz kapcsolodo
tamogatas igénylése” targyu elGterjesztést megtargyalta és az alabbi dontést hozta.

Sarbogard Varos Onkormanyzata palydzat beny(jtasat hatdrozza el a helyi
onkormanyzatokért felelés miniszter altal kiirt teleptilési Snkorméanyzatok 2026. évi szocidlis
célu tiizeldanyag vasarlasadhoz kapcesolodé tamogatdsanak igénylésére.

A pélyazat keretében ..... erdei m3 lagy lombos fafajtara kedvezményes megvésarlasara kér
tamogatast.

A pélyazat keretében ..... erdei m3 kemény lombos fafajtira kedvezményes megvasarlasara
kér timogatast.

KépviselStestiilet kijelenti, hogy az igényelt tdmogatas elnyerése esetén a szocidlis célu
tlizifaban részesiiloktol nem kér ellenszolgaltatast, ideértve a tiizeldanyag raszorulotokhoz
valé eljuttatasat is.

Képviselétestiilet kijelenti, hogy az igényelt tamogatas elnyerése esetén a szocialis c€lu tiizifa



aranak kapott tamogatason feliili arkiegészitésére, le és kiszallitasara, illetve az esctleges
flirészelési munkdk finanszirozasdra a fedezet az Onkormanyzat 2026. ¢évi évi
koltségvetésének tartalékanak terhére rendelkezésre all.

Felkéri a Polgarmestert, hogy a palyazatot az ebr42 dnkormdényzati informaci6s rendszeren az
erre a célra kialakitott felilleten nytjtsa be.

Hatarid6 kiértesitésre: 2026. szeptember 30. o/

Felelds: polgarmester, - il
Sarbogard, 2026. 09. 07. Dr. Siikosd Tamas
polgarmester

At



Sarbogard Viros Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

15/2.5z. TARGY: A szocialis célu tiizeldanyag timogatdsrol sz616 Snkorményzati
Napirend rendelet megalkotasa

ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Ugyrendi és Jogi Bizottsag Nyilt Mindsitett tobbség

ELOTERJESZTO: Dr. Venicz Anita cimzetes f8jegyz6

KESZITETTE: Dr. Varnyu Péter aljegyz6-hatosagi osztalyvezetd

Az elbterjesziés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte:

Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6




Sdarbogard Varos Jegyzoje
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Eléterjesztés

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2026. szeptember 11.-i iilésére

Targy: A szociélis célu tiizelGanyag tamogatasrol sz616 dnkormanyzati rendelet megalkotasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Vidék- és Telepiilésfejlesztési Minisztérium (tovabbiakban: Minisztérium) a Magyarorszag
2026. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2025. évi LXIX. térvény 3. melléklet 2.3.1. pont
szerinti A telepiilési 6nkormanyzatok szocidlis célu tiizel6anyag vésarlashoz kapcsolddd
tamogatas igénylésének adatlapja az ebr42 rendszerben elérhet6vé valt.

A tamogatdsra a Minisztérium 2025. januar 1-jei adatai alapjan a 20.000 f6 lakossagszamot
meg nem haladé telepiilési 6nkormanyzatok palyazhatnak a kévetkezdk szerint:

A 10.001 és 20.000 {6 lakossagszam kozotti onkormanyzat keménylombos tlizifa igénylése
esetén legfeljebb 1 erdei m*/ellatott, 14gy lombos tlizifa igénylése esetén legfeljebb 2 erdei
m>/ellatott tiizifa mennyiséget igényelhet. Barnak6szén igénylése esetén a 10.001 és 20.000 £6
lakossagszam kozotti onkormanyzat legfeljebb 3 g/ellatott szén mennyiséget igényelhet

T4mogatast az a telepiilési Snkorményzat igényelheti, amelyik a szocilis raszorultsag €s a
2026. évi igénylés részletes feltételeit — a jogosultak részére tiamogatéast megallapitd
dnkorményzati dontés és a kiosztas el6tt hatalyba 1ép6 — rendeletben szabélyozza akként,

hogy

1. a Szoc. tv. szerinti aktiv kordak ellatasara, idoskoriak jaradékara, vagy — tekintet
nélkiil annak természetbeni vagy pénzbeli formaban torténd nyuljtasara — teleptilési
tamogatasra (e timogatasban részesiilék kozil kiilondsen a lakhatashoz kapcsoloédo
rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos tamogatésban részesiilok) jogosult elényt
élvezzen,

2. a Gyvt.-ben szabélyozott halmozottan hatranyos helyzeti gyermeket neveld csalad

élvezzen elényt,

elényben részesiti a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 csaladokat,

az egysziilos haztartasok élvezzenek el6nyt,

az a csalad, amelyikben rokkantsagi ellatasban részesiilo €l, élvezzen elényt

a 65 év feletti, egyediil é16 nyugdijasok, akiknek a nyugdija nem éri el a 150.000 Ft-t,

élvezzenek elonyt

elényben részesiti a 3 vagy tobb gyermeket nevel6 csaladokat és

8. haztartasonként legfeljebb 5 erdei m3 tlizifa vagy 10 q szén biztositasara kertilj6n sor,
valamint

9. vallalja, hogy a szocialis célu tlizeldanyagban részesiilto] semmilyen
ellenszolgaltatast nem kér.

S Ch s e

~



A pélyazathoz az alabbi dokumentumokat sziikséges csatolni:

1. A pélyazat benyujtasardl szol6 képvisel6-testiileti hatarozat (vagy az erre vonatkozo
veszélyhelyzeti rendelet esetén polgarmesteri hatarozat), mely tartalmazza a sajat
forras biztositasara vonatkozé igazolast, valamint azt, hogy a szocialis célu tlizifaban
vagy szénben részesiil6tdl ellenszolgaltatast nem kér, ide értve a tiizel6anyag
raszorulokhoz valé eljuttatasat is.

2. Az 6nkormanyzat szocialis rendeletét.

Fentiekre tekintettel a feltételeknek valo megfelelés és az eredményes palyazat érdekében
keriil sor az 0j rendelet megalkotasara, a szocialis célu tiizel6anyag tdmogatas nyujtas
szabalyozasara.

Javaslom a fentiek szerint elkészitett rendelet —tervezetet elfogadni.

Sarbogard, 2026. szeptember 08.

dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyzd



/-e.\ Az irom;'igf az Integ?élt Jogallg{ési Rendszerben késziilt.
N nearar 1R azonosité: LL-125770343-1

JOGALKOTASI Késziilt: 2026.09.07. 14:29
e A RENDSZER - Nyomtatta: Varnyu Péter - I R -

Sarbogard Varos Onkerményzata Képvisel-testiiletének .../.... (...) onkormanyzati rendelete

a szocialis céli tiizeléanyag tamogatasrol

[1] Jelen rendelet célja, hogy a szocilisan rdszorulé személyek szémdra téritésmentesen biztositson
tiizelsanyagot a Magyar Allam &ltal barmely jogcimen, kozvetett vagy kozvetlen modon nyujtott
tamogatas felhasznalasaval.

[2] Sarbogard Véaros Onkorményzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkot6i hatéskérében, Magyarorszag helyi onkorményzatairél sz6l6 2011.
évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva a

kovetkeztket rendeli el.

1. Altalanos rendelkezések

1.8

A rendelet hatalya kiterjed Sarbogard Varos kozigazgatsi teriiletén €16, a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi IIL torvény (a tovabbiakban: Sztv.) 3. § (1)-(3) bekezdésében
meghatarozott személyekre.

2. §

Szocidlis célii tiizeldanyag: fovarosi és a megyei korményhivatal erdészeti igazgatdsagai altal
nyilvantartott erdégazdalkodoktol vagy az EUTR technikai azonosité szammal rendelkez6 faanyag
kereskedelmi lanchoz tartozé tevékenységet végz6ktdl szarmazo tiizifa és barnakGszén

3.8

(1) A természetben nytjtott szocidlis céli tiizel6anyag tamogatas mennyisége héztartisonként 1
alkalommal keménylombos tiizifa esetén 1 erdei m®, lagylombos tiizifa esetén 2 m?, barnakdszén
esetén 3 q lehet.

(2) A szocidlis céld tiizeléanyag tdmogatést természetbeni ellatasként kell megallapitani, az igénylé
vélasztisa szerinti formédban. A szocidlis céli tiizeldanyag tamogatasban részesiilotol
ellenszolgdltatis nem kérhetd, sem a tiizelbanyagért, sem a szallitasért.

4.8

A szocidlis céli tiizelGanyag tamogatassal kapcsolatos valamennyi hatdskort a polgarmester
gyakorolja.

2. A jogosultsag feltételei
5.8

Szocialis célu tiizeldanyag tamogatasra jogosult, akinek a héztartasaban



a) az egy fére jutd havi nett6 jovedelme nem haladja meg a szocidlis vetitési alap dsszegének 600
%-at és
b) fatiizelésre alkalmas fiitSberendezéssel rendelkezik.

6. 8§

Szocidlis céli tiizeldanyag tamogatisban elsGsorban azt kell részesiteni, aki, vagy akinek a
csaladjaban

a)  aktiv koriak ellatasara,

b)  id6skoriak jaradékara,

¢)  rokkantsagi ellatasra,

d) lakhatashoz, apolashoz nydjtott rendszeres telepiilési tdmogatdsra, gyogyszertamogatasra

jogosult személy él.
e) a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrél szl 1997. évi XXXI. torvényben
szabélyozott rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé és halmozottan hatranyos

helyzetii gyermeket nevel6 csaldd vagy
P  agyermekét sajit hiztartdsiban egyediil neveld sziild »
g) a 3 vagy tobb gyermeket nevelé csalddh) az 65 éven feliili egyediil €6 nyugdijas, akinek

jovedelme nem haladja meg a 150. 000.- Ft —ot.
3. Eljarasi szabalyok
7.8

A szocidlis cély tiizelanyag tdmogatéas iranti kérelmet a 1. melléklet szerinti formanyomtatvanyon

irasban kell benydjtani, amelyhez csatolni kell:
a) rendszeres pénzellatissal rendelkezd személyek esetében a pénzellatas folyé6sitasanak

igazolGszelvényét, vagy megallapit6 hatarozatat,
b) jovedelemmel rendelkez6 személyek esetében
ba) a kérelem benyijtdsat megel5z6 honaprél, a munkaltatd altal kiallitott kereseti igazolast,

bb) egyéni vallalkozok, gazdasagi térsasig tagjai esetében a targyévet megel6z8 év személyi
jovedelemaddjanak mértékérél sz6l6 addhat6sdgi igazoldst, valamint a targyévre
vonatkozé jévedelemr6l sz616 nyilatkozatot,

bc) alkalmi munkat végzék esetében az alkalmi munkavallaléi kényv mésolatdt, ennek

hidnyéban a tevékenységet végzd altal leadott nyilatkozat.
c)  akérelmezd nyilatkozatét a hiztartasaban taldlhat6 fatiizelésii kélyha, kazan tipusar6l.

8.8

Az azonos lakéingatlanban é18 személyek koziil csak egy kérelmezd részére éllapithaté meg a
tdmogatas.

9.8

A sérbogérdi lakéhellyel és és érvényes bejelentett tartzkodési hellyel is rendelkezd személy csak
ott vehet figyelembe a haztartas tagjaként, ahol életvitelszeriien él.

10. §

A szocialis céli tiizielGanyag biztositasara iranyulé kérelem azon idpontig fogadhat6 be, ameddig
az énkorményzat rendelkezésére all6 tiizeldanyag készlet hatdrozattal kiutaldsra nem Keriilt.



11. §

A jogosultsig és a kérelemben foglaltak valodisiganak ellendrzésére az eljarés sordn
kérnyezettanulmény végezhetd.

12. §

Amennyiben a kérelmez& a rendelet alapjan részére biztositott tiizeldanyagot értékesiti, vagy utolag
megéllapitasra keriil, hogy azt nem jogosult igényelte és kapta, nem rendelkezik fatiizelésre alkalmas
eszkozzel, ugy az ingyenesen biztositott tiizifa esetében 15.000,- Ft + AFA/m3, barnakészén esetében
10. 000.- Ft/q + AFA valamint az 5.000.- + AFA kiszéllitds koltség visszafizetésére kell kételezni.

13. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatalyba.



1. melléklet az .../... . [... . ... .) énkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 1. szami melléklet szocidlis tiizelGanyag tamogatas.pdf elnevezésii f4jl
tartalmazza.)



Végs6 eldterjesztoi indokolds

A Vidék- és Telepiilésfejlesztési Minisztérium (tovabbiakban: Minisztérium) a Magyarorszag
2026. évi kozponti koltségvetésérsl sz6lé 2025. évi LXIX. torvény 3. melléklet 2.3.1. pont
szerinti A telepiilési onkorményzatok szocidlis céli tiizeléanyag vésdrlashoz kapcsol6dé
tdmogatas igénylésének adatlapja az ebr42 rendszerben elérhetvé valt.

A tamogatasra a Minisztérium 2025. janudr 1-jei adatai alapjan a 20.000 f6 lakossagszamot meg
nem haladé telepiilési énkorményzatok palyazhatnak a kévetkezk szerint:

A 10.001 és 20.000 f& lakossagszam kozotti onkorményzat keménylombos tiizifa igenylése esetén
legfeljebb 1 erdei m¥elldtott, lagy lombos tiizifa igénylése esetén legfeljebb 2 erdei m?¥ellatott
tiizifa mennyiséget igényelhet. Barnakdszén igénylése esetén a 10.001 és 20.000 {6 lakossagszam
kozotti Snkorményzat legfeljebb 3 g/elldtott szén mennyiséget igényelhet

Tamogatést az a telepiilési dnkorményzat igényelheti, amelyik a szocialis raszorultsdg és a 2026.
évi igénylés részletes feltételeit — a jogosultak részére tamogatast megdllapit6 dnkormanyzati

doéntés és a kiosztas el6tt hatdlyba 1éps — rendeletben szabélyozza akként, hogy

a Szoc. tv. szerinti aktiv koriak ellatdsdra, idéskortiak jaradékéra, vagy — tekintet nélkiil

1.
annak természetbeni vagy pénzbeli formaban térténd nyijtisara — telepiilési timogatasra (e
tamogatasban részesiilsk koziil killonosen a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok
viselésével kapcsolatos timogatasban részesiilék) jogosult elényt élvezzen,

2. a Gyvt.-ben szabélyozott halmozottan hitranyos helyzetii gyermeket neveld csalad élvezzen
elényt,

3. el6nyben részesiti a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé csaladokat,

4. az egysziil6s haztartdsok élvezzenek el6nyt,

5. az a csalad, amelyikben rokkantségi ellatisban részesiild él, élvezzen elGnyt

6. a 65 év feletti, egyediil él6 nyugdfjasok, akiknek a nyugdija nem éri el a 150.000 Ft-t,
élvezzenek el6nyt

7. el6nyben részesiti a 3 vagy t6bb gyermeket neveld csaladokat és

8. héztartasonként legfeljebb 5 erdei m3 tiizifa vagy 10 q szén biztositasara keriiljén sor,
valamint

9. vallalja, hogy a szociélis célii tiizel6anyagban részesiil6t6! semmilyen ellenszolgéltatast nem

kér.

A pélyazathoz az aldbbi dokumentumokat sziikséges csatolni:

1.

A pélyazat benytjtésar6l szolo képviselo-testilleti hatdrozat (vagy az erre vonatkozo
veszélyhelyzeti rendelet esetén polgarmesteri hatdrozat), mely tartalmazza a sajat forras
biztositaséra vonatkozé igazolést, valamint azt, hogy a szocidlis célu tiizifaban vagy szénben



részesiil6tl ellenszolgéltatdst nem kér, ide értve a tiizelGanyag raszorulkhoz valé
eljuttatdsat is.

2. Az énkorményzat szocidlis rendeletét.

Fentiekre tekintettel a feltételeknek valé megfelelés és az eredményes palydzat érdekében keriil
sor az 1ij rendelet megalkotésara, a szocidlis célii tiizel6anyag tamogatas nyiijtas szabalyozasara.



) Onkormanyzati rendelethez

SA’RBOGARD VAROS
POLGARMESTERI HIVATALA

KERELEM
SZOCIALIS CELU TUZELOANYAG TAMOGATAS IGENYLESEHEZ

Alulirott

SATDOZATA, ... . eveeeererireriresre et en e e cr s e e e b ea s s e s s b et s as s be b s s b e b e bR R e bR e e R R e s etk
szam alatti lakos azzal a kéréssel fordulok a Sarbogird Varos Polgirmesteréhez, hogy részemre
szocialis tiizel6anyag tAmogatast megallapitani sziveskedjenek.

‘A kozds haztartasban él6k szama................. 6
Név Sziiletési hely, év, hé nap Anyja neve Rokoni
TAJ szama: kapcsolat
1
2
3
4

Csaladi allapotom: *

— Hazas — egyediilallé

— Elettars — kiilénallo

- nétlen/hajadon — Ozvegy
Tart-e albérl6t? * Igen Nem

1) BiintetSjogi nyilatkozom, hogy aktiv kortiak ellatdsban (FHT, rendszeres szocialis segély) a kérelmezd,
vagy vele egy haztartasban €16 csaladtagja *
részesiil nem részesiil



2) Lakhatashoz nytijtott telepiilési tdmogatasban/lakdsfenntartasi timogatésban a kérelmezd, vagy vele egy
héztartasban é16 csaladtagja *

részesiil 20............ce..ll. -ig,..ceceveeen....~ Ft .0sszegbennem részesiil

3) Iddskoruak jaradékaban, a kérelmez6, vagy vele egy haztartasban €16 csaladtagja *
részesiil nem részesiil

4) Rokkantsagi jaradékban a kérelmezd, vagy vele egy haztartasban €16 csaladtagja *
részesiil nem részesiilok

5) Apolashoz nytjtott telepiilési timogatasban a kérelmezd, vagy vele egy haztartasban é16 csaladtagja *
részesiil 20........... oo -ig,...ccocreerr.....- Ft .0sszegben nem részesiil

6) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. térvényben szabéalyozott

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok és halmozottan hatranyos helyzetii gyermeket

nevelek csaladomban *

A hatarozat érvényes 20............... ....-g,

7) a kérelmet 3 vagy tobb gyermeket nevel§ csaladban é16 személyként nytijtom be *

igen nem

8) a kérelmet 65 éven feliili egyediil €16 nyugdijasként nyijtom be, havi jovedelmem nem haladja meg a
150. 000.- Ft—ot *

igen nem

*4 megfelelé rész alahuzando!

A fiit6 berendezés tipusa kalyha / kazdn.

Az ingatlan fiitése mis energiahordozéval nem biztositott.



Jovedelmi adatok

A kérelmezé, valamint hazastarsa, élettarsa és a vele egy haztartasban €16 gyermekeinek havi jovedelme

forintban:

A jovedelmek tipusai

Az egyiitt é16k jovedelme

Munkaviszonybdl munkavégzésre iranyul6 egyéb

jogviszonybol szarmazd jovedelem és tdppénz

Nyugellatés, baleseti nyugellatas, egyéb
nyugdijszerti ellatasok, csaladi potlék, gyes,
gyed, gyermektartasdij dsszege, stb.

Onkorményzat és munkatigyi szervek 4ltal
folydsitott rendszeres pénzbeli ellatas
(allaskeresési tamogatas, rendszeres szocialis

segély)

A csalad dsszes netté jovedelme

A csalad 6sszes nettd jovedelmét csokkentd
gyermektartasdij 6sszege

Egy fore juté havi netté jovedelem

Sarbogard, 20....8V.....cccoveecenniierninn. hé

alairas



Kérelemhez csatolni kell:

1.) Ha a csaladban, illetve haztartasban a kiilén jogszabalyban meghatarozott tankoteles koron tili, nappali
tagozatos képzésben részesiild gyermek, fiatal feln6tt él, a tanulményok folytatdsarol kiallitott
iskolalatogatasi bizonyitvanyt (igazolast)

2.) A jévedelemnyilatkozatban feltiintetett jovedelemrsl, azok tartalmanak megfelel6 igazolast vagy annak
fénymasolatat az alabbiak szerint:
— munkabérré]l (munkaltaté altal fizetett tappénzrél) a munkaltatd altal kiallitott, a kérelem benynjtasat
megeldz6 honap nettd munkabért tartalmazé igazolast
— munkanélkiili ellatasr6]l a Munkaiigyi Kdzpont igazolasat a kérelem benyujtasat
megeldzo hénap jovedelemére  vonatkozdan.
— nyugdij, nyugdijszeri rendszeres pénzellatds esetén a kérelem benyiljtisit megel6zé havi
igazoldszelvényt, bankszdmlakivonatot vagy a foly0sito szervigazolasat a havi teljes dsszegrdl, illetve a
nyugdijas igazolvany fénymasolatat.
— vallalkozd, Sstermel6 esetén az NAV-hoz benyujtott el6z6 évi személyi jovedelemadd bevallas
masolatat és az igénylé 1 havi netté atlagjovedelmérdl szold nyilatkozatot és a rendeletben foglalt
nyilatkozatokat meg kell tenni
— alkalmi munkabél szarmazé jovedelem esetén a havi atlagos jovedelemrél sz616 nyilatkozatot.
— tartasdijrél a ténylegesen felvett tartasdij utolsé havi atvételérdl szolé iratot (atvételi elismervény,
postai feladévevény stb)), a szillok kozotti egyezséget tartalmazé kozokiratot vagy a tartdsdij
megallapitasarl széléjogerds birdi itéletet, amennyiben gyermeke vagy gyermekei utan tartisdijban
nem részesiil a végrehajtas kezdeményezésérol szolo iratot
—megelblegezett gyermektartasdij esetén a gyamhivatal hatarozatat.
— 6sztondijrél a f3iskola vagy egyetem igazolasat az §szténdij Gsszegérél
— a kérelmezé csaladjaban a kérelem benytjtasat megelz6 havi koziizemi kiadasokrdl (kodziizemi
vezetékes gaz-, aram-, tivhé-szolgaltatési, viz- és csatornahasznalati, szemétszallitasi, tobb lakast
tartalmazé lakoépiileteknél, haztémboknél kézponti fiités dij), kozds koltség befizetésérdl, lakber
kifizetésérdl sz616 igazolast, lakascéli pénzintézeti
koleson havi torlesztését igazolé okmanyt, bizonylatot
— amennyiben a kérelmez6, kézeli hozzatartozdja, illetve a haztartdsiban életvitelszerlien vele egyiitt
laké més személy rendszeres jovedelemmel nem rendelkezik, Gigy az arrdl sz6l6 nyilatkozatot. A
nyilatkozathoz csatolni kell a Munkaiigyi Kdzpont igazolasat arrél, hogy munkanélkiili jaradékra,
illetve mas munkanélkiili ell4tasra nem jogosult, valamint arrél, hogy egyiittmiksdési kotelezettségének
eleget tesz.

Amennyiben ezen igazolisokat a kérelemhez nem csatolja, ligyében intézkedni nem tudunk!
A kérelem leaddsakor személyi igazolvanyit sziveskedjen magaval hozni!



