
Sárbogárd Város Polgármestere
7000 Sárbogárd, Hösök tere 2.

MEGHÍVÓ

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testíilete
2026. október 9-én éntek 9:00 órakor

ülést tart, melyre meghívom

Ülés helye: Polgánnesteri Hivatal Díszterme
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

Na irend:

1. Tájékoztató a két ülés közötti fontosabb eseményekröl, intézkedésekröl.
Beszámoló az átruházott hatáskörök gyakorlásáról

2. Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról
Elöadók: végrehajtásért felelősek

3. A Sárbogárdi Zengö Óvoda 2026/2027-es nevelési évre szóló munkatervének
elfogadása
Előadó: polgármester

4. Beszámoló a közművelödési, kulturális intézményekben végzett tevékenységröl
Elöadó: polgármester

5. Iskolai körzethatárok véleményezése
Elöadó: címzetes föjegyzö

6. Önkormányzati képviselök tevékenységéről szóló beszámoló
Elöadók: önkormányzati képviselök

7. A képviselö-testület és szervei szervezeti és működési szabályzatáról szóló
7/2025. (III.27. ) önkormányzati rendelet módosítása
Előadó: címzetes föjegyzö

8. Az avar és kerti hulladékok nyílttéri égetéséröl szóló önkormányzati rendelet
módosítása
Elöadó: címzetes föjegyzö

9. A közösségi együttélés alapvetö szabályairól és azok megsértésének
jogkövetelményeiröl szóló önkormányzati rendelet elfogadása
Elöadó: címzetes főjegyzö



10. Földterületek bérleti díjának megállapítása a 2027-es évre
Elöadó: címzetes főjegyzö

11. Önkormányzati tulajdonú nem lakáscélú helyiségek bérleti díjának megállapítása
Elöadó: címzetes föjegyzö

12. A lakások és helyiségek bérietére és elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról
szóló 9/2025. (III.27. ) önkormányzati rendelet módosítása
Elöadó: címzetes föjegyzö

13. VAX Kézilabda Egyesület Sportcsamokra vonatkozó bérleti díjának meghatározása
Elöadó: polgármester

14. Bejelentések

Sárbogárd, 2026. október 1.
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Sárbogárd Város Onkormányzat

Képviselő-testületének

Egészségügyi és Szociális Bizottsága

7000 Sárbogárd, Hösök tere 2.

MEGHÍVO

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testületének

Egészségügyi és Szociátís Bizottsága

2026. október 7-én szerda 16:00 órakor

soros ülést tart, melyre meghívom

Ülés helye: Polgármesteri Hivatal ebédlö
7000 Sárbogárd, Hösök tere 2.

Na irend:

1. Sárbogárdon működö egyesületek és nonprofít szervezetek részére gyógyászati és
fejlesztési eszközök, segédeszközök vásárlására benyújtott 2026. évi pályázatok
elbírálása
Elöadó: ESZB elnök

14. Bejelentések

Sárbogárd, 2026. október 1.

Aranyos József
ESZB elnök
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Sárbogárd Város Onkormányzat

Képviselő-testületének

Ügyrendi és Jogi Bizottsága

7000 Sárbogárd, Hösök tere 2.

MEGHIVÓ

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testületének

Ügyrendi és Jogi Bizottsága

2026. október 7-én szerda 16:15 órakor

soros ülést tart, melyre meghívom

ÜIés helye: Polgármesteri Hivatal ebédlő
7000 Sárbogárd, Hösök tere 2.

Na irend:

2. Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról c. anyag véleményezése
Előadók: a végrehajtásért felelösök

5. Iskolai körzethatárok véleményezése
Előadó: címzetes főjegyzö

7. A képviselö-testület és szervei szervezeti és működési szabályzatáról szóló
7/2025. (III.27. ) önkormányzati rendelet módosítása c. anyag véleményezése
Előadó: címzetes főjegyzö

8. Az avar és kerti hulladékok nyílttéri égetéséről szóló önkormányzati rendelet
módosítása c. anyag véleményezése
Elöadó: címzetes főjegyzö

9 A közösségi együttélés alapvetö szabályairól és azok megsértésének
jogkövetelményeiről szóló önkormányzati rendelet elfogadása c. anyag véleményezése
Elöadó: címzetes föjegyzö

12. A lakások és helyiségek bérletére és elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról
szóló 9/2025. (III.27. ) önkormányzati rendelet módosítása c. anyag véleményezése
Elöadó: címzetes főjegyzö

14. Bejelentések

Sárbogárd 2026. október 1.

Ebl Zoltán
UJB elnök
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Sárbogárd Város Onkormányzat
Képviselő-testületének

Oktatási Közművelődési és Sport Bizottsága
7000 Sárbo árd, Hösök tere 2.

MEGHÍVÖ

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testületének
Oktatási Közművelődési és Sport Bizottsága

2026. október 7-én szerda 16:30 órakor

soros ülést tart, melyre meghívom

Űlés helye: Polgármesteri Hivatal ebédlő
7000 Sárbogárd, Hösök tere 2.

Na irend:

3. A Sárbogárdi Zengö Óvoda 2026/2027-es nevelési évre szóló munkatervének
elfogadása c. anyag véleményezése
Elöadó: polgármester

4. Beszámoló a közművelödési, kulturális intézményekben végzett tevékenységröl c.
anyag véleményezése
Előadó: polgármester

14. Bejelentések

Sárbogárd, 2026. október 1.

Erös Ferenc
OKSB elnök
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Ulés helye:

Na irend:

Sárbogárd Város Onkormányzat

Képviselő-testületének

Pénzügyi, Városgazdálkodási és Városfejlesztési Bizottsága

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

MEGHIVO

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testületének
Pénzügyi, Városgazdálkodási és Városfejlesztési Bizottsága

2026. október 7-én szerda 16:45 órakor

soros ülést tart, melyre meghívom

Polgármesteri Hivatal ebédlő
7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

10. Földterületek bérleti díjának megállapítása a 2027-es évre c. anyag véleményezése
Előadó: címzetes főjegyzö

11. Önkormányzati tulajdonú nem lakáscélú helyiségek bérleti díjának megállapítása c.
anyag véleményezése
Előadó: címzetes föjegyzö

12. A lakások és helyiségek bérletére és elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról
szóló 9/2025. (III.27. ) önkonnányzati rendelet módosítása c. anyag véleményezése
Elöadó: címzetes főjegyzö

13. VAX Kézilabda Egyesület Sportcsamokra vonatkozó bérleti díjának meghatározása c.
anyag véleményezése
Elöadó: polgánnester

14. Bejelentések

Sárbogárd, 2026. október 1.
Tóth Béla
PVVB elnök



Sárbogárd Város Onkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő-testület 2026. október 9-i ülésére

2. sz. Napirend TARGY: Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról

ELŐZETESEN TÁRGYALJA:

Ügyrendi és Jogi Bizottság

ÜLÉS:

Nyílt

SZAVAZÁS:

Egyszerü többség

ELOTERJESZTÖ: végrehajtásért felelösök

KÉSZÍTETTE: Háriné Németh Ilona gazdasági osztályvezető, Tóth Teréz Márta szervezési
osztályvezetö, Ábrahámi Dóra műszaki osztályvezetö

Dr. Venicz Aníta

címzetes főjegyző
Az elöterjesztés ajogszabályi feltételeit ellenőrizte:



Sárbogárd Város Jegyzője
7000Sárbo árd Hősöktere2.

EIőter'esztés

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselö-testületének
2026. október 9-i ülésére

Tárgy: Jelentés a lejárt határidejü határozatok végrehajtásáról.

Tisztelt Képviselő-testület!

A lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról a Szervezési Osztály részéről az alábbi jelentést
teszem:

173/2026. VIII. 11.
(Helyi alapítványok részére működési és rendezvényi támogatások elnyerésére kiírt 2026. évi
pályázatra beérkezett pályázatok elbírálása - Központi Övodát Segítö Alapítvány /értesítés,
megállapodás megkötése/)

A képviselő-testület döntéséröl a Központi Óvodát Segítö Alapítvány értesítése megtörtént, a
pályázóval a támogatási szerződés megkötésre került.

174/2026. VIII. 11.
(Helyi alapítványok részére működési és rendezvényi támogatások elnyerésére kiírt 2026. évi
pályázatra beérkezett pályázatok elbírálása - Alba Régió Kulturális Alapítvány /értesítés,
megállapodás megkötése/)

A képviselö-testület döntéséröl az Alba Régió Kulturális Alapítvány értesítése megtörtént, a
pályázóval a támogatási szerzödés megkötésre került.

175/2025. VIII. 11.
(Helyi alapítványok részére működési és rendezvényi támogatások elnyerésére kiírt 2026. éví
pályázatra beérkezett pályázatok elbírálása - Árva Bethlen Kata Alapítvány /értesítés,
megállapodás megkötése/)

A képviselö-testület döntéséröl az Árva Bethlen Kata Alapítvány értesítése megtörtént, a
pályázóval a támogatási szerzödés megkötésre került.

176/2026. III. 11.
(Helyi alapítványok részére működési és rendezvényi támogatások elnyerésére kiírt 2026. évi
pályázatra beérkezett pályázatok elbírálása - Együtt Erö Vagyunk Alapítvány /értesítés,
megállapodás megkötése/)

A képviselö-testület döntéséröl az Együtt Erö Vagyunk Alapítvány értesítése megtörtént, a
pályázóval a támogatási szerzödés megkötésre került.



180/2026. VIII. 11.
(A Pusztaegresi Klub közmüvelödési megállapodással történö működtetésére pályázat kiírása
(elbírálás)

A Pusztaegresi Klub közművelödési megállapodással történö működtetésére benyújtott
pályázat elbírálása a képviselö-testület szeptemberi ülésén megtörtént.

195/2026. IX.Il.
(A Sárbogárdi Zengő Óvoda - Pusztaegresi Tagóvoda nyitvatartási rendjének módosítása)

A képviselö-testület döntéséröl az intézmény igazgatóját értesítésre került.

198/2026. IX.Il.
(Közművelödési megállapodás a Pusztaegresi Klub üzemeltetésére)

Holczné Maron Brigitta nyertes pályázóval a Pusztaegresi Klub üzemeltetésére a
Közművelödési megállapodás megkötésre került.

Sárbogárd, 2026. 09. 25.

Dr. Venicz Aníta

címzetes föjegyzö megbízásából.

ToU 'lw^r^'^
Tóth Teréz Márta

szervezési osztályvezetö

^



Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbo árd Hősök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testületének

2026. október 9-i ülésére

Tárgy: Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról

Tisztelt Képviselö-testíilet!

A lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról a Gazdasági Osztály részéröl az alábbi
tájékoztatást adom:

159/2026. 1. 12. határozat
(Döntés önkormányzati számlavezetö váltásról)
A képviselö-testület döntött arról, hogy Sárbogárd Város Önkonnányzata bankszámla vezetö
bankot vált. A bankváltáshoz szükséges, az új számlavezetö bankkal a szerzödéseket
megkötöttük. Az új bankszámlák augusztus 17-én megnyitásra kerültek mind az
önkormányzatnál, mind pedig az intézményeknél.

Sárbogárd, 2026. szeptember 22.

Dr. Venicz Anita címzetes föjegyző megbízásából:

'^Oi
H^riné Németh Ilona

gazdasági osztályvezetö

^.



Sárbogárd Város Jegyzője
7000Sárbo árd Hősöktere2.

EIőter'esztés

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselö-testületének
2026. október 9.-Í ülésére

Tárgy: Jelentés a lejárt határidejű határozatokról a Müszaki osztály részéröl

Tisztelt Képviselő-testület!

A lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról a következö tájékoztatást adom:

156/2026. 1. 12. határozat:
Boross Mihály emlékpark közlekedési helyzetének felülvizsgálata

Képviselőtestület döntésének megfelelően a park területén tulajdon vagy bérleti jogviszonnyal
rendelkezöket kiértesítettük a szeptember l. -töl bevezetésre kerülö új forgalmirendröl.
Szükséges KRESZ táblákat kihelyeztük. A jogosultak részére, kérelem alapján a behajtási
engedélyek kiadásra kerültek.

199/2026. IX. Il. határozat:
Bárdi Autó Zrt. méltányossági kérelme.

Bárdi Autó Zrt. képviselöjét értesítettük a Képviselötestület döntéséröl. A sárbogárdi
kirendeltséghez tartozó 5 autó részére a behajtási engedély kiadásra került az ám be és
kirakodása idejére.

Sárbogárd, 2026. 09. 25.

Dr. Venicz Anita

címzetes főjegyző megbízásából:

Abrahámi Dóra

műszaki osztályvezető



Sárbogárd Város Onkormányzata

7000 Sárbogárd, Hösök tere 2.

ELÖTERJESZTES

a Képviselő-testület 2026. október 9-i ülésére

3.sz. Napirend TÁRGY: A Sárbogárdi Zengö Óvoda 2026/2027-es nevelési évre szóló
munkatervének elfogadása

ELÖZETESEN TÁRGYALJA: ULES:

Oktatási-, Közművelődési és Sport Bizottság Nyílt

SZAVAZÁS:

Egyszerü többség

ELOTERJESZTÖ: Dr. Sükösd Tamás polgármester

KÉSZÍTETTE: Bama Edina szervezési osztály, ügyintézö

Az elöterjesztés ajogszabályi feltételeit ellenörizte: Dr. Venicz Aníta

címzetes föjegyző



Sárbogárd Város Polgármestere
7000 Sárbo árd Hősök tere 2.

Előter'esztés

Sárbogárd Város Képviselő-testületének
2026. október 9-i ülésére

Tárgy: A Sárbogárdi Zengö Óvoda 2026/2027-es nevelési évre szóló munkatervének
elfogadása

Tisztelt Képviselő-testület!

A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról
szóló 20/2012. (VIII. 31. ) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése szerint az óvodai munkaterv
határozza meg a'nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészítéséhez az intézményvezetö kikéria
fenntartó, az óvodaszék, a szülöi szervezet véleményét. Ugyanezen rendelet 3. § (2)
bekezdése szerint az óvodai nevelési év helyi rendjében kell meghatározni

az óvodai nevelés nélküli munkanapokat,
a szünetek idötartamát,
az óvodai ünnepek, nyílt napok idöpontját
nevelötestületi és szülöi értekezletek, fogadóórák időpontját.

A nemzeti köznevelésröl szóló 2011. évi CXC. törvény 83. § (2) g) pontja alapján a fenntartó
egyetértésijogot gyakorol az intézmény éves munkaterve tekintetében.

Az intézmény megküldte a 2026/2027-es nevelési évre szóló munkatervét, amely tartalmazza
ajogszabály által előírtakat, ezértjavaslom annak elfogadását.

Kérem, szíveskedjenek az elöterjesztést megtárgyalni és a határozatijavaslatot elfogadni.

Határozati 'avaslat

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta "A Sárbogárdi Zengo
Óvoda 2026/2027 '-es nevelési évre szóló munkatervének elfogadása" tárgyú előtegesztést, és
az alábbi határozatot hozta:

Sárbogárd Város Képviselö-testülete megismerte és elfogadja "A Sárbogárdi Zengő Óvoda
2026/202"/ 7-es nevelési évre szóló munkatervét.

Felkéri a polgármestert, hogy az igazgatót tájékoztassa a képviselö-testület döntéséröl.

Határidö: tájékoztatásra: november 6.
Felelős: polgármester

Sárbogárd, 2026. szeptember 28.

Dr. S" 'sdTa
polgármester

/Ifí



ÉvesMunkaterv 2026/27 nevelési év

Drtatószám: 202067001/00566-1/2026.

Sárbogárdi Zengő Övoda

Éves Munkaterv

2026/27-es nevelési év

SÁRBOGÁRDI

^)

ZENGÖ
OVODA

Készítette: Huszámé Kovács Márta

igazgató



Éves Munkaterv 2026/27 nevelési év

"A hála a leggyorsabb út a boldogsághoz.
OPRAH WINFREY

A 2026/27 nevelési év helyi rendjét meghatározó rendeletek, törvények, jogszabályok:

- Magyarország Alaptörvénye (egységes szerkezetben)
- 2017. évi XCVI. törvény Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség elömozdításáról szóló

2003. évi CXXV törvény és a nemzeti köznevelésröl szóló 2011. évi CXC. törvény módosításáról
- 2017. évi XCV. törvény A gyermekek védelméröl és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997.évi

XXXI. törvénynek a gyermekvédelem rendszerének megerösítése érdekében történő, valamint
egyéb törvények módosításáról

2011. évi CXC. törvény a nemzeti kömevelésről

229/2012. CVIII. 28. ) Komi. rendelet a nemzeti köznevelésről szóló törvény végrehajtásáról
2023. évi LII. törvény a pedagógusok új életpályájáról

- 401/2023 (VIII.30) Korm. rendelet a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023.évi LII. torvény
végrehajtásáról

A Munka törvénykönyve (hatályos)

2003. évi CXXV. törvény az egyenlö bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról
- a nevelési-oktatási intézmények működéséröl és a köznevelési intézmények névhasználatáról

szóló 20/2012. (Vm. 31.) EMMI rendelet

10/2025 (IV.30. ) NGM rendelet a 2026. évi munkaszűneti napok köruli munkarendről (hatályos
2026. 01.01.) NGM rendelet A 2027. évi munkaszüneti napok körüli munkarendröl (hatályos
2027.01.01-től 2027.12.31-ig.)

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Óvodai nevelés országos alapprogramjáról
- A Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének irányelve

htt s://www. oktatas. hu/ ub bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A Sa'atos nevelesi i en

ennekek ovodai nevelesenek iran elve.docx oh.kozneveles.hu

A nevelö-oktató munka során alkalmazott tartalomszabályozók ismeretéröl szóló 40/2024.

(DÍ. 2.) számú BM rendelet

419/2024. (XII.23.) Korm. r. a pedagógusok továbbképzési rendszeréről

- 22/2019 (XII.23. ) PM rendelet A költségvetési szervnél és köztulajdonban álló gazdasági
társaságaál belső ellenőrzési tevékenységet végzők nyilvántartásáról és kötelezö szakmai
továbbképzéséről, valamint a költségvetési szervek vezetöinek és gazdasági vezetöinek belső
kontrollrendszer témájú kötelező továbbképzéséröl
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182/2025 CVI.15.) Korai, rendelet A 2024/2025.tanév teljesítményértékelés alapján történő
illetmények kifizetéséről és egyes köznevelési tárgyú kormányrendeletek módosításáról (
hatályos 2025.07.25-jelenleg is)

1179/2026 (VI. 5) Korm. határozat A pedagógusok teljesítményértékelési rendszerének
megújításáról

15/2013. (II.26.) EMMI rendelet a pedagógiai szakszolgálati intézmények működéséröl

1997. évi XXXI. törvény a gyermekek védelméröl és a gyámügyi igazgatásról

51/1997. CXH. 1 8.) NM rendelet a kötelező egészségbiztosítás keretében igénybe vehető
betegségek megelőzését és korai felismerését szolgáló egészségügyi szolgáltatásokról és a
sziirövizsgálatok igazolásáról

33/1998. (VI. 24.) NM rcndelet a munkaköri, szalanai, illetve személyi higiénés alkalmasság
orvosi vizsgálatáról és véleményezéséröl

44/2024. (DC. 26.) BM rendelet a munkára való alkahnassági vizsgálat kötelező elrendeléséröl

Intézményi dokumentumok, szabályzatok (hatólyban lévö)

A nevelési évet meghatározó Cím megtartó eUsmerések és pályázatok intézményünkben:

Örökös Zold Óvoda 4 feladatellátási hely, Madárbarát óvoda cún, Biztonságos Óvoda (székhely,
tagóvoda)OrökösAUatbarátÓvoda (székhely, tagóvoda, töbörzsötí telephely, Állatbarát Óvoda
pusztaegresi telephely), címnek való megfelelés

VADEX Zrt. -Soponyai-Gilice Erdei Óvodával, mint referencia intézményként a további kapcsolat
fenntartása

Óvodakert program fenntartása mind a 4 óvodánkban- külön fígyelemmel kísért tagóvodánk, amit az
ISKOLAKERTEK ALAPÍTVÁNY támogat

Akkreditált Kiváló Tehetségpont fenntartás- MATEHETSZ, és FMTST kapcsolati hálózatban való
működés

BIZTONSÁGOS ÓVODA- székhely és tagóvoda

FTE Partnerintézményi Cíinnek való megfelelés és együttműködés

BOLDOG ÓVODA program a székhelyen és a Tagóvodában 1-1 csoportban

FENNTARTOI pályázat: TOP_plusz-313 projekt megvalósítása óvodáinkban
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Helyzetelemzés:

A Sárbogárdi Zengő Óvodában a 2026/2027-es nevelési évben 19 csoportban valósul meg a gyermekek
nevelése:

székhelyen: 9 csoportban

tagmtézményben: 7 csoportban

töbörzsölci telephelyen: 2 csoportban

pusztaegresi telephelyen: 1 csoportban

Személyi feltételek:

39 íö óvodapedagógus (státusz 39 )

-I fó fiiggetlenített igazgató

-2 fo igazgató helyettes - ebböl egyik f8 tagóvodában látja el feladatait
Nevelést-oktatást segítö alkalmazottak:

-19fodajka

-6 fo pedagógiai asszisztens határozatlan idejű (ebböl 1 fo GYES tagóvodában)

-3 f8 konyhai alkalmazott

-2 f& óvodatitkár

- 2 f6 karbantartó

További beosztás:

2 f5 telephely felelös

3 fö intézményközi munkaközösség vezetö

Az alkalmazottak- 5 fő munka jogviszonyban,(konyhás, karbantartó) 66 fo köznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban foglalkoztatott- jelenlegi aktív létszám 70 fö, mtézményi státusz
71fo. Ez szeptember 1-töl bövül 6 fo közfoglalkoztatottijogviszonnyal: 77 ío státusz
- 1 fó gyermekgondozás céljából passzívjogviszonyban, (ped. assz. helyette 1 fo határozott idejü

munkaszerződéssel).

- Takarítási feladatokat közfoglalkoztatottak végzik: 5 fö Szeptember 1-töl jogviszonyuk
intézményhez kötött

- Gyógypedagógiai feladatokat lát el SNI gyemiekek ellátása keretében megbízás alapján: 5 fo
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Munkarendek az intézményben:

Beosztás Munkaidő

Igazgató: 40 óra

Igazgató helyettes: 40 óra

Igazgató helyettes: (tagóvodában)

Óvodapedagógus: 40 óra

Egyéb alkalmazottak: 40 óra

Személyi feltételek az indított csoportokban:

Heti kötelezö óraszám

- kötetlen munkarend

22 óra+4 óra nev. -okt. le nem kötött

24 óra + 4 óra nev. -okt. le nem kötött

32 óra + 4 óra nev.-okt. le nem kotött

40óra

Csoport neve:
Székhel
Bóbita

Mazsola

Margaréta

Napraforgó

Katica

Sűni

Micimackó

Méhecske

Tulipán

Ta óvoda:
Bóbita

Hóvirág

Napsugár

óvodapedagógus

Balogh Diána

Bekö Réka

Tóth-Vitéz
Mariaxm
Horvátímé
Dörö d Blanka
Horváthné
KovácsBri 'tta
GrúzViktória

Lukács Anita

Menyhárt István
Antalné
Kovács Gábomé

óvodapedagógus

Csapóné
Éva

Sütö

Vigh-Nánási
Katalin

Pogány Tamásné

Kapás-Bozsoki
Brigitta
óvoda eda ó s
Petóné Nagy
Hdikó
Rácz Izabell

Patik Barbara

Pálinkásné
Horváüi Erzsébet
Révész Fruzsina
óvoda eda ó
Plávits Kata Eva

NOKS
munkakört
betöltő 3. éves
óvodapedagógus
hall ató

Freschli Józsefiié
Ulcz Bemadett
óvoda eda ó s

Balogh Csenge

Visi Mihályné Nagy Tűnde

dajka

Kovács Gábomé

Varga Imréné

Lukács
Károl é
Simoimé Kakas
Bri 'tta

Dörögdy
Lászlóné
Horváth Enikö

Vágvölgyi
Mar "t
Nedoba
Károl é
Simon Gabriella
Csilla

Diószeginé
Horváth Erika

Zsoldos Zsanett
Kocsisné

Molnár Andrea

pedagógiai
asszlsztens
Huszámé Balog
Brigitta
Zsuzsanna

Huszámé Balog
Brigitta
Zsuzsanna
Mezőüé
Bereczki Eva
Mezöné
Bereczki Eva
Mezöné
Bereczki Eva
Kocsis-Veres
Julianna

Kocsis-Veres
Julianna
Kocsis-Veres
Julianna
Huszámé Balog
Brigitta
Zsuzsanna

szükség szermt
Zentainé Visi
Gabriella
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Cica

Nyuszí

Tappancs

Katica

2026/27 nevelési év

Lukács
Zsuzsaima

Kaszabné Holcz
Anita

Hegedüsné
Czechmeiszter
TündeRe 'na

Burjáimé Rigó
Mónika

Erősné Györi Kovácsné
Dóra Czechmeiszter

Erika

Sinkáné Hüvely Tótímé
Csilla Sebestyén

Nikolett
Farkas Gabriella Babos Agota

Fekete Gábomé Deák Tímea

ped. helyettes
Zsolnai Flóra

ped helyettes
Zsolnai Flóra

ped helyettes
Zsolnai Flóra

Töborzsöki
Tele hel
Huncutka

Pillangó

Pusztaegresi
Tele hel :

Kölyökvár

Acs Andrea NochtaMelinda GálJudit TóthKira
Mária
Borosné Németh Geigemé Koska KissFerencné TóthKira
Szilvia Krisztina

Varga-Sepsi
A es

Tóth Zsuzsanna Kiss Valéria TóthKíra
szüksé szerint

Megjegyzés: a pedagógiai asszisztensek szükség szerint látják el feladataikat SNI gyermek
melÍett^ kiscsoportosok beszoktatásánál, kisérőként, illetve gyermek felügyeletet csoport színten
szükség szerint, valamint adminisztrációs feladatokat látnak el.

Csoport létszámok:

A 2026/27-es nevelési évben mdított csoportlétszámok, a 2026.08.31-ei adatok alapján:
Sárbogárdi Zengö Óvoda
7000 Sárbogárd, Mikes köz 3.

Csoport

Tuli án
Bóbita

Mazsola

Mar aréta
Na rafor ó

Katica
Süni

Tényleges
létszám/férőhe

25/25
26/25

25/25
23/24
25/24
24/25
25/25

BTM SNI

Ifo
1 fó (3 fot ér)
+ 1 f8 vizs álata fol amatban van

Ifó
2 lfo3fotér
2fó IfóSfötér
3f8 lfíó3fotér
lf6

Számitott
létszám
26 fó
28 ÍB

26 fö
26 fö
28 fö
28 fo
26 fö
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Micimackó
Méhecske
Osszesen

25/25
22/25

220/223
1 fó 2 fó
8 fő 13 fő ebbol: 10 fő 2 főt ér

3 fö 3 fot ér
A létszámból 5 fo a nevelési és során később kezd.

Sárbogárdi Zengő Óvoda Sárszentmiklósi Tagóvodája
7003 Sárbogárd, Gesztenye sor 1.

Csoport

Bóbita
Hóvirá
Na su ár
N szi
Cica
Ta ancs
Katica
Osszesen

Tényleges
létszám/férőhel

25/25
21/20
25/24
23/24
22/23
24/25
21/21

161/162

BTM SNI

Ifó lf63fotér
Ifö 2fö lfó3fötér
2 fó 1 fó 3 fot ér
Ifö Ifo
2íö 2fB lfó3fótér

Ifó

6 fő 8 fő ebből: 4 fő 2 főt ér
4 fő 3 főt ér

25 fó
24 fó
237 fő

Számitott
létszám
27 fo
24 fó
27 fo
24 fö
25 fó
24 ío
21 fó
172 fő

Sárbogárdi Zengö Óvoda Töbörzsöki Telephelye
7000 Sárbogárd, Szent István u. 49.

Csoport

Huncutka
Pillan ó
Összesen

Tényleges
létszáin/férőhe

29/26
27/26
56/52

BTM SNI

Ifö 2fó lfö3fötér
1 fó 1 fó
2 fő 3 fő ebből: 2 fő 2 főt ér

1 fő 3 főt ér

Sárbogárdi Zengő Óvoda Pusztaegresi Telephelye
7018 Sárbogárd-Pusztaegres, Hatvani u. 50.

Csoport Tényleges BTM SNI
létszám/férőhel

Köl ökvár 15/25 1 f8 2 fo
Összesen 15/25 1 fő 2 fő

A létszámból 2 fo a nevelési év során később kezd.

Számitott
létszám
32 fó
28 fó
60 fő

Számított
létszám

17 fó
17 f6

voda

Sárbogárdi Zengő
Óvoda
Sárbogárdi Zengö
Óvoda Sárszentmiklósi
Ta óvodá'a

Tényleges
létszám/féröhe

220 ío

161 fó

BTM SNI

;fó

6fó

13 fó

8fö

Számított
létszám

237 fo

172 fö
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Sárbogárdi Zengő
Óvoda Töbörzsöki 56 fő 2 fö
Tel hel e

Sárbogárdi Zengö
Óvoda Pusztaegresi 15fő 1 fö
Tel hel e
Összesen 452/462 17 fő

3 fö 60 fö

2fő 17 fö

26 fő 486 f6
ebből: 18 f6 2 főt ér

8 fő 3 főt ér

A 2026/27-es nevelési évben indított csoportlétszámok, a 2026.09.23-ai adatok alapján:
Sárbogárdi Zengő Óvoda
7000 Sárbogárd, Mikes köz 3.

Csoport

Tuli án
Bóbita

Mazsola
Mar aréta

Napraforgó

Katica
Süni
Micimackó

Méhecske
Összesen

Tényleges
létszám/férőhel

25/25
26/25

24/25
23/24
25/24

24/25
25/25
25/25
24/25

221/223

BTM SNI

3

2

Ifó
8fő

líö
1 fő (3 fót ér)
+ 1 f5 vizs álata fol amatban van

Ifö
2 lfö3főtér
2fő (1 fö 3 fotér) (3 fó vizsgálata
fol amatbanvan
3fö lfo3fótér
Ifö

2fő
13 fő ebből: 10 fő 2 főt ér

3f63főtér
A létszámból 3 ío a nevelési és során késöbb kezd.

Sárbogárdi Zengő Óvoda Sárszentmiklósi Tagóvodája
7003 Sárbogárd, Gesztenye sor 1.

Csoport

Bóbita
Hóvirá
Na su ár
Nyuszi

Cica
Ta ancs

Katica
Összesen

Tényleges
létszám/férőhel

25/25
21/20
25/24
23/24

22/23
26/25
22/21

164/162

BTM SNI

Ifö lfó3fötér
Ifo 2ío lfö3fotér
2fó Ifö 3f8tér
1 fo 1 fő (+ 1 fo vizsgálata folyamatban

van

2fö 2fó lfó3fötér
Ifí)

6 fő 8 fő ebből: 4 f6 2 föt ér
4 fő 3 főt ér

Számított
létszám
26 fó
28 fó

25 fo
26 fo
28 f5

28 fö
26 fó
25 fö
26 fó
238 fő

Számított
létszám

27 fö
24 fo
27 í6
24 fó

25 fö
27 fö
22 fö
175 fő

A létszámból 1 fö a nevelési és során később kezd.
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Sárbogárdi Zengö Óvoda Töbörzsöki Telephelye
7000 Sárbogárd, Szent István u. 49.

Csoport

Huncutka
Pillan ó
Osszesen

Tényleges
létszám/férőhel

29/26
27/26
56/52

BTM SNI

lf5 2fő IföSfotér
Ifó Ifo
2 f6 3 fő ebből: 2 fo 2 főt ér

1 f6 3 fot ér

Sárbogárdi Zengő Óvoda Pusztaegresi Telephelye
7018 Sárbogárd-Pusztaegres, Hatvani u. 50.

Csoport Tényleges BTM SNI
létszám/férőhel

KöLökvár 17/25 I fo 2 fo
Összesen 17/25 1 fő 2 f6

A létszámból 2 fö a nevelési év során késöbb kezd.

Számított
létszám
32 ÍB
28 fó
60 fő

Számított
létszám

19 fo
19 fő

voda

Sárbogárdi Zengő
Ovoda
Sárbogárdi Zengö
Óvoda Sárszentmiklósi
Ta óvodá'a

Sárbogárdi Zengö
Óvoda Töbörasöki
Tel hel e
Sárbogárdi Zengő
Óvoda Pusztaegresi
Tel hel e
Osszesen

Tényleges
létszám/férőhel

221 fő

164fö

56 fo

17 fö

458/462

BTM SNI

8fő

6fó

2fó

Ifö

17 f6

13 fó

8fö

3fó

2fó

26 f6
ebből: 18 fő 2 főt ér

8 fő 3 főt ér

Számított
létszám

238 fó

175 fó

60 fó

19 fd

492 f6

Az elojegyzett gyermekek a nevelési év folyamán folyamatosan érkeznek a felvételt kért időpoatban,
(A beíratott, elöjegyzett gyermekek, - akikre nem vonatkozik az óvodakötelezettség.)

Tárgyi feltételek:

Az igényelt karbantartási munkák elvégzése szükség szerint külsö szakemberek bevonásával valósult
meg mind a 4 feladatellátási helyen, de az intézményi karbantartóink is aktívan részt vettek benne a
székhelyen, tagóvodában, telephelyeken a tisztasági meszelés során valammt folyosók egyes iroda
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helységek, fejlesztö szobák, tomaszobák festése (utóbbi székhely, töbörzsöki óvoda), festés, asztalok
csiszolása, lakkozása szükség szerint. Apróbbjavítások (szekrények, ajtó kilincsek, fogasok) Az udvari
játékok állapot javítása, szükség szerinti karbantartása történt meg. Részletesen a 2026/27 évi
beszámoló tartalmazta a nyári munkálatok eredményeit.

Megújult:

székhelyen:

8 db terasz (teljes felújítás)

1 gyermekmosdó (Sűni csoport)

Napraforgó csoportba új öltözöszekrényeket vásároltunk

tagóvoda:

Új kerítés, felnött mosdó szükségszerű felújítása történt meg

- sullyedő falak injektálása megtörtént, de a munkafolyamatot folytatni kell, további repedések
keletkeztek, ajavítás garanciális a csoportszobában, a konyhán sajnos nem.

töborzsöki telephely:

- kialakításra került a rámpa, akadálymentesített lett a főbejárat, 1 db radiátor csere Pillangó

csoportban

pusztaegresi telephely

- kialakításra került a rámpa, akadálymentesített lett a főbejárat, (még részmimkálatok
folyamatban)

Kapuk cseréje megtörtént

új gáztűzhely beszerzése megtörtent

sószoba kialakított (hozzájámlási engedélyek kérése folyamatban)

10
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További fejlesztést igényel:

A székhelyen:

Vízvezetékek felújitása, mosdók cseréje mdokolt az egész épületben még 6 csoportban, és a
csatomarendszerben.

Klíma berendezések karbantartása költségmentes felajánlással valósult meg, amit szerződés alapján
biztosít Úrfi Ádám. Érintett csoportok: Süni, Katica, Tulipán Margaréta. A gyermekeknek a nyári
időszalcra megfelelö hőmérsékletet tudtunk biztosítani. Sajnos az irodák továbbra sem feldnek meg
az egészséges munkakörayezetnek. Javasolt az épületben további küma berendezések telepftése.

Tervezett 1 db klüna Mazsola csoport.

A székhely fal- és fódém szigetelése indokolt, mert kisebb lenne a höingadozás az épületben, és az
esetenkénti beázásokat is megszüntetné.

Sajnos a Mazsola csoport homlokzat fala megrepedt, és oldaloszlopa továbbra is süllyed, mely erős
repedéseket okoz az épület külsö falán. Szükséges a további figyelemmel kisérése. Esztétikailag ronda
lett a homlokzat fala a javitás után, a Műszaki osztály által igért színezés továbbra sem történt meg.

Mosdók felújítása ütemezetten, és szükség szerint a költségvetés éves ütemezése szerint valósul meg.

tagóvodában:

Beázás keletkezett - tetöjavítás Napsugár csoport megtörtént - folyamatos figyelemmel kísérése

Repedések folyamatos figyelenimel tísérése, őszi ügyeletben újra injektálás, és festés ütemezett.

Tervezett 1 db klíma nyári ügyeletes csoportba.

töbörzsöki telcphely:

tomaszoba, iroda padlózatának cseréje

Huncutka csoportba 1 db klíma beszerelése

A pusztaegresi óvodánál a kivágott fenyőfák helyére újak (vagy az éghajlat változásoknak megfelelö
fák) telepítése az ösz folyamán tervezett.

11
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Az eszközkészlet a nevelési-oktatási intézmények kotelezö eszközjegyzékének megfelel. A
gyennekek sokoldalú fejlesztését szolgáló fejlesztő játékok, kültéri és beltéri eszközök rendelkezésre
állnak, és állag megóvásuk a cél.

Az intézményben az oktató-nevelo munkához a tárgyi feltételek biztosítottak.

Alapvetöen múidegyik feladatellátási helyünkön szép, és gondozott udvari, és belsöterek veszik körül
a gyemiekeket. A kömyezetűk megóvására, tisztántartására, és esztétikussá tételére, az óvoda minden
alkalmazottjának igénye van, és feladatának tekinti, és óvodásainkat is erre neveljűk.
Informatikai eszközök: az asztali gépek folyamatos cseréjét elkezdtük az előző nevelési években.
Laptopokat 19 db-ot a fenntartóval együttműködve beszereztünk azok 2 évesek. Ebből egy
meghíbásodott, sajnos a javítási költsége meghaladja a tárgyi értéket, ezért selgtezésre keruL A
laptopok számát bővfteni szükséges, annak érdekében, hogy mindeD pedagógusnak áUjon
rendelkezésére (15 db még szükséges). Az OviKRÉTA, és más digitólis felületekhez való
hozzáférést a digitális átállást így tudjuk csak maximálisan lehetövé temü. Az elavult asztaU gépek
cseréje indokolt.

A kézfertőtlenítő érintés nélküli automatákat a fóbejáratoknál mindegyik óvodánkban működtetjük. A
széklielyen speciális lábtörlőt is elhelyeztünk a nagylétszám miatt, és továbbra is használjuk. Ezek
müködőképességét folyamatosan ellenőrizzük, feltöltésük folyamatos. A mmdennapi feladatokhoz a
háztartási 'gépek rendelkezésre állnak. Érintésvédelmi ellenőrzés szeptember hónapban esedékes,
melyröljegyzökönyvek készülnek.

Nyitva tartás rendje: 20/ 2012.CVIII.31.) EMMI rendelet 12.§ alapján

Székhely: 6.30-16.30 óráig

Tagintézmény: 7.00-17.00 óráig

Töbörzsöki Telephely: 7.00-16.30 óráig

Pusztaegresi Telephely: (Hatvani u. 50. ) 7. 30-16. 30 óráig módosult a helyi igényeket figyelembe véve
7.00-16-30-óráig. Sárbogárd Város Önkomiányzat Képviselő-testületének 195/2026. (IX. 11.)
határozata alapján.

Az óvoda hétfótöl péntekig tartó ötnapos munkarenddel, egész éven át folyamatosan működik.

A gyermekek napirendjét a Pedagógiai Program tartaünazza.
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Az üzemeltetés a fenntartó által meghatározott nyári részleges zárva tartás alatt az óvodákban szünetel.
Ilyenkor történik a nyári nagytakarítás, az óvoda szükség szerinti karbantartása, felújítása. Az óvodai
ellátást a nyári időszakban a kijelölt ügyeletes óvodában biztosítjuk.

A szülök a nyári zárvatartás pontos idöpontjáról, tárgyév február 1 5-ig kapnak tájékoztatást. Az egyéb
iskolai szünetek alatt (a 2026/2027. évi tanév rendjéről szóló reaidelet) határozza meg az iskolák, és a
rendelet hatálya alá tartozó intézmények számára, az óvoda nem tartozik a hatálya alá) az óvodai élet
zavartalan működését biztosítva, de az étkezések miatt, valamint az ésszerűség, és a takarékosság

jegyében felmérjük a várható létszámot. Amennyiben a csoportok létszáma 10 f8 alá csökken, a
csoportok 25 foig összevonhatóak, melyröl az igazgató dönt.

Rendezvények események időpontja:

Az óvodák az intézmény Éves munkatervéhez igazodva, hagyományaikat megtartva munkaközösségi
terveikben határozzák meg rendezvényeik idöpontját.

Pedagógiai programunk alapján, az óvodák helyi hagyományaiknak megfelelően szervezik a jeles
napokat és ünnepélyeket az aktuális kormányzati előírásokat figyelembe véve.

Alapelvek:

- Az ünneplés mellett nyerjen kiemelt hangsúlyt a ráhangolás és levezetés is, érvényesüljön a
folyamatjelleg.

- KuÍsöségébenés tartalmában a müsorok, rendezvények igényesek, jól szervezettek, a gyennekek
számára érthetőek, élvezhetőek legyenek, és tükrözzék az ÓNOAP-ban előírtakat PP értékrendjét

- Lehetöségekhez mérten híyjuk meg a családokat a kapcsolat mélyítése, illetve a személetformálás,
családi hagyományok szélesítése céljából.

Ünnepeüik, (kiemelve) melyek hétköznapokra esnek:

2026-október 23. /péntek/ Nemzeti ünnep

2027. március 15. /hétf8/ Nemzeti üimep

(Minden óvodai csoport felkeresi az emlékhelyeket városunkban, ezen a napon)

2027. március 26. /péntek/ Nagy Péntek

2027. március 29. / hétfö/ Húsvét hétfö

2027. június 4. / péntek/ A Nemzeti összefogás napja
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(az ünnepet megelőzö héten az óvodákban a megemlékezés napja alkalmából, az összetartozás
élményének megtapasztalása a cél. Játék gyűjtés a külhoni magyar gyermekek részére mindegyik
óvodában, vagy népviseletek, hünzések kiállítása, kézfogás dal közös éneklés)

2027. majusl7. /hétfo/

2027. augusztus 20. /péntek/

Püiikösd

Államalapítás Unnq^e

Jeles napok a nevelési évben:

Takaritás világnapja - szeptember 21./ hétfö/

Népmese napja - szeptember 30. /szerda /

A zene világnapja - október 1. / csütörtök/

Állatok világnapja - október 4. / vasámap/ óvodáinkban péntek/hétf8

- Komposztálás világnapja - október 10. / szombat/ óvodáinkban péntek

Kézmosás világnapja - október 15. / csütörtök/ és május 5. /szerda/

Viz világnapja - március 22. / hétfö /

Föld világnapja- április 22. /csütörtök/

Madarak és fák napja - május 10. /hétfo/

- Kömyezetvédelmivilágnap-júniusS. /szombat/óvodáinkban péntek

Néphagyományok:

- Szüreti felvonulás, táncház /szeptember 2. hete / idei évben is csoport szinten, szülök nélkül

- Tökfesztivál -Salamon projekt október 22. / szerda / családi program is este a székhelyen

Adventi idöszak: november 30. - december 20-ig: ebben az időszakban mindegyik óvodában
megrendezésre keriU a "Mennyböl az Angyal c. kiállítás óvodásaink alkotásaiból fotó galériás
betekintéssel a külső közönség számára is

- adventi gyertyagyújtás

- Mikulás dec. 6. /szombat/

- hangverseny (zeneiskolások műsora)

- dec. 13-án Luca napja /szombat /

- karácsonyi műsorok dec. 15-19-ig
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- Farsang idöszalca: Vízkereszt január 06. /szerda/ - gyertyaszentelő február 2. /kedd/

Tavaszi Kippkopp napok - március (tagóvodában)

- Húsvéti népszokások március 3. hete - közötti időszak tavaszi hangverseny (székhely)

Anyák napi ünnepségek a csoportokban majus első fele

- Családi nap+ Apák napja kiemelten - május 29. / szombat / (székhelyen)

Gyermeknap- május 28 /péntek / (tagóvodában, töbörzsöki óvodában, és a pusztaegresi
telephelyen)

- Búcsúzás nagycsoportosainktól- június l--4. (csoport szinten vagy óvodai szinten a helyi
közösségek döntüc el)

- A hétvégére es6 jeles napokat az egyes óvodákban áthelyezik a munkatervflk szerint tervezett
napra.

Felelősök: a jeles napok szervezéséért az intézményközi zöld munkaközösség tagjai, a
hagyományok, ünnepek megszervezéséért a feladatellátási helyeken kijelölt óvodapedagógusok, a
családi napok megszervezéséért a gyermekvédebm munkaközösség vezetője, és tagjai, és az
igazgató helyettesek.

Téma hetek: országos hatókörű-programokkal támogatott (OH)

- Gyermekek hangja nap szeptember 14-október 22-ig önkéntes alapon csoport szmtű
megvalósítás

ÁUatvéddmi témahét 2027. szeptember 28- október 11-ig. Intézményi szintű program az

országos programokhoz is kapcsolódva.

"PÉNZ7" témahét 2027. március 1-5. intézményi szintü-önkéntes
HAPPY hét: 2027,március 22. országos programhoz csatlakozás önkéntes csoportokkal,

regisztráció intézményi szintü

Fenntarthatósági Témahét 2027. április 19-23.

A nevelés nélküll munkanapok száma: 5 nap felhasználható

Nevelési értekezletek: előre tervezett 5 nap

2026 december 12. szombat- áthelyezett munkanap nevelési értekezlet szakmai nap
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2027. január 22. péntek- szakmai nap - nevelési értekezlet és tehetséggondozás

2027. június 21. hétfö - nevelési értekezlet (értékelö beszámolók)

2027. június 22 kedd. szakmai nap Zöld program (kirándulás, műhelymunka)

2027. augusztus 25. szerda - alakuló értekezlet

A nevelés nélküli munkanapok konkrét idejéről a szülőket ajogszabályban előírt módon értesítjük.

Pályázatokkal, szakmai ellenörzésekkel kapcsolatos idöpontok, feladatok aktuálisan történnek a
kiírások szerint.

Az óvodai nevelés év rendje: A nevelési év 2026. 09. 01-töl a következö év 2027. 08.31-ig tart.

Nevelési év

Szorgalmi idöszak

Nyári életrend

2026. szeptember 1-töl - 2027. augusztus 31-ig

2026. szeptember 1-töl - 2027. május 31-ig

2027. június 01 -töl - 2027. augusztus 31 -ig

2027JÚIUUS 07-tól 2027. aug. 31-ig akijelöltügyeletesóvodában
valósul meg az óvodai nevelés.

A szorgalmi idöszak, és a nyári életrend közötti eltérés az óvodai élet napirendjében, és a
tevékenységekjellegében van, az óvodai nevelés folyamatos.

Ügyeleti idöszakot befolyásoló tényezö:

Tanftási szünetek a 2026/2027-es tanévben:

. Őszi szünet: 2026. október 23-tól november 1-ig. Az őszi szünet előtti utolsó tanítási nap:
október 22. (csütörtök), a szünet utáni első tanítási nap pedig november 2. (hétfo).

. TéU szűnet: 2026. december 19-töl 2027. január 3-ig. A téli szünet előtti utolsó tanítási nap
2026. december 18. (péntek), a szünet utáni első tanítási nap 2027. január 4. (hétfö).

. Tavaszi szünet: 2027. március 23-tól április 4-ig. A tavaszi szünet elötti utolsó tam'tási nap
2027. március 24. (szerda), a szünet utáni elsö tanítási nap április 5. (hétfó).

. A nyári ügyeletet az elmúlt évek tapasztalatai alapján, és az előre Jelzett
nagyfokú meleg miatt az idei nevelési évben 2 héttel előbb kezdjük a szülők
igénylés szerint kérhetik az ellátást gyermekeiknek Házirendünk alapján a
távo'llét igazolt. Amfg az épületek hőmérsékletét nem tudjuk az egészségnek
megfelelően biztosftani ezzel prőbálunk megoldást nyújtani.
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A tanév rendjében megjelölt iskolai szűnetek olyan mértékben érintik az óvodát (az óvodában ez az
időszak nem szünet) - az évekre visszamenö hiányzási létszám adatok alapján-, azonban célszerű
feknémi az étkezési igényeket ezekre a napokra elöre. (Gazdasági, és szervezési szempontok miatt.)

Áfhelyezett munkanapok:

2026. évi munkaszüneti napolc körüli- a naptár szerinti munkarendtöl való eltéréssel járó-
munkarend a 2026/27-es nevelési évben:

2026. december 12., szombat munkanap

2026. december 24, pihenö nap

A 2027. évi munkaszüneti napok körüli - a naptár szerinti munkarendtől való eltéréssel járó -
munkarend a nevelési évet érintően a következő:

2027. január 02, péntek pihenönap

2027. január 10, szombat mimkanap

2027. augusztus 8, szombat munkanap

2027. augusztus 21, péntek pihenőnap
A rendelet hatálya kiterjed mínden munkáltatóra és az általuk általános munkarendben
foglalkoztatottakra, vagyis azokban az esetekben, amikor a munkáltató az általánostól eltérö
munkarendet alkalmaz a munkanap áthelyezések nem relevánsak.

Csak étkezési igényt mérünk fel az érintett napokra, - aláírásos nyilatkozat a szulő részéröl- és az
alapján alakítjuk az összevont csoportokat.

Az értekezletek rendje:

Mimka értekezletek:

A műkodés, a nevelés feladatainak megoldásáról - havi rendszerességgel.

minden hónap:- elsö hétfője vezetöségi értekezlet

első keddje munkaközösségi értekezlet

Szükség szerint a munkaértekezlet sürűsége módosulhat.
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Szülöket érintő értekezletek:

2026/27 nevelési év

1. Nevelési évnyitó szülöi értekezlet - PP, SZMSZ, Házirend ismertetése, a nevelési év
feladatainak ismertetése, SZMK tagok választása - 2026. szeptemberének elsö hete, 01 .-04-ig

Felelös: a csoportban dolgozó óvodapedagógusok (az információkat elektronikusan is
kiküldjük szükség esetén)

2. A Sárbogárdi Zengö Óvoda 2026/2027-es nevelési év munkatervének véleményezése, ehiök
választás, és a Szülöi Szervezet éves munkatervének összeállítása és elfogadása - 2026.
szeptember 07-11. között

Felelős: igazgató, és helyettesek, és telephely felelösök
3. Tájékoztató szülöi értekezlet a nagycsoportos gyermekek szmemek (székhelyen összevontan)

- lehetőségek az óvodában felzárkóztatás, és tehetséggondozás céljából
- Mit jelent a tankötelezettség? Hatályos jogszabályok, eljárásrend. (amennyiben jogeröre
emelkedik a tervezet)

2026. október.

Felelös: igazgató

4. Szülői értekezlet a gyennekek elöre haladásáról, fejlődéséröl:

2027. január (01.05- 16-ig) Szakértői kérelmek január 18-ig! OH kérehnek január 18-ig! (ennek
vonatkozásábanjogszabályváltozás várható, az aktuális eljárásrendröl kapnak tajékoztatást a szülők)

Felelös: óvodapedagógusok

Szakértői kérelmek továbbítása: igazgatóhelyettesek feladata

5. Szülői értekezlet a leendö óvodások szülemek:

2027. június 1. hete - székhely 06.01. (kedd)
- tagóvoda 06.02. (szerda)

- telephelyek 06.02. (szerda)

Felelős: igazgató és helyettesek, telephely felelősök
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Fo adóórák

Évente két alkalommal / 2026. november 11. szerda, 2027. március 10. szerda /, illetye szükség

szerint.

Tankötelezett gyermekek szüleinek tájékoztatás a gyermekük fejlödéséröl, előrehaladásáról: 2027.
január(01.04-15-ig)

Felelősök: a csoportban dolgozó óvodapedagógusok

Gyermekvédekni felelős igény szerint tart fogadóórát, előre megbeszéltek szerint.

Felelős: megbízott gyermekvédelmi felelösök

Nyílt napok:

2026. december 09. szerda nagycsoportos gyermekek szüleinek igény szerint

2027. Április Földnapja projekt keretében a Fenntarthatósági héten a csoportokra vonatkozó
kijelölt napokon.

A szülők számára is szervezett programok:

- kirándulások, anyák napj a, szülő akadémia stb.)

Felelősök: a csoportban dolgozó óvodapedagógusok

Statisztikák elkészitése:

októberl.-i

május31-i

Felelős: óvodapedagógusok, igazgatóhelyettesek, igazgató

Kötelező életkorhoz köthető szürővizsgálatok:

1. számúmellékletaz51/1997. (XII. 18.)NMrendelethez3. bek. i) korai fogászati szürés és gondozás,

a fenntartó által kötött szerzödések alapján a szakorvosokkal, védönökkel előzetes egyeztetés

alapján történik elöreláthatóan májusjúnius hónapokban. A pontos idöpontokról, és helyszínről a
szülők a vizsgálat elött értesítést kapnak
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A logopédiai, és illetékes pedagógiai szakszolgálat szürövizsgálatairól a szülök szintén a
meghatározott kijelölt idöpont elött tajékoztatást kapnak. Vizsgálatokat kizárólag az óvodával
szeraődésben álló orvos végezhet. Kivétel: ha a gyermek szakorvosi ellátás alatt áll, és an-ól a szülő a

megfelelö igazolást rendelkezésre bocsájtja.

Foglalkoztatottak alkalmassági vizsgálata folyamatos, intézmény üzemorvosi feladatait:

Dr. Burján Attila látja el szerzodés alapján.

Munkavédelmi Képviselő: Dr. Boros István

Adatvédelmi tisztviselő: Dr. Hosszu Károly

Belsökontroll ellenör: Dr. Hosszuné Szántó Anita

Nevelési feladatok 2026/2027 - es nevelési évben:

Nevelési célok és feladatok megvalósítása a Sárbogárdi Zengö Óvoda Pedagógiai Programja és a
2026/2027-es nevelési év munkaterve szerint történik.

Kiemelt feladatunknak tekintjűk továbbra is, hogy intézményünkben mindenhol egységes színvonalú
nevelés valósuljon meg, megtartva az eddigi hagyományokat, ugyanakkor a kialaldtott egységes
szemléletmódot, értékrendet érvényrejuttatva.

- Továbbra is kiemelt szerepet kap az óvodai és családi nevelés összhangjának erősítése (közös
rendezvények, nyilt napok, fogadóórák, beszélgetések) A színvonalas programok kiválasztása során is
figyelembe kell venni az ÓNOAP előírásait, (változás október közepétől várható) Pedagógiai
programunk értékrendjét, és a rendezvények szemléletmóduiíkat kell, hogy tükrözzék.

- Övoda-iskola közötti átmenet folyamatának irányítása, az átmenetet segítő munkacsoportok további
működtetése, a gyermekek iskolai beilleszkedésének figyelemmel kísérése, tankötelezett gyermekek
iskolai elökészítése az óvodai foglalkozások alkalmával fontos szerepet töltsön be. Hangsúlyosan a
módosított, és hatályba lépö elöírásoknak megfelelöen. A székhelyre vonatkozólag az iskolával
tudatosan ossze kell hangolni, és bővíteni szükséges a koordinátoroknak a programokat, hogy elérje
célját az ilyen jellegü program lehetöség. Az online térben is keresni kell a lehetöségeket, a szülők
figydmét fel kell hivni a tájékoztatókra.

A tehetséggondozásban, felzárkóztatásban kiemelt szerepet kapó foglalkozások,
óvodapedagógusaink által vezetett tevékenységek további színvonalas működésének biztosítása. A
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telephelyeken elözö évben mdított műhelyek működtetése. Fontos a szülők tájékoztatása a
lehetöségekrol szülői értekezleteken, fogadó órákon.

- A tehetséggondozó programunk, jó gyakoriataink továbbadása más óvodáknak, óvodapedagógus
hallgatóknak a Fejér Megyei Tehetségsegítő Tanács tagjai részére, illetve érdeklödöknek. Kölcsönös
tapasztalat szerzés, más óvodák látogatása. Lehetöség szerint PTE és más egyetemi hallgatók,
gyakorlatvezetők meghívása.

- A szabadjáték tevékenység érvényesülése, ajátékba ágyazott fejlesztés biztosítása

- Kapjon hangsúlyos szerepet a gyermekek óvodai életébe a munka jellegü tevékenységekre való
ösztönzés, a mindennapokban és a jeles zöldnapokhoz kapcsolódóan is. ÓVODAKERTEK aktív
működtetése!

- Az óvodapedagógusok, asszisztensek, dajkák kiemelt figyehnet fordítsanak, megfeklö pedagógiai
módszerekkel összehangoltan oldják meg és kezeljék a különleges bánásmódot igénylö gyemiekek
mindennapjaival kapcsolatos teendőket, problémákat.

- a nevelést-oktatást segítö alkalmazottak mindennapi munkájában érvényesüljön a "zöld szemlélet" a
szülők és diákok (közösségi szolgálat) aktív bevonása a zöld tevékenységekbe (hulladékgyűjtés,
faültetés, kömyezetrendezés)

- szakmai felkészülés a pedagógiai-szakmai ellenőrzés, belsö teljesftményértékelés működtetésére
szervezése a jövöben is hangsúlyt kell fektetni a pedagógiai munka ellenörzésére (pedagógus),
konferenciák, tájékoztatókon való részvétel, illetve lehetöség szerinti szervezésére, hogy a törvényi
előírásoknak megfelelően, minden pedagógusnak lehetösége legyen mindezek mellett az életpálya
modell által biztosított minősítö elöre lépésre, illetve a differenciált bérezésre a teljesítményértékelés

alapján.

- Kinevezések módosításának elkészítése az előírt hatáddőn belül. Az elkészfllt dokumentumok

elektromkus módon történö eljuttatása az érintettek részére.

- szakmai ismeretek bövítése az Ovikréta felület alkalmazása a mmdennapi adminisztráció során,

illetve kapcsolatfenntartás céljából. (nevelőtestület tagjai, szülök) A szülők technikai segítése a
regisztrációs folyamatban, és a nevelési év során.

- Az iskola előkészítő foglalkozások rendszeres, és naprakész dokumentálása az Ovikrtéta felületen
vezetett naplókban az ÓNOAP-nak megfelelően.
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- A törvényi változásoknalc való megfelelések nyomon követése, szakmai útmutatók tanulmányozása,
az online térben is. A választható és kötelező továbbképzések óvodapedagógusok részére a hatályos

jogszabályok figyelembevételével történjék.

- A humánerőforrás: az új kollégák beilleszkedésének segítése, gyakomokok mentorálása, hospitálási
lehetöségek biztosítása

- közfoglalkoztatottak jogviszonyának kialakítása, az ezzel összefflggő adminisztrációk átvezetése
(szabályzatok, munkaköri leirások) szerepük beillesztése az intézmény életébe

- Újabb pályázati lehetöségek felkutatása. Pl. NTP. Cégek, szervezetek által kiírt pályázatok
intézmények, gyermekek részére.

További pedagógiai feladataink:

- A gyakorlati munkában egységes elvárási szint fenntartása, biztonságérzet, szeretetteljes
bánásmód alkahnazása a magatartászavaros, problémás gyerekek sikeres nevelésének
érdekében is.

- A HHH gyermekek fejlesztése, a fejlödésben történt változások, elért eredmények a
fejlődési naplóban kerüljenek rögzítésre 2026. 09. 01-töl az Ovikréta felületen, és a
szükséges nyilvántartásokban. Az esélyegyenlöség biztosítása a két érintett telephelyen
negyedéves tájékoztatás, illetve szükség szermfc.

Az óvodai szociális munkás, és segítö aktív részvételének megteremtése, a lehetőség

kihasználása.

- oviKRÉTA bevezetése, és alkalmazása, Egységes fejlödési napló tartalmas, pontos
vezetése. A dokumentum vonatkozásában október közepére vérható módosítás, addig a

felület technikailag nem használható. Az elektronikus felületen történö rögzitése kötelező.
Szülöi kapcsolattartás, tájékoztatás a felűleten, és személyesen.

- Neveltségi szintfelmérö lap további alkaknazása mindegyik feladat-ellátási helyen. Annak
feltöltése a csoportnaplókba (év végi értékelés)
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A tehetségígéretek felismerése, GARDNERI és Nebraskai Csillagos Éjszaka teszt
alkalmazásával is. A képesség kibontakoztató nevelés gyakoriati alkalmazása, a gyennekek

egyéni képességeit figyelembe vevő módszerek differenciált alkalmazásával. Szorgalmazni
a tehetségazonosítást a helyi pedagógiai szakszolgálatnál. Folyamatos kapcsolattartás a
tehetségkoordinátor és óvodapedagógusok között.

tehetség műhelyek elektronikus napló vezetése mindegyik feladat ellátási helyen. A naplók
feltöltése a dokumentumtárba/Ovikréta felület.

Nagyon fontos a családok nevelési szokásainak megismerése, a családokkal való szorosabb
együttműködés kialakítása, a családok nevelési problémáinak megoldásának segítése.
(megbeszélések, nevelési tanácsadó tajékoztatók szervezése, szülö akadémiák szervezése)

A családokkal való kapcsolattartás fejlesztése, a szülők tájékoztatása a gyemiek

előmeneteléről, ennek dokumentálása a törvényben meghatározott módon. Ha a szulő nem
érdeklödő, nem vesz részt szfllöi értekezleteken, nem él a fogadó óra lehetőségével, az

óvodapedagógus köteles felhívni a figyelmét arra, és alkalmat keU nyújtania rá, hogy
tájékoztatási kötelezettsége van az érintett gyermekről. Ha ebben az esetben sem
együttmüködö a szülő, akkor a jelzorendszer segítségével be kell vonni a külsö
szakembereket. Az Ovikréta felületen nyomon követés a szülői érdeklödésre.

Az inkluzív nevelés elvárasainak megfelelően folytatódik az esélyteremtö pedagógiai

munka. Valósuljon meg az esélyegyenlöség alapú szemlélet, a hatékony módszerek
alkalmazásával fejlödik a gyermek szociális képessége. Ezen a téren a műhelymunka és
eset megbeszélések gyakoriságát kell szorgalmazni a gyógypedagógusok és az
óvodapedagógusok hatékony munkájának érdekében bevonva a szociális segítöket is,
szükség esetén a védőnöket.

BTM-es gyemiekek fejlesztésének biztosítása - igény szerint- kutyás terápiával, (székhely,
tagóvoda)- önköltségtérítéses
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A mozgáskotta módszer további alkahnazása a mindemiapi tevékenységek alkalmával,
bemutató foglalkozások tartása. (leendő óvodapedagógusoknak is)

- Okoskocka fejlesztőeszköz gyakoribb használata, Beeboot méhecskék, és oktató táblák
legalább alkalmi szinten a gyakorlatba, IKT eszközök rendszeres alkalmazása Qaptop,
tablet) ez utóbbi használata legyen nyomon követhető az adminisztrációban!

- DIFER mérési rendszer, neveltségi szintfelmérés célszerű megszervezése mindegyik

feladatellátási helyen, határidöre való elkészítése.

- A Zöld Ovi intézményközi mimkacsoport, az Intézményi önértékelési, valamint a hátrányos

helyzetű gyermekeket segítö Gyennekvédelmi mtézményközi munkacsoport hatékony
műlcödtetése. Munkacsoportok részvétele pályázat felkutatásában, és írásában a megnyert

pályázatok megvalósításában. Az óvodai murikacsoportok (óvoda-iskola átmenetet segítö,)
összehangolt, és hatékony munkajának biztosítása. A bevált lehetöségek további
biztosítása.

Különösen fontos, hogy föként a pedagógiai asszisztensekkel hasznos együttműködö kapcsolatot
alakitsanak ki az óvodapedagógusok a gyermekek fejlesztése érdekében, különösen abban a
csoportban, ahol délutáni gyennek felügyeletet látaak el óvodapedagógus helyén. A helyettesítést az
idei évben hamiadéves óvodapedagógus hallgatók látják el pedagógiai asszisztensi munkakörben.

Kiemeltjelentöségű a nevelöimmkában:

- Egészségvédő szemlélet megalapozása /egészséges étkezés, levegőzés, mozgás/
- Kömyezetvédelem-természefrvédelem, állatródelem (növények gondozása, madáretetés-

itatás, óvodakert gondozása, fenntarthatóság) MME programban való részvétel, Allatbarát
óvoda programokon való részvétel! Klíma kert kialakítása, fenntartása.

- Különleges bánásmódot igénylő gyermekek (felzárkóztatás, tehetséggondozás) nevelése
- Gyermekvédelem (konzorciumi tagsággal kiegészülve)

Óvoda-iskola áünenet könnyítése (kialakult programok bővítése, hagyományok folytatása,

jelentöséggel bíma az óvodapedagógusok, és tanítók gyakoribb eszmecseréje, módszerek ,
munkaformák kölcsönös megismerése)
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ÁIlandó feladatok:

- pontos, naprakész admüúsztráció vezetése az oviKRÉTA rendszer alkahnazásával is

kiemelten a határidők pontos betartása,

- az intézményben érvényesülő egységes eljárásrend betartása, és betartatása

- munkaértekezleteken való részvétel, az éves munkaterv aktualizalása, meghatározott
feladatok, munkaközösségi megbízatások elvégzése

- intézményünk feladataiban való folyamatos és hiteles részvétel

- maximális diszkréció intézményünk belügyeit illetően

- intézményünkjó hímevének kialakítása és annak megörzése

- pályázati lehetőségek felkutatása

- önképzés, szervezett továbbképzés annak fígyelembevételével, hogy a helyettesítés terhe ne
növekedjen

- a Házirendben meghatározott igazolási rend következetes betartása, a szülökkel való
mielöbbi egyeztetés, kapcsolatfelvétel, rendkívüli helyzetben az aktuális előírások betartása

- gyermekvédelmi problémák mielőbbi jelentése az ezzel a feladattal megbízott kollégák fele,
indokolt esetben családlátogatásjelzőlap küldése

- a hatályos törvények, és rendeletek előírásainak folyamatos, betartása, (munkaidő beosztás
helyettesítés, oktatással neveléssel le nem kötött munkaidö NOKS dolgozók munkaidö
beosztása esetleges rendkívüli helyzet miatt kialakult munkarend figyelembevétele stb.) a
nyilvántartások naprakész vezetése. Aláírással igazolni!

- a nevelői példaadás, pedagógiai igényesség, szeretet, meggyözés kötelességek tudatosítása,
egészséges életmód és kömyezettudatos magatartas

- az egyenlő bánásmód szem elött tartása, a gyermeki adottságokból kimduló képességek
kibontakoztatásának megvalósítása

- a szülőkkel való harmonikus kapcsolat kialakítása kölcsönös véleménycserével (rendkivüli
helyzetben online kapcsolattartás)

- hagyományaink tiszteletére és ápolására nevelés, a nemzeti értékek tudatos átadása,
hazafiságra nevelés, népi mondák, eredetmondák, történetek mesélése, kiállitás rendezése a
közösségi terekben pl. országosan ismertté vált jó gyakorlataink megélése: Szüreti
hagyományok, SALAMON projekt, PÉNZ7. Mézes napok, méhek világnapja
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Innováció: Új hagyomány népszerűsítése, Buci sütés a tájháznál-megbeszélt alkahnakkor
csoportonként összehangolva igény szerint mind a 4 óvodára kiterjedően, Boldog Óvoda
program játékainak népszeriísítése a csoportokban: Pillanat Kapitány társasjáték
alkalmazása az érzelmi intelligencia fejlesztése érdekében

kapcsolattartás más nevelési színterekkel lehetőségek szerint

kollektíva togjai közötti kohézió erősítése, új munkatársak támogatása MATEHETSZ
kártyajátékkal is

a PSZ szakembereivel folyamatos tapaszfalatesere az érintett gyermekekről

folyamatos együttműködés az SZMK-val

Továbbképzések:

A Továbbképzési program alapján -PTTR felűlet OH- és megfelelöen történik, valamint kötelezően
elrendelt BM rendelet alapján, illetve OGYM bevezetendő elöírásai alapján az elkövetkezendő
idöszakban. A vezető részére -önálló költségvetési szerv vezetőjeként- ÁBPE képzés kötelezettsége

teljesült 2026. 09.09-én. A továbbképzéseken való részvétel a tervezettektöl eltérő abban az esetben
lehet, ha pályázat keretében (OH szervezésében, vagy egyéb más szervezet MATEHETSZ) ingyenes
továbbképzésre van lehetöség. Önköltségen és saját szabadidejében bárki részt vehet továbbképzésen,
konferencián.

A jövöben is biztosítjuk a lehetöségeket a kiadott tajékoztatókból, kínálatokból.

Fontos a továbbképzések tapasztalatainak átadása, ezért értekezleteken, összejöveteleken

biztositjuk az információk megosztását. A képzéseken szerzett tudás kamatoztatása az óvoda
gyermekeinek érdekében hangsúlyos szerepet kap pedagógia munkánkban.

Ellenőrzések:

Intézményi belső ellenőrzések: az Önértékelési munkacsoport tagjainak bevonásával történik a Belső
ellenőrzési terv szermt mérések elvégzése, összesítések elkészítése. Onértékelési folyamat

lebonyolítása. A vezetö mellett a helyettesek bevont személyek megbizás alapján, és az önértékelési
munkaközösség vezetöje is, aki aktív szervezö a látogatásokat illetően. A látogatások terv szerint
történnek.
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A 2027-es minősítési eljárasrajelentkező 1 fo PED II. eljárásra volt azok közül az óvodapedagógusok
közül, akik a feltételeknek megfelelnek. (7 fonek lett volna lehetősége, a többiek már minösültek) A

gyakomokok 1 fö óvodapedagógus kolléganö minősítö vizsgára kötelezett. Felkészülését a kijelölt

mentor segíti.

2026. 09.25-én 1 fő gyakomokunk minösítö vizsgát tesz a székhelyen.

2026. 10. 16-án 1 fö gyakomokunk minősítö vizsgát tesz a tagóvodában.

A kijelölt hatósági ellenőrzések során rendelkezésre állunk.

Működtetjük a Belső kontroll rendszert, illetve a fenntartó megbízásából külső kontroll is folyamatosaii

megvalósul.

Az OH a 2027- es nevelési évben kijelölte pedagógiai - szakmai tanfelügyeleti ellenőrzésre mmd a 4

feladatellátási helyre vonatkozólag. A szakmai ellenörzésre a felkészülés folyamatos. Az OH felületre
november 25-ig kell az intézményi dokumentumokat feltölteni az elmúlt 2 évre vonatkozólag.

Óvodafejlesztés: - Részvétel mtézményi szinten

- pályázati lehetőségek felkutatása (intézményszintíi, gyermekeknek szóló egyéni, közösségi
pályázat, NTP)

- Zöld Óvoda, Madárbarát Óvoda, Állatbarat Óvoda programok lehetőségeiben való részvétel,
Madár megfígyelő állomás programjainak összehangolása a feladatellátási helyek között,
kiemelt figyelem, és segítés Pusztaegresi telephely vonatkozásában

- alapítványok, szponzorok támogatásának megnyerése,

- tehetségpont működtetése, kiváló akkreditált tehetségpont pályázat megörzése, kapcsolatok
fenntartása, kijelölés alapján megújítása, pályázatok, támogatások felkutatása

- hátrányos helyzetü gyermekek óvodai fejlesztö programjáiiak alkalmazása az érintett
feladatellátási helyeken/ ahol a hátranyos helyzetű gyermekek száma eléri az összlétszám 10%-
át október 1-i statisztika alapján.

Kapcsolatok:

- célunk, hogy az intézmény eddigi kapcsolatait megőrizzük, erösítsük különböző közös
programokkal (óvodák, iskolák, könyvtárak, művelödési ház)

- lehetőséget teremtílnk az együttműködési megállapodások alapján pl: a közösségi szolgálat
keretében középiskolás diákoknak segítő munkára, Fetoött képzések, egyetemi hallgatók
résztvevőinek szakmai gyakoriat szerzésre, óvodapedagógusok, dajka képzés, pedagógiai
asszisztens képzés
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- szakmai együttműködést folytatunk a helyileg illetékes tankerületi központ szakembereivel, a
Székesfehérvári POK szakembereivel, Fejér Vármegyei Pedagógiai Szakszolgálat Sárbogárdi
Tagmtézményének szakembereivel, az Oktatási Hivatallal, magánvállalkozó
gyógypedagógusokkal, VADEX Zrt. -Soponyai-Gilice Erdei Óvoda-val, egyéb szövetségekkel
Pl. MLSZ, MWSZ,

- PTE partner intézménnyel együttműködés fenntartása

- lehetőséget biztositunk a hivatalosan bejegyzett egyházak képviselőinek vallásoktatásra

- egészségügyi szakemberekkel (orvosok, védőnők, egészségügyi szűrések keretében)

- Intézményűnk részt vesz a BOZSIK. programban igény szerint mindegyik feladatellátási helyen
szerződés alapján

- intézményűnk aktív a városi kulturális életben (műsorok előadása PL. idősek otthonában,
rendezvényeken)

- kapcsolatokat alakítunk ki egyesűletekkel, civil szervezetekkel. (pl Önkéntes Közösségi
Alapítvány, Kölyökidő Alapítvány, Doug Plusz Egyesmet: Együtt a Felelös Állattartásért!
Egyesület stb., Gondolkodj Egészségesen Alapítvány, MME Egyesület, Iskolakertek
AÍapítvány, Élhetö Jövő! Egy Csepp Figyelem Alapítváay, Fogas Családi Méhészet, helyi
méhészekkel (a meglévőket fenntartjuk, újakra nyitottak vagyunk)

- együttműködünk az óvodákban működő szülői szervezetekkel, szívesen vesszük
támogatásukat, (gyennek programok támogatása: szervezésben való részvétel, tárgybeli
támogatás) mert velűk együtt tudjuk megvalósítani a gyermekprogramjainkat, véleményüket
figyelembe vesszük

- célunk továbbá, hogy a fenntartóval a szükséges működtetési feladatokon túl fenntartsuk ajó
kapcsolatot. a hivatal dolgozóival kölcsönösen segítsük egymás munkáját

- nagyon fontosnak tartjuk a családok bekapcsolódását az óvodai életbe, rendszeresen szervezüak
olyan programokat, melyek lehetové tesák az együttes éhnényeket (pl, ünnepek, kirandulások
szabadidös programok, szülők akadémiája)

Különösen nagy hangsúlyt fektetünk programjairik keretében, hogy közös rendezvényeink, a

hagyományok érvényesülésével azt az értékrendet közvetítsék, melyben az egymás iránti tolerancia,
segítőkészség, és önzetlen humánus magatartás is megnyilvánul.

Sárbogárd, 2026. augusztus 24.

^
^tdi^c

%.
Huszámé Kovács Márta

Igazgató
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Sárbogárd Város Onkormányzata

7000 Sárbogárd, Hösök tere 2.

ELÖTERJESZTES

a Képviselő-testület 2026. október 9-i ülésére

4.sz. Napirend TÁRGY: Beszámoló a közművelödési, kulturális intézményekben
végzett tevékenységröl

ELÖZETESEN TÁRGYALJA: ULES:

Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság Nyílt

SZAVAZÁS:

Egyszerű többség

ELOTERJESZTÖ: Dr. Sükösd Tamás polgármester

KÉSZITETTE: Tóth Teréz Márta szervezési osztály, osztályvezető

Az előterjesztés ajogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Venicz Anita

címzetes föjegyzö



Sárbogárd Város Polgármestere
7000 Sárbo árd Hősök tere 2.

Előter'esztés
Sárbogárd Város Önkonnányzat Képviselö-testületének

2026. október 9-i ülésére

Társv: Beszámoló a közművelődési, kulturális intézményekben végzett tevékenységröl.

Tisztelt Képviselő-testület!

A muzeális intézményekröl, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésröl szóló 1997.
évi CXL. tv. 79. § (1) bekezdése szerint "A települési önkormányzat a közművelödési
rendeletében meghatározott közművelödési feladatok megvalósítására az e törvény
követelményeinekmegfelelőjogi vagy természetes személlyel - a Közművelődési Kerekasztallal
való egyeztetést követöen - közművelődési megállapodást köthet .
Sárbogárd Város Önkormányzata az alábbi szervezetekkel kötött közművelődési
megállapodást:

1. Sárbogárdi Kulturális Egyesülettel a József Attila Művelődési Központ működtetésére
2. Rétszilasért Egyesülettel a Rétszilasi Klub működtetésére, a Közművelödési

megállapodás 2026. 07. 13-ával felbontásra került.

Ezen kívül önkormányzati fenntartásban működik:

1. Sárszentmiklósi Klub/Közösségi Ház
2. Madarász József Városi Könyvtár.

Az önkormányzat közművelödési feladatairól szóló 17/2018. (XI. 22. ) önkormányzati rendelet
6. § (2) bekezdése szerint az önkormányzati fenntartású intézmények munkájukról, a
közmüvelödési megállapodásban résztvevök pedig a megállapodásban rögzített feladatok
teljesítéséröl évente beszámolnak a Képviselö-testületnek. A beszámolókat a Képviselő-testület
tárgyalását megelőzöen a Képviselö-testület közművelödéssel foglalkozó bizottsága
véleményezi.
A Madarász JózsefVárosi Könyvtár beszámolóját a képviselö-testület a 67/2026. (III. 13.)
határozatával a márciusi ülésén fogadta el.

A beszámolót mindegyik szeryezet, intézmény elkészítette.
(Az egyes szervezetek beszámolóit mellékelem.)

Kérem, szíveskedjenek az elöterjesztést megtárgyalni, s a határozati javaslatot elfogadni.

Határozati 'avaslat

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselö-testülete megvitatta a "Beszámoló a kozművelődési
kulturális intézményekben végzett tevékenységről" tárgyú előterjesztést és az alábbi határozatot
hozta:



A Képviselö-testület a Sárbogárdi Kulturális Egyesület, a Sárszentmiklósi Klub/Közössegi
Ház, a Rétszilasért Egyesület beszámolóit megismerte, az abban foglaltakat tudomásul veszi.

Utasítja a címzetesjegyzöt, hogy az intézmények, klubok vezetöit értesítse a képviselö-testület
döntéséröl.

Határidő: értesítésre: 2026. október 28.
Felelös: címzetes föjegyzö

szervezési osztályvezetö

Sárbogárd, 2026. szeptember 28.

r. ös amas

polgármester

.
^.



Éves beszámoló a közművelődési, kulturális intézményekben végzett tevékenységről

2025. szeptember - 2026. augusztus

Sárszentmiklósi Közösségi Ház/Klub

Tartalmi tevékenység:

A Közösségi Ház/klub a településrészen élök civil szervezeteinek, közösségeinek áll a

rendelkezésére. Igény szerint valamennyi korosztály számára szolgáltat az iskolai tanórán

kívüli és szabadidös programoktól kezdve, az egészségnapon, hagyományörzö rendezvényeken

át a nyári táborig.

Célok:

. részt venni a lakóhely népességének művelödésében

. a különbözö korosztályok megtalálják a számukra ideális programokat

. ezek a programok színesek, szórakoztatóak legyenek, több érdeklődési kört is

lefedjenek

. őrizzük és ápoljuk a településrész értékes hagyományait, kulturális örökségeit

Feladatok:

. biztosítsuk a működés, a szolgáltatások feltételeit

. szervezzünk hagyományörzö napokat, programokat

. tábor révén teremtsünk lehetöséget a nyári szünidőben a gyerekek táboroztatására,

ezzel segítve a helyi dolgozó szülöket

. szervezzünk gyermek és családi napokat

. működjünk együtt a térség civil szervezetivel, klubjaival, különbözö csoportjaival

. összehangoljuk a programjainkat az iskolai és városi rendezvényekkel

Állandó iskolai, szabadidő foglalkozások:

. Minden napos alsós testnevelés órák, néptánc a tomaszobában

. Dráma órák heti 5 napon a nagyteremben.

. Mozgásfejlesztés heti kettö alkalommal a tomaszobában.

. Violin Művészeti Iskola zeneiskolai órái heti kettö alkalommal 1-1 fö vezetésével



. Művészeti Iskola tánc foglalkozásai heti három alkalommal (kedd, szerda, csütörtök

13:30-16:30)

. Jóga órák heti egy alkalommal (hétfö 18:00-19:30) Téglás Anita

Civil szervezetek, egyházi gyülekezetek:

. Nyugdíjas klub kettö hetente egy alkalom (kedd 16:00- 1 8. 00)

. Golgota gyülekezet, vasámaponként 10-12 óra között

Az intézmény saját fenntartású csoportoknak, civil szervezeteknek és egyéb szakmai

csoportoknak ad otthont, valamint saját és külsö személyek, csoportok által szervezett alkalmi
rendezvényekkel áll a látogatók rendelkezésére.

Találkozók, bálok, összejövetelek, egyesületi alkalmak, adomány osztások:

2024. szeptember:

Nyárbúcsúztató családi nap

2024. október:

Retro disco (Sárbogárdi Shotokan Karate csapat szervezésében)

Idöskor kihívásai- elöadás

2024. november:

Lakossági fórum

2024. december:

Adventi készülödés- kézműves ésjáték délután

Philia Sárbogárdi Protestáns Egyesület- karácsonyi adományok tárolása és osztása családok

részére (adományozó: Magyarországi Református Egyház Bethesda Gyermekkórháza)

2025. január:



Szűröbusz- egészségprogram

2025. február:

Nyugdíjas klub- évzáró rendezvénye

2025. március:

Vértesaljai Református Egyházmegye konferencia

2025.április:

Húsvéti kézműves foglakozás ésjáték délután

2025. május:

Violin Művészeti Iskola - gitár vizsga

2025. június:

Iskolai rendezvény

Terem bérbeadás:

Kereskedelmi- értékesítésre (havonta 1-2 alkalom- péntek)

Családi, baráti rendezvényekre (igény esetén)

Megvalósítandő célok:

. Nyárbúcsúztató családi nap

. Adventi kézműves foglalkozások

. Húsvéti kézműves foglalkozás

. további állandó mozgásos tevékenységet behozni a közösségi házba, ami kortól

íüggetlen: asztalitenisz, mozgás terapeuta, tartásjavító toma, társastánc, táncház,

. jeles ünnepekhez, népszokásokhoz kapcsolódó programok szervezése minden

korosztály részére

. kézműves foglakozások

. programokhoz kapcsolódva j átszóház biztosítása

. szűrő programok lehetöségének biztosítása.



. elöadások szervezése felnöttek részére különbözö témákban (intemet használat

veszélyei, drog prevenciós tájékoztatás, iskolai bántalmazás, kamaszkori viselkedési

problémák, tehetséggondozás, családi pénzgazdálkodás, könyv bemutató, önismereti

tréningek)

Sárbogárd, 2Q26. szeptember 25.

Szloboda Marianna

Kulturális szervezö



Beszámoló a sárbogárdi JózsefAttila Művelődési Ház 2025-26. évi
működéséről

Az egyesületünk, a Sárbogárdi Kulturális Egyesület 2010 óta működteti közművelödési
megállapodással a JózsefAttila Művelödési Házat.

Személyi feltételek:

A gazdaságosság miatt a működtetést minimális létszámmal látjuk el. A főállású takarító
mellett egy félállású technikai alkalmazott dolgozik a szakmai vezetön kívül a házban.
Állandó tiszteletdíjasok a kórusvezető és a néptánccsoport vezetö. Nagyobb rendezvényeknél
önkéntesekkel vagy alkalmi tiszteletdíjas segítökkel egészítjük ki a létszámot.

Anyagi feltételek:

A művelödési ház müködtetését végzö egyesületünk bevételi lehetőségei a következők:

1. Az önkormányzati támogatás, amely 2026-ban 21 millió Ft, amely változatlan az elöző
évhez képest.
2. Saját bevételek, amely a rendezvényekjegybevételéböl, külsö szervek felé nyújtott
szolgáltatásokból és egyéb terem vagy eszköz bérbeadásából befolyó bérleti díjakból áll.
S. Pályázatibevételek

Pályázataink:

Az Önkormányzat civil szervezetek számára kiírt pályázatán 400. 000 Ft-ot kaptak az általunk
képviselt csoportok 2026-ban.

2026-ban a kormányzat által kiírt Városi Civil Alap pályázatból 1 1 millió Forintot nyert
egyesületünk, melyet a 2026. évi Sárbogárdi Napokra használtunk fel.
2026-ban a Nemzeti Kulturális Alap által kiírt rendezvény célú pályázatbók 10 millió Forint
támogatást kaptunk, melyet szintén a 2026. évi Sárbogárdi Napok programjára használtunk
fel.

A pályázatok elszámolása folyamatban van.

A közüzemi számlák folyamatosan emelkedtek 2024-töl kedzdödöen. Külön kell fízetni az E-
on számára rendszerhasználati díjat, plusz a szolgáltatónak az eddig fizetettnél magasabb
összeget. Ezzel az áram ára másfél szerese lett 2024 óta.
A vízdíj körülbelül megháromszorozódott.
Az MVM 2024 óta évente gázárat emel, idén októbertöl (ahogyan tavaly is), amit még nem
érzünk, de ahogy indul a fütési szezon, érzékenyen fog érinteni bennünket ismét.

Szakmai munka:

A város és intézményei rendezvényeinek továbbra is helyet biztosítunk illetve szervezésében
közreműködünk. Kapcsolatunk a város intézményeivel, civil szervezeteiveljó, segítjük a
programjaik kialakítását, lebonyolítását.



Részt vesz egyesületünk a Déryné programban, melynek célja, hogy minöségi színházi és
pódium rendezvényeket tudjanak vidéken, kevésbé fízetöképes helyszíneken is rendezni.
2026-ban két előadást sikerült megpályáznunk, az egyik lezajlott, a másikat novemberre
várjuk.

A Petőfi Kulturális Program keretében zajlott több rendezvényünk. Ennek a programnak
köszönhetöen ingyen vagy minimális költséggel tudunk érdekes elöadásokat, programokat
szervezni. A gimnázium diákjait az operába utaztattuk, nyugdíjasaink kirándulásokon
vehettek részt, ingyenes mozielőadást tartottunk, családfa kutatással kapcsolatos előadáson
vehettek részt az érdeklődök.

Újdonság volt a Nemzeti Művelödési Intézettel együtt megvalósított két kézműves szakkör
feinöttek számára, amelyen gyertyaöntést és natúr kozmetikumok készítését sajátíthatták el a
résztvevők. A szakkörök októbertöl májusig zajlottak.

A gyermekszínházi bérletsorozatunk annyira sikeres, hogy a 2025-26-os tanévben is kettö
hefyett három előadást kellett tartanunk és előreláthatólag a 26-27-es tanévben is így lesz. Ez
összesen 12 előadás az évadban.

A Dumaszínházzal továbbra is együttműködünk, 2026-ban eddig négy előadáson vagyunk túl.

A művelődési házban működö csoportok közül kettö önálló civil szervezetként működik.
Ezek a Sárréti Csókavirág Néptánc Egyesület és a Honvéd Bajtársi Egyesület, Sárbogárd. Ok
önálló müsorokkal is bemutatkoznak valamint saját szervezésü rendezvényeket is
bonyolítanak, melyekben segítjük őket.

Amatőr csoportjaink és klubjaink a Városi Nyugdíjas Klub, a Zen meditációs csoport.

Helyet biztosítunk és együttmükodünk ajógásokkal, Tehetség Művészeti Iskolával a Pamc
Crew Hiphop Tánciskolával, az Örömtáncosokkal, Zumbásokkal, Violin Művészeti Iskolával,
a Nyugdíjas Rendőr Egyesülettel.

Helyszínt biztosítunk rendezvényeikhez a politikai pártoknak.

A városi ünnepségek megszervezésében és lebonyolításában rendszeresen részt veszünk.
Kiemelkedik ezek közül a Sárbogárdi Napok, de sikeres volt az augusztus 20-i városi
rendezvény is.

Sárbogárd, 2026. szeptember 17.

Sárbogárdi Kutturálls

70S2s"árbo8é^_H6sök fre 3.
^AdöszámT ̂ 502Q54'-{^ "'

N^tvLtartÍ2ár?Í 07^02^002534
Bank: S^QOO^o "wTss'

Horváth István elnök

Sárbogárdi Kulturális Egyesület



Beszámoló

a Rétszilasért Egyesütet működéséról

2026. év

2026. 01.01-2026. 07. 13.



Adatok:

Név: Rétszilasért Egyesület

N ilvántartásba vétel:

Fejér Megyei Bíróság

2003. november21.

Pk. 63.678/2003/7. szám

Székhel e:

Sárbogárd - Rétszilas, Fehérvári út 95.

Ké viselő neve címe:

Rigó László Sárbogárd - Rétszilas, Fehérvári út 54

Minősítése:

Nem közhasznú szervezet

Számlavezető bank:

MBH Bank Nyrt. Sárbogárdi Fiókja

Számlaszám:

58100154-10000142

A szervezet cél'a:

Elösegíteni Rétszilas, mint Sárbogárd város városrésze fejlődését, felzárkóztatását,
infrastrukturális hátrányának leküzdését.

Ta 'ainak száma: 6 fö



Önkénteseinek száma: 2 fő

Fo lalkoztatott'ainak fő- és mellékállás me bízás szám:

Tevéken sé ének leírása:

Nincs

Több éven át Rétszilasért Baráti kör néven működö közösséget 2003. év végén
jegyezte be a bíróság közhasznú egyesületként. Az egyesület a településrész
muvelődési, szórakoztató rendezvényeit szervezi, és bonyolítja.

Sárbogárd Város Képviselötestületével köttetett közművelődési megállapodas,
melyben foglaltak szerint az egyesület a közművelödési feladatokat ellátja,
megszervezi és a klubot üzemelteti.

Az elmúlt ídőben Önkormányzat segítségével felújításra kerül a Klub külső
homlokzata és belső falainak rendbetétele . A munkák tavalyi év végén
kezdődtek és idén aprilisban végzödtek ezért a tevékenységünket csak részben
tudtuk folytani.

Az új pályázat kiírásán részt vettünk. De később látva , hogy elfogyott az lendület
ezért úgy döntöttünk ,hogy felbontjuk a Közművelödésí megállapodást.

A működéshez nagy segítség, hogy székhelyeként használhatja a
RÉTSZILASI, Klubot, de a programok, rendezvények szervezésénél elsősorban a
tagok anyagi segítségére, munkájára alapozhat. A 2012 évtöl vezettük be, hogy
nem tartunkszüreti mulatságot inkább helyette mikulásra csomaggal lepjük megy
a Rétszilasi gyerekeket és a Mikulás házhoz vitte a csomagot mit az Egyesület
vett a gyerekeknek.



Sárbogárd Város Önkormányzatától kapott támogatás az idén 242 515, - Ft.
Az idei támogatásból csak a Közüzemi és karbantartási számlákra költöttünk.
Pályázaton elnyert támogatások tárgyévben Az Érdekeltség nővelö pályázatra
nem nyújtottuk be

Ebben az évben nem kértünk támogatást a bizottságtól.

Kiadások

Személyi jellegű kiadások
OFt-Részfoglalkoztatási

juttatás

ram és gáz

Vízdíj

Bank költség, könyvelési
díj, postaköltség,
irodaszer, kommunikáció

fenntartási anyag költség

Műsorokra,
rendezvényekre fordított
összeg

Egyéb szolgáltatás

Összesen

Közüzemi díjak
225 766 Ft

OFt

4 079 Ft

53 611 R

OFt

O Ft könyvelési díj

283 456 Ft

Bevételek

Előzö évi pénzmaradvány (2025. 12. 31)

Tárgy évi pénzmaradvány 2026. 06. 13.)

359 902 Ft

445 429R

Bérleti díj

Tagdíj

Támogatás

OFt

21 600 Ft

242 515 Ft



Kapott banki kamat

Adomány magánszemélyektöl

Összesen

Jövő évi tervezett kiadások

Részfoglalkoztatási juttatás -

Közüzemi díjak

Aram

Vízdíj

Gázszámla

OFt

105 000 Ft

369 115 Ft

Ügyviteli költség, irodaszer,
kommunikáció

Műsorokra, rendezvényekre
fordított összeg

Egyéb

Mikulás csomag

Az intézmény berendezéseinek és állagánakjavítása

(pályázat igénybevételével)

2026. 07. 13-a után még kettő havi bankköltség könyvelése történt 132, - Ft
összegben, továbbá a 2026. évi könyvelési díj (2026. 01. 01-2026. 08. 31) 20 OOO,-
Ft összegű KOSKA-2026-171 sorszámú számla nincsen kiegyenlítve
2026. 09. 29-én. Ezen tételek nem szerepelnek a beszámolóban!

Sárbogárd, 2026. szeptember 29.

Tisztelettel:

Rigó László

Rétszilasért Egyesület elnöke



Sárbogárd Város Onkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELÖTERJESZTES

a Képviselő-testület 2026. október 9-i ülésére

5. sz. Napirend TÁRGY: Iskolai körzethatárok véleményezése

ELŐZETESEN TÁRGYALJA:

Ügyrendi és Jogi Bizottság

ÜLÉS:

Nyílt

SZAVAZÁS:

Egyszerű többség

ELÓTERJESZTO: Dr. Venicz Anita címzetes föjegyzö

KÉSZÍTETTE: Tóth Teréz Márta szervezési osztály osztályvezető

Az elöterjesztés ajogszabályi feltételeit ellenörizte: Dr. Venicz Anita

címzetes föjegyző



Sárbogárd Város Jegyzöje
7000Sárbo árd Hősöktere2.

EIőterjesztés
Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselö-testületének

2026. október 9-i ülésére

Tárgy: Iskolai körzethatárok véleményezése.

Tisztelt Képviselő-testület!

A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési mtézmények névhasználatáról
szóló 20/2012. (VIII. 31. ) EMMI rendelet 24. § (1) bekezdése szerint:

"24. § (1) A felvételi körzetek megállapításához az illetékes tankerületi központ minden év
október 15. napjáig beszerzi az illetékességi területén található települési önkormányzatok
véleményét, amely tartalmazza a település jegyzőjének nyilvántartásában szereplö, a
településen lakóhellyel, ennek hiányában tartózkodási hellyel rendelkezö hátrányos helyzetű,
általános iskolába járó gyermekek létszámát intézményi és tagintézményi bontásban. Az
illetékes tankerületi központ december 1-jéig tájékoztatja a települési önkormányzatokat, az
illetékességi területén működő általános iskolákat, az egyházi és a magánintézmények
fenntartóit, valamint az Nkt. 50. § (10) bekezdése szerinti esetben a nemzetiségi
önkormányzatot a kijelölt körzetek tervezetéről.

A Nemzeti köznevelésröl szóló törvény 50. § (10) bekezdése szerint:
"A nemzetiségek jogairól szóló törvény szerinti nemzetiségi köznevelési intézmény
vonatkozásában, a nemzetiséghez tartozó gyermekek óvodai nevelését, iskolai nevelés-
oktatását ellátó nevelési-oktatási intézmény működési, felvételi körzetének meghatározása elött
be kell szerezni az érdekelt települési nemzetiségi vagy országos feladatot ellátó iskola esetén
az országos nemzetiségi önkormányzat egyetértését. Több településre kiterjedö müködési,
felvételi körzet esetén valamennyi érintett települési nemzetiségi önkormányzat egyetértését be
kell szerezni, érintett települési nemzetiségi önkormányzat hiányában a területileg illetékes,
érintett területi nemzetiségi önkormányzat véleményét kell kikérni."

Sárbogárdon nemzetíségi köznevelési intézmény nem működik.

Sárbogárdon 145 hátrányos helyzetű általános iskolai tanuló él, ebböl:
HH: 119 fő,
HHH: 26 fö

Sárbogárdi Mészöly Géza ÁItalános Iskola
7000 Sárbogárd, József A. u. 14
HH44fö HHH 8 fő

Sárbogárdi Mészöly Géza Általános Iskola Szent István Tagiskolája
7000 Sárbogárd, Szent István út 79.
HH 33 fö HHH 8 fö



Sárszentmiklósi Altalános Iskola

7003 Sárbogárd, Köztársaság út 171-173.
HH42fö HHH lOfő

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselö-testülete a kötelező felvételt biztosító iskolák
felvételi körzeteinek módosításával nem kíván élni, egyetért a jelenlegi meghatározással,
kijelöléssel.

A Fejér Megyei Pedagógiai Szakszolgálat Sárbogárdi Tagintézménye müködési körzetének
módosítását nemjavasoljuk, egyetértünk ajelenlegi meghatározással, kijelöléssel

Kérem, szíveskedjenek az előterjesztést megtárgyalni, s a határozatijavaslatot elfogadni.

Határozatí "avaslat

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta az "Iskolai körzethatárok
véleményezése " tárgyú elöterjesztést és az alábbi határozatot hozta:

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselö-testülete a kötelezö felvételt biztosító
iskolák felvételi körzeteinek módosításával nem kíván élni, egyetért a jelenlegi
meghatározással, kijelöléssel.

- A Fejér Megyei Pedagógiai Szakszolgálat Sárbogárdi Tagintézménye működési
körzetének módosítását nem javasoljuk, egyetértünk a jelenlegi meghatározással,
kijelöléssel

Utasítja a címzetes főjegyzöt, hogy a Dunaújvárosi Tankerületi Központ tankerületi igazgatóját
a döntésről tájékoztassa.

Határidő értesítésre: október 15.
Felelös: címzetes főjegyzö

Sárbogárd, 2026. szeptember 25. ^, CL.-
dr. Venicz Anita

címzetes föjegyzö



Sárbogárd Város Onkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő-testület 2026. október 9-i ülésére

ő.sz. Napirend TÁRGY: Önkormányzati képviselök tevékenységéröl szóló beszámoló

ELÖZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS:

Nyílt

SZAVAZÁS:

Egyszerű többség

ELŐTERJESZTŐ: önkonnányzati képviselők

KÉSZÍTETTE: önkormányzati képviselök

Az elöterjesztés ajogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Venicz Anita

címzetes főjegyzö



Dr. Sűkösd Tamás egyéni képviselö
7000 Sárbo árd Kossuth út. 45.

EIőter'esztés

Sárbogárd Város Onkormányzat Képviselö-testületének
2026. október 09-i ülésére

Tárey: Dr. Sükösd Tamás önkormányzati egyéni képviselő tájékoztatója képviselői
tevékenységéről a választópolgárok részére

Tisztelt Képviselő-testület!

A 2011. évi CLXXXIX. tv Magyarország helyi önkormányzatairól (továbbiakban:Mötv.) 32.
§ (2) bekezdése k. pontja értelmében az önkormányzati képviselö évente köteles beszámolni a
választópolgároknak a képviselöi tevékenységéröl.

" 32. §(1) Az önkormányzati képviselő a település (fővárosi kerület, megye) egészéért vállalt
felelősséggel képviseli a választóinak az érdekeit. Az önkormányzati képviselők jogai és
kötelességei azonosak.

(2) Az önkormányzati képviselő:

k)köteles kapcsolatot tartani a választópolgárokkal, akiknek évente legalább egy
alkalommal tájékoztatást nyújt képviselői tevékenységéről.

Magam negyedik ciklusban vagyok a polgármesterség mellett a sárbogárdi 07. számú
egyéni körzet képviselője. Ismételten szeretném megköszönni a választóknak a bizalmat!

A képviselöi beszámolónak vannak visszatérö elemei, hiszen amellett, hogy ez a feladat igen
változatos, a kerete minden évben hasonló, Amint azt korábbi beszámolóimban is leírtam,
egyéni képviselöi tevékenységemet nem tudom szétválasztani a polgármesteri tevékenységtöl,
de úgy gondolom erre nincs is szükség, mivel valamennyi megválasztott képviselö az egész
városért kell, hogy dolgozzon, az egyéni képviselöknek ehhez van még plusz felelössége a
körzetükben élök érdekeinek külön érdekérvényesítése körében.
Magam, mint a Sárszentmiklós nyugati részét és Rétszilast magába foglaló körzet képviselöje
továbbra is feladatomnak tekintem, hogy a miklósiak és a rétszilasiak is egyfonnán
sárbogárdinak érezzék magukat, elfogadva azt, hogy a város központi része nem ezeken a
település részeken található. Polgánnesterként és egyéni képviselőként is igyekszem részt
venni az egyéni körzetemben is minden olyan rendezvényen, amelyre meghívnak, illetve akár
az önkonnányzat, akár saját eszközeimmel segítek is a szervezöknek. Ennek szellemében a
beszámolási idöszakban a körzetemben részt vettem megemlékezéseken, koszorúzásokon.

Valamennyi városi rendezvényen is részt veszek, söt azokat is szervezem is, látogatom
továbbá a helyi civil szervezetek eseményeit is város szerte, továbbá a helyi sportegyesületek
versenyeit, mérközéseit is heti rendszerességgel.

Képviselöi munkám része, hogy részt veszek a képviselö-testület rendes és rendkívüli ülésein,
valamennyi (szám szerint négy) bizottság ülésén, továbbá a Hantossal és Nagylókkal együtt
létrehozott önkormányzati társulás társulási tanács ülésein.



Jelen ciklus második évében - a korábbi gyakorlattal egyezöen - valamennyi fent említett
testület valamennyi ülésén részt vettem. A legtöbb helyen elöterjesztöként és ülés vezetöként
is. Ez éves szinten többszáz, a várost és benne az egyéni körzetet érintö döntéstjelent, ha csak
abból indulunk ki, hogy a képviselö-testület évente tizenegy rendes és néhány rendkívüli ülést
tart, melyet mindig megelöz a bizottságok ülése is, és a testület általában 10-20 napirendi
pontot tárgyal.

A korábbi beszámolókhoz hasonlóan meg kell említeni a közmunka szervezést is, amellyel
valamennyi településrész életét igyekszem segíteni. Ennek keretében Sárszentmiklóson a
városüzemeltetési feladatokat látunk el folyamatosan, valamint az intézmények működtetését
segítjük, míg Rétszilason a település üzemeltetést folytatunk. E körben fontos kiemelni, hogy
a közfoglalkoztatottak köre egyre szűkül, egyre többen vállalnak munkát az elsödleges
munkaerö piacon. Ez az egyik oldalról örömteli fejlemény, a másik oldalról nehézzé teszi az
intézmény feimtartás, valamint a városüzemeltetési tevékenység színvonalas folytatását.
Mindezt azzal tudjuk ellensúlyozni, hogy a felmerülö - és a közmunka keretét meghaladó -
problémákat az önkormányzat karbantartó szakemberei és külsö vállalkozások segítségével
kezeljük.

A képviselöi munkám részének tekinthetö és annak is tekintem a rendkívüli települési
támogatások elbírálását, melyet polgármesterként végzek. Ezek az élet szinte minden területét
érintik, a rendkívüli krízis helyzettöl, a gyógyszer-támogatáson át, a temetkezéshez nyújtott
segítségig, vagy éppen az egyedi segítségnyújtásig akár fíítéshez, akár ruházkodáshoz, a
gyermekek szükségleteinek fedezéséhez. A rendkívüli települési támogatások körében 2025.
évben 817 darab határozatot hoztam, míg 2026-ban eddig 680 darabot.

A választópolgárokkal való kapcsolattartásra ad alkalmat - a fent kifejtetteken túl - a
fogadóóra, illetve a közmeghallgatás. A beszámolási idöszakban polgármesterként minden
szerdán 08.00-tól 12.00-ig fogadóórát tartottam, amelyen igen nagyszámú választópolgár
keresett fel, a város valamennyi részéböl. Az általános nyitvatartási rend okán a fogadóórám a
hétfö délelötti idöszakokra is kiterjed. Napi rendszerességgel keresnek egyéni és
városüzemeltetési problémákkal elektronikus úton, illetve telefonon, amelyekre igyekszem
legjobb tudásom szerint válaszolni.

A beszámolási idöszakban a tájékoztatás hatékonyságának növelésére és a folyamatos
lakossági kommunikáció érdekében üzemeltettük a polgármesteri facebook oldalt, amelyen a
város lakosságát érintö információkat osztok meg, valamint lehetöség van egyedi igények,
problémák folyamatos jelzésére is. Ez a beszámolási idöszakban is online fogadóóraként
működött. Ugyanezen célból üzemeltetjük a MUNIPOLISZ elektronikus hírközlö felületet is.

2025. évben mindösszesen nyolc lakossági fórumot tartottunk az alpolgármester úrral és az
egyéni képviselök bevonásával. Az egyéni körzet két településrészén november 26. napján
volt fómm, nem túl nagyszámú lakossági részvétel mellett.

Az egyéni körzettel kapcsolatban már az elözö ciklusokban is azt képviseltem, hogy
valamennyi ott található intézményt a lehetö legjobb szinten kell üzemeltetnünk, vagy a
működtetöt kell támogatnunk. Ez a körzetben az óvodát, iskolát, orvosi rendelöket, klubokat
jelenti.

Rétszilason, a beszámolási idöszakban a klub helyiség külsö felújítását végeztük el. Sajnos a
klub korábbi üzemeltetöje a helyiséget visszaadta. A szükséges kisebb belsö javításokat



elvégeztük és megszervezzük az eseti igénybevétel lehetöségét, továbbá a családsegítő
szolgálat útját az élelmiszer és ruhaosztásokat is.
Fontos eredmény, hogy a lakossági igényeknek megfelelöen felszámoltuk a lakóházak mögött
(a keleti oldalon) található zöldhulladék lerakót és eltávolítottuk az illegálisan elhelyezett
egyéb hulladékot is.
Sárszentmiklóson az egyes utak és útcsatlakozások kátyúzása, árokrendszer tisztítása, továbbá
folyamatos intézmény karbantartás valósult meg. Ezen túlmenöen kisebb felújítások történtek
az óvoda területén, az épület süllyedését okozó műszaki problémát felmértük és
megszüntettük, az utómunkálatokjelenleg is zajlanak.
Az egyik intemetszolgáltató céggel kötött megállapodás alapján a Köztársaság úton a
legnagyobb forgalmú szakaszon teljesen megújult ajárda.

Fontos eredmény, hogy a körzetben állandó helyettesként fiatal háziorvos és állandó, új
asszisztens dolgozik. Az egészségügyi szakdolgozói állományban városi szinten három új
szakember teljesít szolgálatot, valamint még egy állandó helyettes háziorvos, így szabadság
vagy betegség esetén a helyettesítés zökkenömentesen megoldható.

Polgármesterként fontosnak tartom kiemelni, hogy az egész várost érintö lényeges
beruházások is zajlottak, illetve zajlanak a városban. A versenyképes járások programnak
köszönhetöen jelenleg folyik a mentöállomás tervezése, míg a sikeres TOP+ pályázatoknak
köszönhetöen az Árpád utca felújításának közbeszerzés elökészítése is folyik, a SESZI
központi épült (volt nyolc tantermes iskola) felújítása, továbbá a Tüzér utcai játszótér
felújítása és az Ifjúsági park világítás fejlesztésé valamint a színpad felújítása tekintetében a
közbeszerzés folyik. A bölcsöde energetikai fejlesztésére eredményesen pályáztunk, a tervek
elkészültek a közbeszerzés elökészítése zajlik. Pályázatot nyújtottunk be a töbörzsöki orvosi
rendelö energetikai felújítására is.

Az iparterület benépesítése jelenleg is folyamatban van, a terület bériöi folyamatosan végzik a
saját beruházásaikat.

A mentöállomás vonatkozásában fontos megemlíteni, hogy a Versenyképes Járások
Programban nyertük rá kettöszázötven-millió forint támogatást. Ezt követöen megkötöttük a
közreműködői szerzödést az Országos Mentöszolgálattal a megvalósításra. Sajnos a korábban
az OMSZ részére biztosított háromszázötvenmillió forint kormányzati forrásról jelenleg nincs
érdemi információnk, így a beruházás nem indult el.

Ezúton is szeretném megköszönni mindenkinek a segítségét, aki képviselöi munkám ellátása
során bármilyen formában támogatott, különös tekintettel Sárbogárd Város Címzetes
Föjegyzöjére és az általa vezetett polgármesteri hivatal valamennyi munkatársára.

Kérem a sárbogárdi választópolgárokat, különös tekintettel a 07. egyéni választókerületben
élökre, hogy tájékoztatómat elfogadni szíveskedjenek, egyúttal jelzem, hogy a korábban
megszokott rend szerint állok szíves rendelkezésükre.

Sárbogárd, 2026. szeptember 28.

Tisztelettel:
Dr. Su ösdTamás

polgármester, a sárbogárdi 07. körzet képviselője

^



BÁGYI ZOLTÁN EGYÉNI KÉPVISELŐ

7000 Sárbogárd, Tüzér utca 29.

ELŐTERJESZTÉS

Sárbogárd Város Önkormányzata Képviselő-testületének
2026. október 09-i ülésére

Tárgy: Beszámoló Bágyi Zoltán egyéni képviselönek a sárbogárdi 01. számú választókerületben
végzett önkormányzati tevékenységéröl

Tisztelt Képviselő-testület!

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló törvényi kötelezettségeimnek, valamint a
választópolgárok felhatalmazásának eleget téve, az alábbiakban terjesztem elö éves beszámolómat
a 01. számú választókerületben végzett képviselői munkámról.

A választókerületi mandátumot olyan összetett, felelösségteljes közszolgálatnak tekintem, amelyet
kizárólag a közérdek maximális figyelembevételével, lelkiismeretesen és alázattal lehet ellátni.
Tősgyökeres töbörzsöki lakosként közvetlen rálátásom van a választókerületben élök mindennapi
problémáira, igényeire és elvárásaira. Munkám során kiemelt prioritásként kezelem a lakossági
megkeresések hatékony intézését, és folyamatosan törekszem a helyi közösség érdekeinek
legmagasabb szintű képviseletére.

A választópolgárok által jelzett panaszokat, észrevételeket és infrastrukturális problémákat
rendszeresen továbbítom az illetékes osztályok felé. A felmerülö ügyek gyors és operativ
megoldása érdekében szoros, konstruktív szakmai együttmüködést tartok fenn a Polgármesteri
Hivatal Műszaki Osztályával.

I. Társadalmi kapcsolatok és rendezvények

A beszámolási időszakban aktívjelenléttel képviseltem a választókerületet a különbözö városi és
állami ünnepségeken, megemlékezéseken, valamint a helyi civil szervezetek rendezvényein.

A civil szférával való szoros kapcsolattartás jegyében rendszeresen részt veszek a Honvéd Bajtársi
Egyesület éves gyűlésein, támogatva a szervezet hagyományörzö és közösségépítő tevékenységét.

Külön kiemelném emellett a Polgárörség öszi éves közgyűlésén való részvételemet, ahol részletes
tajékoztatást kaptam a szervezet éves szakmai tevékenységéről. Tekintettel arra, hogy a
Polgárörség kulcsfontosságú közbiztonsági feladatokat lát el városunkban, a jövöben is
elengedhetetlen a kiváló partnerség fenntartása, valamint a szervezet önkormányzati szintü anyagi
és erkölcsi támogatásának biztosítása.



II. Bizottsági tevékenység

Képviselöi munkámat a Képviselö-testület ülésein kívül az önkormányzati döntéshozatalt
elökészítö bizottságokban is aktívan gyakorlom. Tagként veszek részt az alábbi testületek
munkájában:

. Pénzügyi, Városfejlesztési és Városgazdálkodási Bizottság

. Ügyrendi és Jogi Bizottság

Ezen bizottságokban végezzük a Képviselö testület elé kerülő gazdasági, városüzemeltetési és
városfejlesztési tervek elökészítését és véleményezését.

III. Infrastrukturális fejlesztések és állagmegóvási munkálatok

A választókerület területén az alábbi konkrét infrastmkturális és városüzemeltetési feladatok
realizálódtak a beszámolási idöszakban:

. Úthálózat karbantartása: A nyári idöszakban, illetve szeptember folyamán a városrész több
kritikus pontján - kiemelten az Esze Tamás uteában - megtörtént az útszéltörések és a
megsüllyedt padkák zúzalékkal történő feltöltése és helyreállítása.

. Csapadékvíz-elvezetés és burkolatjavítás: A Tüzér utcai csapadékelvezetö árok mentén
elvégzett aszfaltjavítások során a kátyúk felszámolásra kerültek, és a balesetveszélyesen kiálló
csatomafedél kömyezetének szintbe hozása is megtörtént.

. Egészségügyi infrastruktúra fejlesztése: A töbörzsöki orvosi rendelö hátsó udvarában egy
modem, a lakossági igényeket teljeskörüen kiszolgáló, tágas parkoló került kialakításra. Az
oda vezetö térköves bekötőutat jelentősen kiszélesítettük, ami alapjaiban könnyíti meg a
személygépkocsik, valamint a mentöautók megközelítését és a rendelö bejáratához való
beállását. Ezzel a beruházással a háziorvosi és a gyermekorvosi rendelési napokon is rendezetté
vált a parkolás, és sikeresen felszámoltuk a Szent István úton korábban tapasztalható,
balesetveszélyes út menti várakozást.

. Értékmegőrzés és kegyeleti beruházás: A helyi temetöben elhelyezésre kerültek a teljes
rekonstrukción átesett harangok. A harangláb megépítésében és a harangok felállításában egy
helyi vállalkozói család nyújtott kiemelkedö anyagi és fízikai támogatást, amiért ezúton is
köszönetemet fejezem ki.

. Zöldterület-gazdálkodás és köztisztaság: Az önkormányzati tulajdonú közterületek,
árokpartok rendszeres fünyírása és gyommentesítése folyamatosan biztosított volt. A
választókerülethez tartozó kiterjedt zöldfelületek gondozása komoly logisztikai feladatot
jelent. A hatékonyabb köztisztaság érdekében ezúton is kérem a mezögazdasági ingatlanok
tulajdonosait, hogy a szántóföldjeiket szegélyezö útmenti részeket és árkokat a vegetációs
idöszakban saját hatáskörben is 2-3 alkalommal tegyék rendbe.

. Magáningatlanok környezete: Örömmel tapasztalható, hogy több elhanyagolt ingatlan
tulajdonosa is eleget tett kötelezettségének és rendezte portája kömyezetét, ugyanakkor
sajnálatos módon 1-2 kivétel e téren még mutatkozik.



TV. Jövőbeni célkitűzések és zárszó

A választókerületben felmerülö feladatok és lakossági igények folyamatos jelenlétet igényelnek.
Számos olyan fejlesztési terwel rendelkezem a 01. számú körzetre vonatkozóan, amelyeket a
következö időszakban, a költségvetési lehetöségek fiiggvényében kívánok a Képviselö-testület elé
terjeszteni és megvalósítani.

Ezúton fejezem ki köszönetemet Sárbogárd Város Önkormányzatának, a hivatal munkatársainak
és képviselőtársaimnak az eddigi támogató együttműködésért és a közös munkáért.

Kérem a Tisztelt Képviselö-testületet és a választópolgárokat, hogy az 01. számú választókerület
egyéni képviselöjeként benyújtott, éves tevékenységemröl szóló beszámolót elfogadni
szíveskedjenek.

Sárbogárd, 2026. szeptember 24.

Tisztelettel:

Bágyi Zoltán

egyéni képviselő
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KÉPVISELŐI BESZÁMOLÓ

Ébl Zoltán

2025-2026

Az elmúlt évben is, mint az előzőekben minden tőlem telhetőt megtettem azért, hogy megfelelve választóim
elvárásának segítsem a város lakóit, különösen a körzetemben. A képviselői munka az én értelmezésemben szolgátat,
így igyekeztem mindenki elvárásainak megfelelni, és a lehető legtöbbet tenni az itt élőkért. Akiknek tudtam szívesen
segítettem, más esetben pedig próbáltam olyan személyt keresni, aki megoldást találhat a problémára. A fentiek miatt
fontos számomra, hogy mind telefonon, mind e-mail elérhetőségemen vagy Facebook-on keresztüt, és szeméjyesen is
folyamatosan a lakosság rendelkezésére álljak, de természetesen fontos fóruma a közmeghallgatás is a konstruktív
párbeszédnek.

Rendszeresen és fetkészülten veszek részt a képviselő testület és a bizottság munkájában, akár soros vagy
rendkívüli ülés keretében van szükség a döntésekre. Igazolatlan hiányzásom nem volt. Igyekszem az Ügyrendi és Jogi
Bizottság elnökeként is maradéktalanul a város érdekeit szolgálni, és aktívan részt venni a döntés-előkészítési
folyamatban.

Az elmúlt év során is nagyon sok előkészítő munkát végeztünk el. A körzet szervesen kapcsolódik a
városközponthoz, így élvezzük ennek előnyeit is. Szükségesnek tartom a városközponthoz való közelség ellenére is a
hetyi értékek megőrzését.

A választókörzetemben a jövő legfőbb fetadatának tartom többek között a térfigyelő kamerarendszerkiépitését
és a válas'ztókörzeten betüli biztonságos közlekedés feltételeinek - akár sebességcsökkentő táblák kihelyezésével
történŐ"'javítiását"Bízombenne, hogy'a közeljövőben lesz erre a célra pályázati lehetőség, vagy esetleg saját forrás a

város köttségvetésében.

Hálásan köszönöm mindazok segítségét, akik a képviselői munkám ellátásában segítettek^ különösen a
Polgárm^eri 'HÍvataMolgozóhak és az"Ügy^endi és Jogi Bizottság tagjainak tartozom ezért külön köszönettel is.

Szeretném a továbbiakban is választóim megtisztető bizalmát meghálálni, és igyekszem mindenki
megelégedésére a jövőben is lelkiismeretesen végezni a munkámat.

Sárbogárd, 2026. szeptember24.

Tisztelettet:

/'

Ébl Zóltán
/

önkormányzati képviselő

Sárbogárd, 2. számú választókerület

^.



Aranyos József képviselői beszámolója

2014 óta vagyok a 3. számú választókerület képviselöije. 2024-ben harmadszor is

elnyertem a választók bizalmát. Ez nagy megtiszteltetés és komoly feladat a számomra.

Elnökként dolgozom az Egészségügyi és Szociális Bizottságban, valamint az Oktatási,

Kulturális és Sport Bizottságnak is tagja vagyok.

Elsödlegesen választókörzetem lakóit képviselem, de a város valamennyi polgárának

véleményét, gondjait meghallgattam, azokat igyekeztem megszívlelni, megoldani. Számos

alkalommal fordultam testületi ülésen és közvetlenül is a polgármesteri hivatal osztályaihoz

és kezeltük az állampolgárok bejelentéseit.

A körzetemben található utcák, járdák állapotáról, valamint az Árpád lakótelep problémáiról

rendszeresen tájékoztattam a képviselö-testületet és a polgármesteri hivatal szakemberei

segítségét is rendszeresen igénybe vettem a problémák megoldásában. Komoly eredmény az

Ifjúsági Park folyamatos fejlesztése, jelen beszámolási idöszakban a Tájház gyűjteményének

bövítése, továbbá a hátsó, oktatást és szórakozást egyaránt segítö részéhez a világítás készült

el. Jelenleg a közbeszerzés elökészítése zajlik a fütópálya világítást és színpad fedést biztosító

pályázatnak, továbbá a bölcsöde energetikai korszerűsítésének is.

A körzetben található legújabb intézmény a multifúnkciós sportcsamok, amelyben továbbra is

egyre növekvö számú oktatási, sport és kulturális rendezvényt tartunk. Ilyen volt például a

nagy sikerű "Sportok éjszakája" rendezvény is. A körzetet érintö lényeges fejlesztés az Arpád

utca burkolatának megújulását elösegítö sikeres TOP+ pályázat, amelynek közbeszerzése

folyamatban van.

Munkahelyem révén is nagyobb rálátásom van a város egészségügyi intézményeinek

működésére, így szaktudásommal is igyekszem segíteni képviselötársaimat éppúgy, mint

minden más hozzám fordulót. Ennek során közreműködtem az orvosi ügyeleti helyiség

klimatizálásában is. Nagy örömömre szolgál, hogy állandó helyettes háziorvos lát el

szolgálatot a közelmúltban elhunyt Somogyvári doktomö körzetében.



Az önkormányzatunk a Versenyképes Járások Program keretében az új mentöállomás

építésére eredményesen pályázott és 250millió forint forrást nyert, a további szükséges - és az

OMSZ által már egyszer elnyert 350millió forint forrást- reményeink szerint a konnányzat

mielöbb rendelkezésre bocsátja.

Kislók vonatkozásában kiemelendö, hogy a klub üzemeltetöjével is élö kapcsolatom

van, illetve a lakosság is többször fordult hozzám kátyúzási, útfenntartási és

városüzemeltetési kérdésekkel, amelyet sikerült megoldanunk.

A településrész elöregedö lakosságának segítése érdekében az önkonnányzati brigád

segítségével az áthaladó út mentén a területeken a fíí levágását egész Kislókon továbbra is

végezzük. Magam egyébként mindenben segítem a külsö településrész öntevékeny

szervezödéseit.

A beszámolási időszakban is igyekeztem a választópolgárok tájékozódását segíteni,

folyamatosan elérhetö vagyok, így remélem, hogy ezután is megkeresnek Sárbogárd és azon

belül választókörzetem lakói, s megtisztelnek bizalmukkal.

Sárbogárd, 2026. 09 29. Aranyos József
sk.

^A



Képviselői beszámoló 2026.

Novák Kovács Zsolt

Egyszerre lehetek a 4. számú választókerület képviselöje és a város alpolgármestere, így
a beszámolóm sem csupán a körzetemmel kapcsolatos, hiszen tágabb értelemben az egész
település lakosságának tartozom felelősséggel.

A munkám bármilyen eredménye nem csak a saját tevékenységem gyümölcse, hanem a
képviselötársaimé, az önkormányzati hivatal dolgozóié, söt valójában Sárbogárd minden
lakójának is köszönhetö. Ahol lehetett, magam kerestem megoldási lehetöséget, máskor
közvetitettem, vagy a megfelelő helyre továbbítottam a problémát. Ezek között volt egyéni
és közösségi, közbiztonsági, kulturális, szociális, közigazgatásijellegű is.

Minden megkeresés esetén igyekeztem közvetíteni a kéréseket, problémákat az
illetékeseknek, s késöbb is utána érdeklödtem, hogy sikerült-e a kínált megoldást megvalósítani.
Az elmúlt idöszakban sajnos többször megjelenő gond volt a közvilágítás elégtelensége,
működésének megbízhatatlansága. Igyekeztem mindig minden információt közvetíteni, a
megoldást sürgetni. Nem mindig volt teljes a siker, de ajelzések ismétlödése nagyobb eséllyel
kecsegtet eredménnyel.

Az ún. tiszti lakótelep esetén a társasházzá alakulás könnyebbé teszi az együttműködést,
mégha a lakók értelmezése és a jogszabályok adta keretek nem is mindig vágnak egybe. Az
ottlakók parkolási szükségletei miatt sor került a JózsefAttila út melletti sövény eltávolítására,
ezzel könnyebbé vált a parkolás, viszont a felszabadult terület gondozása nem talált új gazdára.
Sajnos még mindig jellemzö, hogy az ott lakók valóban csak ott lakók, nem gondos gazdái a
kömyezetüknek.

Hasonlóan mediálni kell ezen parkolórész átjárása körüli vita a gimnáziumba érkezö
szülők és az ott lakók között. Remélem, sikerült mindenki számára megfelelö tájékoztatást
nyújtani az új helyzetről, s a rendörséggel is együttműködve működő és életszerü megoldást
találni a felmerülö gondokra. Az üzleti vállalkozások megélhetését úgy kell biztosítani, hogy sem
a kömyék lakóinak érdeke, sem a város külleméért aggódok véleménye ne kerüljön a szönyeg
alá. Bízom benne, hogy a hatósági szervek fellépése, s az elfogadott parkolási megoldás segít a
békés és egymást elfogadó kommunikáció mellett a kialakult helyzet mindenki számár
megnyugtató rendezésében.

Természetesen továbbra is keletkeznek új feladatok és erre adott válaszok is.

A Hősök tere ma már elfogadottan a város szíve. Az itteni rendezvények, történések
mindig sokakat megmozgatnak. A kulturális programok jól megférnek a gazdasági és segyéb
célú rendezvényekkel. A vendégek számára az igényes kömyezet fenntartása kiemelten fontos.
Az idei nyár aszálya ezt megnehezítette, de szerencsére nem tette visszafordíthatatlanul tönkre
a parkosított területeket. Ehhez persze az utcabútorok védelmére is szükség van. A térfigyelő
kamerák és a gondos polgárok együttmüködése segíthet az tér minőségének fenntartásában.
Sajnos nem megoldott probléma a vetési varjak fészkelése. Védettségük okán nagyon
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korlátozott lehetöségek állnak rendelkezésre, emiatt is eleddig nem sikerültjó megoldást találni.
Meg kell találni a kömyezetvédelem, a vagyonvédelem és a kömyék lakóinak érdekei között az
arany középutat.

Ide sorolható a piactér is. Mindenki örömmel fogadja a különféle árusokat,
kereskedöket, hogyha jó minöségű és megfelelő árú portékával jelennek meg. Napi szintü
probléma a piacmentes napokon történő helyhasználás. Többek italozási szokásai többször
vezettek hangoskodáshoz, rendetlenséghez. Próbáljuk korlátozni a standokra való bejárást, ez
kisebb-nagyobb eredménnyeljár, de az alapkérdést nem teszi megoldottá.

A városközpont tisztán tartásában a közmunkások viszik a prímet. Mindannyiuknak
köszönetjárezért.

Örvendetes azt látni, hogy mennyien foglalnak állást városszépészeti kérdésekben, s
hogy új szereplök is aktívan kiveszik a részüket az élhetöbb kömyezet kialakításában. Lehet
ízlésbeli különbség közöttünk (pl. díszterem elötti kompozíció, vagy a fehérre festett
virágosított kerékpárok elhelyezése kapcsán), de a tenni akarás ésjavító szándék mindig többet
ér, mint a tevékenység nélküli kritika, becsmérlés.

A fötér utolsó két slummosodott épülete, a bíróság és a régi községháza tömbje. A
tulajdonviszonyok rendezésével a bíróság épületének van nagyobb esélye a megújulásra, bár itt
is még vámi kell a megvalósulásra. Bizakodva és türelemmel nézünk előre ajövőbe.

Az egyéb, főtéren kívüli utcabútorok folyamatos javítása, karbantartása és esetleges
cseréje mindig az anyagiak függvénye is, de a kis lépések is előre visznek. Ennekjó példája
tájház rekonstrukciós és megújítási folyamata. A közterek tisztán tartása nemcsak a takarítók
dolga, hanem mindannyiunké. Jó lenne, ha a buszmegállók kömyéke, a kisebb és nagyobb
üzletek előtere is rendezettebb, tisztább lenne. Mindannyiunknak jobb lenne így, de ezért
mindannyiunknak is tennie kell, s nemcsak rendöri vagy más hatósági fellépés miatt.

Természetesen vannak új jelenségek, amivel össze kell szoknunk (rolleresek, járdán
kerékpározók), de az új dolgok megjelenése nem szűkítheti a meglévőjogokatjogosítványokat,
az alkalmazkodás nem lehet egyoldalú.

A hivatalos kötelezettségeimnek próbáltam maradéktalanul eleget tenni. Polgármester úr
megbízása alapján is vettem részt városi, helyi rendezvényeken éppúgy, mint más protokoll
eseményeken. Mindenütt igyekeztem Sárbogárdot és lakóit, választókerületem polgárait
méltóképpen képviselni.

Sárbogárd város és azon belül a 4. számú választókörzet lakóinak bizalmat szeretném az
eddigiekhez hasonlóan megszolgálni.

Sárbogárd, 2026. szeptember 24.
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TÓTH BÉLA EGYÉNI KÉPVISELŐ

7000 Sárbogárd, Köztársaság út 42.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Onkormányzata Képviselő-testületének

2026. október 09-i ülésére

Tárav: Beszámoló TóthBéla, a sárbogárdi 05. választókerület egyéni képviselője tevékenységéröl

Tisztelt Képviselő-testület!

Az 5. számú választókerület képviselöjeként teszek eleget törvényi kötelezettségemnek és
beszámolok tevékenységemről:
Negyedik ciklusomat töltöm egyéni képviselöként ebben a körzetben.

Továbbra is olyan képviselö vagyok, aki a képviselöséget nem tisztségnek, hanem feladatnak
fogja fel. Olyan feladatnak, ami napi huszonnégy órás elfoglaltságotjelent és amit csak kellö
alázattal lehet végezni.

Nyugdíjas vagyok, felségemmel együtt, itt élek és - lehet mondani - együtt élek a
választókerületem problémáival, egy vagyok a választókerület lakói közül. Továbbra is
rendszeresen közreműködök a hozzám fordulók ügyeiben, a hivatali rendszerben való
eligazodástól, az idösek, illetve rászomlók számára kérelem nyomtatvány házhoz szállításán
és kitöltésén át, a fizikai segítségnyújtásig. Ebben a tevékenységben rendszeresen
segítségemre van feleségem is.

A beszámolási idöszakban is részt vettem a városi rendezvényeken és civil szervezetek,
egyházak rendezvényein is. Számomra új területként a közösségi oldalon is segítem a testület
munkáját a programok vagy közérdekü információk megosztásával.

A képviselöi munka során részt veszek a képviselötestület ülésein, valamint tagként az
Egészségügyi és Szociális Bizottság ülésein is. A testületben és ebben a bizottságban is
rendszeresen foglalkozunk a körzetemben élök problémáival.
Testületi ülésen is sokszor jelzek városüzemeltetési, műszaki problémát a polgármesteri
hivatal irányába és évek óta nekem van a legtöbb probléma és megoldás felvetésem a műszaki
osztályon is. A választópolgárok problémáit minden fórumon folyamatosan jelzem az
illetékesek irányába.

Képviselöi tevékenységem meghatározó részét teszi ki a Pénzügyi, Városfejlesztési és
Városgazdálkodási Bizottság vezetése. Megtisztelö számomra, hogy már a harmadik
ciklusban vezeüietem azt a bizottságot, amely a képviselő-testület stratégiai döntéseinek, a
gazdálkodást megalapozó határozatoknak az elökészítésébenjátszik kulcs szerepet.



Magam a bizottságban a korábbi évek gyakorlatával egyezöen rendszeresen illetem építö
kritikával a közszolgáltatók beszámolóit és segítem nyugállományú mémökként a
településünk számára kedvezö műszaki megoldások kidolgozását.

Képviselöi tevékenységem jelentös részét teszi ki a nyertes fejlesztési pályázatok
közbeszerzési helyi döntés elökészítö eseti bizottságokban való részvétel. Az elökészítésbe
PVVB elnökként és gyakorló gépészmémökként delegált a testület. Ezen munka során
tekintjük át a sikeres pályázataink nyomán kiírt közbeszerzésekre beérkezett ajánlatokat és itt
készítjük elö a polgármester úr részére döntéshozatalra az anyagokat. Ez komoly műszaki,
pénzügyi és közbeszerzési felkészültséget kíván. A pályázatok mellett a lejáró folyamatos
közszolgáltatásokra irányuló szerzödések közbeszerzési döntés elökészítései is itt zajlanak. A
pályázatok kapcsán a TOP+ fejlesztések - Arpád u. felújítása, SESZI épület felújítása, Tüzér
utcai játszótér és az Ifjúsági park fejlesztése - műszaki elökészítésében és szükség szerint a
közbeszerzésben vettem részt.

Sárbogárd Város képviseletében részt veszek a Sárbogárd, Nagylók, Hantos Szociális és
Gyennekjóléti Önkormányzati Társulás Pénzügyi Bizottságában, valamint a Sárbogárd
távfíítését üzemeltetö koncessziós társaság felügyelö bizottságában is.

A körzetemben fontos eredmény az utcák kátyúzása, részleges felújítása. Ennek során
elkészült a Kossuth utcai járda aszfaltos rekonstrukciója is. Lényeges eredmény - a korszerű
intemet hálózat megvalósulása mellett - hogy az egyik intemet szolgáltatóval kötött
megállapodás alapján teljes egészében megújult a József Attila utca, továbbá jelentös
szakaszon az Ady Endre útjárdája is, szintén aszfaltos rekonstrukcióval.

Képviselöi feladataim ellátása során mindig különös fígyelmet fordítottam a
közfoglalkoztatásra. Az általam vezetett bizottság továbbra is rendszeresen foglalkozik a
közmunkát érintö kérdésekkel.

Amint azt elözö évi beszámolómban is jeleztem, a problémák megoldása - bár javult ugyan,
de - még mindig nem minden esetben megy olyan ütemben, ahogy szeretném. Továbbra is
úgy gondolom, hogy ennek részben fínanszírozási probléma az oka, részben szervezésbeli és
hozzáállásbeli változással javíthatunk a helyzeten, különösen a kisebb utcák, közök
burkolatának javítása vonatkozásában.

Egyidejűleg köszönöm a képviselötestület tagjainak, valamint a jegyzö asszonynak és a
polgármesteri hivatal munkatársainak a hozzáállást és az együttműködést is.

Segítségüket megköszönve, kérem a sárbogárdi választópolgárokat, hogy beszámolómat
elfogadni szíveskedjenek.

Sárbogárd, 2026.szeptember 29.

Tisztelettel:

Tóth Béla

egyéni képviselő

sk.
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Erös Ferenc beszámolója képviselői munkájáról

(2025. szeptember-2026. szeptember)

Ebben a ciklusban negyedszer nyertem el a választók bizalmát, s lehetek a

sárbogárdi 6. körzet egyéni képviselöje. A képviselöi feladatok mellett az Oktatási,

Kulturális és Sport Bizottság elnöke is vagyok és tagja vagyok a Pénzügyi,

Városgazdálkodási és Városfejlesztési Bizottságnak is.

Ezeknek a feladatoknak mindig a legjobb tudásommal igyekeztem megfelelni.

Kizárólag indokolt okból - igen ritkán - hiányoztam testületi ülésröl, egyébként úgy a

rendes és rendkívüli, mint a bizottsági ülésen képviseltem a város és az itt lakók

érdekeit.

A beszámolási időszakjelentös magam folyamatosan elérhetö voltam a lakosság

számára. 2025. november 26. napján részt vettem polgármester és alpolgármester úrral

együtt a lakossági fómmon a körzetemben.

Az OKSB átmházott hatáskörben döntött a Bursa Hungarica Felsöoktatási

Önkormányzati Ösztöndíjpályázat kiírásáról 2027. évre, amelyek elbírálására

november hónapban kerül sor. (Ezen pályázat keretében az idei évben -a 2025. évben

hozott döntésünk alapján - valamennyi pályázó részesült ösztöndíjban, így

elmondhatjuk, hogy a felsöoktatásban tanulmányokat folytató sárbogárdi fíatalokat

érdemben tudtuk segíteni.)

A bizottság - és személy szerint saját magam - a városi ünnepségek

elökészítésében és megszervezésében is tevékeny szerepet vállalt. 2025 decemberében

az Adventi Forgatag, majd az idei évben újra a megszokott formában a Sárbogárdi

Napok rendezvénysorozata került megrendezésre, amely magas részvétel mellett

biztosított színvonalas szórakozást a helyieknek és a kömyékbelieknek is.

Augusztus 20-a alkalmából megrendeztünk egy önálló városi napot - a Bogárdi

Napoknál szerényebb költségvetéssel - amelyre tartalmas programot sikerült

összeállítanunk és a lebonyolítás is zökkenömentes volt.



A választókerületemben mindig arra törekedtem, hogy a felmerülö problémákat

gyorsan, hatékonyan kezeljem, vagy saját magam révén, vagy a megfelelö ember

segítségét kérve.

Természetesen a város - különösen a körzetem - lakói problémáikkal és

örömeikkel egyaránt bármikor hozzám fordulhatnak. Minden elérhetöségem nyilvános

és ismert, így a korábbi évek gyakorlatával egyezöen, személyesen is sokan keresnek.

Minden fómmon a megoldást kerestem a körzetem problémáira, úgy a hivatal egyes

osztályainak a megkeresésével, mint a lakosokkal való megbeszéléssel. Ennek

keretében több helyen járda javításokra, közvilágítási és út kátyúzási problémákra is

sikerült megoldást találni. Fontosnak tartom, hogy a polgármesteri hivatal

szakembereivel és a polgármester úrral együttműködve a körzetem külterületén újabb

vadkamerákat helyeztünk el az illegális hulladék elhelyezést visszaszorítandó.

Folyamatosan együttműködök az új városüzemeltetö szakembereivel, ennek

keretében folytatódott a temetö melletti útpadka helyreállítása, továbbá a Rákóczi utca

és az ún kis Munkácsy utca elhanyagolt telkei utcafronti részének rendbetétele is.

A civil szervezetekkel szoros kapcsolatot tartok fenn, így az általuk szervezett

eseményeken, ha tehetem, ott vagyok. Ennek megfelelőenjelen voltam a Szentmiklósi

Borkedvelök rendezvényein a Rádi dűlöben. A Sárbogárdi Sport Egyesület labdarúgó

mérközéseit rendszeresen látogatom és részt veszek az egyesületi rendezvényeken,

valamint az utánpótlás rendezvényeken is.

Fontos leendö fejlesztés a közvilágítás korszerűsítése, amelynek elökészítésében

több évtizedes szakmai tapasztalatommal segítettem a munkát.

A képviselöi tevékenységemmel a továbbiakban is szeretném megszolgálni a

választóim bizalmát, s méltó módon képviselni Sárbogárd valamennyi lakóját.

Sárbogárd, 2026. szeptember 28.

Erös Ferenc
sk.

/Ift.



Tóth Tamás
Önkormányzati képviselő
Sárbogárd 08. körzet
7019Sárbogárd
Külsöhatvanpuszta 086/2

Tárey: Képviselöi beszámoló

Dr. Sükösd Tamás Polgármester
Sárbogárdi Polgármesteri Hivatal
7000 Sárbogárd
Hösök tere 2.

Tisztelt Polgármester Ur!

Tisztelt Képviselő-testület!

Egy éve vagyok a képviselö-testület tagja és ez idö alatt találkoztam azokkal az ügyekkel,
amelyek évről évre visszatémek, mint a költségvetés, az intézmények beszámolói, az éves
rendezvények és a település fejlödését érintö kérdések. Nagyon hasznos időszak volt ez
számomra, hiszen így egyre jobban megismerhettem a helyi történéseket, a településen
dolgozókat és azokat a problémákat, amelyekkel a mindennapokban foglalkozni kell.

A képviselö-testület munkáját hatékonynak és együttműködőnek tartom. A felmerülö
ügyekben egyetértésre tudunk jutni a képviselőtársakkal és mindannyiunk számára fontos a
település fejlödése. Úgy érzem, hogy egymást segítve tudunk dolgozni Ugyanezt tapasztalom
az Ónkormányzat munkatársaival kapcsolatban is. A kollégák elérhetőek, kérdésekkel lehet
hozzájuk fordulni, és telefonon is gyors segítséget tudnak nyújtani.

Az idei évben egy képzés miatt sok idöt töltöttem külföldön, ami a képviselői munkámat
bizonyos szempontból megnehezítette. Bár telefonon folyamatosan igyekeztem követni a helyi
ügyeket, tudom, hogy a képviselöi munkát igazán hatékonyan helyben lehet végezni. Fontos a
személyes jelenlét, hogy a képviselö kimenjen a helyszínre, beszéljen az érintettekkel, és
meghallgassa a problémákat. Itthon tartózkodásom alatt igyekeztem minél több lakossal
személyesen is találkozni.

A közbiztonság fontossága Pusztaegresen

A körzetemben az elmúlt évben a közbiztonság kérdése volt számomra a legfontosabb.
Pusztaegresen az éjszakai gyorshajtás, az ittas vagy bódult állapotban történö yezetés, a
rendszám nélküli közlekedés, a magán- és közterületek rongálása, éjszakai csendháborítás,
valamint kábítószer-használattal kapcsolatos esetek okozták a legtöbb a problémát.

Tavasszal különösen gyakran kerestek meg helyi lakosok ezekkel a gondokkal. Több szülöben
az is aggodalmat keltett, hogy gyennekeiket nem szívesen engedik egyedül az utcára. Az elmúlt



hónapokban a bejelentések száma csökkent, ugyanakkor a közbiztonság kérdését továbbra is
kiemelt fontosságúnak tartom.

Ebben a munkában nagyon fontosnak tartom a rendörséggel való együttműködést. A körzeti
megbízott rendőr kollégával kifejezettenjó a kapcsolatunk, rendszeresen egyeztetünk és több
esetben is hatékonyan tudott intézkedni. Az érintett területeket közösen is bejártuk és
lehetöségünk volt a helyi lakosokkal személyesen beszélni. A Sárbogárdi Rendőrkapitány
Úrral is több alkalommal hatékonyan tudtunk egyeztetni a közbiztonság helyzetéről.

Pozitív változásnak tartom, hogy az utóbbi időben délutánonként és esténként egyre több
embert látok sétálni a településen. Ez számomra aztjelzi, hogy az emberek ismét bátrabban
használják a közterületeket. Ugyanakkor úgy gondolom, hogy ajelenlegi kedvezöbb helyzetet
nem szabad természetesnek venni. A közbiztonság folyamatos odafígyelést és munkát igényel,
és ebben a rendőri jelenlétnek továbbra is kulcsfontosságú szerepe van.

Sárhah^an és Nagyhörcsökpuszta

Sárhatvanra és Nagyhörcsökpusztára az elmúlt évben kevesebb időt tudtam fordítam,
elsösorban azért, mert Pusztaegresen a közbiztonság rendezését tartottam a legsürgetöbb
feladatnak. A következö idöszakban ezen mindenképpen szeretnék változtatni, és nagyobb
fígyelmet fordítani erre a két településrészre is.

Itt elsősorban infrastrukturális kérdésekben, a területek rendezésében és a karbantartási
feladatokban látok lehetöséget a további fejlődésre. Fontosnak tartom emellett a helyi
közösségek megszólítását is. A helyi közösségi életet alapvetöen pozitívnak látom. Erősnek
érzem a közösségi szellemet, az összefogást és a jó szomszédi viszonyt. Erre jó példa volt a
téli nagy havazás is, amikor több helyi lakos saját maga is bekapcsolódott az utak
rendbetételébe és a hó eltakarításába.

A képviselői munka

Összességében a képviselöi munkát rendkívül érdekesnek találom. Szeretem, ha sikerül
valamit megoldani, ha valahol tudtam segíteni vagy esetleg csak meghallgatni egy-egy
problémát éskommunikálni azt az Önkormányzat felé. Sok új tapasztalatot szereztem az elmúlt
egy évben, és úgy érzem, hogy egyre jobban átlátom a település működését és azokat a
feiadatokat, amelyekkel képviselőként foglalkoznunk és foglalkoznom kell. Sok munka van
elöttünk, de úgy gondolom, hogy együttmüködve, a lakosság meghallgatásával folyamatosan
elöre fogunk tudni lépni.

Sárhatvan, 2026.09.24.

Tisztelettel:

Tóth Tamás
Önkormányzati képviselö

Sárbogárd 08. körzet
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Képviselői Beszámoló - Kapusi Péter

A nyilvánosság és az átláthatóság kiemelten fontos számomra, ezért minden elérhetóségem
továbbra is teljes mértékben hozzáférhető Facebbok felületén illetve sárbogárd város
honlapján a lakosság számára.
Törekszem arra, hogy minél több városi rendezvényen személyesen isjelen legyek, és
készséggel állok minden érdeklődő polgár rendelkezésére.

Közösségi és Megemlékező Rendezvények
Március 15. : Tiszteletadás és koszorúzás a nemzeti ünnep alkalmából.
Június 4. : Részvétel a sárszentágotai Trianon-megemlékezésen.
Szeptember 14. : Jelenlét a Szentháromság-szobor ünnepélyes felavatásán.
Október 22. : Részvétel a Művelődési Házban rendezett városi ünnepi müsoron.

Október 23.: Koszorúzás az 1956-os forradalom és szabadságharc emlékművénél.

Környezetszépítés és Településfejlesztés
Sárszentmiklósi Trianon-emlékmű: Az emlékmű közvetten környezetének gondozása és

rendbehozatala.

Tiszti lakótelepijátszótér (Június 9.): Ajátszótéri sövények visszavágása és a terület
környékének rendbetétele.
Közösségi faültetés (November 2.): Két újszülött gyermek érkezésének tiszteletére egy-egy
fát ültettünk el a városban.

Közbiztonság és Lakossági Érdekvédelem
Rendőrségijelenlét és védelem: Egy helyi család megkeresése alapján - akik egy rosszéletű
polgár miatt féltették testi épségüket - eljártam a Rendőrkapitányságon. A produktív
egyeztetés eredményeként a rendőrség fokozott figyelmet fordított a családra, így a
probléma megnyugtatóan rendeződött.
Környezetvédelmi lakossági fórum: Részvétel a Mezőfalván megtartott fórumon a térséget
érintő búzprobléma ügyében.

Mátyásdombi utcafórum (November 15. ): Részvétel a Bűnvadászok által szervezett lakossági
fórumon.

Körzeti utcafórum-sorozat (December 20.): A Bűnvadászok vezetójével közösen hét

települést érintő utcafórumot tartottunk a helyi közbiztonsági kérdések megtárgyalására.

Szociális Támogatás és Gondoskodás
Élelmiszerosztás (December 14.): Tartós élelmiszercsomagok célbajuttatása a rászoruló
családok részére.

Szociális segítségnyújtás (December 20.): Az utcafórum-sorozat zárásaként személyesen
vittünk ki élelmiszercsomagot egy Kislóki idős lakosnak.



Számos kisebb problémát oldottunk meg a lakosságjelzése alapjan. Ezúton is szeretném
megköszönni a lakosság produktív hozzáállását és a megtisztelő bizalmukat, hogy
megkerestek a problémáikkal.
Továbbra is vallom, hogy ajó közös munka alappillére a megfelelő kommunikáció.

Kelt: aláírás
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Képviselői beszámoló

Második ciklusomat töltöm a sárbogárdi Város Önkormányzatában képviselőként.

Kapcsolatom a választópolgárokkal kiegyensúlyozott és korrekt.

Fogadóórám minden hónap utolsó szombatján 17 -18 óra között tartottam

irodámban Sárbogárd ,Táncsics utca 1 szám alatt.

Természetesen a választópolgárok kérdéseire, kéréseire a fenti időn túl is

készséggel álltam rendelkezésre.

Minden esetben értesítettem az eredményről a hozzám fordulókat.

A teljesség igénye nélkül képviseltem az embereket: köztéri világítással illetve nem világítással
kapcsolatos észrevételek, a város több utcáján lévőjárdák rossz állapota, az áldatlan állapotú
mentőállomás évtized óta tartó ígérgetései a megoldásra az utcanév táblák állapota,

a várost elkerülő út megépítésének évtizedes ígérgetése és szükségessége .

Azt hiszem és gondolom, hogy tevékenységemmel megfelelően szolgáltam a választópolgárok
bizalmát.

Kérem beszámolóm elfogadását!

Sárbogárd 2026. 09. 24.

Tisztelettel

BorbélySándor

Demokratikus Koalíció képviselője

^p).



KÉPVISELÖI BESZÁMOLÖ

Seper László
önkormányzati képviselő
Mi Hazánk Mozgalom

Tisztelt Sárbogárdiak!

Önkormányzati képviselőként fontosnak tartom, hogy az elvégzett munkáról és a város ügyeiben
végzett tevékenységemröl idöröl idöre beszámoljak Önöknek. A képviselöi munkát nem csupán a
testületi ülésekre korlátozom: fontos számomra, hogy a város és az itt élök problémáival
személyesen is foglalkozzak, meghallgassam a lakosság észrevételeit, és lehetöség szerint
képviseljem azokat.

A szélerőművek kérdésének utánajárása

Az elmúlt idöszak egyik kiemelt ügye számomra a Sárbogárd térségét érintö széleröművek
kérdése volt. Amikor felmerült annak lehetösége, hogy térségünkben széleröművek létesülhetnek,
fontosnak tartottam, hogy ne csupán a sajtóban megjelent információkra hagyatkozzunk.
Utánajártam a lehetőségeknek és a beruházással kapcsolatos információknak, valamint annak is,
hogy mindez milyen hatással lehet Sárbogárdra és a kömyező területekre.

Az ügyben hivatalos levelet intéztem Kapitány Istvánhoz, amelyben többek között a tervezett
beruházások helyszínéről, a beruházókról, a szélturbinák paramétereiröl, a lakott területektöl való
távolságról, az elvégzendö vizsgálatokról, valamint a lakosság és az önkormányzat
tájékoztatásának és bevonásának lehetöségéröl kértem tájékoztatást.

Meggyőzödésem, hogy egy ilyen jelentöségű ügyben a sárbogárdi embereknekjoguk van idöben
és megfelelö részletességgel megismemi az őket érintö terveket.

Munka a képviselő-testületben

A képviselő-testület valamennyi ülésén részt vettem, és a város ügyeit érintö napirendi pontokat
felelösen, a rendelkezésre álló információk alapján igyekeztem megítélni.

A szavazások során minden olyan elöterjesztést és indítványt támogattam, amely megítélésem
szerint Sárbogárd fejlödését, a város működését vagy az itt élő emberek érdekeit szolgálta.
Képviselöként nem az a célom, hogy minden kérdésben vitát keressek. A célom az, hogy amikor
a város érdeke a tét, akkor azt szem elött tartva hozzam meg a döntéseimet.

Karácsonyi jótékonysági csomagosztás

A közösségért végzett munkát nem csak az önkormányzati üléseken tartom fontosnak.
Képviselötársammal, Kapusi Péterrel közösen karácsonyi jótékonysági csomagosztást
szerveztünk, amelynek során segítséget és egy kis ünnepi fígyelmességet szerettünk volna
eljuttatni olyan sárbogárdi családokhoz és emberekhez, akiknek ez különösen sokatjelenthetett.



Úgy gondolom, hogy a közéletnek az emberekröl is kell szólnia. Egy képviselő feladata nem
csupán a határozatok és előterjesztések megtárgyalása, hanem az is, hogy amikor lehetösége van
rá, közvetlenül segítsen a helyi közösség tagjainak.

Kapcsolat a lakossággal

Igyekszem folyamatosan elérhetö lenni a lakosság számára, meghallgatni a felmerülő
problémákat, és lehetöség szerint utánajámi azoknak. Legyen szó egyéni problémáról, közterületi
gondról, városi ügyről vagy több embert érintö kérdésröl, képviselöként kötelességemnek érzem,
hogy foglalkozzak vele.

Jelenlét a város életében

Rendszeresen részt veszek a sárbogárdi rendezvényeken és közösségi eseményeken is. Fontosnak
tartom, hogy képviselöként személyesen is jelen legyek a város életében, hiszen egy település
nem csupán intézményekböl és hivatalokból áll, hanem mindenekelött az itt élö emberek
közössége.

A munka folytatódik

A következö időszakban is szeretném folytatni az eddig megkezdett munkát. Továbbra is
fígyelemmel kísérem a Sárbogárdot érintö fontos ügyeket, utánajárok a lakosságot érintő
kérdéseknek, és képviselőként azon dolgozom, hogy a város érdekei megfelelöen megjelenjenek
a döntéshozatalban.

A képviselöi munka számomra elsősorban szolgálat. Köszönöm mindazoknak, akik megkerestek,
jelezték problémáikat, javaslataikat, vagy elmondták, mit szeretnének másképp látni
Sárbogárdon.

Ajövöben is számítok a sárbogárdiak bizalmára, és továbbra is igyekszem olyan képviselö lenni,
akihez az emberek bátran fordulhatnak, és aki nem csak beszél a problémákról, hanem utánuk is

jár.

Seper László
önkormányzati képviselő

Mi Hazánk Mozgalom



Sárbogárd Város Onkormányzata

7000 Sárbogárd, Hösök tere 2.

ELÖTERJESZTÉS

a Képviselő-testület 2026. október 9-i ülésére

7. sz. Napirend TÁRGY: A képviselö-testület és szervei szervezeti és működési
szabályzatáról szóló 7/2025. (III.27. ) önkormányzati rendelet módosítása

ELÖZETESEN TÁRGYALJA:

Ügyrendi és Jogi Bizottság

ÜLES:

Nyílt

SZAVAZAS:

Minösített többség

ELŐTERJESZTÖ: Dr. Venicz Anita címzetes főjegyzö

KÉSZITETTE: Dr. Venicz Anita címzetes főjegyzö

Az előterjesztés ajogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Venicz Anita

címzetes föjegyzö



Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbo árd Hösök tere 2.

Előterjesztés
Sárbogárd Város Onkormányzat Képviselő-testületének

2026. október 9-i ülésére

Tárgy: A képviselő-testület és szervei szervezeti és működési szabályzatáról szóló 7/2025.
(III. 27.) önkormányzati rendelet módosítása

Tisztelt Képviselö-testület!

A képviselö- testület 2026. szeptember 11-i ülésén fogadta el a szociális célú tüzelöanyag
támogatásról szóló 19/2026. (Dí. 24. ) önkormányzati rendeletet. A rendelet 4. §- a értelmében
a szociális célú tüzelöanyag támogatással kapcsolatos valamennyi hatáskört a polgármester
gyakorolja.

A képviselö - testület által a polgármesterre átruházott hatáskörök felsorolását a képviselö-
testület és szervei szervezeti és működési szabályzatáról szóló 7/2025. (III. 27.) önkormányzati
rendelet (a továbbiakban: SZMSZ) 5. melléklete tartalmazza. Tekintettel az újabb átruházott
hatáskörre, a fentebb ismertetett önkormányzati rendelet rendelkezéseinek megfelelöen a
melléklet kiegészítése szükséges.

Az SZMSZ továbbá nem tartalmazza a kormányzati fünkciók felsorolását. Ezt pótolandó, a
rendelet egy új 9. melléklettel kerül kiegészítésre.

Kérem, hogy az elöterjesztést megvitatni, a rendelet - tervezetet elfogadni szíveskedjenek.
Sárbogárd, 2026. szeptember 25.

^. . JL
Dr. Venicz Anita

címzetes föjegyzö



INTEGRÁLT
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IJR azonosító: LL-127214769-1
Készült: 2026. 09. 24. 13:00
Nyomtatta: VeniczAnita

Sárbogárd Város Önkormányzata Képviselő-testületének... /.... (... ) önkormányzati rendelete

A képviselő-testület és szervei szervezeti és működési szabályzatáról szóló 7/2025. (III. 27.)
önkormányzati rendelet módosításáról

[1] A képviselő-testület a helyi demokrácia legfontosabb szerve, amely rendeleteket alkot és
határozatokat hoz. A képviselő-testület a szervezeú és működési szabályzatában határozza meg a
képviselő-testület és a szervei működésének kereteit, belső folyamatait és szervezetét.

[2] Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2 bekezdésében
meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjában
meghatározott feladatkörében eljárva a képviselő-testület és szervei szervezeti és működési
szabályzatának módosításáról a következőket rendeli el:

l.§

(1) A képviselő-testület és szervei szervezeü és működési szabályzatáról szóló 7/2025. (III. 27.)
önkormányzati rendelet 5. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

(2) A képviselő-testület és szervei szervezeti és működési szabályzatáról szóló 7/2025. (III. 27.)
önkormányzati rendelet a 2. melléklet szerinti 9. melléklettel egészül ki.

2.§

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.



1. mellékletaz... /.... ... ..... önkormán zatí rendelethez

"5. melléklet a 7/2025. (III. 27. ) önkormányzati rendelethez
(A melléklet szövegét a(z) l.pdf elnevezésű fájl tartalmazza. )"



1 melléklet

A POLGÁRMESTER FÖBB FELADAT- ÉS HATÁSKÖRE, A KÉPVISELÖ-TESTÜLET
ÁLTAL ÁTRUHÁZOTT HATÁSKÖRE

1)A Polgármester föbb feladat- és hatásköre:

a) A polgármestemek a képviselö-testület működésével összefíiggö feladatai különösen:
- segíti a települési képviselők munkáját,
- összehívja és vezeti a testület üléseit,
- képviseli az önkormányzatot,
- szervezi a településfejlesztési feladatokat és a közszolgáltatásokat,
- biztosítja a demokratikus helyi hatalomgyakorlás, a közakarat érvényesülését,
- meghatározza ajegyzö feladatait a képviselö-testület működésével összefíiggésben.

b) A polgármestemek a bizottságok müködésével összefíiggő főbb feladatai:
- biztosítja a bizottságokjogainak és kötelezettségeinek érvényesülését,
- ellátja a bizottságok rendszeres tájékoztatását,
- indítványozhatja a bizottságok összehívását,
- felfiiggeszti a bizottság döntésének a végrehajtását, ha az ellentétes a képviselö-testület
határozatával, vagy sérti az Önkormányzat érdekeit. A felfüggesztett döntésről a képviselö-
testület a következő ülésen határoz.

c) A polgármesteri hivatallal összefíiggö föbb polgármesteri jogosítványok:
- a képviselö-testület döntései szerint és saját önkormányzati jogkörében eljárva irányítja a
hivatalt,
- ajegyzöjavaslatainak figyelembevételével meghatározza a hivatal feladatait az önkormányzat
munkájának a szervezésében, a döntések előkészítésében és végrehajtásában,
- dönt ajogszabály által hatáskörébe utalt közigazgatási ügyekben, hatósági jogkörökben, egyes
hatásköreinek a gyakorlását átruházhatja,
- ajegyző javaslatára elöterjesztést nyújt be a képviselő-testületnek a hivatal belsö szervezeti
tagozódásának, létszámának, munkarendjének, valamint ügyfélfogadási rendjének a
meghatározására,
- szabályozza a hatáskörébe tartozó ügyekben a kiadmányozás rendjét,
- gyakorolja a munkáltatóijogokat ajegyzö tekintetében,
- gyakorolja az egyéb munkáltatói jogokat az alpolgármester, az önkonnányzati
intézményvezetök tekintetében,
- gyakorolja a polgármester hatáskörébe tartozó kiadmányozási és utalványozási jogot.

d) Egyéb polgármesteri feladatok:
- kapcsolatot tart a település társadalmi és lakosságí szerveivel, annak vezetöivel,
- elösegíti a lakosság önkonnányzati feladatokban való közreműködését,
- rendszeres idöközönként (hetente) fogadóórát tart,
- ápolja az önkormányzat hazai és nemzetközi kapcsolatait,
- fogadja az önkormányzattal kapcsolatban álló külföldi partnerek képviselöit, és a velük való
tárgyalás során elözetes megállapodásokat köthet,
- véleményt nyilvánít a település életét érintö kérdésekben nyilatkozik a sajtónak, a hírközlö
szerveknek,



- a dolgozókkal kapcsolatos egyes munkáltatói jogok tekintetében egyetértési jogot gyakorol,
-jóváhagyja a hivatal ügyrendjét,
- irányítja az önkormányzat külügyi tevékenységét.

2.) A képviselő-testület - átruházott hatáskörben felhatalmazza a polgármestert a következö
hatáskörök ellátására:

a) települési támogatás és rendkívüli települési támogatás nyújtása,
- köztemetés elrendelése,
- önkormányzat saját halottja családjának temetési költségek biztosítása, - hulladékkezelési
közszolgáltatási díj 50 %-os mérséklése,
- kedvezményes hulladékkezelési közszolgáltatási díj megállapítása,
- dönt a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások igénylése szerint benyújtott
kérelmekkel kapcsolatban hozott, és a kérelmezö által vitatott intézményvezetői intézkedésröl.

b) az önkormányzat vagyonával kapcsolatos az 4/2025. (II. 27. ) önkormányzati rendeletben
meghatározott tulajdonosi jognyilatkozatok megtétele,
- a vállalkozói vagyon körébe tartozó értékpapírok és részesedések kezelésére az e célra
létrehozott vagyonkezelöi társasággal - amennyiben a szerződéses érték az 1, 5 millió Ft-ot nem
haladja meg - szerzödés megkötése,
- az önkormányzat tulajdonában lévö 1, 5 millió Ft névértéket meg nem haladó értékpapírok, a
részesedések közül részvények értékesítése,
- 1,5 millió Ft névértéket meg nem haladó vagyontárgy értékesítése,
- éven belüli 1.000.000 Ft értékhatárt el nem érö hitel felvétele.

c) Az üres helyiségek és a piaci alapú lakások bérbeadására vonatkozó pályáztatási eljárás
lefolytatás (tárgyalás vezetése, döntés a nyertes személyéröl, bérleti szerzödés megkötése)

d) Lakás vagy nem lakás céljára szolgáló helyiség rendeltetésmódjának, továbbá a lakások vagy
nem lakás céljára szolgáló helyiségek számának építésügyi hatóság, örökségvédelmi hatóság
vagy a rendeltetésmódosítási hatóság eljárásához nem kötött megváltoztatását, rendeltetést és
rendeltetési egység számot igazoló hatósági bizonyítvány kiállítása.

e) A szociális célú tüzelöanyag támogatással kapcsolatos valamennyi hatáskör gyakorlása.



2. melléklet az... /.... ... .... önkormán zati rendelethez

"9. melléklet a 7/2025. (III. 27. ) önkormányzati rendelethez
(A melléklet szövegét a(z) 9.pdf elnevezésű fájl tartalmazza. )"



9. Melléklet

Kormányzati funkciók

011130 Önkormányzatok és önkormányzati hivatalok jogalkotó és általános igazgatási
tevékenysége

013320 Köztemetö - fenntartás és - működtetés

013350 Az önkormányzati vagyonnal való gazdálkodással kapcsolatos feladatok
0133 60 Más szerv részére végzett pénzügyi - gazdálkodási, üzemeltetési, egyéb

szolgáltatások
016080 Kiemelt állami és önkormányzati rendezvények
022010 Polgári honvédelem ágazati feladatai, a lakosság felkészítése
041232 Start - munka program - Téli közfoglalkoztatás
041233 Hosszabb idötartamú közfoglalkoztatás
04123 7 Közfoglalkoztatási mintaprogram
042I81 Kóbor állatokkal kapcsolatos feladatok
045140 Városi és elővárosi közúti személyszállítás
045150 Egyéb szárazföldi személyszállítás
045160 Közutak, hidak, alagutak üzemeltetése, fenntartása
047410 Ár -és belvízvédelemmel összefíiggö tevékenységek
051040 Nem veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása
051060 Veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása
052020 Szennyvíz gyüjtése, tisztítása, elhelyezése
063020 Víztermelés, - kezelés, - ellátás
064010 Közvilágítás
066010 Zöldterület - kezelés
066020 Város - községgazdálkodási egyéb szolgáltatások
072111 Háziorvosi alapellátás
072112 Háziorvosi ügyeleti ellátás
072311 Fogorvosi alapellátás
074011 Foglalkozás - egészségügyi alapellátás
074031 Család és növédelmi egészségügyi gondozás
074032 Ifjúság - egészségügyi gondozás
081030 Sportlétesítmények, edzötáborok működtetése és fejlesztése
081041 Versenysport - és utánpótlás - nevelési tevékenység és támogatása
081045 Szabadidösport - (rekreációs sport -) tevékenység és támogatása
082091 Közművelödés - közösségi és társadalmi részvétel fejlesztése
083030 Egyéb kiadói tevékenység
096015 Gyermekétkeztetés köznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés köznevelési intézményben
104037 Intézményen kívüli gyermekétkeztetés
106010 Lakóingatlan szociális célú bérbeadása
106020 Lakásfenntartással, lakhatással összefiiggö ellátások



Végső előterjesztői indokolás

A képviselő- testület 2026. szeptember 11-i ülésén fogadta el a szociális célú tüzelőanyag
támogatásról szóló 19/2026. (IX. 24. ) önkormányzati rendeletet. A rendelet 4. §- a értelmében a
szociális célú tüzelőanyag támogatással kapcsolatos valamennyi hatáskört a polgármester gyakorolja.

A képviselő - testület által a polgármesterre átruházott hatáskörök felsorolását a képviselő-testület és
szervei szervezeti és működési szabályzatáról szóló 7/2025. (III. 27. ) önkormányzati rendelet (a
továbbiakban: SZMSZ) 5. melléklete tartalmazza. Tekintettel az újabb átruházott hatáskörre, a
fentebb ismertetett önkormányzati rendelet rendelkezéseinek megfelelően a melléklet kiegészítése
szükséges.

Az SZMSZ továbbá nem tartalmazza a kormányzati funkciók felsorolását. Ezt pótolandó, a rendelet
egy új 9. melléklettel kerül kiegészítésre.



Sárbogárd Város Onkormányzata

7000 Sárbogárd, Hösök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő-testület 2026. október 9-i ülésére

8.sz. Napirend TÁRGY: Az avar és kerti hulladékok nyílttéri égetéséről szóló
önkonnányzati rendelet módosításáról

ELOZETESEN TARGYALJA:

Ugyrendi és Jogi Bizottság

ÜLÉS:

Nyílt

SZAVAZAS:

Minösített többség

ELŐTERJESZTŐ: Dr. Venicz Anita címzetes föjegyzö

KÉSZÍTETTE: Tóthné Farkas Dóra műszaki osztály ügyintéző

Az elöterjesztés ajogszabályi feltételeit ellenörizte: Dr. Venicz Anita

címzetes föjegyzö



Sárbogárd Város Jegyzője
7000Sárbo árd Hősöktere2.

Előterjesztés

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testületének
2026. október 9-i ülésére

Tárgy: Az avar és kerti hulladékok nyattéri égetéséről szóló önkormányzati rendelet
módosításáról

Tisztelt Képviselő-testület!

Az avar és a kerti hulladékok nyílt téri égetéséröl szóló 13/2015. (IV. 24. ) önkormányzati
rendelet aktualizálása és kiegészítése vált szükségessé, tekintettel arra, hogy a Fejér Vármegyei
Katasztrófavédelmi Igazgatóság Dunaújvárosi Katasztrófavédelmi Kirendeltsége a belterületen
történő kerti hulladék és egyéb hulladék égetésével összefiiiggő, tüzesettel járó eseményekről
Sárbogárd Város címzetes főjegyzőjét rendszeresen tájékoztatja ezen rendeletre való tekintettel.

A rendelet felülvizsgálata és módosítása ezen események tapasztalatai, valamint a belterületi
égetésböl eredő tűzesetek megelőzése érdekében indokolttá vált. Szükséges továbbá a
rendeletben elöírt szabályok megsértése esetén szankció alkalmazása.

Kérem a Tisztelt K.épviselő-testületet, hogy a rendelet-tervezetet megtárgyalni, illetve azt
elfogadni szíveskedjen.

Sárbogárd, 2026. szeptember 24.

c=K ik-^_^
Dr. Venicz Anita

címzetes főjegyző
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Sárbogárd Város Önkormányzata Képviselő-testületének... /.... (... ) önkormányzati rendelete

az avar és kerti hulladékok nyüttéri égetésének módosításáról

[1] Sárbogárd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a természeti örökség és a kömyezeti
értékek megőrzésére és védelmére, minőségének javítására törekszik ezért szabályozni kívánja az
avar és a kerti hulladékok nyüttéri égetését a helyi kömyezetvédelem és a levegő tisztasága védelme
érdekében.

[2] Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testülete a kömyezet védelmének általános
szabályairól szóló 1995. évi LIII. törvény 48. §. (4) bekezdésének b) pontjában kapott felhatalmazás
alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, - a
környezet védelmének általános szabályairól szóló 1995. évi LIII. törvény 48. § (3) bekezdésében
biztosított véleményezési jogkörében eljáró Fejér Vármegyei Komiányhivatal, mint
kömyezetvédelmi igazgatási szerv és a kömyezetvédelmének általános szabályairól szóló 1995. évi
LIII. törvény 46. § (2) bekezdés c) pontjában meghatározott jogkörében eljáró Fejér Vármegyei
Önkormányzat állásfoglalása alapján - az alábbi rendeletet alkotja:

l.§

Az avar és kerti hulladékok nyílttéri égetéséről szóló 13/2025. (IV. 24. ) önkormányzaü rendelet a
következő 5/A. §-sal egészül ki:

"5/A. §

Ezen rendeletben meghatározott égetési szabályok, napok, időpontok vagy tilalmak megszegése
esetén a közösségi együttélés alapvető szabályairól és ezek megsértésének jogkövetkezményeiről
szóló önkormányzati rendeletben meghatározott közigazgatási bírság kiszabását vonja maga után."

2.§

Ez a rendelet 2027. január 1-jén lép hatályba.



Végső előterjesztői indokolás

Az avar és a kerti hulladékok nyílt téri égetéséről szóló 13/2015. (IV. 24. ) önkormányzati rendelet
aktualizálása és kiegészítése vált szükségessé, tekintettel arra, hogy a Fejér Vánnegyei
Katasztrófavédelmi Igazgatóság Dunaújvárosi Katasztrófavédelmi Kirendeltsége a belterületen
történő kerti hulladék és egyéb hulladék égetésével összefüggő, tűzesettel járó eseményekről
Sárbogárd Város címzetes főjegyzőjét rendszeresen tájékoztatja ezen rendeletre való tekintettel.

A rendelet felülvizsgálata és módosítása ezen események tapasztalatai, valamint a belterületí
égetésből eredő tűzesetek megelőzése érdekében indokolttá vált. Szükséges továbbá a rendeletben
előírt szabályok megsértése esetén szankció alkalmazása.



Sárbogárd Város Onkormányzata

7000 Sárbogárd, Hösök tere 2.

ELÖTERJESZTES

a Képviselő-testület 2026. október 9-i ülésére

9.sz. Napirend TÁRGY: A közösségi együttélés alapvetö szabályairól és azok
megsértésének jogkövetelményeiről szóló önkormányzati rendelet
elfogadásáról

ELŐZETESEN TÁRGYALJA:

Ügyrendi és Jogi Bizottság

ÜLÉS:

Nyílt

SZAVAZAS:

Minösített többség

ELŐTERJESZTÖ: Dr. Venicz Anita címzetes föjegyzö

KESZÍTETTE: Tóthné Farkas Dóra műszaki osztály ügyintéző

Az előterjesztés ajogszabályi feltételeit ellenörizte: Dr. Venicz Anita

címzetes föjegyző



Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbo árd Hősök tere 2.

Előterjesztés

Sárbogárd Város Onkormányzat Képviselö-testületének
2026. október 9-i ülésére

Tárgy: A közösségi együttélés alapvető szabályairól és azok megsértésének
jogkövetelményeiről szóló önkormányzati rendelet elfogadásáról

Tisztelt Képviselő-testület!

Az avar és a kerti hulladékok égetéséröl szóló önkonnányzati rendelet szabályozási körének
kiegészítése, valamint a települési együttélés egyéb, a lakosság nyugalmát és a közösségi
együttélés szabályait érintő magatartások egységes szabályozása és szankcionálása érdekében
szükségessé vált ezen rendelet megalkotása.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztésben foglaltak alapján a rendelet-
tervezetet megtárgyalni, illetve azt elfogadni szíveskedjen.

Sárbogárd, 2026. szeptember 24.

>r. Venicz Anila

címzetes főjegyző
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Nvomiattd: Tóthné Farkas Dora

Sárbogárd Város Önkormányzata Képviselő-testületének... /.... (... ) önkormányzati rendelete

a közösségi együttélés alapvető szabályairól és azok megsértésének jogkövetelményciről

[1] A rendelet célja, hogy meghatározza Sárbogárd Város közigazgatási területén a közösségi
együttélés alapvető szabályait, valamint azokat a magatartásokat, amelyek a helyi közösség
nyugalmát, biztonságát, üsztaságát, kömyezetének rendjét, illetve a közösségi együttélés alapvető
szabályait sértik. A rendelet célja továbbá a város rendezett, tiszta és kulturált települési
környezetének megőrzése, a lakosság együttélésének elősegítése, valamint a közösségi értékek
védelme.

[2] Sárbogárd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Magyarország helyi
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 8. § (2) bekezdésében és 143. § (4) bekezdés
e) pontjában kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában
meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

I. Fejezet
A rendelet hatátya

l.§

(1) A rendelet személyi hatálya kiterjed minden természetes személyre, jogi személyre és jogi
személyiséggel nem rendelkező szervezetre, aki vagy amely a rendelet hatálya alá tartozó
magatartást Sárbogárd Város közigazgatási területén tanúsítja.

(2) A rendelet rendelkezéseit az egyéb jogszabályokban meghatározott kötelezettségekkel együtt kell
alkalmazni.

II. Fejezet
Eljárási rendelkezések

2.§

(1) A közösségi együttélés alapvető szabályait sértő magatartás elkövetése miatt induló eljárás
lefolytatása tekintetében a képviselő-testület a hatáskör gyakorlását első fokon a jegyzőre mházza át.

(2) A meghozott döntéssel szemben fellebbezés nyújtható be Sárbogárd Város Önkormányzatának
Képviselő-testületéhez.

(3) A közösségi együttélés alapvető szabályait sértő magatartás elkövetése miatt induló eljárás
lefolytatására - az e rendeletben foglalt eltérésekkel - az általános közigazgatási rendtartásról szóló
2016. évi CL. törvény szabályait kell alkalmazni.

III. Fejezet
Avar és kerti hulladékok nyílttéri égetése

3.§



(1) A kerti hulladék égetése csak jogszabályban és Sárbogárd Város Önkormányzatának erre
vonatkozó helyi rendeletében meghatározott feltételek szerint végezhető.

(2) Amennyibe a jogszabályi rendelkezések megszegésével folyatott tevékenység a
Katasztrófavédelem vagy bármely személy bejelentése alapján a jegyző tudomására jut,
közigazgatási hatósági eljárást kell lefolytaüii.

W. Fejezet
Közigazgatási bírság

4.§

(1) A közösségi együttélés alapvető szabályainak megsértése esetén természetes személy elkövetővel
szemben közigazgatási bírság szabható ki.

(2) A közigazgatási bírság legmagasabb összege természetes személy estén 200 000 forint, jogi
személyiséggel nem rendelkező szervezet esetén 2 000 000 forint.

(3) A közösségi együttélés alapvető szabályainak megsértése miatt kiszabott közigazgatási bírságot
átutalási postautalványon vagy banki utalással Sárbogárd Város Önkormányzata 11736006-
15727330-03610000 bírság számú pénzforgalmi számlájára kell befizetni.

V. Fejezet
Záró rendelkezések

5.§

Ez a rendelet 2027. január 1-jén lép hatályba.



Végső előterjesztői indokolás

Az avar és a kerti hulladékok égetéséről szóló önkormányzaü rendelet szabályozási körének
kiegészítése, valamint a települési együttélés egyéb, a lakosság nyugalmát és a közösségi együttélés
szabályait érintő magatartások egységes szabályozása és szankcionálása érdekében szükségessé vált
ezen rendelet megalkotása.



Sárbogárd Város Onkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő-testület 2026. október 9-i ülésére

10.sz. Napirend TÁRGY: Földterületek bérieti díjának megállapítása a 2027-es évre

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS:

Pénzügyi- Városgazdálkodási és Városfejlesztési Nyílt
Bizottság

SZAVAZAS:

Minösített többség

ELÖTERJESZTÖ: Dr. Venicz Anita címzetes föjegyzö

KÉSZÍTETTE: Ábrahámi Dóra műszaki osztály osztályvezető

Az elöterjesztés ajogszabályi feltételeit ellenörizte: Dr. Venicz Anita

címzetes föjegyzö



Sárbogárd Város Jegyzője
7000 Sárbo árd Hősök tere 2.

EIőterjesztés

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselö-testületének
2026. október 9.-i ülésére

^ Földterületek bérleti díjának megállapítása a 2027-es évre

Tisztelt Képviselő-testület!

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testülete a tulajdonában lévö mezögazdasági
hasznosítási és egyéb földterületeit a 253/2024. (X. ll. ) Kth. számú határozatában hozott
döntése szerint határozott időtartamra (10 évre), 2034. november 30-ig bérbeadás útján
hasznosítja.

A foldbérleti díjak az elmúlt években több alkalommal módosultak.
A Képviselö- testület 253/2024. (X. l 1.) határozatában foglalt döntése szerint 2025. január 1-töl
a földterületek hasznosításáért fizetendö földbérleti díj az alábbiak szerinti:

Belterület és zártkert

- szántó és kert művelési ág esetén
- minimum foldrészletenként

- legelő és yep esetén
- minimum földrészletenként

5. 80 Ft/m2/év
3. 840 Ft/év

4.00 Fb/m2/év
2.710 Ft/év

A külterületi földek bérleti díját a 218/2025. (X. 10.) határozatban a Képviselö-testület 2026.
január 1-jei hatállyal módosította. Ajelenleg alkalmazandó díjtételek az alábbiak:

Külterület

szántó művelési ág esetén
legelő és gyep esetén

3. 800
2. 800

Ft/AK/év
Ft/AK/év

Sárbogárd Város Önkormányzata a tulajdonában lévö nem mezögazdasági hasznosítású földek
bérleti díját m2-re vetítetten állapította meg:

Nem mezőgazdasági hasznosítási területek

- nem zárt terület esetén

- zárt terület esetén

- telephely díj belterület esetén
- telephely dí" kiemelt belterület esetén
- telephely díj külterület esetén

79 Ft/m2/év
155 Ft/m2/év

Ft/m2/év
Ft/m2/év

21
53

120 Ft/m2/év



A földterületek bérleti díjainak felülvizsgálata alapján indokolttá vált a jelenleg alkalmazott
díjtételek módosítása. A módosítás valamennyi jelenlegi díjtételt érinti, továbbá a földterületek
ipari célú hasznosítására tekintettel új kategóriaként Ipari Zóna kerül meghatározásra.

Ajavasolt új díjtételek 2027. január 1. napjától az alábbiak szerint alakulnak:

Belterület és zártkert

- szántó és kert művelési ág esetén
- minimum földrészletenként

- legelö és gye esetén
- minimum földrészletenként

Külterület

- szántó művelési ág esetén
- legelő és gyen esetén

Nem mezőgazdasági hasznosítási területek

- nem zárt terület esetén

- zárt terület esetén

- telephely díj belterület esetén
- telephely díj kiemelt belterület esetén
- telephely díj külterület esetén

Ipari Zóna 0545hrsz. és 0238hrsz.

- udvar és kivett telephely

14
5.000

12
4.000

4. 000
3. 000

FVm2/év
Ft/év
Ft/m2/év
Ft/év

Ft/AK/év
Ft/AK/év

92
180
24
62

140

Ft/m2/év
Ft/m2/év
Ffm2/év
Ft/m2/év
Ft/m2/év

470.000 Ft/ha/év

A fenti díjtételek 2027. január 1. napjától történő alkalmazásával a földterületek
hasznosításából származó bevételek növelhetök. A módosított díjtételek a fennálló
haszonbérleti szerződések esetében is alkalmazásra kerülnek, ezért a szerzödésekben
meghatározott bérleti díjak 2027. január 1. napjától ajelen elöterjesztésben foglaltak szerint
módosulnak.

Az Ipari Zóna esetében meghatározott 470. 000 Ft/ha/év díjtétel kizárólag az újonnan
megkötésre kerülő szerződések esetében alkalmazandó. A már fennálló, Ipari Zónát érintö
szerződéseket az új díjtétel nem érinti, tekintettel arra, hogy ezen szerződésekben a bérleti díj
inflációkövetö emelésére vonatkozó rendelkezés szerepel, amely alapján a díj a szerzödésben
meghatározottak szerint változik.

A fentiek alapján szükséges a 253/2024. (X. 11. ) Kth. számú határozat módosítása.

Kérem szíveskedjenek az előteijesztést megvitatni, és a határozatijavaslatról dönteni.



Határozati javaslat

Sárbogárd Város Önkormányzata a "Földterületek bérleti díjának megállapítása a 2027-es évre"
tárgyú előterjesztést megtárgyalta és az alábbi döntést hozza:

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselö-testülete a 253/2024. (X. ll. ) Kth. számú
határozatát 2027. január 1. napjától az alábbiak szerint módosítja:

Belterület és zártkert

- szántó és kert művelési ág esetén
- minimum földrészletenként

- legelö és yep esetén
- minimum foldrészletenként

14
5.000

12
4.000

Ft/m2/év
Ft/év
FVm2/év
Ft/év

Külterület

- szántó művelési ág esetén
- legelö és gyep esetén

Nem mezőgazdasági hasznosítási területek

- nem zárt terület esetén

- zárt terület esetén

- telephely díj belterület esetén
- telephely díj kiemelt belterület esetén
- telephely díj külterület esetén

Ipari Zóna 0545hrsz. és 0238hrsz.

- udvar és kivett telephely

4.000
3.000

Ft/AK/év
Ft/AK/év

92 Ft/m2/év
180 Ft/m2/év
24 Ft/m2/év
62 Ffm2/év

140 Ft/m2/év

470. 000 Ft/ha/év

Az Ipari Zóna vonatkozásában meghatározott 470. 000 Ft/ha/év díjtétel a már fennálló
szerzödéseket nem érinti. A már fennálló szerződések esetében a bérleti díj a szerzödésekben
meghatározott feltételek, így különösen az inflációkövetö rendelkezések alapján változik.

A Képviselö-testület felkéri a címzetes föjegyzöt, hogy a megváltozott bérleti díjakról a bériők,
illetve haszonbérlők tájékoztatásáról, valamint a szükséges szerzödésmódosítások
előkészítéséröl és megkötéséről intézkedjen.

Határidö: a haszonbérlök kiértesítésére: 2026. október 31.

Felelős: címzetes föjegyzö

Sárbogárd, 2026. szeptember 25.

^> ^-K__
Dr. Venicz AnH

címzetes főjegyző



Sárbogárd Város Onkormányzata

7000 Sárbogárd, Hösök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő-testület 2026. október 9-i ülésére

ll. sz. Napirend TÁRGY: Önkormányzati tulajdonú nem lakáscélú helyiségek bérleti
díjának megállapítása

ELÖZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS:

Pénzügyi- Városgazdálkodási és Városfejlesztési Nyílt
Bízottság

SZAVAZÁS:

Minősített többség

ELOTERJESZTO: Dr. Venicz Anita címzetes föjegyzö

KÉSZÍTETTE: Ábrahámi Dóra műszaki osztály osztályvezetö

Az elöterjesztés ajogszabályi feltételeit ellenőrizte: Dr. Venicz Anita

címzetes föjegyzö



Sárbogárd Város Jegyzője
7000Sárbo árd Hősöktere2.

Előterjesztés

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselö-testületének
2026. október 9-i ülésére

Tárgy: Önkormányzati tulajdonú nem lakáscélú helyiségek bérleti díjának megállapítása

Tisztelt Képviselő-testület!

Sárbogárd Város Önkormányzatának tulajdonában álló, nem lakáscélú helyiségek és egyéb,
bérbeadás útján hasznosított önkormányzati ingatlanok bérleti díjai jelenleg több képviselö-
testületi döntés alapján kerülnek meghatározásra.

Sárbogárd Város Önkormányzata Képviselő-testületének a lakások és helyiségek bérletére és
elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 9/2025. (III. 27.) önkonnányzati rendelete
23. §-a alapján a helyiségbérleti díjak alsó határát a Képviselö-testület évente külön
határozatban állapítja meg, a Központi Statisztikai Hivatal által közölt infláció mértékét
figyelembe véve.

A bérleti díjak szabályozásának áttekinthetősége, egységes alkalmazása, valamint az
önkormányzati tulajdonú nem lakáscélú helyiségek és egyéb, bérbeadás útján hasznosított
ingatlanok esetében alkalmazandó bérleti díjak egységes meghatározása érdekében indokolt a
jelenleg több külön képviselö-testületi döntésben szereplő díjtételek egy egységes határozatban
történő megállapítása.

Az új díjtételek megállapítása során figyelemmel kell lenni a már fennálló bérleti
jogviszonyokra is. A meglévő bérleti szerződések esetében a bérleti díj módosítására a
szerzödés rendelkezései, valamint a hatályos önkormányzati szabályok alapján kerülhet sor.

Azon bérleti szerzödések esetében, amelyek a bérleti díj inflációhoz kötött módosítására
lehetőséget biztosítanak, a bérleti díj módosítása a szerződésben meghatározott feltételek
szerint történik.

Azon fennálló bérleti jogviszonyok esetében, amelyeknél a bérleti szerzödés nem tartalmaz a
bérleti díj módosítására vonatkozó külön rendelkezést, a 2027. január 1. napjától megállapított
bérleti díj alkalmazásához szükséges szerződésmódosítás előkészítéséről és kezdeményezéséről
a bérbeadó gondoskodik, a hatályos jogszabályok és önkonnányzati szabályok
figyelembevételével.

A szabályozás ezáltal biztosítja, hogy a már fennálló bérleti jogviszonyok esetében is
egységesen érvényesüljenek az önkonnányzat által megállapított bérleti díjminimumok,
ugyanakkor a meglévö szerzödések módosítása a szerződéses jogviszony és a vonatkozó
szabályok fígyelembevételével történjen.



A jelenleg alkalmazott bérieti díjtételek 2026. december 31. napjáig maradnak irányadóak, az
újonnan megállapított díjtételek pedig 2027. január 1. napján lépnek hatályba.

A jelenleg alkalmazott bérleti díjak az alábbiak:

181/2018. (X. 12. ) határozat szerint 2019. január 1-töl alkalmazzuk, az alábbi táblázatban
foglaltaknak megfelelöen:

I. övezet

özponti belterület a Tury Miklós utcától az Attil
tcái

a.) Kiemelt kategória: Ady E.u. 162.
Ad E.u. l64. Hösöktere2. 13.480FVm2/év

b. ) Iroda, üzlet 12. 700 FVm2/év
c. ) Műhel , raktár 6.280 Ft/m2/év
d.) Garázs 3.290Ft/m2+AFA

II. övezet

ttila u. -tól D-re és a sárszentmiklósi városrész

ury Miklós u. -tól É-ra és a töbörzsöki városrész
a) Iroda, üzlet
b) Műhely
c) Garázs

III. övezet

usztae es, Sárhatvan, Nagyhörcsök városrészek
a) Iroda
b) Műhely
c Garázs

IV. övezet

Rétszilas, Kislók városrészek
a) Iroda, üzlet
b) Műhely
c) Garázs

9. 170Ft/m2/év
5. 900 Ft/m2/év
2. 120Ft/m2/év+AFA

8.660 Ft/m2/év
5. 900 FVm2/év
L620Ft/m//év+AFA

5.900 Ft/m2/év
5.500 Ft/m2/év
1.310Ft/m2/év+AFA

Az V. számú övezetben az alkalmazandó bérleti díjak a következöek a 5 8/2021 (IV. 9.)
veszélyhelyzeti határozat szerint:

. övezet

állalkozásfejlesztési Központ és Inkubátorh
ádút. ll2/B

a) Irodák, tár alók
b) Termelö terület, gyártócsamok
c) Raktár, gépészet
d) Kiszolgáló helyiségek

(öltözö,mosdó,wc,
teakonyha)

6. 500 FVm2/év
6. 500 Ft/m2/év
6. 500Ft/m2/év
6. 500 FVm2/év



A VI. számú övezetben az alkalmazandó bérleti díjak a következöek a 254/2023. (XI. 10. ) KLth.
számú határozat szerint, mely 18/2026. (I. 23.) számú határozatban kiegészült és módosult.

I. övezet

Sportcsamok- Sportutca 1083/1 hrsz

Terem, helyiség
megnevezése

Sportcsamok teljes
küzdőtér+1 öltözö

Sportcsamok fél
(küzdötér)
Teljes komplexum
(sportesemény)

Teljes komplexum
(zenés-táncos
sportesemén )

Sárbogárdi
székhelyű

egyesületek
(Ft/óra)

8.000

4.000

Sárbogárdi
lakosok

(Ft/óra)

10.000

5.000

15.000 egyedi díjszabás*

Külső bérlők
(Ft/óra)

15.000

8.000

egyedi díjszabás*

egyedi díjszabás* egyedi díjszabás*

* Más sárbogárdi illetékességű sportegyesületek ugyanilyen áron, a szabad keret terhére
* Hétköznap 15-23 óra között és hétvégi bérlés ( pálya foglalás) esetén a pálya felújításához
hozzájárulás fizetendő, amiböl az üzemeltető végzi a szükséges karbantartási és fenntartási
munkákat, javításokat (világítótestek, hálók stb.)
A pálya foglalásakor a sárbogárdi sportszervezetek, sárbogárdi gyennekek és lakosok
elsőbbséget élveznek.

A fentiekben ismertetett bérieti díjak és övezeti besorolások felülvizsgálata indokolttá vált. A
felülvizsgálat során az egyes övezetek területi lehatárolása és az azokhoz kapcsolódó kategóriák
áttekintésre kerültek, továbbá egyes bérleti díjak módosítása is szükségessé vált.

A bérleti díjak rendszerének egységesítése érdekében a szabályozás egy új, VII. számú
övezettel egészül ki, amelybe az Ipari Zóna Csarnoképület (0545/7 hrsz. ) kerül besorolásra.

A felülvizsgálat eredményeként kialakított módosított övezeti besorolásokat és a 2027. január
1. napjától alkalmazandó bérleti díjakat a jelen előterjesztéshez kapcsolódó határozati
javaslat tartalmazza.

A Képviselő-testület döntésével a jelenleg több külön döntésben szabályozott bérleti díjak
egységes szerkezetben kerülnek meghatározásra.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozati
javaslatot elfogadni szíveskedjen.



Határozati javaslat

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselö-testülete megtárgyalta az "Onkonnányzati
tulajdonú nem lakáscélú helyiségek bérleti díjának megállapítása" tárgyú elöterjesztést és az
alábbi határozatot hozza:

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselö-testülete a tulajdonában álló nem lakáscélú
helyiségek és egyéb, bérbeadás útján hasznosított ingatlanok bérleti díjának alsó határait
2027. január 1. napjától az alábbiak szerint állapítja meg:

A megállapítani javasolt bérleti díjak

I. övezet Központi belterület a Tury Miklós utcától az Attila utcáig
Megnevezés Bérleti díj alsó határa

a) Kiemelt kategória: Ady E. u. 162., Ady E. u. 164., Hösök tere 2. 18 000 FtW/év

b) L-oda, üzlet 12 700 Ft/m2/év

c) Műhely, raktár 6 280 Ft/m2/év

d) Garázs 3 290 FVm2 /év + AFA

e) Edzőterem 7 000 Ft/m2/év

II. övezet Attila utcától délre, valamint a sárszentmiklósi városrész a Tury Miklós
utcától északra és a töbörzsöki városrész

Megnevezés Bérleti díj alsó határa

a) Iroda, üzlet

b) Műhely

c) Garázs

III. övezet Pusztaegres, Sárhatvan, Nagyhörcsök városrészek

Megnevezés

a) Iroda

b) Műhely

c) Garázs

IV. övezet Rétszüas, Kislók városrészek

Megnevezés

a) Iroda, üzlet

9170FVm2/év

5 900 FtW/év

2120Ft/m2/év+ÁFA

Bérleti díj alsó határa

8 660 FtW/év

5 900 Ft/m2/év

1 620 Ft/m2/év + ÁFA

Bérleti díj alsó határa

5 900 Ft/m2 /év



b) Műhely

c) Garázs

5 500 Ft/m2/év

1310Ft/m2/év+ÁFA

V. övezet Vállalkozásfejlesztési Központ és Inkubátorház, Arpád út 112/B

Megnevezés

a) Irodák, tárgyalók

b) Termelő terület, gyártócsamok

c) Raktár, gépészet

d) Kiszolgáló helyiségek (öltözö, mosdó, WC, teakonyha)

Bérleti díj alsó határa

6 800 FVm2/év

6 800 FVm2/év

6 800 Ft/m2/év

6 800 Ft/m2/év

VI. övezet Sportcsarnok - Sport utca, 1083/1 hrsz.
Sárbogárdi székhelyű Sárbogárdi Külső

egyesületek lakosok bérlőkMegnevezés

Sportcsamok teljes küzdötér +1 p^^
öltözö

Sportcsamok fél küzdőtér

Teljes komplexum -
sportesemény

Teljes komplexum - zenés-táncos
sportesemény

5 000 Ft/óra

ISOOOFt/óra

lakosok

UOOOFt/óra ISOOOFt/óra

6 000 Ft/óra 9 000 Ft/óra

Egyedi
díjszabás*

Egyedi
díjszabás*

Egyéb szolgáltatás / használat

VIP helyiség

VIP helyiség + eszköz

Küzdötérben található üres falfelületek reklámfelületként történő
bérbeadása

Egyedi
díjszabás*

Egyedi
díjszabás*

Bérleti díj

8 000 Ft/óra

lOOOOFt/óra

12 000 Ft/m2/hó

* Más sárbogárdi illetékességű sportegyesületek ugyanilyen áron, a szabad keret terhére.

Hétköznap 15. 00-23. 00 óra között, valamint hétvégi bérlés (pályafoglalás) esetén a pálya
felújításához hozzájárulás fizetendő, amelyből az üzemeltetö végzi a szükséges karbantartási és
fenntartási munkákat, valamint a szükségesjavításokat.

Pályafoglalás esetén a sárbogárdi sportszervezetek, a sárbogárdi gyermekek és a sárbogárdi
lakosok elsőbbséget élveznek.



VII. övezet Ipari Zóna Csarnoképület, 0545/7 hrsz.

Megnevezés

a) Gyártócsamok

Bérleti díj alsó
határa

610Ft/m2/hó

A Képviselö-testület rögzíti, hogy a táblázatokban meghatározott bérleti díjak az
önkormányzati tulajdonú nem lakáscélú helyiségek és egyéb, bérbeadás útján hasznosított
ingatlanok bérleti díjának alsó határát képezik.

A Képviselö-testület rögzíti, hogy a 2027. január 1. napján fennálló bérleti jogviszonyok
esetében a bérleti díj módosítására a fennálló bérleti szerződés rendelkezései, valamint a
hatályos önkormányzati szabályok alapján kerülhet sor.

Amennyiben a fennálló bérieti szerzödés a bérleti díj inflációhoz kötött módosítására
lehetőséget biztosít, a bérleti díj módosítására a szerzödésben meghatározott feltételek szerint
kerülhet sor.

Azon fennálló bérleti jogviszonyok esetében, amelyeknél a bérleti szerzödés a bérleti díj
módosítására vonatkozó külön rendelkezést nem tartalmaz, a Képviselö-testület által 2027.
január 1. napjától meghatározott bérleti díj alsó határának megfelelő bérleti díj alkalmazásához
szükséges szerzödésmódosításokat elő kell készíteni és a bériökkel kezdeményezni kell.

Ajelen határozatban meghatározott bérleti díjak 2027. január 1. napján lépnek hatályba.

A Képviselő-testület 2027. január 1. napjával hatályon kívül helyezi:

. a 241/2011. (X. 14.) Kth. számú határozatot,

. az 58/2021. (IV. 9.) veszélyhelyzeti határozatot,

. a 254/2023. (XI. 10.) Kth. számú határozatot, valamint

. a 18/2026. (I. 23.) számú határozatot.

A Képviselő-testület felkéri ajegyzőt, hogy a fennálló bérleti jogviszonyokat és abérleti díjak
nyilvántartását vizsgálja felül, és a jelen határozatban foglaltak végrehajtásához szükséges
intézkedéseket tegye meg.

Határidő: 2027. január 1
Felelős: jegyzö

Sárbogárd, 2026. szeptember 24.

^. l^.
Dr. Venicz Anita

címzetes főjegyző



Sárbogárd Város Onkormányzata

7000 Sárbogárd, Hősök tere 2.

ELŐTERJESZTÉS

a Képviselö-testület 2026. október 9-i ülésére

12. sz. Napirend TÁRGY: A lakások és helyiségek bérletére és elidegenítésükre
vonatkozó egyes szabályokról szóló 9/2025. (III.27. ) önkormányzati
rendelet módosításáról

ELŐZETESEN TÁRGYALJA: ÜLÉS:

Pénzügyi- Városgazdálkodási és Városfejlesztési Nyílt
Bizottság
Ugyrendi és Jogi Bizottság

SZAVAZÁS:

Minösített többség

ELÓTERJESZTŐ: Dr. Venicz Anita címzetes föjegyzö

KESZÍTETTE: Abrahámi Dóra műszaki osztály osztályvezetö

Az elöterjesztés ajogszabályi feltételeit ellenörizte: Dr. Venicz Anita

címzetes föjegyző



Sárbogárd Város Jegyzője

7000 Sárbo árd Hősök tere 2.

Előterjesztés

Sárbogárd Város Önkormányzat Képviselő-testületének
2026. október 9.-i ülésére

Tárgy: a lakások és helyiségek bérletére és elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról
szóló 9/2025. (III.27. ) önkormányzati rendelet módosításáról

Tisztelt Képviselő-testíilet!

A lakások és helyiségek bérletére és elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló
9/2025 (III.27. ) önkormányzati rendelet 1., 2., 3. számú mellékletében szereplö bérleti díjak
2007. január 1-től kerültek meghatározásra ajelenlegi besorolásuknak megfelelően, de azóta
több alkalommal módosultak az inflációnak megfelelően.

Az önkormányzati tulajdont képezö lalcások havi lakbérének megállapítása három kategóriába
sorolva történik: szociális helyzet alapján, költség elv alapján a szakemberiakásokra
vonatkozóan, valamint piaci alapú lakbér mértéke szerint.

A szociális helyzet alapján bérbe adott önkormányzati lakások esetében a lakbérmérték
változatlanul hagyását indokolja, hogy a bérlők egy részejelenleg is nehéz anyagi helyzetben
van, és több esetben lakbérhátralék is fennáll. A lakbér emelése ezen bérlök fizetési terheit
tovább növelné, ezért a szociális alapon bérbe adott lakások esetében a lakbérmérték emelése
nem indokolt.

A piaci alapú lakbér tekintetében jelenleg nincs az önkonnányzatnak piaci alapon bérbe adott
lakása. Erre tekintettel a piaci lakbér mértékének módosításajelenleg nem indokolt, ezért annak
mértéke változatlan marad.

A költségelv alapján bérbe adott szakemberlakások és egyéb lakások esetében a lakbérmértékek
felülvizsgálata indokolt. A Képviselö-testület 2027. január 1. napjától a költségelv alapján
bérbe adott szakemberlakások és egyéb lakások lakbérmértékét a határozati javaslatban
szereplö értékek alapján megemeli.

Kérem az előterjesztést megvitatni és a csatolt rendelet tervezetet elfogadni szíveskedjenek!

Sárbogárd, 2026. szeptember 24.

-=X. ifc^-
dr. Venicz Anita

címzetes főjegyző



INTEGRÁLT
JOGALKOTÁSI

RENDSZER

Az iromány az Integrák Jogalkotási Rendszerben készült.
IJR azonosító: LL-127683781-1
Készült: 2026.09.25. 10:26
Nyomtatta: Tóthné Farkas Dóra

Sárbogárd Város Önkormányzata Képviselő-testületének... /.... (... ) önkormányzati rendeletc

a lakások és helyiségek bérletére és elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 9/2025.
(III.27. ) önkormányzati rendelet módosításáról

[1] Sárbogárd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a tulajdonában álló lakások és
helyiségek bérletére vonatkozó szabályok egységesítésére, a lakásokkal és helyiségekkel való ésszerű
és felelős gazdálkodás feltételeinek megteremtésére törekszik.

[2] Sárbogárd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a lakások és helyiségek bérletére és
elidegenítésére vonatkozó egyes szabályokról szóló 1993. évi LXXVIII. törvény felhatalmazása
alapján, Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott
feladatkörében eljárva az alábbi rendeletet alkotja.

l.§

A lakások és helyiségek bérletére és elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 9/2025.
(III. 27. ) önkormányzati rendelet 2. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

2.§

Ez a rendelet 2027. január 1-jén lép hatályba.



2. sz Melléklet

Költségvetési elv alapján (szakemberlakás, egyéb)

I. övezet - Központi belterület Tury M. utcától Attila utcáig:
összkomfortos 500 Ft/m2
komfortos 331Ft/m2
félkomfortos 169 Ft/m2
komfort nélküli 113 Ft/m2

II. övezet - Attila utcától délre Sárszentmiklósi Városrész, Tury M. utcától Eszakra
Töbörzsöki városrész

összkomfortos 480 Ft/m2
komfortos 319Ft/m2
félkomfortos 162Ft/m2
komfortnéUdUi 108Ft/m2

III. övezet - Pusztaegres, Sárhatvan Rétszilas, Kislók
összkomfortos 400 Ft/m2
komfortos 264 Ft/m2
félkomfortos 136 Ft/m2
komfort nélküli 94 Fb/m2



Végső előterjesztői indokolás

A lakások és helyiségek bérletére és elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 9/2025.
(III. 27. ) önkormányzati rendelet 1., 2., 3. számú mellékletében szereplő bérleti díjak 2007. január 1-
től kerültek meghatározásra a jelenlegi besorolásuknak megfelelően, de azóta több alkalommal
módosultak az inflációnak megfelelően.

Az önkormányzati tulajdont képező lakások havi lakbérének megállapítása három kategóriába
sorolva történik: szociális helyzet alapján, költség elv alapján a szakemberlakásokra vonatkozóan,
valamint piaci alapú lakbér mértéke szerint.

A szociális helyzet alapján bérbe adott önkormányzati lakások esetében a lakbérmérték változatlanul
hagyását indokolja, hogy a bérlők egy része jelenleg is nehéz anyagi helyzetben van, és több esetben
lakbérhátralék is fennáll. A lakbér emelése ezen bérlők fízetési terheit tovább növelné, ezért a
szociális alapon bérbe adott lakások esetében a lakbérmérték emelése nem indokolt.

A piaci alapú lakbér tekintetében jelenleg nincs az önkormányzatnak piaci alapon bérbe adott lakása.
Erre tekintettel a piaci lakbér mértékének módosítása jelenleg nem indokolt. ezért annak mértéke
változadan marad.

A költségelv alapján bérbe adott szakemberlakások és egyéb lakások esetében a lakbérmértékek
felülvizsgálata indokolt. A Képviselő-testület 2027. január 1. napjától a költségelv alapján bérbe
adott szakemberlakások és egyéb lakások lakbérmértékét a határozatijavaslatban szereplő értékek
alapján megemeli.
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