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- Késziilt: ) Sarbogard Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletenek
. ' " 2026. szeptember 11-i soros nyilt tllésérdl.
_Jelen vannak: ] Dr. Siikdsd Tamas polgarmester
Novék Kovacs Zsolt alpolgarmester
Bagyi Zoltan képviseld
Borbély Sandor képviselod
Erés Ferenc képviseld
Ebl Zoltan képviseld
Kapusi Péter képviseld
Seper Laszlo képviselo
To6th Béla képviseld 916
Alland6 meghivottak: Dr. Vamyu Péter aljegyzé-hatosagi osztalyvezetd, Hariné

Németh Ilona gazdasagi osztalyvezet6, Abrahdmi Dora
miszaki osztalyvezetd, Téth Teréz Marta szervezési
osztilyvezet6, Batai Brigitta jegyz6konyvvezeto

Napirendhez megjelentek: ~ Huszarné Kovacs Marta Séarbogardi Zengd Ovoda igazgato,
Holczné Maron Brigitta, Somogyi Laszl6 a Bardi Auto Zrt.
képviseletében, a lakossag részérdl 1 16

Dr. Siikdsd Tamdas Sarbogard varos (})olgérmestere kOszOnti az iilésen megjelenteket, a
képviselo-testillet soros nyilt Uilését 9% srakor megnyitja. Megallapitja, hogy a képvisel-
testiilet hatarozatképes, 9 képvisel6 tartozkodik az {ilésteremben. Aranyos J ozsef és Toth Tamas
igazoltan van tavol.

Javaslatot tesz a jegyzOkonyv hitelesitékre Toth Béla €s Erés Ferenc személyében, akik
jelezték, hogy vallaljék a feladatot. Szavazasra teszi fel Toth Béla jegyzokonyv hitelesitonek
torténd megvalasztasat. A képviselStestiilet 9 igen (egyhangu) szavazattal az alabbi hatarozatot
hozta:

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilletének
188/2026.(IX.11.) hatarozata
a jegyzokonyv-hitelesité személyének megvalasztasardl

Sarbogard Varos Onkorményzat Képviselo-testillete a 2026.
szeptember 11-i soros nyilt iilés jegyzokonyv hitelesitojének Toth Bélat
megvalasztotta.

Szavazasra teszi fel Erés Ferenc jegyzokonyv hitelesitonek torténd megvalasztasat. A
képvisel6-testiilet 9 igen (egyhangu) szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Véros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
189/2026.(1X.11.) hatarozata
a jegyzokonyv-hitelesitd személyének megvalasztasarol

Sarbogard Véaros Onkorméanyzat Képviselo-testiilete a 2026.
szeptember 11-i soros nyilt iilés jegyzOkonyv hitelesitdjének Erds
Ferencet megvalasztotta.

Dr. Siikésd Tamads: Javasolja, hogy a Képviselo-testillet vegye fel napirendjere a 15/1. A
telepiilési onkorméanyzatok 2026. évi szocialis célu tiizeléanyag vasarlasahoz kapcsolodo
tamogatas igénylése, és a 15/2. A szocidlis céli tiizeldanyag tamogatasrol sz6l6 Snkormanyzati



rendelet megalkotésa c. eléterjesztéseket. Tekintettel a 13.) napirendi ponthoz megjelent
vendégre javaslom, hogy a napirendi pontot tirgyalja a testiilet a 7.) napirendi pont utan.
Szavazasra teszi fel a modositott napirend elfogadasat.

A képvisels-testiilet 9 igen (egyhang) szavazattal az aldbbi hatarozatot hozta:

Sarbogéard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
190/2026.(1X.11.) hatarozata
a nyilt iilés napirendjének elfogadasardl

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a nyilt tiles
napirendjét az alabbiak szerint fogadta el:
Napirend:

1. Téjékoztat6 a két tilés kozotti fontosabb eseményekrél, intézkedésekrol.
Beszamolé a két iilés kozotti fontosabb eseményekrdl, intézkedésekrdl.
T4jékoztaté a 2026. évi helyi sport szervezetek részére sport célu tamogatésokra
benyuijtott palyazatok elbiralasarl
Fléado: OKSB elnoke

Téjékoztatdo a 2026. évi helyi civil szervezetek részére miikddési és rendezvényi
tamogatéasokra benyujtott palyazatok elbiralasarol
Elbado: OKSB elndke

2. Jelentés a lejart hataridej{i hatarozatok végrehajtasarol
El6adok: a végrehajtasért felel¢sok

3. A Sarbogardi Zengé Ovoda beszamoloja tevékenységérdl, a személyi, targyi
feltételekrdl, a kovetkezd nevelési évre valo felkésziilés teend6irél (4 dokumentumok —
terjedelmiik miatt — a https://sarbogard.asp.lgov.hu/eloterjesztesek-26-es-27-ful
weboldalon tekintheték meg)

El6ado: polgarmester

4. A Sarbogardi Zengd Ovoda — Pusztaegresi Tagovoda nyitvatartasi rendjének modositasa
El6ado6: cimzetes féjegyzo

5. A Sarbogardi Harsfavirdag Bolcséde 2026/2027-es nevelési évre sz016 hazirendjének
véleményezése
El6adé: polgarmester

6. A Sarbogardi Harsfavirdg Bolcséde 2026/2027-es nevelési évre sz016 munkatervének
véleményezese
El6adé: polgarmester

7. Kozmiivel6dési megallapodas a Pusztaegresi Klub iizemeltetésére
El6ado:polgarmester

13. Bardi Aut6 Zrt. méltanyossagi kérelme
El6ado: polgarmester

8. A képviselé-testillet és szervei szervezeti €s mikddési szabalyzatarol sz616
7/2025.(111.27.) dnkormanyzati rendelet modositasa
Eléado: cimzetes fojegyz0

9. A tavhé és melegviz-szolgaltatasrol szolé onkorményzati rendelet elfogadasarol
Eléadok: cimzetes f6jegyzo

10. A Képviselo-testiilet bizottsagainak beszamoloja az éves munkéardl



Eléadok: bizottsagok elndkei

11. Palyazati felhivéas bolcsédevezet6i beosztas ellatasara
El6ado: polgarmester

12. A Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldinek jutalom megéllapitasa
Eléadé: polgarmester

14. Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorméanyzati Osztondijpalyazat 2027. évre
Eléado: polgarmester

15. Bejelentések

15/1.A telepiilési 6nkormanyzatok 2026. évi szocidlis célu tiizeldanyag vasarlasahoz
kapcsolddo tamogatas igénylése
El6adé: polgarmester

15/2.A szocialis célu tiizeléanyag timogatasrol sz016 6nkormanyzati rendelet megalkotasa
El6ado: cimzetes f6jegyzo

A képviselGtestiilet rdtér a napirendi pontok targyaldsdra.

1. Tajékoztaté a két iilés kozotti fontosabb eseményekrdl, intézkedésekrdl.
Beszamolé az atruhazott hataskorok gyakorlasarol.

Dr. Sitkosd Tamas: A két {ilés kozotti fontosabb események, intézkedések a kdvetkezék voltak.

Van irasbeli része is az eléterjesztésnek. Az OKSB elndke elbterjesztette a sportszervezeteknek

illetve a civil szervezeteknek milyen médon sikeriilt timogatast nydjtani. Mindegyik palyazé

szervezetet tudtuk tdmogatni. Az idei évben nem keriilt az szoba, hogy esetleg valtoztassunk a

keretdsszegen érdemben tekintettel arra, hogy nem latjuk azt, hogy milyen médon fog alakulni

az 6nkormanyzatok finanszirozasa, hogyan fog kinézni a kdvetkezd koltségvetés. Vannak arra
hirek, lehet§ségek, hogy lehet kapunk err6l hamarosan téjékoztatast. Bizakodd vagyok.

Szeretném megkoszonni az OKSB munkajat. Az egyesiiletek is megkoszonték, akik azota mar

a szerzddéssel és a timogatasi 6sszeggel is meg vannak erésddve.

Augusztus 20-i iinnepségen sor keriilt kitlintetések atadasara is. Séarbogérd Varos Diszpolgara
Vasné Toth Kornélia lett, Sarbogird Véros Szolgalataért kitiintetést kapott Nagy
Lasz16 Jézsefné és Kopasz Dénesné. Gratuldlok minden kitiintetettnek. Egyidejileg
jelzem, hogy ez volt az el6z6 testiileti zart {ilés dontese.

Augusztus 24-én szépkoru személyt Taracski Ferencnét koszontottem 90 éves lett.

Augusztus 26-4n a Fejérviz Zrt-vel tartottunk egy egyeztetést lakossagi kérdésekben, mert elég
sok dolog felmertilt a vizmindség-javito projekt kapcsan. Tobb alkalommal jeleztiik
a szolgaltaté felé, hogy értjiik, hogy a kivitelezd is igy adja az adatot, de az ne
forduljon €l6, hogy egy iranyitott vizelzaras Ugy torténik, hogy 8.15 orakor jelenik
meg a poszt és 7.45 éra 6ta mar nincs viz pld. Sarhatvanon. Ugyanezen a napon ilést
tartott a Fejér Megyei Labdarigo Szovetség. Itt egész komoly érintettséglink van a
csapat kapcsan.

Augusztus 27-én az M200 autépalyanak volt ismét egy tervismertet6je. Egyel6re nincs leallitva
egyik projekt sem. Az M200-r6l tudjuk, hogy Dunaujvaros feldl jon, kanyarodik el,
ha gy tetszik északnak és utdna a 63-as és a 81-es négysavositasarol szo0l. Ezt 2030-
ig kellene befejezni. Tobb helyen a kitlizések és egyebek megtorténtek. Illetve az
egyezségkotések, kdrnyezeti hatastanulmany mindenhol rendelkezésre all.

Augusztus 31-én tartottunk egy egyeztetést, amelyen az ovoda igazgatdja is részt vett. Az
6vodanak is 6nall6 kbzfoglalkoztatova kellett valni. Probaltuk eddig elkeriilni, hogy
az intézményeink is 6nall6 kozfoglalkoztatok legyenek, de ezt sajnos a minisztérium
a tovabbiakban nem engedte, ezért elkezdtiik ennek a megvaldsitasat.

Szeptember 1-jén orszaggyilési képviseld trral tartottunk egy megbeszélést mivel nagyon sok
kérdés érkezett a mentdallomas épitésével és az Arpad utca feldjitasaval
kapcsolatban. Détum és Osszegszeriien elmondtam, hogy mit tértént. Ugyanaz a
helyzet azéta is. Az Arpad utca talin tovabb haladt. Talan sikeril a Magyar
Allamkincstarnak megtennie a kotelezd feladatot és utdna el tudjuk inditani. A



ment6allomas kapcsan a mi pénziink megvan a masik konzorciumi szereplo pénzérdl
egyelére nincs hir. Tegnap este felhiviam képviseld urat, hogy azo6ta van-e
valamilyen 1j informacid, de sajnos nincsen. A tovabb folytatasrél akkor még azt
gondoltuk, hogy egyébként csak szigoriian szakmaisag j egyében volt egy egyeztetés
a megyehazdn és azOta mar az egyéb kozdsségi oldalas bejelentések alapjan
valosziniileg valami teljesen mashol lesz sziikséges egyeztetni ezt én kiilondsen a
szakmabol adédoan érdeklddéssel figyelem. Azt biztosan nem merném kimondani,
hogy értem.

Szeptember 7-én befejeztitk a NAV felé egy jogkovetesi nyilatkozatot, amit be kellett nyujtani.
Ezt azért tartom sziikségesnek elmondani, mert egy vallalkozas, aki ugy gondolja,
hogy ugy tud eredményt elémi és ugy tud Sarbogarddal szerz6dni, ha az 6sszes
gazdasagi szerepl6t, aki az 6 szektordban van mindenhol feljelenti, eddig a
korményzati ellenérzési hivatalnal, a kormdanyhivatalnal és a rendbrségnél tett
eredménytelen feljelentést a helyi kozlekedési szolgaltatonkkal szemben. Mindenhol
megsziint az eljaras. Ennél kevés nyilvanosabb dolog van, tekintettel arra, hogy a
Magyar Allam tdmogatja a helyi kozszolgaltatast rajtunk keresztiil. Illetve ezek
teliesen nyilvanos palyézaton, kozbeszerzési értesitovel megjelent palyazaton
keriilnek eiddntésre, de 6 a biztonsag kedvéért a NAV-hoz is tett még egy bejelentest.
Arra kaptunk egy rendkiviil kulturdlt 3 munkanapos lehetdséget. 4 ¢v
kbzszolgaltatasnak az adatait Osszeszedni 3 munkanap alatt nem annyira egyszeru,
de megtette a csapat. Nem nagyon van kétségem, hogy ez az eljaras is meg fog
sziinni, csak rengeteg munkadra megy el teljesen feleslegesen.

2. Jelentés a lejart hatdridejli hatarozatok végrehajtasarol.
Fléadok: a végrehajtasért felelosok

Dr. Siikésd Tamés: az eléadok az irasos anyaghoz kivannak-e szobeli kiegészitést flizni?
Az eléadok nem tettek szobeli kiegészitést.

Dr. Siikdsd Tamas: a napirendi pontot az Ugyrendi és Jogi Bizottsag targyalta. A bizottsag
elndkét kérdezem milyen médon foglaltak allast?

Ebl Zoltan: ismerteti az UJB javaslatat (jegyzOkonyvhoz csatolva)

Dr. Siikosd Tamas: Megnyitja a napirend folotti vitat. A képviseloket kérdezi, hogy van-e
kérdésiik, észrevételiik a napirendi ponttal kapcsolatban?

A képvisels-testiilet tagjai a napirendi ponthoz nem szoltak hozza.

Dr. Siikdsd Tamés: szavazasra teszi fel a gazdasagi osztalyvezetd jelentésének elfogadasat.
A képviselo-testiilet 9 igen (egyhangil)) szavazattal a gazdasagi osztalyvezetd jelentését
elfogadta és az aldbbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
191/2026.(IX.11.) hatarozata
jelentés a lejart hataridej(i hatarozatok végrehajtasarol

Séarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a ,, Jelentés a lejdrt
hatdridejii  hatdrozatok —végrehajtdsdrdl,, c. napirendi pontot
megtargyalta és a gazdasagi osztilyvezetd jelentésében foglaltakat
elfogadta.

Dr. Siikosd Tamdas: szavazasra teszi fel a miiszaki osztalyvezetd-helyettes jelentésének
elfogadasat.

A képviselé-testiilet 9 igen (egyhangn) szavazattal a miiszaki osztalyvezetd-helyettes jelentéset
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:



Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
192/2026.(1X.11.) hatarozata
jelentés a lejart hatarideji hatarozatok végrehajtasarol

Séarbogard Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete a ,, Jelentés a lejdrt
hatdridejii  hatdrozatok —végrehajtdsdrdl,, c. mapirendi pontot
megtargyalta és a miiszaki osztalyvezetd-helyettes jelentéscben
foglaltakat elfogadta.

Dr. Siikésd Tamas: szavazasra teszi fel a szervezési osztalyvezetd jelentésének elfogadasat.
A képviselo-testiilet 9 igen (egyhangil) szavazattal a szervezési osztalyvezetd jelentését
elfogadta és az aldbbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
193/2026.(IX.11.) hatarozata
jelentés a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol

Sarbogard Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete a ,, Jelentés a lejart
hatdridejii  hatdrozatok végrehajtdsardl,, c. napirendi pontot
megtargyalta és a szervezési osztalyvezetd jelentésében foglaltakat
elfogadta.

3. A Sarbogardi Zengdé Ovoda beszamoldja tevékenységérdl, a személyi, targyi
feltételekrdl, a kovetkezd nevelési évre valo felkésziilés teend6irdl (4 dokumentumok
— terjedelmiik miatt — a https://sarbogard.asp.lgov.hu/eloterjesztesek-26-es-2 7-ful
weboldalon tekinthetok meg)
Eléado: polgarmester

Dr. Siikésd Tamas: kdszontdm a teremben igazgat6é asszonyt. Hosszu és részletes anyagot
kaptunk. Mindenki megkapta az elérési utat, elektronikusan lehet hozzaférni a beszamoldhoz.
A beszamolé tartalmazza azokat az egyébként eddig is jol elvégzett szakmai dolgokat, ami
eddig is megvolt. Bar az a meglepd fordulat tortént, ha jol emlékszem, hogy 11 elkoltozés volt
az utolso héten, de ebbél nyilvan vannak nagyszamu csaladok, akik hirtelen eldontotték, hogy
jsttek valahonnan és mennek tovabb, de alapvetOen telt hazzal tizemeliink az 6vodanal.
Mindenki emlékezhet arra, hogy a képvisel6-testiilet azt a torvényi lehetdséget kihasznalta,
hogy 20%-kal meg lehet emelni a csoportok 1étszdmat. Ezt meg is tettiik. Fizikailag hely talan
csak Pusztaegresen van, de oda elég nehéz atiranyitani gyerekeket. Ami talan legpozitivabb,
hogy még harom évvel ezel6tt 10 folstti lires szakmai helylink volt, most ez nem nagyon van.
Ez mindenképpen elére mutato.

Az eléterjesztést az OKSB és a PVVB targyalta. Kérdezi az OKSB elndket, hogy milyen modon
foglaltak 4llast a napirendi pont kapcsan?

Erds Ferenc: ismerteti az OKSB javaslatat (jegyz6konyvhoz csatolva)

Dr. Siikosd Tamas: a PVVB elnokét is kérdezi ugyanerrdl.

Téth Béla: ismerteti a PVVB javaslatat (jegyz6konyvhoz csatolva)

Dr. Siikésd Tamas: Megnyitom a napirend folotti vitat. Kérdés, észrevétel, hozzaszolas van-e
a napirendi pont kapcsan? Igazgaté asszony kivan-e szobeli kiegészitést tenni?

Huszarmé Kovacs Marta: az elkoltozéshez kapesolodoan: a megiiresedett férhelyekre
természetesen fel tudtam venni azokat a gyerekeket, akiket tavasszal elutasitottunk a férohely
hidnya miatt. Ha van kérdés, arra szivesen vélaszolok. Halas vagyok minden tamogatdsért, amit
az elmult évben kaptunk az 6vodéra. Bizom benne, hogy a jovében ez az egylittmikodés
megmarad.

Dr. Siikosd Tamas: Szavazasra teszi fel az elSterjesztésben szereplé hatrozati javaslat

elfogadasat.
A Képviselé-testiilet 9 igen (egyhangl) szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:



Séarbogard Varos Onkorményzat Képviselo-testiletének
194/2026.(IX.11.) hatarozata
A Sarbogardi Zengé Ovoda beszamoldja tevékenységérdl, a személyi,
targyi feltételekrol, a kovetkezd nevelési évre valo felkésziilés
teenddirdl

Sarbogard Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete megtargyalta ,, 4 Sdrbogdrdi Zengd Ovoda
beszdmoldja tevékenységérdl, a személyi, tdrgyi feltételekrdl, a kivetkezd nevelési évre valo
felkésziilés teenddirdl” targy elSterjesztést €s az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Véros Onkorményzat Képviselo-testiilete a Sarbogardi Zengd Ovoda beszamoloéjat
a 2025/2026-0s nevelési évben végzett munkarél megismerte, az abban foglaltakat elfogadja,

rrrrr

A képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésérdl tajékoztassa az intézmény
igazgatdjat.

Hatarid6: Tajékoztatasra: oktober 9.
Felelos: polgarmester

4. A Sarbogardi Zengd Ovoda — Pusztaegresi TagOvoda nyitvatartdsi rendjének
modositasa
El6ado: cimzetes {6jegyzd

Dr. Sitkosd Tamas: tobb sziild jelezte kérését, van olyan is aki abban a rendszerben dolgozik,
amelyikben az 6nkorményzat is szigortian érintett, tekintettel arra, hogy a varosiizemeltetési
cégnél dolgozik az egyik holgy. Ezutan igazgato asszony jelezte, hogy még két sziilé volt, aki

kérte a médositast.
Az eléterjesztést az OKSB targyalta. Kérdezi a bizottsag elndket, hogy milyen médon foglaltak

allast a napirendi pont kapcsan?
Erds Ferenc: ismerteti az OKSB javaslatat (jegyz6konyvhoz csatolva)

Dr. Siikésd Tamas: Megnyitom a napirend fol6tti vitat. Kérdés, észrevétel, hozzaszolas van-e
a napirendi pont kapcsan?

Kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem volt.

Dr. Siikdsd Tamés: Szavazasra teszi fel az elSterjesztésben szerepld hatarozati javaslat

elfogadasat.
A Képvisel6-testiilet 9 igen (egyhangu) szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Véaros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
195/2026.(I1X.11.) hatarozata
A Sarbogérdi Zengd Ovoda-Pusztaegresi Tagovoda nyitvatartasi
rendjének modositasa

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta ,,4 Sdrbogardi Zengd Ovoda
- Pusztaegresi Tagévoda nyitvatartdsi rendjének médositdsa” targyd elbterjesztést és az alabbi

hatarozatot hozta:
Engedélyezi a Pusztaegresi Telephely (Pusztaegres, Hatvani it 50.) heti 47,5 oOra nyitva tartasat

a 2026/2027-es nevelési évtd] az aldbbiak szerint:

hétf6td] péntekig 7.00-16.30.



A Képvisel6-testiilet felkéri a cimzetes féjegyz6t, hogy az intézmeény igazgatdjat a képviseld-
testiilet dontésérol tajékoztassa.

Hatérid6: értesitésre: azonnal
Felelés: cimzetes f6jegyz0, igazgatd

5. A Sarbogardi Harsfavirdg Bolcséde 2026/2027-es nevelési évre 52616 hézirendjének
véleményezése
El6ado: polgarmester

Dr. Sikosd Tamas: intézményvezetd asszony elnézést kért, elmondta, hogy sajnos a
bolcsddében a mosogatdgép elromlott, de a szerviz mar ott van azt feliigyeli, igy a testiileti
iilésen nem tud részt venni.

A héazirend vonatkozéasaban nincs igazabol valtozas. A legmarkansabb pont mindig az szokott
lenni a nevelési év rendjén beliil, hogy mikor vannak zarva. Az pedig tobb tiz éve mindig
ugyanaz, az augusztus. Mindig augusztusban végezziik el azokat a karbantartasi munkékat,
amiket nem kell azonnal megtenni.

Az elbterjesztést az OKSB targyalta. Kérdezi a bizottsag elndkét, hogy milyen modon foglaltak
allast a napirendi pont kapcsan?

Erés Ferenc: ismerteti az OKSB javaslatat (jegyz6konyvhoz csatolva)

Dr. Siikésd Tamas: Megnyitom a napirend folotti vitat. Kérdés, észrevétel, hozzaszolas van-e
a napirendi pont kapcsan?

A napirendi ponthoz nem volt hozziszolas.
Dr. Siikdsd Tamas: Szavazasra teszi fel az eléterjesztésben szerepld hatérozati javaslat

elfogadasat.
A Képviseld-testiilet 9 igen (egyhangt) szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Sérbogard Véros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
196/2026.(IX.11.) hatarozata
A Sarbogérdi Harsfavirag Bolcs6de 2026/2027-es nevelési évre sz016
hazirendjének véleményezése

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta ,, 4 Sdrbogdrdi Harsfavirag
Bolcsdde 2026/2027-es nevelési évre sz616 hdzirendjének véleményezése” targya elbterjesztést,
és az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Véros Képviseld-testillete megismerte és elfogadja a Sarbogdrdi Harsfavirag
BolesGde 2026/2027-es nevelési évre sz6l6 hazirendjét.

Sarbogard Véros Onkorményzat Képvisel6-testillete felkéri a polgarmestert, hogy az
intézményvezetdt tajékoztassa a képviseld-testiilet dontésérol.

Hatarido: tajékoztatasra: oktober 9.
Felelés: polgarmester

6. A Sarbogardi Harsfavirag Bolcsdde 2026/207-es nevelési évre sz016 munkatervének
véleményezése
El6ado: polgarmester

Dr. Siikésd Tamas: Az elSterjesztést az OKSB téargyalta. Kérdezi a bizottsag elndkét, hogy
milyen médon foglaltak allast a napirendi pont kapcsan?
Erds Ferenc: ismerteti az OKSB javaslatat (jegyz6konyvhoz csatolva)



Dr. Siikosd Tamas: a bolcséde mindig azzal a kettésséggel kiiszkodik, hogy koltségvetési
szempontbdl szocidlis intézmény, de valojdban azért, hogy az oktatéasiak utan hasonloképpen
szeretjilk szabalyozni a nevelési éviiket, a munkaterviiket stb., hogy valamennyire tudjon
igazodni kiilongsen, ha abban gondolkodunk, hogy azoknak a sziildknek, akiknek tobb
kiilonboz6 koru gyereke van nyilvéan a szabadsagokkal és egyebekkel egy hasonl6 megoldasra
van szilksége. A szakmai 1étszam itt is kifejezetten jO1 feltSltott. Megnyitom a napirend folotti
vitat. Kérdés, észrevétel, hozziszolas van-e a napirendi pont kapesan?

A napirendi ponthoz nem volt hozzaszolas.
Dr. Siikosd Tamas: Szavazasra teszi fel az elSterjesztésben szereplé hatérozati javaslat

elfogadasat.
A Képviselé-testiilet 9 igen (egyhangu) szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testilletének
197/2026.(1X.11.) hatarozata
A Sérbogardi Harsfavirag Bolcsdde 2026/2027-es nevelési évre 87016
munkatervének véleményezése

Sarbogard Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta ,, 4 Sdrbogardi Harsfavirag
Bileséde  2026/2027-es nevelési évre sz616 munkatervének véleményezése”  targyl
eloterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Képviselo-testillete megismerte és elfogadja a Sarbogardi Harsfavirag
Bolcséde 2026/2027-es nevelési évre sz616 munkatervet.

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete felkeri a polgarmestert, hogy az
intézményvezetot tajékoztassa a képviselo-testiilet dontésérdl.

Hataridd: tajékoztatasra: oktober 9.
Felelos: polgdrmester

7. Kozmiivelédési megallapodés a Pusztaegresi Klub tizemeltetésére
El6adé: polgarmester

Dr. Sitkésd Tamas: a reménybeli tizemeltetdt tisztelettel koszontom a teremben. Miutan szamos
kozOsségi tevékenységet végzett mér eddig is, nagyjabol tudja mire szamithat. Ha megszavazza
a testiilet akkor adunk mindenféle tamogatast és sok szerencsét kivanunk ahhoz, hogy a helyben
lakokbol helyi kozosség tudjon alakulni és ennek egy jo tere legyen a Pusztaegresi Klub.
Holczné Maron Brigitta nytjtotta be a palyazatot, egyéni véallalkozokent kivanja ellatni a
feladatot. A modszertani és szakmai hatteret, segitséget Nagy Beata Madarasz Jozsef Varosi
Konyvtar igazgatoja adja, mert a kozmiivel6dési megallapodas megkotéséhez sziikséges ilyen
tipusu végzettség. Azt még elmondom, hogy Brigi mar elkezdte szervezni az idések napjara a
pusztaegresi id6sek Sarbogardra torténé szallitasat.

Az elbterjesztést a PVVB targyalta. Kérdezi a bizottsag elndkét, hogy milyen modon foglaltak
allast a napirendi pont kapcsan?

Toth Béla: ismerteti a PVVB javaslatat (jegyz6konyvhoz csatolva)

Dr. Siikésd Tamés: Megnyitom a napirend folStti vitat. Kérdés, észrevétel, hozzaszolas van-e
a napirendi pont kapcsan?

A napirendi ponthoz nem volt hozzaszdlas.
Dr. Siikosd Tamas: Szavazasra teszi fel az eldterjesztésben szereplé hatdrozati javaslat
elfogadasat a PVVB Altal tett javitas szerint.

A Képviselo-testiilet 9 igen (egyhangii) szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:



Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
198/2026.(1X.11.) hatarozata
Kozmiivelddési megallapodas a Pusztaegresi Klub tizemeltetésére

Séarbogard Véros Onkorményzat Képviselo-testiilete megtargyalta az el6terjesztést és az alabbi
doéntést hozta: .

1.) Sarbogard Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete a Pusztaegresi Klub tovabbi
{izemeltetésére, 2026. oktober 1-t61 2031. februdr 28-ig Holczne Maron Brigitta egyéni
véllalkozdval a kozmiivelddési feladat atadésara megallapodast kot az alabbi tartalommal:

KOZMUVELODESI MEGALLAPODAS

amely 1étrejott

Hésok tere 2.)/ tovabbiakban: Onkormanyzat /
mésrészrél Holczné Maron Brigitta e.v. (7018 Sarbogard-Pusztaegres, Kossuth u. 3.)
/tovéabbiakban: Miikodteto/

egyrészrol, Sirbogard Varos Onkorminyzat Képviselé-testiilete (7000 Sarbogérd,

kozott alulirott helyen és idépontban, a kovetkezd feltételekkel:

L,

A Pusztaegresi Klubnak helyet adé ingatlan (7018 Sarbogard-Pusztaegres,
Kztarsasag tér 12.) /tovabbiakban: Pusztaegresi Klub/ az Onkormanyzat tulajdonaban
van. Az Onkormanyzat az 1997. évi CXL. torvény 76. §-aban meghatarozott
kdzmiivelddési feladatait, ugyanezen tv. 79. §-a, illetve a Snkormanyzat kozmiivelddési
feladatairol sz616 17/2018. (XI. 22.) énkorméanyzati rendelet /tovabbiakban: Rendelet/
értelmében a Pusztaegresi Klub iizemeltetésére, a Rendeletben megfogalmazott
kozmivelddési feladatok megvaldsitasara a  Mikodtetovel — kozmiivel6dési
megallapodast kot.

A megallapodast a felek a Klub lizemeltetésere az Onkorményzat kotelezd
kdzmiivelddési feladatainak ellatasa érdekében kotik.

. Az Onkormanyzat 2026. évre 520.000. Ft timogatast biztosit - ebbdl a tamogatasi
id6szakra 130.000 Ft. esik - az alabbiakban meghatérozott kdzmiivel6dési feladatok
ellatasaért, megszervezéséért, a Klub iizemeltetéséért. A tovabbi években a tamogatés
dsszege a mindenkori koltségvetés készitésekor kiilon targyalas alapjat képezi. Az évi
tamogatési hozzajarulas negyed éves bontasban keriil utalasra.

A Miikédtetd koteles a timogatasrol elszémolni elsddlegesen a havi koziizemi szamlak
és a fizetés teljesitését igazolé atutalds, csekk masolataval, azon tl olyan kulturalis
rendezvény szaml4ja masolataval, amelyiknél jegyértékesitésbol bevétel nem
keletkezett, azon til a sajat kozremilkodése személyi kifizetési bizonylat masolatanak
negyedévente a Sarbogardi Polgérmesteri Hivatal gazdasagi ligyintézojéhez torténd
benytjtassal a negyedévet kdvetd hé 15. napjaig.

A fent emlitett timogatas ellenében a Milkddteté gondoskodik a Rendelet értelmében
az alabbi feladatok ellatasarol:

a) Villalja a vérosrészi kozosségi élet szervezését, ennek érdekében
tinnepi, valamint szorakozasi alkalmakat teremt.

b) Hagyomanyérzés szolgalataban helyismereti kiallitasokat, rendezvényeket
SZervez.

c) A telepiilésrész lakossagmegtarté erejének novelése érdekében a koz0Osségi
teret a telepiilésrész lakosainak rendelkezésére bocsatja.

d) Tamogatja az ismeretszerzo, amatr alkotd, miivel6dési kozosségek és civil
szervezetek miikodését, azok tevékenységéhez, kozosségi programjaihoz
lehetdség szerint biztositja a helyszint.

A Pusztacgresi Klub kozmivel6dési szolgéltatasait a hazszabalyok
betartasdval minden lakos igénybe veheti. A Pusztaegresi Klub nyitva tartasa



a megallapodas megkdtésekor heti 2 alkalommal 17-20 6ra kozotti nyitva
tartasi rend szerint. A nyitva tartasi id6t a Miikodteté nyertes Palyazo a
rendezvényeknek megfeleléen modosithatja, azonban az intézmény heti
nyitva tartasi idejét nem csokkentheti.

7. A Mikodtetd a Pusztaegresi Klubban csak akkor engedélyezhet nem
koézmiivelddési profitorientalt tevékenységet (pl. vasarok), ha az a szakmai
munkéat nem akadalyozza, éppen ezért a nem kulturalis, profitorientalt
tevékenység a Pusztaegresi Klub fent meghatérozott nyitva tartasi idején kiviil
zajlik.

8. A szakmai munkat a tovabbiakban tigy kell szervezni, hogy minimum a tavalyi
év szintjén teljesiilienek. Amennyiben a Miikodtetd felréhaté okbol a
kozmiivelodési tevékenység csokken vagy annak mindsége romlik, akkor az
Onkorményzat az éves miikddési tamogatést ardnyos mértékben csokkenti.

9. A Mikodtets koteles a tevékenységére, illetve a kozmivelddési feladatok
megvalositisara vonatkozo Osszes jogszabalyt betartani, igy foképpen a
kulturalis javak védelmérdl és a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtéri ellatasrol és a kozmiivelodésr6l sz016 1997. évi CXL. szamu térvény
vonatkozé paragrafusait, illetve az Onkormanyzat Rendeletét. Gondoskodik
az intézmény szakszeri milkodésérdl, anyagilag-erkdlesileg is felel a
Pusztaegresi Klubban folyé tevékenységért, igy azt legjobb tudésa, szakmai
képzettsége és ismeretei szerint irdnyitja.

A Miikodtetétdl, illetve a szolgaltatas ellatasdban kozremiikodd személyektdl
megkovetelt  szakképzettség:  legalabb  kozépfoku kozmiivel6dési
szakképesités.

10. A Mikosdtets a feladatok ellatésa ideje alatt vallalt kotelezettségeiért maga
felel, ugyancsak a mitkodése alatt keletkez6 esetleges karért, mind a
munkajogi, a pénziigyi és a polgari jog szabalyai szerint felel.

11. A Miikodtetd koteles minden évben irasbeli szakmai beszdmolot késziteni az
Onkormanyzat részére, amely attekinti és értékeli az adott évben végzett
kézmivelédési munkat, az ezen megéllapodasban vallalt szakmai
kotelezettségek megvaldsuldsat, illetve megallapitja a kovetkezo ¢v feladatait,
annak koltségvetési tamogatasat.

12. Az Onkormanyzat részérol a Mitkodtetével a kapesolatot tartja, és a kontrollt
végzi az Oktatasi, Kozmiivelddési és Sport Bizottsag elndke, tovabba a
Sarbogérdi Polgarmesteri Hivatal gazdasagi ligyintéz6je.

13. A Miikodtetd a Pusztaegresi Klubot az atvételi jegyz0konyv alapjan a kiilso-
belsé allag mindségének megallapitasaval veszi at.

14. A Pusztaegresi Klub kiils6-belsé allaginak megévasardl, karbantartasardl,
javitasarél a Mitkodtetd gondoskodik. Az épiilet esetleges belsé atalakitasahoz,
kiilsé arculatdanak megvaltoztatdsdhoz elézetesen kikéri az Onkormanyzat
hozzajarulésat.

15. Az intézmény felujitasa az Onkormanyzat feladata.

16. A Miikodtetd leltar szerint veszi at az intézmény berendezését, szakmai felszerelését,
biitorzatat és azokért anyagi feleldsséget vallal. Gondoskodik az atvett eszkdzok
allaganak megdvasarol, javitasarol, és potlasardl.

Amennyiben nem hidnyp6tlé 10j eszkozok, butorok, felszerelések kertilnek
beszerzésre a vallalkozas megsziinésekor az eszkdzok megosztisa az Snkorményzati



tamogatas és a sajat bevétel aranyaban illeti meg az Onkormanyzatot, illetve a
Miikodtetot.

17. A megallapodas megsziinésekor az eszkozokkel leltar szerint el kell szamolni.
18. A Miikodtetd sajat koltségvetésébol fedezi a miikddési kiadasokat.

19. A Pusztaegresi Klubot az Onkormanyzat 2026. oktéber 1-t61 2031. februdr 28-ig
adja at mikodtetésre.

20. A kozmiivelédési szerzddés szitkség szerint, kozos megallapodassal, 3 hénappal
elbb, a gazdasagi év végével modosithatd, illetve felbonthato.

21. A kozmiivel6dési megallapodas megsziinik:
a megallapodasban megéllapitott hatarido lejartaval
a tevékenység folytatasara valo jogosultsag elvesztésevel
az Onkormanyzat kezdeményezésére a nédla fennallo érdekmuilas,
érdekvesztés, vagy szolgiltatas-ellenszolgéltatas értékaranytalanna valéasa
esetén egyoldaliian 6 honap felmondasi idével
a Mikodtetd kezdeményezésére a nala fennalld érdekmulds, érdekvesztés vagy
szolgaltatas-ellenszolgaltatas értékaranytalanna valasa esetén egyoldalian 6 honap
felmondasi idével.

22. A szerzbdés megsziinése esetén el kell szdmolni. Elszamolas esetcén a kozlizemi
dijhétralékot az Onkormanyzat nem veszi 4t, azok a Miikédtetot terhelik, tovabba a
tevékenység bovitésébdl eredd tobbletfeladatok pénziigyi kihatasat is a Miikodtetd
viseli.

23. A kozmiivelédési megallapodast kotd felek kijelentik, hogy a megallapodas
teljesitésével kapcsolatos vitakat elsésorban targyaldsos uton rendezik, amennyiben
birdsagi eljaras indul, elismerik a Sarbogardi Jarasbirésag kizarolagos illetékességét.

A kozmivelddési megallapodas a Felek teljes egyetértésével jott Iétre, a megallapodast
magukra kotelezéen elismerik, és mint akaratukkal megegyezot alairasukkal hitelesitik.
Jelen kozmiivelddési megéllapodas a mellékletekkel egylitt az Onkormanyzat hatarozataval

valik érvényess€.

A megéllapodas mellékletei:
1. Jegyzoékonyv a kiilsé-belsd allag megéllapitasardl
2. Leltar a Pusztaegresi Klub felszerelésérél, berendezésérdl

A képviseld-testiilet utasitja a cimzetes fdjegyzot, hogy a palyazati dontésr6l a Holczné Maron

Brigitta ev.-t értesitse.
A képviseld-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a kézmiivel6dési megallapodast kdsse meg.

Hatarido: értesitésre: 2026. szeptember 21.
megallapodas megkotésére: 2026. szeptember 28.
Felelds: cimzetes fojegyzd, polgarmester

13. Bardi Auté Zrt. méltanyosséagi kérelme
Eléadod: polgarmester

Dr. Siikésd Tamas: tisztelettel koszontdm Somogyi Laszl6t a teremben, aki a céget képviseli.
Elég régbta egyiittmiikodink. Még mindig tizletkdzpontnak hivjak a torzsgyokeres
sarbogardiak ezt a helyet. Annak idején péalyazatokbol és minden egyébbdl hozta létre az
onkorméanyzat még az elsé megvalasztott testiilet idején. Sajnos azt a részét nem sikertilt
maradéktalanul végig gondolni, hogy hogyan lesz ott a kizlekedés, hogyan fog ez miikodni a
gyakorlatban. Ha mindenki létrehozta volna a felépitményeket, mert néhany még hidnyzik,
akkor gyakorlatilag ez a problémakdr nem most kertilt volna eld, hanem 20 évvel ezel6tt, mert
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ha ott beliil lett volna kérben még egy sor, nekem meggy6zédésem, hogy abszolit élhetetlen
lett volna a dolog, mert igy is maximumra van huizva. Késébb volt olyan testiilet, ahol k6zponti
kérdés volt a Boross Mihaly emlékpark. Akkor keriiltek oda, amik odakeriiltek. llletve akkor a
szabalyozast egészen komolyan vették. Volt tobbszor sokféle rend6rségi kozremiikodes,
birsagolds, egyéb. Mi azt mondtuk, hogy ha valami miikodik valahogy akkor az jo lesz.
Miikddott is ez egy darabig. Azt gondoltam valahogy megtalaltuk az egyensulyt, amivel ez még
élhetd volt. Majd egyre tobb bejelentés kezdett érkezni és kés6bb meg tobb. Az els6 egyeztetést
a Bardi Auté Zrt-vel amikor lefolytattuk azt gondoltam, hogy lehet az az (itja ennek a dolo gnak,
hogy engedjiik, hogy alakitsanak ki beliil parkolot. Erre késobb azt mondta a szakma a
foépitésziinkkel egyiitt, hogy mutassak egy olyan szabalyozot - akkor még OTEK, most mar
TEKA-nak hivjak az orszagos épitési szabalyzatot - ahol bérhol lehet parkban parkolot
kialakitani zoldteriilet terhére. Utdna hosszan t6bbszoér mindenki probélt egyeztetni. Most
elindult egy folyamat. Amikor ezt a dontést hoztuk, akkor testiileti szinten tértént, eldtte a
rendérséget kérdeztiik meg, hogy hogyan legyen ez. A renddrség adott egy itinert, hogy
szerintiik hogyan lehet ezt KRESZ és egyéb moédon, kozigazgatasi vonalon kezelni. Ennek
eleget tettiink. Azokat a tdblakat raktuk fol, azt a behajtasi engedélyt és egyebet tettiink meg
amit sziikséges. Jelen pillanatban szerintem ott tartunk, hogy abban az esetben, ha a Bardi Auto
Zrt. is benyujtja azt a kérelmet, amin minden rendszdm rajta lesz, akkor mindegyikre adunk
behajtasi engedélyt. Ebben a tekintetben nyilvan nem fog odamenni a renddr, ha berakodnak,
kirakodnak. Ez egy folyamatos €16 torténet lesz. Egyébként nagyjabol 70-100 méterre van a
hétsé parkolosor, ahol meg lehet allni, illetve a volt Spar epiilete mellett is van egy nyitott
parkold, ott is lehet parkolni. Azt nem fogjuk tudni orvosolni sosem, hogy annak idején a
testiiletet maximalisan a joszandék vezette, de az dsszes teriiletet iigy adtak el, hogy a 80 cm-
1m csopogtetd jardan til nem tartozik hozzajuk semmi. Egy helyrajzi szamon van a bels6
Gtrendszer. Szényegi Lajos a korabbi miszaki osztalyvezetd volt a miszaki vezetbje a
térkévezésnek. O maga is elmondta, hogy egy dongolobékaval mentek korbe és raraktak a
térkovet. Ez {gy sok mindenre alkalmas, de 4ltalanos aut6forgalomra biztos nem. Azok a felel6s
ingatlantulajdonosok, akik meguntak, hogy az ingatlanuk ala folyik emiatt a viz, azok altalaban
engedéllyel a szélét vissza is szedették és tettek ala valami olyant, hogy ne lefele menjen, de
még most is latszanak ett6l eltéré dolgok. A bejelentések miatt nem nagyon volt mas
vélasztasunk, mint hogy elinduljunk ebben a korben. A tarsasag éltal benyujtott kérelemben
vannak akceptalhaté dolgok. Valoban egyeztettiink, valdban gondolkodtunk rajta. A jogi
képviseld, aki a kérelmet irta nincs teljesen tisztaban a tényallassal. Van benne ketté-harom
cstsztatas. Miutan itt iiltiink akkor is, amikor ez az egész dolog kezd6ddtt, arra pontosan
emlékszem, hogy a Bardi cégcsoportnak a fejében nem volt az, hogy azert tudja ezt kibérelni,
mert tartozik hozza parkol6, mert miéta megépiilt nem tartozik hozzd parkolo. Erre az a legjobb
példa emlékszem r4, amikor a festékboltosnak nem volt meg az aruszallitas tabla és a rendorok
megbiintették ugy, hogy ott allt két vodor diszperzittel a sajat aut6ja mellett, onnan vette ki.
Tehét maga az aruszallitas tisztan latszott, de nem volt jogkdveto nem volt tablaja, nem volt
néla az engedélye és meg is biintették. Mi egy olyan redlis kompromisszumot szerettiink volna
létrehozni, amitd] maga a cég mikodni tud, de mellette nem jon hetente harom bejelentés, hogy
nem tudtak elmenni az ott parkold autéktol, hogy a biciklist kicsit meglokték, de felkelt es
tovabb ment, vagy amikor a gyalogos tigy ugrott el, ezt konkrétan lattam. Igy kezd6dott ez az
egész. Viszont miutan érkezett egy irasos megkeresés egyértelmi volt, hogy sziikséges err6l
targyalni ugy is, hogy mellette kozben az elzetes értesitésnek megfeleléen hatalyba lépett
maga a szabdlyozas. Jelen pillanatban az a szabalyozas van, ahogy helyreallitottuk a parknak a
rendjét.

Az elbterjesztést a PVVB targyalta. Kérdezi a bizottsag elndket, hogy milyen modon foglaltak
allast a napirendi pont kapcsan?

Toth Béla: ismerteti a PVVB javaslatat (jegyzokonyvhoz csatolva)

Dr. Siikosd Tamés: Megnyitom a napirend folotti vitdt. El6szor lehetoséget biztositok a
vendégiinknek, hogy szébeli kiegészitést tegyen.

Somogyi Laszlo: koszoném. Azért keriilt hozzam az {igy, mert van sarbogardi kotodésem,
édesapam itt volt rendér elég sokaig. Ahogy mondta is polgarmester ur az lgyvédiink nincs
teljesen képben a torténettel. Mi a cég részérdl minden olyan dolgot probalunk megtenni,
amivel ennek a parknak az értékét védjiik. Nyilvan nem azért vagyunk ott, hogy romboljuk a
parknak az értékét, hanem ennek pont az ellenkezdjét, védjiikk a parkot, hogy a jévOben is
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megmaradjon akér igy, akar jobb formajaban. A parkoléassal kapcsolatban volt aggalyunk.
Tudom, hogy nem tartozik az épiilethez maga a parkolas, de bent az épiilet mellett volt egy
parkolasi lehet6ség, amire vallaltuk is a felelosseget, hogy azt kialakitjuk murvasra
szegélyekkel. Pont annak az érdekében, hogy ne akadélyozzuk akar a lakossagi forgalmat akar
a gyalogos, kerékparos forgalmat. A mi kereskedelmi modelliink az, hogy nyilvan rakodunk
arut, de nem akarunk megallni az ut kozepén, hogy hivatalosan aruszallitas, vagy arurakodas
cimszoval megalljunk, mert nem akarjuk akadalyozni a forgalmat. Ezeért is akartuk ezt a kis
parkol6 részt, hogy kialakitjuk és a parkkal parhuzamosan kicsit modernebbé tessziik. Mi ebben
is szeretnénk egyiittmiikddni. A lakossiggal és az ottani {izlettarsakkal is probalunk
egylittm{ikodni. Szimpldn mitkddni szeretnénk. Ot auténk van, ami a sarbogardi kirendeltségen
mukodik. Naponta négyszer illetve ketté nyolcszor megy a forgalomba. Célunk, hogy ne
akadalyozzuk a polgarokat és a parkot, hanem ahogy eddig is egymas mellett elfértiink ezutan
is elférjiink. Személyes véleményem, hogy nem a kereskedelmi helyzettel van probléma, az
ottani lakokkal, akik a szabalyokkal nincsenek tisztdban és mondjuk személyautoval megallnak
kozépen az Gton és ott hagyjak az autét. Ebbdl van a probléma, hogy az ember probal
altalanossagot, hogy tesznek egy bejelentést, hogy nem lehet kozlekedni. Ezzel részben
egyetértek a helyismerettség miatt, illetve ismerem a helyet. Mi, mint kereskeddk és
beszélhetek akar az UNIX és az étterem nevében is mindent megtesziink azért, hogy ne
akaddlyozzuk a polgarokat illetve a kozlekedésiiket. Ezért adtuk be a kérelmet. Nem kell
feltétleniil ott parkolnunk csak nyilvan nekiink ott sokkal egyszerlbb a kereskedelmi
tevékenység, ha az auté oda 4ll be és a rakodds nem az Wt kozepén torténik akadalyozas
szempontjabol. Erre nyujtottunk be egy kérelmet. Nyitottak vagyunk, hogy mi ott a parkolot
kialakitsuk, illetve a z6ld6vezetet rendbe rakjuk amennyire kikopott. Ezt a cégiink biztos, hogy
véllalni fogja, illetve azt is, hogy vérjuk az 6nkormanyzatnak az ellen6rzését akar nap kozben,
akar nap végén, hogy az auték nem akadalyozzdk a forgalmat. Nyilvan mi szeretjik
Sarbogardot, régdta itt vagyunk, részt akarunk venni ebben a ,vérkeringésben”, egyiitt akarunk
mitkddni a polgarokkal is és az Snkorményzattal is. Arra kérném Ondket, hogy legyenek ebben
nyitottak és ha adnak erre felhatalmazast tudunk segiteni és beletessziik azt, ami résziinkrdl
megy. Egyértelmilen mi is szabalyozzuk akar a dolgozoinknak, hogy még az esélyét sem adjuk
meg annak, hogy ott valaki hirtelen megall az ut kozepén és akadalyozza a forgalmat.
Koszonom szépen.

Dr. Siikdsd Tamés: nem sz6l ugyan errdl az eldterjesztés, de még egy probléma, ami nyilvan
nem konnyt a kereskeddnek sem megfogni, meg masnak sem, azok az ligyfelek. A Jozsef Attila
utca probiéméja nem annyira szigoru, ami a helyrajzi szamot érinti és sajnos nyilvan ez nem
hegyezhetd ki kizarolag a Bardi Auté Zrt-re. Barmelyik cégnél elmondhatom, bar most taldn a
fodrasz bezart, ott is volt néhany olyan, szamos olyan fotot kaptunk, ahol az aut6 keresztbe all
a jardén Ggy hogy a vége az tulajdonképpen eleri a J ozsef Attila utcat. Ezt a problémat elvileg
a rend6rok kezelik. Ott van is megallni tilos tébla, arra részre amire nem kéne réallni, a jardara
amuigy sem kéne raallni. Nem céges autdt fényképeztek ott, hanem tigyfeles autot.

Kérdés, észrevétel, hozzaszolas van-€?

A napirendi ponthoz nem volt hozzaszolas.

Dr. Sitkésd Tamés: Szavazasra teszi fel az elSterjesztésben szerepld hatarozati javaslat ,,A”
véltozatanak elfogadasat.

A Képviseld-testiilet 9 igen (egyhangii) szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Séarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilletének
199/2026.(1X.11.) hatérozata
Bardi Auté Zrt. méltanyossagi kérelme

Séarbogard Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete a polgarmester eloterjesztésében a ,,Bardi
Auté Zrt. méltanyossagi kérelme™ targyu eléterjesztést megtargyalta és az alabbi dontést hozta.

Sarbogard Véros Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 156/2026. (VL 12.) hatirozatdban
foglaltakat a tovabbiakban is fenntartja. A Boross Mihaly park 6nkorményzati tulajdond
kdzteriileti részét, igy sem a zoldteriileteket, sem a viszonylag keskeny belso térkoves utakat,
nem kivanja parkoloként fenntartani. Ezen dontéssel nem a Bardi Auto Zrt. ellehetetlenitése a
cél, hanem a Boross Mihdly park, parkként torténé hasznositasa. A kozteriileti zoldfeliiletek
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akként keriiljenek hasznositésra, nem kereskedelmi egységek telephelyeként. Az 4ru be €s
kirakodasa idejére tovabbiakban is behajthatnak a park teriiletére, csupan nem parkolhatnak az
egyébként is keskeny belsé uton és a park zdldteriiletén autoikkal.

A Boross Mihaly Park kézvetlen szomszédsdgdban taldlhaté kozteriileteken a Bardi Aut6 Zrt.
iizletétd] 80 méteren, illetve 90 méteren beliil, azaz a Jozsef Attila uica — Attila utca 0sszekotod
it mentén kozteriileten 32 db, még az Attila utca mentén, kozteriileten tovabbi 15 db barki
szamara ingyenesen igénybevehetd parkolohely taldlhatd. Igy a Bardi Auté Zrt 5 db
személygépjarmiive szdméra a tovabbiakban is ingyenesen biztositott a parkolds az aruszallitasi
id6n kiviil.

A Bardi Auté Zrt. részére a 2026. évben Sarbogard Varos Onkormanyzata bankszdmlaszamara
befizetett 200.000 Ft 6sszegli helyfoglalasi dijbol, iddardnyosan 66.667.Ft Osszeget
visszafizetésre keriil (szeptember — december), amennyiben a Bardi Auto6 Zrt. a Boross Mihaly
park, altaluk parkoloként hasznalt zoldfeliileti részet 2026. szeptember 30-ig helyreallitja.

Felkéri a Polgarmestert, hogy jelen dontésr6l Bardi Istvan Urat a Bardi Auté Zrt. (1089
Budapest, Orczy Ut 44-46.) igazgatosagi tagjat, egyben képviseleti jo ggal felruhazott torvényes
képviseljét tajékoztassa.

Hataridé kiértesitésre: 2026. szeptember 21.
Felelds: polgarmester,

Dr. Siikdsd Tamas: ha készen lesznek a behajtasi engedélyek nem fogjuk kikilldeni, hanem
talalkozzunk még egyszer és beszéljiik meg ennek a gyakorlati részleteit.

Somogyi L4sz16: rendben. K6sz6nom.

8. A képviselo-testiilet és szervei szervezeti és miikddési szabalyzatarol szolo
7/2025 (111.27.) 6nkormanyzati rendelet modositasa
Elbadé: cimzetes f6jegyz6

Dr. Siikdsd Tamas: aljegyz6 Ur kivan-e szébeli kiegészitést tenni?

Dr. Varnyu Péter: Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 torveny valtozasat koveti le az
SzMSz médositas, mely a Képviseld-testiilet tagjainak vagyonnyilatkozat-tételérol és azoknak
a nyilvanossa tételérdl szol.

Dr. Siikésd Tamas: mindenkinek sikeriilt az a jogkdvetd magatartds, amit egyébként a
mindenkori Orszaggylilés elvar tdle. A megsziinéstdl szamitott 3 évig nyilvantartjuk a
vagyonnyilatkozatokat. Az el6terjesztést az UJB targyalta. Kérdezi a bizottsag elndkét, hogy
milyen médon foglaltak allast a napirendi pont kapcsan?

Ebl Zoltan: ismerteti az UJB javaslatat (jegyz6konyvhoz csatolva)

Dr. Siikésd Tamas: Megnyitom a napirend folotti vitat. Kérdés, észrevétel, hozzészolas van-e
a napirendi pont kapcsan?

Kérdés, észrevétel, hozzéaszolas nem volt.
Dr. Siikosd Tamas: Szavazésra teszi fel az elSterjesztésben szerepld rendeletmodositas

elfogadasat.
A Képvisel6-testiilet 9 igen (egyhangu) szavazattal a rendeletmodositast elfogadta.
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
17/2026.(1X.24.) onkorményzati rendelete

A képviselo-testiilet és szervei szervezeti és milikodésiszabalyzatarol sz6lo
7/2025.(111.27.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol
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9. A tavhé és melegviz-szolgaltatasrél sz616 Snkormanyzati rendelet elfogadasarol
Eléado: cimzetes f6jegyzo

Dr. Siikosd Tamas: aljegyzé ur kivan-e szébeli kiegészitést tenni?

Dr. Varnyu Péter: a szok4sos jogalkotasi torvény szerinti preambulummal valé ellatas a rendelet
modositiasakor kotelezd. Ezen kivill pedig egy szamitdsi ardnyszdmhoz kapcsolddo
megtakaritési aranyszam értéke egyik rendeletmédositas alkalmaval kimaradt a rendeletb6l.
Feliilvizsgalta az illetékes miiszaki osztaly a rendeletet és igy keriil az 4 rendelet beterjesztésre.
Dr. Sitkésd Tamés: Az eléterjesztést az UJB targyalta. Kérdezi a bizottsag elndkét, hogy milyen
médon foglaltak allast a napirendi pont kapcsan?

Ebl Zoltan: ismerteti az UJB javaslatat (jegyz6konyvhoz csatolva)

Dr. Sitkdsd Tamas: Megnyitom a napirend folotti vitat. Kérdés, észrevétel, hozzaszolas van-e
a napirendi pont kapcsan?

A napirendi ponthoz nem volt hozzaszdlas.
Dr. Siikosd Tamas: Szavazasra teszi fel az elSterjesztésben szerepld rendeletmédositas

elfogadasat.
A Képviselé-testiilet 9 igen (egyhangt) szavazattal a rendeletmédositast elfogadta.

Sarbogard Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének
18/2026.(IX.24.) 6nkorméanyzati rendelete
A tavhd és melegviz-szolgaltatasrol

10. A képvisel6-testiilet bizottsagainak beszamoldja az éves munkarol
Eldadé: cimzetes fojegyzd

Dr. Siikosd Tamés: a beszamolokat mindenki benyujtotta hatarid6ben.
Mindegyik bizottsag a sajat beszamolojat targyalta. Kérdezem az UJB elndkét milyen modon
foglaltak allast a napirendi pont kapcsan?

Ebl Zoltan: ismerteti az UJB javaslatat (jegyz6konyvhoz csatolva)
Dr. Siikésd Tamas: az OKSB elnokét is kérdezem ugyanerrol.
Erds Ferenc: ismerteti az OKSB javaslatat (jegyzokonyvhoz csatolva)

Dr. Siikosd Tamas: a PVVB elnokét gy is mint az ESZB elnokhelyettesét is kérdezem
ugyanerr6l.

Téth Béla: ismerteti az ESZB és a PVVB javaslatat (jegyz0konyvhoz csatolva)

Dr. Siikésd Tamas: mindegyik bizottsag iilésezik, teszi a dolgat. Megnyitja a napirend felett a
vitat. Kérdés, észrevétel, hozzaszolas van-¢?

Kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem volt. .
Dr. Siikésd Tamas: Szavazasra teszi fel az Ugyrendi és Jogi Bizottsdg beszdmoldjanak

elfogadasat.

A képviselotestillet 9 igen (egyhangd) szavazattal a beszamolo6t elfogadta és az alabbi
hatarozatot hozta:

Sarbogard Viaros Onkorményzat Képviselotestiilete
200/2026.(1X.11.) hatarozata
A képvisel6-testiilet bizottsagainak beszamoldja az éves munkérdl
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Sarbogard ~ Varos Onkormanyzat KépviselGtestiilete A
képviselStestiilet bizottsdgainak beszamoldja az éves munkarol” c.
napirendet megtargyalta és az Ugyrendi és Jogi Bizottsag 2025.
szeptember 1 — 2026. augusztus 31. kozotti iddszakban végzett

munkajardl késziilt beszamolot elfogadta.

Dr. Siikosd Tamds: Szavazésra teszi fel az Oktatasi, Kézmiivel6dési és Sport Bizottsag
beszamolojanak elfogadasat.

A képviselotestiilet 9 igen (egyhangill) szavazattal a beszamolot elfogadta és az alabbi
hatarozatot hozta:
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6testiilete

201/2026.(IX.11.) hatarozata
A képviselb-testiilet bizottsagainak beszamoloja az éves munkarol

Sarbogard ~ Varos Onkormanyzat ~ Képviselotestiilete A
képviselStestiilet bizottsagainak beszdmoldja az cves munkérél” c.
napirendet megtirgyalta és az Oktatasi, Kozmiivel6dési és Sport
Bizottsag 2025. szeptember 1 —2026. augusztus 31. kozotti iddszakban
végzett munkajarol késziilt beszamolot elfogadta.

Dr. Siikésd Tamds: Szavazasra teszi fel a Pénziigyi, Véarosgazdélkodasi és Vérosfejlesztési
Bizottsag beszamoldjanak elfogadasat.

A képviselStestiilet 9 igen (egyhangh) szavazattal a beszamolot elfogadta és az alabbi
hatéarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete
202/2026.(1X.11.) hatarozata
A képvisels-testiilet bizottsagainak beszamoldja az éves munkarol

Sarbogard ~ Varos Onkormanyzat Képviseldtestiilete wA
képviselotestiilet bizottsagainak beszdmoldja az éves munkarol” c.
napirendet megtargyalta és a Pénziigyi, Viarosgazdalkodasi és
Viérosfejlesztési Bizottsag 2025 szeptember 1 — 2026. augusztus 31.
kozotti 1d6szakban végzett munkajarol késziilt beszamolot elfogadta.

Dr. Siikésd Tamés: Szavazasra teszi fel az Egészségiigyi €s Szocialis Bizottsag beszdmoldjanak
elfogadasat.

A képvisel6testiilet 9 igen (egyhangi) szavazattal a beszamol6t elfogadta és az alabbi
hatéarozatot hozta:

Séarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6testiilete
203/2026.(1X.11.) hatarozata
A képviseld-testiilet bizottsagainak beszamoloja az éves munkarol

Sarbogard ~ Véaros  Onkorményzat ~ KépviselStestilete A
képviselStestiilet bizottsagainak beszamoldja az éves munkarol” c.
napirendet megtargyalta és az Egészségligyi és Szocialis Bizottsag
2025. szeptember 1 — 2026. augusztus 31. kozotti idészakban végzett

munkajarol késziilt beszamolot elfogadta.

11. Palyazati felhivas bolcsédevezetdi beosztas ellatasara

Eléado: polgarmester
Dr. Siikosd Tamés: magasabb vezetdt maximum 5 évre lehet kinevezni. December 31-el lejar
Zsolnainé Csajbok Eva mandatuma. Ebben a vonatkozasban tehét kotelezo kiirni a palyazatot.

Szigoru képesitési eldirasok, gyakorlati eléirasok stb. vannak.
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Az elbterjesztést az OKSB targyalta. Kérdezi a bizottsag elndkét, hogy milyen médon foglaltak
allast a napirendi pont kapcsan?
Erds Ferenc: ismerteti az OKSB javaslatat (jegyzokonyvhoz csatolva)

Dr. Siikésd Tamés: Megnyitom a napirend folotti vitat. Kérdés, észrevétel, hozzaszolas van-e
a napirendi pont kapcsan?

A napirendi ponthoz nem volt hozzaszolas.

Dr. Siikosd Tamas: Szavazasra teszi fel az eléterjesztésben szereplé hatdrozati javaslat
elfogadasat.

A Képviselo-testiilet 9 igen (egyhangi) szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
204/2026.(1X.11.) hatarozata
Palyazati felhivas bolcs6devezetdi beosztas ellatasara

Sarbogard Varos Onkorményzat Képviseld-testillete megtargyalta a ,Palydzati felhivas
bolesGdevezetdi beoszids elldtdsdra” targyn elbterjesztést és az alabbi hatarozatot hozta.

) _ PALYAZATIFELHIVAS =
BOLCSODEVEZETOI BEOSZTAS ELLATASARA

1. A pélyazatot meghirdetd szerv:
Sarbogard Véros Onkormanyzata
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.
Tel.: 06/25-520-260.

2. A meghirdetett munkahely, beosztas:
Sarbogardi Harsfavirag Bolcsdde, bolesédevezeti beosztas
7000 Sarbogard, Ady Endre ut 126.
hatarozatlan idejli kdzalkalmazotti jogviszony, 5 évre sz6l6 hatérozott idejii vezetdi

megbizas

3. Tevékenységi kor (ellatando feladatok):

A bolcsédevezetd elsddleges feladata a Sarbogardi Harsfavirag Bolcsdde felelds
vezetése, irdnyitasa, magasabb vezetdi feladatok ellatisa. A szakmai munka el6készitése,
megszervezése, iranyitasa és ellendrzése, a szakszerli ¢s torvényes mikodtetés biztositasa, a
bolesédei munkavallalok szakmai munkajanak iranyitdsa, koordindlasa. Gyakorolja a
munkaltatéi jogokat az intézmény alkalmazottai felett. Felel6s az intézmény miikddéséért €s
gazdélkodaséért. Feladatkorébe tartozik az intézmenybe jaré gyermekek ellatasanak
megszervezése, a szakmai programban foglaltak megvalositasa, esetenként kisgyermekneveldi
feladatok ellatasa. Gondoskodik a bolcs6de miikodési feltételeirdl; az intézményre vonatkozo
jogszabalyok, rendeletek, utasitisok, szabalyzatok végrehajtasarol, illetve betartdsarol.
Megszervezi a bolesdde munkarendjét, felel a bolestde teljes kérti dokumentdcidjanak
naprakész, hiteles és pontos vezetéséért. Valamint ellatja mindazon feladatokat, amelyet dgazati
jogszabaly az intézményvezetd kizérolagos hatdskorébe utal. A 15/1998. (IV.30.) Nm rendelet
3. § (2) bekezdése szerint a személyes gondoskodast nyjto, vezetdi megbizassal rendelkezo
személy a vezetdi megbizassal rendelkezé szocialis szolgalatast nydjté személyek
vezetdképzésérél szolé 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezetbképzés teljesitésére
koteles.

Elvart végzettség/képesités:

— 6. Felsbfoku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egészségiigyi és szocialis gondoskodds tovabb nem bonthato, - 15/1998 NM
rendelet 2. sz. mell., L. rész, . Alapellatasok 2. Bolcséde C) pontjaban eloirt
képesitésnek megfeleld tantsitvany

- A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szam(i mellékletének I. rész 1. Alapellatasok
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2. B) pontjaban meghatarozott végzettség:

1. 1.csecsemé- és kisgyermekneveld (BA)

vagy

2. a) bolcsédei szakgondozo (OKJ),

b) csecsemé- és kisgyermekgondozo6 (OKJ),

¢) csecsemd- és kisgyermeknevel6-gondozé (OKJ),

d) csecsemd- és gyermeknevel6-gondozé (OKJ),

¢) kisgyermekgondozo, -nevelsi (OKJ),

f) csecsemd- és kisgyermeknevel6 asszisztens (F OKSZ),

g) 50922 22 02 szamu kisgyermekgondozo, -neveld,

h) csecsemd- és gyermekgondozoi (OKJ)

végzettséggel rendelkezd: intézetvezetd, szakoktato, védond, felsdfoku

szocialis szakképzettségii személy vagy pedagogus szakképzettségii személy
- biintetlen eldélet, cselekvoképesseg
- magyar allampolgarsag
- legalabb 6t év felsofoku végzettséget vagy fels6fokt szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségiigyi ellatas, illetve a kozoktatas
teriiletén betdltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,
- az intézményben betdltott munkakdrbe torténd hatarozatlan idejii kinevezes, vagy
- a vezetdi megbizassal egyidejiileg felséfokl végzettseget vagy fels6foku szakmai
képesitést igényld munkakorbe torténd hatérozatlan idoére sz616 kinevezés.
- A vezetdi megbizassal rendelkezé szocidlis szolgaltatast nyujté  személyek

vezetdképzésérdl sz6016 25/2017.(X.8.) EMMI rendelet szerinti vezetoképzés megléte, vagy a
vezetoképzési kotelezettség hataridon beliili teljesitésének vallalasa

4. A beosztashoz kapcsolodd juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol szo6lo

1992. évi XXXIIL. torvény, a pedagogusok vj életpalydjarol szolo 2023. évi LIIL torvény és
vonatkozo rendeletei az iranyaddak.

5.

A palyazatnak az aldbbiakat kell tartalmaznia:

- részletes szakmai Onéletrajzot,

- az iskolai végzettséget, képzettséget igazold dokumentumok maésolatat,

- 3 honapnal nem régebbi biniigyi nyilvantarto szerv altal kiallitott hatosagi
bizonyitvany, amely tartalmazza azt, hogy a betoltendd munkakor ellatasahoz sziikséges
tevékenység folytatasat kizaré foglalkoztatdstol eltiltas hatalya alatt nem all

- az intézmény vezetésére vonatkozo programot a szakmai helyzetelemzésre €piild
fejlesztési elképzeléssel 2 peldanyban,

- nyilatkozatot arr6l, hogy a pélydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefiiggd kezeléséhez hozzdjarul, valamint arrél, hogy a palyazatanak az
elbiralasat nyilt vagy zart iilésen kéri-e,

- nyilatkozat arrél, hogy nem all cselekvoképesscget kizaré vagy korlatozo gondnoksag
alatt

- nyilatkozatot arrdl, hogy a palyaz6 vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
teljesitését

A palyazat benyuijtdsinak hatdrideje és helye:
2026. november 08.
Sérbogard Varos Polgarmestere - 7000. Sarbogard, Hosok tere 2.

A palyazat elbirdlasanak hatarideje:
2026. december 15.

Az allas betoltésének legkorabbi idépontija:
2027. januar 01.
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A palyazati kiirast a személyiigyi kdzpont honlapjén, valamint Sarbogard Varos honlapjéan kell
kozzétenni.

Utasitja a polgarmestert, hogy a palyazat meghirdetésére a szitkséges intézkedést tegye meg.

A Képviselo-testiilet a palyazat feltételeit tartalmazo 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet 1/A.
§ (9) bekezdése alapjan a palyazatok véleményezésére eseti bizottsagot hoz létre. A bizottsag
tagjai:

e Sarbogard Véros Jegyzdje,

e az Egészségligyi és Szocialis Bizottsag elndke,

e a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetdleg egyesiilet képvisel§je, vagy a szakma
szerint illetékes szakmai kollégium tagja.

A bizottsag a kiirt feltételeknek megfelelé palyazokat személyesen hallgatja meg. A
bizottsagnak a meghallgatasrol jegyzOkonyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a
bizottsag tagjainak a palyazok alkalmasségéra vonatkozo6 vélemenyét. A palyazati feltételeknek
megfelel6 palyazatokat a bizottsagi véleménnyel egyiitt a polgarmesternek a Képviselo-testiilet
elé kell terjesztenie.

Hatarido: meghirdetésre: 2026. oktober 1.
elterjesztésre: a bizottsagi meghallgatasokat kovetden
megbizasra vagy kinevezésre: legkés6bb 2027. januér 01-ig

Felelos: polgarmester

12. A Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6inek jutalom megallapitasa
El6adé: polgarmester

Dr. Siikdsd Tamas: minden alkalommal el szoktam mondani, hogy ez egy palyaorientacios
pénz. Barmennyire is akarjuk ezt feszegetni, nem valtozott az illetményalap és ahogy elnézem
a koltségvetés szamait nem is fog. Minden telepiilés egyedit alkalmazott eddig is. Ebben a
vonatkozasban sikeriill vonalon tartani a koztisztviseléket, de még mindig sok a
bérkompenzaci6. Tehat akinek egyébként a szamitottja nem émé el a ra iranyadé minimalt.
Ezért azt gondoljuk, hogy abban az esetben, ha az Snkormanyzat s szervei tudnak felelésen
tigy gazdalkodni, hogy valamennyi maradvany képzédik, akkor az intézményi maradvéanyokat
szoktuk leginkabb ott tartani, ahol képz6dott és ezek szoktak lenni annak az alapjai, hogy
lehessen adni jutalmat. A jutalom irdnyszéma az egyhavi juttatds Osszegével van teljes
egészében szinkronban. Ez azért véltozik évrél évre, mert egy havi juttatas dsszege alapvetden
névekszik. Hosszas egyeztetés elézte meg az elSterjesztést. A gazdasagi osztaly vezetOje szerint
a fedezet erre rendelkezésre all. Az vitan feliil 411, hogy megérdemlik. A beszamolobol lehetett
14tni, hogy a Polgarmesteri Hivatal milyen magas tigyszamokkal miikddik. A 1étszam pedig a
hivatal fénykorahoz képest jelentdsen karcsu.

Az elbterjesztést a PVVB targyalta. Kérdezi a bizottsag elndket, hogy milyen modon foglaltak
4llast a napirendi pont kapcsan?

Téth Béla: ismerteti a PVVB javaslatat (jegyzokonyvhoz csatolva)

Dr. Siikésd Tamés: Megnyitom a napirend folotti vitat. Kérdés, észrevétel, hozzaszélas van-e
a napirendi pont kapcsan?

Borbély Sandor: Tisztelt Képvisel6tarsaim, ugye tudjuk, hogy mi egyfajta ellenkezd bizottsag
is vagyunk és nem bélogatd Janosok. Azt is tudjuk, hogy a kozpénz nem jaték, kormanyunk
szigortan ellenérzi. Ha t8lem megkérdezik, hogy miért timogattam ezt akkor mondjam azt,
hogy van egy ilyen 8 soros nem tudom minek nevezni? Ezért tamogassam? Nem. Mindenhez
kérek egy szamités aldirat timogatast. Hogy mibdl jon ez ossze. Fenntartasi kéltség csokkent?
Biztos, hogy nem. Kevesebb a 1étszam? Biztos, hogy nem. Tobb bevétel? Az kizart. Kevesebb
a tamogatas? Ugyan, hat két kézzel szorjuk a pénzt. Tehat a fobb kategoriat egy mellékletben
szeretném latni.
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Dr. Siikosd Tamas: ki szérja a pénzt?

Borbély Sandor: mindegy. Nincs jelentdsége, de tdmogatunk sok mindenkit. De nem ez a
kérdés, hanem az, hogy miért nincs ehhez egy melléklet, hogy tudjam mirél sz61? 8 sor alapjan
tamogassak valakit, valamit? Azt is szeretném tudni, hogy most mindenki megkapja a
fizetésbe? Még egy fizetést? A 1étszam mennyi? Hogy érint 0-t6] meddig, ki kapja? Ez teljesen
alkalmatlan arra, hogy én timogassam. Nem tdémogatom, st kifejezetten ellenzem. Nem arrol
van sz6, hogy nem érdemlik meg, nem arr6l van sz6, hogy ne kapjak meg. Tiszteljik meg
annyira egymast, hogy legalabb egy normalis iratot tegyenek elém. En ezt ellenzem, nem
tamogatom.

Dr. Siikosd Tamas: sok rossz tulajdonsigom van, nem is kezdem el felsorolni. Egy valami
egészen biztos, hogy képes vagyok viszonylag a részletekbe mendkig hosszii tdvon
megjegyezni teljesen lényegtelen dolgokat. Vélhetden e kozott volt az is amikor ezt eloszor
el6terjesztettiik Tészletesebb indokolassal és levezettiik, utdna pedig egyszerlien csak az elvet
hagytuk meg, ami amigy minden alkalommal amikor kdltségvetést vagy zarszamadast
fogadunk el, darabra minden alkalommal elmondtam, hogy azért oriiliink annak, amikor egy-
egy szektorban van maradvéany, mert az lesz a jutalom alapja. En ezt teljesen komolyan
gondoltam. Azt is elmondtuk, hogy ahol esetleg ez annyira keveés, de jol gazdalkodnak, ott a
tartalék terhére kiegészitjiik. Ebben a vonatkozasban, mivel még mindig az onkormanyzati
soron marad meg vastagon a legtobb, tehat a maradvanyunk a koltségvetés elfogadasakor a kb.
400 millié forint volt, amibél finanszirozzuk az idei évet, abbol szerintem viszonylag jol
kovetkezik, hogy normalis gazdalkodas mellett minden tovabbi nélkill tudunk adni egy havit.
Két elv volt ehhez. Az egyik elv, hogy ugyan specialis koztisztviseldi jogviszonyban van a
polgarmester, de nyilvanvaléan én nem vagyok benne, se most se maskor. A masik elv, hogy a
hivatal vezetdje a jegyz6. En nem vagyok annak hive annak ellenére, hogy ez egy
pélyaorientacios motivacios pénz, de ebben a jegyz0 asszony egyediil tud donteni, hogy uténa
mindenkinek kocka alaku a feje, csak van akinek a hajnyiro gép elétt van akinek meg utana,
hogy legyen ez egyformén odaadva, mert akkor viszont a plusz munkara, tehat a jutalom jelleg
abszolut nem érvényesiil ezért ebben a vonatkozasban az én formai egyértésem mellett, ezt
Sarbogard varos cimzetes f6jegyz6je eldonti. A metédus egyforma, ezt le tudjuk irni barmikor.
A maradvény, illetve a zarszamadas targyaldsakor elmondtam, hogy abbol finanszirozzuk a
jutalmat. Egyébként ennek a gyakorlata is toretlen, mert kiilén-kiilén hozunk dontéseket az
intézményekre is és igy hoztuk meg az Osszes intézményi dontest. Tehat igy kaptak a
konyvtarban, a bolcsédében és az 6vodaban. Ezt évekkel ezelStt vezettiik be, szerintem jol
mikasdik. A bevételiink novekedett-e vagy sem? Eddig a bevételiink novekedett. Szolidan, de
biztosan novekedett. Amikor mi kezdtiink, akkor 100 millié forint koriil volt, maximum 120
milli6 forint az iparlizési ado. Ez most ennek joval t5bbszordse, messze nem olyan, amilyent
szeretnénk. Eddig diszkréten ndvekedett. Az elvek ezek. Koltségvetés, zarszamadas. Minden
alkalommal elmondjuk. Itt van a pénz. Ebb6l a pénzbél lesz az, ha meghozza a testiilet a dontést,
hogy legyen ré. Ilyenkor, amikor az évnek mar ebben a szakaban vagyunk a zarszamadashoz
képest mér jol latjuk, hogy abbol a maradvanybol a szitkséges atmeneti id6szakot és minden
egyebet meg tudtunk finanszirozni. Azért nem hozzuk ezt sosem szeptember el6tt, mert
ilyenkor tjraindul, ha gy testszik egy kicsit az adoév is, mert az olyan adok, amiket két
részletben kell fizetni annak a masodik része itt esedékes. Ujra indulnak az oktatdsi
intézmények. Tehat ilyenkor mér latjuk azt, hogy mi a kifutdsunk év végéig.

Borbély Sandor: mindig tisztelem és nagyra értékelem, hogy hogy tudsz valamit 6sszefoglalni.
Ezt tényleg jo, de az alap még mindig az, hogy lenni kell egy szamitasnak. Nem most kell
szamitani, nem holnap kell szamitani. Egy szamitasnak. Azt szerettem volna latni, mert Iehet
benne egy orbitalis hiba, barmi. Kérdésem valtozatlanul fennall, hogy ez a terv-tény hol
tartunk? Olyan nehéz lett volna ezt dsszeallitani? Ilyennek lenni kell. Tovabba t6l-ig mennyi,
mert az nyilvan nem kérdezem meg, hogy ki, mennyit kap. Jogom sincs ra. De arra igen, hogy
0-t61 3 milli6ig. Tehat egy felosztasi aranyt. Nincs rola sz, hogy ne kapjanak, de azért egymast
hagyjuk tiszteletben a tajékoztatassal.

Dr. Siikésd Tamés: az onkormanyzat jovéjével kapcsolatos konferencian eléado a jegyz6
asszony, tehét igazoltan van tavol. O rakja 6ssze a rendet. Nincsenek kiugré szamok.

Borbély Sandor: ezt nem § szamolja.
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Dr. Siikésd Tamas: koltségvetés, zarszamadas. Kiszamoltuk a maradvanyt. A maradvanyba ez
benne van. En ezt akkor el is mondtam. Ha pedig azt akarod 1atni, hogy mikor, hol tartunk,
minden testiileti {ilésen szavazunk a kdltségvetés tényleges valtozasarol. Az mdgott van tablazat
is. Ott tartunk mindig. Ezek a szamok megvannak.

Hariné Németh Tlona: a koltségvetési médositasoknal az 1. szdmi tabla, a fé tabla, ahol az
eldiranyzatokat mindig elfogadjuk abban benne van a teljesités, benne van a modositas 0sszege,
a teljesitési adat és az eléiranyzat 6sszege. Ahhoz hozza lehet nézni, hogy pld. a Polgarmesteri
Hivatal tekintetében vagy akér az egész dnkormanyzat tekintetében hogyan allunk tel; esités és
tényadattal. Mivel augusztusban a testiilet el6tt volt €s ha valaki megnézi, abbol 1athatja.

Dr. Siikosd Tamas: jovore tesziink mogeé egy tablazatot. En megnéztem a masikat. En megélem
napi szinten, hogy hol tart a kéltségvetésiink. Minden nap nézziik, a felelés gazdalkodas
lényege, hogy minden nap nézzilk, hogy hol tartunk.

Borbély Sandor: nem a bizalom kérdése. A rend kérdése.
Dr. Siikosd Tamas: meggydzddésem, hogy ez a pénz megvan.

Téth Béla: 2025. évi koltségvetés targyaldsakor emlékezziink vissza szé volt arrél, hogy az
6vodandl, ha lesz pénzmaradvény ott marad az intézménynél és az igazgatd fogja ezt az
dsszeget belatasa szerint szétosztani a dolgozdok kozott.

A napirendi ponthoz egyéb hozzasz6lds nem volt.

Dr. Siikosd Tamas: Szavazasra teszi fel az elSterjesztésben szerepld hatdrozati javaslat

elfogadasat.
A Képvisel6-testiilet 8 igen, 1 nem szavazattal az alédbbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
205/2026.(IX.11.) hatarozata
A Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6inek jutalom megallapitasa

Sérbogérd Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta az , 4 Polgdrmesteri Hivatal
koztisztviselGinek jutalom megdllapitdsa” targyn eloterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkormanyzatdnak Képviselo-testilete ugy dont, hogy a Sarbogardi
Polgarmesteri Hivatal koztisztviseléi részére jutalom kifizetéschez 28.270.000 Ft + 13 %
szocidlis hozz4jarulasi ad6 poteldiranyzatot biztosit a koltségvetési tartalék el6iranyzat terhére.
Felkéri a cimzetes fojegyz6t, hogy a koltségvetési rendeletmodositast a kovetkez6 testiileti

iilésre készitse el.

Hatarid6: 2026.szeptember 30.
Felel6s: jegyzd

14. Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondij palyazat 2027. évre
El6ado: polgérmester

Dr. Siikésd Tamés: a Bursa Hungarcia palyazatra is a koltségvetésben biztositottunk 800.000
Ft-ot. Reméljiik az idén sok palyazat érkezik be. A testiilet most hoz egy dontest, majd az iilés
utan az Oktatasi, Kézmiivelbdési és Sport Bizottsag tart egy rendkiviili tilést, ahol dontést hoz
a bizottsag a kiirasrél. A Bursa a tanévhez kitodik. A tdamogatast a Bursa alapitvanynak utaljuk
és az alapitvany meg a képz6 intézet adja oda a hallgatonak.
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Az el6terjesztést a PVVB és az OKSB targyalta. Kérdezi el6sz6ra PVVB elndkét, hogy milyen
médon foglaltak allast a napirendi pont kapcsan?

Téth Béla: ismerteti a PVVB javaslatat (jegyz6konyvhoz csatolva)

Dr. Siikésd Tamas: az OKSB elnokét is kérdezi ugyanerrdl.

Er6s Ferenc: ismerteti az OKSB javaslatat (jegyz0konyvhoz csatolva)

Dr. Siikésd Tamas: Megnyitom a napirend folotti vitat. Kérdés, észrevétel, hozzaszolas van-e
a napirendi pont kapcsan?

A napirendi ponthoz nem volt hozzaszolas.

Dr. Siikdsd Tamas: Szavazasra teszi fel az eléterjesztésben szereplé hatérozati javaslat
elfogadasat a PVVB és az OKSB 4ltal tett kiegészités szerint.
A Képviselo-testiilet 9 igen (egyhangi) szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének

206/2026.(IX.11.) hatarozata
Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkormanyzati Osztondij palyazat 2027. évre

Sarbogard Véros Onkorményzat Képviselo-testillete megtargyalta a ,,Bursa Hungarica
FelsGoktatdsi Onkormdnyzati Osztondijpdlydzat 2027. évre” targyu eldterjesztést ¢s az alabbi
hatéarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete részt kivan venni a Bursa Hungarica
Fels6oktatasi Onkormdnyzati Osztondijpalyazat 2027. évi forduldjan, elfogadja a palyazat
Altalanos Szerzddési Feltételeit.

Sérbogard Varos Onkorményzat Képviselo-testillete 2026. szeptember 30-ig megkiildi a
Csatlakozési nyilatkozatot a Nemzeti Kulturalis Tamogataskezel6 részere.

A Képvisels-testiilet 800.000 Ft dsszeggel timogatja az ,,A” tipusi 2026/2027. tanév masodik
félévére és a 2027/2028. tanév elsd félévére palyazokat, valamint a ,,B” tipust palyazokat akik:
a) a 2026/2027. tanévben utolso éves, éretiségi eldtt allo kozépiskolasok; vagy
b) felséfoki végzettséggel nem rendelkezo, felsboktatasi intézménybe még felvételt nem nyert
érettségizettek;
és a 2027/2028. tanévtol kezdédéen a nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. toérvény
1. mellékletében szereplé felsdoktatasi intézmény keretében teljes idejii (nappali munkarend)
alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, osztatlan képzésben vagy
felsboktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

1. a fenti dsszeget a 2027. évi koltségvetésbe beépiti.

Felkéri az OKSB-t, hogy a palyazat 2026. oktober 5-ig torténé kiirasarol gondoskodjon,
valamint a beérkezd palyazatokat biralja el.

Felkéri a képvisels-testiilet az Oktatasi, Kézmiivelddési €s Sport Bizottsagot, hogy az elbiralas
soran tobb szempontot figyelembe véve pontozasos rendszer alapjan dontson a fenti
keretdsszegen beliil a tiamogatas palyazénkénti havi 6sszegének megallapitasarol.

Utasitja a polgarmestert, hogy a nyilatkozatot az elektronikus adatbazis hasznalatarol irja ala.

Hataridé: Csatlakozési nyilatkozat megkiildésére:
2026. szeptember 30.
palyazat kiirdsara: 2026. oktober 5.

Palyazat elbiralasara: 2026. november 20.
jelentésre: januari képviselo-testiileti iileés
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Felel6s: polgarmester
OKSB elndke
Cimzetes f6jegyz6, szervezési osztalyvezetd

15/1. A telepiilési onkormanyzatok 2026. évi szocialis céli tiizeldanyag vasarlasdhoz
kapcsolddd thmogatas igénylése
Eloado: polgadrmester

Dr. Siikosd Tamas: mult héten csiitortokon délutan jelent meg ez a szocialis tiizeldanyagos
korményrendelet. Megvaltozott a nexus és most Sarbogard is belefér a palyazok korébe. Nem
volt ez nemhogy 10.000, de 10.000 fol6tt sem értelmezve. Ennek megfeleléen a 10.000 6
folotti telepiiléseknek ilyen szocidlis tiizeldanyag rendelete nincs, mert nem volt erre kor.
Mindenté] fiiggetlentil a telepiilési timogatast tiiziféra osztjuk 15 éve, de az nem ez a szocialis
tiizifas rendelet hatélya ala tartozott. Ezért két elGterjesztést kellett késziteni. Egyrészt a
csatlakozasrol kell déntést hozni, masrészt kell egy rendelet, ami szabalyozza, hogy hogyan
lehet a tiizel6anyagot megkapni. Az a szabaly, hogy mire ebbél lesz ha ugy tetszik biralat, akkor
a rendeletnek hatalyba kell 1épni. A hatérozati javaslatot 200 erdei m3 kemeny lombos fafajta
kedvezményes megvasarlasara javaslom kiegésziteni, mert azzal jobban lehet fliteni. Az idén
év elején rendelet hijan egy viszonylag direktebb korméanydontés alapjan kaptunk szocidlis
tiizifat. Iranyitva meg kellett szervezni az ideszallitdsat, mivel méterben volt meg kellett
szervezni az Orzését, az Osszevagasat és a kijuttatdsat. Ezt 160 erdei m3 vonatkozasaban
megszerveztiik, de akkor ez annyira a 25. drdban érkezett, hogy nem volt egy kellemes torténet.
Ha most ez elébb torténik és tudjuk iitemezni akkor talédn jobb lesz. A 200 m3 gy jott ki, hogy
tavaly 160 erdei m3 osztottunk ki és jutott mindenkinek. Voltak egyéb folajanlasok, azokat is
kiosztottuk. A tavalyi 160 erdei m3-re tettiink r4 kvazi inflaciés mérteket. Megnéztiik, hogy mi
az a maximum, amit még valahogy telephely, dsszevagas és kijuttatas vonatkozasaban tudunk
kozolni. Bz markéns terhet fog roni rank. A telephelyet, ahol el6zoleg a fat taroltuk nem kellett
érte fizetniink, be volt keritve, kameraval fel volt szerelve. Ezt a telephelyet eladtak most
szerveziink egy mésik helyet. Ha ezt most elfogadja a testiilet akkor abban az esetben, ha
megnyitjék a feliiletet, akkor huszadika utan be tudjuk adni a palyazatot.

Dr. Vamyu Péter: 2020-ban volt utoljara ehhez hasonlé tamogatas, amiben ez a téli egyszeri
rezsicsokkentéses palyézat. Abban a kérben az akkori mértékekkel, ami ennek a fele kortilbeliil
osszeségében 549 haztartast lattunk el ebbol kb. negyvenet gazpalackkal, kb. hatvanat szénnel,
az bsszes tobbit tiizifaval és ezeknek a mértékeknek a fele volt koriilbelil a kioszthato, igénybe
veheté mennyiség, de nekik kellett elmenni érte, 8k hoztak el és nem vizsgalta senki sem, hogy
az adott ingatlanban van-e més energiahordozéval torténd fitési lehet6ség. Itt, ha a képviseld-
testiilet gy dont, hogy ezt a palyazatot benytjtjuk a kdvetkezd napirendi pontnal rendeletben
ez szabalyozasra keriil.

Dr. Siikésd Tamas: Az elStetjesztést a PVVB targyalta. Kérdezi a bizottsag elndket, hogy
milyen médon foglaltak 4llast a napirendi pont kapcsan?
Téth Béla: ismerteti a PVVB javaslatat (jegyzokonyvhoz csatolva)

Dr. Siikésd Tamas: Megnyitom a napirend folotti vitat. Kérdés, észrevétel, hozzaszolas van-e
a napirendi pont kapcsan?

A napirendi ponthoz nem volt hozzaszolas.

Dr. Siikosd Tamés: Szavazasra teszi fel az elSterjesztésben szerepld hatdrozati javaslat
elfogadasat az alabbi kiegészitéssel: A palyazat keretében 200 erdei m3 kemény lombos
fafajtara kedvezményes megvasarlasira kér tamogatast. Aki ezzel egyetért, kézfelemeléssel
jelezze!

A Képviseld-testiilet 9 igen (egyhangt) szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkorményzat Képviselo-testilletének
207/2026.(IX.11.) hatarozata
A telepiilési nkorményzatok 2026. évi szocidlis célu tiizeldanyag
vasarlasahoz kapcsolodo tAimogatas igénylése
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Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a polgarmester elbterjesztésében a ,,A
telepiilési onkorméanyzatok 2026. évi szocidlis céli tiizelSanyag vasarldsahoz kapcsolddo
tamogatas igénylése” targyu el6terjesztést megtargyalta ¢s az alabbi dontést hozta.

Séarbogard Varos Onkorméanyzata palyazat benyujtasat hatarozza el a helyi 6nkormanyzatokért
felelés miniszter altal kiirt telepiilési onkormédnyzatok 2026. évi szocialis célu tiizelSanyag
vasarlasdhoz kapcsolodo tamogatasanak igenylésere.

A palyazat keretében ..... erdei m3 lagy lombos fafajtéra kedvezményes megvasarlasara kér
tamogatast.

A pélyézat keretében 200 erdei m3 kemény lombos fafajtara kedvezményes megvasarlasara kér
tamogatast.

Képviseltestiilet kijelenti, hogy az igényelt tdmogatas elnyerése esetén a szocidlis célu
tiizifaban részesiilokté] nem kér ellenszolgaltatést, ideértve a tiizeldanyag raszorulétokhoz vald
eljuttatésat is.

Képviseltestiilet kijelenti, hogy az igényelt timogatés elnyerése esetén a szocidlis célu tiizifa
aranak kapott tamogatéson feliili arkiegészitésére, le és kiszallitasara, illetve az esetleges
fiirészelési munkdk finanszirozasara a fedezet az Snkormanyzat 2026. évi évi koltségvetésének
tartalékanak terhére rendelkezésre 4ll.

Felkéri a Polgarmestert, hogy a palyéazatot az ebr42 énkormanyzati informacios rendszeren az
erre a célra kialakitott felilleten nytijtsa be.

Hataridé kiértesitésre: 2026. szeptember 30.
Felelés: polgarmester,

15/2. A szocialis célt tiizeldanyag tdmogatasrél szolé dnkorméanyzati rendelet megalkotasa
Eléado: cimzetes f6jegyzo

Dr. Siikosd Tamas: az elézé dontésiinkbél adodéan kotelezd a rendelet megalkotdsa. Ha
palyézatot nytjtunk be a rendeletnek addigra hatalyba kell 1épni.

Dr. Varnyu Péter: egyszerlibb volt ennek az 0j rendeletnek a megalkotdsa ebben a forméban,
mint a meglévé szocialis rendeletet hozzaigazitani, kiegésziteni azokkal a kovetelményekkel,
amelyek specialisan a szociélis célu tiizeldanyag tamogatasra vonatkozik. Tehat nem akartuk
felboritani az évek Ota jol miikddd szocialis rendeletnek a szabélyait azért, mert erre ebben az
évben van lehetéség, ki tudja, hogy az elkovetkezend6 években lesz-e rd lehetdség. Ha nem
lesz a kés6bbiekben ilyen palyazat, akkor hatalyon kiviil tudjuk helyezni. Ha pedig ez altalanos
lesz akkor e szerint tudjuk a szabalyokat megallapitani.

Dr. Siikésd Tamas: szén vasarlasban nem gondolkodunk, mivel fedett telephelylink nem lesz,
és nem tudjuk milyenek lesznek az id6jarasi viszonyok.

Az elbterjesztést az UJB targyalta. Kérdezi a bizottsag elnokeét, hogy milyen mddon foglaltak
allast a napirendi pont kapcsan?

Ebl Zoltan: ismerteti az UJB javaslatat (jegyzokonyvhoz csatolva)

Dr. Siikdsd Tamas: Megnyitom a napirend folotti vitat. Kérdés, észrevétel, hozzészolas van-e
a napirendi pont kapcsan?

Kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem volt.
Dr. Siikésd Tamas: Szavazasra teszi fel az eldterjesztésben szerepl6 rendelet elfogadasat.

A Képviselé-testiilet 9 igen (egyhangil) szavazattal az alabbi rendeletet alkotta:
Sarbogérd Varos Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének

19/2026.(1X.24.) énkormanyzati rendelete
a szocialis célu tiizeldanyag tdmogatasrol
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15.  Bejelentések

Dr. Siikésd Tamas: megadom a szot Borbély Sandornak.

Borbély Séndor: két kérdésem lenne. Az egyik az tgynevezett okos kozvilagitasi
lampatestekkel kapcsolatos. Az volt, hogy 184 {ij lampatest felszerelésre keriil. Véleményem
szerint a rendérség tanicsait, észrevételeit is figyelembe kellene venni, esetleg beépiteni a
javaslatait, mert ez az 1jj azt is jelenti, mint ahogy képviselStarsam a multkor emlitette, hogy
talan jobb lenne a zebrakhoz is felszerelni. A renddrség taldn jobban informalt a kdzbiztonsag
helyzetérél. Volt mar ilyen egyeztetés, vagy egyaltalan jelzes feléjiik?

Dr. Siikésd Tamas: mir61?

Borbély Sandor: arrdl, hogy ez a 184 §j lampatest felszerelésre keriil, hogy nekik errél mi a
véleményiik. Van-e javaslatuk, hogy oda ne tegyiink, ide tegylnk. Vagy mi legokosabbak
eldontjiik, hogy feltessziik, te meg figyelj ra?

Dr. Sitksd Tamas: nem. Nem mi dontjiik el, mint a legokosabbak, hanem ezt szdmitésok
elézték meg. Pld. a tervezd egészen hosszan egyeztetett veliink. Egyeztettiink a szolgaltatoval.
Mindenkivel, akinek a kdzvilagitashoz van koze. Illetve beépitettiik az Osszes lakossagi igényt,
ami érkezett. Amigy egyébként tisztan szamitasi alap. A t6bb lampatest felszerelésének az
lett leginkabb az oka, hogy a LED szerintem nagyon jOl vilagit, de nyilvan lokalisan. Ez
odavilagit. Nem 3 km-rel tavolabb még félig vilagos van, a tervezd kiszamolta, hogy hol vannak
esetleg olyan messze egymastol oszlopon a lampdk, ahol egyébkent kozotte sotét van teljesen.
Ezt megmérte. Nincs a vildgon olyan LED, illetve olyan szdgbe beallitani, amivel ezt meg
lehetett oldani és ez volt az ennyire nagyon sok plusznak. Nem az 0j utcék és az egyebek az
okai. A zebrdk vonatkozasdban nyitott kapukat déngetsz. Arra olyan el6irds van, hogy a
zebrandl teljesen mads szintll vilagitds kell, amit nem lehet korlatozni, tehat nem lehet
visszaszabalyozni egyaltalan. A sarszentmiklosi 1j zebranal latszik is, ott vilagos van. Itt nincs.
Hi4ba cseréite ki ezt is az E.on valamilyenre, nincs vilagos. Szamitasi alap volt a 184, a
rendbrséggel nem egyeztettiink kiilon. A rend6rséggel egyeztetiink két-harom hetente
mindenrdl, ha problémajuk van sz6lnak.

Borbély Sandor: mésodik kérdésem: hogy 4ll a mentéallomas tigye?
Dr. Siikosd Tamas: lattad a riportot, amit elmondtam, vagy mondjam el még egyszer?
Borbély Sandor: nem lattam. Halad, nem halad?

Dr. Siikosd Taméas: megmondom 6szintén nem tudom. 2025. nyarén lett meg a versenyképes
jarasokrol a dontés. Az Osszes kornyékbeli telepiilés azt mondta — mert altalaban azt szoktak
mondani, hogy Sérbogard ,,agyonnyomja” oket az igényeivel — most nem ezt mondtak. Azt
mondtak, hogy tudomésul veszik, hogy nem az az elsédleges érdek, hogy még 35 métert
leaszfaltozzanak egy olyan utcan, amiben valésziniileg nem laknak olyanok, akiknek van
autéja, hanem tényleg jobb lenne, ha egy normalis mentdallomasa lenne az egész térségnek.
Tlyen egyetértést én még nem lattam. Megkaptuk a tamogato okiratot, megvan a 250 millié
forint. A kincstari szamlan elhelyezésre keriilt a pénz, kapjuk rola folyamatosan a kincstartol
az egyenlegkozldt. Ezt kovetéen kotelezd volt a szakmai szervezettel kozremiikodoi
megallapodast kotni. Megkotottilk a szerzédést harmadszorra, mert kétszer at kellett teljesen
dolgozni ugyanis kideriilt, hogy nem rélunk szolt. A kézremitkodoi megallapodas lényege, amit
a jogszabaly is el8ir, hogy minden szédmla, ami a mentdallomashoz kapcsoldodik az 42,7%-ban
Sarbogard Véros Onkormanyzatat terheli, aki a 250 millié forint terhére koteles ezt utalni. A
masik 57,3%-ban pedig az Orszdgos Mentdszolgalatot terheli, aki koteles ennek eleget tenni.
Ezt kovetden a Magyar Kormany hozott 2026. januérban egy dontést, hogy rendelkezésre
bocsatja a 350 milli6 forintot. Kezet fogtunk, Sriiltiink neki. Az Osszes adminisztrativ teher
uténa rank harult. Kellett feliilvizsgaltatni a korabbi tervet. Megtettiik. Kellett épitési engedélyt
beszerezni. Megtettitk. Jogerds. Le kellett folytatni a kozmiliegyeztetéseket, megtettiik. A héten
bekototték az dramot, az Osszes tobbi is csak a szolgaltatok miatt nincs teljesen kész. Viz,
szennyvizre engedélyiink van és gyakorlatilag igéretiink a kivitelezésre gazra engedélyiink van
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és igéretiink a kivitelezésre és befizettik a pénzt is a gaznal vagy a villanynal. Ezutan t6bb
alkalommal foltettik a kérdést az OMSZ-nél, hogy mikor irjak mar ki, mert az Orszagos
Mentbszolgalatnak van kozbeszerzési osztdlya. Ebb6l kovetkezden kvazi ingyen tud
kdzbeszerezni, nem kell érte fizetni. A vélasz az volt, hogy nem tudjak, mert még nem ért oda
a pénz. Majd kaptunk egy levelet az OMSZ-t6l, amit 6k 2026. majus koézepén kaptak meg a
Beliigyminisztérium Egészségiigyi Allamtitkarsagatol, amiben a kovetkezd mondat van benne:
A Beliigyminisztérium Egészségugyi Allamtitkarsiga nem latja indokoltnak 2026-ra az OMSZ
részére pénzt biztositani. Akkor egy adekvat mondat lenne, ha a 250 milli6 forintot nekem kéne
elére elkdlteni majd ha készen leszek, beszallnak 6k is. Csak a jogszabaly nem ezt irja, hanem
azt, hogy kozremiikodsi megallapodast kell kotni és minden szamlat kozdsen kell viselni.
Tisztelettel jeleztik, hogy mi ezt nem értjitkk. Hogyan kezdjiink épitkezni, ha nekik az idén nem
lesz pénziik? Azt senki se gondolja, hogy ha kivalasztanak egy kivitelezot azutan a kovetkez6
8-9 hénapig el6legez néhany 100 millit és ez majd j6 lesz. Ezt kovetben a kérdést foltettiik
tigy ahogyan az 0j miniszter kérte. Irdsban a tartalmat osszeraktuk kozosen és képviseld ur
alairasaval lett elkiildve. Majd miutan olvasasi jelentés sem érkezett 30 napig az elektronikus
elkiildésre ezért elkiildtiik még egyszer. Megkapta Dr. Svéd Tamés allamtitkdr megkapta az
egészségligyl miniszter kabinet vezetbje €s meg egy valamilyen allamtitkar vagy helyettes
allamtitkar. Ezutan képviseld r augusztusban két alkalommal egyeztetett a miniszterrel és az
4llamtitkarral a Parlamentben. Az elsé alkalommal az volt a valasz, hogy az OMSZ 4tvilagitasa
még zajlik —nincs néluk a pénz — és allamtitkdr Gr kovetkez6 6rok érvény( mondata, hogy majd
akkor lesz beruhdzas, ha ez kibirja az indokoltsag probajat. Milyen indokoltség probajat, amikor
a mentdallomas zarva van? Egy raktarban vannak a mentdsok a tiizoltosdgon. Kozdsen tiiztek
ki egy idépontot. Ez augusztus vége volt €s miutan augusztus végéig sem sikeriilt valaszt
kapnunk arra, hogy mi lesz az 8 pénziikkel, tehat a masik oldallal, ezért sziiletett bGnmagaban a
podcast, illetve azért, mert nagyon sokan kerestek naponta azzal, hogy visszaadhatnadm a penzt,
amit elloptam. Elmondtam, hogy nyolc futé palyazatunk van, annak a teljes Osszege, ha jol
emlékszem 1,7 milliard forint amit tudunk kapni. Azt is elmondtam, hogy ezek a palyazati
pénzek barmilyen meglepd a kincstarndl vezetett szamlan vannak. Ehhez a Magyar
Allamkincstaron kiviil senki nem fér hozza. Itt tartunk.

Borbély Sandor: az indokoltsag nemcsak ez lehet, hanem az is, hogy korményunk nem akar
tobb lombkorona sétanyt. Nem akar 2,5szeres tularazast.

Dr. Siikésd Tamés: volt itt tillarazas egy forint is barmiben, a mi palyéazataink kdzott? Nekiink
alularazott palyazataink voltak. Pld. az Arpad utca felujitasa, 2023-as a koltségvetés és abbol
kell megesinélni, ha végre elengedi a kincstar 2027-ben és akkor mondjak, hogy a miiszaki
tartalmat tartsuk meg. Ezek sziirredlis dolgok.

A mentballomas vonatkozasaban az az idegesité, hogy nem azt irta az allamtitkir majusban,
hogy nincs meg, hanem hogy nem tartja indokoltnak 2026-ra odatenni. Mibdl épitkezziink?
Kapusi Péter: az elszdmolas ideje meg kozeleg.

Dr. Siikésd Tamas: 2027. juliusban elszamolni kéne az elkoltott Gsszegrél a versenyképes
jarasokkal. Ha el sem indul mivel szdmoljunk el?

Seper Lasz16: mi torténik, ha kifutunk az iddb61?
Dr. Sitkosd Tamas: ketté dolog van. Az egyik, hogy az 4j kormany megszintette a
Versenyképes Jarasok Programot. Ebbél kifolyolag jelen pillanatban nem tudom megmondani

tételes jogi alapon, hogy van-e lehetdség hosszabbitani és ha van, mennyi ideig, mert hogy
nincs ra szabaly.

Hériné Németh Tlona: a masik, hogy vissza kell fizetni a 250 milli6 forintot és amit
megelolegeztiink azt elbuktuk.

Dr. Siikésd Tamas: és akkor csinaljunk kozmiveket stb. egy olyan telekre, amit ingyen adtunk.
A telek a Magyar Allamé OMSZ kezeléssel. Ordkre az dvek, de a fuvet mi vagattuk le rola.

Seper Laszl6: szélerémivekkel kapcsolatban kapott-e Sarbogard hivatalos megkeresést a
kormany részérol?
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Dr. Siikésd Tamds: a szélerémii vonatkozasaban megjelent a konnyitett térségek listaja, majd
megjelent a tényleges beruhézasi lista is. A tényleges beruhazasi listan sem enyingi jaras, sem
sarbogardi jaras kozelitéleg sincs. T6link a Dunatjvéros dél az legkevesebb légvonalban 20
km. Mindig elmondjuk, hogy azért nem volt szélerémii-beruhdzas, mert nem volt kvota. Nem
volt kvéta, de hogy ne induljon még egy szabalytalansagi eljaras veliink szemben az uniénal,
ezért a boles jogalkotd azt mondta, hogy ugy lehet csak szélerémivet telepiteni ha 12 km-es
sugaru korben nem érint lakott teriiletet. Magyarorszagon, ahol mérnek szelet barmilyent, nincs
ilyen teriilet. Okos volt, aki a 12 km-t kitaldlta, nem volt értelme. Ezért nem volt 20 évig semmi.
Ezt vette most vissza a jogalkoté 1 km-re. Nyilvan igy a szarvasi domb tetején, ahol allitja a
Greenenergy, amit most hivnak barhogy, képviseldje, hogy 6k 20 éve mérik, napi mérési
adataik vannak és jo. Ennek ellenére mindenkinek mondom, hogy a szélerdbmiihoz a
villanykébel nem azért vezet, hogy elvigye a megtermelte, hanem kell egy betéap kabel, amivel
el tud indulni. Nem keresett benniinket senki ezzel kapcsolatban. Most ott tartunk, hogy a
beruhazasi listdn, amit nem tudom mi alapjan éllitottak Ossze, nem vagyunk rajta. A
konnyitetten rajta vagyunk, a kivitelezéin nem.

Borbély Sandor: de akarjuk, szeretnénk ha lenne? 6 db?
Dr. Siikosd Tamas: 20 fol6tt volt eldirdnyozva a szarvasi dombra.

Novik Kovacs Zsolt: a megyében két hely van, ahol indokolt. Ahol a Bakony és a Vértes elvalik
egymastol. Mori arok.

Kapusi Péter: nincs bejelentésem. Kszonom.

Té6th Béla: nincs bejelentésem. K&széndm.

Erds Ferenc: nincs bejelentésem. Koszonom.

Bégyi Zoltan: nincs bejelentésem. Koszonom.

Ebl Zoltan: nincs bejelentésem. K6szondm.

Noviak Kovécs Zsolt: nincs bejelentésem. Koszonom.

Dr. Siikésd Tamas: megadom a szot a lakossag részérél megjelent személynek.

Boldizs Arpad vagyok. Egy 6nkorményzati uttal kapcsolatban szeretnék bejelentést tenni, ami
az ingatlanunk mellett van. Ez az ut régen kiment a laktanyaig. A 28 és a 26...

Dr. Siikésd Tamés: bocséanat, csak ez nem mindenkinek teljesen nyilvanvalo. A Szent Istvan
utca déli részérdl beszéliink és a Szent Istvan utca déli részén ez az ut toliink nyugati iranyba
halad a Szent Istvan utcatol kifelé.

Boldizs Arpad: igen. A laktanya fele. Régen kiment a laktanyaig. Ezen a részen volt 6t-hat
kisgazda. Traktorok, lovaskocsik, amik ott dolgoztak, azok kozlekedtek eléttiink. De az egy
évben csak parszor volt. Azok a traktorok — akkor még volt esé — felszantottak az utat, én
szoktam egyediil azt az utat rendbe tenni. 50 éve lakunk ott, de ha onkormanyzati utr6l van szo
50 év alatt egyetlen egy ember ott kint nem jart, hogy barmit csindlt volna. Fuvet én vagtam,
4dgakat vagtam stb. A masodik szomszédunk lénya nyitott egy véllalkozast, lovassporttal
foglalkozik. Ez a véllalkozas nem most jott 1étre. Kb. 2 éve latom, hogy a lovasok ott mennek,
gyerekek lovagolnak. Az autok, amik ezeket a gyerekeket odahoztak ott parkoltak bent a lany
édesapjanak az Ervin ingatlanjén 1évé parkoloban ugyanis neki kamionjai vannak. Van neki
egy kb. 30x40 méteres parkol¢ja, oda bealltak és onnan mentek le normalis koriilmények k6zott
jardan le lehet menni a lovas klubhoz, de a sziil6 kitalalta, hogy ne menjen az 6 udvaraba senki,
hanem ott van az 6nkormanyzati 1it, azon menjenek be az autok. A szomszédom eladata a kertje
végét ennek a személynek, vagy kiadta nem tudom pontosan. Azt hasznalhatjak parkolonak. Ez
az ut 4 méter széles, 100 méter hosszi és le van zérva, mert egy nagyvallalkozoé van a végén. O

27



mér nem jar be ezen a kis Giton, hanem a laktanya fele jar. Kitalélta, hogy ezen az uton menjenek
az autok. A szomszédom adta ki a kertje végét, amit parkolénak hasznilnak. Engem viszont
nem kérdezett meg senki, hogy az a sok autd, ami oda megy a parkol6ba ott jon el a hdzam
eldtt. Ott van sz616m, gyiimdlesfaim. Most nyaron nagyon nagy volt a por az ott kozlekedd
autdk miatt. Hidba szolunk, hogy lassan menjenek. Ha két évig ott parkolhattak, most miert kell
az onkormanyzati Gton bejarniuk, amikor ott kész parkolé van. Egyszerre csak harom autérol
van sz6. Az auték 6ranként cserélédnek. Ha mondjuk egy nap van tiz auté negyvenszer mennek
el a hazunk eldtt. Az snkorméanyzat rakott ki tablat 15 km-es korlatozasrél. Van amelyik aut6
betartja a sebességkorlatozast, de van amelyik nem. Hatalmas port kavarnak. Az lenne a jo
megoldas, ami ezeldtt volt, hogy a lovagldsra érkezOk az Ervin parkoldjaba allnanak be. Mi
indokolja azt, hogy az 6nkormanyzati utat kell hasznalniuk? Voltam par napja Sarhatvanon €s
a Csendes Istvan haza mellett pontosan olyan foldes ut megy be, mint nalunk. Ott kint van a
behajtani tilos tabla kivéve lakok.

Dr. Siikdsd Tamés: teljesen més ott a forgalmi helyzet és masért van kint, de tényleg kint van.
Az egész dolgot vizsgilatuk. A kollégam tobb alkalommal egyeztetett az Ervinnel is. Jogi
lehetSség arra - hogy az egyik vallalkozast arra kotelezziik, hogy engedje be amasik vallalkozas
tigyfeleit a sajat parkoldjaba - nincs. Hogy miért nem akarja beengedni az autokat a parkolojaba,
azt nem mondta meg a kollégamnak. Lehet forgalomszervezési oka is.

Varnyu Péter: kérek egy hdzszamot.

Boldizs Arpad: Szent Istvan u. 28. Mindenkinek nyeresége van, aki ott lakik. Nekem meg
karom van. A kimosott ruhékat nem lehet kiteregetni. A teljes életiink felborult.

Dr. Siikésd Tamas: ezt megértem, de jelen pillanatban az, hogy egy egyébként a kozforgalom
szAmara nyitott (trol a személyautokat korlatozzuk nincs ré jogszabalyi alap. Nem is lesz. Nem
gyalogit. Ahogy emlitette ez az ut mar akkor is ott volt, amikor odakoltoztek, ezen kozlekedtek,
akik ott gazdalkodtak. Egyeztettiink a rendérséggel is, hogy hogyan lehet korlatozni. Ok is azt
mondték, hogy korlatozzunk sebességet, mert mast nem tudunk tenni. Ez meg is tortént.
Megkértiik a rend6roket, hogy ezt probaljak betartatni. Megvizsgalja ezt a miiszaki osztily még
egyszer. Miikodik a lovas véllalkozas, van tigyfelik.

Boldizs Arpad: minden vallalkozas megoldja sajat teriiletén beliil. Minden véllalkozésnak a
sajat udvaraban van a parkolo.

Dr. Siikdsd Tamas: egyik oldalré] Onnek igaza van. Szerintem is beférnének oda az autok. Nem
tudjuk, hogy miért nem engedi be, de nem tudjuk kdtelezni azt a véllalkozast, hogy engedjen
be bérkit. Raadasul nem is a sajat iigyfelei. Azt tudom megigémi, hogy még egyszer
megnézziik, de azt tudom mondani feleldsen és szakmailag, hogy arra nincs jogi lehetdség,
hogy személyautokat korlatozzunk egy folduton. Sebesseget tudunk korlatozni, mast nem.

Boldizs Arpad: kdszondm.

Dr. Siikésd Tamds polgdrmester megkdszonte a részvételt
a nyilt iilést 10.47 orakor bezdrta azzal,
hogy a képvisel6-testiilet zdrt iilésen folytatja tovabb a munkdat.
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Sarbogard Varos Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

MEGHIVO

Sarbogard Viros Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2026. szeptember 11-én (péntek) 9:00 érakor
iilést tart, melyre meghivom

Ulés helye: Polgarmesteri Hivatal Diszterme
7000 Sarbogard, HOs6k tere 2.

Napirend:

1.

Tajékoztaté a két iilés kozotti fontosabb eseményekrol, intézkedésekrol.
Beszamolo a két iilés kozotti fontosabb eseményekrol, intézkedésekrol.
T4jékoztaté a 2026. évi helyi sport szervezetek részére sport céli tdmogatisokra

rrrrr

Eldado: OKSB elnoke

Tajékoztatd a 2026. évi helyi civil szervezetek részére mikodési és rendezvényi
tamogatasokra benyujtott palyazatok elbiralasarol
El6ado: OKSB elnske

Jelentés a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol
El6addk: a végrehajtasért felel6sok

A Sarbogardi Zengdé Ovoda beszamoldja tevékenységér6l, a személyi, targyi
feltételekrol, a kvetkezd nevelési évre valo felkésziilés teend6ir6l (4 dokumentumok —
terjedelmiik miatt — a htips./sarbogard.asp.igov.hu/eloterjesztesek-26-es-27-ful
weboldalon tekintheték meg)

Eléado: polgarmester

A Sarbogardi Zengd Ovoda — Pusztaegresi Tagévoda nyitvatartasi rendjének modositasa
Eldadé: cimzetes fojegyz6

A Sarbogéardi Harsfavirag Boleséde 2026/2027-es nevelési évre szolo hézirendjének
véleményezése
El6adé: polgarmester

A Sarbogéardi Harsfavirdg Boélcs6de 2026/2027-es nevelési évre sz6l6 munkatervének
véleményezése
El6ado: polgarmester

Kozmiivel6dési megallapodas a Pusztaegresi Klub tizemeltetésére
Eléadé:polgarmester

A képviselO-testiilet és szervei szervezeti és milkodési szabalyzatdrol szolé
7/2025.(111.27.) 6nkormanyzati rendelet modositasa
El6add: cimzetes fojegyz0



10.

11.

12.

13.

14.

15.

A tavhoé és melegviz-szolgaltatasrol szol6 6nkormanyzati rendelet elfogadasarol
Elbadok: cimzetes f6jegyz6

A Képviselo-testiilet bizottsagainak beszamoldja az éves munkarol
Eléadok: bizottsagok elndkei

Palyazati felhivas bolcsédevezetdi beosztas ellatasara
Fl6ado: polgarmester

A Polgarmesteri Hivatal kéztisztviseldinek jutalom megéllapitdsa
Eléadé: polgarmester

Bardi Autd Zrt. méltdnyossagi kérelme
El6éado: polgarmester

Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormdanyzati Osztondijpalyazat 2027. évre
El6adé: polgarmester

Bejelentések

Sarbogard, 2026. szeptember 2.

dr. Siikésd Tamis
polgarmester




Sarbogard Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsaga
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

MEGHIVO
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsaga

2026. szeptember 8-an (kedd) 16:00 érakor

soros iilést tart, melyre meghivom

Ulés helye:  Polgarmesteri Hivatal ebédlé
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Napirend:

10. A képviselo-testillet bizottsigainak beszdmoloja az éves munkar6l c. anyag
véleményezése
Eléado: ESZB elndk

15. Bejelentések

Sarbogard, 2026. szeptember 2.
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Sarbogard Viros Onkormdnyzat
Képviselo-testiiletének |
Ugyrendi és Jogi Bizottsiga
7000 Sarbogérd, Hosok tere 2.

MEGHIVO
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
Ugyrendi és Jogi Bizottsiga
2026. szeptember 8-an (kedd) 16:15 érakor

soros iilést tart, melyre meghivom

Ulés helye:  Polgarmesteri Hivatal ebédld

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Napirend:

10.

15.

Jelentés a lejart hatéridejti hatdrozatok végrehajtasarol c. anyag véleményezése
Eléadok: a végrehajtasért felel6sok

A képviselo-testiilet és szervei szervezeti és mikddési szabalyzatarol szo6lo
7/2025.(111.27.) 6nkorményzati rendelet modositasa c. anyag véleményezese
Elbado: cimzetes f6jegyzo

A tavhd és melegviz-szolgaltatasrél sz016 onkormanyzati rendelet elfogadasarol c.
anyag véleményezése
El6ado: cimzetes fojegyzo

A képviselo-testillet bizottsagainak beszamoldja az eves munkarél c. anyag
véleményezése
El6ado: UJB elndke

Bejelentések

Séarbogard 2026. szeptember 2.

Ebl Zdltan
eI May, UJB elndk
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Sarbogard Varos Onkormanyzat
Képviseld-testilletének |
Oktatasi Kézmiivel6dési és Sport Bizottsaga
7000 Sarbogard, H3sok tere 2.

MEGHIVO
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseli-testiiletének
Oktatasi Kézmiivelodési és Sport Bizottsaga
2026. szeptember 8-in (kedd) 16:30 érakor
soros iilést tart, melyre meghivom

Ulés helye:  Polgarmesteri Hivatal ebédlé

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Napirend:

3. A Sarbogardi Zengé Ovoda beszdmoldja tevékenységérdl, a személyi, targyi
feltételekrdl, a kovetkez6 nevelési évre valé felkésziilés teenddir6l c. anyag
véleményezése
Eléadé: polgarmester

4. A Sarbogardi Zengd Ovoda — Pusztaegresi Tagdvoda nyitvatartasi rendjének
modositasa c. anyag véleményezése
El6ado: cimzetes f6jegyzo

5. A Sarbogardi Harsfavirdg Bolcsdde 2026/2027-es nevelési évre sz6lo hazirendjének
véleményezése
El6ado: polgarmester

6. A Séarbogérdi Harsfavirag Bélesdde 2026/2027-es nevelési évre sz016 munkatervének
véleményezése
El6ado: polgarmester

10. A képviselo-testillet bizottsdgainak beszdmoldja az eves munkar6l c. anyag
véleményezése
Eléado: OKSB elnoke

11.  Palyézati felhivas bolesdédevezet6i beosztas ellatasara c. anyag véleményezése
El6adé: polgarmester

14.  Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2027. évre c. anyag
véleményezése
Elbadé: polgarmester

15.  Bejelentések

Sarbogard, 2026. szeptember 2. Qwnorm c A
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Sarbogard Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
Pénziigyi, Varosgazdalkodasi és Varosfejlesztési
Bizottsaga
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

L

MEGHIVO
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
Pénziigyi, Varosgazdilkodasi és Varosfejlesztési Bizottsaga

2026. szeptember 8-an (kedd) 16:45 érakor

soros iilést tart, melyre meghivom

Ulés helye:  Polgarmesteri Hivatal ebédld
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Napirend:

3. A Sarbogardi Zengd Ovoda beszémoléja tevékenységér6l, a személyi, targyi
feltételekrdl, a kovetkezd nevelési évre valo felkészilés teendSirél c. anyag
véleményezése
Eléado: polgarmester

7. Koézmivelsdési megallapoddas a Pusztaegresi Klub iizemeltetésére c¢. anyag
véleményezése
Eldado: polgarmester

10. A képviselo-testiilet bizottsdgainak beszamoléja az éves munkarol c. anyag
véleményezése
El6adé: PVVB elndke

12. A Polgarmesteri Hivatal kdztisztviseldinek jutalom megallapitasa c. anyag
véleményezése
El6ado: polgarmester

13.  Bardi Auté Zrt. méltanyossagi kérelme c. anyag véleményezese
El6ado: polgarmester

14.  Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztondij palyazat 2027. évre c. anyag
véleményezése
Eléado: polgarmester

15.  Bejelentések

Sarbogard, 2026. szeptember 2.
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Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

1.sz. Napirend TARGY: Tajékoztaté a két iilés kozotti fontosabb eseményekrol,
intézkedésekrél. Beszamolo az atruhazott hataskdrok gyakorlasarol

Téjékoztaté a 2026. évi helyi sport szervezetek részere sportcéla
tamogatésokra benyujtott palyazatok elbiralasarol

ELOZETESEN TARGYALJA: | ULES: SZAVAZAS:
Nyilt

ELOTERJESZTO: Erés Ferenc OKSB elndk

KESZITETTE: Barna Edina szervezési osztaly ligyintézd

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6




Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
Oktatasi, Kozmiivelédési és Sport Bizottsig Elnoke
7000 Sarbogird, Hésok tere 2.

. Tajékoztato
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: Tajékoztatdo a 2026. évi helyi sport szervezetek részére sport célu tdmogatasokra
benytjtott palyazatok elbiralasardl.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A palyazati felhivisra 6 palyazat érkezett. Mindegyik palyazat megfelelt a palyazati
feltételeknek. A tavaly kapott timogatasokkal minden civil szervezet elszamolt.

A bizottsag a kovetkezo palyazati tiamogatasokrol dontott:

. | Tamogatdsi dssze

Név '. g (Ft) &

Sarbogérd SE ’ 2600 000
Sarbogéardi Kosarlabda Club Egyesiilet _ 100 000
NIHON Karate Kyokai SE 200 000
VAX Kézilabda Egyesiilet Sarbogard 1400 000
| Sarréti ijasz Club Egyesiilet 500 000
mnBoga'rd Egyesiilet 100 000

Sarbogard, 2026. augusztus 31.

Erds Ferenc
OKSB elnoke sk.



Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselé-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

1.sz. Napirend | TARGY: Tajékoztaté a két iilés kozotti fontosabb eseményekrol,
| intézkedésekrol. Beszamolo az 4trubazott hataskordk gyakorlasérol

Téjékoztaté a 2026. évi helyi civil szervezetek részére miikodési €s |
rendezvényi timogatasokra benyujtott palyazatok elbiralasarol

ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Nyilt

ELOTERJESZTO: Erds Ferenc OKSB elndk

KESZITETTE: Barna Edina szervezési osztaly ligyintézé

| Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: | Dr. Venicz Anita
' cimzetes f6jegyzd




Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
Oktatasi, Kézmiiveldési és Sport Bizottsig Elndke

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Tajékoztaté

Sarbogard Véaros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: Téajékoztatd a 2026. évi helyi civil szervezetek részére mikodési és rendezvényi

tamogatéasokra benyujtott palyazatok elbiralasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A pélyszati felhivasra 7 palyazat érkezett - a Sdrbogdrdi Kulturdlis Egyesiilet egy
pdlydzatban nyijtott be részpdlydzatokat - mindegyik palyazat megfelelt a palyazati
feltételeknek. A tavaly kapott timogatasokkal minden civil szervezet elszamolt.

A bizottsag a kovetkezd palyazati tamogatasokrol dontott:

Név

Tamogatas
Osszege [Ft/

Honvéd Bajtarsi Egyesiilet Sarbogard

50 000

Huszics Vendel Koérus

100 000

Tendance Tancklub

50 000

Természetjaro kor

50 000

Sdarbogardi
Kult.Egy

Sarszentm-i Nyugd. Klub

100 000

| Varosi Nyugd. Klub

100 000

Sarbogard Mizeum Egyesiilet

150 000

Szentmikldsi BorkedvelSk Egyesilete

50 000

Csipike Egyestilet

100 000

Annavar Barati Kor Egyesiilet

100 000

Philia Sarbogardi Protestans Egyesiilet

450 000

Sarbogard, 2026. augusztus 31.

Er6s Ferenc
OKSB elnoke sk.
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7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Sarbogard Varos Onkorményzata

ELOTERJESZTES

a Képviseld-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

[ 2.sz. Napirend TARGY: Jelentés a lejart hatéaridejii hatarozatok végrehajtasarol

"ELOZETESEN TARGYALJA:

Ugyrendi és Jogi Bizottsag

ULES:
Nyilt

SZAVAZAS:
Egyszert tobbség

 ELOTERJESZTO: végrehajtasért feleldsok

KESZITETTE: Hariné Németh Ilona gazdasagi osztalyvezetd, Abrahdmi Déra miiszaki
osztélyvezetd, Toth Teréz Marta szervezési osztalyvezetd

Az eléterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte:

Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyzd




Sarbogard Viros Jegyzdje
7000 Sarbogard Hosok tere 2.

_ Eléterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: Jelentés a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A lejart hatéridejli hatérozatok végrehajtasarol a Gazdasagi Osztaly részér6l az alabbi
tajékoztatast adom:

147/2026.(V1.12.) hatarozat

(Intézményi és szocidlis kozétkeztetési szolgaltatas dijainak emelése)

A képviseld-testiilet Szolgaltaté kérelmét az emelésre elfogadta. A dontésrél tajékoztattuk a
Szolgaltatot.

171/2026.(VIIL.11.) hatarozat

(Helyi alapitvanyok részére miikodési és rendezvényi tamogatasok elnyerésére kiirt palyazati
keretosszeg felemelése)

A képviseld-testillet dontott arr6l, hogy a helyi alapitvanyok részére a miikddési és
rendezvényi tamogatdsok keretdsszegét 50.000 Ft-tal megemeli a tartalék terhére. A
keretdsszeg megemelésének az atvezetése, a kovetkezd koltségvetési rendelet modositaskor

keriil beépitésre.

Sarbogard, 2026. augusztus 31.

Dr. Venicz Anita cimzetes f6jegyz0 megbizasabol;

Hariné Németh Ilona
gazdasagi osztalyvezetd



Sarbogard Varos Jegyzoje
7000 Sarbogird, Hosok tere 2.

l?;l(’iteriesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11.-i iilésére

Targy: Jelentés a lejart hatéridejii hatarozatokrol a Miszaki osztély részér6l

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol a kovetkezo tajékoztatast adom:

77/2026. (I1L. 8.) hatarozat:
Utfelujitasi és utkarbantartisi munkék iitemtervének meghatirozasa

A hatarozatban rogzitett karbantartasi munkakat folyamatosan végezziik az nkormanyzati utak
és csapadékvizelvezetd arkok vonatkozasdban egyarant. Az aszfaltos utak katyukitoltéseit
hidegaszfalttal végeztiik és végezziik a tovabbiakban is. Az idei évben killondsen sok az thiba
a téli és a nyari nagy hémérséklet kiilonbség miatt.

177/2026. (VIIL 11.) hatarozat:
Sarbogard Viros kozvilagitas korszerisitése

A képviselotestiilet dontése alapjén a kozvilagitas korszeriisitésére vonatkozd kozbeszerzesi
eljaras elokészitését a kozbeszerzési eljarast folytato tigyvéd kivalasztasaval megkezdtiik.

178/2026. (VIIL 11.) hatdrozat:
Hozzajarulas a Sarbogard, Csék Istvan utca 1026 hrsz-it ingatlant terheld raépités
ingatlan-nyilvantartasi bejegyzéséhez

A Képviseltestiilet dontését tartalmazé hatdrozatot az ligyfél képviseletében eljaré tigyvédi
iroda részére atadtuk.

Sarbogard, 2026. 08. 26.
Dr. Venicz Anita

cimzetes foje
—
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miiszaki osztilyvezet6 helyettes

"



Sarbogard Varos Jegyzdje
7000 Sarbogard, Hisok tere 2.

Eldterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: Jelentés a lejart hataridejti hatarozatok végrehajtasardl.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A lejart hatéridejii hatarozatok végrehajtasarol a Szervezési Osztaly részér6l az alabbi jelentést
teszem:

179/2026. (VIIL.11.)

(A Rétszilasi Klub {izemeltetésére kotdtt kozmiivelédési megallapodas felbontasa, 5 éves
lizemeltetésére palyazat kiirasa /értesités, palyazat kiirdsa/)

A képvisel6-testiilet dontésének megfelelden a kozmiivelddési megallapodas felbontasardl a
felbontast kezdeményezd Rétszilasért Egyesiilet, mint volt {izemeltetd értesitésre keriilt. A
Rétszilasi Klub 5 éves iizemeltetésére a palyazati Kifras hataridében kozzétételre keriilt.

180/2026. (VIIL.11.
(A Pusztaegresi Klub kézmiivel6dési megallapodéssal torténd mikodtetésére palyazat kifrasa

(kiiras, kozzététel)

A képviselo-testiilet dontésének megfeleléen a Pusztaegresi Klub kozmiivel6dési
megallapodassal térténé mitkodtetésére a palyazati kiiras hataridében kozzétételre kertilt.

182/2026. (VIII.11.)

(Az alpolgarmester tiszteletdijanak és koltségtéritésének feliilvizsgalata és a 150/2026.
(VL. 12.) és 152/2026. (V1. 12.) hatdrozatok visszavonasa.

A képviselé-testillet dontésének végrehajtdsidhoz a sziikséges intézkedések megtétele
megtortént.

186/2026. (VIIL.11.)
(,,.Sarbogard Varos Diszpolgara” kitiintetés 2026. évi adomanyozasa)

.Sarbogard Viaros Diszpolgara™ kitiintetés az augusztus 20-1 vérosi rendezvényen atadasra
keriilt.



187/2026. (VIIL.11.)
(,.Sarbogard Véros Szolgélataért” kitiintetés 2026. évi adoményozasa)

,Sarbogard Varos Szolgalataért” 2 db kitiintetés az augusztus 20-i vérosi rendezvényen
atadésra kertilt.

Sarbogard, 2026. 08. 26.

Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6 megbizasabol:

Toth Teréz Marta
szervezési osztalyvezetd



Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselé-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

3.sz. Napirend TARGY: A Sarbogardi Zengd Ovoda beszamoloja tevékenységérdl, a |
személyi, targyi feltételekrdl, a kovetkezé nevelési évre vald felkésziilés

teend6ir6l
ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Oktatasi-, Kozmiivel6dési és Sport Bizottsag Nyilt Egyszerl tobbség
Pénziigyi- Varosgazdalkodasi és Varosfejlesztési
Bizottsag

ELOTERJESZTO: Dr. Siikosd Taméas polgarmester

KESZITETTE: Barna Edina szervezési osztaly tigyintéz6

Az el6terjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes fojegyz0




Sarbogird Varos Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Elﬁteriesztés
Sarbogird Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: A Sarbogirdi Zengd Ovoda beszamoloja tevékenységérdl, a személyi, targyi
feltételekr6l, a kovetkezd nevelési évre valo felkésziilés teend6irdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés h) és j) pontjaban
foglaltaknak, valamint a képviselo-testiileti munkatervnek megfeleléen a Sarbogardi Zengo
Ovoda Igazgatéja megkiildte az éves beszdmol6t, bels6 ellen6rzési csoport beszamolojat,
intézménvi onértékeléseket, 6sszesitett hatdsvizsgalatot.

(A dokumentumok - terjedelmiik miatt - a https.//sarbogard.asp.lgov. hu/eloterjesztesek-206-es-
27-ful weboldalon tekinthetck meg.)

A beszamolobol megismerhetd a nevelési intézmény miikodése, személyi €s targyi feltétele,
pedagdgiai munkéja, a nevelési program végrehajtasa, eredmények.

Kérem, sziveskedjenek a beszamolét és az eldterjesziést megtargyalni és a hatarozati
javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat

Sarbogard Véros Onkormanyzat Képviselo-testillete megtargyalta A Sdrbogdrdi Zengd
Ovoda beszdmoldja tevékenységérdl, a személyi, targyi feltételekrdl, a kovetkezd nevelési évre
valé felkésziilés teendGirél” targy eloterjesztést €s az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogéard Véaros Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Sarbogardi Zengd Ovoda beszamolojat
a 2025/2026-0s nevelési évben végzett munkarél megismerte, az abban foglaltakat elfogadja,
az intézmény munkajat jonak értékeli.

A képviselé-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésérél tajékoztassa az intézmeény
igazgatojat.

Hataridd: Tajékoztatasra: oktober 9.
Felel6s: polgarmester

Sarbogard, 2026. augusztus 31. //// - ’/
Dr. Siikosd Tamas
polgarmester

A



Eves beszamolo

2025/26-0s nevelési év

SARBOGARDI

Készitette: Huszarné Kovacs Marta

Igazgato



Sarbogardi Zengs Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

A nevelési évet meghatdrozé, irdnyadé jogszabalyok, dokumentumok:

- Nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torveny
- A nemzeti kdznevelésrol sz616 torvény végrehajtsarol sz616 229/2012. (VIIL 28.)
Korm. rendelet
- Magyarorszig helyi 6nkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvényl3. § (1)
bekezdés 6. pont
- A Munka térvénykdnyve (hatalyos)
- Ovodai nevelés orszagos alapprogramjéré] szélé 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet

- 2023, évi LIL tSrvény a pedagdgusok 4j életpalyajarél

- 401/2023 (VII1.30) Korm. rendelet a pedagégusok életpalyajarol sz016 2023.évi LIL
torvény végrehajtasarol

- 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérél €s a
koznevelési intézmények névhasznélatarol

- 1997, évi XXXLtorvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
- 419/2024.(X11.23.) Korm. 1. a pedagogusok tovabbképzési rendszerérdl

- 40/2024. (IX. 2.) BM rendelet

- 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagégusok teljesitményértékelésérdl
(felfiiggesztve2026.06.10.)

- 1179/2026. (V1. 5.) Korm. hatarozata a pedagégusok telj esitményértékelési rendszerének
megnjitasarol

- 182/2025 (VI. 30.) Korm rendelet a 2024/2025. tanévi teljesitményértékelés alapjan torténd

illetmény kifizetésérél, és egyes koznevelési targyt korményrendeletek médositisarol

- 96/2026. (V1. 25.) Korm. rendelete a 2026, évi tovabbi pedagbgusbér-emelésr8l és oktatoi

béremelésrdl, valamint az ezzel sszefiiggh kormanyrendeletek modositasardl

- 1207/2026. (V1. 25.) Korm. hatirozata a 2026. évi pedagbgusbér-emeléshez nydjtott
koltségvetési timogatasrol

- 15/2013.(11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mfikodésérol

- A nevel6-oktaté munka sorédn alkalmazott tartalomszabalyozok ismeretérdl sz6l6 40/2024.
(IX.2.) szamt BM rendelet



Sarbogardi Zengd Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

- 51/1997. (XII. 18.) NM rendelet a kotelezd egészségbiztositds keretében igénybe vehetd
betegségek megeldzését és korai felismerését szolgald egészségiigyl szolgltatasokrol és a

szlirbvizsgalatok igazolasard]

- 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés

alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérdl

- 44/2024, (TX. 26.) BM rendelet a munkara val6 alkalmassagi vizsgalat kitelezd

elrendelésérl
- Sarbogardi Zengd Ovoda Pedagogiai programja és intézményi dokumentumai

- elektronikus nyilvantartasok (KIR2 ,OviKréta.hu, KIRA, oktatas..hu, PPTR)

Személyi feltételek:

39 6 6vodapedagoégus allashelyen:
Allandé statuszok:
-1 f6 fiiggetlenitett igazgat6- Huszamé Kovacs Marta
-2 f6 igazgatd helyettes — Griuz Viktéria - székhely
- Fekete Gabomné - tagévoda

A tagdvodaban beosztott igazgatohelyettes vezetdi kinevezése lejart 2026.06.30-4n. A
neveldtestiilet véleményez6 jogit gyakorolta a 2026.06.22-i nevelbtestiileti értekezleten,
Fekete Gaborné ujabb igazgaté helyettesi vezetdi kinevezést kapott az igazgatdi dontés
alapjn a kovetkezd 5 évre 2026 07.01-t8]. (jegyzékonyv: 202067001/00395-1/2026 / 11,
hatéarozat)

Nevelést-oktatast segité alkalmazottak:

- 19 6 dajka

- 6 6 pedagdgiai asszisztens

-2 6 6vodapedagogus helyére 2 f6 pedagogiai asszisztens volt beosztva:

- 1 {6 végzbs dvodapedagbgus hallgatd volt beosztva székhelyen a Margaréta csoportba
hatérozott idejii szerzédéssel- iires allashelyen

- | 6 mésodéves 6vodapedagdgus hallgaté pusztacgresi telephelyen- lires allashelyen
- 3 f6 konyhai alkalmazott

- 2 f6 6vodatitkar



Sdrbogardi Zeng6 Gvoda Eves beszamolé 2025/26 nevelési év

- 2 6 karbantart6

Személyi valtozasok 2025/2026 nevelési évben:

Jogviszonyt megsziintetés tortént:

2026.10.06 Szakdcs Maria- dajka —székhely nyugdijba vonul

2026.08.23. Megyeriné Fekete Agnes- dvodapedagogus- székhely- k6zds megegyezes

2026.08.23. Kaloné Katona Eszter- vodapedagdgus- székhely-kdzés megegyezés

2026.06.30. Szabé Valéria- konyhai alkalmazott- tagovoda- kizds megegyezes

Jogviszony jott/jon letre:

1 £6 konyhai alkalmazott hatérozatlan iddre 2026.09.01-t8]- tagévoda Péschné Molnéar
Erzsébet

1 £6 dajka Horvath Eniké 2026.09.01-t61

1 £ 6vodapedagdgus 2026.08.24-161 Székhely - palydztatas folyamatban (4llando6
helyettesités 3. éves évodapedagdgus hallgaté pedagdgiai asszisztens munkakdrben)

1 8 6vodapedagdgus 2026.08.24-t61 pusztaegresi telephely- Téoth Zsuzsanna

Passziv jogviszonyban 4llok a 202526-0s nevelési évben:

1 £6 dvodapedagdgus jelenleg GYES, és szabadsag (székhely 2026. 09.01-18]1 tényleges
munkakezdés)

1 f& pedagdgiai asszisztens GYES (tagovoda)- helyettesité hatdrozott idejli pedagogiai
asszisztens 2026.09.01-t8] 2027.06.30. Felvételt nyert Zsolnai Fléra zarovizsgaval
rendelkez8 6vodapedagogus jelolt, aki pedagbgiai-gy6gypedagogiai asszisztens
végzettséggel is rendelkezik)

Aktiv jelenlegi jogviszony létszam: 69 f6, intézményi statusz 7 1.

Idészakosan 5 f6 kbzfoglalkoztatott is segitette a technikai mitkddést. Sziikséges az intézmény

valamennyi 6vodéjiban, hiszen a takaritéi munkakorokhoz tartozd feladatokat 1atjak el. A

kozfoglalkoztatott néi alkalmazottak takaritottak, és a fébejaratokndl lattak el ligyeleti

feladatokat. A téborzsoki 6vodankban udvaros feladatokat is ellatott a néi kézfoglalkoztatott,

mert arra volt szilkség. A pusztaegresi telephelyen a kozfoglalkoztatott 1 6 férfi udvari

feladatokat 14t ¢l rendszeresen, Jogviszony valtoztatas folyamatban, mert augusztus kézepén

javaslat sziiletett arrél, egy ellendrzési jegyz6konyvben,( FE-07/01/007537-1/2026) hogy az
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intézmény onalléan vegyen részt a kozfoglalkoztatasban. Azonban a fenntartéi kérésnek az
adminisztricié, és a Foglalkoztatasi Osztallyal torténd szerzédéskotés, illetve munkaltatoi
4thelyezéshez szitkséges egyéb feltételeknek az intézmény még nem felel meg szeptember 01-
ig. (normativa lehivés hatérideje is) Ezzel kapcsolatban folynak az egyeztetések. Az intézmeny
koltségvetésébe nem volt tervezve a valtds, az athelyezésnek anyagi terhe is van az intézmény
tekintetében (védéruha, digitalis aldirs, lizemorvosi vizsgélatok, intézményi szabalyzatok

atirdsa, figyintézéi tobbletfeladat honordriumanak fedezete stb.)

Sajnos gyakori volt a dajka kollégan8k kirében a szezonalis megbetegedés, egyéb betegség is.

Ezen okbé] sok volt a bels§ eseti helyettesités.

Belsé helyettesitéssel felvaltva mentek a csoportba dolgozni a kollégandk délutinos miiszakba,
az Allandé déleléttds miiszakot, &s heti rendszerességgel bizonyos napokon délutani
helyettesitést is vallalva a pedagdgia tevékenységek folyamatos biztositisa érdekében a
csoportok 4lland6 6vodapedagdgusai. Allandé szervezést igényelt iddszakonként a gyermekek
ellatasa, foként a székhelyen. A NOKS dolgozok tanulmanyi napjain is gordiilékeny volt az

ellatas.

A pedagogiai asszisztensek munkdja nagyban hozzijarul pedagodgiai célkitlizéseink
megvalosulisahoz. A sajatos nevelési igényl gyermekek gondozisa és integralasa a
kozbsségbe, meghatérozo feladatuk volt. Intézményi szinten egyre tobb gyermek mellé dllandé
pedagbgiai asszisztensi feliigyeletet irt ¢l6 a szakértdi bizottsig, ez persze neheziti a szervezést,
de probaltuk gy megoldani a helyzeteket, hogy mindig ott lattak el feladatokat, ahol a
legnagyobb szitkség volt rajuk. Az adminisztraciés munkdban valé részvételik is
elengedhetetlen, mert az intézmény nagy 1étszamabol fakaddan is sok a taniigyi, (gyermek,
felndtt) munkaiigyi, (felndtt) személyiigyi (gyermek, felndtt) iigyirat, dokumentum. A 2 6
6vodatitkar munkaiigyi, és taniigyi feladatokhoz kapesolédé iigyek kiilén vélasztisaval az idei
évben is gordiilékenyen tudték a feladatokat intézni. Lelkiismeretes munkavégzésse! segitették
a kollektiva tagjait. Két f§ pedagogiai asszisztens étkezési dijkezel§ feladatokat is végez, és

kezeli az ezzel kapcsolatos iratokat, szamitastechnikai feliiletet.

A tobdrzsdki telephelyen az egyik ovodapedagdgus féléves tavollétének (férjét apolta)
helyettesitése volt nagy kihivés, de a székhelyrol is lettek beosztva a kollégandk, igy biztositva
volt az egyenletes terhelés. A pusztaegresi telephelyiinkon 1ij 6vodapedagogus kollégand
egyedill latta el a pedagdgiai feladatokat, munkjat egy f6 pedagodgiai asszisziens
(6vodapedagogus hallgato) segitette, és minden figyvitelt a székhelyrdl intéztink. A szakmai

4
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munka folyamatos volt, és biztositott. Az évodapedagdgus kollégané 4tfedési dijazasban
részesiilt. A kollégand évekkel korabban mér a tagévodinkban dolgozott, ezért nem volt
ismeretlen a telephelyen dolgozo kollektivanak sem. A sziilok részérdl volt konfliktus helyzet
2 esetben, de panaszukat kivizsgalva mindig feloldddott, ¢s tudtak a tovabbiakban
egyiittmiikddni az 6vodaval, és a pedagogussal. Az iires allashelyet folyamatosan hirdettiik, de
nem volt jelentkezd. Az utazé pedagégiai asszisztensiink felvéltva latta el a feladatait a két
dvodaban. Toborzsokon, hetente 2 napot csoportban, és szilkség szerint végzett adminisztracios
feladatokat a telephelyeken. Rugalmasan szerveztitk a két telephely koz6tt a feladatait, sziikség

szerint Atszerveztik a kijeldlt napokat az dvodapedagogusok jelzése, és igénye szerint.

Az oktatassal- neveléssel le nem kotott munkaidd szabalyozasa, mely igazodott a pedagogusok
kételezd csoportban téltendd beosztasahoz, illetve az aktualis rendezvényekhez, az idei évben
is rugalmasan tortént. Ez heti 4 orat jelentett a pedagogusok kételezé csoportban toltott
oraszaman felill, igy a heti 40 6rabol 36 volt szabalyozva eldiras szerint, de rugalmas keretek
kézott, és, ha nem volt program, illetve helyettesités kijelolve a kollégaknak, akkor ezt a 4 orat
is otthon, illetve 6vodan kiviil tolthették. Az évkdzben adodo helyettesitéseket is ebben az
id6keretben oldottuk meg a térvényi eldirdsoknak megfeleléen, ami a koltségvetésben jelentds
megtakaritst eredményezett, hiszen a pedagégusok a helyettesitésért nem kaptak kiilon
finanszirozast. Bizonyos oraszamon felill azonban jelenleg is jér ellenszolgaltatés a
helyettesitésért, de a lehetdségeket mérlegelve gy szerveztiik a munkaid6 beosztast, hogy a
kollégak leterheltsége egyenldaranyd legyen, és ne 1épje til a szabalyozott keretet. A két ora
stfedési id6 biztositasa Atszervezést igényelt, hidnyzok esetén. Azonban a szabadsagok, és
keresdképtelenségb8l ad6do napokon nem mindig tudtuk megoldani a két vodapedagdgus
jelenlétét két ordban, ilyenkor természetesen kifizettik a csoportban egyediil dolgozoé

évodapedagogus atfedési idejét.

A kollégakra mindig lehetett szdmitani a 16bbség mindig segitékészen allt hozza az ad6dd
vératlan helyzetekhez, amit eziton is koszonok nekik. A jo szervezésnek koszonhetben -
helyettesités szempontjdbol ardnyos volt a pedagdgusok leterhelése intézményi szinten, még ha
nem is volt kénnyli megoldani bizonyos iddszakokban. Ilyenkor t3bbszdr valt sziikségessé

vezet8i egyeztetés is, és a feladatellatasi helyekrd] torténd kiutazas.
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Kimutatés a kereséképtelenség napjairél és létszamérdl a Sarbogdrdi Zeng Ovodiban
2025.09-2026.07. kdzott

Keres6képtelen napok
2026 Létszam Osszesen
szeptember 14 69
oktober 15 72
november 20 109
december 9 64
januar 11 87
februar 20 48
marcius 8 60
aprilis 7 24
méjus 11 51
jlnius 8 42
julius
augusztus
KeresGképtelen napok széma 2025.09.-2026.08.
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A diagramon is szemléltetve megéllapithaté, hogy a november, és februar volt a legérintettebb
hénap a szezondlis betegségek miatt. A feladatellitds megszervezése is ekkor volt a
legnehezebben megoldhatd, és koltségtéritésben is, mert az atfedési id6 kifizetése aktualissa
valt. Nem volt kénnyii a feladat ellatds szervezése a székhelyen, gyakran valtozott a leirt
okokbél kifolyolag a feladat elosztis, és a csoportokban gyakori volt a személyvaltas. A
tapasztaltak alapjan a gyermekek rugalmasan tudtak alkalmazkodni. A helyettesitd kollégak
maximalisan helyt alltak, és a szakmai szinvonal a kialakult helyzet ellenére megtartott volt. Az
oktatd-neveldi tevékenység célkitiizéseit, a tervezett programokat megvaldsitottuk. A fejlesztés

hatékonysagat az elért eredmények igazoljak. (lsd lentebb)
Munkahelyi baleset: 2 db jegyzdkonyv késziilt- 100%-o0s TP

- munkéba indulds kézben tarsashaz lépessjén tortént 1absériilés-dajka munkakdor
- tagdvoda udvaran az egyik farol letdrott egy ag, és az alol ugrott el az 6vodapedagogus,

a fadg nem érte, de az ugras megterhelé volt, laba sérillt.

A neheziteit helyzetek ellenére is az intézményben alkalmazott kollégak munkaidd
beosztdsa a mindennapi feladat ellitdshoz igazodott a munkakori szerepek, és torvényi

eldirasok szerint,

Targyi feltételek:

A tisztasigi meszelés, (mosdok, 6ltozék fertdtlenitd meszelése) mellett a kijeldlt
irodak, fejlesztészobak folyosok, tornaszobdk, konyhdk, festése mindegyik ¢vodankban
megtortént. Megbizasi szerz6déssel szakemberek kivitelezésével, valosult meg. A miiszaki

javitasok utan, a mitkodési feltételek biztositottak mindegyik feladat ellatasi helyen.
Székbely:

A fodém, és falak szigetelése még sziikséges az épiilet hészabalyozasa, és a bedzasok
elkeriilése végett, és az energiatakarékos gazdalkoddshoz. Kisérlet volt ra, hogy az épiilet egy
pélyazat keretében szigetelve lesz, - az energetikai felmérés eredménye utén - forras bovités
valt szitkségessé, amire a fenntartonak nem volt fedezete, és e miatt mégsem valdsult meg.
Nagyobb figyelmet igényel résziinkrél, hogy a vizesedéseket figyelemmel kisérjiik a jovében
is. A 46 éves vizvezetékek cseréje indokolt az egész épiiletben a gyermek mosdok
elhasznilédtak nemesak esztétikai okbél indokolt a cseréjiik. Az idei évben a Siini csoport

mosdéjanak teljes feldjitdsa valésult meg. A kévetkezd években szeretnénk folytatmi a
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mosdék felujitasat, mert sziikséges, Az épiilet eleje folyamatosan siillyed, és repedések
keletkeznek, ezt figyelemmel kiséri egyeztetés alapjan a Miiszaki osztdly. Az SZMK
alapitvinyunkkal kézdsen pélyazott 530 ezer Ft-ra az udvari jatékok felujitaséra, és festésére.
A Kozosségi Osszefogds a Szebbért — KOSZ HANKOOK 26 pélyzaton nyert tAmogatas
felhasznélaséra tirsadalmi napot szerveziink az &sz folyamén sziil6k, és HANKOOK dolgozok
kérében Gnkéntes alapon. Természetesen az 6voda dolgozdi is aktivan részi vesznek a

felujitasban.

Karbantartonk festette a madar megfigyelé allomast, sziikséges javitisokat elvégezte a
keritésen is, és egyéb elhasznalédott helyeken a nyar folyaman. Emelt dgyésainkat az
évodapedagogusok wjitotték fel természetbarat festéssel.

Az épiilet szigetelés hidnyéban hidegben nagyon gyorsan kihiil, nyaron pedig nagyon

felmelegszik 38-40 fok is van az épiiletben, ami lehetetlenné teszi az érdemi koncentralt
munkat, és kiros az egészségre.

,, Terhels munkahelyi kiima

(meleg, hideg) A munkahely melegnek mindsiil, ha a szabadtéri munkahelven a napi
kozéphdmérséklet legaldbb 1 napig meghaladja a 25 °C-ot, és az orszdgos tisztifdorvos a
hdség miatt a figyelmeztetési vagy a héségriasziast kiadta. Zart térben: ha a munkahelyi
klima a munkahelyen a 24 °C (K) EH értéket meghaladja.l. melléklet a 44/2024. (1X. 26.) BM

rendelethes”

Szigetelés, és tobb klima beépitése jelentene megoldast arra, hogy normalizilédjanak a
munka kériilmények, és az oktatds-neveléshez sziikséges feltételek az épiiletben.
Természetesen részbeni megold4st jelentett a nyari idgszakban a 4 csoportszoba klima
berendezése. Erintett csoportok: Siini, Katica, Tulipin Margaréta. A gyermekeknek a nyari
id8szakra megfelels hémérsékletet tudtunk biztositani. Sajnos az irod4k, és mds helyiségek

tovabbra sem felelnek meg az egészséges munkakérnyezetnek.

A teraszok festése, tjra betonozasa, illetve térkovezése, valamint a f6bejarat Gjra térkovezése
megvalosult a Szegletkd Kft. kivitelezésével az évoda koltségvetésébdl. Tekintettel arra, hogy

8 db terasz van jelent6s munkafolyamat volt a felijitasuk.

Fejlesztési terv: fal-fodém szigetelés, mosdok feliijitasa, klimahalézat bovitése.
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Tagévoda:

A tagovoddban az évek 6ta figyelemmel Kisért falsiillyedések a miszaki osztaly
szervezésével- szerzédés alapjan megbizott kivitelezdk dltal- javitdsra keriilt. (Nyuszi,
Cica csoport, iroda) Sajnos a beavatkozis mellékhatasaként a felndtt mosdo, konyha falai,
csempe repedtek, és az injektalassal az elvezetd cs6 a feln6tt mosdoban eldugult. Ennek
Kovetkeztében keriilt sor a mosdé bontéséra, és Gjra csempézésére, mosdd hasznalhatova
tételére. A Bobita csoportban is észlelt hasonl6 probléma: elvalt a fal, és a padozat, mely szintén
siillyedésre utal. A nyar végére sajnos a javitott falon \ijra megjelent a repedés. Ezt garancidban
fogja javitani a véllalkozé az 6szi tigyeleti id6szakban.

A sziikséges karbantartssi munkakat folyamatosan biztositjuk.
Kisebb javitasokat a miifiives palya is igényel, ezt ] eleztiik az illetékeseknek.

Az 6vodakert mintakert, palyizat keretében az Iskolakert Alapitvany segiti szakmai
tan4csokkal, és eszkozokkel, vetémagokkal a fenntartasat.

Az utcafronton a kerités teljes cseréje valésult meg. (libazat cseréje, betonozas, kerités
elemek ) megtortént az intézmény koltségvetésének terhére, és szervezésében.

Toborzsoki Telephely:

Hasznélhatatlan bittorok leselejtezése megtortént. Az udvarra vezetd ut gbdreinek kaviccsal
torténd feltdltése, megvalésult. A konyha lefolydjanak javitasa megtortént,(jarolap cseréje az
érintett Tészen is) és 0 savallo asztalt is véséroltunk a Nébih eléirasa szerint. A Pillango

csoportban két radidtor (1db meghibasodds okan évkézben, 1 db pedig a nyaron cserélve lett.)

Fejlesztési terv: tornaszoba, és iroda padozatinak felijitasa (jelenleg elhasznalédott —

helyenként korhadt- parketta van) kerités festése tervezett.

Pusztaegresi Telephely:

A pusztaegresi fvoda tetdjavitésa a nevelési év kdzben megtortént. Pusztaegresen a kiskapu, és
a bejérati kerités cseréje, és a kerités festése, felijitasa megvalésult, véllalkozoi megbizési
szerzbdés alapjan- intézményi koltségvetésbSl. Az ajtok, és csoportszoba festése sziildi
kivitelezéssel valosult meg intézményi koltségvetésbol finanszirozva. A tobbi helyiség festését
a megbizott véllalkozd végezte el. Ev kbzben vasaroltunk egy gaz tiizhelyet a konyhdra, a

basznalatban 1év6 javithatatlanné valt,
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A tborzsoki, és pusztaegresi telephelyek akadalymentesitése - feljarok —kialakitasdra
sor keriilt. A Pusztaegresi 6vodiban a fébejirati ajté dtalakitdsa is indokolttd vAlt ezen
okbal kifolydlag.

Soszobat alakitottunk ki, - két karbantarténk- a tagbvodabol raktarozasra elhelyezett
sotéglakbol a telephelyen , kiilon bejérattal, a helység adott volt. (egy raktart megsziintettiink)
A Sészobat mindegyik 6vodank csoportja igénybe veheti alkalmanként, ha szeretné. A
gyermekek differencialt foglalkoztatasira elegendé helység mérete 3-4 f0 egyiittes
tartézkoddsara alkalmas. ANTSZ engedély kérése folyamatban.

A mosdéba radiatorvéds ricsot készitett a karbantarténk. A csoportszoba mellett lévd mosdoét

hasznalaton kiviil helyeztik, mert csak hidegviz van biztositva. ( A tévolabbi mosdéban van

meleg viz)

Hérom o6vodinkban a szillék bevonasaval a fenntarthatésig jegyében emelt agyasokat
gondozunk. Pusztaegresi 6vodinkban pedig kiilén az 6voda udvaran alakitottak ki az 6voda
dolgozéi kertészkedésre alkalmas teriiletet. Ovoda kertjeink nagyon szépek, és gondozottak. A
ndvények 4poldsa, és fejlédésiik figyelemmel kisérése, a zbldségekbdl késziilt ételek
elfogyasztasa élvezetes élmény volt mindenkinek. A madaritatokat folyamatosan feltdltottilk,
télen is etettiik a madarakat. Az es6vizgyiijtéinkbs] rendszeresen locsoltunk, ha volt eséviz. A
komposztloink hasznalatban vannak, virdgszigeteink, és székhelyen a Tiindérkertiink is szép
latvanyt nyajt a gondos kezeknek készénhetben. A bejaratnal kis szokokuttal kiegésziilt
virdgagyasunk is gondozott. Ovodakertiinkbe telepitésre keriilt a székhelyen, és a tagévodaban

egy memoria tabla (madaras) kiiltéri jaték, amit a jotékonysigi bevételbsl vasaroltunk.

Az eszkdzkészlet a nevelési-oktatdsi intézmények kotelezd eszkozjegyzékének megfelel A
hasznalati eszkdzoket folyamatosan karbantartjuk, illetve az elhasznalodottak cseréje Gjra
biztositott (fektetd agyak, székek , asztalok, szényegek, fuggonydk, étkészletek tartozékai) A
gyermekek sokoldalu fejlesztését szolgdlo fejlesztd jatékok, kiiltéri és beltéri eszkdzok

rendelkezésre allnak, és dllag megovésuk a cél.

Az udvari jatékok TUV ellenérzése az idei évben nem volt esedékes. Uj udvari jatékot az utobbi

években 6vodainkba nem tudtunk vésarolni, a meglévok kozill a javithatatlanok lebontasra

keriiltek.

Fejlesztési terv: mindegyik 6vodinkba egy-egy uj udvari jiték beszerzése, esés gatlok

cseréje.
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Homokozo amyékolokat- napvitorlat- véasaroltunk egyet-egyet 6vodanként, Parasito késziilék
az udvaron 2 db 4ll rendelkezésre a nyéari idészakra. Ezeket az tigyeleti idészakban dvodak
kézott vandoroltatjuk. A nyiri karbantartds sordn, amit lehetett, és sziikséges volt

feljavittattunk.

Az alapveté informatikai eszkozok rendelkezésre éllnak. A gyermekek  aktiv

tevékenykedtetéséhez is (tabletek. Beebootok)

Fejlesztési terv: informatikai eszkdzok bévitése- laptopok évodapedagégusonként, elavult

asztali gépek cseréje mindegyik évodaban.
Eszkoz készletiinket bavitettiik az idei évben is:

Pilyazatokon nyert eszkiozok:

- Biztonsdgos Ovoda Kupa versenyen- mozgasos 6rids tarsasjatékot, és vasarlasi utalvanyt
nyertiink, 50 ezer forintos Dechatlon utalvanyon labddkat vasaroltunk, és egyen polokat

- Bozsik rajzpaly4zaton- foci labdakat nyertiink (10db)

- Bouzsik foci program keretében- sporteszkdzok: labdék , bojak, mezek, teremkapuk 150
00 Ft értékben

- Egymas Kiadé Kft. palyazatan — Gyermek mindfulness kartyacsomagot

- MATEHETSZ pélyazaton — Hivatasunk az évoda szakmai beszélgets kartyacsomagot,
kényveket

- Magyar Parasport Napja részvételért- 2 db mesekonyv

- Pénziranyti Alapitvany rajzverseny- 5 darab ,Suska és Zsozs6 a Héssuliban” cimii
tarsasjaték (székhely, és t6borzsdk)

- Publikéciés tevékenységemért- Sprint Kiadé konyveket (mese, &s szakkonyveket)
valamint a Z6ld Hid Alapitvény jutalma szintén publikiciés tevékenységért 30 18

gyermek, és 8 felnbtt részére kirandulds a Szemldhegyi - barlangba Budapestre.

Jétékonysdgi rendezvényekbél vasarolt eszkiozik az alapitvanyunk timogatasaval:

Bali bevételek
(Osszesen: 2.671.000 Ft
Székhely: 1.436.500 Ft

11
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- Pillanatkapitany trsas 10 db: 174.900 Ft

- 30dblabda 66.280 Ft

- Memoriatabla faszerkezettel: 444500 Ft

- Madzagos korongvezetd: 177.800 Ft

- 9 db Bluetooth —os hangfal: 100.690 Ft

- Digitalis mikroszkop: 42.480 Ft

- Fésiis Eva: Eziisthegedii 10 db: 37.400 Ft

- Legszebb magyar népmesék 10 db  38.390 Ft
(Osszesen: 1.082.440 Ft
Maradvéany: 354,085 Ft

Toborzsoki Telephely: 278.810 Ft
- 2 db Pillanatkapitény tirsasjaték:  34.980 Ft

- Madzagos korongvezetd: 177.800 Ft

- 30dblabda 59.700 Ft
Osszesen: 272.480 Ft
Maradvény: 6331 Ft

Sarszentmiklési Tagévoda: 918.703 Ft

- memoriatabla faszerkezeitel: 444,500 Ft

- Madzagos korongvezetd: 177.800 Ft

- 7 db pillanatkapitany tarsasjatek 122,430 Ft

- Mozgasfejleszt jatékok 175.890 Ft
Osszesen: 920.620 Ft
Kasszaba befizetve: 1917 Ft

Pusztaegresi Telephely: 37.057 Ft + 80.000 Ft felajanlas

Osszesen: 117.057 Ft

Dechatlonos jatékeszkdzok (Futdbicikli 5 db Trambulin )1 db 111.644 Ft
Osszesen: 111.644 Ft

Maradvény: 5413 Ft
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Kotelezd allamilag finanszirozott feladatellatas:

Térvény altal meghatarozoitak szerint a pedagogiai szakszolgalat szakemberei latték el,

valamennyi 6vodankban a kovetkezdket:

Pedagdgiai Szakszolgalat altal nyujtott ellatasok

80
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62
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50
a0
30 23
20 18 "
11 9 e 3 .
10 E":e
N
o e d 23
Székhely Tagodvoda Toboérzsok Pusztaegres
= Gydgytestnevelés Logopédiai elldtas Prevenciés foglalkozas

- Beszédhiba javités, logopédiai ellatas a felmérés altal kisziirt nagy- valamint kdzépsos

kort gyermekek részére pedagdgiai szakszolgélat keretcben.

~ Gybgytestnevelés: az orvos éltal kiszlirt, és diagnoztizalt gyermekek részére — gyogy
testneveld szakemberek vezetésével tortént a pedagdgiai szakszolgilat keretében. A
toborzsoki 6vodaban gyogytestnevelés ellatis sajnos az idei évben nem volt a 22 {6

gyermek részére a PSZ szakember hidny miait nem tudta biztositani.
~ BTM zavarokkal kiizd8 gyermekek fejlesztésben a pedagogiai szakszolgélat szakemberei
is részt vettek: 6 f6 gyogypedagbgus segitette az 6vodapedagbgusok munk4jat, szenzoros

integrécios prevencios 6rat is biztositott a szakszolgalat heti 1 6ra keretében 3 6vodankban.

— és fejlesztd pedagbgus végzettséggel rendelkezd bvodapedagdgusaink 1 6 tagévodéaban,
és 1 f6 a toborzsoki feladatellatasi helyen

- valamint minden 6vodapedagdgus a csoportjaban
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Nem kitelezé, de szervezett fejlesztés 6vodainkban: székhelyen és a tagévodaban
onkoltségen kutyas terapia foglalkozdson vehettek részt a gyermekek, mely nagyon
hatékonynak bizonyul t6bb szempontbol is. Egy —egy alkalommal cica terdpia is volt-

ingyenesen.

Megéllapithat6, hogy az dsszlétszamot tekintve (tényleges létszam) fobol a gydgytestnevelésre
szorulé gyermekek szdma meghaladja a negyedét 166 f6 és ebbol 144 8 volt ellatva. El6z6
évekhez képest is ndtt az ellatas igénye. A kbvetkezd nevelési évben javasoltam a PSZ
igazgatojanak, hogy gyogy testneveld szakvizsgaval rendelkez$ 6vodapedagogus kollégandm
6raadéi foglalkoztatasaval oldjuk meg a t6borzsoki Svodank helyzetét. Logopédiai fejlesztésre
a legtdbb gyermeknek a létszam arényokat figyelembe véve pusztaegresi 6vodankban volt
igény. Azonban intézményi szinten is megallapithaté, hogy az igényelt, és kotelezben biztositott
cllatasra 132 £6 az dsszlétszamot tekintve a gyermekek kb. egy harmada.. Ezért is fontos a
mozgas, a mesélés, verselés a mindennapi pedagogiai tevékenységiinkben, mert a kiilén
szolgaltatisok mellett a fejlesztés hatékonysagat biztositjak.

Sajnos a Pedagogiai szakszolgalat gyogypedagégusai 1-1 ordn tobb gyermeket is
foglalkoztatnak, ami a hatékonysig rovasara megy. Az 4ltaluk tartott 6rak gyakran elmaradtak,
a pedagogus betegsége, vagy egyéb hiényzési okbol (magénéleti helyzet, tovabbképzés,
szakmai nap, értekezletek) fakadéan. A szakember helyettesitését nem tudta a pedagogiai
szakszolgalat biztositani, huméneréforras hianyara hivatkozva. A Székesfehérvari Tankeriilet,
- mint fenntarté- az draszimok névelésére az idei évben sem adott lehetSséget. A mozgds, €s
beszéd technikak gyakorlési lehetSségének megteremtésére a mindennapi tevékenységekben az
dvodapedagogusok is hangsulyt fektetnek, de az 6vodai alapellatis nem tudja pétolni a specialis
fejlesztést, mert nem ez a feladata.

A Pedagbgiai Szakszolgalat alial végzett sziirdvizsgalatok — logopédiai, prevencids
vizsgalatok- a torvényi eldirdsok szerint megtorténtek, a szil6k tajékoztatdst kaptak
gyermekeikrd! a vizsgalatot végzd gydgypedagogus szakemberekt6l. A szerzddtetett orvosok
(6vodiink gyermekorvosai) a mozgasszervi sziirbvizsgalatot elvégeziék, a sziilok gyermekitk
diagnézisat megismerhették. Az eredmények alapjén latja el a pedagogiai szakszolgalat a

gyermekeket a gyogytestnevelés foglalkozas keretében.

Ovodainkban hittant, reformatus és evangélikus, katolikus felekezetek képviseldi tartottak,
elézetes felmérés, és egyeztetés alapjan az arra jelentkezok részére heti 1 alkalommal. Sajnos
a katolikus hittan az oktaté betegsége, és egyéb hidnyzasa miatt nagyon sokszor elmaradt.
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Az intézmény onall6 koltségvetésébol kitelezden biztositott ellatas:
SNI ellatas- gyégypedagdégus szakemberek:

- Megbizési szerzédés (hatérozott idére szolt) alapjan gyogypedagogusok, és egyéni

vallalkozdk 1attak el a kdtelezd eldirt SNI foglalkozasokat.
- (5 5), mely koztiik és a Sarbogdrdi Zengd Ovoda kozétt jott létre a megtartott orak
ellenértékét szamla alapjan szintén az intézmény téritette meg.

A gyermekek ellatdsa eddig folyamatosan biztositott volt a jogszabalyl el6irdsoknak
megfeleléen a specidlis szakmai kompetencidkkal rendelkezd szakemberek altal, a
megéllapodésban foglaltak szerint. A logopédiai SNI ellitds a tagbvodaban csak a masodik
félévben indult el. Kivételt a szurdopedagogus hisnya képez, az idei évben sajnos nem vallalta
még kiilsé helyszinen sem specidlis szakember, ezért altaldnos gyoégypedagdgiai ellatdst -
iranyult fejlesztéssel- tudtunk csak biztositani a 2 5 hallassériilt gyermek részére. Az SNI
gyermekek eldirt draszama egyre novekszik a szakemberek, foként autista, siket gyermekekkel
foglalkozé gybgypedagogus szdma csokken, alig van az orszagban, igy sajnos a komyékiinkén
is. Azonban az autista, és siket gyermekek szdma novekszik. Intézményi szinten 7 f6 autista, -
kéziiliik 3 f6 ADHD-s is-kisgyermeket tartunk nyilvan, és 2 f6 siket kisgyermek fejlesztésérél
kell gondoskodnunk az egyéb mas speciélis eltéréssel rendelkezd gyermekek, és a tobbségi
gyermekek mellett. Az idei évben az autista gyermekekkel a specidlis szakember kizérolagosan
csak a székhelyen foglalkozott, ezért meg kellett oldanunk a toborzsoki, és a tagovodabol a
gyermekek utaztatdsat. A tagévodabol 1 autista ADHD- s gyermek speciélis allapota miatt
Dunatjvarosban kapott heti rendszerességgel fejlesztést. A szilld allami koltségtérités mellett

kérte, és véllalta a gyermek utaztatasat.

Az bvodai és iskolai szocialis segitd, a csalddsegité munkatérsa a tagévodéaban egész évben
alkalmanként, és esetenként, a székhelyen a méasodik felévtd] felkérésiinkre 5 6 gyermekkel

foglalkozott hetente egyszer jatekos foglalkozasok keretében rendszeresen.

Nem kotelezé, de szervezett fejlesztés 6voddinkban: székhelyen és a tagdvodédban
onkoltségen kutyas terapia foglalkozdson vehettek részt a gyermekek, mely nagyon
hatékonynak bizonyul t6bb szempontbol is. Egy —egy alkalommal cica terapia is volt-
ingyenesen.

Kiilén - téritésmentesen-mozgasfejlesztd foglalkozasokat is tartottak heti rendszerességgel a
BTMN-es gyermekeknek az 6vodapedagdgusok (TER vallalasuk volt) a székhelyen, és a

tagévodaban.
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Sarbogardi Zengs Ovoda

fves beszamold 2025/26 nevelési év

Egészségiigyi sziirdvizsgalatok: A védéndk rendszeresen latogattak intézményiinket,

ellendrizték a fejtetvességet. Tavasszal fogdszati szlirésen voltak dvodasaink a EL-DENT 96

Kft. 7000 Sarbogard, Ady E. u. 222. rendeldben. A tagovoda, és a telephelyek csoportjainak

utaztatasat-kiilon autébusszal- szerveztiik, és intézményi kdltségvetésbol fedeztik..

Gyermek 1étszdm adatok:

Nevelési év 2025/26 :
Létszdm: 2025.10.01-jei adatok alapjn

Sarbogardi Zengd Ovoda
Csoport [ Inditott BTMn | SNI Inditott szAmitott
tényleges létszdam
1étszam/féréhely [
Tulipin 25/25 166 28 (16 3 {6 ér) 28
Bébita 26/25 - 1 18 ( 3 f6t én) 28 |
Mazsola 25/25 216 (28 27
Margaréta 25/24 2 16 1 26
| Napraforgé 25/24 - 1 (3 fot ér) 27
Katica 25/25 1 318 28
Siini | 26/25 1 £8 216 28
Micimacké 23/25 - - 23
Méhecske 25/25 - 116 26
Osszesen 225/223 7 {6 13 {6 ebbél: 241+2 6=243
(+2 f6 varhaté 10 16 2 {6t ér
janudrban) 316 3 f6t ér
Sarbogardi Zengé Ovoda Sarszentmiklosi Tagévodaja
[ Csoport Indtott BTMn | SNI Inditott szAmitott
| tényleges létsz4m
| Métszam/ férdhely |
Bébita 21/25 - - 21
Hévirdg 19/20 4 f6 3 £6 (1 £8 3 £6t ér) 23 ]
Napsugar 24/24 - 1 f& (3 fot ér) 26
Nyuszi 24/24 - 116 25
Cica 23/23 - | 118 25
| Tappancs 24/25 118 2 16 (1 f6 3 ftt ér) 27
Katica 20/21 316 16 21
Osszesen 155/162 8 1 9 £ ebbél: 168+2=170
(+ 2 f6 varhato 6 16 2 fot ér
&vkdzben) 3 16 3 f6t ér ]
Sarbogérdi Zengd Ovoda Toborzsoki Telephelye
Csoport Inditott tényleges | BTMn | SNI | Imditott szamitott
L 1étszam/férdhely 1étszAm
Huncutka 29/26 216 | 153 fotér) 31
[ pillangs | 31/26 [ 165 [2 8 (ebbdl 163 fot ér) 34
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Sarbogérdi Zengd Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

G | GwE (3% [3tewezmatea | 65 |
Sarbogérdi Zengd Ovoda Pusztaegresi Telephelye
|rCsoport Tényleges l. BTM | SNI o ﬁ'_rﬁdit;)tt szamitott ‘
L létszém/férbhely | | s T 1étszdm |
| Kolyokvir | 1725 | 3f8 e T
[ Gvoda neve —TéFle_g? BTMn | T SN " | SzAmitott létszdm |
1étszam/férohely ]
F Székhely 2250223 716 3Gfo3foter) | 24142
Tagovoda 155162 | 88 | 9 (318 3 fot ér) . 168+2
“Toborzsoki | 60/52 “3f6 | 3(cobol2fo3fotén | 65 |
| Telephely
Pusztaegresi | 17/25 3% | 206 Bterd) 9
Telephely ]
| Osszesen: 457/462 2116 _F(EW ;':T ] 493+4
‘ (+ 2 f6 virhaté
|| evkesbem | | L
Létszam: 2025.05.31.-¢i adatok alapjan
Sarbogardi Zengd Ovoda
[ Csoport ‘ Inditott | BTMn SNI Inditott
tényleges szamitott
| tétszam/férdhely | | | létszém
Tulipdn | 26/25 218 3If(1f63f6ér) | 30 |
Bobita 26025 |- 16 (3 16t ér) - 28
Mazsola 25/25 2f6 |26 (1183 fot ér) | 28 ]
Margaréta 24/24 36 1 25
Napraforgd 25724 - 2 (1 16 3 fot ér) 28
Katica 25/25 2 16 3 f6 28
Stini 2525 |2 6 2 16 | 27
B Micimackd 26/25 - - 26
Méhecske 25/25 165 216 27 1]
Osszesen 227/223 12 6 16 f6 ebbdol: 247
12 £6 2 fét ér
- 4 f6 3 fot ér B

2026.05.31. uténi valtozésok:

1 £6 SNI-s gyermek 3 f6t érd lett — Katica csoport

2 £4 kiiratkozasa folyamatban van a Méhecske csoportbol
2 fé6 gyermek BTMN-es lett — Siini és Margaréta csoport

Sarbogardi Zengd Ovoda Sarszentmiklési Tagdvodaja
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Sérbogardi Zengé Ovoda

Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Csoport Inditott BTMn | SNI 1 Inditott
tényleges | szamitott
1étszam/ : létszdm

! féréhely :

| Bobita 22/25 - - 2 |
Hovirag 17/20 415 3 16 (1 6 3 fot ér) 22

| Napsugér 24/24 218 1 15 (3 fot ér) 26

Nyuszi 24/24 1 116 25 o

Cica 23/23 2 216 (1 16 3 £t ér) 26

Tappancs 24/25 16 2 f6 (1 8 3 1ot ér) 27 |

Katica 2121 (318 116 22

Osszesen 155/162 | 13 10 6 ebb6l: 170

fé 6 16 2 fot ér |

| 4 16 3 6t ér |
2026.05.31. utani valtozasok:
1 8 SNI- gyermek elkdltézott — Tappancs (szamitott létszam 167)
1 f& gyermek kiiratkozasa folyamatban van
Sarbogardi Zengé Ovoda Téborzsoki Telephelye
[ Csoport | Inditott tényleges | BTMn | SNI Inditott

létszdm/ féréhely szAmitott

1étszim

Huncutka 30/26 3 6 2 £ (1 16 3 ot ér) 33

Pillangd 30/26 116 2 f6 (1 £&3 fot ér) 33 ]

Osszesen 60/52 4 £6 4 £6 ebbél: 2 16 3 66

? fét ér i |
Sarbogardi Zengé Ovoda Pusztaegresi Telephelye -
Csoport Tényleges BTM | SNI Szamitott
1étszdm/férGhely létszdm
| Kolydkvar 19/25 116 4 23
Ovoda Tényleges BTMn SNI Széimitott
neve 1étszam/ létszdm
féréhely
Székhely 228/223 915 14 (4 £6 3 fot ér) 246
Tagbvoda 155/162 916 10 (416 3 fot ér) 169+1
Téborzsoki 59/52 4 5 3 (ebbdl 2 16 3 {6t 64
Telephely ér)
Pusztaegresi 18/25 216 216 20
Telephely
Osszesen: 460/462 24 16 29 (10 £6 3 16t ér) 498+1 |
i |

i8
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Sérbogardi Zengé Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Az eléjegyzett, és felvett gyermekek folyamatosan érkeztek Svodainkba.
A bejaré gyermekek :
Székhelyen:

Az idei nevelési évben dsszesen 12 £6 bejar6 gyermekiink volt: Mindegyik gyermek esetében
a szill8k egyénileg oldottak meg az utaztatast.

6 5 Kislokrol, (Kozigazgatasilag nem kiilsd teriilet)
1 f6 Hantosrél

1 f6 Pusztaegresrdl,

1 8 Simontornyarol,

1 6 Alaprol

1 f6 Sarosdrél

1 £6 Rétszilasrél (Kozigazgatasilag nem kiilsé teriilet)

Tagovoda:

Alap:1 f6
Cece : 2 16
Pusztaegres: 2 f6 (Kézigazgatasilag nem kiils teriilet)

Saregres: 1 f&
Sarhatvan: 14 f6 (Kozigazgatésilag nem kiilsd teriilet)

Rétszilas: 9 18 ( Kozigazgatasilag nem kiilsé teriilet)

Nagyhéresok: 1 6 (Kozigazgatasilag nem kiilsé terilet)

Sarhatvanrdl jar be 3 kisgyermek busszal, akiket csak délutan kell kisérni a megall6ba., reggel
anya vagy apa hozza Oket. A tGbbieket autoval hozzak-viszik.

Rétszilasrol jar be egy kisgyermek akiért reggel kell kimenni, viszont érte délutan jon
édesanya.

T4avollét adatok:
Evkozben engedélyezett tartds tdvol maradok szama az el6z6 évekhez képest jelentdsen

csokkent. Oka legtobb esetben kistestvér sziiletése, vagy miitét elbtti napok, a nyari
hénapokban pedig csalddi nyaralds. Mindegyik esetben a hatdlyos jogszabalyokat figyelembe
véve, és azokon nyugvé Hazirendben foglalt szabilyaink alapjan tortént az engedélyezés.
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Sarbogardi Zengs Ovoda Eves beszamolé 2025/26 nevelési év

Tartds tavolmaradas kérelmek

= szeptembertél janudrig = janudrtél méjusig junius

sszesen: 27 £6 (ebbbl van, aki tobbszdr is kérvényezett)
A hidnyz4sokrdl naprakész adatokat szolgaltattak az évodapedagbgus kollégandk az Ovikréta
nyilvantarté rendszerben, az igazolt napok dokumenturnait is feltoltdtték. Igazolatlan hianyzis

esetén a jelzérendszeri kotelezettségiinknek eleget tettiink.

Jelzélapok:
Székhely 3 db
- igazolatlan hisnyzasos napok magas szdma miatt

- akisgyermek felnétt feliigyelete nélkiil tartozkodott az utcin

Tagdvoda:3 db

- higiéné hidnyossiga, lakaskorilmények méltatlansdga okén
- valésziniisithet® sziilsi drogfogyasztds a gyermek elétt

- kapcsolattartasi problémak, gyermekeket az anya elhelyezési hatdrozat hidnyaban,
engedély nélkiil vitte el az apatol
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Sarbogardi Zengs Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Toboérzsok: 5 db

- egy csalad esetében folyamatosan az 6voda hivatalos nyitvatartdsa utin érkeztek a
gyermekért, egy alkalommal renddri segitséget is keértek a kollégak
- egy masik csalad esetében kapcsolattartdsi problémak miatt, apa feltételezetten

bantalmazta a gyermeket - az6ta megsziint az apa koz6s gyermekfeliigyeleti joga

Pusztaegres 1 db

- higiéné hianyossiga miatt.

"Ovoda 2026.09.01-2026.05.31. | 2026.06.01. utén B
Székhely 3 1 i |
Tagbvoda 4 _ 1 ] i
Toborzsok | 5 )

| Pusztaegres 1 ] ] :‘
Osszesen 13 2

+ reggeli kés6bbi 6vodaba érkezés miatt 4 felszolitast kiildink ki (3 pusztaegresi és egy
székhelyes sziilének)

Székhelyrél és Toborzsckrél 1-1 f6 nevelésbe vett gyermek neveldsziiléhoz kertilt,
jogviszonyuk intézményiinkkel megsziint. A Pusztaegresi 6vodéval még jogviszonyban van 1
3 nevelésbe vett gyermek.

Gyermekvédelmi adatok:

Naprakész nyilvantartist vezetiink a kollégakkal az ételallergids, a veszélyeztetett, a hatranyos
helyzeti, a sajitos nevelési igényi, beilleszkedési-tanuldsi-magatartasi nehézséggel kiizdd
gyerekekrél. Esetmegbeszéléseken vettiink részt a Sarbogardi Csalad- és Gyermekjoléti

Kézpont szervezésében t6bb alkalommal is.

Az intézmény Toborzsoki és a Pusztaegresi telephelyén a HH, HHH gyermekek szdmitoit
arénya eléri a 10%-ot, ezért ennek érdekében az érintett csaladok gyermekeit integricios
felkészitd, ovodai fejlesztd programban részesitettiik. A hatranyok kozt lehetséges okként
felmeriil a gyermeki fejlédés nem megfelelé dsztonzése, a sziilok korlatozott anyagi eréforrasai,
a megélhetési nehézségek okozta terheltség és az otthoni nevelésre alkalmas motivacios

komyezet hianya.

A bétrényos helyzetb8] szarmazé lemaraddsokat a csoportok 6vodapedagdgusal a gyerekek

tarsadalmi helyzetére érzékeny pedagogiai szemlélettel és médszerekkel, a sziil6ket partnerré
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Sarbogardi Zeng6 Ovoda Eves beszamold 2025/26 nevelési év

téve, veliik egyittmikodve probaltik ellensilyozni. A gyermekek fejlédésérél sz6lo
negyedéves tdjékoztatast a szillék megkaptak, tudomasul vették, az esetleges kérdéseikre
valaszokat kaptak igazgat6ként eset megbeszéléseket, tajékoztatokat is tartottam, megbeszéltiik

a gyermekekre vonatkoz6 lehetéségeket, tovabbiakban is segitjilk dket.

Gvermeklétszam adatok 4 feladatellatasi helyre bontva
Adatszolgaltatds ideje: 2026.06.11.

HH | HHH | SNI | BTMN | Jelzélap | Tdmogatott Etkezésért | Teljes Isz.
étkezd fizetd /megjelentek

Sarbogirdi Zengé |17 |- 15 |12 3 187 40 227
Ovoda Székhely
Sérszentmiklési 9 |1 11 |10 3 132 23 155
Tagbvoda
Tébodrzsoki 14 |- 5 4 5 49 11 60
Telephely
Pusztaegresi 6 1 5 1 1 16 3 19
Telephely
Osszesen 462 |36 (27 |12 384 77 461

Figyelemmel kisértiik azokat a gyerekeket is, akik valamilyen, éket hatrinyosan érintd csaladi
ok miatt egyéni torbdésre, segitségre szorultak. Mindig igyekeztiink éppen az adott helyzetnek
megfelelé megoldasokat kitalalni, és alkalmazni. A legtobb esetben az is elég volt, ha
életvezetdsi, gyermeknevelési tandcsokkal lattuk el a szilot. Minden 6vodapedagdgus, 6vodai

dolgozo a gyermekek érdekeit védte, képviselte.
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Sarbogardi Zengd Ovoda Eves beszdmald 2025/26 nevelési év

Sziildkt8] érkezd irasbeli panasz 2 esetben tortént a pusztaegresi 6vodénk vonatkozaséban, ami
belsé vizsgalat lefolytatésat igényelte. Mindkét esetben a panasz leirdsaban megfogalmazottak-

ami pedagbgiai helyzetre vonatkozott , nem nyertek bizonyitast.

A balesetveszély eclkeriilése érdekében a gyermekek altal hasznéalt eszkdzoket fokozott

odafigyeléssel kezeltiik, sziikség esetén kezdeményeztilk javitasat, cseréjét.

Kiiléndsen az udvari, vagy jatszétéri jatékoknal, sétik sorn felhiviuk a gyermekek figyelmét a
helyes eszkizhasznalatra, biztonsagos kozlekedes szabélyaira. Minden rovidebb, hosszabb
intézményen beliili és kiviili rendezvény, &s kirandulasok esetén baleset megeldz€si oktatdst
tartottunk a gyermekeknek. A kirdnduldsoken figyeltiink ra, hogy a létszam alapjan meglegyen

a sziikséges felnétt kisérd, ebben a sziilok segitségét is igénybe vettiik.

Gyermekbalesetek koziil az 6vodai év sordn 8 napon til gyogyuld baleset nem fordult eld,
amit rogziteniink kellett volna a KIR adatbazisban. Kisebb sériilések azonban eldfordultak:
székhely 3 esetben, tagévodaban 8 esetben litta el orvos a gyermekeket. Minden kisebb
balesetrd] késziilt jegyzOkonyv, mely orvosi ellatast igényelt, ezekrol a sziildk is kaptak egy
példanyt. A sériilés stlyosségatol fiiggben a sziikséges intézkedéseket megtettilk. Folyamatosan
betartjuk és betartatjuk a balesetvédelmi és munkavédelmi eléirdsokat.

Gyermekvédelmi feladataink legfGbb célja volt ebben a nevelési évben is a megel6zés, az
idében nyljtott segitség biztositsa, személyes beavatkozéssal, illetve a kompetenciahatdrok

megtartasaval tovabb irdnyitassal a megfeleld segitd intézménybe.

Az 6voda naponkénti nyitva tartisa a szorgalmi idészakban:

Eldzetes felmérés alapjan a sziildk igényeihez igazodva és a fenntartoval egyeztetve:
6.30 — 16.30 ordig (Mikes kiz)
7.00-17.00 oéraig (Gesztenye sor)
7.00 — 16.30 oraig (Szent I u.)
7.30 — 16.30 oraig (Hatvani u.)
A gyermekekkel érkezéstdl a déleldtt folyamén 6vodapedagogus foglalkozott minden
csoportban, a déluténi idészakban a pusztaegresi csoportban pedagdgiai asszisztens, ( aki
4vodapedagdgus hallgatd is, és a dajka) a t5bbi csoportban  évodapedagogus létta el a

feladatokat.
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Sarbogardi Zengd Ovoda Eves beszdmold 2025/26 nevelési év

A tanitési sziinetekhez igazodva étkezési igény felmérés alapjan ugyeletet szerveztiink az

ovodai ellatast kér8k részére.

A nyéri tervezett nyitva tartds, és Ggyeleti rend a terveknek megfeleléen megtartott volt.
Intézményi igényfelmérés alapjan csak kb. 40%-os volta részvételi arany, ezért a szabadsagok
kiad4sa nem okozott problémat az évodapedagbgusi, pedagdgiai asszisztens munkakdrben. A
dajkék, 6vodatitkarok feladatszervezése azonban nagyobb kihivést jelentett az idei évben is az
esetleges fennakadésokat (50 nap szabadség napok miatt) aktualisan megoldottuk.

A nyitvatartasi igényeket minden nevelési év elején felmérjiik, (sziildi irdsbeli nyilatkozat az
dsszesitett adatokrél kiilon jelentést kapott a fenntartd.) Augusztus utolsé hetében a
pusztacgresi telephelyrdl 3 gyermeket érinten sziildi kérelem érkezett. Nyitva tartds
moédositissal oldjuk meg a csaladok problémijat. A kérelem az dvodara vonatkozélag

folyamatban van, a fenntarté dontési hataskorébe utalva.

Az értekezletek rendje:
Munkaértekezletek:

Minden hénap els8 hétféjén vezetdségi értekezletet, clsd keddjén munkakézosségi értekezletet
tartottunk a jelenléti oktatasban. A kovetkezd napon, ha a programok tigy kivantak, a dajkaknak

is volt megbeszélés.

A nevelési évben az értekezleteken kiviil, személyesen, online, és telefonon tartottuk a

kapcsolatot folyamatosan sziikségesség szerint.

Sziiloket érintd értekezletek:

A sziil6i értekezleteken a sziildk részvételi ardnya jonak mondhaté. A mindennapokban is
tartottak a kapcsolatot a pedagogusokkal.

Tajékoztatd értekezlet a leendé 6vodasaink sziileinek: mindegyik feladat ellitasi helyen
megtortént.

A sziiléi szervezet vezetdivel ebben a nevelési évben gordiilékeny volt az egytittmiikodés.
frasbeli tajékoztatas a sziilsk részére folyamatos volt. Az idei évben tobb jotékomysagi
rendezvényiink is volt. Kiemelt ezek koziil az 8szi Alapitvanyi bil, mely mind a 4 vodank
kdz6s programja volt. Koszonom az SZMK elndkének Kalapacs Laszlénénak az elkételezett
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Sarbogardi Zengs Ovoda Eves beszamolé 2025/26 nevelési év

hozzaalldst, és szervezést, és az dvodak SZMK tagjainak az akiiv segitést. (Bévebb informécio

honlapon}

A TOP 3.1.3. palyazat keretében mindegyik 6vodankban t6bb alkalommal is szerveztiink Sziilé

Akadémiat. (leiras palyazati beszamolok)

Fogaddérik:
A tervezett idépontokban valésultak meg. Illetve ettdl eltérd csak rendkiviili esetben tortént pl.

kiilén é16 szild, a gyermek fejlédésében varatlan fordulat stb.

Nevelés nélkiili munkanapok:

A munkatervben tervezett nevelés nélkiili munkanapok téméjat az aktualitisokhoz igazitottuk.
Ezért modosult az elére meghatarozott idépont bizonyos esetekben.

A neveldtestiileti értekezletek hatékonyan szolgaltak a nevelGtestiilet tagjainak eszmecseréit

és az informdacié szerzést, a tajékoztatast.

Az 6vodapedagdgusok kitelezd tovibbképzési lehetdseégét tettiik biztositotta a Tovabbképzési
Terv- Beiskolazasi terv megvaldsitdsdval. Kihasznéltuk a palyazati lehetdségeket is. A POK
iltal meghirdetett tovabbképzésekre, szakmai mithelyekre mindig volt résztvevd
intézménylinkbdl. A MATEHETSZ éltal kinalt lehetdségekkel is éltek a kollégandk. Ezek
online, és jelenléttel valosultak meg. A tanfolyamok tanfisitvannyal, illetve igazolassal zarultak,
mely rogzitve lett a KIR2 nyilvantartisban is. Mindenki, aki esedékes volt a részvételre,

teljesitette a kitelezd tovabbképzését az NKE szervezésében.

Tanulmanyok:

A tovabbképzési programterv a kovetkezd nevelési évre elkésziilt, fenntarté jovéhagyta a PTTR
felilleten megtekinthetd fenntartéi jogosultsaggal is. A kotelezé tovabbképzésre az NKE
képzéseire a jelentkezietés megtdrtént a székhelyrd! 12 18, a tagdvodabol 6 £6 részére, a hatélyos

vonatkozé jogszabalyok alapjan. A szabadon vélasztott OH képzéseire 1 1§ beiskolazaséra sor

keriilt.
2025/206-0s nevelési év toviabbképzések
Ovodapedagégus | Tovabbképzés megnevez,ése | Helyszin |
_ Sarbogardi Zengé Ovoda 1
P. K. E. Komyezeti nevelés, akilsé | online
vil4g tevékeny megismerése
B 30 6rés képzés | _
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| Az gllatvédelem - pedagogiai online
| alapjai 30 6ras képzés
K. G. ‘ Iskolara készitd — a sikeres | online
. | dvoda —iskola atmenet, az
| iskolaérettségi kritériumainak |
tartalma 30 6ras képzés
Munkahelyi els8segélyképzés | Sarbogirdi Zengd Ovoda
, | Sarszentmiklési Tagbvodaja |
B.R. [ A koznevelés, mint online
kézszolgalat- pedagogus
tovabbképzés gyakornokok
| szdmara 15 dras
Pedagogusok felkészitése a online
N mindsitése
L. A. Kémyezeti nevelés, a kiilsé online
vilag tevékeny megismerése
30 6rés képzés
Munkahelyi elsésegélyképzés Sérbogardi Zengd Ovoda |
[k ' Sérszentmiklési Tagovoddja
R.F A kéznevelés, mint online
kézszolgélat- pedagogus
tovabbképzés gyakornokok
) szdmadra 15 éra ]
P.H.E.
Kételezd Munkavédelmi online
Képviseld képzés 30 ora ]
Dr. Pongracz Komélia: Fejér Varmegyei Pedagogiai
Visetkedéstamogatds Szakszolgélat Sarbogérdi
gyermekkorban Tagintézmény szakmai nap
Dr. Reményi Tamds: A Fejér Varmegyei Pedagogiai
pedagogiai és Szakszolgalat Sarbogardi
gyodgypedagogiai timogatas Tagintézmény szakmai nap
lebetéségei az ADHD-tanulék |
: esetén -y
G.V.
Allatvédelmi Roadshow online
KAN Egyetemi napok- | Magyar Agrér- és
Személeltvaltas a komyezeti | Blettudomanyi Egyetem
nevelésben konferencia
Iskol4ra készitd — a sikeres online
évoda —iskola atmenet, az
iskolaérettségi kritériumainak
| tartalma 30 oras ]
- Bazisintézményi
palyazat tdjékoztatd online
Kicsi lépések, nagy jovo

22

28



Sérbogardi Zengs Ovoda

Eves beszamald 2025/26 nevelési év

Személeltvaltas a
komyezeti nevelésben

Iskolakerti kézosségek online
fejlesztése =
Gyakorlatorientalt Pusztaszabolcsi Vérosi Ovoda
bébpedagdgiai babkészitd és Bolcsdde Manévar Ovoda
workshop ¢és Kisvakond Bolcsdde |
Telephelye
H.K.B |
| ,,Csodabogarak megismerése, online
bevezetés a neurodivergens
tanulék felismerésében iskolai
kornyezetben”
Dr. Reményi Tamas: A Fejér Varmegyei Pedagdgiai
pedagogiai és Szakszolgalat Sarbogérdi
gydgypedagbgiai timogatas Tagintézmény szakmai nap
lehet6ségei az ADHD-tanulok |
L esetén —
,.Jatssz és fejlessz Ziimivel!” online
Robotika az évodéban 25 6ras ]
Munkahelyi els8segélyképzés Sérbogérdi Zeng6 Ovoda
Séarszentmikldsi Tagévoddja |
HEKM
- Allatvédelmi Roadshow online
- KAN Egyetemi napok- | jelenléti

(publikalds elismeréseként

konferencia nyert meghivas)
- XXVIIL Kéznevelési jelenléti
konferencia Eger
Boldogsagora
- Cimatadd szakmai nap Budapest
- Iskolakerti kézosségek online
fejlesztése )
- Bézisintézményi online
palyézat tajékoztatd
Kicsi 1épések, nagy jovo
online
( szombat , vasamap) J
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- Az dvodai nevelés
tartalma 30 ords

kotelezd tovabbképzés |

- Orokos Z6ld Ovoda
cimatadd, szakmai nap

Budapest

Fejér Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Sarbogérdi

Tagintézmény szakmai nap
- Dr, Gyarmathy Eva:
Viselkedészavar
online
(szombat)
- -SNISuli 106ra
P.B. i
Boldogsagéra online
Cimatadé szakmai nap jelenléti Budapest
Dr. Pongracz Komnélia: Fejér Varmegyei Pedagdgiai
Viselkedéstamogatas Szakszolgalat Sarbogardi
gyermekkorban Tagintézmény szakmai nap
[ |
R L Pedagbgusok felkészitése a online |
mindsitése 15 éra
Fejér Varmegyei Okoiskolak Oktatas Hivatal
&s z6ld 6vodak szakmai Székesfehérvari Pedagégiai
talalkozoja Oktatasi Kézpontja 4ltal
szervezett
Séstoi Latogatokdzpont
A kidznevelés, mint online
kozszolgélat- pedagdgus
tovabbképzés gyakornokok
szhmara
Munkahelyi elsésegélyképzés Sarbogardi Zengd Ovoda
= Sarszentmikldsi Tagévodaija
H.D.B . Mesék az dvodéban” online
30 6ra |
T.-V.M |
online

|

Kornyezeti nevelés, a kiilsé
vilag tevékeny megismerése
30 6ra

24

30



Sarbogdrdi Zengd Ovoda

Eves beszamold 2025/26 nevelési év

Dr. Pongracz Komnélia:
Viselkedéstamogatas
~ gyermekkorban

Fejér Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Sarbogardi
Tagintézmény szakmai nap

Dr. Reményi Tamds: A

Fejér Varmegyei Pedagogiai

pedagoégiai és Szakszolgalat Sarbogardi
gyogypedagogiai timogatas Tagintézmény szakmai nap
lehetSségei az ADHD-tanuldk |
esetén |
Munkahelyi elsésegélyképzés |  Sérbogardi Zengd Ovoda

Sarszentmiklosi Tagbvodaja

Fejlesztési lehetfségek PSZ hete program helyszin:
ovondknek, tanitdknak
Molnamé Kocz Eva— Nagyl6ki Csicsergd Ovoda -
logopédus, Bélesdde
| Szab6né Bogyds Oroslya —
| konduktor
K.K. E
Lépésrdl — 1épésre — autizmus online
specifikus tamogatas otthon
¢s az intézményben
Bertok Csilla eldadésa ]
Fejér Varmegyei Okoiskolak Oktatas Hivatal
és zold dvodak szakmai Székesfehérvari Pedagdgiai
talalkozdja Oktatasi Kézpontja altal
szervezett
Sostéi Latogatokdzpont |
Iskoléara készitd — a sikeres online
dvoda —iskola atmenet, az
iskolaérettségi kritériumainak
tartalma 30 6ra
[ gy tedd ra! Népi jatek, Eger
néptincmodszertan az |
6vodéban és az altalanos (péntek, szombat, vasirnap)
iskola als6 tagozatédban 30 6ra |
Munkahelyi elstsegélyképzés Sérbogardi Zengd Ovoda
Sarszentmiklasi Tagovodaja |
B.D. A kdznevelés, mint online
kozszolgdlat- pedagbgus
tovabbképzés gyakornokok
szAmara 15 éra ]
Pedagogusok felkészitése a online
minbsitése
M.F.A. ‘-
Munkahelyi elsdsegélyképzés Sarbogérdi Zengd Ovoda
L Sérszentmiklosi Tagovodaja
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Sarbogardi Zeilg(’i_ Oveda Toborzsoki T_elephelye'

AAM.
Dr. Reményi Tamas: A Fejér Vérmegyei Pedagogiai
pedagogiai és Szakszolgalat Sarbogérdi
gyogypedagdgiai thmogatds Tagintézmény szakmai nap
lehetdségei az ADHD-tanulok
esetén
Dr, Gyarmathy Eva: Fejér Varmegyei Pedagogiai
Viselkedészavar Szakszolgalat Sarbogéardi
Tagintézmény szakmai nap
dr. Zémbo Csilla allatorvos Sarbogérdi Zengb Ovoda
Felelds allattartas | |
Fejlesztési lehetbségek | Nagyloki Csicsergé Ovoda - |
6véndknek, tanitoknak Bélcsode
Molnérné Kocz Eva -
logopédus,
Szabéné Bégyds Oroslya —
__ konduktor .
,,Sziilskkel valo hatékony
kommunikdcié az
egyiittmiltkgdés érdekében”
| ) Major Szabolcs pszichologus
N. M. Méricz Julianna Sarbogérdi Zengd Ovoda
gyogypedagogus Toborzséki Telephelye |
Iskolaérettség kritériumai
| Dr. Pongricz Komélia: Fejér Varmegyei Pedagdgiai
Viselkedéstamogatds Szakszolgalat Sarbogardi
ermekkorban | Tagintézmény szakmainap |
Dr, Halasz Jozsef: A Fejér Varmegyei Pedagdgiai
neurodevelopmentalis Szakszolgalat Sarbogérdi
allapotok értelmezése Tagintézmény szakmai nap
Dr. Perlusz Andrea: A sajdtos
nevelési igényli gyermekek |
integralt ellatisa — tervezés, |
thmogatds, egylittmiikodés
Tehetséggondozas az Sarbogardi Zengd Ovoda |
: Gvodaban
G. K. K Moéricz Julianna Sarbogardi Zengd Ovoda
gybogypedagdgus T&borzski Telephelye
Iskolaérettség kritériumai ]
Bézisintézmény palydzati online
tajékoztatd |
Dr. Pongracz Komnélia: Fejér Varmegyei Pedagbgiai
Viselkedéstamogatas Szakszolgalat Sarbogérdi
gyermekkorban Tagintézmény szakmai nap
Dr. Halasz Jozsef: A Fejér Varmegyei Pedagogiai
neurodevelopmentalis Szakszolgalat Sarbogardi
4llapotok értelmezése Tagintézmény szakmai nap
Dr. Perlusz Andrea: A sajétos
nevelési igény(l gyermekek ]
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integralt ellatasa — tervezés,
tamogatds, egyiittmikddés

[ Tehetséggondozas az Sarbogardi Zengd Ovoda
6vodiban
Munkahelyi elsdsegélyképzés Sarbogardi Zengd Ovoda
Sérszentmiklési Tagovoddja
- Orokos Zold Ovoda |
cimatadd, szakmai nap Budapest
B.N. Sz. )
Az allatvédelem — pedagogiai online
- alapjai )
Dr, Gyarmathy Eva: Fejér Véarmegyei Pedagogiai
Viselkedészavar Szakszolgalat Sarbogardi
| Tagintézmény szakmai nap
Llgy tedd ral” Tatabénya |
Sarbogirdi Zengd Ovoda Sdrszentmiklési Tagévodaja J
online
L.Zs. Mesék az 6vodaban
E. Gy. D. Munkabelyi els6segélyképzés Sarbogéardi Zengd Ovoda
Sarszentmikl6si Tagovodija
B.R.M Munkahelyi els6segélyképzés Séarbogardi Zengd Ovoda
Sarszentmiklosi Tagdvodédja
P.T. Munkahelyi elsdsegélyképzés Sarbogardi Zengd Ovoda
Sarszentmiklési Tagévodéja
Kémyezeti nevelés, a kiilsé online
vildg tevékeny megismerése
30 éra
V.-N.K Munkahelyi elsésegélyképzés Sarbogérdi Zeng6 Ovoda
Sarszentmiklési Tagévodéja
Tehetséggondozas az Sérbogardi Zengd Ovoda
6vodaban szakmai napon
el6addként vett részt
K.H. A Munkahelyi elsdsegélyképzés Sarbogardi Zengd Ovoda |
| Sarszentmiklosi Tagovodaja |
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{__
| Tehetséggondozas az Sérbogardi Zengd Ovoda
| dvodankban |
F.G. Munkahelyi elsdsegélyképzes Sarbogéardi Zengd Ovoda
Sarszentmiklési Tagbvoddija
Boldogségora online
Cimatad6 szakmai nap Budapest
Szupervizié Veszprém
&vodapedagogusoknak
30 ora
Dr, Gyarmathy Fva: Fejér Varmegyei Pedagogiai
Viselkedészavar Szakszolgalat Sarbogérdi
) Tagintézmény szakmai nap
H.C.T.R. Dr. Pongracz K. | Fejér Varmegyei Pedagogiai |
Szakszolgalat Sarbogardi |
Viselkedés tamogatas, Tagintézmény szakmai nap
[ agresszié
B.Cs. A kdznevelés, mint online
kozszolgalat
Gyakorlatorientalt Pusztaszabolcsi Vérosi Ovoda
babpedagogia és babkészité | és Bolestde Manévér Ovoda
workshop és Kisvakond Bélcsode
Telephelye _
' N.T Az Allatvédelem — pedagégiai online
alapjai | -
V.M. Kéomyezeti nevelés, a kiilsd online
vilag tevékeny megismerése N
Felismerni és megismerni Fejér Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Sarbogardi
Dr. Halasz Jozsef PhD Tagintézmény szakmai nap
eléadésa
- Bdzisintézményi
FG. palyazat tajékoztatd online
Kicsi 1épések, nagy jové
- Orokes Zold Ovoda
cimatadd, szakmai nap Budapest
- Tehetséggondozas az A . .
4vodaban Sérbogardi Zengd Ovoda
| | székhely |
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A mindsitési eljarasokban részt vett kollégandk az online felkészitd tajékoztatkat elvégezték.
Gyakomokok 4 6, koziilik 2 f6 mér sikeres mindsitd vizsgat tett a székhelyen, 2 f6 szeptember
25-én vizsgazik ebbSl 1 £6 székhely, 1 f6 tagévoda. PEDII-es eljarasban 1 f6 mindsiilt a

tagbvodaban sikeresen.

“Huszirné Kovacs Mérta: kotelezd vezetSi (gazdasagi) ABPE képzésre a jelentkezés
megtortént a Képzés ideje: 2026.09.09. Budapest

Szakmai napok, konferenciak:

A tovabbképzéseken latottakrol, hallottakrél, moédszertani kérdésekrdl, tapasztalataikrol
beszamoltak a kollégdk, és igyekeztek hasznositani mindennapi munk4jukban. Nagyon jol
sikeriilt, és j6 hangulatban telt 2 szakmai nap (decemberi, és joniusi)intézményi szinten. A
milhely napot viltozatos, és aktiv programnak szerveztik. Szakmai fejlesztd jatékokat
prébéltunk ki, Gjabb mozgés fejlesztd tancoktaté programot népszeriisitettiink intézményen
beliil is. ( Pillanat kapitdny térsasjéték, beszélgetds kértyajaték, Lippogo tanclépések, ndvény
gondozis-ovodakert, bibozd z8ldre j atékok, Bee-bot méhecskék alkalmazdsa a gyakorlatban,
Boldog 6voda jatékok)

Tehetségnap keretében vérmegyei szintli szakmai napot szerveztiink. Nagyfoku volt az
érdeklédés. Bévebb informacié az intézmény honlapjén, és a FEOL -ban is megjelent.
https:/fwww feqlhuhelyi-kozelel/2026/04/reheiseggondozas-a-Kozepponthan-d-sarbogardi-

zengo-ovoda-szakmai-napjan

Folyamatosan t4jékozodunk szakmai folybiratokbo! a korszerfi pedagogiai modszerekrdl, és
egyéb mas pedagogusokat érintd valtozasokrol. Intézményiink mindegyik 6vodéjaba biztositott
az Ovodai nevelés szakmodszertani folyoirat. (t6bb évodai projektemet is megjelentetett 2
szerkeszt6ség) Megrendeltem az Ovodai vezetési és nevelési modszertani tandcsado kiadvanyt,
melynek révén tagja vagyunk a MENEDZSER Praxis altal miikddtetett online kapcsolatnak is,
igy kozvetitéssel cléadasokat is nézhettink kozosen projektoros kivetitdn, és a kiado

honlapjérél is t4jékozédhatnak a kollégak. Ezt a lehetGscget is kihasznalva szerezhettiink friss
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informaciokat. Rendszeres folyéiratunk a Jogfutar c. lap, mely segiti a jogszabalyok nyomon

kovetését.

Az internetr8l letdlthetd szakmai anyagokat aktivan hasznaljak a kollégak elektronikus
kényvtarunkat is gazdagitjuk folyamatosan, hogy az évodankban is alkalmazhatd, eljardsokat,
otleteket, j6 gyakorlatokat a kollégdk, minél tébben megismerjék. (MATEHETSZ, Z6ld
halozat, Madarbarat 6voda, MTVSZ, Boldog Ovoda) Az Oktatasi Hivatal ltal ajanlott, és
kdzzétett digitalis tananyagokat a megadott elérhetBségekrol letdltottiik, és az idei évben is
hasznéltuk. Az ismeretszerzés a Tehetségkapuval is boviilt. PENZ7 j6 gyakorlatunk bekeriilt a
Pénziranytii Alapitvany orszégos tudisbazisiba. ZOLD 6voda j6 gyakorlatunk az illetékes POK
kiadvanyéba, és a ZOLD Hid Alapitvany Zold Ovodak jogyakorlat gyfijteményébe az Ordkds
75ld Ovodak 20 éves jubileuma alkalmabol.

Téreksziink arra is, hogy szakkényv alloményunkat gyarapitsuk, modern és szakmailag
hasznosithato kényvekkel. Figyelembe véve az 6vodék pedagbgus 1étszamat, annyi példanyt
vasaroltunk, hogy mindenkinek legyen hozzéférési lehet8sége elolvasni.

Haszniljuk a MATEHETSZ Hivatdsunk az dvodal beszélgetds kartyajatékot is.

A nevelémunka értékelése

Nevels-oktatomunkankat a
e pedagégiai programunk, (mely az az Ovodai nevelés orszgos
alapprogramjara épiil)
e 20225/2026 évi munkaterviink,

e &5 a Belsd ellendrzési terviink hatdrozta meg.
Az intézmény dolgoz6i szamara az egyik kiemelten fontos feladat volt a nevelési év soran, hogy
a pedagogiai programban és az éves tervben kitiizott szakmai célok teljesiiljenek. Kiegésziilt a

TOP 3.1.3. palyézat programjainak megvalésitisaval. A palydzatban megvaldsitott
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programokrol kiilon beszdmolok olvashaték a palydzati anyagban. (2 kirandulas, 4
egészségnap , 4 csaladi nap, 8 sziiléakadémia valosult meg a palyazat keretében)

Az oOvodapedaggusok egységes nevelési elvek alapjan dolgoznak, melyet kdzdsen
fogalmaztunk meg. Cél, hogy minden évodapedagogus sajat egyéniségének megtartasa mellett
a kozosen kialakitott és elfogadott célok feladatok érdekében tevékenykedjen a gyermekek
érdekében.

Az ovodai nevelés 3-4 éve alatt célunk, hogy a kiilonbozd tevékenységek biztositasival
gyakorlasaval olyan képességeket alakitsunk ki a gyermekekben, melyek alkalmassa teszik Sket
az iskolai életre. Minden gyermek egyéni fejlddési iitemének megfelelden fejlesztiink,
figyelembe véve az életkori sajatossagokat. A gyermekek fejlddését az erre a célra szolgélo
fejlettségmérd lapokon, és Ovikréta.hu fejlédési naplé, tudjuk nyomon kovetni az dvodaba
lépéstél az iskolakezdésig. Az itt rogzitett informécitkat folyamatosan felhasznaljuk
neveldmunkank soran. Mérési eredmények az Onértékelési munkacsoport beszdmoléjaban
részletezve. (melléklet).

A 2025/2026-0s nevelési évben is kiilondsen nagy gondot forditottunk az egészséges
életmédra (pl: TEDDY maci program- székhely , tagévoda, egészség hét szervezése tagdvoda
egészség nap telephelyek) nevelésre és a sajatos mevelési igényi gyermekek fejlesztésére,
tehetséggondozisra.

Az integraltan fejlesztett gyermek szamaéra biztositottuk a speciilis eszkozoket, egészségiigyi
és pedagbgiai habilitacids, rehabilitacids ellatast, melyekre a szakértéi és rehabilitacids
bizottsag javaslatot tett. Az elsé félévben az SNI ¢llatas sorén a logopédus szakember hidnya
okozott problémit a tagdvodaban, de a masodik félévben sikeriilt Gjabb szakembert bevonni az
ellatasba.

Ezeknek a gyermekeknek nagyon fontos az 6vodapedagogus jo példja, de elényt jelent
szAmukra a megfeleld kornyezet (pedagogiai asszisztens, dajka néni, sziilok, csoporttarsak). 3
csoportunkban is kijellt gyermek melle pedagdgiai asszisztens allandd jelenléte valt
sziikségessé. Az SNI gyermekek szdménak novekedése, és a szakvélemények elbirdnyzata,
tbb pedagogiai asszisztens alkalmazasét is indokolna. A pedagogus kollégandk megfeszitett
figyelemmel, és toleranciaval végezték a feladatukat, azokban a csoportokban, ahol nehezitett
helyzet volt SNI gyermek miatt, és a magas csoportlétszambol kifolyolag. (székhelyen:
Mazsola, Katica csoport, Siini csoport, tborzsoki 6vodaban: Pillangd, Huncutka, tagévodaban:
Tappancs csoport, Hovirdg csoport, Cica csoport, pusztaegresi dvodaban: Kolydkvar csoport)

Napjainkban mér nem minden esetben allja meg a helyét az, hogy a gyermekek Onbizalmat
erdsiti az a tény, hogy normél évodai csoport teljes értéki tagja.
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A gyermekeknek jobban fejlédik 6nallosaguk, a kozos jaték és egyéb tevékenységek arra
osztonzik Sket, hogy jobb eredmények elérésére torekedjenek. (van azonban egy —egy olyan
kisgyermek is, aki teljesen passziv marad a k6zos tevékenységek soran, és nyugalma érdekében
nem bevonhaté, mert halmozottan sériilt) Azonban napjainkban az is megfigyelhetd, hogy
gyakran a tobbségi gyermekek alkalmazkodnak az SNI gyermekekhez, és inkabb lemondanak
sajat érdekeikrél, hogy az érintett gyermek ne valjon agresszivvé. A korai fejlesztésbdl sajnos
olyan kisgyermekek is érkeznek évodainkba, akikre még a velik foglalkozd gyégypedagogus
szakembereknek is az az irasos véleménye, hogy nem integralhato. Sajnos ezekben az esetekben
a Szakéridi Bizottsag csak a sziilék véleményét, €s kérését veszi figyelembe, amikor az
intézmény kijellésr8] van szo. Ezekben az esetekben azonban nem a gyermek érdeke szerint
dontenek. Ennek a problémahelyzetnek a megoldasara t&bbszdr tortént mér konzultacid a helyi
PSZ, és EGYMI igazgatjéval, valamint a fenntartéval. Konstruktiv javaslatunk, hogy az
EGYMI-hez tartozva- mivel ott adott a huméanerdforrés is, és vallalnak- egy olyan csoport
inditésat, ahol ezek a kisgyermekek megfeleld fejlesztést kaphatnanak. A javaslat egyel6re a
kezdeményezés szintjén van.

A gyermekek egyéni szikségleteihez igazodo fejlesztést, a hitranyos helyzet és a massig
figyelembevételével a differencidlt nevelésre az inkluziv nevelésre torténd felkészitéssel
biztositja dvodank. Kiilon figyelmet forditunk a specidlis étrendet igényld gyermekekre, sajnos
szémuk a koznevelési intézményekben egyre nd. Az idei nevelési év elsd hetében allergias
reakcidkkal keriilt korhézba, 1 6 kisldny az 6vodabol, a tiinetek megjelenése utan kezdték
kivizsgélni. Jellemzden az ételérzékenységek 5 éves kor koriil alakulnak ki, ezért jelentds
szerepet jatszik a tinetek felismeréseben az 6vodai dolgoz6 is. Nemcsak a napi haromszori
étkezés biztositisa altal vessziik figyelembe méssagukat, hanem igyeksziink minden
rendezvényiinkén biztositani szémukra a megfeleld ételt. A kiranduldsokat, és szabadidds
programjainkat is Ggy szervezziik, hogy az étkezés miatt 8k se maradjanak ki a kozosségi
élményekbdl, ezzel is biztositjuk annak feltételeit, hogy szocialis képességeik megfelelben
tudjanak fejlédni. A cukorbeteg gyermekek ellitasa érdekében 3 f6 6vodapedagogus, és 1 8
pedagogiai asszisztens elvégezte a Diabétes tovabbképzést. Jelenleg nincs cukorbeteg
kisgyermek az 6vodiinkban. 2 fS kollégand rendelkezik az anafilaxids sokk elsdsegély
tanfolyamon szerzett kompetencidval.

A szenzoros integraciés terdpidt a pedagégiai szakszolgalat biztositotta azoknal a

gyermekeknél, akiknél ezt a fajta fejlesztést javasoltak.
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A fejlesztd pedagdgus végzettséggel rendelkezd kollégak (2 f6 egy tagbvoda, egy toborzsoki
telephely) kiilén érdban, és minden 6vodapedagogus egész évben foglalkoztak a BTM-es
gyermekek kiilon fejlesztésével, melyet a torvény eldir szamunkra. A fejlesztd foglalkozasok
egyéni vagy kiscsoportos forméban — el6zetesen kialakitott drarend alapjan torténtek a csoport-
, fejleszté-, vagy tornaszobéban. Az idei nevelési évben is hatékony volt a kutyés terdpia a
székhelyen és a tagovoddban szintén a BTM-es gyermekek részére. (Onkdltsegen a
kutyafelvezetés) Az eredményeket, és hatékonysagat figyelembe véve a kivetkezd nevelési
évben is szeretnénk biztositani ezt a fajta segitséget Ovodasaink részére. A székhelyen
mozgasfejlesztd Okositd torna iskola eldkészités, a tag6vodaban a Labdaovi kiilénfoglalkozas

is segitette a gyermekek fejlesztését az évodapedagdgusok vallalasainak koszénhetben.

A gyermekek fejlédését el6segitd feladatok megvalésulisa

A gyermekek fejlédését az 6vodai élet folyamdn a teljes napi nevelés sorén biztositottuk.
A gyermekekben rejlé lehetdségek kibontakoztatasa, a hatranyok lekiizdése, a felzérkoztatas, a

méssag elfogadasa és a tehetséggondozés folyamatosan érvényesiilt.

Egészséges életmodra nevelés

o kiemelt feladatunk volt az egészséges életmdd szok4sainak kialakitasa,

e a tornaterem adta lehetdségek kihasznaldsa, a megnovekedett gyermek létszam miatt
tovébbra is idealis lenne még egy tomaszoba ( a jogszabalyi eléirasoknak megfelel a
jelenlegi helyzet)

e aszabadban valé tartézkodas biztositdsa,

o megvaldsult a gyermekek mozgasigényének kielégitése, mozgaskészségik fejlesztése.

¢ nagyon jol kihasznalt a tagbvodéban a miiftives pélya, jo lenne, ha a székhelyen vagy

kozelében is lenne ilyen lehetSség

Erzelmi nevelés és szocializacio

e Az érzelmi biztonsagot nyhjtd, szeretetteljes csaladias légkdr jellemzd, a beszoktatastol
kezdve. A homogén és vegyes csoportban a befogado légkbrben hamar jol érzik

magukat a gyermekek. Specidlis helyzetiikbdl adodéan az SNI gyermekek beszoktatisa
igazodik az igényeikhez.
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Jellemz3 tulajdonsagok: elfogadas, figyelmesség, segitd készség, massag tisztelete.
Kialakult a beszélgetd, beszéltetd légker. Pozitiv toltésii kapcsolatok jellemzéek.

A szokds és szabalyrendszer megismertetésére, elfogadtatasira nagy hangsulyt
helyeztiink a gyermekek és sziilék vonatkozéséban.

A tarsas egyiitt miikddés képességét fejlesztettilk.

Az egyiitt nevelésre torekvés, a segitségadas jellemz§ a csalddokkal valé kapcsolatra.
A szocilis munkédsok is segitették egy-egy mapon a szocializiciés folyamatokat
4vodainkban sziikség szerint egy-egy gyermek esetében.

Az idei nevelési évben a székhelyen Katica csoport, és a tagbvodaban Tappancs
csoportban elinditottuk a Boldog Ovoda programot. A tudatos érzelmi intelligenciat
fejleszto feladatok, kozos foglalkozasok eredményes dnkontroll kezeléshez vezettek. A
székhelyen a Boldogsag vilagnapja alkalméabdl a sziilsket is bevontuk a hala fa

L kizo1ditésébe”, amit az aulaban mindenki megcsodalhatott.

A folyamatos szabad jatéktevékenység biztositasa fontos feladat volt.

A tevékenységekhez megfeleld jatékeszkozdket biztositottunk.

Az udvaron szabadban hasznalhaté jatszé eszkozoket, rollereket, kismotorokat,
labdékat, stb., is alkalmaztunk.

A projekt hetekbdl ad6do téma a szabadjiték tevékenységben is megfigyelhetd volt,

szivesen jatszottak a gyerekek spontén is a éméhoz kapcsolodo jatékokat.

Ertelmi képességek fejlesztése

nagy hangsilyt kapott a tapasztalva megismerés,

a koryezet megOvasa, megszerettetése.

a matematikai ismereteket, a kornyezeti ismeretekkel pérositva, jatékos moédon,
valamint fejleszt6 jatékokkal oldottuk meg.

fontos volt a gyermekek zenei izlésének formaélasa,

a vizualis tevékenységek soran viltozatos technikékkal ismerkedtek meg a gyerekek,
az igényes kommunikéciora hangsilyt helyeztiink,

az 6vodapedagdgusokra az igényes irodalmi és zenei anyag valasztasa jellemzo.

Az esélyegyenldség biztositasa érdekében intézményiink sikeresen miikddtette a halmozottan

hétranyos helyzetti, sajatos nevelési igénnyel rendelkezd, valamint beilleszkedési és tanulasi
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zavarral kiizdé gyermekek inkluziv nevelését. Kiemelt az IPR program a pusztaegresi, és a
toborzsdki telephelyen, ahol a hatranyos helyzetii gyermekek 10 % meghaladja a létszamot.
A mindennapi tevékenységekbe agyazottan megvaldsulo felzarkoztatas és tehetséggondozas

mellett a kovetkezd lehetBségeket biztositottuk intézményiinkben.

Tehetséggondozis
A tehetséggondozas kiemelt szerepet kapoit intézményi szinten jo lehetdségeket is adva a
gyermekeknek heti egy alkalommal kiilon foglalkozas keretében is:
Székhelyen:
., Varazskopeny” bab-és dramajéték miihely
,.Egy hiiron pendiiliink” /jatékos néptanc/
.Csip-csup csodak” /alkoté kis kezek/ kiilonleges, érdekes technikakkal vald
ismerkedés
»Sajtkukac” jatékos torna
., LUK manok” (LUK tablajatékok, és okoskocka eszkdz készlettel)
,Kis felfedezok” természetvédelem

Német nyelvil miihely

Tagoévoda:
,,Okoskocka” logikai gondolkodas fejleszté ,Meseovi” — mesedramatizalds ,, Eszter lanc”

néptanc

Téborzsoki Telephely: Ugyes kezek- kézmiives foglalkozds

Pusztaegresi Telephely: -

A Bozsik program az idei évben Pusztaegres kivételével mindegyik 6vodaban megvalésult. Az

atjarhatoségot az 6vodak kozott biztositottuk a focizni vagyoknak.

Téreksziink arra, hogy a tehetséggondoz6 foglalkozéasainkon is érvényesiiljon a z51d szemlélet,
a kbmyezettudatos életméd elsajatitasa. Varmegyei szinten aktivak vagyunk halozatban

mikédiink a Nemzeti Tehetségtanics Programjéval dsszhangban. Az idei évben varmegye
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szintll bemutaté foglalkozést szerveztem, mely alkalmon tébb kolléganénk is bemutatd
tevékenységet tartott. En pedig bemutattam az Ovodinkat, és elért eredményeinket a
varmegyéb6l érkez6 vendégeinknek, és az altalam vezetett Varazskdpeny mithely gyakorlatat,
gyerekekkel egyiitt. A sikeres szakmai napunkrol hirt adott a FEOL is. (link lentebb)

Eredményeink az iskolaérettség szempontj abol

2025/26-6s nevelési évben a gyermekek
tankotelezettségének alakulasa

80 fd 74 6
70f6
60 &
50 f6

40 f6 3216

306
2016 1718 05

~ 5 8f6 &
1016 6 f6 : 5§5 I6fo 266 216 16 018

0fé ' . —
Székhely Tagévoda Toborzséki Telephely Pusztaegresi Telephely

Iskolat kezd
Szakértdi Bizottsag véleménye dltal marad az évodaban

m Oktatdsi Hivatal engedélye alapjan marad az Gvodaban

A Székhelyen 88 f6bo1 74 16 megy iskol4ba, 8 OH 6 szaksz, 6sszesen 14 f6 marad, tehat a
tankételezettek 16%-a marad vissza.

A Tagbvodabol 43 f8bdl 32 f6 megy iskolaba, 5 szaksz 6 OH, dsszesen 11 £6 marad, tehat a

tankotelezettek 26%-a marad vissza

A Téborzsokon 20 f6b6l 17 £6 megy iskolaba, 2 OH 2 6 szaksz, dsszesen 4 £6 marad, tehat a
tankételezettek 20%-a marad vissza
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A Pusztaegresen 10 f&b6l 9 f6 megy iskolaba, 1 1 szaksz, 0 OH, dsszesen 1 f6 marad, tehit a
tankotelezettek 10%-a marad vissza

Intézményi szinten: 161 tankételes, 132 megy iskolaba, 16 OH, 14 szaksz, dsszesen 30 fo
marad vissza.

Az idei nevelési évben az utébbi évekhez viszonyitva a legjobb az ardny az iskolat kezddk, és
az 6vodiban maradék tekintetében. Az ONOAP el8irasai alapjan az 6vodapedagégusok
mindennap célzott iskola el8készit foglalkozasokat tartottak mikro csoportos
tevékenységben.

Diagrammon szemléltetve:

Tankotelesek intézményi szinten

10% u Iskolat kezd
Ovodéban maradék
Oktatdsi Hivatal engedélye alapjén

Szakszolgalat javaslata alapjén (SNI
BTMn)

9%

A gyermekek fejlettségének év végi értékelése

A gyermekek fejlettségi szintjér6l csoportonként értékelést készitettiink, melyet az egész
intézményre vonatkozéan sszesitettiink. Az egyes nevelési teriileteken mutatja az eddig elért
eredményeket, és arra hivja fel a figyelmiinket, hogy mely teriileten vannak hidnyossagok.
Részletes mérési eredményeket 6vodéakra, csoportokra vonatkoztatva az Onértékelési csoport

beszamoldja tartalmazza. (Mellékelve)

Unnepeink, hagyomanyaink, szabadidds rendezvényeink:
Pedagégiai programunk alapjan, helyi hagyoményainknak megfelelden terveztik a jeles

napokat és iinnepélyeket az Svoddkban. A megvalosult programjainkro]l hatdsvizsgélatot
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végeztiink. (6sszesitett eredmények mellékelve). A sziildk figyelmét fethiviuk a visszajelzés

lehetdségére, azonban kevesen éltek vele.

A munkatervekben megfogalmazott, az egyes 6vodakban érvényre jutott alapelvek hangstilyt

kaptak. A csaladok aktivan segitették megvaldsitani a tervezett programjainkat.

A gyermekek részére szervezett rendezvényeinken vendégeléadok voltak a nevelési év soran:

Dog Plusz Egyesiilet: Egyiitt a Felelés Allattartasért!, Kutyaiskola munkatérsai az
Allatok vilagnapja alkalméaval a székhelyen, tagévodaban, toborzsoki telephelyen
Dr. ZAmbé Csilla 4llatorvos: Felelés Allattartésrol tartott eléadést a sziiléknek
Sérbogardi Renddrkapitanysag szakemberei

Fejér Megyei Madarbarat Egyesiilet szakemberei

Moéricz Jalianna: Iskolaérettségrél tartott elBadast a sziiléknek

Németh Jozsef -karate oktaté

Kaszas Ivett- BOSU oktato

Tinédyné Liszi Helga-zumba oktatd

Graczer Déra-tincoktatd

Barkéczi Titanilla-babmiivész

Gombos Méhészet szakemberei

Fogas Csaladi Méhészet szakemberei

dr. Varr6 Janos népzenész

Kalé Baldzs- onkéntes MME

Szeptember:

Barkicsolés 8szi terményekbdl

Sziiret, Préselés, tinchéz Citera el6adas:

Vendégiink Varré Janos és miivésztarsai. Néptanc bemutatd-Micimacko csoport
Népmese napja (alapitvanyunk palydzati tamogatéassal mesekdnyveket véasarolt)
Bajz4th Maria: Erd6k-mez6k népmeséi cimi konyveket kaptak a csoportok

2025. szeptember 23-an tartottuk évodankban az autémentes vilagnapot! Bzen a
napon, aki tehette kerékpdrral, gyalogosan vagy rollerrel érkezett. Ellatogattak
hozzénk a Sarbogérdi Rendérkapitanysag Kozlekedési osztalyanak dolgozoi, akik
egy jatékos akadélypélya hasznélatdval mutattak meg a helyes kerékparos és rolleres
kozlekedés szabalyait. Valamint hoztak még egy kirakot melynek kirakéasan
keresztiil kézlekedési tablakkal lehetett megismerkedni.
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Oktéber:
Allatvédelmi témahét programjai valosultak meg, az OROKOS Allatbarat Ovoda ajanlsaival.
- Ovodéank vendége volt 2024.oktober 10-én délutan Dr. Zambo Csilla allatorvos
Sirbogirdon a Bogéard-Vet éllatorvosi rendeld mitkodtetdje, aki a felelds
allattartasro] tartott a sziilknek, gyerekeknek eldadast.
Az idei évben mindegyik 6vodankban is megvaldsult a Tokfesztival-Salamon projekt a helyi
adottsdgokhoz igazodva. Az egészséges életmod jegyében siitbtokot kindltunk a

részivevbknek. Salamon kirdly legendéja koré szerveztiik a megemiekezést.

November:

November végén évodainkban a Teddy Maci program keretében hivtuk fel a figyelmet az
egészséges életmodra. Intézménylink az idei évben is csatlakozott a Gondolkodj Egészségesen
Alapitvany orszagos programjéhoz. Az alapitviny sajnos nem tett ajénlast, ezért sajat Gtletek

alapjan valésitottuk meg a témahetet.

Az alapitvany programjinak 7 pillére: taplalkozas, mozgas, gyermeklélek, kornyezetvédelem,
biztonsag, és testi egészség, mivelddes, sokszintiség. Sok j6 6tlet volt olvashaté az alapitvany

honlapjan is.

December:

Az Adventi linnepkért kozosségi progamként éltiik meg. Kozos gyertyagyljtast tartottunk. Az
épiilet dekoricioja is segitette a hangulatkeltést, és a kozosséghez valo tartozast. Mennybdl az
angyal kiallitast rendeztiink a gyermekek munkaibél. A Mikulas a gyerekek korében nagyon
népszerii volt, kozds énckléssel, versmondassal vartuk. A kardcsonyi {innepség mindegyik
6vodénkban szép és meghitt hangulatban telt. Az ONAP eléirdsai szerint is megvalosult a
hagyomanyapolas, Betlehemes jatékkal elevenitettiik fel az iinnepi szokasokat. Ettdl eltéréen a
tagovodaban a Répa c. mesét adidk eld a Mesekuckoés gyerekek karacsonykor, masnap azonban
a templomba mentek az dvodasok, az iskolasok Betlehemes elbadésat megnézni. A gyerekek

oriiltek az 1ij jatékoknak, amit a csoport kapott.

Februar: Macké nap is volt a székhelyen, de egy kicsit masképp, mint az el6zd években. A

dekoraci6 az idei évben a hagyoméanyoktol eltéré moédon nem plisss mackok segitségével,
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hanem az ujrahasznositds jegyében késziltek a Napraforgd csoport szervezésében. Két hetes
projektiink téméja a macké volt. Ezzel kapcsolatban, feldolgoztuk a gyermekekkel a macké
él8helyét, viselkedését, kiilss, belsd jegyeit. Ismeretterjeszté filmeket vetitettiink projektor
segitségével. A heti tevékenységeink is a maci kéré épiiltek. Mackéval kapcsolatos verseket,
mondékakat, dalokat tanitottunk a gyerekeknek. Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek
megismerjék népi joslatokat, hagyoményokat. Elmeséltikk nekik, hogy mi torténik februar
mésodikén, ha kibujik a medve a barlangbol. Sok 1j ismeretre tettek szert, béviilt szokincsiik,
példaul: téli 4lom, barlang.

A farsangi hagyoményokat megtartva farsang napjan - februar 13-4n - pedig mindegyik
Gvodaban jelmezbe oltozkddtek a gyerekek, és az 6voda dolgozoi is. Mesejatékot adtak €16 az

ovodapedagdgusok a gyermekek rdmére. Az Eatrend Kfi, biztositotta a fankot.

Marcius: Kornyezetvédelmi jeles napok kozill a varos ovodaiban széleskdril szerepet kapott
az idei nevelési évben a VIZ vildgnapja (mércius 20-an tartottuk). Az intézmény valamennyi
4vodija csatlakozott a HAPPY hét programjaihoz is. Ezen kiviil a heti projekt keretében az
dvodapedagogusok  valtozatos tevékenységekkel ismertették meg az dvodasokat a viz
fontossagardl, védelmérél, takarékos hasznalatardl. Tobb csoport kirdndult a kdzeli vizes
él8helyekre. A székhelyen lenyiigézd vizi vilagga valtozotl az dvoda auldja, és a csoportszobak.

Valtozatos tevékenységekkel tapasztalhattak meg a gyermekek a viz fontossagat.

A csoportok vizes élhelyekre kirandultak, egész héten ,,vizes” jatékokat jatszottak.

Aprilis: Fold napja, fenntarthatésdgi témaban telt a hénap, virdgokat iiltettiink a sziilok
segitségével, volt olyan csoportunk, aki helyi kertészetbe is ellatogatott. Az emelt agyasokba
veteményeztiink. Széppé varazsoltuk a kérnyezetiinket, mely kotelezettséget is vont maga utan:
munkajellegii tevékenységeink is megszaporodtak: gyoml4las, ontdzés stb. Kippkopp napokat

a tagovodaban az idei évben is megszervezték. Népszeril volt az egészséghét is.

Majus: A majfa allités sajatos verzi6jat alkalmazva elevenitettiik fel mindegyik 6vodankban a
népszokésokat. E16£4t, bokrot vagy fara fiiggesztett karikat szalagoztunk a természetvédelmét
is hangstlyozva. Madarak és Fak napja alkalmabél a Madarbarit Egyesiilet révén sok érdekes
informaci6t szerezhettink. Madarak és fik napja alkalmabdl mér negyedik alkalommal
csatlakoztunk a nemzetkdzi erdei dalos taldlkozohoz, melyet az Erd6 Ajandeka Erdei Iskola és

Alapitvény szervez minden évben. Méjus 08-4n, pénteken mi is dalainkon keresztiil
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kaposolodtunk a természethez, énekeltiink egyiitt faink alatt dvodakertiink madaraival. E napon
is igyekeztink felhivni a figyelmet a természeti kornyezetiink védelmére, a természet
fontossagéra. A honap elején meghitt keretek kozott koszontdtték a csoportokban az
édesanyakat, nagymamékat anydk napja alkalméabol.

A Kihivas Napja célja, hogy kedvet teremtsiink a mozgashoz és az egészséges életmodhoz. Az
idei évben mindegyik évodankbél egy-egy 10 fos csapat vett részt figyességi vetélkedon. A
helyszin, a székhely 6vodéaval szemkézti jatszotér volt. A gyermekek utaztatdsa szervezést
igényelt a résziinkr8l, és kdszondm a fenntartoi segitséget is.

A csaladi nap megszervezése kiemelt program 6vodainkban:

A gyermeknap Ginnepéhez is kapcsolédva szivesen lattuk vendégiil volt, és leend§ dvodasainkat
is sziileikkel, rokonaikkal egyiitt. Oromiinkre szolgélt, hogy sokan elfogadtik meghivasunkat a
hagyoméanyos csaladi napunkra is.

A csaladi napot a ,,Varazskdpeny” bab-és drama tehetségmiihely miisora nyitotta zenés, babos
eldadasaval. Ezt kévetben pedig az ,Egy huron pendiilink” tehetségmiihely bemutatdja
Kkovetkezett. Ez az alkalom rtemek lehetSséget adott arra, hogy eldaddi készségeiket
gyakoroljak, és a szinpadi fellépés élményét megtapasztaljdk. A kdzdnség nagy Srémmel

fogadta a gyermekek szinvonalas elgadasat.

A délelstt folyaman tobbféle ligyességi jatékot lehetett kiprabalni: ,allatparkos” célba dobast,
tijrahasznositott anyagokbdl készitett kocka kirakézast, egyedi készitési tarsasjatékot,a
teraszaink betonjéra rajzolt kiillonbozd ugréiskolakat. A felkinalt kézmiives tevékenységek is
népszertiek voltak. Az elkésziilt alkotdsokat a gyermekek drommel vitték haza. A karfestés, ¢s
csillamtetovalas tirelmes sorban 4llas utén biiszke elégedettséggel tltdtte el a gyerekeket. A
bio anyagokkal végzett diszitéssel az Snazonossg, a z izlés formalas, az egyediség, és az egyéni
onkifejezés is teret kapott. A kdrnyezetbarat termekekkel a kornyezetvédelemre is felhivtuk a
figyelmet. Bz azért is fontos, mert fenntarthatoségra neveljiik 6vodasainkat, és ez a nap jo
alkalom volt arra, hogy a sziilék szemléletformalasat is ebbe az iranyba tereljiik. A tudatos
vasarlassal is tudjuk a sajét cgészségiinket, és a kdmyezetiinket is védeni. A homokozdban
kincsvadészat volt, a titkot rejté dobozkak eléasasa a homokbol nagy izgalommal t8ltitte el a
gyerekeket,  Lehetett az 6voda udvari standjan levendula illatositokat beszerezni,
zsikbamacskat valasztani. Interaktiv mesedsvényink pedig probara tette a sziiléket,
nagysziilsket is a mesékbél ismert feladvanyok megfejtése kozben. Bedltozhettek a gyerekek

kiralylanyoknak, kiralyfiaknak, vagy mindent probalo legénynek, vagy akar boszorkanynak is.
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Népmese kincsiink ilyen modon valé megkozelitése még a felnétieket is aktivitasra birta. Az
udvar hitvés f4i alatt mozgas fejlesztd akadalypalyan probalhattak ki iigyességiiket a gyerekek.
Mozgaskotta elemein példaul csak szdmoléssal léphettek tovdbb, a taposé Gsvény rész is
nagyon népszerii volt. . A délel6tt folyaman a gyerekek izgatottan és kivancsian iltek be a két
nagy kamionba, és beszélgettek a softrokkel a kamion vezetés élményeird] az apukékkal
kézésen. Vendégiink volt a Fogas Méhészet az drokbefogadott méhesaladunkat képviselve.
Termékbemutatot tartottak, és a méhészet 6romeirdl osztottdk meg tapasztalataikat, valamint a
méhek védelmére is felhivtak a figyelmet. A nap fénypontja a DRAZSE zenekar fellépése volt.
Az idéjarashoz évszakokhoz kapcsolodd dalaik szélesitették a gyerekek ismereteit, a kornyezeti
véltozasok megtapasztalasardl is szolt. ATOP3.1.3. palyazatbol finansziroztuk a zenekart, és
a kézmiives anyagokat. Az egyiitt tltott id6 értékes pillanatai, reméljiik minden csaléd életében
j6 érzéseket keltett felndttként és gyermekkeént egyarint. Az intézmény nevében eziton is
kdszonom a Kozésségi szolgalat keretében kozremiikods didkok segitd munkajat, a Sziil6i
szervezet elndkének az SZMK segitd tagjainak a szervezést és megvalositast, a BUFE
{izemeltetését! Koszonom a sziildk felajanlasait, mellyel nagyban hozzdjaruitak rendezvénylink

sikeres megvaldsitdsdhoz.

A székhelyen szombati napon volt a rendezvény, a tagévodankban az egészségnap keretében 2
héttel kordbban, és a t6borzsoki telephelyen péntek délutan. Mindegyik 6vodankban
szinvonalas programokkal télt6tték egyiitt az id6t a kiilonbdz8 generaciék. A pusztagresi
$vodinkban a csaladi napot egybekdtdttik az idei évben az anyéknapjéval, és a TOP 3.1.3.

palyazat keretében valésitottuk meg babeldadassal, és kozos kézmliveskedéssel.

Jinius: Komyezeti vildgnap, dsszetartozés napja — Szarka Tamés K ézfogas dal kozos éneklés-
adta a témét a projektek megvalositsa sordn, és t6bb csoport ment ebben az idészakban
kirdndulni a természeti értékeink felfedezésére.

A székhelyen ismét megszerveztik az apdk napjat. Ugyességi, sport jatékokat jatszottak
kozosen az apukak a gyerekekkel az ifjisagi parkban. A visszajelzések alapjén a jov6 évben is
szeretnék, ha lenne ilyen nap.

Janius 3. hetében bricstztunk a szeptemberben iskolat kezdS gyermekektdl, az idei évben is
Kkizdsen dvodai szinten mindegyik Gvodankban. Kivétel a tsborzsoki 6voda oft csoport szinten
bricsizkodtak, mert gy szerették volna. A kivetkezd nevelesi évben jra véleményeztetern a

sziilket, és az 6vodai dolgozokat a szervezést, és az idépontot illetSen.
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Valamennyi rendezvényiinkdn, szivesen részt vettek a sziil8k, az elékésziileteket segitette
az SZMK, zo6ldség, gyiimélcs adoméanyozdséval jarultak hozzd a sikeres programok

megvaldsitisihoz, melyet eziton is kdszontk.

- A csoportokban szokésaikhoz igazodva, linnepelték a gyermekek sziiletésnapjat sziikebb
kozdsségben intézményiink valamennyi 6vodéjaban.

A mindennapokban a jatékos tevékenységeken volt a hangstly, mely semmivel nem
helyettesithetd. A gyermekek a jatek sordn megismerik, megtapasztaljdk az Sket
kériilvevd természeti-tarsadalmi kdmyezetet, tapasztalatokat szereznek a nGvény-
és allatvédelemrdl, a térsas kapcsolatokrél. A jaték olyan, romteli elfoglaltsag,
amely a legsokoldalibban hat a gyermekek személyiségére, és igy valik
kreativitasukat fejlesztd, erésitd, élményt ado tevékenységge.

Ovodapedagbgusaink olyan élményszerl tevékenységeket biztositottak a
gyermekek sziméra melyek sorén jatékosan, cselekvésbe agyazottan ismerték meg
komyezetitket, fejlodtek az értelmi képességeik, szocialis képességeik, mozgasuk és
kommunikaciéjuk. Mindig figyelembe vettiik, hogy minden gyermek mas és mas,
differencidlt egyéni banasmédot alkalmazva, —péarhuzamosan végezhetd

tevékenységeket biztositotunk a készségek, képességek fejlesztésére.

Pedagdgiai programunk szellemében nagy hangsilyt fektettiink a kornyezettudatos magatartés

kialakitéséra, a kornyezetink szeretetére, védelmére val6 nevelésre.

Kornyezetvédelmi vilagnapok:
- Takarités vilignapjén a kicsik és nagyok az 6voda kiils és belsd kérnyezetének rendben
tartasdval foglalkozott.

- Allatok vildgnapjan kisallat kiallitist szerveztiink az otthonrédl hozott kedvencekkel, és
kutyabemutaté volt. Csatlakoztunk az Allatvédelmi témahéthez mindegyik évodankkal,

sok szines programot kindlva.

- Komposztalis vilagnapja alkalmébél a gyermekek kozosen komposztaltak.
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- Szempont volt, hogy a jeles napokhoz kapcsolédéan olyan jatékotleteket adjanak a
pedagégusok a sziiloknek, mely kozds tevékenységhez kapcsolédik, és kozben djra
hasznosithaté alapanyagokat is felhasznélnak.

- A madarak f3k napjat mar az 6voddban szervezhettilk meg, az udvarunk nagyon jo
lehetdséget nyijtott a madér felismerd jatekra. Kézosen énekeltiink, részt vettiink a

Dalold Erdd felhivasban. Felvételt kozzétettiik.

751d szemléletli Gvoddinkban figyelmet forditunk arra, hogy élhetd, szép kormyezet vegyen
benniinket kériil. Ennek érdekében a sziilokkel egyiittmiikodve:

- komposztalunk
- tjrahasznositunk (minden 6vodénkban kézmiives foglalkozasok keretében)

- javithatatlan elektronikai eszkozoket adtunk le a megfeleld gylijté helyre
(székhelyen, tagbévodaban)

- ovjuk, védjiik az 6voda udvar névényeit, él6vildgat mindegyik 6vodankban.

- hasznélt elemeket is gylijtottik

- Egyéb megmozdulas: a Madér megfigyeld alloméason megfigyeltiik a madarakat
- kupakgylijtd szivbe kupakot gyljtiink

- virdgokat tiltettiink kozosen a sziildkkel

- emelt dgyédsokat hoztunk létre, és gondozunk

- - PENZ7 projektet valésitottunk meg

Ovodai kirandulsok:

A kémyezet felfedezése nélkiilozhetetlen és az élményvilag gazdagitdsa a gyermeki
személyiségfejlédés szempontjabél. Ezt minden csoport beépiti pedagdgiai munkajaba,
programjainak szervezésébe. Csoportjaink sok helyre eljutottak, ahol a gyermekek
megismerhették kornyezd vildgunkat, hazénk természeti adotisagait. Allatkertben jértak,
jatszohazakban mozoghattak, fejleszthették képességeiket.

Az életkori sajatossagokat is figyelembe véve, (tethelhetéség stb.) a kévetkezé helyekre
jutottak el. A kirdnduldsokat részben (alapitvényi témogatds, TOP 3.1.3. pélyazat)

finansziroztuk, és onkoltségen szerveztiik a sziilék hozzajaruldsaval.
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2025/2026-0s nevelési év kirdndulésok:
Sarbogirdi Zengd Ovoda
Bobita csoport:

o

- 2026. 05.08. latogatas az alsdszentivéni 6voddban {madérgylirtizés)

Mazsola csoport:

- 2025.10.21. Dunaftldvéar

- 2026.03.10. Pakozd Katonai Emlékpark

- 2026.04.24. Pdkozdi Pagony és Vadaspark

- 2026.05.18. Székesfehérvar, Girdonyi Géza Miivelddési Haz
- 2026. 06.04. S6std — Székesfehérvar (nyeremény volt)

Margaréta csoport.

- 2026. 05.20. Siofok — Bella éllatpark

Napraforgd csoport:
- 2026, 206.06.04. Székesfehérvar — 86sto
Katica csoport:

- 2025.10. 07. alapi vadaszhaz

- 2026.03.13. Simontornyai var

- 2026.05.11 Székesfehérvar, Gardonyi Géza Miivelddési Haz
- 2026.06.03. Dégi Festetics kastély

- 2026.06.10. Veszprémi allatkert

Siini csoport:

- 2026.05.19. Siéfoki Bella Allatpark
- 2026.06.03. Ozora- Dad puszta

Micimacké csoport:

- 2026.06.05. El6szallas

Meéhecske csoport:

- 2025.09.08. Alsoszentivan- Markli kertészet
- 2026.05.21. Lajoskomarom- Békas-t0
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- 2026.05.22, Székesfehérvar- Sostéi Tandsvény+ Koronas park
Tulipan csoport:

- 2026.04.24. Pakozdi Pagony és Vadaspark
- 2026.06.09. Sidfok- Kaléz hajo

Sarbogardi Zengd Ovoda Sarszentmiklési Tagévodaja

Napsugar csoport:
- Pakozdi Pagony Vadaspark és Arborétum

Hoévirag csoport:
- kisebb- nagyobb sétdk az 6voda koriil
- 2026. jimius 19. Kisszékely — sziil6s kirdndulas

Nyuszi csoport:
- Simontomya Teve Farm
- Réacalmés Karicsonyi Csodavilag
- Viz Vilagnapja alkalmabé] Dunaféldvéar Duna part

Tappancs csoport:
_ 2026.03. 23. Kisloki Horgaszto kirandulas a Viz Vilagnapja alkalmabol

Cica csoport:
- Simentornya Teve farm
- Dunafdlvar — Dunapart
- Allatkorhaz (Bogard — Vet)
- Réacalmas — Karacsonyi Csodavilag

Katica csoport:
- 2026.03.23 Kisléki Horgasztd — Viz Vildgnapja alkalmabél
- 2026. tavasz Fekete csaladnal hazidllatokkal vald ismerkedés
- 2026.04.24. Forster csalddnal latogatis a Hadnagypusztai tehenészetben
- 2026.06.18 Kisszékely — Tamasi Vadaspark — sziilos kirandulas

Sarbogirdi Zengé: Ovoda Toborzsiki Telephelye

Huncutka csoport:

- 2025. §sz Pakozdi Pagony Vadaspark és Arborétum Erdei Ovoda

- 2026.04.16. kélozi Fogas Csaladi Méhészet

- 2026.04.23, Sarbogardi Aranyvélgy Vadasztirsasag - Sallai tanyahoz
- 2026.06.02. siéfoki Bella allatpark
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Pillangé csoport:

- Krist6f Vivien lovasudvar

- Libak nézése a kdzeli baromfiudvarban

- Nemzeti innepen a kopjafdhoz séta

- Szinhéz latogatasok

- Bogard-vet allatorvosi rendel6ben latogatas

- 2025. 8sz Pakozdi Pagony Vadaspark és Arborétum Erdei Ovoda

- 2026. tavasz a Fold napja alkalmabol a Szabd kertészetben tett latogatas

- Pénz7-en latogatas a kdzeli vegyes boltba

- 2026. tavasz Pakozdi Pagony Vadaspark és Arborétum Erdei Ovoda

- Szakmak témahét alkalmébol: tizoltdsag, mentdallomas, kozli kisbolt, kertészet,
védond

- Sostdi Tandsvény és latogatokdzpont

- Budapest: Minipolisz év végi kirandulas

Sarbogirdi Zeng6 Ovoda Pusztaegresi Telephelye
Kolydkvar csoport:

- Pikozdi Pagony Vadaspark és Arborétum Erdei Ovoda
- Simontornyai teve farm

Folytattuk az Erdei évodat, (évszakonként egy kirandulds 2-2 alkalommal) az érdekl6dé
gyermekeknek, akik sajat csoportjukon kivill még tibbet és szivesebben vesznek részt erdei

foglalkozésokon, terep gyakorlatokon.

Ezen az alkalommal biztositva volt mind a négy feladatellétasi helynek a program lehetség.
Erdei tirak, jatékos vetélkeddk, versengések, élményszerl foglalkozasok vértak oket, ahol

természeti komyezetben, cselekvések kozepette rengeteg 1j élményt, tapasztalatot gyijthettek.

A nevelési évben szervezett kirdnduldsok jeles z6ld napokhoz is kapcsolodtak, mely még
hatékonyabba tették a kornyezettudatos nevelést. A kicsikkel a helyi elénydket kihasznalva
sokat sétaltunk a parkokban, megfigyeltiik az évszakok valtakozésait.

Madérbarit 6voda lévén az egész nevelési év folyamén folyamatosan figyeltiik, gondoztuk
madarainkat mindegyik feladat ellitdsi helyen. Szivesen fogadtuk a szill6k altal felajanlott

madareleségeket, madaretetdt.
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A Zold Ovi intézménykdzi munkacsopert szervezte a komyezetvédelmi vildgnapokhoz
kapcsolodé jeles napok programjait és az erdei évoda programunkat is. Minden megvalosult

rendezvényiinkr8l, eseményr8] beszdmoltunk az 6voda honlapjan, fotokkal illusztrdlva.

Az intézmény éltal szervezett programokrol, jeles napokrol visszajelzést kértiink egy altalunk
bsszeallitott elektronikus elégedettségi kérddiven a Google rendszerben, kiilén-kiilén
feladatellatasi helyre vonatkozolag. (Mellékelve) Sajnos a sziilk kis szézaléka vett részt a
vélaszadasban, igy ez nem reprezentativ értéki. Neveldtestiileti értekezleten megbeszéltiik az
eredményeket, és véleményeket. Természetesen a sziilékkel folyamatos a szébeli
visszacsatolas, az SZMK tagjai mindent véleményeznek. Ezeket is figyelembevéve (bar voltak

szélséséges vélaszok) tervezziik a kovetkez6 evet.

Az idei nevelési évben alkalmaztuk a Boldog Ovoda programbél dtletelve a Hala gyakorlasat,
és ebbe bevontuk a sziildket, illetve a szakmai napunkon is alkalmazva piros szivekre irtdk a

résztvevd kollégak a programmal kapcsolatos visszajelzéseiket.

A visszajelzések pozitivak, és megerSsitenek benniinket abban, hogy célkitiizéseink

megvalésitasa szinvonalas , tartalmas, inspiral6 és szemléletformald.

Pily4zati eredményeink, j6 gyakorlatok kozzététele:

Pilyazatokban valé részvételen szerzett kiils§ elismerések, eredmények:
Az Orikis Z6ld Ovoda cim elismerés- székhely, és két telephely)

Madarbarit Ovoda cim- fenntartott id6szak
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Kivalé Akkreditalt Tehetségpont cim Gjboli adoményozdsa megtdrtént. Miihelyeinket

mitkédtettitk, szakmai programokon részt vettiink a halozati tagokkal az idei nevelési évben is.
OROKOS ALLATBARAT OVODA Cim- székhely, tagévoda, tobdrzsiki telephely
ALLATBARAT OVODA Cim- pusztaegresi telephely

Biztonsigos Ovoda Program - székhely, és tagévoda kozlekedés biztonsag programokat

szerveziink, és palyAztunk elnyertiik a Biztonsdgos Ovoda Kupst Fejér varmegyében.

PTE partner intézményi kapcsolat- gyakornok 4vodapedagdgusokat mentordlunk, kozos
szakmai programokat szerveziink az egyetemmel- jelenléti, illetve online forméban. Szakmai

tapasztalat cserék szamat még lehet boviteni.

Tovabbi eredményeink:

Ovodasaink tébb rajzversenyre is készitettek alkotast, szivesen kiildtitk megmérettetésre
munkaikat orszigos, varmegyei, vérosi palyazatokra, melyek kozil t5bb helyen is
jutalomban részesiiltek.

A Kis Felfedezdk tehetség miihely részt vett az idén is 2 csoporttal a Szeresd a Foldet
orszagos természetvédelmi projekt versenyen Oklevelet kaptak.

Meéh-Esz logikai versenyen vett részt A LUK tehetségmiihelybe jar6 gyermekek a tehetség
miihelyt vezetd 6vodapedagogusokkal, elismerd oklevelet kaptak.
Az Allatvédelem - pedagogia napja alkalmibdl meghirdetett kavicsfestés pedagogiai

{izenetekkel felhivason minden csoport részt vett. Ordmmel festették és rejtettek el a varos
kiilonbdzd pontjain az allatokkal tele festett kavicsokat és a hozza kapesolt iizeneteket a

gyerekek.
A Generali Akadalypélya elnevezésii palydzatra nydjtottunk be regisztraciot, mind a 4
6vodara. Korcsoportoknak nyijt megfelelé sport-élményprogramot, amely segiti az
egészséges életmod oktatasat.
Magyarorszag legszebb konyhakertje Ovoda kategéria tagévoddra vonatkozdlag
nyujtottunk be palydzatot (folyamatban 1évé palyazat). Eredményhirdetés nyér végén,
8sszel varhatd

ALFA Elhetd J6vé palydzat székhely, tagbvoda (folyamatban) Eredményhirdetés 2027.
10.15-11.15.
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Megjelent j6 gyakorlataink kozzététele a 2025/26-05 nevelési évben:

h_tt_:§:_/_/w_w_»1.fe_qm1/hel\-'i-ko_z_elet/2025/09/szureti-x_nulatsax_‘-__-\«'arazsa_-a_z-
ovodaban (Szerzé Bokanyi Zsolt)

https://www.feol.hu/helyi-kozelet/2025/1 0/salamon-projekt-tortenete-az-
ovodaban(Szerzé Bokdnyi Zsolt)

https://www.feol.hu/helyi-kozelet/2025/11/ jotekonvsag-es-bal-az-ovodak-
javara(Szerzd Bokanyi Zsolt)

Boldogsagora cimatadé
iinnepség: htti:s://www.facebook.com/mg_dia/set/?v_anit\:hnldog_sagora&set=a_,
1263315072499190

Forrds: boldogsagora.hu
Komposztiinnep eredmény hirdetése:

https://humusz.h whirek/komposztunnep-2025-eredmenyek-es-
osszeforlalo/335672 (belid=IwY2xjawObzz B leHRuA2FIbOIxMOBzcnRiBmFwcF
9, ZBAyMjIwM:kxNzg4MiAwODkyAAEenal 00AbpzDLnsB7S34Rm4dmA002
NVKH3BLs3DyFEee5nn-ulXD49%elJaagA _aem OThmdmrE vK2EuD438hNOYe

https://termeszet-pedagogia.hu/tag/zen vo-ovoda/ (szerzé: Huszamé Kovécs Marta)

Biztonsigos 6voda kupa: https://www.facebook.com/reel/1211332697713983
Forrds: Fejér Virmegyei Renddrség facebook oldala

Huszarné Kovics Marta: Legendas Toklampas  in.: Ovodai Nevelés Szakmai
Mobdszertani Folydirat LXXVII/2025. oktober 8. szam

Zo6ld 6vodak jo gyakorlatai:

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/pok/Szekesfehervar/2025/Z
oldovodak jogvakorlatai.pdf (szerzé Huszamé Kovacs Marta, Fekete Gaborné,
Szerkeszt6: POK)

https://www.facebook.com/ovodaineveles februdr 22.
Huszdrné Kovics Marta: Pénziigyi kultiira fejlesztése az 6voddban in: Ovodai
Nevelés Szakmai- Médszertani Folyoirat LXXIX. évfolyam 2026. februdr 2. szam
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https://termeszet-pedacogia.hu/edes- otthon-e¢y-mehcsalad-orokbefos radasa/

(Szerz6: Huszarné Kovacs Marta)

https: //www feol. hu/hel 1-kozelet/2026/04/tehetse,u ondozas-a-koze ypontban-

hitps://zoldito.blog.hu/2026/05/20/orokos zold_ ovodak bevalt_gyakorlatai_letolhe
to kiadvany (szerzé: Huszdrné Kovacs Mirta, Griiz Viktéria)

------

[Rajzpalyazat dijaiado:
HZpasy

"Mi leszek. ha nagy !esak"' Armyecset
rajzpalyazat: | . (B Yvha

A hagyoméannya valt intézményen kiviili szerepléseket az idén is véallaltak a nagyobb
korosztalyt csoportok:

- Reformétus Idések Otthona — Betlehemezéssel a Katica csoport, Anyaknapja a Siini
csoport

Kapcsolattartas mas intézményekkel:

Alkalomszerii szinhdzi eladast szerveztiink a helyi Miivelodési Héazba. A konyvtarba
rendszeresen jartak gyermekeinkkel a pedagdgusok, foglalkozasokon is részt vettek. A
Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat jelzbrendszerén keresztiil kozosen végzett feladataink
valésultak meg. Az iskola-6voda dtmenet megsegitése alkalméval tobb kozds programunk volt

a véros iskoldival.
Kozosségi szolgalat megvalositisanak érdekében egylittmiikddési megallapodasainkat
fenntartottuk:
- Székesfehérvari Széchenyi Istvan Miiszaki Szakkozépiskola

- Székesfehérvari Belvarosi L. Istvan Kozépiskola
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- Székesfehérvari Belvarosi 1. Istvan Kozépiskola Hunyadi Méatyas Tagintézménye

- Atilla Kirdly Gimndzium Aba

- Arpad Szakképzb Iskola és Kollégium

- Dombévéri Apéczai Csere Janos Szakkozépiskola és Kollégium

- Batthyany Fiilép Gimnazium és Altalanos Iskola

- Székesfehérvari SZC Hunyadi Métyas Technikum

A fenntarté altal is kotott szerz8dések alapjén tobb szakkdzépiskolabol is érkeznek
hozzénk didkok, akik segitd munkajukkal hozzajirulnak az 6vodai életinkhdz.
Kiemelném tovabbra is kapesolataink koziil a Sarbogardi Pet6fi Sandor Gimnéziumot,
ahonnan a legtébben érkeztek hozzank, és a leggyakrabban vették ki résziiket a didkok,

rendezvényeink sikeres lebonyolitdsaban.

Az idei évben is tobb évodapedagogus, dajka, és pedagbgiai asszisztens hallgatd is ndlunk
toltotte gyakorlatét, felndttképzés keretében.
Szorgalmi id&szakban: Ovodapedagbgus.: 8 {6, pedagogiai asszisztens 3 £5, dajka 4 6
Kozosségi szolgalatos didk 13 8
Nyiéri idészakban: didk munkas 1 f6, kdzosségi szolgalatos didk 3 6
Az 6voda dolgozoéi villaltdk a mentor szerepet, és segitettek a gyakorlati tapasztalatok
megszerzésében a jelolteket. 1 6 kollégank allamvizsghja a székhelyen valosult meg a PTE
partner intézményeként.
Civil szervezetek:
A civil szervezet(ek) neve:
Magyar Természetvédok Szdvetsége
Magyar Madartani és Természetvédelmi Egyesiilet
S6st6 Vadvédelmi Kozpont,
Magyar Madértani Egyesiilet Fejér Megyei Helyi Csoport,
Dog Plusz Egyesiilet: Egyiitt a Felelés Allattartsért!
Vadex Zrt. Glilice Erdei Ovoda: két helyszinnel (Sopenya Okoturisztikai Kézpont, Pékozd-
Sukord Arborétum),
Gyulaj Zrt. két helyszinnel: Tamési Vadaspark, Lengyel-Annafiirdd
Kishantosi Vidékfejlesztési Kozpont és Népfiskola
Rétimajor Aranyponty Zrt.
Fejér Vérmegyei Vadaszkamara
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Allatbarati Kér

Hilézatos kapcesolat:

Z6ld évodik

Nemzeti Tehetségpontok
Nemzeti Tehetségsegitd Tandcs

Boldog Ovodak

Az intézményben miikodé szervezetek:

SZMK:

Az dvodakban mitkd sziilsi szervezetek aktivak voltak az idei évben, t8bb programot
is szerveztek, illetve minden jeles napunkhoz segitséget nydjtottak jelenléti munkaval,
és anyagi tAmogatéssal is. Sikeres volt mindegyik 6vodénkban az ddventi, és a tavaszi
vasar. A székhelyrdl az SZMK fotozast is, szervezett a mitvelddési hazban a sziilok
snkéntes alapon éltek gyermekeikkel a lehetoséggel. A Kalapécs hézasparnak (székhely
4voda) kiilon koszonoém a sok segitséget, és a HANCKOK palyazatirasban felvallalt
kozremiikddést is. A jotékonysagi Ovis bal szervezését, és lebonyolitasat.

Az dvodaink javara szervezett rendezvény mindegyik program jol sikeriilt.

Unnepélyes keretek kozott (biicstizaskor) emléklapot, és viragot adtunk azoknak a sziil8knek,-
mindegyik feladatellatasi helyen, akik onzetlen munkajukkal kiemelkedd segitséget nyujtottak

t5bb éven 4t intézményiinknek. Tamogatasukat eziton is koszondm.

Készoném tovabba azon helyi véllalkozok tamogatdsat, akik kisebb-nagyobb felajanlasaikkal
segitették 6vodankat.

Kézponti Ovodat Segité Alapitvany tdmogatta intézménytinket, amit ezdton is koszoniink.

Kiilsn koszondm Horvathné Kovécs Brigittdnak az alapftvany elndkénck az aktiv

feladatvallalast.

A nevel — oktaté munkank feltételeinek javitdsaban nélkiildzhetetlen a Kézponti Ovodat

Segité Alapitvany. A sziilok a felajanlott addjuk 1%-val hozzajarultak, hogy kardcsonykor
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minden csoport bévithette jatékkészletét mindegyik feladatellatasi helyen, valamint ballago

6vodasok ajandékat is megvasarolta a székhelyen az SZMK 4ltal befizetett adoméanyokbol.

Nyéri iigyelet: junius 22-t6] augusztus 31-ig

A Sarbogardi Zengé Ovoda nyri iigyeleti nyitvatartasa a fenntarté dltal hozott hatdrozatban
foglaltak szerint valosult meg, melyrdl a sziil6ket a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 3. § (7)
alapjan tajékoztattuk.

Ugyeleti helyszinek:

Székhely: (7000 Sarbogard, Mikes koz 3.) 2026. Jinius 22-2026. jalius 24.
Tagévoda: (7003 Sarbogard Gesztenye sor 1.) 2026. jiilius 27- 2026.augusztus 31.
Az idei évben a Pusztaegresi 6vodankban is volt ellatas: 2026. jinius 22- t6l 2026. jalius 31-ig,

a szillsk félnapos ellatast igényeltek gyermekeik részére.

Hazirendiinkben meghatérozottak alapjan, akinek nem igényelték a sziilei az iigyeleti ellatast

azoknak a gyermekeknek tavolléte az tigyeleti rendben igazoltnak mindsiilt.
A t6borzsoki gyermekeket a sziilok elhoztik a nyitva tartd ovodainkba.

A nyiri idészakban is folyamatos volt a gyermekek évodai nevelése.

Ebben az idészakban nagyon kériiltekintSen kellett a 4 6voda alkalmazottainak a munkarendjét,
és szabadsagkiadésat tervezni. A feladatellatisi helyek kozott Atmenetileg bels§ atiranyitdsok
is voltak, az iigyeleti ellatashoz igazodva.

A szilldi igényfelmérések figyelembevételével tudtuk tervezni ezt a két hénapot az igényld
gyermekek létszamit tekintve alapul. 1-2 esetben valtozott csak napi szinten az 6vodai
ellitasban részt vevék szama, az eldre jelzettekhez képest betegség okan. Szervezés

szempontjabol gordiilékenyek voltunk.

Az iigyeletet igénylé gyermekek szima dsszesen: 99 £§ volt esokkend létszAmmal
augusztusra.A tényleges megjelent gyermekliétszam: 91 6 volt A legkevesebb megjelent
gyermek bizonyos napokon 59 f6, a legtobb 90 £6.
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Elsé héten 83 az atlag. Mésodik héten: 86 f6. Harmadik hét: 70 £6. Negyedik: 66. Otddik hét:
60 f6. Augusztusra nagyon csokken a létszam, akkor mar elegendd a tagvodaban 1 csoportot

mitkodtetni.
A naploba dokumentalt gyermekek szama: 99 f6

Ugyeletet ténylegesen igénybe vevd gyermekek szdma feladatelltdsi helyenként:
Sarbogirdi Zengd Ovoda Székhely:

2026. julius: 64 f6 — 4tlagban 56 gyermek jelent meg.

2026.augusztus: 11 {6

Sarbogirdi Zengd Ovoda Sarszentmiklési Tagovodija :
2026. julius: 12 £ — 4tlagban 8 gyermek jelent meg,
2026.augusztus: 16 {6

Sdrbogirdi Zengd Ovoda Toborzsoki telephely:
2026. jhlius: 15 f6 - atlagban 12 gyermek jelent meg.
2026. augusztus: 1 {6

Sarbogardi Zengd Ovoda Pusztaegresi Telephelye:
2026. julius: 9 f6 — félnapos ligyeletre, atlagban 5 gyermek jelent meg.

2026. augusztus: 1 {6

A fenntarték 4ltal egyiittmiikédést kotott vidéki 6vodakbol nem volt igény az ellatdsra.

Augusztus utolsé heteiben 29 6 gyermeket lattunk el a tagévodaban a sziil6i igények alapjan.
( volt olyan nap, hogy csak 11 & gyermek jelent meg)

Janius- Juliusi- augusztus hénap:
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Az egészségilgyi 6vo elbirasok betartdsaval- héségriadd ok4n -, ha nehezen is, de megfeleld
feltételeket teremtettiink. Jelentds a 4 csoportszoba klimédja a székhelyen.

A kollégak figyeltek arra, hogy a nagy melegben megfeleld folyadék mennyiséget igyanak a
gyermekek és ne tartozkodjanak a tiizé napon. Zuhanyoztattdk a gyerekeket, az udvaron a
pérakapu fel volt szerelve. A napirendet ugy alakitottuk, hogy ne kelljen a nagy melegben kint
lenni, de kora reggel legyenek friss levegbn a gyermekek. Figyelembe vettiik Korai
Gyermekkor Jollétért Felelds Allamtitkarsag ajanldsait, és a NEBIH kozzétett irAnymutatdsat.

A dolgozdknak csokkentett munkaiddt biztositottam, munkAltatéi déntés alapjan.

A székhelyen 4-5 alkalmazott maradt (titkarség, 2 & dajka, és ligyeletes vezetd) latta el a
feladatokat, sajnos az adminisztrciés munkdt is nehezen lehetett a nagy melegben
koncentraltan végezni. A munkarend megvaltoztatisaval, €s roviditett idével probaltam
megfelelébb munkakériilményeket biztositani, illetve engedélyeztem online feladatvégzeést a
titkarsagi munkakorben, és az adminisztriciot végz0 4vodapedagdgusoknak alkalmanként a
nagy héségben. Ksz6ném a kollégandk, és karbantartonk kitartd munkajat! (volt, aki szabad
ideje alatt is bejart virdgokat locsolni, halakat etetni, hogy a h8séget taléljék a ndvények, és
kisallatok) Volt, amikor hajnali 5 érakor kellett nyitni a szakemberek munkavégzése miatt, és
este 20.00-kor zarni. Hétvégi napokon is volt nyitds - zards ezen okbél kifolyolag. K&szoném
a kollégaim egyiittmiikddését, hogy kozosen lehetdvé tettik a szakemberek gordiilékeny

munkavégzését.

Az 6vodapedagogusok szines, valtozatos tevékenységeket szerveztek a nyéron is ¢voddba jaro
gyermekek részére. A héség ellenére is aktivan t6lttték a napokat, jatékkal, és sok mozgdssal.
A pedagdgiai tervezés, és megvalositas sszehangolt volt. A nyéri élet naplé praktikusnak
bizonyult, ezért az idei évben is alkalmaztuk, az Ovikréta rendszerbe a dokumentumtéarba
feltoltottik. Jovore tekintve szerencsés lenne, ha a feliiletfejlesztd cég a nyari adminisztralasra
célszertl lehetdséget biztositana.
Janius hénapban valésitottuk meg az erdei 6vodai programunkat is az alapitvény éltal nyert
palyazati tdmogatasbél (Varosi Onkorményzat altal kiirt civil szervezetek részére). A
Fenntartd 4ltal kiirt nyari taboroztatésra 100 000 Ft-ot nyertiink, mely a nyari idészakban
lett felhasznalva. Bzt az dsszeget alapitvinyunk egészitette ki. Az idei nevelési évben a
kiilsé helyszinre is szerveztiink a gyermekeknek programot a kalozi Fogas Csaladi
Méhészetbe tettek litogatast. 2026. junius 29. és julius 3. kozott keriilt sor a projekt
megrendezésére ,,Apré csoddk nyomdban :rovarok és beporzok” elnevezésii témaban. A

foglalkozasokhoz szilkséges eszkdzdket a palyazati forrasbél finansziroztuk. (kiilon
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palyazati beszamolé késziilt a fenntart6 részére az alapitvany részérl) Szintén palyazati
pénzbsl biztositottuk a kézmiives tevékenységekhez sziikséges anyagokat, eszkozoket.
Ezek egy részét a tevékenységek megvalésitasdhoz, dekoricio, jatékeszkdzok
elkészitéséhez hasznaltuk fel. Masik részét a csoportok rendelkezésére bocsajtottuk a
projekthez kapcsolédd alkotdsok elkészitéséhez. A gyermekek nyari munkaibél kiallitast

rendeztiink az aulaban.

A nyéri id8szak tovébbi heteiben is a kevesebb létszam ellenére is minden héten tervezett
tevékenységekkel vartak a kollégak a gyermekeket. Kézmiives tevékenységek, jétékos
sportfoglalkozasok nyujtotta lehetdségeket is kinaltunk, és iskola el8készité jellegh
tevékenységek is megvalosultak ezzel parhuzamosan a tankotelezett gyermekek részére. A
Biztonsagos Ovoda feladatait, és palyazati aktualis anyagait dolgoztak fel a tagbvodaban a
gyerekekkel a kollégandk.

A zérva tarté 6vodékban kézben folyamatos volt a karbantartasi munkak, javitdsok, felujitasok
elvégzése.

Vezetbként nyaron a szabadsagom ideje alatt is egyeztettem a szakemberekkel, €s tartottam a
kapcsolatot velitk a munkafolyamatok gérdilekeny, és osszehangolt megvaldsitasa érdekében.

K ész6ndm a szakemberek, a kollégak kitarté munkdjat, és a sziilok tdmogatasat!

Hivatalos kiilsé ellendrzések:

Sz4nto és Tarsa BT: (fenntartdi megbizés alapjan)
1. Vizsgélat azonosit6 szim: 709-3/2025.

A Munkaruha szabalyzat €s
elszamolas ellendrzése 2025.04.18.-2025. 12.15.
A vizsglati jelentés a fenntarténal is iktatva.

2. A korményzati funkeiok vizsgalata 2026
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A belsé ellendrzés lefolytatdsara 2026. évi bels6 ellendrzési terv alapjan kerdl sor. A vizsgélat
sorén az ellendr a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérl és belsd ellenbrzésérdl

sz616 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet alapjan.- folyamatban

A vizsgalat célja: annak vizsgélata, hogy az Alapité Okiratban megjelolt korményzati

funkciok 6sszhangban vannak-e az ellatott feladatokkal
Az ellendrzés tervezett idétartama: 2026. jilius 20. - 2026, december 15.

Az Oktatasi Hivatal KIR2 adatbézist negyed évente automatikusan ellendrzi, hibajegyek 0. db.
A kétfaktoros beléptetd rendszert legalizaltuk, és megtettiik a szikséges lépéseket a feliiletek

miikddtetéséhez.

SARBOGARDI ZENGO OVODA TOBORZSOKI TELEPHELYE (202067-002 részt
vett-  kijelolés alapjan- az Oktatasi Hivatal iltal, a 2025/2026. tanév rendjérdl szolo
27/2025.(VIL. 24.) BM rendelet 13. § alapjin lefolytatandé 6vodai mulasztist és annak

dokumentaldsat vizsgaléd szakmai ellendrzésben.

Kilén értesitésben foglaltak szerint megéllapitasra kerillt, hogy az érintett &vodédban a papir
alapt orvosi igazolasok szama magas. OH kérésére felvetiem a kapcsolatot az igazoldsokat
kiallité orvosokkal, akik mind azt a valaszt adtak, hogy nem megfeleld a net haldzatuk, és az

elektronikus igazolasokat azért nem tudtédk az EESZT feliileten eljuttatni az 6voddba.

Egyéb észrevétel nem volt az ovikréta pontosan és naprakészen rendelkezésre allt, az

igazolasok tekintetében is.

Megoldasra varo feladat:
A digitalis allampolgarsaggal jéro kotelezettségeket intézményi vonatkozasban teljesitettilk, az
iktatds is mikédik, azonban a kapcsolat a digitalis kialakitdsa a gazdasagi osztly iktatd

rendszerével még megoldasra var.
A szakmai belsé ellenérzéseket a nevelési év tervezete szerint - alkalmazkodva a varatlan

helyzetekhez is- az ellendrzésbe bevont vezetdkkel megvaldsitotiuk. A TER és

pedagdguskompetencidk szempontjai alapjan. A latogatasokat dokumentaltuk, és irattéroztuk.
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A beliigyminiszter 18/2024. (IV. 4.) BM rendelete a pedag6gusok teljesitményértékelésérdl
alapjan tortént. A TER felfiiggesztésének hatalyba lépésekor, mér minden latogatast
lefolytattunk. A kollégank tobbsége a beszdmolokat is feltdltotte a feliiletre.

Intézményiinkben a neveldtestillet tagjai kdziil 30 6 tartozott 2 TER hatilya ald.

A TER feladatokat, vallalasokat 2025/2026-os nevelési évben a megjeldlt hataridok
betartisdval elinditotiuk. A kollégandk tSbbsége a beszamolokat is feltdltdtte a feliiletre.

Az Ovikréta rendszerre valo atallas a jogosultsagok tekintetében miikddotr. 2025. Szeptember
01-t6] a sziilsi kapcsolattartds felillete is teljesen aktiv lett, eddig csak pilotban lehetett
bekapcsolodni. A gyermekek egyéni napldjat is 2025. 09.01-t61 az Ovikréta rendszeren
vezetjiik, Az igazolasok elektronikus dton érkeznek, de a szilldi még az els6 fElévben
papiralap volt, majd a feliileten a tavasszal lehetdség lett elektronikus formaban is feltélteni.
Az Ovikréta miikddtetdje folyamatos tdjékoztatdt biztositott a nevelési év soran, ami utélag is
megtekintheté volt a neten a tudéasbazisban. Vezetd tarsaimmal folyamatos segitséget
nyujtottunk a kollégandknek, illetve egymdst is segitették a neveldtestiilet tagjai a technikai
mitkédésben. Fontos feladatunk a kévetkezd nevelési évben a sziilok segitése, az aktiv jelenlét
érdekében az Ovikréta lehetdségeinek Dbiztositdsdval. Bédr a rendszer atalakitdsa, €s

célszerfisitése az 1 korméanyzati intézkedések kovetkeztében valtozni fog.

Nevelési feladatok 2026/2027 — es nevelési évben:

Nevelési célok és feladatok megvalésitasa a Sarbogéardi Zengd Ovoda Pedagdgiai Programja és
a 2026/2027-es nevelési év munkaterve szerint torténik.

Kiemelt feladatunknak tekintjiik tovabbra is, hogy intézményiinkben mindenhol egységes
szinvonali nevelés valésuljon meg, megtartva az eddigi hagyoméanyokat, ugyanakkor a

kialakitott egységes szemléletmddot, ért€krendet érvényre juttatva.

- Tovibbra is kiemelt szerepet kap az 6vodai és csaladi nevelés Gsszhangjanak erdsitése (kozos
rendezvények, nyilt napok, fogadoorék, beszélgetések) A szinvonalas programok kivélasztasa
sorén is figyelembe kell venni az ONOAP elbirasait, Pedagogiai programunk értékrendjét, és a
rendezvények szemléletmodunkat kell, hogy tiikrozzék. A gyermekek ,mindenek felett 4116

érdekeit" megvaldsitva,
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- Ovoda-iskola kozotti atmenet folyamaténak irAnyitésa, az tmenetet segitd munkacsoportok
tovabbi miikédtetése, a gyermekek iskolai beilleszkedésének figyelemme] kisérése,
tanktelezett gyermekek iskolai eldkészitése az dvodai foglalkozasok alkalmaval fontos
szerepet toltsén be. Hangsulyosan a moédositott, 65 hatdlyba 1ép6 eldirdsoknak megfelelden. A
székhelyre vonatkozdlag az iskolaval tudatosan Ossze kell hangolni, és b&viteni sziikséges a
koordinitoroknak a programokat, hogy elérje céljat az ilyen jellegh program lehetdség. Az

online térben is keresni kell a lehetdségeket.

- A tehetséggondozasban, felzdrkéztatasban kiemelt szerepet kapé foglalkozasok,
dvodapedagbgusaink altal vezetett tevékenységek tovabbi szinvonalas mikddésének

biztositisa. Fontos a sziil6k tijékoztatasa a lehetdségekrbl sziil6i értekezleteken, fogado orakon.

. A ftehetséggondozé programunk, jé gyakorlataink tovabbaddsa mas dvodaknak,
6vodapedagdgus haligatoknak a Fejér Megyei Tehetségsegité Tandcs tagjai részére, illetve
érdek1&déknek. Kolcsdnds tapasztalat szerzés, mas 6vodak latogatasa. LehetOség szerint PTE

és més egyetemi hallgatok, gyakorlatvezetSk meghivésa.

- A szabadjaték tevékenység érvényesiilése, a jatekba dgyazott fejlesztés biztositdsa
- Kapjon hangstlyos szerepet a gyermekek 6vodai életébe a munka jellegli tevékenységekre
valé 6szténzés, a mindennapokban és a jeles z6ldnapokhoz kapcsoléddan is. OVODAKERTEK

aktiv mitkddtetése!

- Az évodapedagbgusok, asszisztensek, dajkak kiemelt figyclmet forditsanak, megfeleld
pedag6giai modszerekkel dsszehangoltan oldjak meg és kezelj¢k a killonleges banasmaodot

igénylé gyermekek mindennapjaival kapcsolatos teendéket, problémakat.

- a pevelést-oktatést segitd alkalmazottak mindennapi munkéjaban érvényesiljon a ,,zold
szemlélet” a sziilSk és didkok (kdzosségi szolgalat) aktiv bevonasa a zold tevékenységekbe

(hulladékgytijtés, faiiltetés, kbmnyezetrendezés)

. szakmai felkészilés a pedagégiai-szakmai ellendrzés, belsd teljesitményértékelés
miikodtetésére  szervezése a jovében is hangstlyt kell fektetni a pedagdgiai munka
ellenérzésére (pedagbgus), konferencidk, tdjékoztatokon valé részvétel, illetve lehetdség
szerinti szervezésére, hogy a torvényi elbirdsoknak megfelelden, minden pedagdgusnak
lehetdsége legyen mind ezek mellett az életpalya modell 4ltal biztositott min&sit6 elére lépésre,

illetve a differencialt bérezésre a teljesitményértékelés alapjan.
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- Kinevezések modositasanak elkészitése az eléirt hataridén belil. Az elkésziilt dokumentumok

elektronikus modon térténd eljuttatisa az érintettek részére.

- szakmai ismeretek bévitése az Ovikréta feliilet alkalmazasa a mindennapi adminisztracio
soran, illetve kapcsolatfenntartas céljibol. (nevelStestiilet tagjai, sziilk) A sziilék technikai

segitése a regisztricios folyamatban, és a nevelési &v soran.

- Az iskola eldkészité foglalkozésok rendszeres, és naprakész dokumentalasa az Ovikrtéta

feliileten vezetett naplokban.

- A tbrvényi valtozdsoknak valé megfelelések nyomon kovetése, szakmai uUtmutatok

tanulmanyozasa, az online térben is.

- A huménerdforras: az 1 kollégak beilleszkedésének segitese, gyakornokok mentoraldsa,

hospitalasi lehetoségek biztositasa

- kdzfoglalkoztatottak jogviszonyanak kialakitdsa, az ezzel $sszefiiggd adminisztraciok

atvezetése (szabalyzatok, munkakori leirdsok) szerepiik beillesztése az intézmény Eletébe

- Ujabb pélyazati lehetségek felkutatdsa. PL. NTP. Cégek, szervezetek altal kiirt palyazatok

intézmények, gyermekek részére.

Tovabbi pedagégiai feladataink:
- A gyakorlati munkaban egységes elvérasi szint fenntartasa, biztonsagérzet,
szeretetteljes banasmod alkalmazisa a magatartaszavaros, problémés gyerekek

sikeres nevelésének érdekében is.

- AHHH gyermekek fejlesztése, a fejlédésben tortént véltozasok, elért eredmények a
fejlédési naploban keriiljenek rogzitésre 2026.09.01-t61 az Ovikréta feliileten, ¢és a

sziikséges nyilvantartasokban. Az esélyegyenlség biztositésa.

- Az évodai szocialis munkas, és segitd aktiv részvételének megteremtése, a lehetbség

kihasznélasa.

- oviKRETA bevezetése, és alkalmazasa, Egységes fejlodési naplé tartalmas, pontos
vezetése. Az elektronikus feliileten torténd rogzitése. Sziildi kapcsolattartas,
tajékoztatas a feliileten, és személyesen.
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Neveltségi szintfelmérd lap tovabbi alkalmazisa mindegyik feladat-ellatasi helyen.

Annak feltdltése a csoportnaplokba (év végi értékelés)

A tehetségigéretek felismerése, GARDNERI ¢és Nebraskai Csillagos Fjszaka teszt
alkalmazéséval is. A képesség kibontakoztaté nevelés gyakorlati alkalmazésa, a
gyermekek egyéni képességeit figyelembe vevd médszerek differenciait
alkalmazAsdval. Szorgalmazni a tehetségazonositist a helyi pedagogiai
szakszolgalatnal. Folyamatos kapcsolattartas 2 tehetségkoordinator  és

ovodapedagogusok kdzott.

tehetség mithelyek elektronikus naplé vezetése mindegyik feladat ellatasi helyen. A
naplok feltdltése a dokumentumtarba/Ovikréta feliilet.

Nagyon fontos a csaladok nevelési szokdsainak megismerése, a csaladokkal vald
szorosabb egyiittmitkodés kialakitdsa, a csalddok nevelési problémainak
megoldasanak  segitése. (megbeszélések, nevelési tanacsadd tdjékoztatok

szervezése, sziild akadémiak szervezése)

A csaladokkal valo kapcsolattartis fejlesztése, a sziilok tdjékoztatésa a gyermek
clomenetelérdl, ennek dokumentéldsa a tbrvényben meghatérozott médon. Haa
sziilé nem érdeklédé, nem vesz részt sziiléi értekezleteken, nem él a fogadé éra
lehetéségével, az 6vodapedagdgus koteles felhivni a figyelmét arra, és alkalmat
kell nytjtania ri, hogy tdjékoztatdsi kitelezettsége van az érintett gyermekrol.
Ha ebben az esetben sem egyiittmiikdds a sziild, akkor a jelzérendszer segitségével
be kell vorni a kiils6 szakembereket. Az Ovikréta feliileten nyomon kovetés a sziili

érdeklbdésre.

Az inkluziv nevelés elvarasainak megfeleléen folytatodik az esélyteremtd
pedagbgiai munka. Valdsuljon meg az esélyegyenlBség alapn szemlélet, a hatékony
modszerek alkalmazésaval fejlédik a gyermek szociélis képessége. Ezen a téren a
mithelymunka és eset megbeszélések gyakorisagat kell szorgalmazni a
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gybgypedagogusok és az dvodapedagdgusok hatékony munkéjdnak érdekében

bevonva a szociélis segitéket is, sziikség esetén a véddndket.

- BTM-es gyermekek fejlesztésének biztositdsa - igeny szerint- kutyds terapiaval,

(székhely, tagovoda)- nkoltségtéritéses

- A mozgiskotta mddszer tovabbi alkalmazasa a mindennapi tevékenységek

alkalmaval, bemutaté foglalkozésok tartésa. (leendd ovodapedagdgusoknak is)

- Okoskocka fejlesztéeszkoz gyakoribb hasznalata, Beeboot méhecskék, és oktatd
tablak legalabb alkalmi szinten a gyakorlatba, IKT eszk6z6k rendszeres alkalmazéasa
(laptop, tablet) ez utébbi hasznalata legyen nyomon kovethetd az

adminisztracidéban!

. DIFER mérési tendszer, neveltségi szintfelmérés célszerli megszervezése

mindegyik feladatellatasi helyen, hatérid6re valo elkészitése.

. A Z5ld Ovi intézménykézi munkacsoport, az Intézményi dnértékelési, valamint a
hatrényos helyzetii gyermekeket segitd Gyermekvédelmi  intézménykozi
munkacsoport hatékony miikddtetése. Munkacsoportok részvétele palydzat
felkutat4saban, és irdsdban a megnyert palyazatok megvalositasaban. Az ovodai
munkacsoportok (6voda-iskola atmenetet segitd,) osszehangolt, és hatékony

munkajanak biztositdsa. A bevalt lehetdségek tovabbi biztositasa.

Kiilénosen fontos, hogy foként a pedagdgiai asszisztensekkel hasznos egyiittmiikddd
kapesolatot alakitsanak ki az évodapedagégusok a gyermekek fejlesztése érdekében, kiilnosen
abban a csoportban, ahol déluténi gyermek feliigyeletet latnak el 6vodapedagogusok helyén.

Kiemelt jelentdségli a neveldmunkaban:

- Egészségvéds szemlélet megalapozdsa legészséges étkezés, levegbzés, mozgas/
- Koryezetvédelem-természetvédelem,  éllatvédelem (névények  gondozasa,

madéretetés-itatas, 6vodakert gondozésa, fenntarthatésag) MME programban vaié
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részvétel, Allatbarat 6voda programokon valo részvétel! Klima kert kialakitasa,
fenntartasa.

Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek (felzarkoztatas, tehetséggondozés)
nevelése

Gyermekvédelem (konzorciumi tagsiggal kiegésziilve)

Ovoda-iskola atmenet konnyftése (kialakult programek bovitése, hagyomanyok
folytatdsa, jelentdséggel bima az dvodapedagégusok, és tanitok gyakoribb

eszmecseréje, modszerek, munkaformak kdlesonos megismerése)

Allandé feladatok:

pontos, naprakész adminiszirici6 vezetése az oviKRETA rendszer alkalmazésaval is
kiemelten a hatarid8k pontos betartdsa,
az intézményben érvényesiils egységes eljirasrend betartasa, és betartatisa

munkaértekezleteken valo részvétel, az éves munkaterv aktualizlasa, meghatarozott
feladatok, munkakozosségi megbizatasok elvégzése

intézményiink feladataiban val6 folyamatos és hiteles részvétel
maximalis diszkréci6 intézményiink beliigyeit illetSen
intézményiink j6 hirnevének kialakitasa és annak mégérzése
palyazati lehetbségek felkutatdsa

bnképzés, szervezett tovabbképzés annak figyelembevételével, hogy a helyettesités
terhe ne ndvekedjen

a Hézirendben meghatarozott igazoldsi rend kdvetkezetes betartdsa, a sziilékkel valo
miel6bbi egyeztetés, kapcsolatfelvétel, rendkiviili helyzetben az aktualis elbirasok
betartasa

gyermekvédelmi problémak mieldbbi jelentése az ezzel a feladattal megbizott
kollégak fele, indokolt esetben csaladlatogatds, jelzélap kiildése

a hatalyos torvények, és rendeletek eléirdsainak folyamatos, betartasa, (munkaidd
beosztas, helyettesités, oktatassal neveléssel le nem kétott munkaidé NOKS
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dolgozok munkaids beosztasa esetleges rendkiviili helyzet miatt kialakult
munkarend figyelembevétele stb.) a nyilvantartésok naprakész vezetése.

- a neveléi példaadds, pedagégiai igényesség, szeretet, meggydzés kotelességek
tudatositasa, egészséges életméd és koryezettudatos magatartas

- az egyenld bandsmod szem eldtt tartdsa, a gyermeki adottsigokbol kiinduld
képességek kibontakoztatasanak megvaldsitasa

- a sziilékkel valé harmonikus kapcsolat kialakitésa (rendkivilli helyzetben online
kapcsolattartas)

- hagyoményaink tiszteletére és dpoldsara nevelés, a nemzeti értékek tudatos 4tadasa,
hazafisagra nevelés, népi mondik, eredetmondak, torténetek mesélése, kiallitds
rendezése a kozosségi terekben pl. orszdgosan ismertté valt j6 gyakorlataink
megélése: SALAMON projekt, PENZ7. Mézes napok, méhek vildgnapja

- Tnnovécid: Uj hagyomany folytatdsa, Buci siités a tajhaznal-megbeszélt alkalmak
csoportonként dsszehangolva igény szerint

—  kaposolattartas mas nevelési szinterekkel lehetdségek szerint
- kollektiva tagjai kozotti kohézio erSsitése, 0j munkatérsak tamogatasa MATEHETSZ
Kkértyajatékkal is

- a PSZ szakembereivel folyamatos tapasztalatcsere az érintett gyermekekrdl

Osszegzés

A 2025/26-0s nevelési évben az intézmény alkalmazottjainak osszehangolt munkdjanak
kdszonhetben a Pedagdgiai programunkban meghatérozottak szerint valositottuk meg a kitlizott
céljainkat, Elért eredményeink-sziilok elégedettsége, kiilsd elismerések is, orszdgos szintii jo
gyakorlataink - bizonyitjik, hogy kivalé szakmai munka teszi alkalmassé intézményiinket a
gyermekek 6vodai nevelésére.

A torvény altal eldirt kotelezettségeinknek mindannyian eleget tettiink. A jovében is mindent
megtesziink annak érdekében, hogy megfeleljiink korunk elvarasainak, kihivasainak.

A beszamolét a Sarbogérdi Zengd Ovoda neveldtestiilete a 2026. augusztus 24-1 értekezletén

100%-o0s ardnyban elfogadta. (jegyz6kdnyv)
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Az 6voda dolgozdi nevében is kdszondm Sérbogard Varos Onkorményzatanak - intézmény
fenntartonknak- az egész éves tamogatdst, az Oktatdsi és Kozmiivelddési Sport Bizottsag
tagjainak munkéjat, és tdmogatasdt, ami lehetévé tette, hogy céljaink megvaldsuljanak.
Koszonom a Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal dolgozobinak egész éves egylittmikodését, az
intézmény érdekében tett intézkedésiiket.

Tisztelettel, kérem a Tisztelt KépviselS-testilletet a beszdmoldm elfogadisara.
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Mellékletek:

- Mérés értékelés a Sarbogardi Zengd Ovodaban dokumentum
- Intézményi dnértékelés évente torténd feliilvizsgalata
—  Sziiléi kérdbiv: bsszesitett hatdsvizsgalat 2025/2026-0s nevelési év
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Séarbogardi Zengé Ovoda BECS Eves beszamolo 2025/2026

Belsé Ellendrzési Csoport
Eves beszamol6

2025/2026-s nevelési év

SARBOGARDI

Sarbogérd, 2026
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Belsé Ellendrzési Csoport

Eves beszamolo 2025/2026-s nevelési év

A csoport 1étszdma 12 6:

A csoport vezetdje: Lukacs Zsuzsanna ovodapedagogus
Tagjai: Husz4rné Kovécs Marta igazgat6
Griiz Viktéria igazgatd helyettes
Fekete Gaborné igazgat6 helyettes — Tagovoda
Téth- Vitéz Mariann 6vodapedagdgus
Kovéacs Gaborné Gvodapedagdgus
Geigemné Koska Krisztina 6vodapedagogus
Pélinkasné Horvéth Erzsébet 6vodapedagogus
Visi Mihdlyné 6vodapedagogus
Megyeriné Fekete Agnes ovodapedagogus

Hegediisné Czeicmeiszter Tiinde ~ évodapedagégus

Farkas Gabriella ovodapedagdgus

Az Belsé Ellendrzési Csoport 2025/2026-s nevelési évre tervezett céljai és feladatai
megvalésitisinak beszimoléja:

- 2025. augusztus 27.-¢én alakulé iilést tartottunk, mely sordn pontositottuk, illetve
véglegesitettitk a 2025/2026-5 nevelési évre tervezett munkatervi feladatokat, melyeket a
Belsé Ellendrzési Csoport Eves Munkatervében régzitettem.

- A 2025/26-s belsé ellendrzések megtorténtek, -ennek lebonyolitdsdban részt vett: az
intézmény igazgatéja, az igazgatohelyettesek €s a BECS munkacsoport vezetdje a
9025/2026-s nevelési évre vonatkozé Létogatdsi Terv alapjan. — Az eredmények az
intézményi dokumentumokban talalhatoak.

- T8 feladatunk volt ebben a nevelési évben:

_ A belsd ellenérzésben résztvevd pedagégusok segitése, tdmogatdsa, latogatdsa,
értékelése, -a Belsd Ellendrzési Csoport 2025/26-s éves munkatervének melléklete
alapjan

- A DIFER mérés eredményeinek dsszegzése, elemzése

- Neveltségi szint eredményeinek 8sszegzése, elemzése
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Hatasvizsgélat elkészitése az 6vodai programokhoz kapcsoléddan a 2025/26-0s

tanévhez kapcsolédéan

Belsé ellenirzések a 2025-26 évben

- Az latogatasok megkezdése elétt tajékoztattam a nevelStestilletet az belsd ellendrzési
munka részleteirdl. A felmeriild kérdések megvalaszolisa a nevelStestiilet
tajékoztatasanak els6dleges céljat kepezte.

- Atfogo tajékoztatdst adtam a neveldtestillet részére a belsé ellenbrzés céljardl,
folyamatarél, ismertetiem veliik az elemzés Gjonnan kidolgozott szempontrendszerét,
értékelési modjat. ( 2 melléklet )

- A belsé ellendrzéshez kapcsolt dokumentéciok elkészitésének leaddsanak ellendrzése
folyamatosan tdrtént.

- Azelvégzett onértékelések az 1. szami mellékletben megtalalhatoak.

Torvények, jogszabdlyok
- A vonatkozé torvények és jogszabalyok folyamatos figyelemmel kisérése, kozds
értelmezése az OH informatikai rendszerén keresztiil a valtozésokra vonatkozoan.

/Huszamé Kovics Marta - Lukdcs Zsuzsanna /

Meérések elvégzése

- A gyermekek neveltségi mutatoinak elkészitéséhez sziikscges t4bldzat kiosztdsa a
feleldsok majd az 6vodapedagogusok részére, a keész dokumentumok begytijtése
megtortént.
Palinkasné Horvéth Erzsébet, Lukdcs Zsuzsanna (Difer mérés elemzése),
Geigerné Koska Krisztina, Lukécs Zsuzsanna (N eveltségi szint elemzése).

- Eves célok és feladatok értékelése, éves beszamol elkészitése. - 2026. junius 13.

/Lukéacs Zsuzsanna. /

A Belsé Ellendrzési Csoport 2025/2026-s nevelési évi beszdmoldjdhoz kapcsolodo
osszegzéseket, eredményeket, elemzéseket tartalmazo dokumentumok:
- Elvégeztiik a gyermekek neveltségi mutatéinak, a DIFER mérés eredményeinek év végi

sszesitését intézményi szinten. Az Osszegzés és elemzés a Mérési eredmények a
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Sarbogirdi Zengd Ovoddban a 2025/2026-0s nevelési évben cimii intézményi
dokumentumban talalhat6. —Lukécs Zsuzsanna, Palinkasné Horvath Erzsébet, Geigerné

Koska Krisztina, Visi Mihalyné

- Az intézményi onértékelés elvardsainak évenkeénti értékelését, -az Onértékelési
kézikényv KILENCEDIK, JAVITOTT KIADAS alapjén , mely az Oktatési Hivatal
4ltal médositott, az oktatasért felelds miniszter altal 2025. szeptember 23-én jovahagyott
tajékoztatoban, (Hatdlyos 2026 januar 1. napjatol) -az Ovoda intézménytipusra
vonatkozbéan — az intézményi Onértékelés teriiletei és mddszertana, onértékelési
szempontokhoz tartozé elvarasok koziil a vastag betivel kiemelt intézményi elvérasokat,
melyet folyamatos adatgytijtéssel, és a dokumentumelemzés modszerével elemeztiink,
értékeltiink.

Az sszegzés és elemzés az Intézményi Gnértékelés évente torténd feliilvizsgalata
2026 cimii intézményi dokumentumokban taldlhaté.  (Székhely, Sarszentmiklosi
Tagévoda, Toborzstki telephely, és a Pusztaegresi telephely vonatkozéséban)

/Lukacs Zsuzsanna/

1. Pedagégiai folyamatok

Az intézmény vezetése a belsé és a kiilsd partnerek bevonasaval alkotja meg az intézmény stratégiai
és operatfv terveit. A siratégiai tervezés eredménye a pedagdgiai program, amely rbgziti a célokat,
amelyek befolyasoljék az intézményi pedagégiai folyamatot.

A teriilet értékelése sorin elsdsorban a pedagdgiai programban vagy mas stratégiai dokumentumban
megtaldlhat6, a célok elérését biztositd, elsbsorban pedagégiai folyamatok tervezési, megvaldsitasi,
ellendrzési és értékelési rendjének tudatossagdt, az eredményeknek megfeleld és sziikséges
korrekciok elvégzésének hatdsossagit, fejleszt jellegét kell vizsgalni.

A teriilethez kapcsol6dé évente értékelendé tnértékelési szempontok és elvardsok:
. Az éves munkaterv és a munkakozosségek terveinek cél- és feladatrendszere 8sszhangban van a
stratégiai dokumentumokkal.
- A nevelési év végi beszamolé megallapitisai alapjin torténik a kovetkezd nevelési év
tervezése.
- A teljes pedagdgiai folyamat kovetheté a tevékenységi tervekben, a csoportnaplokban,
valamint a gyermeki produktumokban, az esetleges eltérések indokoltak.
- A teljesitményértékelés tények és adatok alapjan, tervezetten és objektiven, dokumentaitan,

hatariddre torténik
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- Az bvodapedagogusok a gyermekek eredményeirél fejlesztd céllal folyamatosan
visszajeleznek a, sziilének/gondviseldnek és az életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld
forméban a gyermeknek.

. Az 6vodapedagogusok a gyermekek eredményeirl fejlesztd céllal folyamatosan
visszajeleznek a, szillének/gondviselonek és az életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld
forméban a gyermeknek.

- A megfigyelési eredmények éves clemzése alapjan levonjik a tanulsagokat, szilkség esetén
korrekcidkat hajtanak végre és meghatarozzak a szitkséges fejlesztéseket, figyelembe véve a
kiemelt figyelmet igényld gyermekek fejlesztési igényeit is.

2. Személyiség- és kizisségfejlesztés

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanul4si-tanitasi folyamat sorén a személyiség-
és kozosséglejlesztés kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek kell lennie a személyre szabott nevelés-
tanitds feladatainak ellitisara, valamint a tanulisi nehézségek kezelésére és a tehetségek
fejlesztésére, gondozisira (kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek). A kozdsségfejleszid
tevékenység az intézmény hagyomanyaival €és a gyermekek személyes kompetenciainak

fejlesztésével dsszhangban torténik meg.

A teriilethez kapesol6dé évente értékelendd nértékelési szempontok és elvirasok:

- Az intézmény vezetése és érintett Svodapedagogusa informaciékkal rendelkezik minden
gyermek szocialis helyzetérdl, , kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet igénylokre

- A nevelhetdségi, tanulsi nehézségekkel kiizdd és sajétos nevelési igényli gyermekek
megkiildnbbztetett figyelmet kapnak.

- A szilldk a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kézdsségfejlesztésben.

3. Az intézményben folyé pedagégiai munkdval ésszefiiggd eredmények

Az intézményben folyd neveld-tanité munka soran folyamatosan szitkséges annak vizsgélata, hogy
a pedagdgiai programban megfogalmazott célok elérése redlis-e az elért eredmények alapjan. Az
intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatoldsa ezért arrdl ad
informéciét, hogy milyen irdnyi fejlesztésre, valtoztatisra van szikség a pedagogiai folyamatokban,

a szervezet mitkodésében.

A teriilethez kapesoléd6 évente értékelend Snértékelési szempontok és elvarasok:

Nyilvéntartjak és elemzik az intézményi eredményeket (pl. helyben szokésos megfigyelésen vagy
mas alapon megszervezett mérések eredményei, esetleges sport, mas versenyeredmények,
elismerések, 6 éves kor utdn 6voddban maradé mutatok, elégedettségmeérés eredményei — sziild,

dvodapedagdgus, pedagdgiai munkat segitSk —, neveltségi mutatdk).
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4. Belsd kapesolatok, egyiittmiikidés, kommunikécié

Az intézmény belsé kapesolatrendszerének kdzéppontjaban a témogat6 szervezeti struktira all,

amely a pedagdgusok szakmai egyiittmikddésén (munkakozosségek) alapszik. A neveld-tanito

munka egyik alapfeltétele, hogy tervszerfien miikddd, folyamatos megijulasra képes, innovativ
kozosségek alakuljanak ki az intézményekben. A szervezeten beliili informaciéaramlas hatékonyan
kialakitott rendje szintén alapja a magas szintii szakmai munkanak.

A teriilethez kapcsolédé évente értékelendd dnértékelési szempontok és elvarasok:

- Az évodapedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki mukodési korilket, tnallé
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok, a hatas- és jogkdrok
figyelembevételével hatdrozzik meg.

- Az intézmény él az informaci6atadas szobeli, digitélis és papiralapi eszkdzeivel, biztositja a

munkatarsaknak a sziikséges informacidkhoz és ismeretekhez vald hozzaférést.

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai
Az intézmény fontosnak tartia a kiilsd partnerekre vonatkozd kapcsolati rendszerét, ezért azt
megtervezi, kialakitja és milkddteti. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil felméri
a partnerek igényeit, elégedettségét, és befogadja innovativ Gtleteiket. Az intézmény kihaszndlja
azokat a lehetdségeket, ahol a kdmyezete szdméra bemutathatja eredményeit, & feladatvallalasaival
megjelenik a szlikebb/tagabb koz6sség (szakmai szervezet, telepiilés) életében is.
A teriilethez kapcsolédé évente értékelendd Snértékelési szempontok és elvarasok:
- Az intézmény vezetése a jogszabilyban elSirt moédon eleget tesz tajékoztatasi
kotelezettségeinek, a helyben szokasos médon téjékoztatja kiilsd partereit.
- A partnerek tdjékoztatésit és véleményezési lehetdségeinek biztositdsat folyamatosan

felillvizsgaljik, visszacsatoljak és fejlesztik.

6. A pedagégiai miikddés feltételei
Az intézmény mikddésének mindségét nagymértékben meghatirozza a rendelkezésre 4116 targyi és
humén infrastruktira, ezért kiilondsen fontos az adottsigok kozdtt annak szambavétele, hogy az
intézmény a rendelkezésre 4116 lehetoségeit hogyan hasznilja ki. Az intézmény a nevelés, tanuldsi-
tanitési folyamat targyi komyezetét a pedagogiai céljainak megfelelden alakitotta ki. Az intézményi

szervezetfejlesztés célja az egyiittmiik6dd, motivald szakmai kérnyezet kialakitésa.

A teriilethez kapcsolédé évente értékelendd dnértékelési szempontok és elvarasok:
- Az intézmény rendszeresen felméri a pedagégiai program megvaldsitasahoz szitkséges

infrastruktira meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntart6 felé.
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Az intézmény rendszeresen felméri a neveldoktaté munka humanerdforras sziikségleteit, redlis
képpel rendelkezik rola.

A huméneréforras sziikségletben bekovetkezd hidnyt, a felmeriilt problémékat idejében jelzia
fenntart6 szamdra.

A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjén torténik.

Elkészitettem a Hatasvizsgalati kérdéiveket A Székhely, a Tagévoda és a 2 telephely

vonatkozaséban, a 2025/26-0s tanév 6vodai programjaira fokuszilva. A célunk az, hogy

felmérjiik, -hogy a sziilék, mennyire érdeklddéek a programjaink irnt, mely programok azok,
amelyek leginkabb felkeltik érdekl8désiiket, melyekben vesznek szivesen részt. A kérdbivben
lehetdséget biztositunk szdmukra, hogy elmondhassak tleteiket, javaslataikat, véleményiiket a

programokhoz kapcsolodoan, ezzel is segitve a hatékony egyiittmiikddést.

2026/27-s nevelési évben tervezett feladatok:

A munkacsoportba leheléség szerint Gjabb kollégdk bevonasa, thjékoztatdsuk a
munkacsoportban végzett feladatokrol.

TER- rel kapcsolatos feladatok elvégzése

Az tjonnan érkezé pedagbgusok, pedagdgiai asszisztensek belsé ellenérzésének
tovabbi koordinélasa, a folyamat dsszefogasa, feladatok kiosztdsa.

A mérés - értékeléshez kapcsolodo egységesitett tablazatok hasznilata intézményi
szinten, a mérés értékelés elemzése, ill. Ssszesitése intézményi szinten.

Hataridék, felelésok nevesitése, feladatok meghatarozasa, szétosztasa a munkacsoport

tagjainak.

Sarbogérd, 2026. jnius 13.

Készitette: ~ Lukacs Zsuzsanna Jévahagyta: Huszdmé Kovics Marta
o%“di Z%\‘
/ h.*v 7
[ & ‘o
é/[;,Z{U@w« B crcrrerrell Lesomet? - -%
Bels6 Ellenérzési Csoport vezetd igazgatd2 =%
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1. melléklet

A Sarbogardi Zengd Ovodaban a 2025/26-s tanévben elvégzett

bels ellendrzések (TER)

Latogatott pedagégus | Latogaté pedagdgus Latogatas idépontja | Latogatas helye
Sarbogérdi Zengd
Téth - Vitéz Mariann Fekete Aniké 2025.10.15. Ovoda
Sarbogardi Zengd
Kaléné Katona Eszter | Lukdcs Zsuzsanna 2025.11.25. Ovoda
Sarbogérdi Zengd
Kovacs Gaborné Fekete Gaborné 2025.12.08. Gvoda
- | S#rbogérdi Zengd
g"."‘féthné Kovécs | Graz viktéria 2026.01.08 Gvoda
rigitta
Menyhdrt Istvan Huszamné Kovacs Sérbogardi Zengh
Antalné Mérta 2026.01.09. Ovoda
- Huszarné Kovécs Sérbogérdi Zengd
Dorogdy Blanka Mérta 2026.01.13. Ovoda
c . Sarbogardi Zengd
Patik Barbara Huszmé Kovacs 2026.01.14. Ovoda
Marta
Sarbogardi Zengd
Plavits Kata Lukécs Zsuzsanna 2026.02.10. Ovoda
DY Sarbogardi Zengd
Megyeriné Fekete Gréz Viktéria 2026.02.20. Ovods
gnes
e . Sérbogdrdi Zengd
ga'm,kasne Horvath | peyete Gaborné 2026.03.11 Ovoda
rzsébet
Sarbogardi Zengd
Lukdcs Anita Gruz Viktoria 2026.03.12. Ovoda
Kapés — Bozsoki Huszarmé Kovécs Sérbogérdi Zengd
Brigitta Mérta 2026.04.01. Ovoda
Latogatott pedagogus Létogato Latogatis Latogatds helye
pedagdgus idépontja g Y
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- | Sarbogérdi Zengd Ovoda

Lukics Zsuzsanna Gmiz Viktoria 2025.10.07 | Séarszentmiklosi Tagvoddja
Lukécs Sérbogardi Zengd Ovoda
Kaszabné Holcz Anita 2025.11.13 Sarszentmiklési Tagévodaja
Zsuzsanna
. Sarbogardi Zengd Ovoda
| Visi Mihélyné Graz Viktoria 2025.11.12. Sarszentmik16si Tagévoddja
' Lukécs Sarbogardi Zengd Ovoda [
Farkas Gabriella 2026.01.28. Sarszentmiklési Tagévoddja
Zsuzsanna
Sarbogardi Zengdé Ovoda
Nagy Tiinde Fekete Gaborné | 2026.01.16 Sarszentmik1ési Tag6voddja
Sarbogardi Zengd Ovoda i
| Pogény Tamdsné Fekete Gaborné | 2026.01.20. Sarszentmiklési Tagévoddja
” Sarbogardi Zengd Ovoda
Hegediisné s e .
N Sérs: iklosi Tagévods
Czechmeiszter Tiinde Griz Viktéria 2026.03.04. zentmiklési Tagovodaja
Sarbogardi Zengé Ovoda
Gyéri Déra Fekete Gaborné | 2026.03.04. Sarszentmik16si Tagévodsja
Lukées Séarbogérdi Zengb Ovoda
Vigh -Nénasi Katalin 2026.03.17. Sérszentmiklési Tagdvodaja
Zsuzsanna
.z Séarbogardi Zengt Ovoda
Freshliné Ulcz Griz Viktéria | 2026.04.21 Sérszentmiklosi Tagévoddja
Bernadett
AT . Huszarné Sarbogérdi Zengb Ovoda .
Sinkané Hiively Csilla Kovacs Marta 2026.06.03. Sérszentmiklési Tagovodaja
[ Sarbogérdi Zengd Ovoda
Burjénné Rigé Ménika | Griiz Viktéria 2026.06.02. I Sérszentmiklési Tagévodaja
|
Latogatott pedagégus | Latogatd pedagdgus Latogatas idépontjia | Latogatés helye
Gei ¢ Kosk (Sjérbogérdi Zengb
elgerne Koska ) voda T8btrzsoki
Krisztina Lukécs Zsuzsanna 2025.12.09. Telephelye
i N Sarbogardi Zengd
Borosné Néme . : Ovoda Tobbrzsdki
Szilvia Fekete Gabomé 2026.02.10. Telephelye
%érbogardi Zengb
s . . voda Tobrzsski
Nochta Melinda Fekete Gaborné 2026.03.18. Telephelye
Sarbogardi Zengd
Acs Andrea Méria Fekete Gaborné 2026.05.07. ?”“a Tobbrzsoki
elephelye
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Maérta

Latogatott pedagégus | Latogaté pedagogus Latogatéds id6pontja | Létogatas helve |
Sarbogérdi Zengd
. Fekete Gaborné Ovoda Pusztaegresi
Varga -Sepsi Agnes Huszarné Kovacs 2026.05.06. Telephelye
Kolyokvér 1

10
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2. szamiu melléklet

Megfigyelési szempontsor 6vodapedagégusoknak

-TER belsé ellenérzéshez -

(Pcdagégus neve:

Intézmény neve:

A tevékenység/projekt
(foglalkozas) latogatis ¢s
megbeszélés megfigyelési
| datuma, idépontja:

Résztvevok:

| Szempont / Kérdés Pontszim (1~5)

1| A foglalkozss céljai megfelelnek az 6vodai
nevelési programjanak.

A tevékenység illeszkedik a gyermekek
életkorahoz, fejlettségi szintjéhez.

A pedagégus differenciditan tervezi a
3 | feladatokat a gyermekek képességeihez

igazitva,
Az eszkdzok és a kdryezet elokészitése
4 :
megfeleld.
5 A foglalkozas felépitése logikus, fokozatos,
atgondolt.
A rdhangolodas, figyelemfelkeftés |
6 .
hatékony.
7 A pedagdgus kommunikdcitja vilagos,

érthetd, életkornak megfeleld.

8 | Jatékos, motivalé elemeket hasznal.

Elésegiti a gyermekek aktiv részvételét,
| tnallosagat.

11
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10

| A differencialas a gyakorlatban is

| érvényesiil.
BTMN és/vagy SNI gyermekek megfelel6
| 11 .
. tamogatast kapnak.
Rugalmasan alakitja a tevékenységet a )
12
helyzethez.
13 Pozitiv megerdsitést, batoritist ad a
gyermekeknek.
14 A gyermekek aktivan és 6rémmel vesznek
részt a tevékenységekben.
15 A tevékenységek erdsitik a tarsas
| kapcsolatokat és az egytttmiikddést.
16 A pedagégus nyugodt, szeretetteljes 1égkort
teremt.
Kommunikacidja kévetkezetes és
17
gyermekbarét.
I 18 A pedagdgus példamutatd magatartdst
tantisit (empatia, tiirelem, tisztelet).
19 | Véltozatos modszereket alkalmaz
Megjelenik a komplexitas (pl. zene,
20 P
mozgés, vizualitds 8sszehangoldsa).
Teret biztosit a gyermekek kreativitdsanak
3 W C o
és dnkifejezésének.
9 A foglalkozas tamogatja a készségek ¢s
képességek fejlodesét.
23 A gyermekek visszajelzést kapnak a
tevékenység sordn
A pedagégus képes onreflexiora
24 | (erésségek, fejlesztendd teriiletek
felismerése).
A pedag6gus tudatosan alkalmazza az
25 | iskolaelokészitést timogaté modszereket €s
fejlesztési elemeket a tevékenység soran. *

*_ tankiteles korti germek esetén értékelendd

Megjegyzés:

12
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Az értéhelés 1-5 pont kizott tirténik minden szempontndl az aldbbiak szerint:

1 pont — Nem megfeleld
o A pedag6gus tevékenységében az adott szempont alig vagy egyaltalan nem jelenik meg.
s Stlyos hisnyossagok tapasztalhatok, fejlesztésre szorul.

2 pont — Fejlesztendd

. A szempont csak részben érvényesiil, kovetkezetlenségek, hidnyok tapasztalhatok.

. Téamogatéssal és szakmai fejlddéssel javithato.

3 pont — Megfeleld

. A pedagégus alapveten teljesiti a szempontot, de eléfordulnak kisebb hidnyossagok.
. Stabil gyakorlat, tovabbi finomitas sziikséges lehet.

4 pont —Jo

. A szempont tudatosan, kovetkezetesen €s eredményesen érvényestil.

. A pedagégus munkdja kimagasléan jé szakmai szinvonalat mutat.

5 pont — Kiemelkedd

. A pedagogus példamutatoan, kiemelkedd szakmai szinvonalon teljesiti a szempontot.
. Innovativ, inspiralé és masok szdmara is kovetendd gyakorlat.
13
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Mérési eredmények a Sarbogardi Zengd Ovodiban

a 2025/2026-0s nevelési évben

SARBOGARDI

Sarbogard, 2025/2026
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A nevelomunka értékelése

Az 6vodapedagbgusok egységes nevelési elvek alapjin dolgoznak. Cél, hogy minden
6vodapedagbgus sajat egyéniségének megtartésa mellett a kdzdsen kialakitott és elfogadott
célok, feladatok érdekében tevékenykedjen.

Az 6vodai nevelés 3-4 éve alatt célunk, hogy a killonbozé tevékenységek biztositasaval
gyakorlasaval olyan képességeket alakitsunk ki a gyermekekben, melyek alkalmassa teszik Sket
az iskolai életre. Minden gyermeket egyéni fejlédési iitemének megfeleloen fejlesztiink,
figyelembe véve az életkori sajatosségokat.

A gyermekek fejlddését az erre a célra szolgald fejlettségmérd lapokon tudjuk nyomon kévetni
az 6vodaba 1épéstdl az iskolakezdésig. A gyermekek fejlodési anyagat az ovikréta feliiletén
toltjik ki, ahol a szillék is nyomon kévethetik gyermekitk fejlodését. Az itt rogzitett
informaciokat folyamatosan felhasznaljuk nevelémunkink sordn. A mérések moédszere a

folyamatos megfigyelés.

1. A gyermekek fejlédésének nyomon kivetése

A sziil$ és az vodapedagogus feladata, hogy a gyermek az 6voddba lépéstd] az iskolaba lépésig
kiegyenstilyozottan, harmonikusan és 6nmagihoz képest merten optimalisan fejlédén.
Probléma esetén idében meg kell kapnia a gyermeknek a segitséget. Az évodaba 1épés
pillanatdtél nyomon kovetjilk aktualis allapotukat. Meghatarozzuk a szikséges fejlesztési
feladatokat, rendszeresen végezziik a fejlesztést. 1d6kozonként jelsljuk a valtozast (a helyi
nevelési programban rogzitett gyakorisaggal), és modositjuk a fejlesztési tervet.

A gyermek fejlédésének nyilvantartasardl, a gyermekre és sziilére vonatkozé személyes adatok
felhasznalasardl elBzetesen téjékoztatjuk a szilét. A kapott adatokat az adatkezelgsi,
felhasznalasi szabalyok, titoktartdsi kotelezettség megtartasival kezeljik.
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Egyéni fejlddési naplok vezetése (OVIKRETA)

A gyermekek megismerésének és fejlesztésének rendszere —‘

A gyermekek | Bemenet [[ANAMNEZIS - OVIKRETA

megismerése | A  megismerés Ovodakezdés elétt
elsd 1épései
A gyermek altalanos egészségi llapota

A gyermek mozgés- és beszédfejlédésének jellemzéi

Egyéb jellemzok

Ovodakezdés

A gyermek beszéd- és mozgésfejlettségének jellemzoi
A gyermek szocidlis, érzelmi fejlettségének jellemzdi
A gyermek szokasai, 6néllésagi szintje

A gyermek 4ltal4nos egészségi dllapota

A gyermek fejlédésének nyomon kivetése

Folyamatkivetés | 1. Test érettség, motoros képességek

. Ertelmi képességek

1
2
3. Frzelmi, akarati képességek
4. Szocializacios képességek
5

. Anyanyelvi képességek

Osszesitd tablazat az elemzéshez

Iskolakésziiltség megéllapitésa
| Kimenet . Testi érettség, motoros képességek
. Ertelmi képességek

1
2
3. Erzelmi, akarati képességek
4. Szocializaciés képességek
5

. Anyanyelvi képességek

Osszesitd tablazat az elemzéshez,
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A megismerés:

Ovodénkban a gyermekek megismerésének elsdleges, legfontosabb eszkoze a meghatarozott
céllal tervszerfien, rendszeresen végzett megfigyelés. A meghatdrozott céllal, és tervszerlien
elvégzett megfigyelések annal jobban hasznosithaték, minél konkrétabbak. Az eredmény
konkrét adatot, de pillanatnyi 4llapotot titkréz. Az évodaskor gyermekek egyéni fejlettségi
szintjének megéllapitasa esetében figyelembe vesszilk a gyermek életkorabél adodé
sajatossdgait, érzelmi befolyésoltsagat, pillanatnyi dllapotét. Fomtos az 6vodapedagogus
felkésziiltsége, tudatos fejlesztd munkéja sorén tantsitott neveldi attitiidje, pozitlv szemlélete.
Szitkség esetén szakember segitségét kérjiik.

Az ovikrétaban taldlhaté anamnézis lapot (interjti) a sziilék kitdltik, ezzel segitve szdmunkra az
informacidszerzést az dvoddba 1ép6 gyermekiikrdl

Az elemzés:

Kiemelt jelentdségii a tudatos elemzés, az interjival, a megfigyeléssel kapott adatok elemzése,
osszefiiggések  feltdrasa, az ebbOl adédd feladatok meghatdrozdsa. A  gyermek
képességfejlesztésének folyamataban megallapitjuk, hogy a gyermek énmagahoz képest mely
teriileten fejlett (hol erdsitsik meg), hol van lemaradésa (fejlodését hogyan segitstik). Ha a
tudatos munkavégzést segitd elemzés soran nem tudjuk az adatokat és az dsszefliggéseket
feltirni — kiilondsen problémaés esetben — valamint, ha meghaladja kompetenciénkat a fejlesztés,
szakember segitségét kérjiik.

A fejlesztés:

A rendelkezésiinkre 4116 adatok elemzésére épiild fejlesztési terv hatarozza meg a fejlesztés
iranyat. A fejlesztést mindig a megismerésre épitjitk.

A fejlesztd munka feladatai:

- Maximélisan biztositjuk a gyermek fejlodéséhez szikséges alapvetd feltételeket, a
biztonsagos és harmonikus szocidlis és targyi kornyezetet, valamint a fejlesztéshez
sziikséges eszkozoket.

- A gyermekek életkori sajatossagain til figyelembe vesszik az adott gyermek sziikségletét,
érdeklbdését, aktualis fejlettségi szintjét.

- A fejlesztést jatékba agyazottan végezziik.

- Minden gyermek esetében az 6nmagahoz viszonyitott optimalis fejlédést segitjiik.

- A fejlesztés soran 1épésr8l 1épésre haladva hatdrozzuk meg az elérendd képességszinteket,
kihasznaljuk az un. ,szenzitiv” idészakokat. A fejlesziés a helyi nevelési programunk 4ltal

meghatarozottan valtozatos kérillmények kozott torténik.
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Iskolakésziiltség megallapitisa
Az iskolakezdés optimalis idépontjat a gyermek egyéni fejlettségi szintje hatarozza meg.

2. A gyermekek fejlettségének év végi értékelése

A gyermekek fejlettségi szintjérél csoportonként értékelést készitettiink, melyet az egész
intézményre vonatkozéan sszesitettiink. Az egyes nevelési teriiletek elemzése megmutatja az
eddig elért eredményeket, és felhivia a figyelmiinket, hogy mely teriileteken vannak esetlegesen

hianyossagok.

A kvetkezé nevelési évben tovabbra is nagy figyelmet kell forditanunk a kiilonbozé tertiletek
fejlesztésére, de az eredmények elemzése alapjan nincs szikség egy teriilet kiemelt

megfigyelésére sem a 2026/2027-s nevelési évben.
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Gyermekek fejlettségének év végi értékelése 2025/2026-s nevelési év

Székhely: 88 %

Munka jellegil

Kilsé vilkg |

Az érzelmi, az . Egészséges Mozgds Jaték Tevékenységben
CSOpOl’t erkdlesi, 2 életméd tevékenységek megvaldsulé tevékeny
égi nevelés lakitd {F g ése | mi
!

i—; Bébita 100% 90% 89% | 76% 93% 87% 97% |
Mazsola 90% 98% 86% | 75% 95% 81% 88%
Margaréta 95% 92% 89% | 89% 88% 95% 92%

| Napraforgo 91% 88% | 84% | 89% 89% 93% 97%
Katica 82% 99% 84% | 83.% 73% 82% 83%
Siini 93% 91% 80% | 82% 82% 84% 90%

| 7. | Micimacké 85% 76% 64% | 69% 91% 1% 97%

; Méhecske 96% 929% 96% | 94% | 94% 94% 97%
Tulipan 100% 100% 97% | 100% 92% 94% 99%
Atlag 92% 92% | 85% | 84% 88% 87% 93%

6
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Gyermekek fejlettségének év végi értékelése 2025/2026-s nevelési év:

Pusztaegresi Telephely:

CSOpOl‘t Az érzelmi, az Egészséges Mozgés Jaték Munka jellegdi | Tevékenységhen Kils vildg
erkdlcesi, a &letmdd tevékenységek | megvalosulf tapulds | tevékeny
kiiztisségi nevelés | alakitdsa megismerése

1| Kalybkvdr | g0, 95% | 79% | 81% | 8% 80% 66%

| Ovoda :
1 |
Gyermekek fejlettségének év végi értékelése 2025/2026- nevelési év Téborzstki Telef

Csoport Az érzelmi, az | Egészséges | Mozgds | Jaték ! Munka jellegii | Tevékenység | Kiils6 vilig ) —_I
erkdlcsi, a €letméd tevékenységek | ben tevékeny f
kazbsségi alakitésa megvalbsulé megismerése | T
nevelés : tanulds L

1. | Pillangé 95% 93% 94% | 90% 92% 1 91% 91%

2. | Huncutka 84% 86% 85% | 87% 84% L 86% 85%
Aflag: 89% 89% | 89% | 88% 88% 88% 88% |
7
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Gyermekek fejlettségének év végi értékelése 2025/2026-s nevelési év —  Sarszentmiklési
CSOpOI‘t Az érzelmi, az Egészséges Mozgés Jiték Munka jelleg Tevékenységhen Kiilsé vilig
erkélesi, a €letméd tevékenységek megvalésulé tevékeny
kozbsségi nevelés alakitdsa i gl ése
1. | Bobita 85% 90% | 81% | 71% 96% 76% 91%
[ 2. Napsugar 72% 92% 78 85 69% 79% . 8
3. | Nyuszi - 82% 92% 81 69 ] 77% 75% 84
i
4. | Cica 20% 92% 86 78 | 88% 81% 86
5. | Tappancs 87% 82% 79 80 82% 80% 95
6. |Katica | 94% | 92% 7| 70 62% 84% 67
7. | Hévirag 82% 97% 92 89 56% 100% 79
Atlag: 98% 91% 81% | 77% 76% 82% 83%
8
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Sarbogardi Zengé Ovoda
A gyermekek fejlettségének év végi
értékelése 2025/2026-s nevelési év
Osszesité tablazat

l .[ Sarszentmiklosi | Toborzsoki Pusztaegresi

| Székhely Tagbvoda Telephely Telephely Atlag
Egészséges 92% 98% 89% 94% 93%
életmod alakitdsa _ I

Az érzelmi, az
erkblesi, a 92% 91% 89% 95% 92%

kozbsségi nevelés

Jaték 85% 81% 89% 79% 83%

Verselés, mesélés 84% 7% | 88% 81% 82%
Enek, zene, énckes |  ggos, 76% 88% 78% 82%

| jaték, gyermektinc

Rajzolas, festés,

mintazas, 87% 82% 88% 80% 84%
kézimunka
Mozgis 93% 73% 88% 66% 83%
Kiilsd vilag
tevékeny 84% 8% 91% 69% 80%

megismerése

f’lu?ﬁaiel{eg‘]"'( 88% | 80% | 87% 86% 85%
evékenysége |

Tevékenységben

megvalésuld 86% 75% 88% 66% 9%
tanulas i

Atlag: 88% 82% 88% 79% 84%
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3. DIAGNOSZTIKUS FEJLODESVIZSGALO RENDSZER

Tudnunk kell, hogy a gyermek hol tart az egyéni fejlédésében, a cél a gyermek egyéni
képességfejlesziése. A képességfejleszics akkor eredményes, ha differencialtan érvényesiil az
egyéni banasmod, ha megadunk minden lehetéséget a gyermekek képességeinek fejlesztésére.
Az iskolakezdés sikerességében meghatdrozo szerepet jatszik, hogy hol tart a gyermek azoknak
a készségeknek az elsajatitdsaban, amelyekre az iskolai tanulas épitkezik. Hol tart az anyanyelv
fejlédésében? Van-e elemi szamfogalma? Megvannak-e mar az frastanulas megkezdéséhez
elengedhetetlen idegrendszeri, finommotorikai feltételek. .. sth?

A sikeres iskolakezdéshez elengedhetetlen, hogy a tanulds 6rémét adjon a gyereknek. Ha az
elsé tapasztalatok az iskoldban kudarcokkal jarnak, akkor nehezen valthatok ki Gjra a tanulds
motivumai. Ezért komoly figyelmet kell forditani az 6vodds gyermekek készségfejlodésére és
-fejlesztésére, az Gvodai-iskolai dtmenetre. Az alapkészségek nagyon jo, stabil megalapozdsa
elengedhetetleniil fontos, annak hidnydban ugyanis rengeteg iskolai, tanulasi kudarc érheti a

gyermeket.

A DIFER mérési rendszer alkalmazasa:
A nagycsoportos (tankételes) gyermekek esetében cel:
- Feltarni mely készségek, képességek teriiletén van lemaradss, s ennek tudatdban a
fejlesztés iranyat meghatérozni.
- Az adatok rogzitése, a fejlettségi szintek megéllapitasa.
- A kapott adatok elemzése, értelmezése. Az adatok matematikai elemzése, pedagogiai
szempontu értékelése.
- A fejlesztési irany kijeldlése, egyéni fejlesztési terv készitése, a gyermekek eltérd
fejlodésébbl, fejlesztési sziikségleteibsl fakado egyéni hatrdnyok csokkentése, tovabba

az alapképességek sikeres megalapozasa és kibontakoztatdsa érdekében.

Ovodank nagycsoportos (tankételes) gyermekeinél az 4vodapedagbégusaink a 2025/2026-s
nevelési évben két alkalommal végezték el a DIFER vizsgalatot (6sszel és tavasszal)., 2025.
8szi félévében 157 6, 2026.tavaszi félévében 154 {6 tankdteles kot gyermeket vizsgéltunk

meg, az eredményeket tablazatban sszesitettiik.

10
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DIFER értékelés 2025/2026-s nevelési év
DIFER mérés eredményei — 2025. Osz

B Csoport El6készité | Kezdé | Haladé | Befejezd . R

- P szint szint Szint szint | Optimum Osszesen
Tulipin 1 3 3 5 2 16
Siini 2 1 2 2 = 7
Margaréta | 2 2 = 5 0 9
Mazsola 3 8 5 8 ; 35
Méhecske 3 6 3 1 - 13
Katica 5 4 | 3 7 19
Huncutka 1 2 4 3 = 0
Pillangé - 2 a 2 N 10
[Kdlydkvar 2 4 3 - = 9 |
Katica . 2 2 1 3 7
Cica R - = 1 s 0
Hévirdg 2 5 3 1 - i1
Tappancs - 4 2 2 2 0
INapsugir - 3 ) 5 10
OSSZESEN: 21 46 36 45 9 157

DIFER $SSZESITG FELADATELLATASI HELY — 2025. Osz

Feladatellatdsi | Elokészité | Kezdé Haladé Befejezé | Optimum Osszesen
hely szint szint Szint szint
16 24 16 28 5 89
Székh |
2€kchely 170% | 269% 17,9% 31,4% 5,6% 100%
e
Ss’u';zen’tm:l 6si 5 14 9 10 4 19
agovoda 51% 35,8% 23% 256% | 102% 100%
Tobirzsoki 1 4 8 7 0 20
Telephely 5% 20% 40% 35% 0% 100%
Pusztaegresi 2 4 3 0 0 9
Telephely 222% 44,4% 33,3% 0% 0% 100%
Osszesen 21 46 36 45 9 157
| 133% 29,2% 229% | 28,6% | 57% 100%
= 1 1
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DIFER GSSZESITO INTEZMENYI SZINT

Elékészité | Kezds | Haladé | Befejezé | Optimum (sszesen
L szint szint Szint szint
% 21 46 36 45 9 15
2025. Osz 7
133% | 292% 229% | 28,6% 5,7% 100%
DIFER mérés eredményei — 2026. TAVASZ
Elokészité | Kezdé | Haladé | Befejezd . "
Csoport szint szint Szint szint | Optimum | Osszesen
Tulipan 0 4 0 7 5 16
Siini 0 2 0 2 2 6
Margaréta 1 1 1 4 1 8
Vazsola 2 4 3 11 5 25
Viéhecske 0 4 1 6 2 13
[Katica 2 2 2 10 3 19
Huncutka 1 0 1 2 5 9
IPillangé 0 0 1 2 7 10
Kalyokvar 1 3 4 1 1 10
Katica 0 0 2 1 4 7
iCica 0 0 0 1 0 1
Hovirag 1 1 1 2 5 10 |
Tappancs 0 1 3 2 4 10
INapsugdr 0 1 2 3 4 10
OSSZESEN: 8 23 21 54 48 154
12
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DIFER SSZESITG FELADATELLATASI HELY — 2026.TAVASZ

T | ' e i
Feladatellatis | Flokészitd | Kezdd Haladé Befejezd l Optimu | Osszese |
ihely szint szint Szint szint | m n
5 17 | B
7 40 18 87 |
Székhe | '
y 5,74 195 8,04% 459%  |20,6% 100%
Yo % : ~
Sdrszentmiklési 1 3 8 9 17 38
Tagévoda 2.6% 7,8% 2},;‘?5 13,6%  |44,7% 100%
Téborzsoki 1 0 2 . 4 12 19
Telephely 5,2% 0% 105% | 2{,}“5 63,1% 100%
(]
Pusztaegresi 1 3 4 1 1 10
Telephely 10% 30% 40% 10% | 10% 100%
Buszesen ] fg 23 21 3:‘;6 48 154
| I 149% | 136% o, BLI6% 100%

DIFER ©SSZESITS INTEZMENYI SZINT

Eldkészitd Kezdd Halado Befejezd Optimum ﬁsszesen'
szint szint Szint szint
| 8 ' 23 21 54 48 154
026.TAVASZ -
5.19% 14,9% 13,6% | 35,16% 31,16% 100%

A mérések sok tampontot nyijtanak a fejleszté munka tervezéséhez, a megszerzett

tapasztalatok fethasznaldséhoz.
A DIFER hét elemi alapkészség fejlesztését segiti. Mindegyikik a személyiségfejlodés, az

iskolai tanulds szempontjabol kritikus jelentdségli elofeltételnek tekinthet6. A DIFER

programcsomag célja, hogy segitse az eredményes iskolakezdést. Az elsd évfolyamokon

elsajatitandd alapkészségek eredményessége nagymértékben az dgynevezett kritikus elemi

készségek fejlettségétd] fiigg.

Ennek teriiletei:

Az iraskészség elsajatitisanak eldfeltétele, kritikus elemi készsége az igynevezett irdsmozgas

— koordinicié fejlettsége. Az irasmozgas - koordindci6 a megfeleld fejlettsége sikeres

13
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frastanulds alapvetd feltétele. A kéz finommozgasanak koordinécisja teszi lehetdvé az irds
elsajatitasat, és hasznalatat. Ezért nagy gondolt kell forditani a kézfej és az ujjak izmainak
edzésére, az ujjmozgasok Osszerendezésére. Ezek mellett tovabbi fontos teendé a
szem &s a kéz dsszehangolt munk4janak megteremtése. Valamennyi kézmiives tevékenység
kitlinden tornaztatja a gyermek kézizomzatdt. Mindenki kedvére kivélaszthatja a hozza
legkozelebb all6 kézmiives tevékenységet - lehet ez festés, gyurmézas, gyongyfiizés, nyiras,
tépés. A gombolds, cip6fiizés, cipzar fol-le hizdsa, a masni kotés mind-mind fejleszti a gyermek
kézizomzatat.

A beszédhanghallis lehet6vé teszi a beszédhangoknak az észlelését. Az olvasas - irastanulds
elofeltételeként szamontartott készség, amely alapjin fontos a hang felismerése,
megkillonboztetése, kiemelése, a hosszi - révid hangzé parok differencidlasa. Fontos e
készségteriilet fejlesztése, mert az olvasés, helyesirds, dltalaban a tanul4s és idegen nyelvtanulds
elsajatitasinak elofeltétele. Fejlesztés eszkoze: halldsra épuld jatékok, logopédiai jatékok
(hangzodifferencialas, stigd jatékok).

A nyelvileg ko6zblt informéciok vételének egyik meghatarozé tényezéje a reliciészékines
fejlettsége. A relaciészokincs dolgok, jelenségek kdzotti viszonyokat fejeznek ki, (téri-, id6beli,
tulajdonsagbeli-, mennyiségi-, hasonlésagi viszonyokat). A kialakulatlansag kdvetkezménye,
hogy nem érti tanitéja és trsai beszédét, nehezen t4jékozodik a taneszkdzokben, ezen belill a
fiizetekben, konyvekben nehezen taldlja, hol is tart, melyik feladatot végzik el, milyen téri
alakzatré] van sz6. Az ilyen fajta t4jékoz6das megtanuldsa azért fontos, mert segiti a szbveg
pontosabb megértését, fejleszti a beszédértést, boviti a székincset, valamint lehetdvé teszi a
beszéd witjan szerzett élmények megszerzését. Ezért a fejlesztés eszkozének a mesét &s az arrdl
valé beszélgetés képekrdl, helyzet gyakorlatok, babozas, mozgasos jatékok a
legalkalmasabbak.

A tuddsszerzés, a tanulds, a gondolkodas kritikus feltétele t6bbek kozott a tapasztalati

kovetkeztetésnek. Ha nem elég fejlett, akaddlyozza a hallott és olvasott szdvegek megértését,

igy végs6 soron a tanulast. Fejlesztésére a beszélgetések alkalmasak. Pl.: Egyszer(i személyes
tapasztalaton alapulé kovetkeztetések levondsa, mindennapi  szitudcickra épitkezett
beszélgetések. A fejletlenség kovetkezménye, hogy a hallott, olvasott szdveg megértését
akadalyozza.

A tapasztalati dsszefiiggés megértésének a fejlettsége, az iskolai eredményesség alapvetd
feltétele, a tananyag megértésének, az iskolai oktatédsban az Ssszefiiggések sokasdganak

meglattatasa, nyelvi kifejezése. A segitség modja: mesék, torténetek feldolgozasa — beszélgetés

14
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az dsszefiiggésekrdl, algoritmusok felépitése. Az Ssszefligges - megértés teriiletei: ,,Ha-akkor,,
. Nemcsak-akkor” Csak-akkor, ,Mindig-nem mindig”. Fejlodését befolyasolja a szocialis
kozeg, a mese, az eléfordulo Osszefuggések meglattatasa, a killsé vilag tevékeny
megismerésének anyaga, az elbeszélések, a cselekmenyes olvasményok, a kiznyelvi szintii
beszélgetések.

A matematikatanulds eléfeltétele az elemi szimoldsi készség fejlettsége. Az elemi szAmolasi
készség elsajatitasa az 6vodas- és kisiskolds-kor egyik legfontosabb feladata. Ez teszi lehetdvé
az alapmiiveletek tanulasat, a sikeres iskolai matematikatanulast. Ezen a szazas szamkorbeli
szamlaldst, a hiszas szAmkérbeli manipulativ szamolast és a tizes szamkorbeli szdmkép
felismerést, valamint a szdmok képének olvasasat értjitk.

Az eredményes iskolai beilleszkedés, tanulds tovabbi dontd kritériuma a tarsas kapcsolatok
kezelésének fejlettsége (kortarsakkal, felndttekkel), az un. szocialitds. Fejlesztésének eszkoze:
mesék, babozas, szituacids jatékok, Snismereti — a masik megismerését szolgald jatékok, tarsas
jatékok. Az alapvetd személyes értékrend, ezen beliil a gyermek személyiségét, magatartasat,
viselkedését, 6vodai 16t alapjait tartalmazza. A viszonyulast a feladathoz, a tarsakhoz,
pedagbgusokhoz, feladatvallaldst, feladattartast, elemi szintli erkédlcsi érzéket. Ez a
készségteriilet 1ényeges kritériuma az iskolaérettségnek. A kapcsolatfelvétel, egyiittmiikodes,
az erkéles a sajat viselkedés iranyitéja, mésok altal kért tevékenység elvégzésének vallalasa, a

kitartas mind - mind nélktilézhetetlen az iskolai tanitds-tanuls folyamataban.

Sarbogérd, 2026. m4jus 31.

Készitette:

ﬂ/éﬁ; jﬂ?"\

Lukécs Zsuzsanna
Bels6 Ellen6rzési Csoport vezetd
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NTEZMENYI ONERTEKELES / EVES FELULVIZSGALAT - SARBOGARDI ZENGO OVODA. SARSZE 0
2025/2026 NEVELESI EV
Sz | Onértékelési teriilet Onértékelési Elvaras Megvalésult Nem Megvalésitas Megjegyzés
szempont val6sult helye (sikertelenség
meg oka)
Hogyan valésul meg a | Az éves munkaterv és a Pedagdgiai
1. stratégiai és operativ | munkakdzdsségek program
tervezés? terveinek cél -és Eves munkaterv
Sfeladatrendszere .
dsszhangban van a lgen
stratégiai
dokumentumokkal,
Pedagégiai Milyen az intézmény | A nevelési év végi Eves terv,
folyamatok - | miikodését iranyit6 beszdmold megdllapitisai beszamoldk,
megvaldsitis éves tervek és a alapjdn torténik a . kévetkezd
beszdmolok viszonya? | kjvetkezd nevelési év 1gen nevelési év tervei
tervezése.
Pedagogiai Milyen a pedagégusok | A teljes pedagdgiai Csoportnapld
folyamatok - | éves tervezésének, és | folyamat kovethets a Fejlodési naplo
megvalositas tényleges tevékenységi tervekben, a Eves munkaterv
megvaldsuldsanak a csoportnaplékban, . Gyermeki
viszonya? valamint a gyermeki tgen produktumok
Pedagdgia
produktumokban, az
esetleges eltérések program
indokoltak
Pedagégiai Hogyan miikodik az A teljesitményértékelés Belsb ellendrzés
folyamatok - | intézményben a tények és adatok alapjdn, igen dokumentumai,
megvaldsitds tervezetten és objektiven, SZMSZ
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teljesitményértékelési | dokumentiltan, hatdridire Pedagdgiai
rendszer? tirténik, program
| Eves munkaterv
Pedagégiai Milyen a pedagogiai Az dvodapedagdgusok a A gyermek
folyamatok — | programban gyermekek eredményeirgl fejlodéset
értékelés meghatdrozott Jejlesztd céllal nyomon kvetd
gyermeki értékelés fglyamatosan dOkumeI'ltffClo
miikddése a visszajeleznek a, , b;ﬁ'?ftatasava] a
gyakorlatban szillének/gondviselonek és ts;,' é](:o statisa
az életkornak, fejlettségi N omkak
szintnek megfelels . értékelése az
Sormdban a gyermeknek. 1gen intézmény
alapdokumentum
aiban elfogadott
koz6s alapelvek
és kovetelmények
alapjan torténik,
Plyamatok - énteklés | Shomprtr ™ A megfigyelési eredmények e besghunks,
megTiayoles,énticlés | €5 elemaése alapn évesmunkater,
eredmény Svel? levonjdk a tanulsdgokat, ' e]?:(l;ﬁl‘:nr;ires
(Elégedettségmérés, sziikség 'eseten . 1gen Tehetségigéretek |
gyermeki fejlédés korrekcidkat haj fanak azonositasa .
megfigyelés, mérés, végre és meghatdrozzdk a Gardner teszt '
egyéb mérések.) szitkséges fejlesztéseket, Pedagégia
Sigyelembe véve a kiemelt program
igyelmet igénylé’ Fejlédési naplé
figy gény ) p

S
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gyermekek fejlesztési
igényeit is.
Sz | Onértékelési teriilet Onértékelési Elvaras Megval6sult | Nem Megvaldsitds helye | Megjeg
szempont valésu yzés
1t meg (sikert
elenség
oka)
2 Hogyan torténik a | Az intézmeény vezetése és Eves terv, Gyermek-
gyermekek szocidlis | érintett évodapedagigusa védelmi munkaterv és
héitrinyainak informdciokkal rendelkezik beszdmolé
enyhitése? minden gyermek szocidlis igen
helyzetérol. kiilonis
tekintettel a kiemelt
Sfigyelmet igénylikre.
Hogyan timogatjik | A nevelhetfségi, tanulidsi
az 6n4llé tanuldst, nehézségekkel kiizdd és Pedagogia program
hogyan tanitjik a sajidtos nevelési igényli Eves munkatervek
tanul4st? gyermekek igen CSOp’Ol’tnapl(?/fejlédés’i .
meghillénbaztetett napld, egyéni fejlesztési
Sigyelmet kapnak. tervek
SZMSZ
Hogyan, milyen A sziilék a megfeleld Eves terv, Tevékenységi
keretek kozitt kereteken beliil részt . tervek, sziil8i
valésulnak meg az vesznek a 1gen értekezletek. Intézményi
intézmény kozossézgfejlesztésben. programok tamogatasa
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kizosségépitd
tevékenységei
Milyen Nyilvintartjdk és elemzik igen Megfigyelés
eredményességi az intézményi Eves terv, beszamoldk,
mutatékat tartanak eredményeket: A DIFER mérési rendszer
nyilvin az R - helyben szokdsos ;}:ahl‘:a'zé-?a —_——
H , vellsegl szimtmer:
intézményben? megfigyelésen, vagy mds dokumengtécié,
alapon megszervezett Beszimolok
mérések eredményei
- esetleges sport, mds
versenyeredmények:
orszagos szint, megyei
szint, telepiilési szint
elismerések
-6 éves kor utdn dvodiban
marado mutaték,
elégedettségmérés
eredményei (szill§,
dvodapedagdgus,
Ppedagégial munkidt segitsk
- neveltségi mutatok.
Milyen pedagégus Az évodapedagigusok
szakmai kozisségek | szakmai csoportjai maguk Munkakézdsségek
miikédnek az alakitick ki mitkodési igen éves munkatervei
intézményben, koritket, ondilé munkatery €s beszdmoléi.
melyek a f& szerint dolgoznak. A
tevékenységeik? munkaterviiket az
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intézményi célok
JSigyelembevételével
hatdrozzdk meg. B
Sz Onértékelési Onértékelési Elvaras Megvalésult | Nem valosult | Megvalésitis | Megjegyzés
teriilet szempont meg helye (sikertelenség
oka)
Hogyan torténik az | Az intézmény él az Szdbeli
informAciédtadds az | informdciditadds igen papiralapu
intézményben? szobeli, digitdlis és telefc?n
papiralapii eszkézeivel , e-mail
biztositia a Facebook
munkatdrsaknak a Zamcsoport
sziikséges
informdciokhoz és
ismeretekhez vald
hozzdférést.
Hogyan kapnak Az intézmény vezetése a Szdbeli,
5. tijékoztatast a Jjogszabdlyban eldtrt digitalis és
partnerek az mddon tesz eleget a papiralapil
intézmény tdjékoztatdsi informécis-
eredményeirgl? kitelezettségeinek a igen dtiadas
helyben szokdsos modon
tajékoztatja kilsé
partnereit
A partnerek . Eves terv,
tdjékoztatdsit és 18en
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AN la LA

véleményezési szakmai
lehetiségeinek férumok,
biztositdsdt konzulticiok
Jolyamatosan ?ZMK >
Selilvizsgaljdk, g:;:‘,ﬁz'et
visszacsatoljdk és & nekc:zle ;
JSejlesztik.
Sz Onértékelési Onérteékelési Elvaras Megvalésult | Nem valésult | Megvalésits Megjegyzés
teriilet szempont meg helye (sikertelenség
oka)
Hogyan felel meg az | Az intézmény SZMSZ,
6 infrastruktira az | rendszeresen felméri a igen Eves terv,
intézmény pedagdgiai program Info-
nevelési/tanitasi megva’ds[(dsdhoz kommunikécids
struktirajinak, szitkséges infrastruktira eszkbztn
pedagégiai meglétét, jeIZi a keresztiil
értékeinek, céljainak? hidgnyokat a fenntarté
Jfelé.
Hogyan felel meg a Az intézmény
humineréforras az rendszeresen felméri a Tovabbképzési,
intézmény képzési nevelGoktato munka beiskolazasi
struktiirdjinak, humdneréforris igen terv
pedagégiai sziikségleteit, redlis
értékeinek, céljainak? | yonnel rendelkesik réla.
A humdnerdforrds Személyesen
sziikségletben igen és ]
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Sz Onértékelési Onértékelési

Elvaras Megvalbsult | Nem valésult | Megvalésitas | Megjegyzés
teriilet szempont meg helye (sikertelenség
- oka)
bekdavetkezd hidnyt, a infokommuni
felmeriilt problémdkat kacios
idejében jelzi a fenntartd eszk$zon
szdmdra keresztiil
Hogyan térténik az A feladatmegosztis a SZMSZ
intézményben a szakértelem és az Munkakdri
feladatosztas, egyenletes terhelés ) leirasok
feleldsség és alapjdn torténik. lgen Eves
hatéskdrmegosztas | munkaterv

Készilt: Sarbogard, 2026 jiinius 2

Készitette:  Lukécs Zsuzsanna

zéleofﬂz‘— I

Belsé Ellenérzési Csoport vezetd
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tervezetten és objektiven,

program

Eves munkaterv

NTEZVIENYIONERTEKELES / EVES FELULVIZSGALAT = SARBOGARDI ZENGO OVODA S SZERHELY, MIKES KOZS
2025/2026 NEVELESI EV
['sz | Onértékelési teriilet | Onértékelési Elvaras Megvalosult Nem Megvalositas Megjegyzés
szempont valdsult helye (sikertelenség
B meg . oka)
Pedagégiai Hogyan valdsul meg a | Az éves munkaterv és a
1, | folyvamatok - tervezés | stratégial és operativ | munkakdzosségek SZMSZ,
tervezés? terveinek cél -és Eves munkaterv
Sfeladatrendszere .
.. igen
dsszhangban van a
stratégiai
g et B dokumentumokkal.
Pedagogiai Milyen az intézmény | A nevelési év végi Eves terv,
folyamatok - | miikodését iranyitod beszimolo megdllapitdsai beszamolok,
megvalositas éves tervek €s a alapjdn torténik a . | kovetkezd
beszamolok viszonya? | kévetkezd nevelési év gen nevelési év tervei
o tervezése, o -
Pedagégiai Milyen a pedagogusok | A4 teljes pedagdgiai Csoportnaplé
folyamatok - | éves tervezésének, és | folyamat kivethetd a | Fejldési naplo
megvalositis tényleges | tevékenységi tervekben, a Eves munkaterv
megvalésulasanak a csoportnaplgkban, ) Gyermeki
viszonya? valamint a gyermeki 1gen produktumok
Pedagégia
produktumokban, az
esetleges eltérések RESEREEE
- indokolta B
Pedagogiai Hogyan miikddik az A teljesitményértékelés SZMSZ
folyamatok - | intézményben a tények és adatok alapjin, igen Pedagdgiai
megvaldsitas
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| teljesitményértékelési | dokumentdiltan, hatdridére Vezetdi terv
rendszer? torténik.
Pedag6giai Milyen a pedagbgiai Az dvodapedagogusok a A gyermek
folyamatok — | programban gyermekek eredményeirsl fejlodését
értékelés meghatérozott Sfejleszté céllal nyomon kévetd
gyermeki értékelés folyamatosan dokumentacid
mikodése a visszajeleznek a, (egyéni fejlodési
gyakorlatban sziilonek/gondviselének és . g’:gl (.
az életkornak, fejlettségi 1gen P dmé‘:;::es
szintnek megfeleld Tehetségigéretek
formdban a gyermeknek. azonositisa
Gardner teszt
Pedagdgiai Mi trténik az A megfigyelési erefimenyek | Pedagogia
folyamatok - értékelés | ellenbrzés, éves e'I f’mzése alaej dn program
megfigyelés, értékelés lev'onj ik a fan ulsdgokat, . Eves
eredményével? slikség e eten ) lgen munkatervek
(Eégedettségmérés, | Forrekciokat hajtanak Fejlodési naplé
gyermeki fejlédés végre és meghatdrozzdk a

megfigyelés, mérés,
egyéb mérések.)

sziikséges fejlesztéseket,
[igyelembe véve a kiemelt
JSigyelmet igénylc
gyermekek fejlesztési
igényeit is.
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Onértékelési teriilet Onértékelési Elvaras Megvalésult | Nem | Megvalésitis helye | Megjeg
szempont valésu yzés
it meg (sikert
elenség
_ oka)
Személyiseg- ¢s | Hogyan torténik a | Az intézmény vezetése és Eves terv, Gyermek-
kozosségfejlesztés gyermekek szocidlis | érintett dvodapedagdgusa védelmi munkaterv és
: hatranyainak informdcidkkal rendelkezik beszamolé
enyhitése? minden gyermek szocilis igen
helyzetérol. kiilonds
tekintettel a kiemelt
) Sfigyelmet igénylokre. i
Hogyan timogatjak | A nevelhetbségi, tanuldisi Pedagogia program
az 5n4ll6 tanuldst, nehézségekkel kilzdb és Eves munkatervek
hogyan tanitjak a sajitos nevelési igényti ) Csoportnaplé/fejlddési
tanulast? gyermekek igen napld, egyéni fejlesztési
megkilonboztetett eivek
Sfigyelmet kapnak. $ZMsZ
Hogyan, milyen A sziil6k a megfeleld SZMSZ, o
keretek kozott kereteken beliil részt Eves terv, Tevékenységi
valésulnak meg az vesznek a tervek, sziildi
intézmény kozosségfejlesztésben. igen értekezletek. Intézményi
kozosségépitd | programok tdmogatasa
tevékenységei
Az intézményben Milyen Nyilvantartjgk és elemzik igen Megfigyelés
foly6 pedagogiai eredményességi az intézményi Eves terv, beszamolok,
munkaval Gsszefliggd | mutatokat tartanak | eredményeket: A DIFER mérési rendszer
credmények - helyben szokdsos alkalmazisa
s A megfigyelésen, vagy mis

el
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nyilvan az
intézményben?

alapon megszervezett
meérések eredményei

~ esetleges sport, mds
versenyeredmények:
orszdgos szint, megyei
szint, telepiilési szint
elismerések

-6 éves kor utin ovoddban
maradd mutatck,
elégedettségmérés
eredményei (sziilG,
dvodapedagigus,
pedagdgiai munkidt segiték
- neveltségi mutatok.

Neveltségi szintmérd
dokumentacid,
Beszimolok

Milyen pedagégus
szakmai kizisségek
mitkédnek az
intézményben,
melyek a fi
tevékenységeik?

Az 6vodapedagogusok
szakmai csoportjai maguk
alakitiék ki mickédési
kériiket, ondllé munkatery
szerint dolgoznak. A
munkaterviiket az
intézményi célok
Sigyelembevételével
hatdrozzik meg.

igen

Munkak&ztsségek
éves munkatervei
és beszamoloi.
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[ Sz [ Onértékelési Onértékelési Elviris Megvalésult | Nem valosult | Megvalésitas | Megjegyzés
teriilet szempont meg helye (sikertelenség
. S . oka) |
Hogyan torténik az | Az intézmény él az Szobeli
informacioatadds az | informdciddtadds igen papiralapu
intézményben? szébeli, digitdlis és telefon
papiralapi eszkizeivel , e-mail
biztosttja a | Facebook
munkatdrsaknak a ZAft CROpoFH
sziikséges
informdciokhoz és
ismeretekhez vald
L hozzdférést.
Az intézmény Hogyan kapnak Az intéymény vezetése a Sz6beli,
5. | killst kapesolatai | tajékoztatdst a Jogszabdlyban eldirt digitalis és
partnerek az mddon tesz eleget a papiralapi
| intézmény tdjekoztatdsi i,nfor'mécié-
eredményeirdl? kotelezettségeinek a igen giadss
helyben szokdsos modon
tdjékoztatia kiilsé
partnereit -
A partnerek o Eves terv,
tajékoztatdsdt és szakmai
véleményezési férumok,
lehetoségeinek igen konzultécick
biztositisdt $ZMK
folyamatosan ‘;rzt;ll(gizlet
. feliilvizsgdljdk, e ckolet
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3 I visszacsatoljik és _ ]
L | | fejleszti. o
| 8z | Onértékelési Onértékelési Elvaras Megvalésult | Nem valosult | Megvalésitds | Megjegyzés |
| teriilet szempont meg helye (sikertelenség
| | oka)
A pedagogiai Hogyan felel meg az | Az intézmény SZMSZ, ]
6 mikodés felidielel | infrastruktira az | rendszeresen felméri a igen Eves terv,
' - | intézmény pedagdgiai program Info-
| nevelésiftanitasi megvaldsitisihoz kommunikaciés
2 struktardjanak, szitkséges infrastruktira eszkdzon
f pedagégiai . meglétét, jelzi a keresztiil
értékeinek, céljainak? hidnyokat a fenntarts
Selé.
Hogyan felel meg a Az intézmény - i
huméneréforras az rendszeresen felmeri a Tovébbképzési,
intézmény képzési nevelGoktaté munka beiskolazasi
struktirijinak, humdnergforrds igen terv
pedagégiai sziikségleteit, redlis
ertékeinek, céljainak? képpel rendelkezik réla.
A humdnerdforrds Személyesen ]
sziikségletben igen €s
bekévetkezd hidnyt, a infokommuni
Jelmeriilt problémdkat kacios
idejében jelzi a fenntarto eszkozon
| szdmdra - keresztiil 'r
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Sz Onértékelési Onértékelési Elvaras Megvalésult | Nem valésult | Megvalésitis | Megjegyzés
teriilet szempont ‘ meg helye (sikertelenség
_ oka)
Hogyan térténik az A feladatmegosztis a '.
intézményben a szakértelem és az SZMSZ
feladatosztas, egyenletes terhelés l Munkakori
feleldsség és alapjdn torténik. igen leirasok
hatdskdrmegosztis Eves
5 _ 1 B munkaterv |

Késziilt: Sarbogard, 2026. junius 2.

Készitette:

9)

Lukacs Zsuzsanna

Bels6 Ellenérzési Csoport vezetd

Jovahagyta: Huszarmné Kovacs Marta

ST G




811

/ BVES FELULVIZSGALAT - SARBOG

Intézményi 6nértékelés évente torténd feliilvizsgalata
2026
Pusztaegresi telephely 004

SARBOGARDI

Sérbogérd, 2025/2026

51 ZE1COOVIR PUSAAECAES



611

INTEZVIENYT ONER

KELES / EVES FELULVIZSGALAT - SARBOGARDI ZENGO OVODA - BUSZTAEGRES] TELEETIE

2025/2026 NEVELESI EV
Sz | Onértékelési teriilet Onériékelési Elvaras Megvalésult Nem Megvalésitis Megjegyzés
szempont valésult helye (sikertelenség
meg oka)
Hogyan valosul meg a | Az éves munkaterv és a
1. stratégiai ¢és operativ | munkakazdsségek SZMSZ,
tervezés? terveinek cél -és Eves munkaterv
Sfeladatrendszere .
dsszhangban van a lgen
stratégiai
dokumentumokkal.
Pedagdgiai Milyen az intézmény | A nevelési év végi Eves terv,
folyamatok - | mikadését iranyito beszdmolé megillapitdsai beszamoldk,
megvalositis éves tervek és a alapjén torténik a . kovetkezd
beszamoldk viszonya? | kdvetkezs nevelési év 1gen nevelési év tervei
tervezése.
Pedagégiai Milyen a pedagégusok | A teljes pedagdgiai Csoportnapld
folyamatok - | éves tervezésének, &s | folyamat kivethetd a Fejlodési napl6
megvaldsitds tényleges tevékenységi tervekben, a Eves munkaterv
megval6sulasanak a csoportnaplékban, . Gyermeki
viszonya? valamint a gyermeki gen produktumok
Pedagdgia
produktumokban, az
esetleges eltérések program
indokolta
Pedagogiai Hogyan mitkédik az A teljesitményértékelés Belsd ellendrzés
folyamatok - | intézményben a tények és adatok alapjdn, igen dokumentumai,
megvaldsitas tervezetten és objektiven, éves beszimolék,
éves munkaterv
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teljesitményértékelési
rendszer?

| dokumentaltan, hatéridére
forténik.

Pedagbgiai Milyen a pedagdgiai Az dvodapedagégusok a
folyamatok - | programban gyermekek eredményeiril
értckelés meghatarozott Jejlesztd céllal
gyermeki értékelés folyamatosan
miikddése a visszajeleznek a,
gyakorlatban szill6nek/gondviselének és
az életkornak, fejlettségi
szintnek megfeleld
Sormdban a gyermeknek.
Pedagégiai Mi térténik az A megfigyelési ereflme'nyek
folyamatok - értékelés | ellenérzés, s, e'I (rzmzése alapjdn
megfigyelds, értékelés le;:on]ak a ta'nulsdgokat,
eredményével? sziikség 'eseten )
(Elégedettségmerés, korrekcidkat hajtanak
gyermeki fejlédés végre és meghatdrozzik a

sziikséges fejlesztéseket,
Sigyvelembe véve a kiemelt

igen

igen

- [szmsz 1
Pedagdgiai

program

SzemélyT
tijékoztatas a
gyermek
fejlodésérsl
egyéni
dokumentacié
bemutatésaval
A gyermekek
értékelése az
intézmény
alapdokumentum
aiban elfogadott
kozos alapelvek
és kovetelmények
alapjan torténik

Pedagigia
program

Eves
munkatervek
Fejlodési naplo
Eves beszamols,

| Difer mérés
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megfigyelés, mérés, figyelmet igényld Gyermekek
egyéb mérések.) gyermekek fejlesztési évvégi fejlettség
igényeit is. mérd lapja
,E Onértékelési teriilet Onértékelési Elvaris Megvalésult | Nem Megvalésitds helye | Megjeg
szempont valésu yzés
1t meg (sikert
elenség
oka)
2 Hogyan torténik a | Az intézmény vezetése és Eves terv, Gyermek-
gyermekek szocidlis | érintett 6vodapedagdgusa védelmi munkaterv és
hitranyainak informdcidkkal rendelkezik beszamolé
enyhitése? minden gyermek szocidlis igen
helyzetérdl. kiilonds
tekintettel a kiemelt
Sigyelmet igénylékre.
0 A nevelhetlségi, tanuldsi Pedagdgia program
nehézségekkel kiizdd és Eves munkatervek
sajdtos nevelési igényfi Csoportnaplé/fejlodesi
gyermekek igen napld, egyéni fejlesztési
megkillonbiztetett tervek
figyelmet kapnak. SEMSZ
Hogyan, milyen A sz2iilék a megfelels SZMSZ,
keretek kozott kereteken beliil részt - Eves terv, Tevékenységi
valésulnak meg az 1gen tervek, sztil6i
intézmény értekezletek.
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kizdsségépitd vesznek a
tevékenységei kozosségfejlesztésben.
Milyen Nyilvintartjik és elemzik igen Eves tervek, beszamolok
eredményességi az intézmeényi Difer mérés rendszer
mutatékat tartanak eredményeket: alkalmazasa
nyilvan az - helyben szokdsos Gardneri teszt .
intézményben? megfigyelésen, vagy mds Neveltségi szintmérd,

alapon megszervezert

mérések eredményei

- esetleges sport, mds

versenyeredmények:

orszdgos szint, megyei

szint, telepiilési szint

elismerések

-6 éves kor utdn évodiban

maradd mutaték,

elégedettségmérés

eredményei (sziilg,

dvodapedagdgus,

pedagdgiai munkdt segitéh

- neveltségi mutatok.
Milyen pedagégus Az dvodapedagégusok
szakmai kozosségek | szakmai csoportjai maguk Munkakszsségek
miikiédnek az alakitidk ki miikodési igen éves munkatervei
intézményben, koriket, ondllo munkatery és beszdmol6i.
melyek a fé szerint dolgoznak. A
tevékenységeik? munkaterviiket az
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intézményi célok
Sfigyelembevételével
hatdrozzdk meg.
Sz Onértékelési Onértékelési Elvaras Megvaldsult | Nem valésult | Megvaldsitas Megjegyzés
teriilet szempont meg helye (sikertelenség
oka)
Hogyan torténik az | Az intézmény él az Szébeli
informaciédtadds az | informdciddtadds igen papiralapa
intézményben? szdbeli, digitdlis és telefon
papiralapii eszkizeivel , e-mail
biztositia a
munkatdrsaknek a
sziikséges
informdcidkhoz és
ismeretekhez valé
hozzdférést.
Hogyan kapnak Az intézmény vezetése a Szdbeli,
5. tijékoztatist a Jogszabdlyban eldirt digitalis és
partnerek az mddon tesz eleget a papiralapn
intézmény tdjékoztatdsi i'nfor'méci()-
eredményeirdl? kitelezettségeinek a igen ftadds
helyben szokdsos mddon
tdjékoztatia kiilsé
partnereit
A partnerek . Eves terv,
tijékoztatdsit és 1gen SZMSZ
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véleményezési
lehetdségeinek
biztositasdt
Solyamatosan
Seliilvizsgdljak,
visszacsatoljik és
Sejlesztik.
Sz Onértékelési Onértékelési Elvaras Megvalésult | Nem valosult Megvalositis Megjegyzés
teriilet szempont meg helye (sikertelenség
oka)
Hogyan felel meg az | Az intézmény SZMSZ,
6 infrastruktara az | rendszeresen felméri a igen Eves terv,
intézmény pedagdgiai program Info-
nevelési/tanitasi megvaldsitdsdhor kommunikiciés
struktérdjinak, sziitkséges infrastruktira eszkozon
pedagégiai megléteét, jelzi a eresztal
értékeinek, céljainak? hidnyokat a fenntarté
Sfelé.
Hogyan felel meg a Az intézmény
humadneréforras az rendszeresen felméri a Tovébbkeépzési,
intézmeény képzési neveldoktaté munka beiskolazasi
struktiirdjinak, humdnerGforrds igen terv
pedagégiai sziikségleteit, redlis
értékeinek, céljainak? képpel rendelkezik rola.
A humdnerdforrds Személyesen
sziikségletben igen B és




Al

Sz Onértékelési Onértékelési Elviris Megvalésult | Nem val6sult | Megvaldsitds Megjegyzés
teriilet szempont meg helye (sikertelenség
- oka) |

bekdvetkezd hidnyt, a infokommuni
felmeriilt problémdkat kacids
idejében jelzi a fenntarto eszkozon
szdmdra keresztiil

Hogyan torténik az A feladatmegosztis a SZMSZ

intézményben a szakértelem és az Munkakdri

feladatosztis, egyenletes terhelés . leirasok

felelsség és alapjdn torténik. 1gen Eves

hatdskérmegosztis munkaterv

Késziilt: Sarbogard, 2026. junius 2.

Készitette:

Lukécs Zsuzsanna

Belso Ellen6rzési Csoport vezetd.
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Sérbogérd, 2025/2026
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2025/2026 NEVELESI EV
Sz | Onértékelési teriilet Onértékelési Elviras Megvalésult | Nem Megvalésitis | Megjegyzés
szempont valésult helye (sikertelenség
meg oka)
Hogyan valésul meg a | Az éves munkaterv és a Pedagégiai
1. stratégiai és operativ | munkakizosségek program
tervezés? terveinek cél -és Eves munkaterv
feladatrendszere .
. igen
dsszhangban van a
stratégiai
dokumentumokkal.
Pedagogiai Milyen az intézmény | A nevelési év végi Eves terv, T
folyamatok - | mitkddését iranyitd beszdmolo megdllapitisai beszimolok,
megvaldsitis éves tervek és a alapjdn tirténik a ) kavetkezd
beszamolok viszonya? | kévetkezd nevelési év 1gen nevelési év tervei
tervezése.
Pedagbgiai Milyen a pedagogusok | A4 teljes pedagdgiai Csoportnaplé
folyamatok - | éves tervezésének, & | folpamat kivethets a Fejlédési naplo
megvaldsitas tényleges tevékenységi tervekben, a Eves munkaterv
megvalésuldsanak a csoportnaplékban, . Gyermeki
viszonya? valamint a gyermeki 18cn produktumok
produktumokban, az Pedagégia
esetleges eltérések program
indokoltak
Pedagégiai Hogyan miiksdik az A teljesitményériékelés Belsd ellenérzés
folyamatok - | intézményben a tények és adatok alapjdin, igen dokumentumai,
megvaldsitis tervezetten és objektiven, SZMSZ
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teljesitményértékelési
rendszer?

dokumentdltan, hatdridére
térténik.

Pedagogiai
program
Eves munkaterv

Pedagogiai ) Milyen a pedagogiai Az dvodapedagdgusok a A gyermek
folyamatok — | programban gyvermekek eredményeirsl fejlodesét
értekelés | meghatérozott Sejlesztis céllal nyomon kvetd
[ gyermeki értékelés fo[yamatgsan dokumer'ltefcw
miikédése a visszajeleznek a, be{? utatdsival a
I gyakorlatban sziilonek/gondviselének és A
i . tajékoztatisa
|‘ az életkornak, fejlettségi A gyermekek
| szintnek megfelelé’ . értékelése az
| Sormdban a gyermeknek. . 1gen intézmény
| alapdokumentum
| aiban elfogadott
| kozos alapelvek
! és kovetelmények
| alapjan t6rténik.
Pedagogiai Mi torténik az . KEives Bissimols
folyamatok - értékelés | ellendrzés, A megfigyelési erefl’mény ek : ’
. éves elemzése alapjin éves munkaterv,
megfigyelés, értékelés e 2 | DIFER mérés |
eredményével? levonjik a tanulsdgokat, ' criimeiyéi |
(Elégedettsé gmérés, sziikség 'eselén ) 1gen Tehetségigéretek
gyermeki fejlédés korrekcidkat hajtanak azonositasa
megfigyelés, mérés, végre és meg.hattir ozzdka | Gardner teszt
egyéb mérések.) sziikséges fejlesztéseket, Pedagégia
JSigyelembe véve a kiemelt program
Sigyelmet igénylé Fejlodési naplé
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gvermekek fejlesztési
igényeit is.
[E Onértékelési teriilet Onértékelési Elvaris Megvalésult | Nem Megvalositas helye | Megjeg
szempont valésu yzés
It meg (sikert
elenség
oka)
2 Hogyan tirténik a | Az intézmény vezetése és Eves terv, Gyermek-
gyermekek  szocialis | érintett dvodapedagigusa védelmi munkaterv és
hatranyainak informdcickkal rendelkezik beszimolé
enyhitése? minden gyermek szocidlis igen
helyzetérél. kiilonds
tekintettel a kiemelt
Sfigyelmet igénylbkre.
Hogyan timogatjak | A nevelhetdségi, tanuldsi
az 6néllé tanuldst, nehézségekkel kilzdd és Pedagdgia program
hogyan tanitjik a sajdtos nevelési igényfi Eves munkatervek
tanuldst? gyermekek igen Csoqortnaplé/fe‘!lédésrl )
meghkiilonboztetett naplo, egyéni fejlesztési
Sigyelmet kapnak. tervek
SZMSZ
Hogyan, milyen A sziil6k a megfelels Eves terv, Tevékenységi
keretek kizott kereteken beliil részt . tervek, sziilbi
valésulnak meg az vesznek a lgen értekezletek. Intézményi
intézmény kizosségfejlesztésben. programok timogatasa
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melyek a 6
tevékenységeik?

szerint dolgoznak. A
munkaterviiket az

ELULY AL *"ﬂM‘:&W@M&&H ;'t'-?ﬁiiét”;.im“-!u;.-f-:f;"-..:i IAGOVODAJA
kézosségépité
tevékenységei
Milyen Nyilvdntartjdk és elemzik igen Megfigyelés
eredményességi az intéyményi Eves terv, beszamolok,
mutatékat tartanak eredményeket: A DIFER mérési rendszer
nyilvin az i - helyben szokdsos :;kah;:a?.éfa —
inté & z eveltsegl szintméro
intézményben megfigyelésen, vagy mds dokumengté oo,
alapon megszervezett Beszimoldk
; . eszimold
mérések eredményei
- esetleges sport, mis
versenyeredmények:
orszdagos szint, megyei
szint, telepiilési szint
elismerések
-6 éves kor utin évodiban
maradd mutaték,
elégedetiségmerés
eredményei (szill5,
ovodapedagdgus,
Ppedagdgiai munkit segiték
- neveltségi mutatok.
Milyen pedagégus Az dvodapedagdgusok
szakmai kizosségek | szokmai csoportjai maguk Munkakézdsségek
4 miikédnek az alakltjdk ki mithodési igen éves munkaterve;
intézményben, kiriiket, ondllé munkaterv és beszdmol6i.
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intézményi célok
Sigyelembevételével
hatdirozzdk meg.
Sz Onértékelési Onértékelési Elvaras Megvalgsult | Nem valésult | Megvaldsitds Megjegyzés
teriilet szempont meg helye (sikertelenség
oka)
Hogyan tirténik az | Az intézmény él az Szébeli
informéciéatadds az | informiciddtadds igen papiralapd
intézményben? szobeli, digitdlis és telefon
papiralapu eszkozeivel , e-mail
biztosttia a Facebook
munkatdrsaknak a 2Art csoport
sziikséges
informdgcickhoz és
ismeretekhez vald
hozzdférést.
Hogyan kapnak Az intézmény vezetése a Szdbeli,
5. tajékoztatist a Jjogszabdlyban eléirt digitalis és
partnerek az médon tesz eleget a papiralapi
intézmény tdjékoztatdsi informéci6-
eredményeirdl? kitelezettségeinek a igen Sedas
helyben szokdsos modon
tdjékoztatia killsé
partnereit
A partnerek . Eves terv,
téjékoztatdsdt és 1gen
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SARSZENTMIKLOS

véleményezési szakmai ]
lehetdségeinek forumok,
biztositdsdt konzultaciok
Solyamatosan ?ZMK >
feliilvizsgdljdk, Ertckezlet
. .. Sziilsi
visszacsatoljik és értekezlot
JSejlesztik.
Sz Onértékelési Onértékelési Elvaras Megvalésult | Nem valosult | Megvaldsitis | Megjegyzés
teriilet szempont meg helye (sikertelenség
oka)
Hogyan felel meg az | Az intézmény SZMSZ,
6 infrastruktira az | rendszeresen felméri a igen Eves terv,
intézmény pedagégiai program Info-
nevelési/tanitasi megvaldsitisihoz kommunikicids
strukttrijénak, sziikséges infrastruktdira eszkbzon
pedagégiai meglétét, jelzi a hereszil
értékeinek, céljainak? hidnyokat a fenntarts
Sfelé.
Hogyan felel meg a Az intézmény
humdnerdforras az rendszeresen felméri a Tovibbkeépzési,
intézmény képzési nevelsoktaté munka beiskolazasi
struktirajinak, humdnergforrds igen terv
pedagégiai sziikségleteit, redlis
értékeinek, céljainak? képpel rendelkezik réla.
A humdnerdforrds Személyesen
szitkségletben igen és
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Sz Onértékelési Onértékelési Elvarias Megvalésult | Nem val6sult Megval6sitas Megjegyzés
teriilet szempont meg helye (sikertelenség
- oka) .

bekavetkez6 hidnyt, a infokommuni e
Sfelmerillt problémdkat kécids
idejében jelzi a fenntarto eszkdzon
szdmdra keresztiil

Hogyan torténik az A feladatmegosztds a SZMSZ

intézményben a szakértelem és az Munkakdéri

feladatosztds, egyenletes terhelés ) leirasok

feleldsség és alapjdn térténik. 1gen Eves

hatdskirmegosztas munkaterv

Késziilt: Sarbogard, 2026.janius 2

Készitette:  Lukécs Zsuzsanna

Jovahagyta: Huszarné Kovacs Marta

Belsd Ellentrzési Csoport vezetd
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Sarbogérd, 2025/2026
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Pedagégiai
folyamatok
megvalbsitis

Pedagégiai
folyamatok
megval6sitas

Pedagdgiai
folyamatok
megvalfsitas

Onértékelési teriilet

S —

- Milyen az intézmény

Onértékelési
szempont

Hogyan valosul meg a
stratégiai és operativ
tervezés?

miik&dését iranyits
€ves tervek és a
beszamolok viszonya?

o
Milyen a pedagdgusok

éves tervezésének, és
tényleges
megval6sulidsdnak a
viszonya?

Hogyan miiksdik az

intézményben a

COLALAT =SARBOG,

IZENGO O (DDA TOROR:

2025/2026 NEVELESI £V

Elviris

Az éves munkaterv és a
munkakizosségek
terveinek cél -és
Jeladatrendszere
dsszhangban van a
stratégiai
dokumentumokkal,

A nevelési év végi

beszimols megdllapitisai

alapjdn tirténik a
kivetkezd neveldsi éy
tervezése,

A teljes pedagigini
Jolyamat kivethets o

tevékenységi tervekben, o

csoportnaplokban,
valamint a gyermeki
produktumokban, az
esetleges eltérések
indokolta

A teljesitményértekelés
tények és adatok alapjdn,

Megvalésult

J

igen

igen

igen

igen

lervezetten és objektiven, program
Eves munkaterv

Nem
valbsult
meg

Megvalésitds
helye

r—

SZMsZ,
Eves munkaterv

beszamolsk,
kovetkezs
nevelési év tervei

Csoportnaplé
Fejladési naplé
Eves munkatery
Gyermeki
produktumok
Pedagégia
program

SZMSz
Pedagégiai

Megjegyzés
(sikertelenség
oka)

Eves terv,

-—______,______________ e
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Pedagdgiai
folyamatok
értékelés

Pedagégiai

teljesitményértékeldsi

rendszer?

Milyen a pedagégiai
— | programban
meghatirozott
gyermeki értékelés
miikddése a
gyakorlatban

Mi tirténik az

folyamatok - értékelés ellenérzés,

megfigyelés, értékelés
eredményével?
(Elégedettse’gmérés,
gyermeki fejlédés
megfigyelés, mérés,
egyéb mérések.)

dokumentdiltan, hatdridére o
torténik,

Az dvodapedagdgusok o

gyermekek eredményeirgl

Jejlesztdi céllal

Jolyamatosan

visszajeleznek a,
sziilonek/gondviselsnek &5 igen
az életkornak, Sejlettségi

szintnek megfelels

Sormdban a gyermeknet,

A megfigyelési eredmén yek

éves elemzése alapjin

levonjak a tanulsdgokat,

szithség esetén igen
korrekcidhat hajtanak

végre és meghatirozzdh a

szlikséges fejlesztéseket,
Jigyelembe véve a kiemelr
Sigyelmet igén iyl

gyermekek fejlesztési

igényeit is.

terv

A gyermek
fejlédését
nyomon kévetd
dokumentscis
(egyéni fejlddési
naplé)

Pedagigia
program

Eves
munkatervek
Fejlédési napls
Eves beszamols,
Egyéni fejlodési
napld

Difer mérés

—[_ o [ Belss ellenrzési | _‘!
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Sz

Onértékelési teriilet

Onértékelési Elviris Megvalésult
Szempont
Hogyan torténik a | 47 intézmeény vezetése és
gyermekek  szocidlis | érinses dvodapedagigusa
hitranyainak informdciokkal rendelkezik
enyhitése? minden gyermek szociglis igen
helyzetérsl. kiilonos
tekintettel a kiemelt
Jigyelmet igénylokre.
Hogyan timogatjsk | 4 nevelhetdségi, tanuldgsi
az 6nillé tanulist, nehézségekkel kiizdé és
hogyan tanitjik a sajdtos nevelési igénylf .
tanulist? gyermekek 1gen
megkitlonbioztetett
Sigyelmet kapnak.
Hogyan, milyen A szilik a megfelels
keretek kizitt kereteken beliil résyt
valésulnak meg az vesznek a .
intézmény kazdsségfejlesztésben, lgen
kozisségépitd
tevékenységei
Milyen Nyitvintartjik és elemzik igen
eredményességi az intézményi
mutatékat tartanak eredményeket:
- helyben szokdsos

megfigyelésen, vagy mds -

Nem
valésu
It meg

Megvalésitds helye Megjeg
yzés
(sikert
elenség
oka)
Eves terv, Gyermek-
védelmi munkaterv &g
beszamold
Pedagégia program |
ves munkatervek
Csoportnaplé/fejledssi
napld, egyéni fejlesztési
tervek
SZMSZ
SZMSZ,
Eves terv, Tevékenységi
tervek, sziil8i
értekezletek. ,
tajékoztatok
]
Eves terv, beszdmolok,
A DIFER mérési rendszer
alkalmazisa
— ]
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T ettt

nyilvin az
intézményben?

‘53

alapon megszervezett
mérések eredményei

- esetleges sport, mds
versenyeredmények:
orszdgos szint, megyei
szint, telepiilési szing
elismerések

-6 éves kor utin dvediban
maraddé mutatok,
elégedetiségmérés
eredményei (sziil5,
dvodapedagdgus,
Ppedagdgiai munkdr segitok
- neveltségi mutatdr,

SOKI TELEPHELYE

Neveltségi szintmérs
dokumenticié,
Beszdmolok

_—

Milyen pedagégus
szakmai kizdsségek
miikédnek az
intézményben,
melyek a f6
tevékenységeik?

l

Az dvodapedagogusok
szakmai csoportjai maguk
alakitjdk ki mitkGdési
koriket, onglis munkatery
szerint dolgoznak. A
munkaterviiket az
intézményi célok
Jigyelembevételével

hatdrozzdk meg,

igen

| S—

Munkakézdsségek

éves munkatervej
€s beszdmoléi.
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Sz Onértékelési Onértékelési
tertilet szempont

Hogyan torténik az

informiciéitadas az
intézményben?

Elvaris

Az intézmeény ¢l az
informdciddtadds
szdbeli, digitdlis &5
Papiralapii eszkizeivel ,
biztositja q
munkatdrsaknak g
szithséges
informdcidkhoz s
ismeretekhez vals
hozzdférést.

Hogyan kapnak
tjékoztatast a
partnerek az
intézmény
eredményeirgl?

Az intézmény vezetése a
Jogszabdlyban eldirt
médon tesz eleget a
tijékoztatdsi
kitelezettségeinek o
helyben szokdsos médon
tdjékoztatia kiilsG
partnereit
A partnerek
tdjékoztatdsdt és
véleményezési
lehetdségeinek
biztositdsdt
Jolyamatosan
eldlvizspdljdk,

VIZSGALAT - SAR| SUGARD] ZENGO OVODA 'UBORZSUKI TELEPHELY

Megval6sult

igen

igen

igen

Nem valésul¢
meg helye
Szdobeli
papiralapt
telefon
e-mail
Facebook
zart csoport

Szbbeli,
digitalis és
papiralapt
informacio-
4tadas

Eves terv,

SZMmsz

Megvalésitas

Megjegyzés
(sikertelenség
oka)
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Onértékelési

Elvéris
szempont

Hogyan felel meg az | 47 intézmény
infrastruktira Az | rendszeresen felméri a

intézmény Pedagdgiai program
nevelési/tanitdsi

megvaldsitisihoz
struktiirdjinak, sziikséges infrastruktrirg
pedagégiai meglétés, jelzi a
értékeinek, céljainak? hidnyokat a fenntarté
| felé,
Hogyan felel meg a Az intézmény
humdineréforras az rendszeresen felméri a
intézmény képzési nevelSoktats munka
struktirsjdnak, humdnerdforrds
pedagégiai sziikségleteit, redlis
értékeinek, céljainak? képpel rendelkezik réla,
A humdnerdforris
sziikségletben
bekdvetkezd hidnyt, a
Jelmeriilt problémidgkar

Megvalésult

igen

igen

r—

igen

Nem valésult
meg

—

e
Személyesen

LVIZSGALAT SARBUGARD] ZE NGO OVODA . TOBORZSOKI T

]

Megvalésitas Megjegyzés
helye (sikertelenség

oka)
— oRay

SZMSZ,

Eves terv,

Info-
kommunikacios
eszkdzdn
keresztiil

—-—________-—.________

Tovabbképzési,
beiskolazasi
terv

és
infokommuni
kdcios
eszkdzon

idejében jelzi a fenntarts
szdmdra

keresztiil
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Sz nértékelési Onértékelési Elvéras
teriilet szempont
ll [ ] Hogyan torténik az | 4 feladatmegosztis a
intézményben a szakértelem és az
feladatosztas, egyenletes terhelés
feleldsség és alapjin térténik.

Késziilt: Sarbogard, 2026. Jjunius 2.

Készitette:  Lukécs Zsuzsanna

R
404{24,« -~ ;74}]/:’__ - =

hatiskdrmegosztas

Megvalésult

Jovdhagyta: Huszarné Kovics Marta

/ (A\ Z“"Ed O’\

b —
....... S E’L ;,T——
%zgam. ) :F
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Nem valésult

helye

SZMSZ
Munkaksri
]eirasok
Eves
munkaterv

Megvalésitds | Megje Megjegyzés

(sikertelenség
oka)

N



Sarbogardi Zengo Ovoda 2025/2026

Sziil61 kérdoiv

Osszesitett hatasvizsgélat
2025/2026-0s nevelési ev
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srbogardi Zengd Ovoda
125\2026 &vi programok kérdS[v kiértékeldse

Székhely
Kérdbivre érkezett valaszok
szama
38

‘ogram elnevezése (10 esemény)
fkresztival / Salamon

icistites

tilBakademia

wi6s Kirdndulas

fiit nap

3K napja

saladi nap

Yak napja

isarok

flagas

Ebbdl részt vetta
programon

Atlag

71,10%
&5.80%
89,50%
76,50%
55,30%
78,90%
57,90%
42,90%
68,26%

28,90%

498

4,89
5

5

Szervezettség Téajékoztatds Szinvonal
Ertékelések

4,85

osszes értékelés atlaga
4,9026667
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irbogardi Zengd Ovoda
125\2026 &vi programok kérddiv kiértékelése

Pusztaegres
Kérdbivre érkezett valaszok Ebbdl részt vetta
szdma programon Szervezettség Tajékoztatas Szinvonal
7 Ertékelések

‘ogram elnevezése (10 esemény)

ES

Atlag 4,047 3,907

S
(=)
W
w

Osszes értékelés atlaga
3,9963333
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srbogardi Zengd Ovoda
124\2025 évi programok kérddiv kiértékelése

Toborzsdk
Kérdbivre érkezett valaszok
szama
8
‘ogram elnevezése (10 esemény)
#ilGakadémia
185 Kitandulas

irAcsonyt vasar
wasZi zsibvasar
it nap

isveti vasar
165Z56gnap

1yak napja

$aladi / gyereknap

illagas

Ebbél részt vett a
programon

%

Atlag

&7
75
100
LYAS
12,5
875
160

25

4,8

467

4,88

o

4,384

48

467

Szervezettség Tajékoztatas Szinvonal
Ertékelések

4,2
4,57

4,67

Osszes értékelés atlaga
4,3616667
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jrbogardi Zengd Ovada
124\2025 &vi programok kérdblv kiértékelése

Sarszentmiklés
Kérddivre érkezett valaszok
szama )
54
‘ogram einevezése (3 esemény)
arton napi tnnepség
Hii6s kiranduias
waszi Kipp kopp napok
#it nap
tiiBakadémia
wak napja
j6szségnap
saladi gyareknap

illagas

Ebbdl részt vetta

programon Szervezettség Tajékoztatas Szinvonal
Ertékelések
% o -}
66,7 4,81 4,78 4,81
A4 4,67 475 4,67
583 483 4,53 45
74,1 4,85 488 4,85
11,1 5 483 5
87 47 474 4,66
39 49 476 4781
53,7 4,69 472 469
222 4,67 487 4,67
Atlag 4,768888889 4,74 4,74

oOsszes értékelés atlag:
4,74962963
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srbogardi Zengd Ovoda

Székhely
ilaszadok szama (F6) 38
-ogramok szama 10
'ogramok szervezettségének atlaga (% 4,90
-ogramok Téajakoztatasa atlaga (%) 4,93
-ogramok szinvonalanak atlaga (%) 4,89
-ogramok értékelése dsszesitésben (% 4,90

smmunikdéciés csatornak népszerlség Székhely
%

1(i16i értekezlet 29,58
ilidjsag 3,66
ZMK szlildi 8,12
art, messenger csoportok 22,25
vodapedagdgus személyesen 33,51
onlap 2,88

Kérd6iv kiértékelés tsszesitse

T&borzsoki Telephely Sarszentmiklosi Tagovods Pusztaegresi Telephely
54

8 T
10 9 10
4,38 4,77 4,05
4,41 4,74 3.9
4,29 4,74 4,04
4,36 4,75 4,00

Tobdrzsoki Telephely Sarszentmiklési Tagdvods Pusztaegresi Telephely
o, 0, 0,

Yo
35,79
2,11
2,11
21,05
38,95
0

%o
33,94
3,84
4,85
32,12
20,4
4,85

Yo
1,72
8,62

0

27,59
62,07
0

4,52
4,50
4,49
4,50

25,26
4,56
3,77

25,75

38,73
1,93



8vl

5,00

4,00

1,00

0,00

4,90

Programok értékelése
Székhely- Toborzsok-Tagovi - Pusztaegres

4,75
4,36

4,00



45,00
40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

5,00

0,00

Kommunikacios csatorndk kihasznaldsa intézményi

25,26

szinten
38,73
25,75
3,77 193
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Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

4.sz. Napirend TARGY: A Sarbogardi Zengd Ovoda — Pusztagresi Tagovoda
nyitvatartasi rendjének modositasa

ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:

Oktatasi-, Kozmiivel6dési és Sport Bizottsag Nyilt Egyszerii tobbség

ELOTERJESZTO: Dr. Venicz Anita cimzetes fojegyz6

KESZITETTE: Barna Edina szervezési osztaly ligyintézd

| Az eléterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6




Sarbogard Varos Jegyzoje
7000 Sarbogard. Hésok tere 2.

ELOTERJESZTES

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2026. szeptember 11-i tilésére

Targy: A Sarbogardi Zengd Ovoda - Pusztaegresi Tagovoda nyitvatartasi rendjének médositasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kéznevelésrdl szo1o 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2) bekezdés
b) pontjaban foglaltak szerint a fenntarto dont az dvoda heti ¢s éves nyitvatartasi idejének
meghatarozasarol.

A Sarbogérdi Zengd Ovoda igazgatéja kérelemmel fordult a fenntartohoz, hogy engedélyezze a
Pusztaegresi Telephely (Pusztaegres, Hatvani ut 50.) reggel 30 perccel korabbi nyitasat (7
6rakor). Indoklas: sziilok jelezték, hogy csak igy tudjdk megoldani a munkaba jérast.

Az intézmény heti nyitva tartdsa a kovetkezoképpen alakulna:
most 45 ora 7.30-16.30
w 47,5¢6ra  7.00-16.30

A heti plusz 2,5 éra nyitvatartds nem jér tSbbletkdltséggel.
(Az elbterjesztéshez mellékelem az 6voda levelét.)

Kérem, hogy az el6terjesztést megvitatni és a hatérozati javaslatrol dénteni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta ,.4 Sdarbogadrdi Zengd Ovoda -
Pusztaegresi Tagévoda nyitvatartdsi rendjének médositdsa™ targyu eldterjesztést és az alabbi
hatarozatot hozta:

Engedélyezi a Pusztaegresi Telephely (Pusztaegres, Hatvani ut 50.) heti 47,5 6ra nyitva
tartasat a 2026/2027-es nevelési évtdl az alabbiak szerint:

hétfotsl péntekig 7.00-16.30.

A Képviselé-testiilet felkéri a cimzetes fojegyz6t, hogy az intézmény igazgatdjat a képviselo-
testiilet dontésérol tajékoztassa.

Hatarido: értesitésre: azonnal
Felelos: cimzetes f6jegyz0, igazgato

Sarbogard, 2026. januar 28.
O, o
Dr. Venicz Anita
cimzetes fojegyz0



Sarbogérdi Zengé Ovoda
OM: 202067
7000 Sarboghrd, Mikes koz 3.
Tel./Fax.: 25/460-148. E-mail.: zengo.ovoda@tolna.net

ARBUOLART
Y

s,

Sarbogird Viros Onkormanyzata Tktat6szam:202067001/00497-1/2026
Ugyintézé: Egeiné Biré Renata

Dr. Siikésd Tamas

polgirmester

Séarbogard
Hosdk tere 2.
7000

Téargy: Pusztaegresi nyitvatartds
Tisztelt Polgarmester Ur! Tisztelt Fenntart6!

A nyér folyaman 3 6 pusztaegresi szild is jelezte, hogy a Séarbogardi Zengd Ovoda
Pusztacgresi Telephelyének nyitvatartasa nem megfelel szamukra. Munkavallalasi
szempontbol jelezték a csalddi problémajukat. Koziilik van, aki athelyezést is kért, amit a
feladatellatasi helyek jelen férShelyszamét figyelembe véve nem tudok teljesiteni. Azonban
megoldast jelenthet a csaladok szdméra ha az 6vodat fé1 6raval el6bb nyitjuk 7:30 helyett 7:00
orakor.

A kznevelési torvény 83. § (2) bekezdés b) pontja alapjén az évoda fenntart6ja hatdrozza meg
a helyi igények szerint. Ezért kérem a tisztelt fenntartd engedélyét, hogy a Sarbogérdi Zengd
Ovoda Pusztacgresi Telephelyének nyitvatartasat 7:00-16:30-ig médositsuk a 2026/2027-es
nevelési évtol.

Elére is koszondm az iigy érdekében tett intézkedést.

Sarbogard, 2026.08.31.

Tisztelettel:

.
HuszAmné Kovécs Mafa:.; ~o:™
igazgatod



7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Sarbogard Vares Onkormanyzata

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

| 5.sz. Napirend TARGY: A Sarbogardi Harsfavirag Bolesdde 2026/2027-es nevelesi
évre sz016 hazirendjének véleményezése

ELOZETESEN TARGYALJA:

Oktatasi-, Kozmiivel6dési és Sport Bizottsag

| ULES:
| Nyilt

SZAVAZAS:

Egyszerli tobbség

ELOTERJESZTO: Dr. Siikésd Tamés polgarmester

KESZITETTE: Barna Edina szervezési osztaly tigyintéz

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte:

Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6




Sarbogard Varos Polgarmestere
7000 Sirbogard, Hosok tere 2.

Eldterjesztés
Sarbogard Varos Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: A Sarbogardi Harsfavirag Bolcs6de 2026/2027-es nevelési évre sz616 hazirendjének
véleményezése

Tisztelt Képviselg-testiilet!

A nemzeti koznevelésrdl szolo CXC. torvény 83.§ (2) bekezdés i) pontja értelmeben, a
fenntarté ellendrzi a hazirendet. A Sérbogardi Hérsfavirag Bolcséde hazirendjének
aktualizalasa sziikségessé valt, az alabbiak miatt:

Sarbogard Varos Onkormanyzat dontése alapjan a hivatalos telepiilési honlap 2026. januar 1-
t6l a kozpontilag biztositott, akadalymentes ASP weboldalt lett
(https://sarbogard.asp.lgov.hu) ahova atkerilltek a bolcséde altal kotelezoen publikalando
kozérdekd adatok is. Ezért az alabbiakkal bdviilt a Hazirend IV. pontja:

A sziild (torvényes képviseld) joga, hogy...
ldjékozédjon a  bolcsédei  elldtdsrdl,  megismerje  a kozérdekii  adatokat
(https.//sarbogard.asp.lgov.hu/harsfavirag-bolcsode)

Az intézmény megkiildte a 2026/2027-es nevelési évre sz0lo Hazirendjét, melyet az
elSterjesztéshez csatolok.

Kérem, sziveskedjenek az el6terjesztést megtargyalni és a hatdrozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta ,, 4 Sdrbogdrdi Harsfavirag
Boleséde  2026/2027-es  nevelési  évre sz0l6  hdzirendjének véleményezése”  targyu
eldterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozta:

Sérbogard Varos Képviseld-testillete megismerte €s elfogadja a Sdrbogdrdi Harsfavirdg
Bolcsde 2026/2027-es nevelési évre sz016 hdzirendjét.

Sarbogard Véros Onkormanyzat Képviselo-testillete felkéri a polgarmestert, hogy az
intézményvezett tajékoztassa a képviseld-testiilet dontésérdl.

Hataridd: tajékoztatasra: oktober 9.
Felelés:  polgarmester

Sarbogérd, 2026. augusztus 31. | //:/;4_' v
Dr. éﬁk6sd Tamés
polgarmester



Sarbogardi Harsfavirag Bolcséde

HAZIREND

2026-2027.

Nevelési év

Készitette:
Zsolnainé Csajbok Eva

Intézményvezetd
Iktatészam: 95/2026



Kozérdekil adatok:

Az intézmény neve, cime: Sarbogardi Harsfavirag Bolcséde
7000 Sarbogard, Ady Endre 1t.126.
Tel: +36 25 460 158

E-mail cim: bolcso.sarbogard@gmail.com

Az intézmény vezetdje: Zsolnainé Csajbok Eva

Az intézmény fenntartdja: Sarbogard Varos Onkorményzata
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.
Tel: +36 25 520 260

Nyitva tartas: 7:00-17:00 6raig

Nyéri zarva tartés: Augusztus 01-31-ig

Fogadéoéra: Intézményvezetd: Hétf6: 16%-17% (elozetes bejelentkezés alapjan)

Kisgyermeknevelok fogaddideje: Csitortok: 17%-18%
(eldre egyeztetett id6pontban)



,,Osztani magad, hogy igy sokasodjal,
Kicsikhez hajolni, hogy magasodjal
Hallgatni Oket, hogy tudd a vilagot
Réluk beszélni,ha szélsz a vilaghoz.”

(Vaci Mihily)

1. A Hézirend célja:
Olyan szabélyok megfogalmazésa, érvényesitése, amelyek biztositjak a gyermekek nyugodt,
biztonsagos bolcsddei életét, a gyermek-kozpontu neveldmunkat és az intézmény torvényes

miikédését.

I1. A bélcsidei felvétel rendje:

Bélcsbdébe felvehetd minden olyan kisgyermek, akinek sziilei, nevel6i, gondozéi valamilyen
ok miatt nem tudjék biztositani a napkozbeni ellatasat. Eldnyben kell részesiteni a felvételi
eljaras sordn azon gyermekeket, akiknek szocidlis v. egyéb ok miatt egészséges fejlodése
érdekében szitkséges a bolcsédei nevelés-gondozés, valamint a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeket,

Akinek sziilje v. més torvényes képviselGje igazolja, hogy munkaviszonyban v.
munkavégzésre irdnyuld egyéb munkaviszonyban all.

Védelembe vétel esetén a telepiilési Gnkorményzat jegyzGje kotelezi a sziilét, hogy
folyamatosan vegye igénybe a bolcsddei ellatast (gyermekvédelmi torvény 68. § (3) bekezdés
a) pont).

A felvételt kezdeményezheti még:

o,
o

A teriileti védénd,

>
e

a hazi gyermekorvos/v. haziorvos,

>,
o

szocialis, ill. csalddgondozd,

3

o

a gyermekjoléti szolgalat,

2

» a gyamhatosag.
Bolcsédei ellatas igénybevételére bilesddei jelentkezési adatlapot szikséges kitdlteni, amely
a bolcsddében személyesen 4tvehetd vagy Sarbogard véros honlapjardl is van lehetbség

letélteni, a Sarbogardi Harsfavirag Bolcséde intézményvezettjéhez kell benyijtani.



111 A gyermekek jogai, a sziilok jogai és kiitelezettségei:

A gyermek joga, hogy...

segitséget  kapjon a  sajét csaladjaban  t6rténd nevelkedéséhez,személyiségének
kibontakoztatasahoz a fejlodését veszélyeztetd helyzet clhéritasdhoz,a tarsadalomba vald
beilleszkedéséhez.

tartds betegség esetén, a fejlodését és személyisége kibontakozdsat segitd, kiilénleges
ellatésban részesiiljon a fejlédésére rtalmas kdmyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az
egészségére karos szerek ellen védelembe részesiiljon.

személyét megbecsiiljék,emberi méltosagat,személyi jogait tiszteletben tartsak.

védelemben részesiilion a béntalmazdssal/fizikai, szexudlis v. lelki erbszakkal az
elhanyagoléssal szemben.

a hatranyos megkillénbbztetés minden forméjétél mentes nevelésben-gondozasban

részesiiljon szeretetteljes kdmyezetben.

IV. A sziilé (térvényes képviseld) joga, hogy...

tajékozoédjon a  bblestdei ellatasrdl, megismerje a  kozérdekd adatokat
(https.//sarbogard.asp.Igov. hu/harsfavirag-bolcsode)

vélassza meg a bolcsddét,melyre gyermeke nevelését-gondozasat bizza

megismerje a nevelés-gondozas médszereit,a gyermekesoportok életét mapirendjét,a sajat
gyermeke ellatasaval kapcsolatos személyi és targyi feltételeket,gyermekérol vezetett
dokumentumokat.

tajékoztatast, tanacsot kérjen a bolestdei szakemberekt6l.

véleményt, észrevételt,javaslatot tegyen az ellatassal kapcsolatban,akar érdekképviselet atjan
is gyakorolhatja-e jogat.

személyét megbecsiiljék,cmberi méltosagat, személyiségi jogait tiszteletben tartsak.

V. A sziilé (térvényes képvisel) kotelessége, hogy...

gyermekével egyiittmiiksdjon,emberi méltosagat tiszteletben tartsa.

gyermekét az 6t érinté kérdésekrél tajékoztassa,igényeit,vélemeényét figyelembe vegye.
egyiittmiikddjdn a gyermeke ellatasaban kozremiikods személyekkel, szervekkel
hat6sagokkal.

gyermeke jogainak érvényesitése érdekében megtegye a szitkséges intézkedéseket.
betartsa az intézmény hazirendjét,

tartsa tiszteletben a bilcsédei dolgozék emberi méltésagat és személyiségi jogait!
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VI. A bilcsddei ellatds megsziinik abban az estben:
1. ha a gyermek a 3. életévét betdltdtte, és a blcsddei gondozasi — nevelési év végéhez ért,
2. ha a gyermek testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett 6vodai nevelésre,
a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhaté a bolesddében,
3. ha a sziil feligyeleti jogot gyakorld sziild vagy térvényes képvisel6 a gyermek 4 héten tuli
tavollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni, vagy 6 maga kordbban nem jelezte irdsban a
szlineteltetést,
4, ha a szils feliigyeleti jogot gyakorlo szilld vagy torvényes képvisels kérelmezi a
megsziintetést, melyet az intézményvezetd a megegyezett idSpontban az ellatast megszinteti,
5. a hézirend tobbszdri stlyos megsértése esetén, Az ellatds megsziintetésérol (a bolesddei
gondozasra valé életkori jogosulisag betdltésétdl eltérd esetben) az intézményvezetd irdshan
értesiti az ellatast igénybe vevot, illetve annak torvényes képviseljét.
Egyet nem értés esetén a jogosult, illetve torvényes képviseldje az értesités kézhezvételétol
szémitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat.
A fenntarté végrehajthaté hatérozataig az ellatdst biztositani kell.
Az ellatds megszimésekor a felek elszamolnak egymissal, amely kiterjed:

v atéritési dij rendezésére,

v az intézmény targyi eszkdzeiben okozott szindékos kérokra.

VIL. Idészakos gyermekfeliigyelet:
Az iddszakos gyermekfeliigyelet, mint szolgaltatis 2007. ota milkodik az intézményben. A

sziildk egyéb elfoglaltsiguk idejére (alkalmi munka, tanfolyam,bevasarlas stb...) vehetik
igénybe az ltaluk igényelt alkalommal és idStartamban az intézmény tres férhelyein v.
tartds hidnyzas esetén.

Az intézmény a gyermekek életkoranak megfeleld, nevelést-gondozdst, 6rémteli nyugodi
1égkort, szabad jatéktevékenységet biztosit csaladias kornyezetben.

A szolgéltatas dfja jelenleg :565 Ft/ora (Gyvt.42.§(4))

lgény szerint étkezés biztositasa.

Gyermekek fogadasa
1. A bolesdde naponta reggel 7% 6rété] délutan 17% 6raig fogadja a gyermekeket. Keérjiik,
hogy 8% — 9%kz0tt ne zavarjak a reggeliztetést, gyermekiikkel elStte vagy utana érkezzenek,

legkésbb 9%5-ig . Amennyiben késGbb érkeznek, kérem jelezzenek a kisgyermeknevel6knek.
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2. A bolesédébdl a gyermekeket csak a sziilé vagy az ltala frdsban megbizott személy viheti

el. 14 éven aluli gyermek e feladattal nem bizhaté meg.

3. A bolcsédei ataddban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhék tarolésdra. A
gyermek 4ltal hasznalt ruhanemiikbe, labbelikbe kérjiik a gyermek nevét vagy jelét feltlintetni.
Kérjiik, hogy csak a legsziikségesebb felszerelést taroljak a gyermekek szekrényében, mert a
bilesédében hagyott, targyakért FELELOSSEGET NEM VALLALUNK!

4. A gyermek érkezésekor vagy elvitelekor a szillék vagy hozzatartozok nem mehetnek be a
csoportszobaba, csak kivételes alkalmakkor (pl. beszoktatds id@szakban, akkor is csak

valtocipdben).

3. Elvalt vagy valoféiben 1évd szillék esetén csak a birdi {télet szerint megallapitott, sziil6i
feligyeleti jogot gyakorl6, megkapé anya vagy apa viheti el a gyermeket. Amennyiben nincs

ilyen dontés, mindkét sziilé barmikor élhet ezzel a jogéval.

Betegség
1. A bolesédearvos kitiltd és vizsgalatokra vonatkozoé utasitasait kérjitk bemutatni.

2. A bolesédébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozOsség egészsége érdekeben ldzas
(37,5C° és ennél magasabb hémérsékletl), antibiotikumot szedd vagy fertdzésre gyanus
gyermek a bolesddét nem latogathatja. A csaladban eléfordulo fertdzd betegségrol a boleséde
vezetdjét kérjiik tédjékoztatni.

3. A gyermek gyogyszer és ételérzékenységérél a sziild tajékoztassa a bolcsddét, a kivizsgalds

eredményét kérjitk bemutatni.

4. Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolcsédében, a
kisgyermeknevel® értesiti a hozzatartozét. Ehhez feltétleniil szikkséges a pontos cim és
telefonszam ogzitése. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjon a gyermek

hazavitelérd), illetve orvosi ellétasardl, ezzel is ndvelve a miel6bbi gy6gyulds esélyeit.

5. A gyermek, betegségbdl az intézménybe csak orvosi igazoléassal térhet vissza (,,egészséges,

kozdsségbe johet”. Fertzéssel jaré hasmenés esetén negativ székletmintat is kériink

bemutatni).



6. A bilcséde orvosa havi 4 drdban latja el az intézményben a feladatait. A feladatot ellato

orvos neve a falinjsagra keriil kihelyezésre.

7. A fejtetiivel fertozott gyermeket a sziildnek haladéktalanul el kell vinni a blcs6débdl a
tobbi gyermek védelme érdekében. A bilesbdébe vald visszatérés csak irtészerrel tortént

kezelés utén, védéndi vagy orvosi igazolds ellenében lehetséges.

Tavollétek
1. Ha a sziil6 a gyermekét betegség vagy més ok miatt nem viszi boles6débe, a tavolmaradas

okit lehetség szerint azonnal kozolje a bolcsddevezetvel, vagy a csoportos
kisgyermeknevelével . A téritési dij elszamolasanal csak a kovetkezd naptol tudjuk a gyermek
hidnyzéasét figyelembe venni.

Hiényzés esetén, az étkezési igényt , igénybevétel el6tti munkanapon délelstt 11 6raig van
lehetéség jelezni. Amennyiben nem jelez a sziil6, kovetkezé napon nem tudjuk biztositani a
gyermek ellatasat.

Bilesddei étkezés
1. A gyermekek napi négyszeri étkezésének megszervezése, biztositasa a bélcséde feladata,

az egészséges taplalkozds kovetelményének megfeleld Etkeztetést az energia és tdpanyag
beviteli, illetve élelmiszer — felhaszndlasi ajénldsokat tartalmazo jogszabalyban

meghatérozottak szerint.

2. 2015. szeptemberétdl, térités mentes a gyermekek étkeztetése, ha a kévetkezd
kritériumoknak megfelel:
=  (Csaladjdban az egy fére jut6 jovedelem nem haladja meg a netto minimalbér 130%-4t
» Rendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiil
v Tartos betegség vagy fogyatékkal €16 gyermek
» FEgészséges, de a csaladjdban nevelkedd testvére tartds beteg vagy fogyatékkal él
* Hérom vagy tobb gyermek a csaladban

Nevelésbe vett gyermek (Gyambhat6sag)

3. A téritési dij mértékét az intézmény fenntartéja koltségvetési évenként allapitja meg
(48/2015 (X1.26.) dnkormanyzati 1 és 2. szamu mellékletének rendeletében szabélyozva)
Az esedékes téritési dijro] a szilloket tajékoztatjuk. Jelenleg 865 Ft a kerekites szabélyait

figyelembe véve/nap/fé.



Etkezésenkénti elosztdsban:
Etkezések Téritési dijak
Reggeli 170,-Ft + &fa
Tizdrai 68,-Ft + 4fa

Ebéd 273,-Ft + afa
Uzsonna 170,-Ft + &fa

Osszesen 681,-Ft + afa

4, A téritési dij befizetésének modja:
A befizetés banki atutaldssal és csekkes befizetési moddal teljesitheté. Kérjiik, hogy a téritesi

dijat pontosan fizessék be, a fizetési hataridd figyelembevételével.

Kapesolattartis, Erdekképviselet
1. A csalad és a bolcsdde kapesolatanak erdsitésére lehetéséget biztositunk a sziildvel torténd
fokozatos beszoktatison til a kisgyermeknevel - sziilé napi taldlkoz4saira, a csalédi fizeten

keresztiil t6rténd informécid cserére, sziildi értekezletekre, sziil§ csoportos beszélgetésekre,

vezetdi fogaddorakra.

2. A szill vagy térvényes képviselé a gyermek érdekeinek védelmének , a gyermeki jogok
sérelme, tovabba az intézmény dolgozdi kételezettségszegese esetén panaszjoggal élhet az
intézmény vezetdjénél, vagy az érdekképviseleti férumnal .

Az intézmény vezetbje , illetve az érdekképviscleti forum a panaszt kivizsgélja €s
tajékoztatast ad a panasz orvoslasénak lehetséges mddjarol.

A gyermek sziiléje vagy torvényes képviselje az intézmény fenntartéjahoz vagy a megyei
gyamhivatathoz fordulhat, ha az intézmény vezetbje vagy az érdekképviseleti forum 15 napon

beliil nem kild értesitést a vizsgalat eredményérél, vagy a megtett intézkedéssel nem ért

egyet.

3. Az érdekképviseleti forum tagjai az ellétisban részesiild gyermekek sziilei vagy torvényes
képviseléi kozil vélasztott szildi tagok (3 £6), 2 6 bolcsddei alkalmazott és a fenntartd
képviseldje. Az érdekképviseleti forum megvizsgalja a panaszokat, dont a hataskérébe tartozo
iigyekben, intézkedéseket kezdeményezhet a fenntarténdl, illetve a megyei gydmhivatalnal.
Az érdekképviseleti forum véleményt nyilvanit a gyermeket érinté iigyekben, javaslatot tehet

az intézmény miikddésével kapcsolatban.



Egyéb informaciok

Kérjiik, tigyeljenek az intézmény tisztasdganak megérzésere.

Kérjitk a sziiléket, hogy a kisgyermeknevel6t csak a sziikséges idbre tartsak fel, mert elvonjak
a gyermekesoportro! a figyelmet.

Gyemmekiikkel kapcsolatos informéciot csak gyermekiik kisgyermeknevel6jétdl vagy az
intézmény vezet$jétol kérjenek.

A gyermekrd] csak sziilei és a hivatalos szervek kaphatnak felvilagositast.

A bolesddét latogatok kotelesek vigydzni az intézmény felszereléseire €s értekeire.
Kérjiik, hogy a gyermek szekrényében ételt és italt ne hagyjanak.

Felhivjuk figyelmitket, hogy a béleséde dolgozéi nem adnak ki mas gyermekérdl, illetve
szill6tarsrol és annak elérhetdségeirs! informaciot.

Az intézmény egész teriiletén TILOS A DOHANYZAS!

ALLATOT behozni az intézmény teriiletére szigoriian tilos!

Z4ré rendelkezések
A Hazirend nyilvanos, a falitjsagon, Sarbogard Varos honlapjén barki szamara hozzaférhetd.
A Hazirend egy példanya a sziil$ részére tadasra keriil, melynek atvételérol az intézmény

felé a nyilatkozat alairasaval igazol.
A Hézirend minden évben feliilvizsgalatra, ha sziikséges médositasra keriil.

A Hazirendben nem szabalyozott kérdésekben az SZMSZ rendelkezései az irdnyadok.

Az intézményiinkbe valé felvételkor, a Hazirend rendelkezéseinek betartésara is

kotelezettséget vallal a sziilo!

Kaszonjiik hogy egyiittmikadik és betartja a Hazirendben foglaltakat!

.,

;{ sfavirg ™,
¢ e
A

/ \
-~ Zholnainé Csajbok Eva
% |

Sarbogérd, 2026. 08.31.
Intééményvezeté
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Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

6.sz. Napirend TARGY: A Sarbogardi Harsfavirag Boles6de 2026/2027-es nevelési |
évre sz616 munkatervének véleményezése

1
ELOZETESEN TARGYALJA: | ULES: SZAVAZAS:

Oktatési-, Kozmiiveldési és Sport Bizottsag Nyilt Egyszerl tobbség

' ELOTERJESZTO: Dr. Siikdsd Tamés polgarmester

KESZITETTE: Barna Edina szervezési osztaly ligyintéz

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6




Sarbogard Varos Polgarmestere
7000 Sarbogird, Hiosok tere 2.

Eloterjesztés
Sarbogird Viros Képvisel§-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: A Sarbogardi Harsfavirdg Bolcséde 2026/2027-es nevelési évre sz616 munkatervének
véleményezése

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A Sarbogardi Harsfavirdg Bolcséde munkaterve az intézmény mikodésének, szakmai
feladatainak és rendezvényeinek éves alapdokumentuma, amely tartalmazza a nevelési év
feladatait ¢s programjait, meghatérozva az adott idészakokra kittizott pedagogiai és gondozasi
célok megvalésitasat, valamint azok tervezett idopontjat.

Az intézmény megkiildte a 2026/2027-es nevelési évre sz016 munkatervét, melyet csatolok az
eloterjesztéshez.

Kérem, sziveskedjenek az eléterjesziést megtargyalni és a hatdrozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat

Sérbogard Varos Onkorményzat Képviselé-testiilete megtargyalta ,, 4 Sarbogdrdi Harsfavirdg
Boleséde 2026/2027-es nevelési évre sz0l6 munkatervének véleményezése” targyl
eléterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Képviseld-testiilete megismerte és elfogadja a Sarbogardi Héarsfavirag
Bolcséde 2026/2027-es nevelési évre sz016 munkatervet.

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete felkeéri a polgarmestert, hogy az
intézményvezet6t tajékoztassa a képviseld-testiilet dontésérol.

Hataridd: tajékoztatasra: oktober 9.
Felelos: polgarmester oc /
il 2 F
Sarbogérd, 2026. augusztus 31. /,/ = /
Dr. Siikdsd Tamés”
polgarmester

AR



Sarbogardi Harsfavirag Bolesode

Munkaterv

2026/2027. nevelési év feladatai

Ikt.sz.: 92/2026

Készitette: Zsolnainé Csajbok Eva
Intézményvezetd

Ervényessége: 2026.szeptember 1-2027. augusztus 31.



Bevezetés

A Sarbogardi Hérsfavirdg Boleséde munkaterve az intézmeény miikddésének, szakmai
feladatainak és rendezvényeinek éves alapdokumentuma. Jelen tervezet tartalmazza a
2026/2027. mevelési év cldrevetitett feladatait és programjait, meghatdrozva az adott
idészakokra kitlizott pedagégiai és gondozasi célok megvaldsitasat, valamint azok tervezett
idGpontjat.

Az intézményvezetd a feladatok tervezése és dokumentdldsa sordn szorosan egyiittmiikodik a
kisgyermeknevel6i kozosséggel, biztositva a médszertani egységet. A tervezett programok
idépontjait rugalmasan kezeljiik, a szervezésnél minden esetben elsddleges szempont az
aktudlis gyermeklétszam és a gyermekek joléte, hogy az élményekben a csalddias hangulat

megbdrzése mellett minden kisgyermek teljes koriien részesiilhessen.

1. Intézmény adatai
Intézmény neve: Sarbogéardi Harsfavirdg Bélesdde
Székhelye: 7000 Sarbogard Ady Endre 1t.126.
Telefon: +36 25-460-158
E-mail: bolcso.sarbogard@gmail.com
Fenntarté: Sarbogard Varos Onkorményzata
7000 Sarbogard Hosok Tere 2.
Intézményvezeté: Zsolnainé Csajbok Eva
Miikodési teriilet: Sarbogard varos és kdzigazgatasi teriilete
Az intézmény szakégazati és alaptevékenység szerinti besorolasa:
Boles6dei ellatas 851030
Gyermekek bdlcsédében és mini bdlesédében t6rténd ellatasa 104031
Gyermekétkeztetés bolesbdében, fogyatékosok nappali intézményében 104035

Gyermekek napkozbent ellatdsa, csalddi bblesde, munkahelyi bélcsdde, napkozbeni

gyermekfeliigyelet, vagy alternativ napkdzbeni ellétas itjan 104030

1



Térzskonyvi azonositészam: 639448
OM azonositoszam: 880226

Nyitva tartas: 7% - 17% éra kozott biztositja a gyermekek ellatasat
Féréhelyek szama: 40 {6

Csoportok

Katica csoport: 14 f (24 hénapos kort6l- 36 hénapos korig)
Siini esoport: 12 6 (20 hetes korté1-24 hénapos korig)

Pillangé csoport:14 £ (24 honapos kort6l-36 hénapos korig

2. Jogszabalyi hattér
A munkaterv az al4bbi, hatalyos jogszab4lyok eldirasainak figyelembevételével készilt:

o 1997. Bvi XXXI. Térvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol (Gyvt.).

o 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyjt6 gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl.

e A Bolcs6dei nevelés-gondozés orszagos alapprogramja (annak mindenkori hatélyos
modositasaival).

e 9/2000. (VIIL 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd szemeélyek
tovabbképzésérdl.

¢ A pedagdgusok 1j életpalydjarol sz616 2023. Evi LIL Térvény, valamint a végrehajtasardl
sz016401/2023.(VII1.30.) Korm. rendelet.

o Az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzata, valamint Szakmai Programja.

e A Magyar Blcsddék Egyesiiletének modszertani kiadvanya.

3. Személyi feltételek és napi munkarend

Az alapfeladatok ellatdsdhoz a személyi feltételek biztositottak. A kisgyermeknevel6k és a
bolcsédei dajkak hetenkénti valtott miiszakban dolgoznak.



(Hetiotol
Pentekig)

Vepzettseo

Zsolnainé Csajbék  Intézményvezetd 08:00 - 16:00 Tartos tavollét (min.
Eve Csecsemé- és 2 hét) esetén a
kisgyermekneveld fenntart6 intézkedik.
(BA), Okleveles
neveléstudomany

szakos bolcsész

(MA)
Csatari - Déniel Kisgyermekneveld 07:00-15:00/ Hidnyzés esetén a
Ibolya Y, 09:00-17:00 tars-
Csecsemd- €s
kisgyermekneveld- kisgyermekneveld
helyettesit (08:00-
gondozé (OKJ) elyettesit (0
16:00).
Erds Ferencné Kisgyermekneveld 07:00-15:00/ Hianyzés esetén a
:00-17:0 ATS-
Csecsemé- & 09:00-17:00 tars
kisgyermekneveld- kisgyermeknevels
h i :00-
gondozé (OKJ) elyettesit (08:00
16:00).
Géczi Déra Kisgyermekneveld 07:00-15:00/ Hidnyzés esetén a
; . 09:00-17:00 tars-
Csecsemo- és
kisgyermekneveld kisgyermeknevel®
it (08:00-
(BA) helyettesit (08:00
16:00).



Horvéth Henrietta

Kovacs Viktoria

Kékutiné Varga
Agnes

Kromperger Déra

Varga Piroska

Katona Marta

Kisgyermekneveld

Csecsemd- €s
kisgyermeknevel -
gondozo (OKJ)

Kisgyermekneveld

Csecsem&- és
kisgyermeknevels-
gondozd (OKJ)

Kisgyermekneveld
Csecsemd- és
kisgyermekneveld-
gondozd (OK))

Bolesédei dajka

Bolesddei dajka
(OKJ)

Bolesddei Dajka

Szakacs

Szakécs (OKJ)

07:00-15:00 /
09:00-17:00

07:00-15:00/
09:00-17:00

07:00-15:00/
09:00-17:00

07:00-15:00/
09:00-17:00

07:00-15:00/
09:00-17:00

07:30 - 15:30

Hianyzas esetén a
tars-
kisgyermekneveld
helyettesit (08:00-
16:00).

Hianyzas esetén a
tars-
kisgyermekneveld
helyettesit (08:00-
16:00).

Hinyzas esetén a
tars-
kisgyermekneveld
helyettesit (08:00-
16:00).

Hinyzés esetén an
miiszakvalto-tars
helyettesit (08:00-
16:00).

Hi4nyzas esetén an
miiszakvalto-tars
helyettesit (08:00-
16:00).

Téavolléte esetén az
élelmezésvezetd
helyettesit a
fézékonyhan.



Csepreginé - Giricz Elelmezésvezeld 07:00 - 15:00 Tartds tavollét (min.
E . 2 hét) eseté
va Elelmezésvezetd ikt Sslen 8

(OKJ)

fenntartd intézkedik.

Bolesbdeorvos: Megbizasi szerzddéssel, havi 4 draban.

4. Targyi feltételek

Az Intézmény targyi felszereltsége, textilidi, butorzatai, jatékeszkozei, megfelelnek az NM
rendeletben eldirtaknak. Jatékkészletiink alkalmas a gyermekek készségeinek és képességeinek

fejlesztésére. A csoportszobék elhelyezkedése, berendezése, felszerelése a gyermekek korahoz,

fejlettségi szintjéhez igazodik.

5. A nevelési év helyi rendje (2026/2027)
Tervezett zarva tartdsok:

o Téli zarva tartés: 2026. December 23. — 2027. Janudr 3. (Utols6 munkanap: dec. 22. elsé
nyitvatartasi nap: 2027. janudr 4.)

e Nyari zérva tartas (karbantartés): 2027. Auguszius 1. — Augusztus 31. (Nyités: 2027,
szeptember 1.)

e Nevelés nélkiili munkanap (Boles6dék Napja): 2027. Aprilis 21. (Szakmai nap, a bsleséde
zérva). Jogszabalyi kételezettség szerint szill6i igény esetén az iigyeletet és az étkeztetést
megszervezzik.

e A sziil8k hivatalos tajékoztatasa a zarasokrol februdr 15-ig megtdrténik.
Munkasziineti napok és 4thelyezett munkanapok a 2026/2027-es nevelési évben:

e 2026, Oktéber 23, (Péntek) Munkasziineti nap
e 2026. december 24-26. Karacsonyi iinnepek

o 2027 januér 1. (Péntek) Ujév

o 2027. Marcius 15. (Hétf6) Nemzeti {innep

e 2027. Marcius 26. (Péntek) Nagypéntek



2027. Mércius 29. (Hétfo) Husvét hétfé

2027. Majus 17. (Hétf6) Piinkdsd hétfé

2027. Augusztus 20. (Péntek) Nemzeti linnep

6. Szakmai célkitiizések és feladatok

» Sajét kisgyermekneveld rendszer: A személyi allandésag és a sziildvel torténd fokozatos
beszoktatds biztositdsa.

o Eletkori sajétossagokhoz igazitott napirend: Folyamatossag, elegendd 1d8 és tér biztositasa
az, 6nalldsodashoz,

o Bpgészségvédelem és biztonsag: Az Orszdgos Alapprogram legiijabb szakmai elvarasaihoz
igazodva az intézmény felilvizsgélja és kotelezt jelleggel alkalmazza a helyi gyermek-
els8segélynyujtasi eljarasrendet, timogatva a biztonsagos bolcsddei kérnyezetet.

¢ Tovabbképzések: A 4 éves ciklusu pontszerzo képzések teljesitése folyamatban van (egy
£6 kisgyermekneveld a 60. életévét betdltve, mentestil a kotelezettség aldl). Az

intézményvezetd a kotelezé mester/megujitd vezetGképzést novemberben teljesiti.

7. Sziil6kkel valé kapesolattartas és Kiilsé kapcsolatok

» Csalddlatogatas és beszoktatds: Személyre szabottan, a nevelési év megkezdése elbtt.

o Sziiléi értekezletek: Evente 2 alkalommal (beiratkoz4s utan juniusban, illetve janudrban).

¢ Tematikus sziildcsoportos beszélgetések: Evente legalabb 2 alkalommal (Kiemelt témak:
Szobatisztasigra nevelés, Onallésag hatérai).

e Napi és digitalis kapcsolattartds: Reggeli/délutdni személyes konzulticidk, negyedéves

Csaladi Fiizet, zart Facebook csoport, falijsag. ..

Intézményi kapcsolatok:

A kompetenciahatérok kolcsonds tiszteletben tartdsaval kooperativ kapesolatokat alakitottunk
ki mindazokkal az intézményekkel, melyekkel a csaladok kapcsolatba keriilhetnek (pl.:
Védondi Szolgalat, Hazi Gyermekorvosi Szolgilat, Gyermekjoléti Szolgalat, Csaladsegitd
Kozpont, Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgilat, Gydmbatosag, Nevelési Tandcsado).
Bilesdde és 6voda kapesolata

A két intézmény k6zotti szakmai kapcsolat a kolesénds érdeklddés révén lehettvé teszi egymas
munkéjanak és céljainak megismerését, megértését, ezaltal a gyermekek szdméra az dtmenet is

zokkendmentesebbé  valhat. Ennek  érdekében intézményldtogatist —szervezink az



6vodapedagdgusok szdmara, lechetdséget biztositva arra, hogy termeszetes kémyezetiikben

megismerjék a leendd dvodasokat.

8. A 2026/2027. Nevelési év tervezett programjai és jeles napjai

Sfionap

Szeptember

Oktdber

November

December

Februar

.Pl'b.g‘rhm /Unnep

mepncyvezese
BélesOdei év inditasa,

beszoktatas

Oszi “sz8szmotdlé™

Allatok Vilagnapja (Okt. 4.)

ok j6 nap” (Okt. 26.)

Marton nap (Nov. 11.)

Mikulas nap (Dec. 4. vagy
7.)

Adventi késziilodés (Dec. 7-
22)

Macké nap (Febr. 2.)

Farsang (Febr. 12.)

Modszertani ¢¢l/

Levekenyseg

Fokozatos beilleszkedés

tamogatésa, csaladi fiizetek

inditasa.

Termésgylijtés, kreativ
felhasznalasuk.

Kisallat simogatés.

Tokfaragas, lampéskészités,

stitotok kostolds.

Lampésok készitése a

csoportokban.

Jatékos késziilédés, a

Mikulés zartkdrl fogadasa.

Gyertyagyijtas,
mézeskalacs-sités, fenydfa
diszités kdzOsen, csoportos

ajandékozas.

Mackés jatékok, méz
kostolds

Ko6z5s jelmezes mulatsag.



Marcius

Aprilis

Méjus

Junius

Jilins

1848-as megemlékezés

(Mére. 12.)
Viz Vilagnapja (Méarc. 22.)

Husvéti késziilédeés

(Mérc.23-24.)

F5ld Napja (Apr. 22.)

Anyék Napja (Apr. 30.)

Madarak és Fak Napja (M4j.
10.)

Csaladi- és Gyermeknap
(Jun. 4.)
Bolcsddei elllatas

elégedetség mérése (Jun, 7.)

Ovodaba késziils

gyermekek bucsiztatdsa

9. Belsé ellendrzések és munkaértekezletek

Zészlotlizés a Sarbogardi

Emlékmi{inél.

Vizes jatékok, kisérietek.

Tojasfestés, nyuszi

simogatas.

Kozds kerti munka,
virdgiiltetés a gyerekekkel.

Sajat készitésii ajandékok

készitése, és dtaddsa

Madéarmegfigyelés a
jétszokertben, madéretetd

készitése.

Kozds csaladi jaték,
szabadtéri programok.
Kérddivek kiosztdsa,

értékelése.

,Ballagé tarisznya™ ataddsa,

délelétti kerti piknik.

A belsd ellendrzés célja az intézményben folyo neveld-gondozé munka hatékonysagénak, a

jogszabalyok és a belsd szabalyzatok betartdsénak vizsgalata. Az ellendrzéseket az

intézményvezetd végzi az alabbi litemezés szerint:
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(csoportnaplok, gyermekek fejlodési napléi, csaladi flizetek) negyedéves felillvizsgalata.
Gondozasi mitveletek és nevelési helyzetek spontdn és tervezett latogatésa.

Munkaiigyi és munkafegyelmi ellenérzés (Havi rendszerességgel): A munkaidé és a
véltasos munkarend betartdsa, a jelenléti fvek pontossdga, a helyettesitések szakszerli
dokumentalésa.

Higiénés és biztonsagi ellendrzés (Heti/Havi rendszerességgel): A boles6dei dajkak tisztitasi
és fertdtlenitési napléinak ellendrzése. A jatszokert és a csoportszobak balesetvédelmi
szempontd 4tvizsgaldsa a gyermek-elsésegélynydjtasi eljarasrend alapjén.

Elelmezési ellendrzés (Heti rendszerességgel): A konyhai higiénia (HACCP), az ételek
minésége, az adagok megfelelésége ¢s a nyersanyag-nyilvantartis ellenérzése az
élelmezésvezetbvel kozdsen,

Munkatarsi értekezletek minden masodik héten, keriil megszervezésre.

Evzard nevelési értekezlet, 2026 junius 30.

Legitimacios zdradék:

A munkatervben foglaltakkal a bolcsddei nevelétestiilet / alkalmazotti kbzdisség

egyetért, a mai napon clfogadta.

Sarbogérd, 2026. augusztus 31

x&s‘:a\ir;{é “
Docdhoid fooglt BB gy )
bolhaini. Lot Zﬁaﬁi,é % A
Zsolnainé Csajbok Eva  \ &, @ *)
E
Intézményvezetd \ L __,—'/

Fenntartéi jévahagyas:

Sarbogard Véros Onkorményzata a Sarbogardi Harsfavirdg Boleséde 2026/2027.

nevelési évre vonatkozé munkatervét jovahagyja.

Kelt: Sarbogard, 2026. ............. Bienre crevarasesiiaen

Dr. Siikdsd Tamés Sérbogird Véaros Polgarmestere
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Sarbogird Varos Onkorméinyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

7.sz. Napirend TARGY: Ko6zmivelddési megallapodas a Pusztaegresi Klub

lizemeltetésére
ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Pénziigyi- Véarosgazdalkodasi és Vérosfejlesztési | Nyilt Mingsitett tobbség

Bizottsag

ELOTERJESZTO: Dr. Siikésd Tamds polgarmester

KESZITETTE: T6th Teréz Marta szervezési osztaly osztalyvezetd

Az el6terjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes fojegyzd




Sarbogard Varos Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Eloterjesztés
Sarbogard Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: Kozmiivelddési megallapodas a Pusztaegresi Klub lizemeltetésére

A Képvisel6-testiilet 2026. augusztus 15-én palyazatot irt ki a Pusztaegresi Klub tovabbi
mukodtetésére.

A megadott hataridére, 2026. augusztus 28-ig egy palyazo nyujtott be palyazatot:

(A pdlydzati dokumentumok mdsolatdt csatolom az eldterjesztéshez.)

e Holczné Maron Brigitta ev.
A pélyazo palyazata mindenben megfelel a kifrasnak

A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos konyvtdari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szolo 1997.
évi CXL. szamu torvény (tovabbiakban: Tv.) 76. §-a, illetve 79. §-a kimondja, hogy az
onkormanyzat a kdzmiivelodési intézmény fenntartdjaként vagy a mikodtetésére iranyulo
kdzmiivelddési megallapodasban biztosithatja, hogy a telepiilésen a lakossag igénybe vehesse
az intézmény szolgaltatasait. A Tv., illetve a Rendelet 5. § (2) bekezdése alapjan kézmtivelodési
megallapodas kothetd jogi személlyel (egyesiilet, alapitvany, gazdasagi tarsasag), illetve
maganszeméllyel (vallalkozo).

A nyertes palyazéval kotendd kozmivelddési megéllapodasban a feladatellatds atadasinak
kezdete 2026. oktober 1.

A kozmiivel6dési megallapodasnak tartalmaznia kell:

-az elvégzendd kdzmiivel6dési szolgaltatast és annak dijat,

-a kozmiivel6désben érintettek korét,

-az ingyenesen vagy téritési dijért igénybe vehetd szolgaltatasokat,

-a kozmivel6dési szolgaltatds igénybevételi lehet6ségeinek minimalis id6tartamat és
rendszerességét, a kozosségi szintér, illetéleg kozmiivelddési intezmény kozmiivelodési célu
minimalis nyitva tartasat,

-a megallapodas személyi, targyi és pénziigyi feltételeit,

kdzmiivelédési feladat magvalositasaban kozremiikodoktol megkivant szakképzettséget.

(a kozmitvel6dési megdllapodds mintdjdt mellékelem az elbterjesztéshez)

Kérem, sziveskedjenek az eldterjesztést megtargyalni, s a beérkezett palyazatot elbiralni.
Hatarozati javaslat

Sarbogérd Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta az el6terjesztést és az alabbi
doéntést hozta:

1.) Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Pusztaegresi Klub tovabbi
iizemeltetésére, 2026. oktéber 1-t6l 2031. februar 28-ig a Rétszilasért Egyesiilettel a
kozmiivelédési feladat atadaséra megallapodast kot az alabbi tartalommal:



KOZMUVELODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott
egyrészrol, Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete (7000 Sarbogard,
Hosok tere 2.)/ tovabbiakban: Onkorményzat /
masrészrél Holezné Maron Brigitta e.v. (7018 Sarbogard-Pusztaegres, Kossuth u. 3.)
/tovabbiakban: Miitkddteto/

kozott alulirott helyen és idépontban, a kévetkezo feltételekkel:

1. A Pusztaegresi Klubnak helyet ad6 ingatlan (7018 Sarbogard-Pusztaegres,
Koztarsasag tér 12.) /tovabbiakban: Pusztaegresi Klub/ az Onkorményzat tulajdondban
van. Az Onkorményzat az 1997. évi CXL. torvény 76. §-dban meghatarozott
kézmiivel6dési feladatait, ugyanezen tv. 79. §-a, illetve a onkormanyzat kézmiivelodési
feladatairol szolé 17/2018. (XI. 22.) 6nkormanyzati rendelet /tovabbiakban: Rendelet/
értelmében a Pusztaegresi Klub iizemeltetésére, a Rendeletben megfogalmazott
kozmivelédési  feladatok megvaldsitasira a  Mikodtetdvel — kozmiivelodési

megallapodast kot.

2. A megéllapodast a felek a Klub Uzemeltetésére az Onkorményzat kotelezd
kozmiivel5dési feladatainak ellatasa érdekében kotik.

3. Az Onkormanyzat 2026. évre 520.000. Ft timogatast biztosit - ebbdl a tamogatési
id6szakra 130.000 Ft. esik - az alabbiakban meghatarozott kézmitivelddési feladatok
ellatasaért, megszervezéséért, a Klub tizemeltetéséért. A tovabbi években a tamogatas
osszege a mindenkori koltségvetés készitésekor kiilon targyaléas alapjat képezi. Az évi
tamogatasi hozz4jarulas negyed éves bontasban keriil utalasra.

4. A Milkodtetd koteles a tamogatasrol elszamolni elsédlegesen a havi koziizemi szamlak
és a fizetés teljesitését igazold atutalds, csekk masolatdval, azon tul olyan kulturalis
rendezvény szamlija masolataval, amelyiknél jegyértékesitésb6l bevétel nem
keletkezett, azon tl a sajat kozremiikodése személyi kifizetési bizonylat mésolatanak
negyedévente a Sarbogérdi Polgarmesteri Hivatal gazdasagi ligyintézdjéhez torténd
benyujtissal a negyedévet kveté ho 15. napjaig.

5. A fent emlitett tAmogatés ellenében a Miikdtetd gondoskodik a Rendelet értelmében
az alabbi feladatok ellatasarol:

a) Vallalja a varosrészi kozOsségi élet szervezését, ennek érdekében
{innepi, valamint szérakozési alkalmakat teremt.

b) Hagyomény6rzés szolgalatdban helyismereti kiallitasokat, rendezvényeket
SZEervez.

¢) A telepiilésrész lakossagmegtart6 erejének novelése érdekében a kozosségi
teret a telepiilésrész lakosainak rendelkezésére bocsatja.

d)Tamogatja az ismeretszerz6, amatdr alkoto, miivelddési kozosségek és civil
szervezetek mitkodését, azok tevékenységéhez, kozdsségi programjaihoz
lehetéség szerint biztositja a helyszint.

6. A Pusztaegresi Klub koézmiivelodési szolgéltatdsait a hazszabalyok
betartasaval minden lakos igénybe veheti. A Pusztaegresi Klub nyitva tartasa



10.

11.

12.

13.

14.

a megallapodas megkotésekor heti 2 alkalommal 17-20 éra kozotti nyitva
tartasi rend szerint. A nyitva tartdsi idét a Mikdodtetd nyertes Palyazo a
rendezvényeknek megfelelden modosithatja, azonban az intézmény heti nyitva
tartasi idejét nem csokkentheti.

A Mikodtetd a Pusztaegresi Klubban csak akkor engedélyezhet nem
kozmiivelddési profitorientalt tevékenységet (pl. vasarok), ha az a szakmai
munkit nem akadéalyozza, éppen ezért a nem kulturalis, profitorientalt
tevékenység a Pusztaegresi Klub fent meghatarozott nyitva tartasi idején kiviil
zajlik.

A szakmai munkat a tovabbiakban ugy kell szervezni, hogy minimum a tavalyi
év szintjén teljesiiljenek. Amennyiben a Miikodtetd felrohatdé okbol a
kozmiivel6dési tevékenység csokken vagy annak mindsége romlik, akkor az
Onkormanyzat az éves mitkddési timogatast aranyos mértékben csokkenti.

A Miikodtetd koteles a tevékenységére, illetve a kozmiveldési feladatok
megval6sitasira vonatkoz Osszes jogszabdlyt betartani, igy foképpen a
kulturalis javak védelmérdl és a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrol sz616 1997. évi CXL. szami torvény
vonatkoz6 paragrafusait, illetve az Onkormanyzat Rendeletét. Gondoskodik az
intézmény szakszeri miikodésér6l, anyagilag-erkolesileg is felel a
Pusztaegresi Klubban folyo tevékenységért, igy azt legjobb tudasa, szakmai
képzettsége és ismeretei szerint iranyitja.

A Miikodtet6td), illetve a szolgaltatas ellatdsaban kozremiikodd személyektol
megkovetelt  szakképzettség:  legaldbb  kozépfoku koézmiivelddési
szakképesités.

A Miikodteté a feladatok ellatasa ideje alatt vallalt kételezettségeiért maga
felel, ugyancsak a mikodése alatt keletkezd esetleges karért, mind a
munkajogi, a pénziigyi és a polgari jog szabdlyai szerint felel.

A Miikodtetd koteles minden évben irdsbeli szakmai beszamolot késziteni az
Onkormanyzat részére, amely attekinti és értékeli az adott évben végzett
kozmtvelédési munkat, az ezen megéllapodasban vallalt szakmai
kotelezettségek megvaldsulést, illetve megallapitja a kovetkezo ev feladatait,
annak koltségvetési tamogatasat.

Az Onkormanyzat részérol a Mitkodtetdvel a kapesolatot tartja, €s a kontrollt
végzi az Oktatasi, Kézmiivelédési és Sport Bizottsag elndke, tovabba a
Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal gazdasagi tigyintéz6je.

A Miikodtetd a Pusztaegresi Klubot az dtvételi jegyzokonyv alapjan a kiilso-
belsé allag mindségének megallapitdsval veszi at.

A Pusztaegresi Klub kiilsd-belsé allaganak megovésarol, karbantartasarol,
javitasarél a Mitkodtetd gondoskodik. Az épiilet esetleges belsé atalakitasahoz,
kiilsé arculatdanak megvaltoztatasahoz el6zetesen kikéri az Onkormanyzat
hozz4ajarulasat.



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Az intézmény felujitisa az Onkormanyzat feladata.

A Miikodtetd leltar szerint veszi at az intézmény berendezését, szakmai felszerelését,
butorzatit és azokért anyagi felelésséget vallal. Gondoskodik az atvett eszkdzok
allaganak megdvasarol, javitasarol, és potlasarol.

Amennyiben nem hidnyp6tld 0j eszk6zok, butorok, felszerelések kerlilnek
beszerzésre a vallalkozas megsziinésekor az eszkdzok megosztasa az onkormanyzati
tamogatas és a sajat bevétel aranyaban illeti meg az Onkormanyzatot, illetve a
Miikodtetot.

A megéllapodas megsziinésekor az eszkozokkel leltar szerint el kell szamolni.
A Miikodtetd sajat koltségvetésébol fedezi a milkddési kiadasokat.

A Pusztaegresi Klubot az Onkormanyzat 2026. oktéber 1-t61 2031. februar 28-ig
adja at mtikodtetésre.

A kdzmiivelddési szerz6dés szilkség szerint, kozos megallapodassal, 3 honappal
elébb, a gazdasagi év végével modosithatd, illetve felbonthato.

A kozmiivelddési megallapodas megsziinik:

a megallapodasban megallapitott hataridé lejartaval

a tevékenység folytatdsara valo jogosultsag elvesztésével

az Onkorményzat kezdeményezésére a nala fennallo érdekmulas,
érdekvesztés, vagy szolgaltatas-ellenszolgaltatis értékaranytalanna valdsa
esetén egyoldalian 6 honap felmondasi idvel

a Miikodtetd kezdeményezésére a nala fennallo érdekmulds, érdekvesztés vagy
szolgaltatas-ellenszolgaltatds értékaranytalanna vélasa esetén egyoldalian 6 hénap
felmondasi id6vel.

A szerzbdés megsziinése esetén el kell szdmolni. Elszamolds esetén a kdziizemi
dijhatralékot az Onkormanyzat nem veszi 4t, azok a Mikodtetot terhelik, tovabba a
tevékenység bévitésébdl eredd tobbletfeladatok pénziigyi kihatasat is a Mikodtetd
viseli.

A kozmiivelddési megallapodast kot felek kijelentik, hogy a megallapodas
teljesitésével kapcsolatos vitakat els6sorban targyaldsos tton rendezik, amennyiben
birosagi eljaras indul, elismerik a Sarbogardi Jarasbirésag kizarolagos illetékességét.

A kozmiivelédési megallapodas a Felek teljes egyetértésével joit létre, a megallapodast
magukra kételezden elismerik, és mint akaratukkal megegyez6t alfu’résukkal hitelesitik.
Jelen kozmiivel6dési megallapodas a mellékletekkel egyiitt az Onkormanyzat hatarozataval

valik érvényessé.

A megallapodas mellékletei:

1. Jegyzokonyv a kiils6-belsd allag megéllapitasarol
2. Leltar a Pusztaegresi Klub felszerelésérl, berendezésérdl



A képviselé-testiilet utasitja a cimzetes f6jegyz6t, hogy a palyazati dontésrol a Holczné Maron

Brigitta ev.-t értesitse.
A képvisel6-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a koézmivelddési megallapodast kosse meg.

Hatarid6: értesitésre: 2026. szeptember 21.
megéllapodas megkdtésére: 2026. szeptember 28.
Felelds: cimzetes fdjegyz0, polgarmester

Sarbogard, 2026. augusztus 31. o
- / /

D’ Siikosd Tamas
polgarmester
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Kuitarhdz lizemeltetési terv

Alulirott Holczné -Maron Brigitta a Pusztaegresi kultirhazban tervezek rendezni:
- nyugdijas taldlkozokat

-gyereknapot

- mikulds Ginnepséget

-bacsat

-adventi rendezvényt

-workshopot...

-egyéb olyan eseményeket ami a fali kozOsségét bsszehozza.

Tovabba biztositom a faluban él6knek a kdzosségi hazat.

Kelt:Pusztaegres, 2026.08.16
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Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal
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Madarasz Jézsef Varosi Konyvtar
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.
konyvtar@mjvkonyvtar.hu

Tel.: 25/508-570

Nyilatkozat

Alulirott Nagy Beéta, mint a Madarasz Jozsef Varosi Ko6nyvtar (7000 Sarbogard,
Hosok tere 16.) igazgatéja, Holczné Maron Brigittat, mint a Pusztaegresi

Kultarhdz vezet6jét a kultirhazban folytatandd kézmiivel6dési munkaban,
szakmailag és modszertanilag tamogatom.

Sarbogard, 2026. aprilis 28.

Nagy Bea a}*‘wwmﬂ
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NEMZETI ADO- ES VAMHIVATAL
Kzponti irdnyitisa

Ugyszam: 8233280 Targy: egyéni villalkozdl tevékenysédg
i ﬁyagkezdésénok nyiivéntartidsba

ERTESITES

Az egyéni vailalkoz6rél és az egyéni cégr | 52016 2009, évi CXV. torvény 7. § (3) bekezdése alapjén értesitem
HOLCZNE MARON BRIGITTA (sz(letési helye: ENYING, ideje: 1981.11.16., anyja neve: 1 ASZLO ROZSA ) egyéni
valialkozot, hogy elektronikus Glon tett, egyeéni vallalkozéi tevékenység megkezdésére irinyuld bejetentése régzitésre
keriit az egyéni vallalkozék nyllvantartésaban.

A nyilvantartasba vételt kdvet en nevezett egyéni vallalko2é az alabbi adatokkal szerepel az egyéni vallalkozék
nyilvantartasaban:

A véllalkozéi tevékenység megkezdésének napja: 2021.01.11.

Nyilvantartasi széma: 55549213

Addszama: 70218050-1-27

Statisztikal szAmjel: 79218050-4789-231-07

Szédkhelye: MAGYARORSZAG, 7018 SARBOGARD, KOSSUTH LAJOS UTCA 3.
F tevékenysége: 478901 - Egyéb 4ruk piaci kiskereskedelme

Adozési adatok kivonata:

Afa-mentesség
3. Az Afa-tbrvény XIV. fejezete alapjan mez gazdasagi tevékenységnek min s igen
tavékenységet folytatok, és a kompenzécios feldr megtérittetésére tartok igényt

4. Mez gazdaségi kompenzacids rendszer meflett alanyi adémentességet valasziok. igen

Az adészam, eva-alanyisag koziése
1. Mér rendelkezem adbszadmmal. igen

A munkavégzés jellege
1. Munkavégzés jellege Haeti 36 6rét elér munkaviszony mellstt

A nyllvantartasba tdrtién  bejegyzésre az altalanos Kkbzigazgatési rendtartasrdl sz26i6 2016. évi CL. tdrvény 94, §(2)
bekezdése, ilet leg az egyéni véllalkozdrd! és az egyéni cégr 152616 2009. vi CXV. térvény 11. §-a alapjén ket
sor.

Jefen dokumentum az Egyéni Véllalkozdk Nyilvéntartasa (EVNY) szakrendszer &ltal automatizalt eljdrassal generalt
elektronikus irat.

Adatait ellen rizheti a kézhiteles hatésagi nyilvantartasként m kod egyéni vallalkozak nyllvantartasa internetes

feliiletén, mely elérhet a www.nyilvantario.hu oldalon.

BUDAPEST, 2021.01.11.
Kézponti Irényltésa

Cim: 1054 BUDAPEST SZECHENYI UTCA 2.
Dokumentumazonositd: EVNY-208656877/20210111 Keész(i: 2021.01.41 18:59:29



Nyilatkozat

1981.11.16, Laszlo Rézsa), 7018 Pusztaegres, Kossuth u. 3

Alutirott Holczné Maron Brigitta (Enyig,
n szerepl6 feladatok elvégzését vallalom, az

szam alatti lakos, nyilatkozom, hogy a palyazati kiirasba
adott feltételekkel.

Kelt: Pusziaegres, 2026.08.16

Aldiras



' NYILATKOZAT
a kozpénzekbdl nyijtott tamogatasok atlathatésagarol sz616 2007. évi CLXXXI. térvény
szerinti osszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasardl, vagy hidnyarol

)
L AlanE MAROX B TTHA
A Paly4z6 neve: R g?of{? f’uSQ—TAg@ng» oSS WL 5

Természetes személy lakcime:

Sziletési helye, ideje: £UYING | 1884 A€

Gazdasagi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszama: eoC A 9-?
Adészama: FA4218090 — 4~ e
A
Képviseldjének neve: woLQue PR B (e

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviseldjének neve:

Nyilvéntartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartasba vevo szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a palyazoként megjeldlt szervezettel szemben a
kozpénzekbdl nyijtott tamogatasok atlathatosagardl szolo 2007. évi CLXXXI. torvény

(Knyt.)

— 6. § (1) bekezdése szerinti osszeférhetetlenség (megfelels részt kérjiik alahiizni)
nem 4ll fenn. vagy fennall az ...... pont alapjan

— 8. § (1) bekezdése szerinti érintettség (megfeleld részt kérfiik aldhiizni)

nem dllfenn —  vagy fenndll az ...... pont alapjan

Az dsszeférhetetlenség vagy az érintettség alapjaul szolgalé koriilmény leirdsa:

...............................................................................................................

Kijelentem, hogy az érintettség kozzétételét kiilon lrlap csatolasaval kezdeményeztem.

. /,)ug,/agfrcs, 1046, o8, I ) o
Kelt: %ﬁ% jw %cp&é/

Alairas/Cégszerii alairas



KOZZETETELI KERELEM
a kozpénzekbdl nyujtott tAimogatasok atlathatésagarél sz6l6 2007. évi CLXXXI. torvény
8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérol

]
A Palyazé neve: HOLQUE HRROL BYS TTH

Természetes személy lakcime: 7OA/X PU QTAEBDRES j kossSuT- - % |4
Sziiletési helye, ideje: £1)T/06 , /GEA. /A-AC -

Gazdasagi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszama: . -

Adodszama: 790 OGO -4 -, .
Képviseldjének neve: ot AMLAROV RS ITTA

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képvisel6jének neve:

Nyilvéantartasba vételi okirat szdma:
Nyilvantartasba vevd szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy a kézpénzekbsl nyujtott tamogatasok atlathatosagardl szold 2007. évi
CLXXXI. torvény 8. § (1) bekezdés szerinti erintettség személyemmel, illetve a palyazoként
megjeldlt szervezettel szemben fennall, mert

a) A palyazati eljarasban déntés-elokészitéként kozremiikédé vagy dontéshozé
szervnél munkavégzésre iranyulé jogviszonyban allok, de a torvény értelmében nem
mingsiilok dontés-elokészitének vagy doéntéshozénak. (Kizdrdlag természetes személy

palyazo eseténl).

Indoklas: Munkavégzésre iranyulé jogviszonyban allok az aldbbi szervezettel (a szervezet
neve, székhelye beirando):

b) Nem kizart kozjogi tisztségvisel6 vagyok (Kizdrdlag természetes személy palydzo esetén /)
Indoklas: Az alibbiakban felsorolt tisztségek valamelyikével rendelkezem (a kivdnt rész
alahvizando):

koztarsasagi elnok, Orszdggyiilés altal valasztott vagy a koztarsasagi elnok altal kinevezett
tisztségvisel6, orszaggyiilési és az eurépai parlamenti képviseld, polgirmester,
alpolgarmester, fépolgarmester, fépolgarmester-helyettes, helyi onkormanyzati képviseld,
helyi 6nkorményzat képviseld-testiilete bizottsagénak tagja, kdzponti allamigazgatési szerv - a
Knyt. 2. § (1) bekezdés d) pont ald nem tartozo - vezetQje és helyettesei, regionalis fejlesztési
tanécs tagja

¢) Az a)-b) pont ald tartozé személy kozeli hozzatartozéja vagyok (Kizdrdlag
termeszetes személy pdlydzo esetén!)

Indoklas:
- Kozeli hozzitartozém palyazati eljarasban dontés eldkészitéként kozremiik6ds, vagy

déntéshoz6 szervnél munkavégzésre iranyulé Jogviszonyban all, de a torvény értelmében
nem mindsiil dontés-elkészitének vagy déntéshozonak.

- Kozeli hozzatartozém nem kizart kzjogi tisztségvisels.

(4 kivant rész aldhizandé!)

A kozeli hozzatartoz6i kapesolat megjeldlése (a kfvdnt rész aldhuzando):

hazastars, egyenesagbeli rokon, 6rokbefogadott, mostoha- és neveltgyermek, 6rokbefogadé-,
mostoha- €s neveldsziil, testvér



d) A palyazéként megjelolt szervezet olyan gazdasagi tdrsasig, amely az a)-c)
pontban megjeldlt személy tulajdonaban 4l (Kizdrélag gazdasdgi tarsasdg palydzo esetén!).
Indoklas:

Az érintett tulajdonos. Szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre iranyulo

jogviszonyban 4ll (a szervezet neve, székhelye beirando):

A kozeli hozzatartozo6i kapesolat megjelolése (a kivint rész aldhuzando):
hézastars, egyenesagbeli rokon, érokbefogadott, mostoha- és neveltgyermek, drokbefogadé-,

mostoha- és nevel6sziilo, testvér

e) A palyazoként megjelolt gazdasagi tarsasag, alapitvany, tdrsadalmi szervezet, egyhaz,
vagy

szakszervezet tekintetében az érintettség fennall, mert

o vezeté tisztségviseloje

o az alapitvany kezel6 szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje,

o vagy tarsadalmi szervezet iigyintézg, vagy képviseleti szervének tagja

a palyazati eljirasban dontés el6készitoként kozremiikédé szervnél, vagy dontést
hoz6 szervnél munkavégzésre irdnyulé jogviszonyban allé személy, nem kizart kozjogi
tisztségviseld, vagy e személyek kizeli hozzatartozdja

Indokolis:

Az érintettséget megalapoz6 személy tarsasagban betoltott pozicioja (a pozicio beirandd):

A szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre irdnyulo jogviszonyban all (a szervezet
neve, székhelye beirando):

Kozjogi tisztség megjeldlése (a kivant rész alahizando):

koztarsasagi elndk, Orszaggyiilés altal vélasztott vagy a koztarsasagi elndk 4ltal kinevezett
tisztségviseld, orszaggyilési és az eurdpai parlamenti képviseld, polgarmester,
alpolgarmester, fépolgarmester, fpolgarmester-helyettes, helyi &nkormanyzati képviseld,
helyi onkorményzat képvisel6-testiilete bizottsdganak tagja, kozponti dllamigazgatasi szerv - a
2. § (1) bekezdés d) pont ala nem tartozo - vezetSje és helyettesei, regionalis fejlesztési tanacs
tagja

A kozeli hozzatartozdi kapesolat megjeldlése (a kivint rész aldhiizando):
hézastars, egyenesagbeli rokon, drokbefogadott, mostoha- és neveltgyermek, rokbefogado-,

mostoha- és nevelOsziilo, testvér

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozat kitoltésével eleget tettem a koézpénzekbSl nyujtott
tamogatasok atlathatosagarol szolé 2007. évi CLXXXI. torvény rendelkezéseinek az
érintettségemet  illetéen. A nyilatkozatban szereplé adatok a valésagnak mindenben

megfelelnek.

Kelt: ywinagres  Je. ©0F/€

t04" S Dr#

Alairas/Cégszerli alairas



Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselé-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

8.sz. Napirend | TARGY: A képviselo-testillet és szervei szervezeti €s mikodési
szabélyzatarél sz616 7/2025.(111.27.) dnkorményzati rendelet modositasa i

ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Ugyrendi és Jogi Bizottsag Nyilt Mindsitett tobbség

ELOTERJESZTO: Dr. Venicz Anita cimzetes fojegyz6

KESZITETTE: Dr. Venicz Anita cimzetes f6jegyzo

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes féjegyzo




Sarbogard Varos Jegyzdje
7000 Sarbogard. Hosok tere 2.

Eloterjesztés
Sarbogard Viros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: A képviselo-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol szolé 7/2025.
(I11. 27.) onkormanyzati rendelet modositasa

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Orszaggyiilés megalkotta az eurdpai unids forrasokhoz valé hozzaférés érdekében
sziikséges egyes torvények modositasardl szol6 2026. évi XVIIL torvényt, melyben tébbek
kozott szigoritja az 6nkorményzati képvisel6k vagyonnyilatkozat — tételére, illetve annak
ellenérzésére vonatkozd szabélyokat, valamint kibGvitette az Integritds Hatosag jogkorét a
vagyonnyilatkozat — tételi kitelezettség teljesitését és ellendrzéset illetGen.

A fentiek értelmében a Magyarorszag helyi énkorményzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX.
torvény (a tovabbiakban: Métv.) az alabbiak szerint modosul:

33. § (1) Az e térvényben meghatarozott kotelezettségeit megszegd onkorményzati képviseld
megallapitott tiszteletdijat, természetbeni juttatasat a képviselS-testilet — a szervezeti és
miikddési szabalyzatdban meghatarozottak alapjan — legfeljebb tizenkét havi idStartamra
csokkentheti, megvonhatja (az e § alkalmazéasaban a tovabbiakban: vagyoni szankcio). Ismételt
kotelezettségszegés esetén a csdkkentés vagy a megvonas tijra megéllapithato.

(2) A képvisel6-testiilet koteles a szervezeti és miikodési szabalyzataban rendelkezni az (1)
bekezdés szerinti azon vagyoni szankciorol, amelyet akkor kell alkalmazni, ha az eurépai unios
koltségvetési  forrasok  felhasznalasanak  ellenérzésér6l  szold  torvény  szerinti
vagyonnyilatkozati feladatkorével Osszefliggésben eljard Integritds Hatosig a képviseld
vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségével Osszefliggésben — a képvisel6 méltatlansagat meg
nem alapoz6 — kizérdlag adminisztrativ jellegli, ugyanakkor csekély vagy elhanyagolhato6
jelentGséget meghaladd hianyossagot tart fel.

A modositas kiegésziti az Motv. 38. § (1) bekezdés a) pontjat azzal, hogy méltatlansdg miatt a
képviselé-testiilet hatdrozatdval megsziinteti annak az Onkorményzati képviselének a
megbizatasit, aki a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségét elmulasztja, vagy a
vagyonnyilatkozatéban 1ényeges adatot, tényt szandékosan valétlanul kézolt.

A médositas az Métv. 39. § (1) bekezdését ugy modositja, hogy tagabb hozzatartozdi kort jeldl
meg: az dnkormanyzati képviseld sajat vagyonnyilatkozatdhoz csatolni kételes a vele k6zGs



haztartasban €16 — a Polgari Torvénykdnyvrdl szolo torvény szerinti — hozzatartozdjanak
vagyonnyilatkozatat.

Matv. 39. § (3) A vagyonnyilatkozatot a szervezeti és mikodési szabalyzatban erre kijelolt
bizottsag tartja nyilvan és 8rzi. Az dnkormanyzati képvisel§ vagyonnyilatkozata kdzérdekbdl
nyilvanos, amit a helyi 6nkormdanyzat honlapjan kozzé kell tenni. A vagyonnyilatkozat a
honlaprél az dnkorményzati képvisel§ megbizatasanak megszlinését kovetd harom év elteltével
tavolithaté el. Az dnkorméanyzati képviselé hozzatartozdjanak nyilatkozata nem nyilvanos. Az
dnkormanyzati képviselé és hozzatartozdjanak vagyonnyilatkozatdba az eurdpai uniés
koltségvetési forrasok felhasznalasanak ellendrzésérdl szold torvény rendelkezései szerinti
feladatkorében eljaré Integritds Hatosdg betekinthet, arr6l masolatot készithet. Az
dnkormanyzati képviselS, valamint hozzatartozéjanak vagyonnyilatkozatat az erre kijelolt
bizottsag az dnkormanyzati képviseld megbizatasanak a megszlinését kévetd harom évig drzi.

A modositas kiegésziti az Motv. 39. §-at (4a) bekezdéssel: Ha az eurdpai unids koltsegvetési
forrasok felhasznalasanak ellenSrzésérdl szolod torvény rendelkezései szerint az Integritas
Hatosag jelentésében azt allapitja meg, hogy az dnkormanyzati képviseld a vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségét elmulasztotta, illetve a vagyonnyilatkozatdban lényeges adatot, tényt
szandékosan valétlanul kdzolt, a (4) bekezdés szerinti eljarast a vagyonnyilatkozat-vizsgald
bizottsag hivatalbél folytatja le, illetve annak eredményérdl tdjékoztatja a soron kdvetkezd
lilésen a képviselo-testiiletet.

Az Métv. 57. § (2) bekezdése moddosult, melynek értelmében a vagyonnyilatkozatok
nyilvantartasardl, kezelésérél és Orzésérl a szervezeti és miikodési szabdlyzatban
meghatarozott bizottsdg gondoskodik.

A moédositas révén az Motv. kiegészitésre keriil a 146/P §-al, melynek alapjan a képvisel6-
testiilet szervezeti és miikddési szabalyzatiban legkésGbb 2026. oktober 31. napjaig rendelkezik
a vagyoni szankciorol.

A fentebb ismertetett jogszabaly véltozasnak megfelel6en a 7/2025. (111. 27.) dnkorményzati
rendelet feliilvizsgalatat elvégeztem és elkészitettem a modositasokat tartalmazo tervezetet.

Kérem, hogy az elSterjesztést megvitatni, a rendelet — tervezetet elfogadni sziveskedjenek.
Sarbogard, 2026. augusztus 25.

Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyzd
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Sarbogard Vares Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../.... (...) dnkormanyzati rendelete

A képvisel6-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarél sz616 7/2025. (111. 27.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

[1] A képvisel-testillet a helyi demokricia legfontosabb szerve, amely rendeleteket alkot és
hatdrozatokat hoz. A képvisel6-testiilet a szervezeti és miikodési szabélyzatiban hatarozza meg a
képvisel6-testiilet és a szervei mitkodésének kereteit, belsd folyamatait és szervezetét.

[2] Sarbogard Varos Onkorményzat Képvisels-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2 bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkot6i hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva a képviselG-testillet és szervei szervezeti és mitkodési
szabélyzatdnak médositasarél a kovetkezdket rendeli el:

1.§

(1) A képvisel-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatérdl szél6 7/2025. (II. 27.)
onkormaényzati rendelet 55. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

,(2) A telepiilési képvisel6 és a polgarmester a megvélasztasatdl, majd ezt kovetden az Motv. 39. §
(1) bekezdése értelmében minden év janudr 1-jét6l szamitott 30 napon beliil vagyonnyilatkozatot
koteles tenni, melynek soran a sajat vagyonnyilatkozatahoz kételes csatolni a vele kozos haztartasban
616 — a Polgéri Torvénykonyvr6l szolo torvény szerinti — hozzatartoz6jénak az Motv. szerinti
vagyonnyilatkozatat.”

(2) A képviselS-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabélyzatérél szolo 7/2025. (I1I. 27.)
onkormanyzati rendelet 55. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

J(4) A telepiilési képviseld és a polgirmester vagyonnyilatkozata kozérdekbél nyilvanos, azt
Sarbogird Véros honlapjan kozzé kell tenni. A vagyonnyilatkozat a honlaprél az 6nkormanyzati
képviseld és a polgarmester megbizatdsdnak megsziinését koveté hérom év elteltével tavolithat6 el.”

(3) A képvisel6-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatérél sz6l6 7/2025. (1II. 27.)
onkormanyzati rendelet 55. §-a a kovetkezd (4a) bekezdéssel egésziil ki:

o(4a) Az Ugyrendi és Jogi Bizottsig a telepiilési képvisel6 és a polgdrmester, valamint a
hozzétartozéik vagyonnyilatkozatat a képviseldi és a polgarmesteri megbizatds megsziinését kovetd
harom évig 6rzi.”

(4) A képviselS-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarél szé6l6 7/2025. (III. 27.)
onkormanyzati rendelet 55. §-a a kovetkez6 (10) bekezdéssel egésziil ki:

,(10) Amennyiben az eurépai uniés kéliségvetési forrasok felhaszndldsdnak ellendrzésérdl szolo
térvény szerinti vagyonnyilatkozati feladatkérével osszefiiggésben eljaré Integritds Hatosag a
telepiilési képvisel6 vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével osszefliggésben — a képviseld



méltatlansigit meg nem alapozé — kizérélag adminisztrativ jellegii, ugyanakkor csekély vagy
elhanyagolhat6 jelentSséget meghaladé hidnyossagot tart fel, a képvisel6 — testiilet a telepiilési
képviseld tiszteletdijat hat havi id6tartamra 50% kal csdkkenti.”

2.8

A képvisel§-testillet és szervei szervezeti és miikodési szabdlyzatarél szol6 7/2025. (IIL. 27.)
onkormanyzati rendelet 8. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

3.8

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.



1. melléklet az .../... . (... . ....) onkormdnyzati rendelethez

,,8. melléklet a 7/2025. (III. 27.) 6nkormdnyzati rendelethez
(A melléklet szovegét a(z) 1.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)”



1. melléklet
SZABALYZAT

Sarbogard Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének képvisel6i és hozzatartozéi
vagyonnyilatkozatinak kezelésérél, nyilvantartasarol, ellendrzésérél és drzésérél

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a Képviseld-testillet és Szervei
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szol6 rendelete 60. § (1) bekezdés a) pontja, valamint -
a képviselo-testiilet bizottsdgainak feladat és hataskorérél szolo 4. mellékletében foglaltak
szerint Sarbogird Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete tagjai és hozzatartozoi
vagyonnyilatkozatinak kezelésével, nyilvantartasaval, ellenGrzésével és érzésével kapcsolatos
szabalyok az aldbbiakban keriilnek megallapitasra.

1.Altalanos rendelkezések

1.A Magyarorszdg helyi onkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
(tovébbiakban: Métv.) 39. § (1) bekezdése értelmében az Onkorméanyzati kepviselo a
megvalasztasatol, majd ezt kdvetéen minden év januar 1-jétél szamitott 30 napon belil az
Moétv. 2. melléklete szerinti vagyonnyilatkozatot kételes tenni.

2. A szitkséges nyomtatvanyokat a megbizolevelek atvételétdl szamitott 8 munkanapon belil,
majd azt kovetben a kotelezettség teljesitését megel6z6 év december 31-ig az Ugyrendi és Jogi
Bizottsag (tovabbiakban: Bizottsag) elndke adja 4t a képviselSknek.

3. A képviselék a Bizottsag elndkével elbre egyeztetett idopontban adhatjak at a
vagyonnyilatkozatukat. Az 4tadés id6pontjarol az elndk értesiti a képviseloket.

4. A képviseld sajat vagyonnyilatkozatéhoz kételes csatolni a vele kozds haztartasban €16
hozzatartozéjanak az Métv. melléklete szerinti vagyonnyilatkozatat is.

5. A vagyonnyilatkozat tételének elmulasztisa esetén - annak benyijtasdig - a képviseld
képviseli jogait nem gyakorolhatja, az Motv. 35. § (1) és (3) bekezdésekben meghatarozott
juttatdsokban nem részesiilhet.

II. A vagyonnyilatkozat benyujtasaval kapcsolatos szabalyok
6. A vagyonnyilatkozatokat a Bizottsag tartja nyilvan és ellendrzi.

7. A vagyonnyilatkozatokat 2 - 2 példanyban, tollal kell kitSlteni, melybdl 1-1 példany a
képvisel6nél marad.

8. A képviseld, a sajat és a hozzatartoz6i vagyonnyilatkozatat kiilon - kiilon zart boritékban adja
at a Bizottsag elnokének.

9. A vagyonnyilatkozatok atvételét a Bizottsdg elndke irasban, atadas - atvételi igazolds
kitoltésével tandsitja, melynek 1 példanyat a képviseld részére atadja.



10. A képviselé vagyonnyilatkozata - az ellenérzéshez szolgéltatott azonositd adatok
kivételével — kozérdekbdl nyilvanos. A képviselé hozzatartozéjanak nyilatkozata nem
nyilvanos, abba csak a Bizottsag tagjai tekinthetnek be ellendrzés céljabol.

11. A képviseld vagyonnyilatkozatat Sarbogard Varos honlapjan kozzé kell tenni, ahonnan a
vagyonnyilatkozat a képviseld megbizatisdnak megszlinését kovetd harom év elteltevel
tavolithatd el. A vagyonnyilatkozat honlapon torténé elhelyezésérdl és eltavolitasardl a
Polgarmesteri Hivatal Szervezési Osztalya gondoskodik.

IIIL. A vagyonnyilatkozatok ellenérzésével és az eljarassal kapcsolatos szabalyok

12. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljards célja a vagyonnyilatkozatban foglaltak
valésagtartalmanak ellenérzése. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljarast a Bizottsagnal
barki kezdeményezheti.

13. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos cljaras lefolytatasanak a vagyonnyilatkozat konkrét
tartalmara vonatkozd tényallas esetén van helye. Amennyiben az eljardsra irdnyulo
kezdeményezés nem hatdrozza meg konkrétan a vagyonnyilatkozat kifogasolt részét es
tartalmat, a Bizottsig elndke a kezdeményezGt hidnypotlasra (kiegészitésre) hivja fel. Ha a
kezdeményez6 a hidnypotlasnak 10 munkanapon beliil nem tesz eleget, a Bizottsag elutasitja a
kezdeményezést. Azonos modon jér el a Bizottsag, ha megéllapitja a kezdeményezésrdl, hogy
az nyilvanvaldan alaptalan, vagy ha a bejelentés névteleniil érkezett.

14. Ugyanazon képviseld esetében a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras megismétlésének
csak abban az esetben van helye, ha az eljarasra iranyul6 kezdeményezés ij tényallast (konkrét
adatot) tartalmaz. Uj tényallas nélkiil a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos megismételt eljarasra
irAnyulé kezdeményezést a Bizottsag eljaras lefolytatasa nélkiil elutasitja.

15. Amennyiben a képvisel§ vagyoni helyzetére vonatkozoan bejelentést tesznek, a Bizottsag
elndke haladéktalanul tdjékoztatja a képviseldt a bejelentés tartalmardl.

16. A képvisel6 a Bizottsag elndkének tajékoztatasat kovetden koteles haladéktalanul irdsban
bejelenteni a sajat, illetve a hozzatartozoja vagyonnyilatkozatiban feltiintetett adatokra
vonatkozd azonositd adatokat. Az azonositd adatokat csak a Bizottsag tagjai ismerhetik meg,
azokat az cljaras lezarasat kovet6 8 napon beliil térdlni kell.

17. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos ellendrzési eljaras soran a képviseldi és hozzatartozoi
vagyonnyilatkozatba t6rténd betekintést a 8/2. melléklet szerint vezetett ,Betekintési
nyilvantartas”- ban dokumentalni kell. A nyilvantartas tartalmazza a betekintd nevet, a
betekintés iddpontjat, a betekintd alairasat és esetleges megjegyzesét.

18. Az ellendrzési eljarasrol a 8/1. melléklet szerinti nyilvantartast kell vezetni.

19. A Bizottsdg a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos ellen6rzési eljards eredményérdl a

képviseld- testiiletet a soron kovetkezd tilésen tajékoztatja.

IV. A vagyonnyilatkozatok kezelésének szabalyai



20. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos iratokrdl kiilon nyilvantartast kell vezetni.

21. A vagyonnyilatkozat - tételi kotelezettség teljesitésével kapcsolatban keletkezett Gsszes
iratot a leadastol szamitott harom évig, - az egyéb iratokrdl elkiilonitetten - a Polgarmesteri
Hivatal Szervezési Osztalyan kell 8rizni. A vagyonnyilatkozatokat zarhat6 lemezszekrényben
kell tarolni.

22. A képviselé megbizatisianak megsziinése esetén a Bizottsag a képviseld részére a sajat €s a
hozzatartoz6i vagyonnyilatkozatokat a megbizatis megsziinését kovetd harom év elteltével adja
vissza, atadas — atvételi igazolas kiallitasa mellett.

V. A betekintési jog gyakorlasanak szabilyai

23. A képvisel6 vagyonnyilatkozatiba - az ellendérzéshez szolgltatott azonosité adatok
kivételével - barki betekinthet.

24. A betekintési jog gyakorlasat a Bizottsag elndke biztositja.
25. Az allampolgéri betekintést a Bizottsag elndkénél irasban kell kezdeményezni. A Bizottsag
clnéke a kérelem kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil a kérelmezét ¢és az érintett

képviselét- a Polgarmesteri Hivatal Szervezési Osztalya Gitjan- értesiti a betekintés idpontjardl.

26. A betekintési jog gyakorlasat a 8/2 melléklet szerint vezetett ,,Betekintési nyilvantartas”
ban minden esetben fel kell tiintetni.

V1. Felelosségi szabalyok

27. A vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos adatok védelméért, az adatkezelés jogszeriiségecrt a
Bizottsag felelds.

28. A képvisel§ felelds azért, hogy az ltala bejelentett adatok hitelesek, pontosak, teljes kortiek
és aktualisak legyenek.



8/1

Ellendrzési eljaras nyilvintartasa

A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljarast kezdeményezd neve:

Az eljaras kezdeményezésének idépontja:

Az eljarasban érintett képviseld:

A vagyonnyilatkozat kifogasolt része:

A kifogésolt rész megjelolésének hidnyaban a hidnypotlasra felhivas idopontja:
Az érintett tajékoztatdsanak idGpontja a bejelentésrol:

Az azonositd adatok atadasanak idSpontja az Ugyrendi Bizottsag részére:
Az Ugyrendi Bizottsag tilésének idépontja:

Az eljaras eredménye:

- elutasitva a bejelentés mert

- nyilvanvaldan alaptalan bejelentés

- a bejelent6 a hianypotlasnak nem tett eleget

- az ismételt kezdeményezés 0 tényallast nem tartalmaz.

A bejelentés alapjan az Ugyrendi Bizottsag megéllapitasa:

Az azonosité adatok torlésének idopontja:

A Képviselé-testiilet tajékoztatasanak idSpontja az eljaras eredményérdl.

ONKOIMANYZAL IEVE: ...cvevereirereserseeeseeese s esesetaseaeiensesessessssssssessas s sas s s sasssssensassans
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8/2

Betekintési nyilvantartas

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. térveny 39. § (3)
bekezdése alapjan ellendrzési célbél a VAGYONNYILATKOZAT -hoz kapcsolodo
ADATLAP -ba az alabbi szervek tekintettek be:

K1 MIKOR MEGJEGYZES



Végso el6terjesztdi indokolas

Az Orszaggy(ilés megalkotta az eurépai uniés forrasokhoz valé hozzaférés érdekében sziikséges
egyes torvények modositasardl sz616 2026. évi XVIIL. torvényt, melyben tébbek kozott szigoritja az
onkormanyzati képviseldk vagyonnyilatkozat — tételére, illetve annak ellendrzésére vonatkozd
szabélyokat, valamint kib&vitette az Integritis Hatdsdg jogkorét a vagyonnyilatkozat - tételi
kotelezettség teljesitését és ellenérzését illetden.

A fentiek értelmében a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény
(a tovabbiakban: Métv.) az alabbiak szerint modosul:

33. § (1) Az e torvényben meghatdrozott kotelezettségeit megszegé Onkorményzati képviseld
megéllapitott tiszteletdijat, természetbeni juttatdsat a képviselG-testiilet — a szervezeti és miikodési
szabalyzataban meghatérozottak alapjén — legfeljebb tizenkét havi id6tartamra csokkentheti,
megvonhatja (az e § alkalmazésaban a tovabbiakban: vagyoni szankcié). Ismételt kotelezettségszegés
esetén a csokkentés vagy a megvonds ujra megallapithato.

(2) A képvisel6-testiilet kiteles a szervezeti és miikodési szabalyzataban rendelkezni az (1) bekezdés
szerinti azon vagyoni szankciérél, amelyet akkor kell alkalmazni, ha az eur6pai unids kéltségvetési
forrdsok felhasznilasanak ellendrzésérdl szold torvény szerinti vagyonnyilatkozati feladatkorével
osszefiiggésben eljaré Integritis Hat6sdg a képvisel§ vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével
psszefiiggésben — a képviselé méltatlansagét meg nem alapozoé — kizarélag adminisztrativ jellegt,

v s

ugyanakkor csekély vagy elhanyagolhato jelentdséget meghalad6 hidnyossagot trt fel.

A moédositas kiegésziti az Motv. 38. § (1) bekezdés a) pontjat azzal, hogy méliatlansag miatt a
képviselS-testiilet hatdrozataval megsziinteti annak az 6nkormanyzati képviselének a megbizatasat,
aki a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségét elmulasztja, vagy a vagyonnyilatkozatdban lényeges
adatot, tényt szandékosan val6tlanul kézolt.

A moédositas az Métv. 39. § (1) bekezdését ugy médositja, hogy tagabb hozzéatartozoi kort jelol meg:
az onkormdanyzati képviseld sajat vagyonnyilatkozatdhoz csatolni koteles a vele kozos haztartasban
616 — a Polgari Torvénykonyvrdl szol6 torvény szerinti — hozzétartozéjanak vagyonnyilatkozatat.

Maitv. 39. § (3) A vagyonnyilatkozatot a szervezeti és miikodési szabalyzatban erre kijel6lt bizottsag
tartja nyilvan és érzi. Az énkormdnyzati képviselé vagyonnyilatkozata kdzérdekb6l nyilvanos, amit a
helyi onkormanyzat honlapjan kozzé kell tenni. A vagyonnyilatkozat a honlaprél az énkormanyzati
képvisel6 megbizatasanak megsziinését kovets harom év elteltével tavolithat6 el. Az énkormanyzati
képvisel6 hozzatartozéjanak nyilatkozata nem nyilvanos. Az onkorményzati képvisels és
hozzétartozéjénak vagyonnyilatkozatiba az eurépai uniés koltségvetési forrdsok felhasznalasanak
ellenérzésérél szolé torvény rendelkezései szerinti feladatkorében eljaré Integritds HatOsag
betekinthet, arrél masolatot készithet. Az oénkormanyzati képviseld, valamint hozzatartozéjanak
vagyonnyilatkozatat az erre kijellt bizottsig az onkormanyzati képvisel6 megbizatasanak a
megsziinését kovet6 hidrom évig 6rzi.

A médositas kiegésziti az Métv. 39. §-at (4a) bekezdéssel: Ha az eurdpai unids koltségvetési forrasok
felhasznélédsanak ellendrzésérdl sz6l6 térvény rendelkezései szerint az Integritds Hatosag
jelentésében azt allapitia meg, hogy az onkormanyzati képviseld a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségét elmulasztotta, illetve a vagyonnyilatkozatiban lényeges adatot, tényt szandékosan
valétlanul kozélt, a (4) bekezdés szerinti eljarast a vagyonnyilatkozat-vizsgalé bizottsag hivatalbol
folytatja le, illetve annak eredményéré! tdjékoztatja a soron kovetkezd iilésen a képvisel-testiiletet.

Az Mbétv. 57. 8§ (2) bekezdése moédosult, melynek értelmében a vagyonnyilatkozatok
nyilvantartasarél, kezelésérél és Orzésérél a szervezeti és miikddési szabalyzatban meghatarozott
bizottsag gondoskodik.



A médositds révén az Motv. kiegészitésre keriil a 146/P §-al, melynek alapjan a képviselo-testiilet
szervezeti és miikodési szabalyzatiban legkésébb 2026. oktéber 31. napjéig rendelkezik a vagyoni
szankci6rol.

A fentebb ismertetett jogszabaly véltozasnak megfelelGen a 7/2025. (IIL. 27.) 6nkormanyzati rendelet
feliilvizsgalatat elvégeztem és elkészitettem a modositasokat tartalmazo tervezetet.



Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselé-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

9.sz. Napirend TARGY: A tavhd és melegviz-szolgaltatasrél szolo6 Onkormanyzati
rendelet elfogadasardl

|
ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Ugyrendi és Jogi Bizottsag Nyilt Mindésitett tobbség

ELOTERJESZTO: Dr. Venicz Anita cimzetes fojegyz6

KESZITETTE: Téthné Farkas Dora miiszaki osztaly ligyintéz6

Az el6terjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: | Dr. Varnyu Péter
aljegyz6




Sarbogard Viaros Jegyzoje
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Elb6terjesztés

Sarbogard Véros Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Targy: A tavhé és melegviz-szolgaltatasrol sz616 Snkorméanyzati rendelet elfogadasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A jogalkotasrdl sz616 2010.évi CXXX. torvény (a tovébbiakban: Jat.) 18. § (1) bekezdése
alapjan a jogszabaly tervezete preambulumot tartalmaz, amelyben a szabalyozas céljat minden
esetben meg kell hatirozni. A jogszabaly tervezetének preambulumédban a jogszabaly
el6készitdje sziikség szerint rogzitheti a szabalyozassal dsszefliggd azon elvi, elméleti tételeket,
amelyeket a jogszabaly tervezetének szerkezeti egységeiben a normativ tartalom hidnya miatt
nem lehet rendezni.

A Jat37.§ (3) bekezdése akként rendelkezik, hogy a 2025. januar 1. napjat megel6zOen
kihirdetett azon jogszabélyok, amelyek preambulumot nem tartalmaznak, vagy bevezet részt
tartalmaznak, preambulummal t6rténd kiegészités céljabol nem modosithatéak.

A preambulum jogszabélyok élén 4l16, 4ltaldban emelkedett, iinnepélyes hangulat(, hangvételt
szoveg, mely bevezetoként szolgél a rendelkezések elott.

Tehat a Jat. fent idézett rendelkezéseire tekintettel {ij rendeletet kell alkotni, amely tartalmazza
a preambulumot a korabbi rendelet tovabbi részeinek valtozatlan szabilyozasaval. Ezuttal a
tavhé és melegviz-szolgaltatasrol szol6 nkormanyzati rendeletiink kertilt sorra.

Valamint a tavhészolgaltatasrol szo16 térvény végrehajtasardl szol6 157/2005. (VIL 15.) Korm.
rendelet alapjan a tavfiitéses épiiletek kotelezd koltséghatékonyséagi vizsgélatahoz hasznalt
megtakaritasi aranyszam (E) értékét e rendeletben hatirozzuk meg.

Kérem az eléterjesztést megvitatni €s a rendeletet elfogadni sziveskedjenek.

Sarbogard, 2026.08.31.
Dr. Venicz Anita

cimzetes fojegyzo
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A tavhé és melegviz-szolgaltatasrél

[1] Sérbogird Véros Onkorminyzatinak KépviselG-testiilete a tavhdszolgaltatas biztonsagos,
folyamatos és hatékony biztositasara, a tdvhdszolgiltatds mindségének fenntartdsara és javitasara,
valamint a felhasznalék érdekeinek védelmére torekszik, ezért szabalyozni kivanja a
tavhszolgaltatassal kapcsolatos helyi feladatokat és kivetelményeket a tavhdellatas biztonsaganak,
energiahatékonyséaganak és a kornyezeti értékek védelmének biztositdsa érdekében.

[2] Sarbogard Varos Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete a tdvhGszolgéltatasrél sz616 2005. évi
XVIIL térvény 60. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban és Magyarorszag helyi énkorméanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény
13. § (1) bekezdés 20. pontjéban meghatirozott feladatkorében eljérva az alabbi rendelet alkotja:

I. Fejezet
A TAVHOSZOLGALTATASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK, JOGOSULTSAGOK

A tavhészolgaltato kotelezettségei

1.8

A tavhészolgaltato
a) Dbiztositia a tivhdszolgdltatds, mint koziizemi szolgdltatds folyamatos, biztonsagos és az

Uzletszabalyzatban, koziizemi szerz8désben rogzitett mértékii zavartalan ellatasat a
felhasznalo részére;

b) teljesiti a tivhszolgaltatasi miikodési engedélyben meghatérozott feltételeket;

c) iizemeltetési és fenntartdsi feladatokat lit el a folyamatos és biztonsdgos szolgaltatas
érdekében;

d) elvégzi az (ij vagy ndvekvd igények kielégitésére a sziikséges fejlesztéseket;

e) egyittmiikodik a tivh termelésére és szolgaltatasira engedélyt kiadé hatosaggal;

f  egyittmiikodik a felhasznédlokat, illetve a dijfizet6ket érintd kérdésekben a fogyasztovédelmi
feliigyel6ségekkel és a felhasznaléi érdekképviseletekkel;

g)  Atavhdszolgiltato a lakossagi felhasznaléval altalanos koziizemi szerzodést kot.

h) Az egyéb felhaszniléval a szolgéltaté egyedi koziizemi szerz6dést kot. A koziizemi szerz6dés
kotelezd tartalmi elemeire vonatkozé szabéalyokat a vonatkoz6 Kormanyrendelet tartalmazza. A
szerzGdéses jogviszony a szolgaltatds igénybevételével is létrejon.

i) A tavhOszolgaltaté koteles az Utzletszabdlyzat mellékletét képezs altalanos koziizemi
szerzédést az Uzletszabalyzatban részletezettek szerint a felhasznalé részére megkiildeni.
Amennyiben a felhasznalé az 4ltalinos koziizemi szerzSdést nem juttatjia vissza a
tavhészolgaltaté részre, gy az altaldnos koziizemi szerzodés az Uzletszabélyzatban
részletezettek szerint a tavhészolgéltat6 4ltal ajénlott tartalommal lép hatalyba.

j)  szerzddést kot a felhasznalok (dijfizet6k) tulajdonét képezd tavhészolgaltatassal kapcsolatos
berendezések iizemeltetésére vonatkozdan;

k)  szerz8dést kot a nem szolgdltatéi tulajdont képezd tavhévezeték-hilézat vagy annak egyes
részei fenntartdsdra, iizemeltetésére és fejlesztésére.



) A tivhoszolgiltatét a lakosségi felhaszndléval dltaldnos koziizemi szerz8déskotési
kotelezettség terheli. Az altalanos kéziizemi szerzodés létrejohet a tavhd hokozponti (hofogado
allomasi) vagy épiiletrészenkénti mérés szerinti szolgaltatasara.
m) Az egyéb felhasznalé és a tavhdszolgéltaté a polgdri jog szabélyai szerint egyedi koziizemi
szerzbdést kot a tivh folyamatos és biztonsagos szolgaltatdsara, illetSleg ellenértékének
megfizetésére.
n) elektronikus informdciés rendszert (honlapot) hoz létre és miikodtet, amelynek adatait egy
adott évre vonatkozéan egy évig kételes honlapjdn hozzdférheté médon megérizni.
o) ligyfélszolgdlatdn:
oa) tijékoztatja a felhaszndlokat és dijfizetSket a tdvhdszolgdltatas igénybevételének
feltételeirdl, valtozasairél, valamint az altalinos szerzddési feltételekrél, és ezeket - a
felhasznalok szaméra konnyen hozzaférhets helyen - kifiiggeszti valamint a fethasznal6
(dijfizet8) kérésére ingyenesen rendelkezésére bocsatja;

ob) hozzaférhetévé teszi az altala miikodtetett honlapon talélhaté informacidkat, valamint a
szolgdltatéi és felhaszndléi hokozpontokra vonatkozéan meghatarozott névleges
teljesitményértékeket, és a fiitési idényt kovetGen az igénybevett legnagyobb
teljesitményre vonatkozé informécidkat.

p)  az ellendrzést, illetdleg a munkalatokat lakdsokban és egyéb helyiségekben a lakdk személyes
érdekeinek figyelembevételével folytatia a felek eltérd megéillapodisanak hidnyaban
munkanapokon 7-20 éra kozotti idGpontban. A felhaszndlé, dijfizet koteles az ellendrzést
végz5 személy széméra a felhasznaldsi helyre torténd bejutést lehet6vé tenni, a munkalatokkal

kapcsolatban pedig egyiittmiikddni.
A felhasznalé (dijfizetd) kotelezettségei
2.8

A felhasznalo kételes:

a) atavhgszolgaltatas ellenértékét megfizetni,

b) a felhaszndlé személyében bekovetkezett véltozdst a régi és az Uj felhaszndld irdsban - az
Uzletszabalyzat mellékletét képez nyomtatvanyon - a véltozésté! szdmitott 15 napon beliil
bejelenteni. A nyomtatvanyt mind a régi, mind az 1j fethasznl6 kételes alaimi. A bejelentés
elmulasztésab6] bekovetkezett jogkovetkezményekért a régi és iij felhasznal6 egyetemlegesen,
valamint a régi és 1j dijfizetd egyetemlegesen (az ingatlan tulajdonosaval egyiitt) felel. Mind a
felhasznalék mind a dijfizetSk kotelesek a tulajdonosvaltozas igazoldséra alkalmas okiratot a
szolgaltaté részére bemutatni, amelyrél a szolgdltatd masolatot készithet, amennyiben a
felhaszndalo ezt engedélyezi;

¢) a tulajdonat képezé felhasznal6i vagyont folyamatosan karbantartani, és/vagy feldjitani oly
médon, hogy a tdvhészolgaltatds zavartalansaga biztositva legyen.

Panasziigyekkel kapcsolatos eljarasok
3.8

(1) A tévhészolgaltaté a felhasznal6i bejelentések intézésére, panasz kivizsgalasdra és orvoslasara a
felhasznalok tajékoztatasdra az ligyfelek részére nyitva allé iigyfélszolgalatot milkodtet Sarbogéardon.

(2) A tavhészolgaltatd az iigyfélszolgilati irodaban kdteles szembet{ing helyen kifiiggeszteni az
4ltalnos koziizemi szerz6dést, Uzletszabalyzatot és a panaszkényvet. A panaszokrdl nyilvantartast

kételes vezetni.



(3) Az iigyfélszolgélat iigyfélszolgalati idSpontjét a felhasznélo érdekeivel dsszhangban, gy koteles
megallapitani, hogy az a felhasznalék és dijfizetk részére legalabb heti egy alkalommal 8.00 - 20.00
6ra kozotti idépontban elérhetd legyen.

(4) Ugyfélszolglata dtjan koteles a felhaszndlé panaszat megvizsgalni, és lehetGség szerint azonnal,
de legkésdbb 15 napon beliil annak eredményérél, indokoldssal elldtva, irdsban a felhasznalé részére

valaszt adni.

(5) Az iigyfélszolgdlat a felhaszndléi bejelentések intézése, és a felhasznal6 tajékoztatdsa soran
koteles egyiittmiikodni a felhasznél6i érdekképviseleti szervekkel.

4.8

A fogyasztévédelmi hatéség a felhasznédléi panaszok vizsgdlata soran a fogyasztovédelemrdl sz616
torvényben foglaltak alapjén jar el.

II. Fejezet
A TAVHOSZOLGALTATAS MUKODTETESEVEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

5.8

A csatlakozas
a) A tavhdszolgiltatisba 1j vagy tobbletteljesitmény igénnyel jelentkezd felhasznal6i hely

tulajdonosa az igényének kielégitését szolgdlé szolgaltatéi vagyon létesitéséhez, bivitéséhez a
tavhészolgaltato csatlakozasi dijat kérhet.

b) A szocidlis raszorultsig alapjin a csatlakozasi dij megfizetése aldl a tavhdszolgaltatd
felmentést adhat. Az erre vonatkozé részletes szabalyokat a tivhdszolgaltaté Uzletszabalyzata
tartalmazza.

c) A bejelentett 4j vagy novekvd tavhoigény kielégitésére és a csatlakozdsi dij 6sszegére,
valamint fizetésének modjara a feleknek kiilon szerz6dést kell kotniiik, amelyben meg kell
jelolni a tavhészolgéltatéi rendszer létesitésének, (b6vitésének, atalakitdsanak), valamint a
csatlakozasi dij megfizetésnek hataridejét.

d) A csatlakozési dij alapdija csatlakozasi pontonként 25.000,- Ft, amely nem tartalmazza a
csatlakozéssal dsszefiiggésben felmeriils szolgaltatéi tulajdonii bekdtGvezeték létesitési dijat,
valamint a szolgaltatéi tulajdonti héfogad6 allomads létesitési, bovitési, dtalakitasi dijat, tovabba
nem tartalmazza a tavhotermels és a tavhészolgaltaté megallapodasdban szerepld fejlesztési
koltségeket sem. A csatlakozds dija csatlakozési pontonként tehdt 25.000,- Ft alapdij és az
elézdekben felsorolt koltségek osszessége, melyet a csatlakozni szdndékozé felhasznalo a
szolgaltat részére a Szolgaltaté és a Felhasznal6 kozott létrejott csatlakozasi szerz6dés szerint
egyszeri csatlakozasi dijként fizet meg.

e) A tavhészolgiltatd iizletpolitikai okbdl eltekinthet a csatlakozasi dij megfizetésétdl, illetve
annak dsszegét mérsékelheti.

6. 8§

(1) Ha a tivhészolgaltatésba djonnan bekapcsolédé felhasznaldi hely tulajdonosa:

a) az épiilettulajdonos, az igényt az épiileten beliili valamennyi épiiletrészre (lakasokra és nem
lakas céljéra szolgal6 helyiségekre) vonatkozdan kell bejelenteni;

b) az épiiletrész tulajdonosa, bérlGje, haszndlGja, az igényt csak az tjonnan bekapcsol6dé
épiiletrész vonatkozésdban jelenti be, feltéve, hogy az 4j igény kielégitéséhez sziikséges



felhasznaléi berendezés létesitését, bovitését, atalakitisit és ezek koltségeit véallalja. Ha a
felhasznaldi berendezések koziil a felhasznaléi hékozpont a szolgaltatéi vagyon része, annak
sziikséges bGvitésével, 4talakitdsaval kapcsolatos koltségeket a csatlakozasi dij tartalmazza.

(2) Ha az igénybejelentd az épiilettulajdonos, a csatlakozasi dijat kérelmére a szolgaltatd koteles az
épiiletrészek tulajdonosai, bérldi, hasznaléi kozott megosztani. Ebben az esetben a csatlakozasi dijat

a szolgaltat6 csak az épiiletrész tulajdonosoktdl kérheti.
7.8

(1) A bejelentett tivhGigény kielégitéséhez szitkséges szolgéltatéi vagyon-fejlesztés csatlakozasi dijat
az Uzletszabalyzatban részletezett szamitisi mod alapjan kell meghatdrozni aszerint, hogy a
csatlakozni kivéné felhasznald a szolgaltati rendszer mely pontjdn és milyen miiszaki megoldassal

kivan csatlakozni.

(2) A csatlakozési dij az (1) bekezdésben foglaltakon tilmenden a szolgaltat6i berendezés korébe
tartoz6, a hSkozpontban elhelyezendd, elszamolasra szolgdlé homennyiségmerd felszerelésének

kéltségét is magaban foglalja.

(3) A csatlakozdsi dij nem tartalmazza az egyedi homennyiségmérSk beszerzésének és
felszerelésének koltségét.

) III1. Fejezet
A MERES SZERINTI ELSZAMOLAS FELTETELEI

8.8

(1) Sérbogérd Véros kozigazgatasi teriiletén kizérélag mérés szerinti elszdmolds val6sithaté meg. Az
tijonnan létesiil felhaszndldi berendezés kizarélag egyedi elszdmoldsra alkalmas modon létesithetd
mind a f(ités, mind a hasznalati melegviz ellatas tekintetében.

(2) E rendelet hatilyba 1épését8l kezd6dden meglévd épiilet 1j tdvhGszolgaltatast csak abban az
esetben vehet igénybe, ha az épiilettulajdonos mérés szerinti tavhdszolgdltatasra alkalmas
felhasznaléi hokozpontot alakittat ki az épiiletben. Az épiilettulajdonos vagy az épiileten beliil
valamennyi tulajdonos koteles ingatlandban az épiiletrészenkénti elszamolas lehetGségének
megteremtését hémennyiségmérsk vagy koltségmegosztck felszerelésével biztositani.

,__rr

(3) Tavhével mar ellatott épiiletnek a h6kozponti, illetSleg h6fogadé allomason térténd hémennyiség
méréséhez sziikséges szolgaltatéi berendezés atalakitdsa a szolgdltaté, a felhasznaléi berendezés
atalakitésa az épiilettulajdonos vagy a felhasznéldi kozosség feladata, kivéve, ha a felhasznaloi
hékézpont a szolgéltatéi vagyon része. Ez esetben a felhaszndléi hékozpont dtalakitasa a szolgaltat6t

terheli.

(4) A tavhével mér elldtott épiilet(ek) felhasznaléi rendszerének teljes felijitasa sordn az
épiilettulajdonos vagy az épiileten belill valamennyi tulajdonos kdteles ingatlanaban az
épiiletrészenkénti  elszamolds  lehet6ségének  megteremtését hémennyiségmérék  vagy
koltségmegosztok felszerelésével biztositani.



(5) Téavhével mér ellatott épiilet felhaszndléi vezetékhélozata, az azon elhelyezett egyedi
hémennyiségmérék, valamint az egyéb felhasznal6i berendezésen levG vagy arra szerelendd
szabalyzdk, koltségmegosztok koltségei nem a tavhészolgaltatét, hanem a tulajdonost terhelik.

9.8

(1) A tavhészolgaltat6 a felhasznalt tivh mennyiségét a hékozpontban vagy a héfogado allomason -
a hékozponti vagy héfogadé alloméds miiszaki berendezésének szolgéltaté felé es6 oldaln az elsé
elzarészerelvény utan kozvetleniil - koteles hiteles h6mennyiségmérdvel mérni és elszamolni.

(2) Hokozponti mérés esetén a szolgaltatott tdvhd elszdmoldsdnak alapja a hékozpontban mért
hémennyiség. A héfogadé allomason elhelyezett mérdmiiszer a szolgdltatéi hokoézpontban 1évo

hémennyiségmérd koltségmegosztoja.

(3) A szolgaltatéi h6kozpontbdl vald tavhiellatds esetén az ellatott épiiletben a hémennyiségmérd
vagy a koltségmegoszté mérmiiszerek helyét és lizemeltetésének lehetGségét a felhasznalasi hely

tulajdonosa koteles dijmentesen biztositani.

(4) A hokézpontban mért tivhdmennyiségbSl az épiiletre juté héfelhasznalas aranyat eltérd
megallapodas hiényéban a szolgéltato a fiit6tt légtérfogat ardnyaban hatarozza meg.

(5) Epiiletrészenkénti mérés megvaldsitdsahoz - amennyiben ez nem tejes korii az egész épiiletrészre
vonatkozéan - a felhasznld képviseldjével (pl.: tébb tulajdonos esetén a tulajdonosok nevében
feljogositott képviselével) kotstt megallapodas sziikséges, amely tartalmazza a felhasznalt
tavhémennyiség elszdmoldsdnak modjat.

(6) Az elszdmolasra kizér6lag hiteles mérSeszkoz alkalmazhaté. A mérék iizemben tartdsarol,
idészakos hitelesitésérél a tulajdonos koételes gondoskodni. Mind a szolgéltaté, mind a felhasznald
jogosult a méré hitelességének ellendrzésére. Amennyiben a felhasznal6 egyedi méréshez, illetve
hasznélati meleg viz elszdmolésihoz olyan mérdt alkalmaz, amely nem hitelesitett, vagy amelynek
hitelesitése lejért, ugy kell tekinteni, mintha mérével nem is rendelkezne.

10. §

A fiitési koltségmegoszté felszerelésének miiszaki megvalésithatésagi és koltséghatékonysagi

egyedi szempontjai, iitemezése és feltételei

a)  Arendelet hatilya alé tartozo tavhGszolgéltatdssal ellatott lakoépiiletek és vegyes célra hasznalt
épiiletek esetén — a kozos haszndlatban 1évé épiilerészek kivételével — a felhasznalo 2027.
janudr 1. napjaig fiitési koltségmegosztokat szerel fel, ha a felhasznal6 altal elvégzett vizsgalat
szerint az a tavhészolgaltatdsrél szélé 2005. évi XVIIL torvény végrehajtasérdl szolo
157/2005. (VIIL 15.) Korm. rendeletben (a tovibbiakban: Tszt. Vhr.) meghatarozott altalanos
eloirasok, valamint az e rendeletben foglaltak szerint miiszakilag megvalosithaté és
alkalmazésa a lehetséges energiamegtakaritssal val aranyossag tekintetében koltséghatékony.

b) Az (1) bekezdés szerinti vizsgilatot a felhasznal6 a Tszt. Vhr. el6irasai szerint végzi el.

c) A fiitési koltségmegosztok felszerelése miiszakilag megvaldsithatd, ha az megfelel a Tszt. Vhr.
el6irasainak.

d) A fiitési koltségmegosztok alkalmazisa koltséghatékony, ha az a Tszt. Vhr.
koltséghatékonysagra vonatkozé el6irdsain til megfelel az (5)6) bekezdésben foglaltaknak

1S.



e) Fiitési koltségmegosztok alkalmazdsa esetén a Tszt. Vhr. 8. melléklete szerinti E. Megtakaritasi
arany értéke
ea) 0,1 azon épiiletek vonatkozdsiban, amelyek fiitési rendszere termosztatikus
radiatorszelepekkel van felszerelve;
eb) 0,06 azon épiiletek vonatkozdsdban, amelyek fiitési rendszere miikodGkeépes kézi
radiatorszelepekkel van felszerelve;
ec) 0,15 a fiitési rendszernek a koltségmegosztds bevezetésével dsszefiiggésben vele egyiitt,
vagy kozvetleniil elStte végzett rekonstrukciGja esetében.
f)  Abban az esetben, ha az érintett felhasznaldsi helyen a fiitési rendszer a Tszt. 3. § z) pont
szerint egyedileg szabalyozhaté, azonban a gyakorlatban az egyes épiiletrészek héleado

késziilékei hételjesitményének — més épiiletrészek hdleadd késziilékei holeaddsanak
akadilyozisa nélkiili — befolydsoldsira szolgdlé szerelvények a felhasznalas egésze

tekintetében miikodképességiiket elveszitették, és a tényleges szabélyozhatGsag kialakitasa
csak programszerii rekonstrukcié keretében allithaté helyre, a Tszt. Vhr. 8. melléklet szerinti
koltséghatékonysagi vizsgilatot koltségmegosztdsi rendszer bevezetése esetére is ugy kell
végezni, hogy a Tszt. Vhr. 8. melléklet szerinti Brutté beruhédzési koltségbe a fiitési rendszer

rekonstrukci6janak koltségét is figyelembe kell venni.
11. 8§

(1) A felhasznalé a fiitési koltségmegosztokkal kapcsolatban elvégzett miszaki megvaldsithatosagi
és koltséghatékonysagi vizsgilat eredményérél annak megszerzését kovets 30 napon beliil, de
legkésdbb 2026. december 31-ig nyilatkozik a tavhészolgéltaté felé, melyhez csatolja a vizsgalati

dokumentaciot.

(2) A felhasznalé a fiitési koltségmegosztok Tszt. Vhr. 17/C. § (1d) bekezdése szerinti hataridében
tortént felszerelésérsl és alkalmazdsardl annak megtorténtét kovetS 30 napon beliil, de legkésébb
2027. janudr 31-ig nyilatkozik a tévh&szolgaltaté felé, melyhez csatolja a fiitési koltségmegosztasi
szolgaltatasra vonatkoz6 megkotott hatalyos szerzodését.

IV, Fejezet
A TAVHOSZOLGALTATAS SZUNETELTETESE, KORLATOZASA, ES LEVALAS

A tavhészolgaltatas sziineteltetése
12. §
(1) A tavhészolgaltatds sziineteltetését a szolgaltaté és a felhasznald is kezdeményezheti.

(2) A tavhdszolgaltaté jogosult az élet-, egészség- vagy a vagyonbiztonsag veszélyeztetése, a
szolgaltatéi berendezés iizemzavara esetén, valamint méds mddon el nem végezhetd munkak
elvégzéséhez a tavhGszolgdltatdst a sziikséges legkisebb felhasznaléi korben és id6tartamban
sziineteltetni. A felhaszndlé a szolgiltatds visszaallitasiig a tavhOszolgéltatdsi alapdijat ezen

id6tartam alatt is koteles megfizetni.

(3) Az eldre tervezhetd karbantartési, javitasi munkékat és feldjitast a szolgaltato a fiitési id6szakon
kiviil koteles elvégezni. Ezen esetben a sziineteltetés idtartama - a felek eltéré megéllapodasanak
hidnydban - 8 napnal hosszabb nem lehet. A munkédk megkezdésének és varhaté befejezésének
idépontjarél a felhasznél és a szolgaltatd egymdst legaldbb 8 nappal a munkak megkezdése elott

koteles irdshan értesiteni.



(4) A varatlan meghibasodésrél, a meghibasodés okardl és a hiba kijavitdsanak kezdetér6l az érintett
£él a masik felet 8 6ran beliil kiteles tajékoztatni, és a hibat a miiszakilag lehetséges legrovidebb idn

beliil megsziintetni.
A tavhdszolgaltatas korlatozasa
13. §

(1) A tavh8szolgéltaté jogosult orszagos tiizel6anyag-hidny miatt nala vagy a vele szerzédéses
jogviszonyban all6 tavhétermeldnél fellép termeléskiesés esetén vagy kémyezetvédelmi érdekbdl a
szolgéltatist e rendeletben meghatdrozott modon csokkenteni, vagy ledllitani. A felhasznalé a
szolgaltatas visszaallitasdig a tivh8szolgaltatasi alapdijat ezen id6tartam alatt is koteles megfizetni.

(2) Lakossagi felhasznalé korlatozdséra csak végsd esetben, és csak akkor keriilhet sor, ha az egyéb
felhasznalok korlatozasa utdn az még sziikséges.

(3) A korlatozas elrendelésérdl, okairdl, fokozatarél és a bevezetés id6pontjardl a felhasznal6kat és az
Onkormanyzatot a szolgéltaté haladéktalanul értesiti.

(4) A felhasznal6i korlatozés nem terjedhet ki:
a) azegészségiigyi intézményekre
b)  gyermekintézményekre (6vodakra, als6 és kozépfoki oktatdsi intézményekre).

(5) A korlatozas elrendelése két fazisban, és fazison beliil tébb fokozatban torténhet.

(6) A korlatozas fazisai:

a) L Fazis: a koziizemi szerzédésben meghatérozott hételjesitmény 10%-os csokkentése, és a
felhasznalék tavhéfogyasztas onkéntes csokkentésére torténd felkérése hirkozlS eszkozokon
keresztiil (pl.: helyi televizi6, radio).

b) II. Fazis:
ba) fokozat: az alternativ héforrassal rendelkez6 egyéb felhasznalok fogyasztasanak 100%-os

mértékii csokkentése, és a hasznalati melegviz szolgiltatis szineteltetése egyéb

felhasznaloknal.
bb) fokozat: Az egyéb felhasznalok koziizemi szerzddésben meghatarozott hételjesitményének

80%-os csokkentése (temperalas).

bc) fokozat: A lakossdgi felhaszndlé haszndlati melegviz-szolgdltatdsdnak sziineteltetése.

bd) fokozat: A  lakossdgi  felhaszndlék  kéziizemi szerzb6désben = meghatdrozott
hételjesitményének 80%-os csokkentése (temperdlds).

be) fokozat: Teljes felhasznal6i korlatozas a (4) és (7) bekezdésekben foglalt kivételekkel.

(7) Kizarélagosan 1. fazisi korlatozas foganatosithat6 alsé és kozépfokd oktatasi intézmények
kollégiumai és didkszallésai esetében.

(8) A korldtozdsra szolgdlé okok megszfinése utdn a szolgéltaté a korldtozast azonnal koteles
feloldani. A feloldasrél az Onkormanyzatot és a felhasznélokat haladéktalanul téjékoztatni kell.

A tavhészolgaltatasrél torténd végleges levalas koziizemi szerzédés esetén

14. §



(1) A tavhdszolgaltatasrél torténd végleges levalds jelenti a tivhdszolgéltatéssal létrejovo szerzodéses
jogviszony megsziintetését, amelynek eredményeként a felhasznal6 a tivhdszolgaltatast t6bbé nem
veszi igénybe, és a tulajdonat képezé ingatlan nincs semmiféle Osszekottetésben a szolgaltatoi

rendszerrel.

(2) Az altalanos koziizemi szerz8dést a felhasznalé 30 napos felmondési idopontra a vonatkoz6
jogszabalyokban meghatérozott médon irdsban mondhatja fel.

15. 8§

(1) A koziizemi szerzédés és a felhasznald, illetve a dijfizetd dijfizetési kotelezettsége a felmondasi
id6 lejartaval, abban az idpontban sziinik meg, amikor a felhaszndld az eldirt valamennyi feltételt
teljesitette és ezt a tavhészolgaltatonak irdsban bejelentette.

(2) A levalassal jaré kivitelezési munkalatok csak a fiitési idészakon kiviil médjus 1. és szeptember 30.
kozott torténhet. A levélassal jar valamennyi munkalat (el6készits, esetleges tervezési, kivitelezési
és egyéb jarulékos koltségek) koltsége a levéld volt fogyasziot terhell.

(3) A leval6 felhasznalonak a levéldssal kapcsolatban miiszaki tervet kell készittetnie, és a levélassal
kapcsolatos miiszaki dokumentaciét a szitkséges engedélyekkel egyiitt a szolgaltato részére be kell
mutatnia, amit a szolgaltatnak - amennyiben az a hatélyos jogszabalyoknak és a felek méltanyos
érdekeinek megfelel - j6va kell hagynia.

(4) A levélassal kapcsolatosan miiszaki dtadast kell tartani, melyre a szolgaltat6 képvisel6jét meg kell
hivni.
16. §

(1) Abban az esetben ha tavhgvel elldtott épiiletben 1évS épiilerészben kivanjak a tavho

igénybevételét megsziintetni, az épilletrész tulajdonosa és a felhaszndlé kozosen irasban

kezdeményezheti az éltalanos koziizemi szerzodés modositasat, az alabbi feltételek egyiittes
teljesiilése esetén:

a) a megsziintetéshez a tavhvel ellatott épiilet tulajdonosi kozdsségének valamennyi tagja a
szolgdltatd Uzletszabalyzaténak mellékletét képezé nyilatkozaton kiilon-kiilon hozzéjarul
annak ismeretében, hogy a rendszeren 1évd tobbi ingatlanban - esetlegesen - alulfiitditség
keletkezhet;

b) az épiiletrészben a tavhdellatassal azonos komfortfokozatl hdellatésat valdsitanak meg, amely
az épiilet tavhbellatasat biztosito felhasznaléi berendezéstél fiiggetleniil iizemeltethetd;

¢) amegsziintetés nem okoz jelentSs kart az épiilet tobbi tulajdonosa szamara, és nem korlatozza
masok tulajdonosi, hasznaléi, bérléi jogait;

d)  alevalast kezdeményez§ épiiletrész tulajdonosa, vagy tulajdonosai viselik azokat a koltségeket,
amelyek a felhasznéléi berendezéseknek a szolgdltatds igénybevételének megsziintetésével
osszefiiggésben sziikséges miiszaki Atalakitdsdval meriilnek fel, viseli tovabba a levalassal
kapcsolatos valamennyi koltséget (értve ezalatt a szolgéltatonal felmeriil egyéb koltségeket is,
mint példaul a tdvvezetési csatlakozas koltsége);

e) a szolgdltatds igénybevételének megsziintetését a meglévd rendszer lehetGvé teszi és nem
iitkozik egyéb jogszabalyba;

f)  alevalassal érintett helyiségekben a tdvh6szolgaltatdssal kapcsolatos felhasznal6i vezeték nem

halad at.



(2) A levalé tulajdonos(ok)nak a levéldssal kapcsolatban miiszaki tervet kell készittetni, és a
levalassal kapcsolatos miiszaki dokumentacidt a sziikséges engedélyekkel egyiitt a szolgaltaté
részére be kell mutatni, amit a tavhészolgaltaténak - amennyiben az a hatalyos jogszabalyoknak és a

felek méltanyos érdekeinek megfelel - j6va kell hagynia.

(3) A levaldssal kapcsolatosan miiszaki 4tadast kell tartani, amelyre a tavh8szolgaltatd képvisel6jét
meg kell hivni.

17. §

(1) Amennyiben a felhaszndlé a 15. §-16. §-ban meghatérozott feltételeket teljesitette, a
tavhBszolgaltat6 a miiszaki dtadas idGpontjaban koteles hozzdjarulasat megadni.

(2) A levalas esetén a teljes éves alapdij még hatralévé részének megfizetése egy Osszegben, a
levalaskor esedékes.

(3) A 16. §-ban meghatirozottak nem teljesitése esetén a felhaszndlonak meg kell fizetnie a
szolgaltaté altal szdmitéssal meghatdrozott, hdelvondsnak megfeleld hédijat is. A szamitds moédjat az

Uzletszabélyzat tartalmazza.

(4) A 15. §-17. §-ig rendelkezéseit az egyedi koziizemi szerz&dés esetén torténd levaldsra és a
szerz6déskotés nélkiil vételezd felhasznalé (dijfizetd) levalasara is alkalmazni kell.

18. §

(1) A tavhészolgdltatasrol levdlé fogyaszté a tavhdszolgaltatasi koziizemi szerzodés megsziinését
kovets 5. naptiri év utolsé napjaig a mas hdellatds igénybevétele és a tavhoszolgaltatas
igénybevétele kozotti pozitiv elSjelii széndioxidkibocsétas-kiilonbozet utdn dijfizetésre kotelezett.

(2) A tavhészolgéltatasrol levalé fogyaszté dijfizetési kotelezettségrél évente targyévet kovetd majus
31. napjaig illetve a levéldst6l szamitott 30 napon beliil Sarbogard Varos Jegyz6jéhez, mint
onkorméanyzati adéhatésaghoz tesz bevallast.

(3) A (2) bekezdésben foglalt bevallasban a széndioxidkibocsatds mértékét a tavhGszolgaltatasrol
levals fogyaszté az erre irdnyulé kérnyezetvédelmi (levegd-szennyezettségi) hiteles mérésre jogosult
szakcéggel koteles megallapittatni.

(4) A jegyz6 a kibocsatét terhel§ széndioxidkibocsatds-kiilonbozetét mértekét és fizetési modjat a
Ktdt.-ben meghatarozott rend szerinti 6nadézéssal allapitja meg.

(5) A dij mértéke 12 Frtobbletkibocsatas széndioxid kg/év+AFA

(6) A Ktdt. alapjén széndioxidkibocsatas-kilonbozet dijat az onkormanyzati addhatdsag altal
megjelolt szamléra kell befizetni, illetve atutalni. Az 6nkormanyzat széndioxidkibocsatas-kiilonbozet
dijszaml4jan rendelkezésre 4ll6 osszeget a befizetést kovetd homap 10. napjaig a telepiilési
komyezetvédelmi alap javéra kell 4tutalni.

V. Fejezet
A TAVHOSZOLGALTATASI DIJAK MEGALLAPITASARA ES MEGFIZETESERE VONATKOZO
RENDELKEZESEK



Tavhddij alkalmazasa
19. §
(1) A tavhszolgaltaténak értékesitett tavho arat, valamint a lakossagi felhasznalonak és a kiiloén
kezelt intézménynek nyvijtott tivhdszolgiltatas (flités és haszndlati melegviz) dijat - mint

legmagasabb hat6sagi 4rat-, a hatdsagi ar szerkezetét és alkalmazasi feltételeit a Magyar Energetikai
és Kozmiiszabalyozasi Hivatal javaslatdnak figyelembevételével a miniszter rendeletben allapitja

meg.

(2) A hat6sagi &mnal magasabb 4rat a szerzGdésben érvényesen kikotni nem lehet. A hatdsagi arat kell
alkalmazni abban az esetben, ha a felek az 4rban nem &llapodtak meg, vagy ha jogszabaly
megsértésével mas arban allapodtak meg.

20. 8§

(1) TavhGszolgaltatasi dij

- alapdijbél (tavfiités és melegviz),

- felhasznélasi helyen mért taivhé mennyiségéért fizetendd h6dijbol, valamint
- hasznélati melegvizdijbél all.

(2) Az alapdij éves dij, amelyet a tavhGszolgéltatds igénybevételéért és/vagy annak rendelkezésre
tartasaért fizet a felhasznalo.

(3) Az alapdijat - egyéb megallapodas hidnyéban - a felhasznal6 a helyiségek fiitott 1égtérfogata
alapjan, az igénybe vett fiitési és/vagy melegviz-szolgaltatds utan koteles megfizetni az 1.melléklet
szerint.

(4) A hédijat a felhasznal6 altal elhasznélt, mért tivhémennyiség utan kell fizetni.
A hasznalati melegviz
21. 8§

(1) A haszndlati melegviz hédijat a dijfizetSk éltal elfogyasztott egyedi, hitelesitett hasznalati
melegvizmérén mért és ellenSrzott melegviz mennyisége (m3) utan kell megfizetni. Amennyiben a
felhaszndlo egyedi melegvizmérdvel nem rendelkezik, lgy a felosztds mértékérdl a felhasznalénak

kell rendelkeznie.

(2) A szolgéltaté a hasznélati melegviz viz-és csatornadijat a mindenkor érvényes viz-és
csatornadijjal egyiitt szamldzhatja tovabb a felhasznalénak.

A fiitott 1égtérfogat
22. §

(1) A tavhédijak megéllapitésahoz szitkséges fiitott 1égtérfogat meghatdrozasanak részletes szabalyait
az Uzletszabélyzat tartalmazza.

(2) A fiitott 1égtérfogat felillvizsgalatat mind a felhasznal6, mind a szolgaltaté inditvanyozhatja. A
felhasznélé a légtérfogat médositasara iranyulé kérelmét irasban koteles benyujtani a szolgaltatohoz.
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A feliilvizsgalatot a szolgéltat6 végzi a felhaszndlo vagy megbizottja jelenlétében. A feliilvizsgalat
dijat és megfizetésének modjat az Uzletszabalyzat tartalmazza.

(3) A korabbiakban megéllapitott fiit6tt légtérfogatot véltozatlannak kell tekinteni, ha az djabb
felméréskor megallapitott légtérfogat a mérékor valamely felhaszndléjanal +/- 2%-nal kisebb eltérést

allapit meg.

(4) Amennyiben akir a felhasznald, akér a szolgaltatd indftvanyozdsdra indult feliilvizsgalat azt
allapitia meg, hogy a fiitott légtérfogat a +/- 2 %-os eltérést meghaladja, a fiitott légtérfogat
dijfelosztas alapjaul szolgdlé mértékét csak abban az esetben médosithatja a szolgaltatd, ha az adott
mérékor valamennyi felhaszniléja a médositishoz irdsban hozzijérult. A médositasnak
visszamen6leges hatalya nincs. A hozzdjarulést az inditvanyoz6 koteles beszerezni.

(5) A szamitis modositisat a szolgéltaté a fenti feltételek egyiittes teljesiilését koveté hénapban
esedékes szamla kibocsatasaig koteles elvégezni.

Az tavhdszolgaltatasi dijak elszamolasa
23. 8§

(1) A tavhészolgaltatési dij kiegyenlitése a tulajdonosok egymdssal torténd megallapodésa szerint
egyiittesen vagy kiilon-kiilon épiiletrészenként (pl.: lakdsonként) is térténhet. Kiilon torténd dijfizetés
esetén a dij épiiletrészenkénti (pl.: lakdsonkénti megosztdsa) és a dijfizetk részére torténd
szamlazasa - a tulajdonosok &ltal meghatarozott ardnyock valamint az Uzletszabélyzat rendelkezései

szerint - a szolgdltatd feladata.

(2) A szolgaltat6 koteles az Uzletszabdlyzat mellékletét képez§ dltalanos koziizemi szerzodést a
felhaszndlé részére megkiildeni az Uzletszabalyzatban részletezettek szerint. Amennyiben az
altalanos koziizemi szerzédés a felhasznalé részér6l nem keriil alairdsra (pl.: a felhaszndlé nem
vélaszol a szolgdltaté megkeresésére) vagy ,nem Kkereste” jelzéssel érkezik vissza az altalanos
koziizemi szerzédés a szolgiltatéhoz, akkor a szolgiltaté uigy tekinti, hogy a felhaszndléval a
dijfelosztas modjéra vonatkozéan megéllapodni nem tudott.

(3) A szolgaltatott és a felhasznalt tivho dijénak elszdmoldsa hiteles h6mennyiségmérés alapjan
torténik.
Dijfizetés
24. §

(1) Amennyiben a felhaszndl6 és a szolgaltaté a dijfelosztés modjaban megallapodni nem tud, ugy a
dijfelosztds médjara vonatkozéan az e rendeletben foglaltak az irdnyadok.

(2) Az éves alapdijat a felhasznalé 12 egyenld részletben havonta fizeti meg. Az alapdijat a
felhaszndlo koteles megfizemi akkor is, ha tdvhOszolgéltatds év kozben akdr ideiglenesen

kikapcsolésra keriil, akar végleges jelleggel megsziinik.

(3) A hédij megfizetése a felhaszndlé valasztésa alapjan torténhet a fiitési id6szakban havi elszamolas
alapjan, vagy évente 6 illetvel2 havi egyenld részletben a fiitési idény végén torténd
végelszamoldssal. A haszndlati melegviz hddijanak megfizetése a mérdk havonta torténd leolvasasa
alapjan - a felhaszndl6 részére rendszeresitett adatlap fogyasztd dltali kitltésével és tdvhoészolgdltato
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részére torténd visszakiildésével - torténik. Ennek hidnydban a havi felhaszndlds elszdmolasa
atlagfogyasztas alapjan torténik. A kalkuldciéra és az elszadmoldsra vonatkozo részletes szabalyokat

az Uzletszabalyzat tartalmazza.

(4) A kozosen mért tavhéellatas fiitési hédijat - egyéb megdllapodas hianyaban - a fltott 1égtérfogat
alapjéan kell az egyes felhaszndlék kozétt megosztani.

(5) A felhasznélék a fiitott légtérfogat alapjdn torténd megosztds helyett ugy is megallapodhatnak,
hogy a hékézpontban, a héfogadé é&llomdson mért tdvhémennyiség hodijat kéltségmegosztok
alkalmazéséval osztjak szét. A koltségmegosziék beszerzésének és felszerelésének, valamint a
szitkséges egyéb atalakitasnak a koltségei a felhasznalot terhelik.

(6) Koltségmegosztok alkalmazisa esetén a koltségosztés elszamolds évente egyszer torténik. Az
elszamolds idépontjaig - egyéb megéllapodas hidnyaban - a felhasznalé havonta a fiitott légtérfogat
arényaban fizeti meg a tdvh8szolgaltatasi dijat.

(7) A koltségosztés elszamoldst a felhasznalé éltal megbizott személy végzi, aki az elszamolasért
teljes korii feleldsséggel tartozik a felhaszndlokkal és a szolgdltatGval szemben. A koltségosztos
elszamolasért a szolgaltatot felelGsség nem terheli.

(8) A tavhdszolgaltatd - a felhaszndlé altal megbizott személy elszamolisa alapjan - a
tavh8szolgaltatasi dijakat a felhasznalok részére kiszamlézza, és a kiilénbozetet beszedi, vagy azt a

felhasznalék részére visszatériti, jovairja.

(9) A koltségosztés elszamolas alkalmazdsa sordn az épiileten belill azon felhasznalasi helyeken (pl.:
lakas, nem lakas céljara szolgdl6 helyiség), amelyeken barmilyen okndl fogva koltségoszték nem
keriiltek felszerelésre, a tavh{szolgiltatasi dij elszdmoldsa tekintetében a felhaszndlék egymas
kozotti elézetes megéllapodasa az irdnyadé. Amennyiben ilyen megéllapodds a koltségosztd

leolvasdsdig nem jon létre, igy a kéltségosztéval nem rendelkezd felhasznalasi helyeken - az adott
épiiletben - a targyév legmagasabb fajlagos héfelhasznalasanak 1,2-szeresével kell szédmolni.

(10) A tavhészolgaltat6 a haszndlati melegviz-fogyaszidst az egyedi hasznalati melegvizmérén mért,
ennek hidnyaban a felhasznél¢ éltal megadott adatok alapjan szamolja el.

(11) A tavhGszolgéltaté a fiitési céli és a hasznalati melegviz készités céljara felhasznalt hét e
rendelet hatilyba 1épésétsl kezdSdben a koziizemi szerzddésben meghatarozott médon és

feltételekkel hatarozza meg, és szamlazza.
A tavhészolgaltatasi dijak megfizetése
25. §

A dijfizet6 a tavhdszolgaliatas dijat havonta, a szolgéltaté éltal kiallitott szamla alapjan, a szamlan
megjelolt hataridsben koteles megfizetni a szolgaltaténak. A szamlazas, illetve dijfizetés modjat és

esedékességét az Uzletszabalyzat allapitja meg.

VI. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

26. §
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Ez a rendelet a kihirdetését kovetS napon 1ép hatalyba.
27. §

Hatalyat veszti A tavhd és melegviz-szolgaltatasrol sz616 44/2015 (X.21.) 6nkormanyzati rendelet.
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1. melléklet az .../... . (... . ....) 6nkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szévegét a(z) 1.melléklet.pdf elnevezésii f4jl tartalmazza.)
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A hasznalati melegvizet mérés nélkiil vételezo felhasznalora terhelheté vizfogyasztas
maximuma

e

! o Felhasznél(.').iilely m2 i terhelheté HMV fogyasztés |
| 28,0 m2-tél kissbb | 5 m3/Hé h
| 281m2-350m2 [ ~ 7m3/H6 )
| T 351m2-440m2 | 9 m3/H6
[ 44,1 m2- 53,0 m2 | 11 m3/H6 -
| 53,1 m2- 62,0 m2 | 14 m3/Ho6
62,1 m2-700m2 [ 16 m3/H6
| 70,1 m2- 85,0 m2 B ~ 19m3/Hé
85,1 m2 -t6 nagyobb i 22 m3/Hé

A hasznélati melegvizet mérés nélkiil vételezd felhasznalo szamlajaban a tavhészolgaltato az
itt meghatdrozott vizmennyiség alapjan szamitott hédijat jogosult felszamolni.



Végsd elGterjeszt6i indokolas

A jogalkotésrél sz6l6 2010.évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat.) 18. § (1) bekezdése alapjan a
jogszabaly tervezete preambulumot tartalmaz, amelyben a szabélyozas céljat minden esetben meg
kell hatérozni. A jogszabaly tervezetének preambulumaban a jogszabély el6készitGje szitkség szerint
rogzitheti a szabalyozassal osszefiiggd azon elvi, elméleti tételeket, amelyeket a jogszabaly
tervezetének szerkezeti egységeiben a normativ tartalom hidnya miatt nem lehet rendezni.

A Jat.37.§ (3) bekezdése akként rendelkezik, hogy a 2025. januar 1. napjat megeldzGen kihirdetett
azon jogszabalyok, amelyek preambulumot nem tartalmaznak, vagy bevezetd részt tartalmaznak,
preambulummal torténd kiegészités céljabél nem médosithatoak.

A preambulum jogszabélyok élén all6, ltalidban emelkedett, tinnepélyes hangulati, hangvételii
szoveg, mely bevezetSként szolgal a rendelkezések eldtt.

Tehat a Jat. fent idézett rendelkezéseire tekintettel j rendeletet kell alkotni, amely tartalmazza a
preambulumot a kordbbi rendelet tovabbi részeinek véltozatlan szabdlyozasaval. Ezittal a tavhé és
melegviz-szolgaltatasrol sz616 dnkorményzati rendeletiink kerilt sorra.

Valamint a tavhdszolgaltatisrél sz6lé torvény végrehajtisarél szolé 157/2005. (VIL 15.) Korm.
rendelet alapjin a tavfiitéses épiiletek kotelez8 koltséghatékonysagi vizsgélatdhoz hasznalt
megtakaritasi ardnyszam (E) értékét e rendeletben hatérozzuk meg.
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Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

10.sz. Napirend TARGY: A képvisel-testillet bizottsagainak beszdmoldja az eéves

munkarol
ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Ugyrendi és Jogi Bizottsag Nyilt Egyszerti tobbség

Oktatasi-, Kozmiivel6dési és Sport Bizottsag
Pénziigyi- Véarosgazdalkodasi és Viarosfejlesztési
Bizottsag

Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag

ELOTERJESZTO: bizottsagi elnokok

KESZITETTE: bizottsagi elnokok

Az eléterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes f0jegyzo




SARBOGARD VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELOTESTULETENEK
EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS BIZOTTSAGA
7000 SARBOGARD, HOSOK TERE 2.

Beszamolé
Sérbogard Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11-i tilésére

Térgy: Beszamolo az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag éves munk4jarol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képvisel6-testiilet Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsaga 2025. szeptember 1. és 2026.
augusztus 31. kozott a mellékelt tablazatban felsorolt idépontokban iilésezett és az ugyanott
hozott hatarozatokat fogadta el.

A bizottsag 5 tagu, elndke: Aranyos Jozsef

képviselo tagjai: Toth Béla
Kapusi Péter
kiils6 bizottsagi tagjai: Tolnai Eva
Bereczk Karolyné

A bizottsagi munkaban a tagok, a korabbi évek gyakorlataval egyezOen - legyenek akar
képviselok, akar kiilsdsok - kotelességtudoan, nagy rendszerességgel vettek részt. Az esetleges
tavollétek oka szinte kizarélag munkahelyi elfoglaltsag volt, ami indokoltnak tekintheto.

A bizottsagot magam, mint negyedszdzada az egészségligyi ellatasban tevékenykedd mentos,
gy gondolom kelld szakmaisiggal tudom vezetni. Az egészségligyi és szocidlis ellatasban
résztvevd valamennyi sarbogardi szakemberrel napi szintli kapcsolatom van, amely
tapasztalataimat a bizottsagi munkéban is hasznositani tudom.

A mellékelt tablazatbol megallapithat6, hogy a fenti idészakban a bizottsag 11 alkalommal
tartott soros nyilt tilést és 2 soros zart {ilést.

Bizottsagi iilések

2025. szeptember 1-t61 — 2026. augusztus 31-ig

2 Napirendek szama
:E Ulés ideje Megjegyzés . Nyilt Zart

g & 2025.00.09. | soros | 3 0
8 ,:% " 2025.10.08. | | soros 3 0
g 2025.11.12. SOros 2 0
E" 2025.12.10. soros 3 0




2026.01.20. SOYOS 2 2
20260210, soros 5 2
| 2026.03.10. - Soros 4 0
| 2026.04.08. soros 2 0|
- 2026.05.05. soros 6 0|

2026.06.09. ~ soros | 3 0

2026.08.10. - ) soros 3 0

A bizottsag dontései a szakteriiletét érinté hatarozatok hozataldra, rendelet-tervezetek
véleményezésére, palyazat kiirdsara, a szektort érintdé egyéb kérdésekben allasfoglalasra
terjedtek ki. A bizottsag atruhazott hatiskorben irt ki palyazatot Sarbogardon miik6dd
egyesilletek és nonprofit szervezetek részére gyoOgyaszati ¢s fejlesztési  eszkozok,
segédeszkozok beszerzésére. Sarbogardon mikddé olyan szervezetek juthattak forrashoz,
amelyek a fogyatékkal éloket segitik.

A bizottsag tiléseit nyilt és - sziikség szerint - zart iilés keretében tartotta meg.
Az elmult iddszakban az Egészségiigyi és szocialis bizottsag iiléseinek fobb napirendi pontj ai:

a képviseld-testiilet 2026. évi munkatervének véleményezése

2026. évi koltségvetés targyaldsa

zarszamadasi rendelet véleményezése

SZMSZ modositasanak véleményezése

az egyes szocialis ellatasokrol sz616 rendelet véleményezeése
Sarbogard-Hantos-Nagylok  Gyermekjoléti Tarsulas 2025. ¢&vi
tevékenységérdl szolo tajékoztatd véleményezese

o ecgyeztetések, tervezetek, palydzatok kiirdsa, odaitélése

A cimzetes fojegyzé asszony, tovabba a polgarmesteri hivatal valamennyi dolgozoja a bizottsag
részére minden segitséget megadnak a zSkkendmentes, hatékony munkavégzéshez. Ezért a
bizottsag elnokeként, a bizottsag valamennyi tagja nevében tisztelettel megkdsz6ndm a
munkankhoz nyujtott segitséget azzal, hogy a jovében is torekszink a hatékony
egylittmikodésre.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsag
munk4jardl sz616 beszamolot megismerni és az abban foglaltakat elfogadni sziveskedjék.

Sarbogard, 2026. augusztus 26.

{
4|
Tisztelettel: Rl
\
3]
Aranyos Joézsef

Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsag

Nb



Sarbogard Viaros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Ugyrendi és Jogi Bizottsiga Elnkétol
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Eldterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2026. szeptember 11-i {ilésére

Targy: az Ugyrendi és Jogi Bizottsag beszamoldja a bizottsag éves munkajarol.
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A bizottsag harom képviseld és kettd kiilso tag részvételével latja el munkaéjat.

Elnok: Ebl Zoltan (képviseld)
Tagok: Bagyi Zoltan (képviseld)

T6th Tamas (képvisel)
Horvath Tibor (kiils6é bizottsagi tag)
Dr. Siikosd Gergd (kiilsé bizottsagi tag)

Az UJIB a Képviselé-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol sz6l6 7/2025.
(I11. 27.) nkormanyzati rendeletében (SZMSZ-ben) foglaltak szerint végzi munkajat.

Meghatirozott feladata, hogy a képvisel6-testiilet elé keriilld rendelet-tervezeteket
megtargyalja, a képviselo-testiilet elé terjessze és az egyeb hataskorébe tartozo tigyekben
eljarjon.

A bizottsag zért iilés keretében targyalja a kitiintetési javaslatokat, személyi tigyeket.

A bizottsag kiemelt feladata a polgarmester, alpolgarmester, képviseldk, kiilsé bizottsagi tagok
vagyonnyilatkozat-tételi ktelezettségével kapesolatos teenddinek ellatasa.

Az UJB iiléseit altalaban a testiileti iilés hetének keddi vagy szerdai napjan tartotta. A bizottsagi

tagok részérdl a megjelenési fegyelem megfeleld volt, elére lathaté hianyzas esetén értesitették
a bizottsag elnokét tavolmaradasuk okarol.

Hatérozatképtelenség miatt a bizottsgnak iilést elhalasztani egyszer sem kellett. A bizottsag
tagjai konstruktivan vettek részt az tiléseken.

A bizottsag a fenti idészakban 11 soros nyilt, 1 rendkiviili nyilt és 4 soros zart {ilést tartott.

Az UJB iiléseinek id6pontjait és a targyalt napirendi pontjainak szamat az alabbi tablazat
mutatja:



Bizottsagi iilések

2025. szeptember 1-t61 — 2026. augusztus 31-ig

| Napirendek
Ulés ideje Megjegyzés szdma
Nyilt Zdrt

S 2025.09.09. soros 6 0

8 2025.10.08. SOros 7 0

S 2025.11.12. SOros 3 0

-~ 2025.12.10. s070S 7 0
S

9 2026.01.20. soros 5 2

5 2026.02.10. S0ros 7 0

S 2026.03.10. SOFOS 5 2

| B 2026.04.08. soros 3 0

= 2026.05.05. soros 6 2

| 2026.05.27. rendkiviili I 0

2026.06.09. s0ros 6 0

2026.08.10. soros 4 3

A bizottsag a munk4jat eredményesnek itélem meg, tagjai a meghatarozott feladatoknak
véleményiikkel, dontéseikkel lelkiismeretesen igyekeztek eleget tenni.

Eziiton készoném meg - a bizottsag tagjainak nevében is - a bizottsagi tilések eloterjesztbinek,
a polgarmesternek, a cimzetes féjegyz6 asszonynak, a hivatali dolgozoknak a munk4ajét, akik
minden segitséget megadtak a hatékony munkavégzéshez.

Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy az UJB beszamol6jat megtargyalni és elfogadni
sziveskedjék.

Sarbogard, 2026. augusztus 27.

Ebl flt n

Ul B/ln(:')ke

Ay <



Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
Oktatasi, Kozmiivelédési és Sport Bizottsiga
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Beszamold
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2026. szeptember 11-i tilésére

Targy: Beszamolé az Oktatasi, Kozmiivelodési €s Sport Bizottsag éves munkéjarol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az OKSB 5 fovel latja el a bizottsagi munkat, a bizottsdg tagjai:

Elnok: Erds Ferenc képviselod
Ebl Zoltan képviselod
Aranyos Jézsef képviseld
Lovaszné Tobel Katalin kiils6 bizottsagi tag
ifj. Gabris Tibor kiils6 bizottsagi tag

A bizottsdg nyilt és zart iiléseinek, valamint a targyalt napirendi pontjainak szamat az
alabbi tablazat tartalmazza.
Bizottsagi iilések
2025.szeptember 1-t61 - 2026. augusztus 31-ig

S0 Napirendek

:“% Ulés ideje Megjegyzés szdma

o _ Nyilt Zart
A 2025.09.09. soros 5 0
8 2025.09.12. rendkiviili 1 0
) 2025.10.08. S0ros 8 0
3 2025.11.12. soros 4 0
< 2025.11.19. rendiviili | 0 1
% 2025.12.10. SOros 3| 0
R

g 2026.01.20. SOFOS 2 0
= 2026.02.10. SOFOS 12 0
4 2026.03.10. SOros 4 0
“3 2026.05.05. SOros 6 0
R~ 2026.06.09. SOros 6 0
< 2026.08.10. 50ros 6 0

A napirenden 1év§ eldterjesztések alapos megtargyaldsa utan - dontéseinket altalaban egyhangu
szavazattal, jovahagyassal hoztuk meg.

Az OKSB atruhdzott hataskdrben dontdtt a civilszervezetek, a sportszervezetek €s a nyari
taborozassal kapcsolatos palyazatok elbiralasarol.



Errdl nem kivanok bévebb tajékoztatdst adni, mivel ezekrél a dontéseir8l a bizottsag
tajékoztatta a képviseldtestiiletet.

Szintén 4truhdzott hatdskorben a Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati
Osztondijpalyazat 2026. évre beérkezett palyazatait is elbiraltuk, melyrdl a képviselo-testiiletet
szintén tajékoztattuk.

A bizottsag a képviseld-testiilet jovahagyaséval atruhazott hataskorben szervezte meg a Varosi
iinnepeket, melyek az alabbi iddpontokban kertiltek megtartasra:

Oktéber 23. alkalmaboél (okt.22-én) Unnepi miisor és koszor(izas volt a véros t6bb pontjan.

December 19-én Szeretet Karacsonyi rendezvényen a nevelési-oktatasi intézmények altal
kivalasztott szocialisan raszoruld gyermekek részére adtunk 4t ajaindékcsomagot.

Marcius 15. alkalméabol (maércius 13-4n) Faklyas felvonuldssal, koszoruzassal egybekotott
iinnepség volt.

Majus 29-31. XXXII. Sarbogirdi Napok rendezvényen tébbek kozott az alabbi programok
szerepeltek: ,,40 éve varos Séarbogard” cimi kiéllitis a Sarbogardi Muzeum
Egyesiilet kiallité termében, Kerozin egyiittes, Dénielfy koncert, Horvath Tamas
koncert, Ismerds arcok koncert, Tankcsapda koncert, Erosember Liga verseny,
fézbverseny, gyermeknapi miisor, zarasként tiizijaték is szerepelt.

Jinius 9. Pedagégusnapi tinnepség a Jozsef Attila Miivelddési Hazban keriilt megtartsra,
ahol a polgarmester ur koszontétte az linnepelteket. Ezen a rendezvényen vehették
4t a kitlintetettek ,,Sarbogard Varos Oktatasaért” és a ,,Sarbogardi Talentum”
kitiintetéseket, tovabba rubin diszokleveleket diplomajuk megszerzésének 70.
évforduldja alkalmabol a nyugalmazott pedagogusok.

Augusztus 20. Varosi iinnep a H6sok terén keriilt megrendezésre, ahol a polgarmester ur
iinnepi beszéde utén atadta a ,,Sarbogard Véros Diszpolgara™, Sarbogard Varos
Szolgalataért”, ,kitiintetéseket. A rendezvény tovabbi részeben a Pitypang
Zenekar, Szabé Adam harmonikas, a Happy Gang +VITAMIN egyiittes
szorakoztatta a gyermekeket. A rendezvény Retro Disco-val zarult.

Eziiton szeretném megkdszonni a helyi miivészeti csoportoknak, civil- €s sportszervezeteknek,
hogy aktiv kozremiikodésiikkel hozzijérultak rendezvényeink méltd szinvonalon torténd
megrendezéséhez.

Tovébba megkoszonjiik a polgarmester Grnak, a cimzetes f6jegyz6 asszonynak és a hivatal
dolgozoinak a segitd kozremiikodést, melyet a bizottsag munkajahoz nyujtottak.

Kérem a képvisel6-testiiletet, hogy az OKSB beszamoldjat megtargyalni €s elfogadni
sziveskedjék.

Séarbogard, 2026. augusztus 31. ~ —
%‘AO/) )i e
Erds Ferenc 1
OKSB elndke



Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Pénziigyi, Varosfejlesztési és Varosgazdilkodasi Bizottsaga
7000 Sirbogard, Hésok tere 2.

Beszamolé
Sérbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11-i {ilésére

Targy: Beszamolé a Pénziigyi, Vérosfejlesztési és Viarosgazdalkodasi Bizottsag €ves
munkajarél.
Tisztelt Képviselotestiilet!

A beszamol6 a bizottsag 2025. szeptember 1. és 2026. augusztus 31. kozotti tevékenységét
mutatja be, melyet az SZMSZ -ben meghatarozottak szerint lat el.

Pénziigvi. Varosfejlesztési és Virosgazdilkodasi Bizottsig tagjai:

A bizottsag Ssszetétele harom képviseld és ketto kiilsd tagbol all.

Elnék: Té6th Béla (képviseld)
Elnskhelyettes: Bagyi Zoltan (képviseld)
Tagok: Fros Ferenc (képviseld)

Gébris Istvan (kiils6 tag)
ifj. Er6s Ferenc (kiils6 tag)

(")sszefoglal(’) a PVVB munkajirdl az elmilt idészakban:

A bizottsag az elmult idészakban iiléseit a képviseld-testiileti iilés hetének keddi vagy szerdai
napijén tartotta. 11 alkalommal keriilt sor nyilt soros bizottsagi ilés megtartasara, ahol 8sszesen
104 napirendi pontot targyalt meg és tette meg javaslatat a képviselo-testiilet részére.

A bizottsagi tagok részérél a megjelenési fegyelem megfeleld volt, elore lathato hidnyzas esetén
értesitették a bizottsdg elnokét tavolmaradasuk okardl. Hatdrozatképtelenség miatt a
bizottsagnak iilést elhalasztani egyszer sem kellett, a minimalis 3 6 minden esetben megjelent
az iiléseken. A bizottsag tagjai konstruktivan vettek részt az tiléseken.

A bizottsag feladata, hogy a képvisel6-testiilet elé keriil koltségvetési rendelet-tervezeteket és
egyéb gazdalkodast érinté anyagokat megtargyalja, véleményezze, a képviselo-testiilet elé
terjessze és az egyéb hataskorébe tartozo iigyekben eljarjon.

Az alébbi tiblazatban részletesebb tajékoztatas taldlhaté az iilések gyakorisagarol, tipusardl és
a megtargyalt napirendi pontok szdmarol.



Beszdmold a Pénziigyi, Virosfejlesztési és Virosgazddlkoddsi Bizottsdg munkdjdrol

Bizottsagi iilések

2025. szeptember 1-t61 — 2026.augusztus 31-ig

Napirendek szdma

~§f Ulés ideje Megjegyzés Nyilt Zirt
S 2025.09.09. soros 8 0
g | : |
3 2025.10.08. | s0ros | 10 0
3
RS 2025.11.12. soros 6 0
& L
S 2025.12.10. soros 12 0
o
k s 0
:@ - ) SN | P
*é’ 2026.01.20. SOros 6 0
3 .
3 2026.02.10. 50ros 16 | 0
= |
S 2026.03.10. soros 9 0
)
N 2026.04.08. soros 6 0
3 2026.05.05. soros | 2 0
)
] 2026.06.09. soros 13 0
Ry

2026.08.10. SOFoS 6 0 |

A bizottsag munkdjat az el6zé évekhez hasonléan, most is eredményesnek érzem, tagjai
igyekeztek olyan déntéseket és véleményeket alkotni az iilések soran melyek a telepiilés
fejlédését, fejlesztését szolgaljak.

Eztiton k6szondm - a bizottsag tagjainak nevében is - a bizottsagi llések el6terjesztinek, a
polgarmesternek, a cimzetes f6jegyz6 asszonynak, a hivatali dolgozoknak a munkdjat, akik
minden segitséget megadtak a bizottsag hatékony munkavégzésehez.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy Pénziigyi, Varosfejlesztési ¢és
Viarosgazdalkodasi Bizottsag beszdmol6jat megtargyalni €s elfogadni sziveskedjék.

Sarbogard, 2026. augusztus 28.
—t B
Téth Béla

PB-VVB elnéke



7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Sarbogard Varos Onkormanyzata

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

11.sz. Napirend | TARGY: Palyazati felhivas boles6devezetdi beosztas ellatasara

ELOZETESEN TARGYALJA:

Oktatasi-, Kézmiivel6dési és Sport Bizottsag

ULES:

| Nyilt

SZAVAZAS:
Egyszer(i tobbség

ELOTERJESZTO: Dr. Siikdsd Tamés polgarmester

KESZITETTE: Kristof Veronika szervezési osztaly ligyintéz0

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte:

Dr. Venicz Anita
cimzetes f6jegyz6




Sarbogard Viros Polgarmestere
7000. Sarbogéard, Hésok tere 2.

Eldterjesztés

Sarbogard Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2026. szeptember 11.-i iilésére

Targy: Pdlydzati felhivds bolcsGdevezetdi beosztds elldtdsdra
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Zsolnainé Csajbdk Evénak, a Sarbogardi Harsfavirdg Bolesdde vezetSjének Séarbogard Véros
Onkormanyzat Képviseld-testilletének 218/2021. (XIL.10.) hatdrozatival adott vezetdi
munkakorre szolé hatarozott idejii megbizasa 2026. december 31-i hatallyal lejar. A magasabb
vezetdi feladatok ellatdsra palyézati kiirast kell megjelentetni a kézalkalmazottak jogallasarol
52610 1992. évi XXXIII. térvény (tovabbiakban Kjt.) 20/A és 20/B §-a és a kozalkalmazottak
jogallasarl szolé 1992. évi XXXIIL torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi agazatban t6rténd végrehajtasarol szol6 257/2000. (XI1. 26.) Korm. rendelet
eléirasai szerint. A pdlyazati eljards lefolytatisdval Osszefliggd feladatokat a fenntartd
Onkormanyzat Jegyzéjének kell ellatnia. A palydzatot a megbizasi jogkor gyakorldjaként a
képvisel§-testiilet irja ki.

A kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIIL torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szolo 257/2000. (XIL.26.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: kormanyrendelet) 3. §-a szerint magasabb vezetének mindsiil a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmény intézményvezetje.
A Kijt. 20/B.§ (2) bekezdése alapjan magasabb vezetdi megbizds annak adhato, aki a
munkaltatoval  kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizdssal egyidejlileg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezheto.
A Kijt. 23.§ (1) bekezdése alapjan a magasabb vezeti beosztis elldtisa magasabb vezetd
beosztasra térténd megbizéssal torténik.
A Kjt. 23.§ (3) bekezdése alapjan a magasabb vezetdi, valamint a vezetdi megbizis legfeljebb 5
évig terjedd hatarozott idore sz6l.
A Kijt. 20/A. § (4) bekezdése szerint a palyazati felhivast a korményzati személyligyi igazgatési
feladatokat ellitd szerv (tovabbiakban: személyiigyi kozpont) internetes oldaldn, tovabba a
helyben szokasos modon kell kézzétenni.
A Kijt. 20/A. § (3) bekezdése szerint A palyazati felhivasban meg kell jelSIni:

a) a munkaltato és a betdltendé munkakdr, vezetdi beosztds megnevezését,

b) a munkakérbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jard lényeges feladatokat,

c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benyiijtando iratokat, igazoldsokat, tovabbd

e) a palyazat benyijtasanak feltételeit és elbirdlasanak hataridejét.

A palyszénak a palyézat részeként benyujtandé iratokon, igazoldsokon til a palydzathoz csatolnia
kell:
a) az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé programjat,
b) arrdl sz6l6 nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal Ssszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,
¢) valamint a kiilon jogszabalyban vagy a palydzatban eldirt tovadbbi kdvetelmények
igazolasara vonatkozd okiratokat.

A korményrendelet 1/A. § (9)-(13) bekezdéseiben foglaltak szerint a péalyazatokat a palyazat
elokészitdje altal esetenként 6sszehivott bizottsdg véleményezi.



A bizottsag tagjai kozott kell lennie a palyazat eldkészitdjének vagy képviseldjének, magasabb
vezetdi beosztas esetén a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetdleg egyesiilet képvisel6jének,
vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.

A bizottsag a kifrt feltételeknek megfeleld palyazokat személyesen hallgatja meg. A bizottsagnak
a meghallgatasrol jegyzokonyvet kell vezetnie, véleményét a palydzatok elbirdldsdra jogosult
szerv elé kell terjesztenie. A pélyazati eljarast a palyazat benyujtasi hatéridejét kovetd hatvan
napon beliil le kell folytatni, eredményéré] valamennyi palyazot irasban értesiteni kell.

A pélyazat benylijtisdnak a hatdrideje a palyazati felhivasnak a személyiigyi kézpont honlapjan
valé kozzétételétd] szamitott harminc napnél révidebb nem lehet.

Jogszabaly eltérd rendelkezése hidnyadban magasabb vezetdi beosztasra Kiirt palyazat esetén a
palyazot a palyazati hatéridd lejartat koveté huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi
jogkor gyakorloja altal 1étrehozott bizottsag hallgatja meg.

Fentiek alapjan javasolom, hogy a magasabb vezetdi beosztas ellatisira szol6 megbizis &t éves
idétartamra széljon, valamint hogy a Képviselo-testiilet allitson fel egy eseti bizottsagot a
palyazatok véleményezésére.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy az eldterjesztést targyalja meg, fogadja el, és a
hatérozati javaslatban foglaltak szerint keriiljon kiirasra a palyazat.

Hatarozati javaslat

Sarbogéard Varos Onkorményzat Képvisel6-testillete megtargyalta a ,,Pdlydzati felhivds
bolcsbdevezetdi beosztds elldtdsdra” targyn elSterjesztést és az alabbi hatdrozatot hozta.

_ PALYAZATIFELHIVAS
BOLCSODEVEZETOI BEOSZTAS ELLATASARA

1. A palyazatot meghirdetd szerv:
Sarbogérd Varos Onkormanyzata
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.
Tel.: 06/25-520-260.

2. A meghirdetett munkahely. beosztas:
Sarbogardi Harsfavirag Bolcs6de, bolesédevezetdi beosztas

7000 Sarbogard, Ady Endre ut 126.
hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony, 5 évre sz616 hatarozott idejii vezet6i
megbizas

3. Tevékenységi kor (ellatandd feladatok):

A bdlesddevezetd elsddleges feladata a Sarbogardi Harsfavirag Bolcsdde felelds vezetése,
iranyitisa, magasabb vezetdi feladatok ellatdsa. A szakmai munka el6készitése, megszervezése,
irdnyitdsa és ellendrzése, a szakszerli és torvényes miikddtetés biztositasa, a bdlcsddei
munkavallalok szakmai munkéjanak irdnyitdsa, koordinalasa. Gyakorolja a munkaltatéi jogokat
az intézmény alkalmazottai felett. Felelés az intézmény miikodéséért és gazdalkodasaért.
Feladatkorébe tartozik az intézménybe jaro gyermekek ellatdsanak megszervezése, a szakmai
programban foglaltak megvalositisa, esetenként kisgyermekneveldi feladatok ellatasa.
Gondoskodik a bolcséde mikodési feltételeirdl; az intézményre vonatkozd jogszabdlyok,
rendeletek, utasitasok, szabalyzatok végrehajtasardl, illetve betartasar6l. Megszervezi a bilcs6de

sreys

vezetéséért. Valamint elldtja mindazon feladatokat, amelyet &4gazati jogszabaly az
intézményvezetd kizarolagos hataskorébe utal. A 15/1998. (IV.30.) Nm rendelet 3. § (2)



bekezdése szerint a személyes gondoskodést nyujtd, vezetdi megbizassal rendelkezé személy a
vezetdi megbizassal rendelkezd szocidlis szolgalatast nyujté személyek vezetképzésérdl szolo
25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezet6képzés teljesitésére koteles.

Elvart végzettség/képesités:

— 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egészségiigyi és szocialis gondoskodas tovabb nem bonthatd, - 15/1998 NM
rendelet 2. sz. mell., L. rész, 1. Alapellatasok 2. Bsleséde C) pontjaban eldirt
képesitésnek megfeleld tanusitvany

- A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének 1. rész I. Alapellatdsok
2. B) pontjaban meghatarozott végzettség:
— 1. csecsemd- és kisgyermekneveld (BA)
vagy
2. a) bolcsédei szakgondozo (OKJ),
b) csecsemd- €s kisgyermekgondozé (OKJ),
¢) csecsemo- és kisgyermekneveld-gondozd (OKJ),
d) csecsemd- és gyermekneveld-gondozé (OKJ),
e) kisgyermekgondozé, -neveldi (OKJ),
f) csecsemd- és kisgyermeknevel6 asszisztens (FOKSZ),
2) 5 0922 22 02 szamu kisgyermekgondoz6, -neveld,
h) csecsemd- és gyermekgondozdi (OKJ)
végzettséggel rendelkezd: intézetvezetd, szakoktatd, védond, felséfokil szocidlis
szakképzettségii személy vagy pedagogus szakképzettségli személy
- biintetlen eléélet, cselekvoképesség
- magyar allampolgarsag
- legalabb 6t év felsdfokt végzettséget vagy felséfokil szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségiigyi ellatds, illetve a kdzoktatas
teriiletén betsltdtt munkakérben szerzett szakmai gyakorlat,
- az intézményben bet61t6tt munkakorbe torténd hatarozatlan idejii kinevezés, vagy
- a vezetdi megbizissal egyidejiileg felstfokil végzettséget vagy felséfokl szakmai
képesitést igényld munkakdrbe torténd hatdrozatlan idére sz016 kinevezés.
- A vezetdi megbizdssal rendelkez$ szocidlis szolgdltatdst nyujtd személyek

vezetdképzésérdl szolé 25/2017.(X.8.) EMMI rendelet szerinti vezetdképzés megléte, vagy a
vezetOképzési kitelezettség hataridén beliili teljesitésének vallalasa

4. A beosztashoz kapcsol6dd juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992.

évi XXXIII. torvény, a pedagdgusok 1 életpalydjardl szol6 2023. évi LIL torvény és vonatkozo
rendeletei az irdnyadoak.

5i

A palvézatnak az aldbbiakat kell tartalmaznia:

- részletes szakmai onéletrajzot,

- az iskolai végzettséget képzettséget igazold dokumentumok masolatat,

- 3 hénapnal nem régebbi biiniigyi nyilvantartd szerv altal kidllitott hatosdgi bizonyitvany,
amely tartalmazza azt, hogy a betdltendd munkakor ellitdsdhoz sziikséges tevékenység
folytatasat kizar6 foglalkoztatastol eltiltas hatdlya alatt nem all

- az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzeléssel 2 példanyban,

- nyilatkozatot arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a pdlyazati
eljarassal Osszefiiggd kezeléséhez hozzajarul, valamint arrél, hogy a pélyézatinak az
elbiralasat nyilt vagy zart iilésen kéri-e,

- nyilatkozat arrél, hogy nem &ll cselekvOképességet kizaré vagy korlatozé gondnoksag
alatt



- nyilatkozatot arrol, hogy a palyazé vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
teljesitését

7. A pélyazat benyhjtasanak hatarideje €s helye:
2026. november 08.
Sarbogard Varos Polgarmestere - 7000. Sarbogard, HOsok tere 2.

8. A palvazat elbirdldsanak hatarideje:
2026. december 15.

9. Az allas betdltésének legkorabbi idépontja:
2027. januér 01.

A pélyazati kiirast a személyligyi kdzpont honlapjan, valamint Sarbogard Véros honlapjin kell
kézzétenni.

Utasitja a polgarmestert, hogy a palyazat meghirdetésére a sziikséges intézkedést tegye meg.

A Képviseld-testiilet a palyazat feltételeit tartalmazé 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet 1/A. §
(9) bekezdése alapjan a palyazatok véleményezésére eseti bizottsagot hoz létre. A bizottsag tagjai:
® Sarbogard Varos Jegyzdje,
e az Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsag elnoke,
® a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetbleg egyesiilet képviseldje, vagy a szakma
szerint illetékes szakmai kollégium tagja.

A bizottsag a kiirt feltételeknek megfelels palyazokat személyesen hallgatja meg. A bizottsdgnak
a meghallgatasrél jegyzokényvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a bizottsag tagjainak a
pélyazok alkalmassdgéra vonatkoz6 véleményét. A pélyazati feltételeknek megfeleld palyazatokat
a bizottsagi véleménnyel egyiitt a polgarmesternek a Képvisel6-testiilet elé kell terjesztenie.

Hatarido: meghirdetésre: 2026. oktéber 1.
el6terjesztésre: a bizottsagi meghallgatasokat kovetden

megbizasra vagy kinevezésre: legkésbb 2027. januar 01-ig

Felelos: polgarmester

o

Sarbogard, 2026. szeptember 11. g )
Dr. Siikosd Tamas
polgarmester



Sarbogard Vires Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

12.sz. Napirend | TARGY: A Polgarmesteri Hivatal kdztisztvisel6inek jutalom

| Bizottsag

megallapitas
ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
| Pénziigyi- Varosgazdalkodasi és Varosfejlesztési | Nyilt Mindsitett tdbbség

ELOTERJESZTO: Dr. Siikdsd Tamas polgarmester

KESZITETTE: Hariné Németh Ilona gazdasagi osztaly osztalyvezetd

| Az eléterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellenbrizte: Dr. Venicz Anita

| cimzetes fojegyzd
l




Sarbogard Varos Polgarmestere
7000 Sirbogird, Hésok tere 2.

_ Eljterjesztés
Sarbogard Viros Onkormanyzat Képvisel-testiiletének

2026. szeptember 11-i iilésére

Térgy: A Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldinek jutalom megallapitasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2018. évtSl a Képviseld-testiilet - az dnkorményzat sajat bevételeinek terhére - a hivatal
dolgozéinak a munkajuk elismeréseként évente jutalom kifizetéséhez jarult hozza.

Az elmilt évek gyakorlatanak megfeleléen megvizsgaltuk a koltségvetést és a takarékos
gazdalkodasnak koszonhetéen megéllapithatd, hogy a koltségvetési tartalék megteremti a
fedezetét a jutalom kifizetésének.

Jelen eléterjesztésben 28.270.000 Ft jutalom Osszegére teszek javaslatot, melyet még 13 %

szocialis hozzajarulasi adoé terhel.
Kérem, sziveskedjenek az eléterjesztést megtargyalni, és a hatdrozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtérgyalta az ,4 Polgdrmesteri
Hivatal koztisztviselGinek jutalom megdllapitasa” targya elStetjesztést, és az alabbi
hatarozatot hozta:

Sérbogérd Varos Onkormdényzatinak Képviselo-testilete ugy dont, hogy a Sarbogardi
Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldi részére jutalom kifizetéséhez 28.270.000 Ft + 13 %
szocialis hozzajarulasi add poteldirdnyzatot biztosit a koltségvetési tartalék eldiranyzat

terhére.
Felkéri a cimzetes fojegyzot, hogy a koltségvetési rendeletmodositast a kdvetkezd testiileti

uilésre készitse el.

Hatarid6: 2026.szeptember 30.
Felel6s: jegyzo

Séarbogard, 2026. 08. 31. : P2 y o /
Vs V'~ 3
Dr. Siikkésd Tamas
polgarmester

Af
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Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselé-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

13.sz. Napirend TARGY: Bardi Auté Zrt. méltanyossagi kérelme

ELOZETESEN TARGYALJA:

ULES: SZAVAZAS:

Pénziigyi- Varosgazdalkodasi és Varosfejlesztési | Nyilt Egyszer(i tobbség

Bizottsag

ELOTERJESZTO: Dr. Sitkkésd Tamas polgarmester

KESZITETTE: Békési Jozsef miiszaki osztaly osztalyvezetd-helyettes

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita

cimzetes f0jegyz6

-




Sarbogird Viros Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

Eldterjesztés
Sarbogard Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11.-i iilésére

Targy: Bardi Auté Zrt. méltanyossagi kérelme
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Sarbogard Véros Onkorményzat Képviselo-testiilete 2026. évi juniusi testiileti iilésén
feliilvizsgalta a Boross Mihaly emlékpark kozlekedési helyzetét. A feliilvizsgalat oka a
szamos lakossagi bejelentés volt. A megoldds a Sarbogardi Renddrkapitanysag
szakembereinek instrukcioi alapjan sziiletett meg.

A feliilvizsgilat eredményeként a Képviselo-testiilet a 156/2026. (VL. 12.) hatdrozata szerint
tigy dontstt, hogy az Ady Endre ut — Jozsef Attila utca — Attila utca ,,Tiszti lakotelep” altal
hatarolt Boross Mihaly emlékpark belsé utjaira vonatkozdan korlatozasokat vezet be, annak
érdekében, hogy a park az eredeti rendeltetési céljanak jobban megfeleljen.

A hatarozat értelmében a Boross Mihély park 6sszes bekoté utcsatlakozasaban ,,.Behajtani
Tilos” KRESZ tablat kell kihelyezni, ,,Kivéve engedéllyel” kiegészitd tablaval.

A Park belsé utjaira csak Behajtasi engedély birtokaban lehet behajtani.

Behajtasi engedélyt a Park belsé utjaira, csak tulajdonjoggal vagy bérleti jogviszonnyal
rendelkezd természetes vagy jogi személy igényelhet. Jogosultsagot lakcimkartydval vagy
bérleti szerz6déssel igazolni kell a kérelem benynjtasakor.

Uzletek és egyéb Szolgaltatok, csak az aru be és kirakodésa idejére kapnak behajtasi
engedélyt, adott rendszamu gépjarmire.

KépviselStestiilet dontésérél az érinttet tulajdonosokat és ismer bérloket kiértesitettiik.
Tajékoztatast adtunk a szeptember 1-t6] bevezetendd park teriiletére gépjarmiivel torténd
behajtas feltételeirdl.

Bardi Istvan Ur a Bardi Auté Zrt. (1089 Budapest, Orczy ut 44-46.) igazgatdsagi tagja,
egyben képviseleti joggal felruhazott térvényes képviseldje méltanyossagi kérelmet terjesztett
eld, melyben a tirsasiga szamdara kéri a kordbban érvényes kozlekedési rend érvényben
tartasat, azaz autoik szeptember 1-t6l is az aru ki és berakodasa mellett, tovdbbra is a park
teriiletén parkolhassanak. Ennek hidnyaban veszélyeztetve latja a sarbogardi kirendeltseg
miikodését. Amennyiben az aruszallité autok szdmdra a parkolds nem lesz biztositva nem
tudnak arut kiszallitani sem.

A Bardi Auté Zrt. tulajdonosanak allitasa szerint kifejezetten azért vilasztotta ezt az
tizlethelyiséget fioktelepként, mert is megfelel$ iizlethelyiségen til az lizlet mikddéschez



szitkséges 5 db. gépjarmil parkoldsa is megoldott volt. Szamukra elengedhetetlen, hogy az
aruszallitasra hasznalt autdk egy helyen az tizlet mellett parkolhassanak.

Sérelmezi, hogy a kordbban kiadott kozteriileti engedély azonnali hatéllyal visszavonasra
keriilt és vitatja a parkolasokra és a gyalogos kozlekedési nehézségekre vonatkozo lakossagi
bejelentések megalapozottsigat. Kéri a tarsasaga altal megfizetett 2026. évre vonatkozo
kozteriilethasznalati dij (200.000Ft) iddaranyos visszatéritését. és nem utolsé sorban
sérelmezi, hogy a Boross Mihaly park kozlekedési rendjének véltozasardl e-mail dtjan lett a
tarsasag értesitve.

Kérem a fentick megtargyalasat és a dontés meghozatalat.

A dontés meghozatalanal kérem figyelembe venni, hogy a szeptember 1-t6l bevezetett
behajtasi korlatozasra miért is keriilt sor. A Boross Mihaly park lényegében ahogyan a
nevében is benne foglaltatik egy park és mem telephely. A Bardi Aut6é Zrt. altal bérelt
épiilethez az épiilet koriili kb. 80 cm teriilet tartozik. A tbbi koztertilet. Lényegében eddig is
egy megtiirt allapot volt résziinkrdl a kozteriileten/zoldteriileten az auték parkolasa (s
egyébként ezzel vissza is éltek), még ha ezért minimalis kozteriilethasznalati dijat is fizettek.
Nem beszélve az iizlet el6tt is mellett, jardan, zoldfeliileten, folyamatosan szabilytalanul
parkol6 vasarloikrol.

A Boross Mihaly Park kézvetlen szomszédsagaban talalhato koztertileteken a Bardi Autd Zrt.
{izletétd] 80 méteren, illetve 90 méteren beliil, azaz a Jozsef Attila utca — Attila utca 6sszek6td
it mentén kozteriileten 32 db, még az Attila utca mentén, kozteriileten tovabbi 15 db barki
szdmdara ingyenesen igénybeveheté parkolohely taldlhaté. Tehat nem a Bardi Auto Zrt.
miikddésének ellehetetlenitése a célunk, hiszen az aru be és kirakodasa idejére behajthatnak a
park teriiletére, csupan nem parkolhatnak az ut és a park zéldteriiletén.

Hatarozati javaslat
A)

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a polgarmester el6terjesztésében a ,,Bardi
Autd Zrt. méltanyossagi kérelme” targyu elSterjesztést megtargyalta €s az alabbi dontést
hozta.

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 156/2026. (V1. 12.) hatérozataban
foglaltakat a tovabbiakban is fenntartja. A Boross Mihély park 6nkorményzati tulajdonu
kozteriileti részét, igy sem a zoldteriileteket, sem a viszonylag keskeny belsd térkdves
utakat, nem kivanja parkoloként fenntartani. Ezen dontéssel nem a Bardi Autdé Zrt.
ellehetetlenitése a cél, hanem a Boross Mihaly park, parkként tortén6 hasznositisa. A
kozteriileti zoldfeliiletek akként keriiljenek hasznositasra, nem kereskedelmi egységek
telephelyeként. Az aru be és kirakodasa idejére tovabbiakban is behajthatnak a
park teriiletére, csupan nem parkolhatnak az egyébként is keskeny belsé titon €s
a park zoldtertletén autéikkal.

A Boross Mihély Park kozvetlen szomszédsagaban taléthaté kozteriileteken a Bardi Autd
Z1t. iizletétd] 80 méteren, illetve 90 méteren belill, azaz a Jozsef Attila utca — Attila utca
5sszekotd Gt mentén kozteriileten 32 db, még az Attila utca mentén, kozteriileten tovabbi
15 db barki szaméara ingyenesen igénybevehetd parkolohely talalhato. fgy a Bardi Auté Zrt
5 db személygépjarmiive szdmara a tovébbiakban is ingyenesen biztositott a parkolas az
aruszallitasi idon kiviil.



A Bardi Autdo Zrt. részére a 2026. évben Sarbogird Varos Onkorményzata
bankszdmlaszdmara befizetett 200.000 Ft osszegli helyfoglalasi dijbdl, idéaranyosan
66.667.Ft osszeget visszafizetésre keriil (szeptember — december), amennyiben a Bardi
Auté Zrt. a Boross Mihaly park, altaluk parkoloként hasznalt zoldfelileti részét 2026.
szeptember 30-ig helyreallitja.

Felkéri a Polgarmestert, hogy jelen dontésrél Bardi Istvan Urat a Bardi Auté Zrt. (1089
Budapest, Orczy Ut 44-46.) igazgatosagi tagjat, egyben képviseleti joggal felruhazott
torvényes képviseldjét tajékoztassa.

Hataridé kiértesitésre: 2026. szeptember 21.
Felelos: polgarmester,

B)

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a polgarmester elterjesztésében a ,,Bardi
Auté Zrt. méltanyossagi kérelme” targyu elbterjesztést megtargyalta és az alabbi dontést
hozta.

Séarbogéard Véros Onkormanyzat Képviseld-testillete a 156/2026. (V1. 12.) hatérozataban
foglaltakat a tovébbiakban is fenntartja. Azonban a Bérdi Auto Zrt. részére 2026.
szeptember 1-t6l is engedélyezi 5 személyauté Boross Mihaly park teriiletén ard be és
kirakodasi idején tal torténd parkolasat/tarolasat ............. Ft/személygépjarmuii/év
kozteriiletfoglalasi dij ellenében.

Felkéri a Polgarmestert, hogy jelen dontésrol Bardi Istvan Urat a Bérdi Auté Zrt. (1089
Budapest, Orczy ut 44-46.) igazgatosagi tagjat, egyben képviseleti joggal felruhazott
torvényes képviseldjét tajékoztassa.

Hataridé kiértesitésre: 2026. szeptember 21.

Felel6s: polgarmester, 7/ |
Sarbogard, 2026. 08. 27. Dr. Siikosd Tamds
polgiarmester

AR,



Dr. Siikésd Tamés polgarmester utjan
Sarbogard Viros Onkorményzat Képviselétestiilete részére

Targy: Meéltanyossagi kérelem
Ugyszam: D-158/1/2026, D/307-1/2026

Ugyintéz6: Békeési Jozsef

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Alulirott Bardi Istvan, a Birdi Autbé Zrt. (székhely: 1089 Budapest, Orczy Ut 44-46.,
cégjegyzékszam: 01-10-043352, adészam: 12229132-2-44) igazgat6sigi tagja, 6nallé
képviseleti joggal felruhazott torvényes képviselSje, a D-158/1/2026 szamon dr. Siikésd Tamas
polgirmester 4ltal hozott hatirozattal és a D/307-1/2026 szémon dr. Siikosd Tamas
polgarmester 4ltal nyujtott tajékoztatassal osszefliggésben az alébbi

méltanyossagi kérelmet

terjesztem eld.

Kérjiik a Baross Mihaly emlékparkba résziinkre kiadott, parkolasi engedélyre vonatkozd,
D-158/1/2026 szdma parkoldsra vonatkozé kozteriilet-hasznélati engedélyt visszavoné

hatdrozat méltanyossagbél térténd visszavondsat vagy médositasat.

Indoklas:

1. Térsasdgunk részére dr. Siikosd Tamas polgarmester 2023. julius 21. napjan kelt D-
500/2/2023 szamu hatdrozatival engedélyezte a Baross Mihély emlékpark teriiletén
talalhatd, Sarbogard 494/1 hrsz-0, (Sarbogird, Ady Endre ut 198.) fizlet melletti,
Sarbogard 494/14 hrsz-t kozteriileten, 5 db személygépkocsi parkoldsat.

2. Thrsasagunk részére e-mail utjan keriilt kézbesitésre a dr. Siikdsd Tamds polgarmester
2026. marcius 10. napjan kelt hatirozata, amelyben az 5db személygépkocsi
vonatkozassban kiadott parkoldsi engedélyt azonnali hatéllyal visszavonta, tovabba
kotelezte tarsasdgunkat, hogy 2026. mércius 31. napjaig a parkolassal tonkretett zold
teriiletet allitsa helyre, Gijra fiivesitse. A hatdrozatban rogzitésre keriilt, hogy az elmult
idészakban rendszeresen eléfordult, hogy tarsasdgunk autéi ugy parkoltak a park belsé
Gitjain, hogy méga gyalogoskozlekedés is lehetetlenné valt, valamint a park z61d teriilete
is sériilt a parkolé auték miatt. A hatdrozat rogziti tovibba, hogy tobb lakossagi
megkeresés is érkezett azzal kapcsolatban, hogy zavaré a parkon atmend jelentds

forgalom.

-3 A hatarozat meghozatalakor €és az engedélyek_kiadésakor a Séarbogard Viros
Onkormanyzat Képviselotestilletének 35/2015 (VIIL26.) dnkorményzati rendelete (a
tovabbiakban: rendelet) szabalyozta a kozteriiletek hasznalatit és annak rendjét.

A rendelet 3. § (2) bekezdés alapjan a kozteriilet-hasznalat sordn a gyalogos forgalmat nem
lehet akadalyozni.



A rendelet 8. § (1) és (3) bekezdése alapjan a kozteriilet-hasznélat szabalyszerliségét a
Polgarmesteri Hivatal jogosult ellenérizni. A nem megfeleld hasznélat esetén az engedélyest
hatérid® kitiizésével az ellendrzésre jogosult felszblitja. Nemteljesités esetén a polgirmester az

engedélyt visszavonja.

A rendelet 25. § (1) és (2) bekezdése az aldbbiakat rogziti: Uzemben 1év6 gépjarmiivek
kozterilleten valo tarolasara engedély kivételesen indokolt esetben adhaté, a kozit kozlekedésre
nem szolglé részére, ahol a jarmii sem a gyalogos-, sem a koziti forgalmat nem akadalyozza,
ill. a komyéken él6k nyugalmat nem zavarja. Amennyiben az engedelyezett tarolassal
kapcsolatban bejelentés érkezik, annak zavaré hat4sarol vagy a forgalom akadalyozasarol, ugy
a kiadott engedélyt azonnali hatéllyal vissza kell vonni.

4. A tarsasigunk részére kiadott kozteriilet-hasznalati engedély héarom feltételt
tartalmazott annak fenntartasa korében:

a) A személygépjarmiivekkel a 494/1 hrsz-G iizlet koriil gy kell parkolni, hogy a
gyalogoskdzlekedés folyamatosan biztositott legyen.

b) Amennyiben a fokozott gépjarmiiforgalom hatdsara a Baross Mihaly emlékpark
parkoldssal érintett belsd utjai, amelyek lényegében gyalogos forgalomra késziiltek,
rongélédnak, illetve megsiillyednek, azt az engedélyes koteles a Polgarmesteri hivatallal
egyeztetve, sajat koltségeén helyreéllitani. '

¢) Amennyiben az engedélyezett parkolassal kapcsolatban bejelentés érkezik annak zavard
hatasarél vagy forgalom akadalyozasar6l, ugy a kiadott engedély azonnali hatéllyal

visszavonasra keriilhet.

5. A fentiekben rogzitettek Osszefiiggésben eléadjuk, hogy tarsasigunk — 2 parkolasi
engedélyek visszavonasat tartalmazo6 hatérozattal ellentétesen — nem szegte meg a
kézterilethasznalati engedélyben tett kikotéseket.

Tarsasagunk altal hasznélt 5 db személygépkocsi a kozteriilethasznalati engedélyben
kikotott feltételek szerint parkol a kirendeltég melletti kézteriileten, E kérben kivanunk
hivatkozni arra, hogy a kozteriilet haszndlati engedély mellékleteként csatolt rajz, amin
a parkol6 autok 4ltal hasznalt teriilet feltiintetésre keriilt, és amely alapjan a parkolasi
engedély kiaddsra kerilt lefedi azt a teriiletet, amelyen a tirsasdgunk éltal hasznalt
gépjérmiivek ténylegesen parkolnak. A tirsasdgunk 4ltal hasznalt gépjarmiivek tehat
kizarélag a mellékletként csatolt rajzon jelzett teriileteken parkolnak, attol tarsasagunk

nem tért el.

6. Vitatjuk azt az allitast, hogy a tarsasagunk tulajdonédban 416 parkold személygépkocsik
miatt a gyalogosforgalom akadalyozott. Az érintett gépjarmiivek minden esetben ugy
parkolnak, hogy azok mellett egy-két méter széles szabad hely még talalhato, igy mas
gépjarmii és a gyalogos forgalom is elfér mellettiik. E korben kivanjuk eldadni, hogy
bar a hatarozat lakossigi bejelentéseket rogzit, azokat a hatdrozat indokldsa nem
valdsziniisiti, nem rogziti, nem idézi, és mellékletként sem keriiltek csatolasra a
bejelentések és ezek igazoldsara szolgal6 fényképfelvételek. E korben kivanjuk tovdbba
eléadni, hogy a rendelet 8. § (1) bekezdése alapjan a kozteriilet-hasznalat
szabalyszeriiségének ellendrzését a Polgérmesteri Hivatal jogosult ellendrizni. Tovabba
a 8. § (3) bekezdése rogziti, hogy a nem megfelelé hasznilat esetén az engedélyest
hatarid kitlizésével az ellenSrzésre jogosult felszolitja. Teh4t ellendrzés hidnyaban nem
foghatnak helyt — a nem valészintisitett - lakossagi bejelentések, azok allaspontunk
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10.

alapjén csupan az ellen8rzés alapjat képezhetik. A fentiekben rogzitettekkel ellentétesen
tarsasdgunkhoz nem érkezett ezzel kapcsolatos megkeresés, panasz vagy ellendrzésrol
sz616 tajékoztatds, igy nem érkezett felszolitis sem azzal kapcsolatban, hogy
tarsasagunk a kozteriiletet az engedélyt6l eltéréen, nem megfeleldan hasznélja.
Allaspontunk alapjén a hatarozatban rogzitett lakossagi bejelentések nem
megalapozottak, azok valésgtartalmat a Polgérmesteri Hivatal nem ellen6rizte, igy az
azokra alapitott jogok, eljarasok visszaélésszeriien gyakorolhatéak barki részérél.

A jelen kérelmiinkhoz mellékletként csatoljuk azokat a fényképfelvételeket, amelyek a
tarsasagunk tulajdondban 4116 és a szomszédos iizletekhez, lakdsokhoz tartozd parkold
auték elhelyezkedését rogzitik. A fényképfelvételekbdl is 61 l4that6, hogy tarsasagunk
a személygépjarmiiveket csak az engedély keretein belill és az annak megfelel6
teriileteken parkolja le.

A park z6ld teriiletének sériillésével kapcsolatban eldadjuk, hogy az barmikor
helyreéllithatd, és az a teriilet is a benyujtott rajzon feltiintetésre, valamint a parkolds
vonatkozasaban engedélyezésre keriilt, tehat az ott torténd parkolds az engedély kereteit

nem lépi til.

A kiadott kozteriilet hasznélati engedély visszavondsa tov4bba alapjaiban veszélyezteti
a kirendeltségiink milkddését. Parkoldsi engedélyek hidnyaban az aruszéllitashoz
hasznélt gépjarmiivek parkoldsa nem lesz biztositva, igy az aruk széllitdsanak
lehetdsége megsziinik, kiilonds tekintettel arra is, hogy kirendeltségiink t5bb olyan nagy
stlyd és méretii alkatrészt, berendezést, szerszdmot is forgalmaz, amelyek széllitasa
kizarélagosan gépjarmfivel lehetséges. fgy a parkolasi engedélyek hianyaban a
kirendeltégiink mitkodése ellehetetleniil. Kirendeltégiink részére a tovabbiakban nem
tudjak majd kiszallitani a megrendelt 4rut, és kirendeltégiink sem fogja tudni a kirendelt
4rukat kiszallitani a vasarlok részére, tekintettel a kirendeltég elhelyezkedésére és arra,
hogy mashol az druszallitasra szolgalé gépjarmiivek parkoldsara lehet6ség nincsen.

Eléadjuk tovabba, hogy tarsasagunk az egész 2026. v vonatkozasaban megfizette a
kozteriilet hasznalati dijat az 5 db gépjarmil vonatkozasaban, azaz 6sszesen 200.000,-
Ft-ot. A kozterillethasznalati engedély visszavondsat tartalmazé hatarozat nem
tartalmaz arra vonatkozéan rendelkezést, hogy az Onkormanyzat mikor és milyen
modon kivénja a befizetett 6sszeg aranyos részét tarsasagunk részére visszafizetni.

Az Akr. 26. § (1) bekezdésének a) pontja rogziti, hogy a hatosdg irasban, a digitalis
4llamrol és a digitalis szolgaltatdsok nyujtasanak egyes szabilyair6l sz616 2023. évi
CIIl. térvényben (a tovabbiakban: Daptv.) meghatirozott elektronikus tton (a
tovibbiakban egyiitt: irdsban) tart kapcsolatot az iigyféllel és az eljarasban
résztvevBkkel. Tovabba az Akr. 85. § (3) bekezdése rogziti, hogy a hatésag a dontest
irasbeli kapcsolattartds esetén hivatalos iratként vagy a Déptv.-ben meghatarozott
elektronikus Gton kézbesiti. Ezzel ellentétesen Akr. fentiekben rogzitett rendelkezéseit
megszegve tarsasdgunk a helyi kirendeltség e-mailcimére kapta meg a vonatkozé
hatérozatot. E korben tehat vitatjuk a hatarozat kézbesitésének jogszeriiségét is. A
hatérozat 4tvételének és megismerésének napja nem igazolhat6 és bizonyithatd, igy a
hatérozatban szabott hataridé sem biztositott a tarsasagunk részére, igy a visszavono
hatérozat kézbesitése nem joghatalyos, az nem mindsiil szabalyszeriien kézbesitettnek.



11.

12.

13.

A fentiekben rigzitettekre és az AKkr. 119. § (1) bekezdésére figyelemmel kérjiik a
parkoldsi engedélyre vonatkozé, visszavoné hatéirozat visszavondsat vagy
médositisat, arra figyelemmel, hogy a visszavon6 hatdrozat megalapozatian és

jogellenes.

Allaspontunk szerint a kézteriilet haszndlati engedély visszavondsat tartalmazo
hatérozat nem pontos és megalapozott, annak indokl4sa nem tartalmaz konkrét tényeket
és koriilményeket - igazolhaté médon - az engedély azonnali visszavonasanak
jogszeriisége korében.

Tarsasdgunk részére szintén e-mail utjan keriilt kézbesitésre a dr. Siikosd Tamas
polgarmester 2026. junius 17. napjén kelt (D/307-1/2026 szdmn) tajékoztatasa,
amelyben rogzitésre keriilt, hogy a Képviseld-testiilet a 156/2026. (VL 11.) hatérozata
szerint Ggy dontott, hogy az Ady Endre Gt-Jozsef Attila utca — Attila utca ,, Tiszti
lakételep” 4ltal hatérolt Boross Mihaly emlékpark belsé utjaira “'vonatkozdéan
Kkorlatozasokat vezet be, annak érdekében, hogy a park az eredeti rendeltetési céljanak
jobban megfeleljen. A t4jékoztatasban rogzitésre keriilt tovabba, hogy a Park belsd
{itjaira csak Behajtasi engedély birtokdban lehet behajtani, és hogy az iizletek ¢s az
egyéb szolgaltatok csak az dru be- &s kirakodés idejére kapnak behajtasi engedélyt, elére
meghatérozott rendsz4mu gépj armtire.

A thjékoztatasban rogzitésre keriilt, hogy a Boross Mihély park uj kézlekedési rendje
2026. szeptember 1. napjéval keriil bevezetésre, de a thjékoztatds az addig terjedo
idészak vonatkozisiba rendelkezést €s eljarasrendet nem tartalmaz. fgy jelenleg nem
egyértelmil szémunkra a jelenlegi, 2026. augusztus 31. napjéig tarté id6szakban
alkalmazhaté parkoldsi rend sem.

Eldadjuk, hogy az a tdjékoztatas, hogy a Térsasagunk csak az aru be- és kirakodas
idejére kap behaijtasi engedélyt, a tovabbiakban is veszélyezteti a kirendeltségiink
mitkédését. Parkolasi engedélyek hidnyaban az 4ruszallitashoz hasznalt gépjérmiivek
parkoldsa nem lesz biztositva, amely roppant aggélyos, figyelembe véve azt is, hogy az
érintett ingatlan tarsasigunk fioktelepe, és ennek megfelelden fizlethelyiségként €s
irodaként is miikédik. Kirendeltégiink a tovabbiakban nem tudja majd kiszallitani a
megrendelt arut a vasarlok részere, tekintettel a kirendeltég elhelyezkedésére és arra is,
hogy a komyéken az aruszallitasra szolgdlé gépjérmiivek parkolasara semmilyen
lehetdség nincsen. Igy tehét dlldspontunk szerint fenntarthatatlan lesz az az allapot, hogy
a gépjarmiivek parkoldsa megoldhaté legyen, kiilonds tekintettel arra is, ha az egyes
szallitasok kozott rovid idStartam telne el, de a gépjarmiivek nem parkolhatnak le,
illetve nem tudnak mindig rendelkezésre 4llni. Ez tarsasagunk miikodésének teljes
cllchetetleniiléséhez vezetne, tekintettel az 4ruszallitas fontossigdra és az ehhez
szilkséges gépjarmiivek parkoldsara. A parkolési probléma tehat az 4ruszallitasi
idészakra biztositott behajtassal nem keriilne megoldasra.

Kiemelendd, hogy Tarsasagunk kifejezetten azért valasztotta ezt az iizlethelyiséget
ficktelepeként, mert itt a megfeleld iizlethelyiségen tul az tizlet mikodéséhez (tertileti
lefedettség és az druszallitas savartalan ellatisa érdekében) szitkséges 5db gépjarmi

parkoldsa megoldott volt.



Ttt kivanom ismételten eldadni, hogy a zavartalan miikodéshez elengedhetetlen
szamunkra, hogy mind az 5 gépjarmi, amit aruszallitasra hasznélunk, egy helyen
parkolhasson iizletiink mellett, és ne csak az aruszallitas idejére.

A parkolisi engedélyek ilyen szintii utélagos médositisa kiilonos jogsérelmet okoz

tarsasdgunk szimara.

14. Végezetill eléadom, hogy a kialakult helyzet megoldasa érdekében megbizott
munkavallalénk és dr. Siikosd Taméas polgarmester 2026. marcius 25. napjan egyeztetést
tartottak. Ezen az egyeztetésen szobeli megéllapodas sziiletett arrol, hogy Térsasagunk
helyreéllitia a zoldteriileteket, €s kijeloli a konkrét parkolékat, hogy azok pontosan
korilhatérolhatéak és ellenérizhetoek legyenek. Ezt kévetden Tarsasdgunk azt az
igéretet kapta, hogy a zoldfeliilet helyreallitasa és a parkolok pontos kijelolése utdn a
kialakult parkolési rend a jov6ben is fenntarthat6 és alkalmazhato lesz. Az egyeztetés
napjan Tarsasagunk el is készitette a sziikséges parkoldsi tervet a pontos parkoléhelyek
megjelolésével, és megkildte a 2026. mércius 26. napon dr. Siikosd Tamés és Békési
Jozsef részére (a parkolasi tervet jelen kérelmiink mellékleteként ismételten csatoljuk).
Ezt kovetden megvéasaroltuk az egyeztetett ttszegélygomboket is, €s vartuk a
visszajelzést, hogy telepithessiik Sket. Tovébbé — bar a parkolasi engedélyek teriiletét
nem dérintette — onként véllaltuk, hogy az Ady Endre és a Jozsef Attila utca
talalkozasanal 16v6 zoldteriiletet helyreallitjuk, €s parkolésgétlékat helyeziink ki, Az
igértekkel ellentétben Térsasagunk az egyeztetésen elhangzottakkal kapcsolatban a mai
napig nem kapott érdemi valaszt, és 2026. junius 17. napjan egy, az egyeztetésekkel

teljesen ellentétes tartalmi tajékoztatast kapott.

Kérem a fentiek alapjdn a kérelmiink méltanyos elbiraldsat, valamint a meghozott D-
158/1/2026 szAmu hatdrozat visszavondsit vagy oly médon torténé médositasat, hogy a
jelenleg parkoldsi engedéllyel rendelkezé 5 db gépjarmiiviink a jovében is zavartalanul
parkolhasson a parkolasi engedélyben megjeldlt teriileten.

A parkolasi engedéllyel érintett gépjarmiivek (rendszam és tipus megjelolésével):

PMW-105 - Dacia Dokker
RDE- 086 - Dacia Dokker
AEAQ-624 - Peugeot Partner
AEFF-104 - Toyota Proace City
NTW-181 - Wolkswagen Caddy

A behajtasi engedéllyel kapcsolatban:

kapcsolattarté: Lelovics Mark

telefonszam: +36 20 265 8827

e-mail cim: lelovics.mark@bardiauto.hu B

Jelen kérelmiinket a www.epapir.gov.hu feliileten és e-mailben is benytjtjuk.

Budapest, 2026. julius 29.



Bizva kérelmiink méltinyos elbiralasaban, tisztelettel:

Bardi Istvan
a Bardi Auto Zrt. torvényes képviseletében

Mellékletek:
- Kizteriilet haszndlati dij kifizetését igazolo szamla
- A kozteriilet haszndlati engedélyhez csatolt rajz
- Bérleti jogviszonyt igazol bérleti szerzbdés



Sarbogard Varos Onkorményzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

Fl4.sz. Napirend TARGY: Bursa Hungarica Fels6oktatési Onkormanyzati Osztondij
' palyazat 2027. évre

ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Pénziigyi- Varosgazdalkodasi és Véarosfejlesztési | Nyilt Egyszeri tobbség
Bizottsag

Oktatasi, Kozmiivel6dési és Sport Bizottsag

ELOTERJESZTO: Dr. Siikosd Tamas polgarmester

KESZITETTE: Téth Teréz Marta szervezési osztaly osztalyvezetd

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
cimzetes fojegyzd




Sarbogard Viros Polgarmestere
7000 Sarbogird, Hosok tere 2.

Eloterjesztés

Séarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2026. szeptember 11-i iilésére

Térgy: Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2027. évre

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Bursa Hungarica Felsoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2027. évi forduléja ismet
meghirdetésre keriilt. Az Onkorményzatnak a palyazati rendszerben valo részvétele onkéntes,
melyhez valo csatlakozas kizardlag az Altalanos Szerzédési Feltételek elfogadasaval €s a
Nyilatkozat a csatlakozasrol valamint az elektronikus adatbézis hasznalatar6l nyomtatvany
alairasaval torténhet, melynek postazasi hatarideje: 2026. szeptember 30.

Sérbogéard Véros Onkorményzata 2026. évi koltségvetésében 800.000.- Ft osszeget kiilonitett
el a palyazati telepiilési 6nrész biztositasara.

Amennyiben az Onkormanyzat a 2027. évi forduléhoz csatlakozni kivan, abban az esetben
- donteni kell a keret meghatarozasar6l, amelyet figyelembe kell venni a 2027. évi
koltségvetés készitése soran,
- hatarozni kell a palyézat kiirasarol és az elbirdldsanak rendjér6l.

A palyézatok kiirdsénak hatérideje a telepiilési onkormanyzatoknal: 2026. oktéber S.
A palyézatok benyujtasanak hatarideje: 2026. november S.

Kérem, sziveskedjenek az el6terjesztést megtargyalni, s a hatarozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat

Sarbogard Véros (")nkorményz"at Képviselo-testillete megtargyalta a ,,Bursa Hungarica
FelsGoktatdsi Onkormdnyzati Osztondijpdlydzat 2027. évre” targyl elSterjesztést €s az alabbi
hatarozatot hozta:

Sarbogard Véros ('jnkorményz'e'lt Képviseld-testiilete részt kivan venni a Bursa Hungarica
P,‘elsé’)oktatési Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2027. évi forduldjan, elfogadja a palyazat
Altalanos Szerz6dési Feltételeit.

Sarbogard Véros Onkorményzat Képviseld-testiilete 2026. szeptember 30-ig megkiildi a
Csatlakozasi nyilatkozatot a Nemzeti Kulturalis Tamogataskezeld részére.

A Képviselé-testlilet .....ooovvieinncnennns Ft sszeggel timogatja az ,,A” tipusu 2026/2027. taneév
masodik félévére és a 2027/2028. tanév elsd félévére palyazokat, valamint a ,.B” tipusd
palyazokat akik:

a) a 2026/2027. tanévben utolso éves, érettségi elStt all6 kozépiskolasok; vagy



b) felséfoku végzettséggel nem rendelkezd, felséoktatasi intézménybe még felvételt nem nyert
érettségizettek;
és 2 2027/2028. tanévtdl kezdédden a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény

1. mellékletében szereplé felsboktatasi intézmény keretében teljes idejii (nappali munkarend)
alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, osztatlan képzésben vagy
felsboktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

- afenti 6sszeget a 2027. évi koltségvetésbe beépiti.

Felkéri az OKSB-t, hogy a palyazat 2026. oktéber 5-ig torténé kiirasarol gondoskodjon,
valamint a beérkez6 palyazatokat biralja el.

Felkéri a képvisel6-testiilet az Oktatasi, Kézmiivel6dési és Sport Bizottsagot, hogy az elbiralas
soran t6bb szempontot figyelembe véve pontozédsos rendszer alapjan dontsén a fenti
keretosszegen beliil a timogatés palyazonkénti havi dsszegének megallapitasarol.

Utasitja a polgarmestert, hogy a nyilatkozatot az elektronikus adatbézis hasznalatarol irja ala.

Hataridé: Csatlakozéasi nyilatkozat megkiildésére:
2026. szeptember 30.
palyézat kifrasara: 2026. oktober 5.

Palyéazat elbiralasara: 2026. november 20.
jelentésre: januari képviseld-testiileti iilés

Felelos: polgarmester
OKSB elnske
Cimzetes féjegyzd, szervezési osztalyvezetd

Sarbogard, 2026. szeptember 1.

Dr. Siikosd Tamas
polgarmester



Bursa Hungarica Felséoktatasi
Gkorményzati Osztondijpalydzat IRAHIEREAD)

AR

2027 *"TEST-TENDER-A-00
TEST-TENDER-A-0004
NKTK tolti ki!
Nemzeti Kulturalis Tamogataskezeld Erkeztetészam:
1381 Budapest, Pf. 1418
részére ajanlott killdeményként postazandé Iktatészam:

2026. szeptember 30-ig

Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2027. évi palyazati eljdrasrendje -
Altaldnos Szerz6dési Feltételek a csatlakozé dnkormanyzatok szamara cim(i dokumentum 1. szamu
melléklete

Nyilatkozat

a csatlakozasrél, valamint
az EPER- BURSA elektronikus palyazatkezeld rendszer hasznalatarol

Kérjiik, hogy a Csatlakozasi nyilatkezatot az NKTK cimére
2026. szeptember 30-ig sziveskedjen megkdldeni ajaniott kiildeményként, egy eredeti, alairt,
bélyegz6 lenyomattal elldtott peldanyban.

Alulirott POLGARMESTER NEVE, mint a(z) ONKORMANYZAT NEVE polgarmestere (a
polgdrmester akaddlyoztatdsa eseten az onkormanyzat képviseletére jogosult személy) jelen

nyilatkozat aldirasaval igazoloml, hogy:

1. Az 6nkorméanyzat a jedszabalyoknak megfelelden kifejezett és visszavonhatatlan dontést hozott
arrél, hogy csatlakozni kivan a hétrényos szocialis helyzetii felsGoktatasi hallgatok, illetleg
felsBoktatasi tanulmanyokat kezd#, fiatalok tdmogatéséra létrehozott Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Onkormanyzati.Osztondijrefidszer 2027. évi palyazati forduléjahoz.

2. Az 6nkormdnyzat a félsdoktatasi hallgaték szdmara, valamint a felsSoktatasi tanulmanyokat kezd6
fiatalok részére kiirandé Bursa Hungarica FelsSoktatdsi Onkorményzati Osztoéndijrendszer 2027, évi
palyazati eljarasrendje. - Altaldnos Szerzédési Feltételek a csatlakozé 6nkormanyzatok szémara cimd
dokumentumot (a tovabbiakban: ASZF) elfogadja, és kotelezettséget vallal arra, hogy a palyazatok
kifrdsa, elbirdldsa és a telepllési énkormanyzat altal nyujtott tdmogatéds dsszegének tovabbitasa

soran maradéktalanul az ASZF-ben foglaltaknak megfelelSen jar el.

3. Az dnkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a Bursa Hungarica FelsGoktatési Onkormanyzati
Oszténdijrendszer 2027. évi forduldja keretében a beérkezett palyazatokat és a palyazatokrol hozott
déntését a https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx cimen elérheté Bursa Hungarica Elektronikus
Palyazatkezelési és Egylittm(ikédési Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) rogziti.

4, Az dnkormanyzat térvényes képviseletében nyilatkozom arrél, hogy az EPER-Bursa rendszerben
meghatérozott és a palyazoktdl bekérendd, a szocidlis kérilmények igazoldsa szempontjabdl

relevans nyilatkozatok és mellékletek megfelelnek a palyazati kiiras feltételeinek.

Nyomtatas: éééé.hh.nn. 66:pp
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Alapadatok (6nkormanyzat):
Onkormanyzat neve:
Onkormanyzat cime:
Polgarmester:

Jegyz6:

Kézponti e-mail cim:

Kézponti telefonszam:

Addszam:

Onkormanyzat bankszamlaszdma:

Felhasznal6i adatok (Kbzponti kapcsolatt
Kézponti kapcsolattartd neve:
Felhasznalonév:

E-mail cim:

Telefonszam:

dltozds all be, Ugy a szikséges adatmodositast
tve a kiemelt kapcsolattarté személyében
5 nyilatkozatot kuldék az NKTK-nak.

Kijelentem, hogy
végrehajtom az
bekévetkezett valtoz

intetéjogi felelésségem tudatdban - a jelen nyilatkozat
gadott adatok teljesek, valédiak és hitelesek.

alairé neve nyomtatott nagybetivel

P.H.

Nyomtatas; éééé.hh.nn. 66:pp
2/2



A Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer
2027. évi forduldjanak

) eljarasrendje -

Altaldnos Szerzddési Feltételek

a csatlakozé dnkormdnyzatok széméra dokumentum 2. szému melléklete

BURSA HUNGARICA FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI OSZTONDIIPALYAZAT

2027
LEBONYOLITASI UTEMTERVE

HATARIDO

TEVEKENYSEG

I. szakasz: A PALYAZAT KITRASATOL A VEGLEGES TAMOGATASI LISTAK ELKESZITESEIG

T

%

2026. szeptember 1.

A palyazati kiirds megjelentetése a www.kormany.hu és a www.nktk.gov.hu
oldalakon.

2026. szeptember 30.

A csatlakozni kivané telepiilési dnkormanyzat rogziti csatlakozasi szandékat az
NKTK altal tizemeltetett elektronikus palydzatkezel6 rendszerben (EPER-Bursa
rendszer) és az onnan kinyomtatott Csatlakozasi nyilatkozatot (1. szamu
melléklet) egy eredeti példadnyban, aldirva (polgdrmester vagy a polgarmester
akaddlyoztatdsa esetén az dnkormanyzat képviseletére jogosult személy) és
szervezeti bélyegzélenyomattal ellatva visszajuttatja az NKTK részére, s igy a
Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkorményzati Osztondijpélyazat 2027. évi
forduldjanak résztvevéjévé valik.

2026. oktéber 5.

A csatlakozott telepiilési dnkormdanyzat kiirja a palyazatokat ("A" és "B" tipus
egylittesen).

2026. oktéber 7.

A www.nktk.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” feliiletén a ,Csatlakozott
telepiilések” meniipont alatt megtekinthetdé a 2027. évi palyazati forduléhoz
csatlakozott telepiilések listdja.

2026. oktéber 7.

Az indokolt méltanyossagi csatlakozasi kérelmek beérkezése az NKTK-hoz.

2026. oktober 14.

A felsboktatasért felelds allamtitkar dént a csatlakozas utdlagos elfogadasarol
sz6l6 méltédnyossagi kérelmekrdl és dontésérdl haladéktalanul tajékoztatja az
NKTK-t.

2026. oktéber 15,

Az NKTK elektronikusan értesiti az érintett 6nkormanyzatokat az allamtitkar
dontésérdl.

2026. november 16.

A varmegyei onkorményzat visszajuttatja a Minisztérium és a varmegyei
dnkormanyzat kozoétt kdtendd 2027. évi Megéllapodas 6t egymassal sz szerint
megegyez8, aldirt és lepecsételt példdnyat az NKTK részére.

2026. november 5.

A pélyazatok benyujtdsdnak hatdrideje.

2026. december 7.

A telepiilési énkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben érkezteti, ellenérzi,
elbiralia a beérkezett palyazatokat, és birdlati déntését a rendszerben régziti.

2026. december 8.

A telepillési 6nkorményzat a tAmogatott és a nem tamogatott, valamint a
biralatbél formai okbél kizart palydzok eredeti dontési listdit a kodtelezd
mellékletekkel egyitt eljuttatia az NKTK részére.

2026. december 8.

A telepiilési 6nkormanyzat a polgdrmesteri hivatal hirdetétablajan és a helyben
szokdsos moédon nyilvdnossdgra hozza a Bursa Hungarica FelsSoktatdsi
Onkormanyzati Osztondijpalydzat keretében dltala nydjtott tdmogatasok
dsszesitett adatait, és az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy
postai Uton, irdsban értesiti a palyazokat doéntésérél, valamint déntésének
indoklasardl.

2027. januar 20.

Az NKTK értesiti a nem tdmogatott palyazokat.

2027. februar 1.

A varmegyei onkormanyzat meghozza és rogziti dontését az EPER-Bursa
rendszerben, tovabba erre az idGpontra az &ltala tamogatottak ddntési listdjat
eljuttatjia az NKTK-hoz.

2027. marcius 12.

Az NKTK értesiti az EPER-Bursa rendszeren keresztil az "A" és "B" tipusu
tdmogatdsban részesitett péalydzokat a Bursa Hungarica Oszténdij teljes havi
dsszegérél és az Hsztdndij-folydsitds modjarol.

2027. mércius 12,

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer dnkormanyzati feliiletén keresztiil értesiti a
telepiilési és varmegyei nkormanyzatokat az altaluk tamogatasban részesitett
palyazok Bursa Hungarica-oszténdijdnak teljes havi dsszegérdl.




II. szakasz: PENZMOZGAS, A JOGOSULTSAG ELLENORZESE A FOLYOSITAST MEGELOZOEN;
FOLYOSITAS ES PENZUGYI ELSZAMOLAS

2027. januar 31.

A telepiilési és varmegyei Onkormanyzatok atutaljak a Bursa
tanulmanyi félévre esd (5 havi) 6nkormanyzati tamogatasi osszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi 8sztondijasok vonatkozasaban:

- 2027."A" tipust;

- 2026. "B" tipusu.

- 2025, "B" tipusy;

- 2024. "B" tipusa;

2027. marcius 16.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi felliletén keresztll tdjékoztatja a
felsdoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Osztondijban
részesiilé hallgatokrol.

2027. marcius 24.

A felsGoktatasi intézmények ellenérzik a hallgatok jogosultsagat, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztiil tajékoztatjak az NKTK-t, hogy
mely hallgatdk részére utalhaté &t az 5 havi 6nkormanyzati tdmoagatas.

2027. marcius 29.

Az NKTK a beérkezett tamogatasi osszegeket a kifizetShelyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Gjracsoportositia, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizeté felsdoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
dnkormanyzat minden tdmogatott utdn a pontos tdmogatasi 6sszeget atutaita
az NKTK szdmlaszamara.

2027, 4prilis 10-ig

A felsboktatasi intézmények az esedékes dsztdndijrészeket atutaljak az arra
jogosult hallgaték részére.

2027. majus 10-ig

Az esedékes dsztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2027. junius 10-ig

Az esedékes Osztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgaték részére.

2027. julius 31.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizethet6 &nkormanyzati dsztdondijrészeket
(amennyiben a felsGoktatdsi intézménytl mar visszaérkeztek) az érintett
telepiilési és vdrmegyei &nkormanyzatoknak.

2027. augusztus 31,

A telepiilési és varmegyei Onkormanyzatok atutaljadk a Bursa
tanulmanyi félévre esé (5 havi) nkormanyzati tamogatasi 6sszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi dsztondijasok vonatkozasaban:

- 2027."A" tipusu;

- 2027."B" tipusii.

- 2026. "B" tipus;

- 2025. "B" tipusi;

2027. szeptember 15,

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi feliletén keresztiil tajékoztatja a
felséoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Oszténdijban
részesiild hallgatokrol.

2027. szeptember 24.

A felsboktatasi intézmények ellendrzik a hallgatok jogosultsdgat, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztill tdjékoztatjak az NKTK-t, hogy
mely hallgaték részére utalhaté at az 5 havi 6nkorményzati tdmogatas.

2027. szeptember 29.

Az NKTK a beérkezett tamogatasi 6sszegeket a kifizetShelyek (felséoktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utén
tovabbutalja a kifizetd felséoktatdsi intézményekhez abban az esetben, ha az
dnkormanyzat minden tdmogatott utan a pontos témogatasi dsszeget atutalta
az NKTK szamlaszdmara.

2027. oktéber 10.

A felsGoktatasi intézmények az esedékes dszténdijrészeket atutaljak az arra
jogosult hallgatdk részére.

2027. november 10.

Az esedékes Gsztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2027. december 10.

Az esedékes sztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatdk részére.

2028, januar 10-ig

Az esedékes Osztondijrészek kifizetése a tdmogatott hallgaték szamara a
felsGoktatasi intézményekben, amennyiben 2027 decemberében nem keriltek
kifizetésre.

2028. marcius 31.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizetheté 6nkormanyzati osztondijrészeket
(amennyiben a felsSoktatdsi intézménytSl mar visszaérkeztek) az érintett
telepiilési és varmegyei 6nkorményzatoknak.
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I szakasz: A PALYAZAT KITRASATOL A VEGLEGES TAMOGATASI LISTAK ELKESZITESEIG

2026. szeptember 1.

A palyazati kiirds megjelentetése a www.kormany.hu és a www.nktk.gov.hu
oldalakon.

2026. szeptember 30.

A csatlakozni kivané telepiilési 6nkormanyzat régziti csatlakozasi szandékat az
NKTK altal Gzemeltetett elektronikus palydzatkezel6 rendszerben (EPER-Bursa
rendszer) és az onnan kinyomtatott Csatlakozési nyilatkozatot (1. szamu
melléklet) egy eredeti példanyban, alairva (polgarmester vagy a polgédrmester
akaddlyoztatésa esetén az énkormdnyzat képviseletére jogosult személy) és
szervezeti bélyegzblenyomattal elldtva visszajuttatja az NKTK részére, s igy a
Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalydzat 2027. évi
fordul6jdnak résztvevgjévé valik.

2026. oktdber 5.

A csatlakozott telepiilési 6nkormanyzat kiija a pélydzatokat ("A" és "B" tipus
egyiittesen).

2026. oktéber 7.

A www.nktk.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” feliletén a ,Csatlakozott
telepiilések” meniipont alatt megtekintheté a 2027. évi palyazati fordulbhoz
csatlakozott telepiilések listaja.

2026. oktdber 7.

Az indokolt méltanyossagi csatlakozasi kérelmek beérkezése az NKTK-hoz.

2026. oktéber 14.

A felsGoktatasért felelds allamtitkar dont a csatlakozas utélagos elfogaddsarél
sz6l6 méltanyossagi kérelmekrdl és dontésérdl haladéktalanul tadjékoztatja az
NKTK-t.

2026. oktéber 15.

Az NKTK elektronikusan értesiti az érintett énkormdnyzatokat az allamtitkar
déntésérdl.

2026. november 16.

A vérmegyei 6nkormanyzat visszajuttatjia a Minisztérium és a varmegyei
dnkormanyzat kozott kétendd 2027. évi Megallapodas 6t egymassal sz6 szerint
megeqgyez8, aldirt és lepecsételt példanydt az NKTK részére.

2026. november 5.

A palyazatok benyujtdsanak hatarideje.

2026. december 7.

A telepiilési onkorményzat az EPER-Bursa rendszerben érkezteti, ellenérzi,
elbirdlja a beérkezett palydzatokat, és biralati dontését a rendszerben régziti.

2026. december 8.

A telepiilési 6nkormanyzat a tdAmogatott és a nem tamogatott, valamint a
biralatbél formai okbél kizart palydzok eredeti déntési listdit a kotelezd
meliékletekkel egyiitt eljuttatia az NKTK részére.

2026. december 8.

A telepiilési 6nkormdnyzat a polgarmesteri hivatal hirdetStabldjan és a helyben
szokdsos médon nyilvanossagra hozza a Bursa Hungarica FelsGoktatasi
Onkormanyzati Osztondijpalydzat keretében altala nydjtott tamogatasok
dsszesitett adatait, és az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy
postai Gton, irasban értesiti a palydzékat dontésérdl, valamint ddntésének
indoklasarol.

2027. januér 20.

Az NKTK értesiti a nem tamogatott palyazokat.

2027. februar 1,

A varmegyei onkormanyzat meghozza és rogziti dontését az EPER-Bursa
rendszerben, tovabbd erre az idépontra az dltala tdmogatottak dontési listajat
eljuttatja az NKTK-hoz.

2027. marcius 12.

Az NKTK értesiti az EPER-Bursa rendszeren keresztll az "A" és "B’ tipusu
tdmogatasban részesitett palydzékat a Bursa Hungarica Oszténdij teljes havi
dsszeagérdl és az osztondij-folyésitas modiarol.

2027, marcius 12.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer énkormanyzati felilletén keresztil értesiti a
telepiilési és varmegyei 6nkormanyzatokat az altaluk tdmogatasban részesitett
palydzék Bursa Hungarica-6szténdijanak teljes havi dsszegérol.
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2027. januar 31,

A telepiilési és varmegyei Onkormanyzatok atutaljdk a Bursa
tanulmanyi félévre esé (5 havi) 6nkormanyzati tamogatasi dsszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi 6sztondijasok vonatkozasaban:

- 2027."A" tipus®;

- 2026. "B" tipusil.

- 2025. "B" tipusi;

- 2024. "B" tipus(;

2027. marcius 16.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztiil tajékoztatja a
felséoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Oszténdijban
részesiild hallgatékrol.

2027. méarcius 24.

A felsGoktatasi intézmények ellendrzik a hallgatok jogosultsagdt, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztiil tdjékoztatjak az NKTK-t, hogy
mely hallgatdk részére utalhatd dt az 5 havi 6nkormanyzati tdmogatas.

2027. méarcius 29.

Az NKTK a beérkezett tamogatasi dsszegeket a kifizetShelyek (fels6oktatasi
intézmények) szerint (jracsoportositia, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizets felsGoktatdsi intézményekhez abban az esetben, ha az
dnkormdnyzat minden tdmogatott utdn a pontos témogatasi ésszeget atutalta
az NKTK szdmlaszdmara.

2027. aprilis 10-ig

A felsBoktatasi intézmények az esedékes osztdndijrészeket atutaljak az arra
jogosult hallgaték részére.

2027. méjus 10-ig

Az esedékes osztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgaték részére.

2027. junius 10-ig

Az esedékes osztondiirészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2027. julius 31.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizethetd onkormanyzati dsztondijrészeket
(amennyiben a fels6oktatési intézménytdl mar visszaérkeztek) az érintett
telepilési és varmegyei 6nkormanyzatoknak.

2027. augusztus 31.

A telepiilési és varmegyei onkormanyzatok atutaljdak a Bursa
tanulmanyi félévre esé (5 havi) nkormanyzati timogatasi osszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi 6szténdijasok vonatkozasaban:

- 2027. "A" tipusi;

- 2027. "B" tipusq.

- 2026. "B" tipusi;

- 2025. "B" tipusi;

2027. szeptember 15.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi feliletén keresztil tdjékoztatja a
felséoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Osztdndijban
részesiilé hallgatékrél.

2027. szeptember 24.

A felsGoktatasi intézmények ellendrzik a hallgaték jogosultsdgét, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztiil tdjékoztatjdk az NKTK-t, hogy
mely hallgaték részére utalhaté &t az 5 havi nkormanyzati tdmogatas.

2027. szeptember 29.

Az NKTK a beérkezett tdmogatasi dsszegeket a kifizet6helyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizetd felséoktatdsi intézményekhez abban az esetben, ha az
6nkormanyzat minden tdmogatott utdn a pontos témogatasi dsszeget atutalta
az NKTK szémlaszamara.

2027. oktéber 10.

A felsGoktatasi intézmények az esedékes dsztondijrészeket dtutaljdk az arra
jogosult hallgaték részére.

2027. november 10.

Az esedékes dsztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2027. december 10.

Az esedékes dsztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgaték részére.

2028, januar 10-ig

Az esedékes osztdndijrészek kifizetése a tdmogatott hallgaték szémara a
felsGoktatasi intézményekben, amennyiben 2027 decemberében nem kerlltek
kifizetésre.

2028. méarcius 31.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizethetd &nkormanyzati osztondijrészeket
(amennyiben a fels8oktatdsi intézménytdl mar visszaérkeztek) az érintett
teleplilési és varmegyei 6nkormanyzatoknak.
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¥

2026. szeptember 1.

A palyazati kiirds megjelentetése a www.kormany.hu és a www.nktk.gov.hu
oldalakon.

2026. szeptember 30.

A csatlakozni kivané telepiilési 6nkorményzat rogziti csatlakozasi szandékat az
NKTK altal tzemeltetett elektronikus palydzatkezel8 rendszerben (EPER-Bursa
rendszer) és az onnan kinyomtatott Csatlakozasi nyilatkozatot (1. szdmu
melléklet) egy eredeti példanyban, aldirva (polgarmester vagy a polgarmester
akaddlyoztatisa esetén az énkormanyzat képviseletére jogosult személy) és
szervezeti bélyegzdlenyomattal elldtva visszajuttatja az NKTK részére, s igy a
Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Osztondijpdlydzat 2027. évi
forduldjdnak résztvevéjévé valik.

—

2026. oktdber 5.

A csatlakozott telepiilési 6nkormanyzat kiirja a palyazatokat ("A" és "B" tipus
egylittesen). |

2026. oktéber 7.

A www.nktk.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” feliletén a ,Csatlakozot
telepllések” meniipont alatt megtekintheté a 2027. évi pélyazati forduléhoz
csatlakozott telepiilések listdja.

2026. oktéber 7.

Az indokolt méltéanyossagi csatlakozasi kérelmek beérkezése az NKTK-hoz.

2026. oktdber 14.

A felsGoktatasert felelds allamtitkar dont a csatlakozds utélagos elfogadasardl
sz6l6 méltanyossagi kérelmekrél és dontésérdl haladéktalanul tdjékoztatja az
NKTK-t.

2026. oktdber 15.

Az NKTK elektronikusan értesiti az érintett onkormanyzatokat az allamtitkar
dontésérol.

2026. november 16.

A varmegyei onkorményzat visszajuttatja a Minisztérium és a varmegyei
dnkormanyzat kozott kétendd 2027. évi Megéllapodas 6t egymadssal szg szerint
megegyezd, alairt és lepecsételt példényat az NKTK részére.

2026. november 5.

A palyazatok benyujtasdnak hatdrideje.

2026, december 7.

A telepilési dnkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben érkezteti, ellendrzi,
elbirdlja a beérkezett palyazatokat, és birélati déntését a rendszerben régziti.

2026. december 8.

A telepiilési 6nkormanyzat a tamogatott és a nem tamogatott, valamint a
biralatbél formai okbél kizart palydzok eredeti dontési listdit a kdtelezd
mellékletekkel egyiitt eljuttatjia az NKTK részére.

2026. december 8.

A telepiilési onkormanyzat a polgarmesteri hivatal hirdetétabldjan és a helyben
szokasos médon nyilvdnossdgra hozza a Bursa Hungarica FelsGoktatasi
Onkormanyzati Osztondijpalydzat keretében dltala nydjtott tdmogatasok
dsszesitett adatait, és az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy
postai Uton, irdsban értesiti a palydzékat déntésérél, valamint dontésének
indoklasarol.

2027. januar 20.

Az NKTK értesiti a nem tdmogatott palyazékat.

2027. februar 1.

A varmegyei onkormanyzat meghozza és rogziti déntését az EPER-Bursa
rendszerben, tovabba erre az idSpontra az altala tamogatottak dontési listajat
eljuttatia az NKTK-hoz.

2027. méarcius 12,

Az NKTK értesiti az EPER-Bursa rendszeren keresztll az "A" és "B" tipusu
tdmogatasban részesitett palydzékat a Bursa Hungarica Oszténdij teljes havi
Bsszegérdl és az Hszténdij-folyodsitas médjardl.

2027, mércius 12.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer dnkormanyzati feliiletén keresztll értesiti a
telepiilési és varmegyei 8nkormanyzatokat az altaluk tamogatdsban részesitett
palydzék Bursa Hungarica-6sztdndijdnak teljes havi dsszegérdl.
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2027. januar 31.

A telepiilési és varmegyei Onkormanyzatok Atutaljdk a Bursa
tanulmanyi félévre esé (5 havi) dnkormanyzati timogatasi osszegeket
az NKTK szamlaszamaéra az alabbi 8sztondijasok vonatkozasaban:

- 2027. "A" tipusQ;

- 2026. "B" tipusi.

- 2025, "B" tipusu;

- 2024. "B" tipus;

2027. marcius 16.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztll tdjékoztatja a
felsGoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Oszténdijban
részesiil6 hallgatokrol.

2027. mércius 24,

A felsBoktatasi intézmények ellendrzik a hallgaték jogosultsdgét, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztill tdjékoztatjdk az NKTK-t, hogy
mely hallgatok részére utalhaté at az 5 havi 6nkormanyzati tdmogatas.

2027. méarcius 29.

Az NKTK a beérkezett tamogatasi dsszegeket a kifizet8helyek (felséoktatési
intézmények) szerint UGjracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utdn
tovabbutalja a kifizetd felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
onkormanyzat minden tamogatott utdn a pontos tdmogatasi dsszeget atutalta
az NKTK szdmlaszamara.

2027. aprilis 10-ig

A felsGoktatasi intézmények az esedékes sztondijrészeket atutaljak az arra
jogosult hallgaték részére.

2027. majus 10-ig

Az esedékes 6sztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2027. junius 10-ig

Az esedékes osztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2027. jalius 31.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizethet6 onkormanyzati észtondijrészeket
(amennyiben a felsGoktatdsi intézményt6l mar visszaérkeztek) az érintett
telepiilési és vdrmegyei dnkormanyzatoknak.

2027. augusztus 31.

A telepiilési és varmegyei onkormanyzatok atutaljak a Bursa
tanulmanyi félévre esé (5 havi) dnkormanyzati tamogatasi 6sszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi 6sztondijasok vonatkozasaban:

- 2027."A" tipusu;

- 2027."B" tipusi.

- 2026. "B" tipust;

- 2025. "B"” tipusQ;

2027. szeptember 15.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztiil téjékoztatja a
felsBoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Osztondijban
részesilé hallgatokrol.

2027. szeptember 24,

A felsGoktatasi intézmények ellenérzik a hallgaték jogosultsagat, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi feliiletén keresztill tdjékoztatjdk az NKTK-t, hogy
mely hallgaték részére utalhaté &t az 5 havi énkorményzati tdmogatas. ]

2027. szeptember 29.

Az NKTK a beérkezett tdmogatasi 6sszegeket a kifizet&helyek (felsGoktatdsi
intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizetd felsdoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
onkormanyzat minden tdmogatott utdn a pontos tdmogatasi dsszeget atutalta
az NKTK szédmlaszamara.

2027. oktéber 10.

A felsGoktatasi intézmények az esedékes dszténdijrészeket atutaljak az arra
jogosult hallgatok részére.

2027. november 10.

Az esedékes sztondiirészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2027. december 10.

Az esedékes Osztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2028. januar 10-ig

Az esedékes oOsztdndijrészek kifizetése a tamogatott hallgaték szamara a
felsGoktatasi intézményekben, amennyiben 2027 decemberében nem keriltek
kifizetésre.

2028. marcius 31.

Az NKTK visszautalia a ki nem fizethetd Snkormanyzati Osztondijrészeket
(amennyiben a felsGoktatédsi intézménytél mar visszaérkeztek) az érintett
telepiilési és varmegyei dnkormanyzatoknak.




NKTK/3653/2026

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer

i 2027. évi forduléjanak eljarasrendje -
Altalanos Szerzédési Feltételek a csatlakozé énkormanyzatok szamara

A Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) Magyarorszag Kormanya éltal az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzet(i, szocidlisan részorul6 fiatalok szémara a felsGoktatdsban vald részvétel
tamogatasara alapitott 6szténdijrendszer. A Bursa Hungarica Osztondijrendszer lebonyolitasat a
felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes téritésekrol szolo
51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet, valamint a nemzeti felsboktatasrdl szélé 2011. évi CCIV.

térvény szabalyozza.
A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer és jelen Eljarasrend

= a nemzeti felsGoktatasrél sz6lé 2011, évi CCIV. térvény (a tovébbiakban: Nftv.)

« a felsGoktatasban részt vevd hallgatok juttatdsairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrdl sz6l6 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet)

» a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatdsi, rendészeti és katonai
felséoktatasrol szolé 2011, évi CXXXII. térvény

= a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a koézigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrél sz6l6 2011. évi CXXXIL. tdrvény egyes rendelkezéseinek végrehaijtasarol
sz616 36372011, (XII. 30.) Korm. rendelet

= a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993, évi III. torvény

» az dllamhdztartésrél sz616 2011, évi CXCV. torvény

»  az dllamhaztartasrol szl6 térvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (XIL. 31.) Korm.
rendelet

= Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény

= a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvéntartasardl szo6lé 1992. évi LXVIL
térvény

= adigitalis dllamrél és a digitalis szolgaltatasok nyujtdsanak egyes szabdlyairdl sz616 2023.
évi CIII. toérvény

» a digitalis allampolgarsag egyes szabalyairdl sz6l6 321/2024. (XI.6.) Korm. rendelet

= a Biintetd Torvénykonyvrdl sz6l6 2012, évi C. térvény

= az informécios énrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol szol6 2011. évi CXII.
térvény

« 3 kdzfeladatot ellatd kozérdek(i vagyonkezeld alapitvanyokrél sz6l6 2021, évi IX. térvény

= a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon
kivil helyezésérbl szol6 az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679 rendelete (a tovabbiakban: GDPR)

vonatkozo rendelkezéseivel sszhangban kerult kidolgozasra.

A Korményrendelet 20. § (5) bekezdése alapjan a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez
csatlakozé fBvérosi keriileti énkormanyzatokra a telepilési Gnkormanyzatokra vonatkozo
elGirdsok érvényesek, mig csatlakozasa esetén Budapest Févaros Onkorményzata a varmegyei
énkormdnyzatokkal megegyezd médon vesz részt a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben.

1. A telepiilési 6nkormanyzat maga jogosult a pélyazat kiirasara a jelen Eljarasrend - Altaldnos
Szerzdési Feltételek (a tovabbiakban: ASZF) 5. pontjdban foglaltak szerint. A palyazat
kilrdsanak feltétele, hogy a teleplilési 6nkormanyzat csatlakozzon a Bursa Hungarica
Osztondijrendszer 2027. évi forduléjdhoz. A Bursa Hungarica Osztondijrendszer 2027. évi
fordul6jdban a telepiilési 6nkormanyzatok csatlakozasa a palydzati forduldhoz egyuttal a
Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttm(ikodési Rendszerhez (a
tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) torténd csatlakozast is magaban foglalja, és kizérélag a
Nemzeti Kulturdlis TAmogataskezel§ (a tovdbbiakban: NKTK) &ltal biztositott EPER-Bursa

s

rendszerbe térténd belépést kévetden valésulhat meg, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx
1
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Az EPER-Bursa rendszerhez nem csatlakozé dnkormanyzatok a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerhez sem tudnak csatlakozni, azaz palyazatot nem irhatnak ki,
palyazatot nem biralhatnak el.

Az onkormanyzatok szémara a Bursa Hungarica Osztondijrendszerben vald részvétel
onkéntes. A Bursa Hungarica Osztondijrendszerhez térténd csatlakozashoz az EPER-Bursa
rendszerben a csatlakozasi szandék régzitése sziikséges. Az EPER-Bursa rendszerbe valb
belépéshez felhasznaléi névre és jelszéra van sziilkség, amelyet a Bursa Hungarica
Osztondijrendszer 2027. évi paélyazati forduldja dokumentécidjanak megjelentetését
kévetden az NKTK kild meg az 6nkormanyzatok részére. A belépést kdvetben az EPER-Bursa
rendszerben elvégezhetd az énkormanyzati adatok ellenérzése, az onkorményzati Bursa
Hungarica-lgyintéz6k és kiemelt Ugyintéz6 kijelolése, és letolthetd az ASZF 1. széamd
mellékletét képezd ,Nyilatkozat a csatlakozasrél, valamint az elektronikus adatbazis
hasznalatarél” (a tovabbiakban: Csatlakozasi nyilatkozat) cimi dokumentum, melynek
eredeti, aldirt, lepecsételt példanyat ajanlott kiildeményként kell eljuttatni az NKTK részére.
A boritékon tiintessék fel a koévetkezdt: ,Bursa Hungarica”. Tébb &nkormanyzat
csatlakozési nyilatkozatanak bekiildése esetén kériiik, telepiilésenként kiilén

boritékban adidk postara a Csatlakozasi nyilatk ot.

A Csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2026. szeptember 30.
(postabélyegzd).

Az énkormanyzatnak a Csatlakozasi nyilatkozatot abban az esetben is el kell killdenie az NKTK
részére, ha a korabbi pélyézati forduld(k) soran mar tett ilyen nyilatkozatot. A Csatlakozasi
nyilatkozat visszakiildése onmagadban nem jelent anyagi kotelezettségvallalast, az
dnkormanyzat a benyujtott palydzatok ismeretében dént a tdmogatasi 6sszegek
odaitélésérél. A Csatlakozasi nyilatkozatot az 6nkormanyzat a pélydzatok kiirdsat
kdvetden nem vonhatja vissza.

Nem csatlakozhat a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer 2027. évi forduldjahoz az a telepulési
onkormanyzat, amelyet a felsGoktatdsért felels allamtitkar a 2026. évi palyazati forduldban
vallalt kotelezettségei megszegése miatt az dsztondijrendszer résztvevdi kozdl kizart.

2. Az 6nkormanyzatnak lehetésége van a Csatlakozasi nyilatkozat kitoltése soran az EPER-Bursa
rendszerben megadni a kételezé mellékletek listajat, valamint kiegészité 6nkormanyzati
szocidlis (irlapmezdket is a palydzathoz. Felhivjuk szives figyelmuket, hogy a minta palyazati
(irlapon talalhaté kérdések mind megjelennek a rendszerben a palyazok altal kitoltendd
Palydzati (irlapon, emiatt az azon szerepl6 kérdéseket kérjilk, ne ismételjék meg az
dnkormanyzati kiegészits kérdéseknél!

3. Az NKTK az EPER-Bursa rendszerben érkezteti és fogadja be a Csatlakozasi nyilatkozatokat,

melyrdl a telepilési dnkorményzatoknak rendszerlizenetet kald. Ezenkivill a www.nktk.hu
internetes oldal ,Bursa Hungarica” feliiletén, a ,Csatlakozott telepllések” mentpont alatt
2026. oktéber 7-ig kdzzéteszi a 2027. évi forduléhoz csatlakozott telepiilések teljes
listajat.
Abban az esetben, ha a csatlakozni szandékoz6 teleplilés ezen a listdn nem szerepel, akkor a
teleptilési 6nkormanyzat Csatlakozasi nyilatkozata nem érkezett meg az NKTK cimére, vagy
Csatlakozasi nyilatkozatdt az NKTK nem volt jogosult elfogadni a csatlakozdsi hataridé
elmulasztasa miatt. Ebben az esetben a palydzok sem tudnak palyazatot benyujtani az adott
dnkormanyzathoz.

Amennyiben a Csatlakozdsi nyilatkozat nem érkezett meg az NKTK cimére, de a telepllési
onkormanyzat a regisztraciot elvégezte, és a csatlakozasi (rlapot a rendszerbdl kinyomtatta,
valamint az ajanlott kildemény ,killdeményazonositéja” alapjan bizonyitani tudja, hogy
hataridében, a megfeleld cimre megkuldte azt, ugy az NKTK kulon kérelem nélkll elfogadja
a Csatlakozasi nyilatkozatot a palyazatbeaddsra rendelkezésre all6 hataridé lejartaig.
Tekintettel azonban arra, hogy a palydzéasra rendelkezésre all6 hataridt modositani nem
lehetséges, amennyiben az &nkorményzat az igazolast a palydzati adatrogzitésre
rendelkezésre all6 idé letelte utan kiildi be, Ggy az NKTK-nak nem &ll médjaban azt elfogadni.

4. Abban az esetben, ha az onkormanyzat a Csatlakozési nyilatkozat benyUjtasara el8irt
hataridét elmulasztja, vagy az ajanlott kuldemény Jkildeményazonositéjaval” nem tudja
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igazolni, hogy Csatlakozasi nyilatkozatdt hataridében a megfelelé cimre elkildte,
méltanyossagi kérelmet terjeszthet el az NKTK-hoz a csatlakozas utélagos elfogadésa irant,
melyet az énkormanyzat — elébbiekre tekintettel - indokolni kételes. A kérelmet 2026.
oktéber 7-ig (beérkezési hataridé) lehet eléterjeszteni. Ha a kérelem a megadott
hatariddig nem érkezik be az NKTK-hoz, az 6nkormanyzat nem tud csatlakozni az
adott évi palyazati forduléhoz.

Az onkormdnyzat a méltdnyossagi kérelem elSterjesztésével egyidejlleg az eredeti
Csatlakozési nyilatkozatot is kételes benyujtani. A kérelemben az énkormanyzatnak
nyilatkoznia kell arrél, hogy az "A" és "B" tipusu palydzatot hatdridében kiirta, és
kotelezettséget véllal arra, hogy az ASZF-ben foglaltaknak a tovabbiakban maradéktalanul
eleget tesz. Nem tdmogathatd azon énkormanyzat méltanyossagi kérelme, amely az "A" és
"B" tipust palyazat kiirdsanak hataridében nem tett eleget, illetve csak az "A" tipusU vagy
csak a "B" tipust palyazatot hirdette meg a megadott hatarid§ szerint.

A kérelemrél a kérelemben megfogalmazott indokok mérlegelésével 2026. oktdber 14-ig a
felsGoktatasért felelds allamtitkar dont, és dontésérél haladéktalanul tajékoztatja az NKTK-t.
Az &llamtitkar dontésérdl az NKTK 2026. oktéber 15-ig elektronikusan értesiti az
dnkormanyzatot.

5. A palyazat kiirasanak hatarideje a telepiilési énkormanyzatoknal: 2026. oktéber 5.
A palyézatot az énkormanyzat hirdetétablajan és a helyben szokdsos egyéb modon kell
kézzétenni. A telepiilési nkormanyzat mind az "A", mind a "B" tipusu palydzatot koteles kiirni
oly médon, hogy az "A" és a "B" tipus( pélyazatok kiirasanak megjelentetése egy idében
torténjék. A Csatlakozasi nyilatkozatnak az NKTK-hoz tértént beérkezése és annak elfogadasa
utdn mind az "A", mind a "B" tipusu pélyazati kiiras megjelenik az adott énkormanyzat
adatlapjén is az EPER-Bursa rendszerben. A palydzék az adatrégzitést a Csatlakozasi
nyilatkozat NKTK-nal tortént érkeztetését és elfogadasat kdvetben kezdhetik el.

6. A palyazati kiirasnak kotelezden tartalmaznia kell az alabbiakat:
6.1. A palyazok kore

Bursa Hungarica Oszténdijban a Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizaroélag a
telepiilési 5nkormanyzat teriiletén éllandd lakdhellyel (a tovabbiakban: lakéhely) rendelkezdk
részesiilhetnek. [A Korményrendelet ,dlland6é lakéhely” fogalma a polgérok személyi
adatainak és lakcimének nyilvantartasarél szolé 1992. évi LXVI. tdrvény Jlakohely”
fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:

- honvéd tisztjelolt, rendvédelmi oktatdsi intézmény tisztjeloltie, a Magyar Honvédség
hivatasos és szerz6déses allomanyd, valamint a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek
hivatasos allomanyl hallgatéja, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos
dllomanyl hallgatéja, rendészeti képzésben részt vevo dsztdéndijas hallgatd

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizérolag kulfoldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt

- akir8l hitelt érdemliSen bebizonyosodik, hogy a palyazat benyujtasakor a tdmogatasi déntés
tartalmat érdemben befolydsold, valétlan, hamis vagy megtévesztd adatot szolgaltatott,
vagy ilyen nyilatkozatot tett;

- aki a péalyazat benyGjtdsadt megel6z6 harom naptari éven belll az allamhaztartas
alrendszereib8l juttatott valamely témogatdssal &sszefliggésben a tamogatasi
szerzédésben/tdmogatodi okiratban/osztondijszerz6désben foglaltakat énhibajabol nem
vagy csak részben teljesitette.

a) Az "A" tipusi palyazatra azok az 6nkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezo,
hatranyos szocialis helyzetii hallgaték jelentkezhetnek, akik az Nftv. 1. mellékletében
szerepl6 felsBoktatasi intézményben (fels6oktatasi hallgatéi jogviszony keretében) teljes
ideji (nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé
alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felséoktatasi szakképzésben folytatjak

tanulmanyaikat.
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Az dszténdijra péalyazhatnak a 2026 szeptemberében felsGoktatasi tanulmanyaik utolso évét
megkezd8 hallgatok is azzal, hogy amennyiben az oszténdijas hallgatéi jogviszonya 2027
&szén mar nem &ll fenn, Ggy a 2027/2028. tanév elsd félévére esd dsztondij mar nem kerdl
folyoésitasra.

Az észtondijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgaték is, akiknek a hallgatéi jogviszonya
a felsGoktatasi intézményben a palydzas idépontjaban sziinetel. Az §szténdij folyositdsanak
feltétele, hogy a 2026/2027. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezzen.

b) A "B" tipusu palyazatra azok az dnkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii, a 2026/2027. tanévben utolsé éves, érettségi elbtt allo
kozépiskolas, illetve fels6fok( végzettséggel nem rendelkezd, felséoktatasi intézménybe
felvételt még nem nyert, érettségizett palydzok jelentkezhetnek, akik a 2027/2028.
tanévtdl kezdédéen az Nftv. 1. mellékletében szerepld felsGoktatasi intézményben teljes
idejii (nappali munkarend) alapképzésben, osztatlan képzésben vagy felsGoktatasi
szakképzésben kivannak részt venni.

A "B" tipusu palyazatra jelentkezdk kozil csak azok részesilhetnek dszténdijban, akik a 2027.
évi altalanos felvételi eljdrasban eldszér nyernek felvételt felsGoktatasi intézménybe és
tanulmanyaikat a 2027/2028. tanévben ténylegesen megkezdik.

6.2. A palyazat benyajtasanak modja és hatarideje

A péalyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitdltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, aldirva
kizarélag a lakéhely szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat polgédrmesteri hivatalanal kell
benydjtani személyesen vagy postai Uton. A palydzat régzitésének és az dnkormanyzathoz
torténd benyujtasanak hatarideje:

2026. november 5.

Figyelem!
A palyazatbeaddshoz az EPER-Bursa rendszerben egyszeri palyazoi regisztracid sziikséges,
melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazék, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar
nem regisztralhatnak ajra, 6k a meglévd felhasznalénév és jelszé birtokaban
léphetnek be az EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az
Elfelejtett jelszé funkcidval kérhetnek 0j jelszot. A palydzoi regisztraciét vagy a belépést
kévetSen lehetséges a pélyazati adatok feltéltése a csatlakozott énkormanyzatok palyazéi
részére. A palyazati (irlapot minden forduléban Ujra ki kell tolteni! A személyes és palyazati
adatok ellendrzését és véglegesitését kovetden a palyazati lrlapot kinyomtatva és alairva a
teleptilési 6nkormanyzatnal kell benydjtaniuk a palydzéknak. A palyazat csak a palyazati
kifrdsban meghatarozott csatolanddé mellékletekkel egyltt érvényes. A palyazati kiirasban
meghatarozott valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak minésil, amely
esetben az ASZF 11. pont a) alpontja szerinti hidnypétlasnak van helye. A benyjtott
palydzatok befogadését az onkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem
befogadott palydzatok a birdlatban nem vesznek részt.

6.3. Az 6sztondij id6tartama és az dsztondijjal 6sszefiiggé kdzterhek

a) Az 6sztondij idétartama:

"A" tipust palvézat: 10 hénap, azaz két, egymast kévetS tanulmanyi félévben félévenként
legfeljebb 5 hénap (a tovabbiakban: Bursa tanulmanyi félév), a 2026/2027. tanév masodik
féléve és a 2027/2028. tanév elsé féléve;

"B" tipustl palyazat: 3x10 hénap, azaz hat egymast kodveté Bursa tanulmanyi félév (a
2027/2028. tanév, a 2028/2029. és a 2029/2030. tanév).
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b) Az dsztondijjal 6sszefliggé kdzterhek:

Az elnyert 6sztondijat kézvetlen adé- és TB-jarulékfizetesi kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jévedelemadordl sz6l6 1995, évi CXVIL. térvény (a tovabbiakban: Szjatv.) 1. sz.
melléklet 3.2.6., 4.17. pontjat).

6.4. A palyazat kotelezé mellékletei
"A" tipus( palyazat

a) A felséoktatasi intézmény altal a 2026/2027. tanév elsé félévérdl kibocsatott
hallgatéi jogviszony-igazolas.

Amennyiben a péalydzéd egy id6ben tobb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatdi
jogviszonyban all, palydzataban csak azt a felsBoktatasi intézményt kell megneveznie,
amellyel els8ként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerzédése
alapjén folyd, kézosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato,
illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgaté a nem hitéleti képzést biztosité
felsGoktatdsi intézményt kételes megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fére juté havi netté
jovedelmérol.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A b) pont szerinti jévedelemigazolds médjat, a ¢) pont szerinti okiratokat, illetve az ezeken
tdl elvart tovabbi mellékleteket az elbiralé telepiilési 6nkormanyzat hatarozza meg.

a) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fére juté havi netté
jovedelmérdl.

b) A szocidlis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

Az a) pont szerinti jévedelemigazolas maédjat, a b) pont szerinti okiratokat, illetve az ezeken
tal elvart tovabbi mellékleteket az elbiralé telepiilési 6nkormanyzat hatédrozza meg.

A péalyazati irlap csak a fent meghatarozott kotelezé mellékletekkel egyiitt
érvényes, valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

6.5. A palyazat elbiralasa

Az osztondij igény elbiralasa kizardlag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé
tanulmanyi eredményétél fiiggetleniil torténik.

A szocidlis helyzet megitélésekor a vonatkozd jogszabalyok - kiléndsen a Kormanyrendelet -
rendelkezéseit kell figyelembe venni.

A palyazé szocidlis részorultsaga igazolaséra - az elbiralo telepiilési Snkormanyzat altal elvart
formai és tartalmi elirasoknak megfeleléen - koteles megadni a vele egy haztartasban él6k
(a palyazo lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszer(ien egydtt laké, ott bejelentett lakéhellyel
vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek) egy fére jutd havi nettd jovedelmének forint
Osszegét.
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Jovedelem:

A szocidlis igazgatasrél és szocidlis elldtasokrol sz6l6 1993. évi III. torvény 4. § (1) bekezdés

a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kdtelezettséggel csékkentett

- aa) az Szjatv. szerint meghatéarozott, belfdldrél vagy klfoldrél szarmazd - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szdmu melléklete szerinti adémentes
bevételt, és

- ab) az a bevétel, amely utdn a kisad6z6 vallalkozasok tételes adéjardl szold 2022, évi XIII,
térvény, a kisadézé vallalkozasok tételes addéjardl és a kisvallalati adérdl sz6lé6 2012, évi
CXLVIL. toérvény, vagy az egyszer(sitett kozteherviselési hozzajaruldsrél szol6 2005. évi
CXX. térvény szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert koltséanek mindsul az Szjatv. szerinti elismert kéltség, valamint a fizetett
tartdsdij. Ha a maganszemély az egyszer(sitett kdzteherviselési hozzajarulds, a kisaddzok
tételes addja vagy a kisvéllalati adé alapjaul szolgélé bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd
az Szjatv. szerint elismert koltségnek mindsild igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a
bevétel 40%-4val. Ha a mez8gazdasagi Gstermeld adbévi Gstermelésbél szarmazo bevétele
nem tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folyositottak, annak a
folyésitott tdmogatdssal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel cstékkentheté az igazolt
kéltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak,
illetbleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld sszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jévedelemado, a maganszemélyt terhel6
egyszersitett kézteherviselési hozzajarulas, tarsadalombiztositési jarulék és az egészsegiigyi
szolgaltatasi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési tAmogatas, valamint a lakhatashoz kapcsoladé rendszeres kiadasok
viseléséhez, a gydgyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatdsi kiadasokhoz kapcsol6do
hatralékot felhalmozé személyek részére nyljtott telepulési tamogatas,

b) a gyermekek védelmérdl és a gydmugyi igazgatésrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 20/A.
§-a szerinti tdmogatds, a 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potiék, a nevelGszilok
szamara fizetett nevelési dij és kilén ellatmany,

¢) az anyasagi tamogatas,

d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttatds, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizennegyedik havi
nyugdij, a tizenharmadik havi elldtds, a tizennegyedik havi elldtds és a szépkorlak
jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetend§ személyi téritési dij megallapitdsa kivételével a
stilyos mozgéskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok személyi
jéradéka és a fogyatékossagi tdmogatds,

f) a fogadd szervezet altal az énkéntesnek kildn térvény alapjan biztositott juttatas,

g)az alkalmi munkavallaléi kényvvel torténd munkavégzésnek, az egyszerlsitett
foglalkoztatasrol sz616 2010. évi LXXV. térvény alapjan torténd munkavégzésnek, valamint
a természetes személyek kozétt az adérendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatasra
vonatkozoé rendelkezések alapjan haztartasi munkdra létesitett munkavégzésre iranyuld
jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi munka) a havi
ellenértéke,

h) a hazi segitségnyUjtas keretében tarsadalmi gondozdsért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznaldshoz nyujtott tdmogatas,

j) a szocidlis szbvetkezet tagja altal, a kozérdekd nyugdijas szbvetkezet 6regségi nyugdijban
vagy atmeneti banyaszjéradékban részesld tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon
lévik szbvetkezetének csecsemégondozasi dijban, gyermekek otthongondozasi dijaban,
gyermeknevelési  tamogatasban, drokbefogaddi  dijpan, nem  nagysziiléként
gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozast segit8 elldtdsban részesild tagja altal
a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi
jévedelemadérdl sz6l6 torvény alapjan adomentes bevétel,

k) az életvitelszerlien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerdien lakott ingatlanon
fennallé vagyoni érték(i jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott
vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybél az eladdst vagy atruhazast kovetd
egy éven beliil az eladé vagy atruhdzoé sajat, vagy kozeli hozzatartozéja életvitelszerdi,
tényleges lakhatdsanak céljat szolgal6 ingatlan vagy vagyoni érték( jog vasarlasara kerl
sor,
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I) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy
a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek adosségrendezesi eljarasaban,
tovébba koéziizemi szolgéltatds szolgaltatdja, illetve pénzigyi intézmény altal, az ados
megélhetését veszélyeztetd szocidlis helyzete miatt kerUlt sor.

m) az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

6.6. Adatkezelés
A palyazok a kovetkezé személyi és egyéb adataikat kdtelesek a palyazatban megadni.

"A" tipus( palyazat: név; oktatdsi azonosité; anyja sziletési neve; sziletési helye és ideje;
lakéhelye (lakcimkartyaval igazolhatéan); adéazonosité jel; felsGoktatdsi intézmény; kar;
szak/szakpar megnevezése és a felséfoku képzésére vonatkozé adatok; telefonszam; e-mail
cim. A palyazé az intézmény, kar és szak/szakpar teljes nevet a felsGoktatdsi intézménynél
nyilvantartott hivatalos forméaban koteles megadni. A palyazati (irlapon megjelenitett szocialis
adatok.

"B" tipusG palyazat: név; anyja szlletési neve; sziletési helye és ideje; lakohelye
(lakcimkartyaval igazolhat6an); adéazonosité jel; telefonszam; e-mail cim. A palyazati
drlapon megjelenitett szocialis adatok.

A pélyazé palyazata benyujtdsaval bintet§jogi feleldsséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az altala feltlntetett adatok a
val6sagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyézati Grlapon és
mellékleteiben nem a valdésagnak megfelelé adatokat tuntet fel, Ggy a Bursa Hungarica
Aszténdijrendszerbd| palyazata kizarhato, a megitélt tamogatas visszavonhato.

A pélyazat beny(jtasaval a palyazé tudomasul veszi, hogy az NKTK, az énkormanyzatok és a
felsGoktatasi intézmény palyazati dokumentacioban foglalt személyes adatait az
dszténdijpalyazat lebonyolitdsa és a tédmogatasra valo jogosultsag ellendrzése céljabdl az
psztondij tAmogatas idtartama alatt kezelheti a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdi és az ilyen adatok szabad aramlasardl,
valamint a 95/46/EK iranyelv hatélyon kivil helyezésérdl sz6lé6 az Eurtpai Parlament és a
Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR) 6. cikk (1) bekezdésének a) és e)
pontjdban, valamint a 9. cikk (2) bekezdésenek b) pontjaban foglaltak szerint. Az
adatkezelésr§l, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehet6 jogorvoslati
lehet8ségekrol részletes tajékoztatds talalhaté az NKTK honlapjan az Adatvédelmi
tajékoztatdban az alabbi elérhetségen:
https://nktk.gov.hu/app/uploads/2026/07/Adatkezelesi-tajekoztato—Palyazatokhoz—es-
tamogatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol_2026.pdf

A fentieken tiilmenden a "B" tipus( palyazat esetében:

A palydzok bintetdjogi feleldsségik tudatdban kijelentik, hogy a palyazati (rlap
benyUjtasakor felséoktatési intézménybe még nem nyertek felvételt.

A pélyazok palyazatuk benyujtéséval hozzajarulnak ahhoz, hogy a felsGoktatdsi intézménybe
torténd felvételi jelentkezésiik eredményérdl a felsGoktatasi informdciés rendszer
mikodtetéséért felelés szerv az NKTK-nak, illetbleg a tdmogaté onkormanyzatnak
téjékoztatast nyujtson.

Az észtondijasok bejelentési kételezettségei

Az 6szténdijban részesil6 hallgaté kételes az 6sztondij folybsitasanak idészaka alatt minden,

az 6sztondij folydsitasat érinté valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15 napon bell)

értesiteni az NKTK-t és a folydsitd felsGoktatdsi intézményt. A bejelentést az EPER-Bursa

rendszeren keresztil kell kezdeményezni. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5

munkanapon bellll kételes teljesiteni az aldbbi adatok valtozasakor:

- tanulméanyok helyének megvaltozasa (0j felsGoktatasi intézmény, kar, szak
megadasaval);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma), képzés
megnevezésének valtozasa;
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- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa;
- atanulmanyok sziineteltetése (halasztasa).

A "B" tipus( tdmogatdsban részesitett palyaz6 2027. augusztus 31-ig a felsboktatasi
intézmény felvételi dontésrdl sz6l6 hatdrozata vagy az Oktatasi Hivatal besorolési hatarozata
masolatanak megkiildésével koteles az NKTK részére bejelenteni, hogy a 2027/2028.
tanévben melyik felséoktatdsi intézményben kezdi meg tanulmanyait. A palyazd koteles
egyUttal az EPER-Bursa rendszerb8l kinyomtatott {rlapon nyilatkozni arrél, hogy a 2027. évi
felsSoktatasi felvételi évet megel6zden nyert-e felvételt felsGoktatdsi intézménybe.

A "B" tipusu palyazat soran témogatéasban részesiié dszténdijas a tdmogatas idétartama alatt
palyazhat az "A" tipusu észtondijra. Amennyiben a "B" tipus( palyazat sordn tdmogatasban
részesiilé dszténdijas a tAmogatds idétartama alatt sikeresen palyazik "A" tipusu 6sztondijra,
"B" tipusl észtondijat automatikusan elveszti.

Az dszténdijas lemondhat a széméara megitélt tdmogatésrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet, és az onnan letdltheté Lemondé nyilatkozatot aldirva és postai Gton
megkiildve az NKTK cimére jelenthet be. A Lemond6 nyilatkozat bekildésével az 6sztondijas
a nyertes osztondijpalydzatat megsziinteti, azaz a megjelolt félévre es6 Osztondijrol és az
dsztondij tovabbi félévekre esd részleteirdl is lemond.

Az az 6szténdijas, aki értesitési kotelezettségenek nem tesz eleget, az osztondij folyobsitasabdl
és az dsztondijrendszer kévetkezd évi fordul6jabol kizarhato. Az Osztondijas 30 napon belll
kételes a jogosulatlanul felvett osztondijat a folyosito felsGoktatasi intézmény részére
visszafizetni.

Az az Bsztondijas, aki hataridén belili értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el
az Bszténdij folyositasatol, a Bursa tanulmanyi félév lezarasat kévetben (junius 30-ig, illetve
janudr 31-ig) ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat igényt.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazas soran nem a valésédgnak megfeleld
adatokat szolgaltatta, vagy a palyézati feltételeknek nem felel meg, tdmogatasban nem
részestlhet, még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérdl sz616 tajékoztatast mar
kézhez vette,

A pélyazati kiirds a fentieken tdl kizarélag a palyazat elbirdlasdhoz megkivant mellékletek
felsorolasat és az 6nkormanyzat altal meghatarozott, a fentiekkel nem ellentétes elbiralasi
prioritdsok megjeldlését tartalmazhatja. A tdmogatas megitélése és folydsitasa nem kothetd
semmilyen késébb bekdvetkezd feltételhez, illetdleg kotelezettség vaéllaldsahoz (pl. a
telepiilési 6nkorményzat terilletén torténé munkavallalashoz vagy tovabbi oftt lakashoz),
valamint a palyézék semmilyen formaban nem kételezhetdk sem az onkormanyzat, sem mas
szervezet, testilet dltal 6nrész megfizetésére.

A pélyazati kiirdsnak a Korményrendeletben, illetve a jelen ASZF-ben foglaltakkal ellentétes
rendelkezései és kitételei érvénytelenek, a teleplilési onkormanyzat a palyazatot az
érvénytelen rendelkezések figyelmen kivil hagyasaval kételes lebonyolitani.

10. A palyazok a regisztraciot kovetéen az EPER-Bursa rendszerben kitdltott és kinyomtatott,

aldirt palyazati (irlapot, a kotelezé6 mellékleteket csatolva a teleplilési 6nkormanyzatokhoz
nyujtjak be, ahol a palyazatot az EPER-Bursa rendszerben érkeztetni és ellendrizni sziikséges.
A telepiilési 5nkormanyzat csak a helyesen érkeztetett és ellendrzott palyazatokat biralhatja
el. Az énkormanyzat nem az EPER-Bursa rendszerbdl nyomtatott, vagy nem megfelelden
véglegesitett palydzati (rlapokat nem fogadhat be, ezek kezelése soran az énkormanyzat
felelBssége a palyazok figyelmeztetése és tajékoztatasa.

11. A telepiilési 6nkorményzat az EPER-Bursa rendszerben ellenérzi és elbiralja a beérkezett

palyazatokat.

A telepiilési nkorményzat:
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a) a palyadzokat hianypdtiasra szélithatja fel a formai ellendrzés és az elbirdlas sordn, az
dnkormanyzat altal (palyazati kiirdsdban; helyi rendeletében vagy jegyz6i utasitasaban)
meghatarozott hataridében, amely azonban nem Iépheti tal a palyazatok 6nkormanyzati
elbiralasi hataridejét. Az 6nkormanyzat hianypotlast csak olyan dokumentumokra kérhet
be, amelyeket a palydzati kiirdsban feltintetett. A palyazati dokumentumok kezelése
soran a kézfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altaldnos kévetelményeirdl sz6lo
335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet rendelkezéseit az énkormanyzat betartani kételes.
Erre tekintettel az iktatasi nyilvantartasbél ki kell deriilnie, hogy az adott pélyazati anyag
mikor érkezett, hany darab és milyen tipust (papiralapl vagy elektronikus) mellékletet
tartalmazott, mi volt az intézés hatérideje, modja, idépontja. A postai Uton torténé
benyujtés esetén a boritékot meg kell 6rizni, személyes benyuijtds esetén az atvételt
dokumentalni kell.

b) a hataridén tdl benyujtott vagy a hianypdtlasi felhivas ellenére formailag tovabbra sem
megfeleld palydzatokat az EPER-Bursa rendszerben a birdlatbdl kizarja és a kizaras okat
régziti;

¢) minden hataridén bellil, postai Uton vagy személyesen benyujtott pélyédzatot befogad,
minden formailag megfelels palyézatot érdemben elbirdl, és dontését irasban indokolja;

d) csak az o6nkormanyzat teriletén lakéhellyel rendelkez8 palyazokat részesitheti
témogatdsban;

e) az elbirélas soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi vagy
vildignézeti meggy6zédésre, egészségi allapotra, csalddi allapotra, tanulmanyi
eredményre tekintet nélkil, kizérolag a palyaz6 szocidlis raszorultsaganak objektiv
vizsgdlatara tekintettel jarhat el.

12. A Csatlakozasi nyilatkozat kitoltésével a telepiilési dnkormanyzat kotelezettséget vallal arra,
hogy az EPER-Bursa rendszerben fogadja be és birdlja el a palyazok &ltal rogzitett, lezért,
kinyomtatott és az ®nkorményzathoz benyujtott palyazatokat, valamint arra, hogy a
palydzatokrél hozott déntését rogziti az EPER-Bursa rendszerben. Az NKTK biztositja a
csatlakozott 6nkormanyzatok részére az adatrogzitéshez az EPER-Bursa rendszer
hasznélatat, amely a https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx internetes oldalon érhet6 el.
A telepiilési 6nkormanyzat biztositja az EPER-Bursa rendszer hasznalatdhoz szikséges
hardvert és szoftvert. (Az EPER-Bursa rendszer biztonsdgos miikddése Mozilla Firefox vagy
Google Chrome alkalmazdsat kivanja meg). Az EPER-Bursa rendszer hasznalatahoz
felhaszndldi névre és jelszora van szikség, amelyet a palyazati dokumentacié
megjelentetését kovetden az NKTK kiild meg az dnkormanyzatok részére. A regisztracids és
adatrégzitési folyamat részletes leirdsat a http://www.nktk.gov.hu oldalon a bal oldali
meniisavban az EPER-Bursa belépési pontok meniipont alatt letdlthetd ,Felhasznaléi
kézikényv telepiilési 6nkorményzatoknak” cim( .pdf formatumd dokumentum tartalmazza.

13. A telepllési 6nkormanyzat az elbirdlds soran mar hatalyos szabalyzatai, vagy a Bursa

Hungarica Oszténdijrendszer elbiralasara elfogadott szabdlyzata alapjan jar el, és biralati
déntését 2026. december 7-ig az EPER-Bursa rendszerben rogziti. A fenti hataridén tal a
tdmogatasban részesiteni kivant palyazok korét az 6nkormanyzat még abban az esetben sem
jogosult bdviteni, ha jogosulatlansag vagy lemondas folytdn az énkormanyzatnak a Bursa
Hungarica Oszténdijpalyazatra szant keretében pénzmaradvany jelentkezik.
Amennyiben az énkormanyzat olyan pélyazatrél hoz tdmogatasi dontést, amely palyazat az
EPER-Bursa rendszerben nem kerllt rogzitésre, véglegesitésre és a palyazati trlapon
megjeldlt dnkormanyzathoz benyljtasra, a tamogatasi dontés érvénytelen, még abban az
esetben is, ha az 6nkormanyzat hatarozatban régziti. Az ilyen hatdrozatok befogadasat az
NKTK kilén értesités nélkll elutasitja.

A telepiilési dnkormdnyzat tudomasul veszi, hogy az EPER-Bursa rendszerben rogzitett
birdlati dontését és az azt tartalmazo dontési listat koteles a rendszerbdl letdltve, nyomtatott
formaban is elgallitani, valamint szavatolja az elektronikus és a nyomtatott birdlati lista
egyez8ségét, azaz az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott papiralapt dokumentumon
szerepl6 adatokat (pl. tdmogatési 6sszeg, tamogatott neve) utdlag, a kinyomtatott példanyon
javitva nem médositja. Amennyiben az énkormanyzat a déntési listakat az EPER-Bursa
rendszerbdl kinyomtatva, a nyomtatott példanyokon utélag modositotta, ezaltal eltérés
keletkezik az EPER-Bursa rendszerben rogzitett tdmogatdsi adatok és rendszerbdl
kinyomtatott, aléirt tAmogatési adatok kézétt, az EPER-Bursa rendszerben rogzitett adatok
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tekinthet8k egyedil hitelesnek. Amennyiben hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy az
pnkormanyzat mddositotta a kinyomtatott dontési listékat, az 6nkormanyzat kizdrhaté a
palydzati fordulébol abban az esetben is, ha a dontési lista korabban mar elfogaddsra kerdit.
(Amennyiben a régzités sordn, a rogzitési idészakban téves adatrogzités tértént, az EPER-
Bursa rendszerben kérjilk a médositast elvégezni és Gjranyomtatni a dokumentumot.)

Az EPER-Bursa rendszeren kiviil el8allitott, nem onnan kinyomtatott, nem lezart dontési
listakat az NKTK nem fogadja el. A kinyomtatott doéntési listakat minden oldalon polgarmester
vagy az oOnkormdnyzat képviseletére jogosult személy aldirdsédval, illetve szervezeti
bélyegzélenyomattal szikséges ellatni.

14. A telepilési 6nkormanyzat a hataridén beldl benydjtott, formailag megfelelé palyazat
elbirdldsa alapjan a palyézét minimum 1.000,- Ft (ezer forint) havi tdmogatdsban részesiti,
vagy a palyazé tdmogatasi igényét elutasitja. Az elutasitas indoklasaként nem jelélheték meg
olyan okok, amelyeket a formai ellendérzés vizsgal és azon megfeleléként lettek megjeldlve.

A telepiilési 6nkormanyzat a megitélt tdmogatas havi Osszegét kételes rogziteni az EPER-
Bursa rendszerben taldlhato elektronikus adatlapokon vagy az dsszesitett dontési listan. A
megitélt tamogatésnak havonta azonos ésszeglinek és 100,- Ft-tal (szaz forinttal) maradék
nélkil oszthaténak kell lennie. A telepiilési 6nkormanyzat a megitélt havi tdmogatas Osszegét
a palyazati fordulé teljes tartamara garantéini koteles, annak mdédositasara nem jogosult.

15. A teleplilési 6nkormdanyzat az EPER-Bursa rendszerben lezart, kinyomtatott, aldirt és
lepecsételt dontési listakrol masolatot készit és azt a benyujtott kételez6 mellékletek eredeti
példanyéval egyitt irattdraba helyezi. A telepiilési 6nkorményzat az altala tamogatott és
nem tamogatott, valamint a déntésbél formai okbdl kizart palyadzék aldirdssal és
pecsétlenyomattal ellatott dontési listait — az "A" tipust tAmogatottak esetében a kételezéen
csatolt hallgatdi jogviszony-igazoldsok mésolati példanyaval egyutt — 2026. december 8-ig
elkiildi az NKTK részére. A birdlati anyagot az NKTK-nak cimzett boritékban vagy
csomagban, ajanlott killdeményként kell eljuttatni az NKTK részére. A csomagon fel kell
tiintetni: ,Bursa Hungarica 2027. évi pélydzati fordulé Birdlati anyag”. Az NKTK az
onkormanyzat altal nem a hataridére, nem a megfeleld cimre megkildétt, vagy rosszul
postazott dontési anyagért, és az abbdl eredd karokért felelésséget nem vallal.

A tamogatott palyazék Biralati anyaga az alabbiakbél all:

- az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott, minden oldalon szervezeti
bélyegzdlenyomattal, a polgarmester vagy az onkormanyzat képviseletére jogosult
személy aldirdsaval és szervezeti bélyegzGlenyomattal elldtott eredeti tamogatott
dontési lista, amely tartalmazza a palyazok részére megitélt Snkormanyzati tamogatas
havi 6sszegét;

- "A" tipustl tAmogatottak esetében a fels6oktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatdi
jogviszony-igazolas masolati példanya.

A nem tamogatott palyazék Biralati anyaga az alabbiakbél all:

- az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott, minden oldalon szervezeti
bélyegzélenyomattal, a polgarmester vagy az dnkormanyzat képviseletére jogosult
személy alairasaval ellatott eredeti nem tamogatott dontési lista.

A biralati déntésbél formai okbél kizart palyazoék biralati anyaga az alabbiakbél all:

- az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott, minden oldalon szervezeti
bélyegzélenyomattal, a polgarmester vagy az onkorményzat képviseletére jogosult
személy aldirasaval elldtott eredeti formai okbél kizart dontési lista,

- "A" tipusu tdmogatottak esetében a felsGoktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatoi
jogviszony-igazolds masolati példanya.

A fent megjelolt kotelezé mellékleteken tal az onkormanyzatoknak mas
dokumentumokat nem kell megkiildeniiik, az 8nkormanyzatok altal megkiildott
egyéb dokumentumokért az NKTK felelésséget nem vallal. A Palyazati Grlapot és a
benyGjtott mellékleteket (a hallgatoi jogviszony-igazolas masolati példanyanak
kivételével) sem eredetben, sem masolatban nem Kkell megkiildeniiik, azt az
dnkormanyzatnak kell megériznie.
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Az NKTK altal hianypoétlasra felszolitott telepiilési dnkormanyzat koteles a
hianypétlasnak az NKTK altal megadott hataridére eleget tenni.

16. A teleplilési 6nkormanyzat 2026. december 8-ig az dnkormanyzat hirdetGtablajan és a
helyben szokasos egyéb moédon kételes nyilvanossagra hozni a Bursa Hungarica
Osztondijpalydzat keretében altala nyGjtott tamogatasok osszesitett adatait. Az adatok
"A" és "B" tipusti tdmogatottak szerinti bontdsban a palyazok és a tAmogatottak szamat, az
dsszes megitélt tAmogatast, a tdmogatds atlagos mertékét és mindazokat az énkormanyzat
&ltal informativnak taldlt mutatokat tartalmazzak, amelyek nem alkalmasak a tamogatéasban
részesitettek, illetve a palydzok személyének azonositasara.

17. A telepilési onkormanyzat 2026. december 8-ig koteles déntésérol és annak
indokairél az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai tton
értesiteni a palyazokat, illetve lehetévé tenni, hogy a személyukre vonatkoz6 dontést az
onkormanyzatnal megtekinthessék.

18. A palyazé az elbiralé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tamogatdi dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi ddntéssel szemben az
allamhaztartasi térvény végrehajtasarél sz616 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet
102/D. §-ban foglaltak szerinti kifogast eljarasjogi jogszabalysértésre torténé
hivatkozassal, a déntésrél sz616 értesités kézhezvételét kévetd 5 napon beliil lehet
benydjtani az illetékes dnkormanyzat jegyzéjénél, aki érdemben megvizsgalja a
kifogast és doént arrél. A felmeriilt kifogas beérkezését kéveté 5 napon beliil az
dnkormanyzat jegyzéjének értesitenie kell az NKTK-t.

19. A varmegyei 6nkormanyzatok a telepiilési biralatok lezarasaval kezdhetik el a varmegyei
témogatasok odaitélését a telepiilések altal tamogatott palyadzok részére. A varmegyei
birlatban csak a hataridében lezart, elbirdlt, a telepilési dnkormanyzat dltal tamogatott
palyazatok vesznek részt. Amennyiben a telepilési dnkormanyzat a régzitésre és elbirdlasra
megadott hataridében nem zarja le a dontési listdkat, tdmogatott palydzéi a varmegyei
elbirdldsban nem vehetnek részt.

A tdmogatott palyazatok adatait a vdrmegyei énkormanyzatok az elektronikus palyazatkezeld
rendszerben érik el, szamukra postazni nem kell a palyazatokat.

A varmegyei 6nkormanyzatok 2027. februar 1-ig meghozzdk doéntésiiket a varmegyei
tdmogatott palyazatokrol, amit az Eper-Bursa rendszer varmegyei 6nkormanyzati fellletén
régzitenek és a varmegyei tdmogatottak déntési listdjat is ezen idépontig juttatjak el az
NKTK-hoz.

A varmegyei o6nkormanyzat kételezettséget vallal arra, hogy a kiegészité varmegyei
tamogatés tekintetében hozott déntését az EPER-Bursa rendszerben, a varmegyei sszesitett
biralati listan rogziti, majd a kiegészits vdrmegyei tdmogatasban részesitett palyazok listajat
(Varmegyei tamogatott déntési lista) az EPER-Bursa rendszerbél kinyomtatja. A kinyomtatott
listdt a varmegyei kozgyllés elndkének, vagy akadalyoztatédsa esetén a varmegyei
onkormanyzat képviseletére jogosult személy alairdsaval és szervezeti bélyegzblenyomattal
kell ellatni.

A palyazatok ellendrzését kévetben az NKTK 2027. marcius 12-ig az EPER-Bursa rendszer
6nkormanyzati és palyazoi feliletén teszi kozzé a teleplilési és varmegyei dnkormanyzatok
altal tAmogatdsban részesitett palyazok Bursa Hungarica-6sztondijdnak teljes havi 6sszegét
(6nkorméanyzati és intézményi észtondijrész).

Az NKTK 2027. marcius 12-ig értesiti az "A" és "B" tipus(i tdmogatasban részesitett palyazékat
az EPER-Bursa rendszeren keresztil a Bursa Hungarica Osztondij teljes havi bsszegérdl és az
osztondij-folyositds modjarol.

20. A megitélt oszténdijak 8sszegét az onkormanyzat kételes Bursa tanulmanyi
félévenként elére egy dsszegben atutalni az NKTK Bursa Hungarica szamlajara.

Kérjiik, hogy az utalasok inditasanal ellendrizzék a szdmlaszamot!

10032000-01451461-30000003
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Az 5nkormanyzati tamogatasok atutalasanak hatarideje a tavaszi szemeszterre:
2027. januar 31. napja,
Az 6nkormanyzati tamogatasok atutalasanak hatarideje az 6szi szemeszterre:
2027. augusztus 31. napja

,B” tipus( palyazatok esetén a palyazatok teljes futamideje alatt minden év januar
31. napjaig és minden év augusztus 31. napjaig, a palyazat lezarasaig fizetendd.

21. A telepdlési énkormanyzat tudomasul veszi, hogy amennyiben az utaldsok soran a jelen
ASZF 20. pontjéban meghatarozott hataridoket nem tartja be, szerz6désszegést kovet el, és
felelésséggel tartozik minden, a hallgatokat a késedelmes utalds kovetkeztében érd karért,
amely a felsGoktatasi intézményekhez torténd tovabbutalds periodicitédsa folytdn az
dnkormanyzat késedelmét tébbszorésen is meghaladé késedelembdl adédhat. A telepilési
snkormanyzat tudomasul veszi, hogy a jelen ASZF 20. pontjaban meghatéarozott hatériddig
valamennyi 3ltala tdmogatdsban részesitett dszténdijas részére megitélt dsszeget koteles
utalni, az utalds sordn beszamitasra, félévek kozti atvezetésekre nincs méd. A teleplilési
énkormanyzat tudomasul veszi, hogy a nem hataridre, nem a megfelelé bankszamlara
térténd, vagy pontatlan dsszeg(i atutalasabél eredd karokert felelGsséggel tartozik.

22. Az énkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszer dnkormanyzati feliiletén modositani a
bankszamlaja adatait, amennyiben azok megvaltoznak. Az NKTK az értesités elmulasztasanak
kévetkeztében a téves szamlaszamra torténd atutaldsbdl eredd kérokért feleldsséget nem
vallal.

23. "A" tipusi palyazat: A telepllési 6nkormanyzat tudomasul veszi, hogy a felsGoktatasi
hallgatok szamara megitélt osztondij megvonasra kerdl, ha a hallgaté az 6sztondij
folyésitdsanak idétartama alatt az 6sztondij folyosités feltételeinek nem felel meg. A
palydzatok jogosultsdgi ellendrzését és a nem jogosult palyazok palyazatainak
érvénytelenitését a felsGoktatasi intézmények végzik el. Az onkormanyzat ezen esetben sajat
hataskorben dént, hogy - nem Bursa Hungarica tdmogatésként, hanem mas jogcimen -
folyositja-e a mar kordbban megitélt tamogatast.

A felsGoktatasi hallgatok szdmara megitélt tdmogatast az dnkormanyzat csak abban az
esetben sziintetheti meg, ha az 6sztondijas a lakohelyét megszinteti a telepulési
dnkormanyzat teriiletén. A telepllési onkormanyzat ebben az esetben megsziintetd
hatarozatban rendelkezik a tdmogatds megsziintetésérdl. A hatarozat csak a meghozatalat

kévetd Bursa tanulmanyi félévtél hato hatallyal hozhaté meg.

"B" tipus palyazat: A telepllési dnkormanyzat tudomasul veszi, hogy a felsGoktatasi
intézménybe jelentkez8k szdmara kiirt palyazat pozitiv elbirdlasa esetén a megitélt dszténdij
hat egymast kévetd Bursa tanulményi félévre torténd folydsitdsat garantdlni koteles. A
felsGoktatasi intézménybe jelentkez6k szémdra megitélt dsztondij megvonasra kerll, ha a
tdmogatott a Kormanyrendelet alapjan nem jogosult Bursa Hungarica Osztondijra. A
palyazatok jogosultsagi ellenérzését és a nem jogosult palyazok paélyazatainak
érvénytelenitését a felsGoktatdsi intézmények végzik el. Az 6nkormanyzat ez esetben sajat
hataskoérben dént, hogy - nem Bursa Hungarica tdmogatasként, hanem mas jogcimen -
foly6sitja-e a mar korabban megitélt tamogatast vagy sem.

A felsGoktatasi intézménybe jelentkezék szamdra megitélt tamogatast az énkormanyzat
sziintetheti meg abban az esetben, ha az 6szténdijas elkoltozik a telepllési 6nkormanyzat
illetékességi teriiletérél. A teleplilési onkormanyzat ebben az esetben megsziintetd
hatarozatban rendelkezik a tdmogatds megsziintetésérdl. A hatarozat csak a meghozatalat

kévetd Bursa tanulmanyi félévtdl hat6 hatdllyal hozhaté meg.

A "B" tipust 6sztondijasok szocidlis részorultsagat az dnkormdnyzat évente egyszer jogosult
és koteles fellilvizsgdlni. A felsGoktatdsi intézménybe jelentkezék szdmara megitélt
tdmogatast a telepilési 6nkorményzat megszintetd hatarozattal megszlintetheti, ha a
vizsgdlat soran kiderill, hogy az &szténdijas szocidlis raszorultsdga mar nem all fenn. A
hatarozat csak a meghozatalat koveté Bursa tanulmanyi félévtdl haté hatallyal hozhatd meg.
Amennyiben az 6szténdijas a szocidlis raszorultsag vizsgalata soran az énkormanyzat altal
kért igazoldsokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az 6nkormanyzattal a vizsgalat soran az
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egyittmiikodést egyéb modon kifejezetten megtagadja, az dszténdijas szocidlis
raszorultsdganak megsziinését vélelmezni kell.

A teleptilési 6nkormanyzat csak a fent felsorolt esetekben és indoklassal hozhat megszlntet6
hatarozatot. Az ettd! eltéré vagy formailag nem megfelel6 hatarozatokat az NKTK elutasitja.

24. A telepulési 6nkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a tdmogatas megsziintetésérdl
2616 hatarozatianak meghozataldt kévet6en haladéktalanul, de legkésébb 30 napon belll, a
megsziintet hatdrozat egy kiadmanyénak megkdildésével értesiti az NKTK-t.

A tavaszi félévre bekiildott hatarozatok beérkezési hatarideje minden évben: januar
31.

Az &szi félévre bekiildott hatarozatok beérkezési hatarideje minden évben:
augusztus 31.

Az "A" és a "B" tipusi palyazatok megsziintetd hatarozatait ajanlott levélben, postai
aton kell az illetékes onkormanyzatnak megkiildenie az NKTK cimére (Bursa
Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A boritékon tiintessék fel: Megsziinteté
hatirozat. A mas dokumentumokkal egyiitt, példaul a pélyazati csomaghoz a
kételezé mellékleteken feliil csatolt megsziinteté hatarozatokat az NKTK nem tudja
feldolgozni. A NKTK az dnkorményzat altal nem a jelen ASZF-nek megfeleld
indoklassal meghozott, nem hatéaridére, nem a megfelelé cimre vagy rosszul
postazott megsziintetd hatarozatokért és az abbél eredd karokért felelésséget nem
vallal.

25. Az 6sztondij folydsitasa — a folydsitas véghataridejének modositésa nélkiil - teljes egészében
sziinetel azokban a tanulmanyi hdénapokban, amelyekben az 6szténdijas hallgatoi jogviszonya
szlinetel, vagy a hallgaté nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek.

A felsboktatdsi intézményeknek az ©6sztondij kifizetést megel6z6en az dsztondijra vald
jogosultsagot az Nftv.-ben foglaltak figyelembevételével kell megatlapitaniuk.

A Kormanyrendelet hatalya - amennyiben jogszabaly masként nem rendelkezik - nem terjed
ki a honvéd tisztjeldltekre, a rendvédelmi oktatdsi intézmény tisztjeldltjeire, a Magyar
Honvédség hivatdsos és szerz8déses allomanyd, valamint a rendvédelmi feladatokat ellato
szervek hivatasos &llomanyu hallgatéira és a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos
allomanyu hallgatéira, tovadbbé a rendészeti képzésben részt vevd dszténdijas hallgatokra,
résziikre az 6sztondij nem folyosithato.

26. Az 6nkormdnyzat az 3ltala az EPER-Bursa rendszerben a regisztracional megadott adatok
tekintetében, az elbirdlds, vagy a pdlyazati anyagok tovabbkildése, illetéleg a palydzati
rendszer lebonyolitdsa sordn barmikor elkbvetett mulasztasokért és adminisztracios
tévedésekért teljes felelésséggel tartozik. Az dnkormanyzat dltal elkévetett mulasztasok
pétldséra, az adminisztracios tévedések, formai hibék kijavitéséra a jelen ASZF-ben megjeldlt
hatarid6k leteltét kévetden nincs mod.

27. Az ASZF rendelkezései a kozzététel napjan lépnek hatalyba, és a 2027. évi palyazati forduto
teljes lebonyolitdsanak idépontjdig maradnak hatalyban. A 2027. évi pélyazati forduléban
elbiralt palydzatok esetében a telepiilési dnkormanyzat mindenkor a jelen ASZF-ben foglalt
rendelkezéseknek megfelelen koteles eljarni.

Az ASZF-t6l eltérni nem lehet; csak az a telepllési 6nkorményzat csatlakozhat a palyazati
rendszerhez, amely kotelezettséget vdllal arra, hogy a palyazatok kiirdsa, elbiralasa és a
teleplilési 6nkormanyzat altal nydjtott tadmogatds ©sszegének tovabbitasa soran
maradéktalanul az ASZF-ben foglaltaknak megfeleléen jar el. A telepiilési dnkormanyzat
tudomasul veszi, hogy amennyiben nem az ASZF-nek megfelelden jar el, a felsGoktatasért
felelds allamtitkar az észtondijrendszer résztvevdi kozul kizarhatja, ez pedig az dnkormanyzat
altal timogatésban részesitett palydzok kizérésaval is jar.

28. Az ASZF elvalaszthatatlan részét képezik az alabbi dokumentumok:
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1. szamU melléklet: Nyilatkozat a csatlakozasrél, valamint az elektronikus adatbazis
hasznalatarol (Csatlakozasi nyilatkozat)

2. szamu melléklet: Lebonyolitasi Gtemterv
3. szamu melléklet: "A" és "B" tipust pélyazati kiiras ajanlott szévege

4. szamu melléklet: Ajanlott palyazati (rlap az "A" és a "B" tipus( palyazok részére
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»Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2027. évi palyazati
eljarasrendje - Altaldnos Szerz6dési Feltételek a csatlakozé énkormanyzatok szamara” 3.
) S o szamu melléklete

"A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

...................... Onkorméanyzata az Oktatasi és Gyermekiigyi Minisztériummal
egyiittmiikédve, a felséoktatasban részt vevé hallgatéok juttatasairol és az
altaluk fizetendd egyes téritésekrél sz616 51/2007. (IIL. 26.) Korm. rendelet
alapjan
ezennel kiirja a 2027. évre
a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsGoktatasi hallgatok szamara
a 2026/2027. tanév masodik és a 2027/2028. tanév elsé félévére vonatkozoan,
6sszhangban

= anemzeti felsGoktatésrol sz616 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.),

=  afelsGoktatasban részt vevd hallgatdk juttatasairdl és az dltaluk fizetendé egyes
téritésekrdl szolé 51/2007. (II1. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet),

= a Nemzeti Kdzszolgélati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és
katonai felsBoktatasrol sz616 2011. évi CXXXII, térvény,

« a Nemzeti Kozszolgélati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felsGoktatasrél sz616 2011. évi CXXXIL. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol sz616 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet,

» a szocidlis igazgatasrél és szocidlis elldtasokrol szol6 1993. évi III. térvény,

» az allamhdaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény,

= az allamhaztartasrél sz416 torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet,

= Magyarorszag helyi énkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény,

= a polgérok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl sz6l6 1992. évi

LXVI. torvény,

= a digitdlis dllamrél és a digitdlis szolgdltatasok nyujtasanak egyes szabdlyairdl
sz616 2023. évi CIIL. térvény,

= a digitdlis allampolgarsdg egyes szabdlyairél sz616 321/2024. (X1.6.) Korm.
rendelet,

»  az informaciés énrendelkezési jogrél és az informéaciészabadsagrél sz6l6 2011.
évi CXII. torvény,

»  atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlésardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérél sz6l6 az Eurépai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis
27-i (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR),

= a Biintetd Térvénykonyvrél sz616 2012. évi C. térvény,

«  a kbzfeladatot ellétéd kozérdek(i vagyonkezeld alapitvanyokrol sz6lé 2021. évi
IX. térvény

vonatkozd rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtes érdekében a hatrdnyos helyzet(,
szocidlisan raszoruld fiatalok felsGoktatédsban val6é részvételének tdmogatasa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tobbszintl tdmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi
fedezeteként harom forras szolgdl: a telepiilési nkorményzatok altal nyGjtott tamogatas,
a varmegyei Gnkormanyzatok altal nyGjtott tamogatas és a felsGoktatasi intézményi
tamogatds. Az &sztdndijpalyazattal kapcsolatos adatbdzis-kezel8i, koordinacidés, a
teleplilési és varmegyei oszténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Nemzeti
Kulturalis TAmogataskezel$ (a tovabbiakban: NKTK) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az
dsztondijpalyézathoz csatlakozd teleplilési és varmegyei dnkorményzatok latjak el.
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A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer jogszabalyi hatteréiil a Korm. rendelet és
az Nftv. szolgal.

2. A palyazéok kore

Bursa Hungarica Oszténdijban a Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizardlag a
telepiilési onkormanyzat teriiletén &llandé lakéhellyel (a tovabbiakban: lakdhely)
rendelkezék részesiilhetnek. [A Korm.rendelet ,allandé lakdhely” fogalma a polgarok
személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél szolo 1992. évi LXVI. torvény
Jakéhely” fogalménak feleltethetdé meg, amelyet a palyazd a lakcimkartyajaval tud
igazolni.]

Az 6sztondijplydzatra azok a telepiilési dnkormanyzat teriiletén lakohellyel
rendelkezd, hatranyos szocialis helyzetii felsGoktatasi hallgatok jelentkezhetnek,
akik a nemzeti felsGoktatasrdl szlé6 2011. évi CCIV. tdérvény 1. mellékletében szerepld
felsoktatasi intézményben (felséoktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejii
(nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan
képzésben vagy felsGoktatdsi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az 6szténdijra palydzhatnak a 2026 szeptemberében felsGoktatdsi tanulmanyaik utolsd
évét megkezdé hallgatok is. Amennyiben az észtondijas hallgatéi jogviszonya 2027 Oszén
mar nem &ll fenn, Ugy a 2027/2028. tanév els6 félévére esd 6szténdij mar nem keril
folydsitasra.

Az 6szténdijra pdalydzatot nyujthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatoi
jogviszonya a felséoktatdsi intézményben a pélyazas id6pontjéban sziinetel. Az dsztondij
folyésitasanak feltétele, hogy a 2026/2027. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté
aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 8sztondijban az a palyazo, aki:

- honvéd tisztjelslt, rendvédelmi oktatdsi intézmény tisztjelSltje, a Magyar
Honvédség hivatdsos és szerzédéses d&llomanyd, valamint a rendvédelmi
feladatokat ellaté szervek hivatésos dllomanyd hallgatéja, a polgari
nemzetbiztonsdgi szolgélatok hivatasos dllomanyu hallgatdja, rendészeti képzésben
részt vevo dsztdndijas hallgatd;

- doktori (PhD) képzésben vesz részt;

- kizardlag kiilfoldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt;

- akirdl hitelt érdeml&en bebizonyosodik, hogy a pélyazat benyujtasakor a tdmogatasi
déntés tartalmat érdemben befolydsold, valétlan, hamis vagy megtévesztd adatot
szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett;

- aki a palyazat benyljtdsat megel6z8 harom naptari éven belll az allamhaztartas
alrendszereibdl juttatott valamely tdmogatdssal Osszefliggésben a tdmogatasi
szerzédésben/tdmogatdi okiratban/észtondijszerzé6désben foglaltakat dnhibajabdl
nem vagy csak részben teljesitette.

Amennyiben a palyazé a tamogatast ismételten igénybe kivanja venni - a
vonatkozé jogszabalyok biztositotta keretek kozott -, Ggy az osztondij-
palyazatot a kdvetkezd évi palyazati fordulékban Gjra be kell nydjtania.
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3. A palyazat benyijtasanak modja és hatarideje

A pélyézatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttmiikddési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztraciod
sziikséges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a kordbbi palydzati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Ujra, 6k a meglévé felhasznalonév és jelszd birtokaban |éphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé
funkcidval kérhetnek Gj jelszot. A palyadzéi regisztraciot kovetben lehetséges a palyazati
adatok régzitése a csatlakozott dnkormanyzatok palyazéi részére. A pdlydzati (rlapot
minden forduldban Gjra ki kell télteni! A személyes és palyazati adatok ellenérzését,
régzitését kovetSen a pélydzati (rlapot kinyomtatva és aldirva a telepulési
dnkormanyzathoz kell benyUjtaniuk a palyédzoknak. A palyazat csak a palyazati kiirdsban
meghatérozott csatolandé mellékletekkel egyitt érvényes. A palyazati kiirasban
meghatérozott valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindsil, amely
esetben a telepilési 6nkorményzat hidnypétlasi felhivast ad ki. A benyujtott palydzatok
befogadasat az énkormdanyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A be nem
fogadott palyazatok a birdlatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az onkormanyzathoz torténd benyujtasanak
hatarideje: 2026. november 5.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitdltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizérdlag a lakdhely szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat polgarmesteri hivataldhoz
kell benydjtani.

A palyazat kételezé mellékletei:

a) A felsGoktatasi intézmény altal a 2026/2027. tanév elsé félévérél
kibocsatott hallgatéi jogviszony-igazolas.

Amennyiben a palydzé egyidejlileg tébb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatdi
jogviszonyban all, palyézataban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie,
amellyel els6ként Iétesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsSoktatasi intézmények szerzGdése
alapjan folyd, kézésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato,
illetve hittanar - kétszakos képzés esetében a hallgaté a nem hitéleti képzést biztosito
fels6oktatasi intézményt kdteles megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban élék egy fére juté havi
netté jovedelmerol.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A b) pont szerinti jévedelemigazolas médjat, a ¢) pont szerinti okiratokat, illetve az ezeken
tul elvart tovabbi mellékleteket az elbirdld telepiilési 6nkormanyzat hatarozza meg.

A palyazati Grlap csak a fent meghatarozott kotelezé mellékietekkel egyiitt
érvényes, valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil,
amely hianypétlasi kotelezettséget von maga utan.

Egy haztartasban él8k: a palydzé lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszerlien egylitt
laké, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek.
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Jovedelem: a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél sz616 1993. évi IIL térvény 4.
§ (1) bekezdés a) pontja alapjén az elismert kdltségekkel és a befizetési kotelezettséggel
csOkkentett
- aa) a személyi jévedelemadorol szolé 1995. évi CXVIL. toérvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatérozott, belféldrél vagy kilféldrél szarmazé - megszerzett
- vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szdmU melléklete szerinti
adémentes bevételt, és
- ab) azon bevétel, amely utén a kisaddzé vallalkozésok tételes adojardl sz6l6 2022.
évi XIIL. térvény, a kisad6zo véllalkozasok tételes adéjardl és a kisvallalati adorol
szél6 2012. évi CXLVII, térvény, vagy az egyszerisitett kozteherviselési
hozzajaruldsrol sz616 2005. évi CXX. torvény szerint adot, illetve hozzajarulast
kell fizetni.

Elismert koltséanek mindsiil az Szjatv.-ben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij.
Ha a maganszemély az egyszer(isitett kézteherviselési hozzajarulds, a kisad6zok tételes
adoja vagy a kisvallalati adé alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csékkentheté az
Szjatv. szerint elismert kéltségnek mindsilé igazolt kiaddsokkal, ennek hidnyaban a
bevétel 40%-aval. Ha a mezégazdasagi stermeld adoévi 6stermelésbdl szérmazd bevétele
nem tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folyositottak, annak
a folydsitott tdmogatdssal ndvelt dsszegénél), akkor a bevétel csékkenthetd az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak,
illetéleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld dsszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, a maganszemélyt
terheld egyszer(sitett kdzteherviselési hozzajarulas, tarsadalombiztositasi jarulék és az

egészségiigyi szolgaltatdsi jarulék.

Nem mindsiil jcvedelemnek:
a) a rendkiviili telepiilési tdmogatés, valamint a lakhatashoz kapcsolddd rendszeres

kiadasok viseléséhez, a gyégyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsolédé hatralékot felhalmozé személyek részére nyujtott telepiilési tdmogatas,

b) a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatésrol sz0l6 1997. évi XXXI. térvény
20/A. §-a szerinti tdmogatds, a 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a
nevel@sziilék szamara fizetett nevelési dij és kilon ellatmany,

c) az anyasagi tdmogatas,

d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttatds, a tizenharmadik havi nyugdij, a
tizennegyedik havi nyugdij, a tizenharmadik havi ellatas, a tizennegyedik havi ellatas
és a szépkorGak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskoddsért fizetend§ személyi téritési dij megallapitasa kivételével
a stlyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossdgi tdmogatas,

f) a fogadé szervezet altal az 6nkéntesnek kuldn térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaléi kényvvel térténd munkavégzésnek, az egyszer(sitett
foglalkoztatasrél sz6lé 2010. évi LXXV. térvény alapjan torténé munkavégzésnek,
valamint a természetes személyek kozott az adérendszeren kiviili keresettel jard
foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan héaztartdsi munkdra létesitett
munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (a
tovébbiakban: haztartdsi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnydjtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhaszndldshoz nyujtott tamogatas,

j) a szocidlis szévetkezet tagja dltal, a kézérdek({i nyugdijas szdvetkezet Oregségi
nyugdijban vagy atmeneti banyészjaradékban részes(il6 tagja altal, valamint a
kisgyermekkel otthon 1év6k szévetkezetének csecsemégondozasi dijban, gyermekek
otthongondozasi dijdban, gyermeknevelési tdmogatasban, oérokbefogadéi dijban,
nem nagysziildként gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozast segitd
elldtisban részesiild tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenyseg
ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadérél szélo térvény alapjan
adémentes bevétel,
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k) az életvitelszerien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerlien lakott
ingatlanon fennallé vagyoni értéki jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve
Atruhdzott vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybél az eladast vagy
atruhdzast kovetd egy éven belll az eladé vagy &truhdzé sajat, vagy kozeli
hozzatartozéja életvitelszer(i, tényleges lakhatésanak céljat szolgalé ingatlan vagy
vagyoni érték(i jog vasarlasara kerdl sor,

I) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére
vagy a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek addssagrendezési
eljarasaban, tovabba kéziizemi szolgaltatas szolgéltatdja, illetve pénziigyi intézmény
altal, az adés megélhetését veszélyeztetd szocialis helyzete miatt ker(lt sor.

m) az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

4. Adatkezelés

A pélyézéd palydzata benyljtaséaval biintet6jogi felelsséget véallal azért, hogy az EPER-
Bursa rendszerben régzitett, a pélyazati Grlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett
adatok a valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (irlapon
és mellékleteiben nem a valésdgnak megfelel§ adatokat tintet fel, Ggy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbdl palyazata kizérhatd, a megitélt tamogatds visszavonhato.

A palyazat beny(jtdsdval a palydzé tudomasul veszi, hogy az NKTK, az dnkormanyzatok
és a felsboktatasi intézmény a palydzati dokumentdcioban foglalt személyes adatait az
dsztdndijpalyazat lebonyolitdsa és a tdmogatasra valo jogosultsag ellenbrzése céljabdl az
dsztdndij tdmogatés idétartama alatt kezelheti a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) és e)
pontjaban, valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjaban foglaltak szerint. Az
adatkezelésrél, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehetd
jogorvoslati lehet8ségekrdl részletes tajékoztatas taldlhaté az NKTK honlapjan az
Adatvédelmi tajékoztatdban az alabbi elérhetéségen:

https://nktk.gov.hu/app/u pIoads/2026/O7/Adatkezelesi-tajekoztato-PaIyazatokhoz-es-
tamogatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol_2026.pdf

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési dnkormanyzat birdlja el 2026. december
7. napjaig:

a) az elbirdlé 6nkormanyzat a palyézokat hianypdtiasra szolithatja fel a formai ellendrzés
és az elbirdlas soran, az onkormanyzat altal meghatdrozott hataridében, amely
azonban nem lépheti til a pélyazatok 6nkormdanyzati elbirdlasi hataridejét. Az
dnkormanyzat hidnypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a
pélyézati kiirdsban feltiintetett. A hianypétlasi hatarido: ..... nap;

b) az &szténdij elbirdladsa kizardlag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétél fiiggetlentil torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jelélhet6k meg
olyan okok, amelyeket a formai ellendrzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek
megjeldlve;

¢) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbél nyomtatott palyazati
Grlapon, hataridén tdl benyuljtott, vagy a hidnypétldsi felhivads ellenére formailag
tovabbra sem megfelel§ pélyézatokat a birdlatbdl kizérja, és kizarasat irasban
indokolja;

d) minden, hatéaridén bellil, postai tton vagy személyesen benyUjtott palydzatot befogad,
minden, formailag megfelelé pélydzatot érdemben elbirdl, és déntését irasban
indokolja;

e) csak az onkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd pélydzokat részesitheti
tdmogatasban;
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f) az elbirdlds soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi

vagy vildgnézeti meggySz8désre, egészségi allapotra, csaladi allapotra, tanulmanyi

eredményre tekintet néikiil, kizardlag a palyazoé szocidlis raszorultsdganak objektiv
vizsgalatara tekintettel jarhat el.

A pélyazé az elbirdld szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tdmogatdi dontés
ellen érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatéasi dontéssel szemben az
allamhaztartasi térvény végrehajtasarél szé6l6 368/2011. (XII.31.) Korm.
rendelet 102/D. § szerinti kifogast eljarasjogi jogszabalysértésre térténo
hivatkozassal, a dontésrél szélé értesités kézhezvételét kiveté 5 napon beliil
lehet benyGjtani az illetékes onkormanyzat jegyzdéjénél, aki érdemben
megvizsgalja a kifogast és dont arrél. A felmeriilt kifogas beérkezését kdveto 5
napon beliil az dnkormanyzat jegyzéjének értesitenie kell az NKTK-t.

A megitélt osztdndijat az Onkormanyzat megszuntetheti abban az esetben, ha az
psztdndijas elkoltozik a telepiilési 6nkormanyzat teriletérdl. A telepiilési 6nkormanyzat
ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a tdmogatds megsziintetésérél. A hatarozat
csak a meghozatalat kovetd tanulmanyi félévtdl hatd hatailyal hozhato meg.

6. Ertesités a palyazati déntésrdl

A telepiilési 6nkormanyzat a meghozott déntésérdl és annak indokard! 2026. december 8.
napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai Uton kiildétt
levélben értesiti a palyazdkat.

Az NKTK az 6nkormanyzati dontési listak érkeztetését, ellendrzését kévetben 2027. janudr
20. napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztiil értesiti a telepulési énkormanyzatok altal
nem tdmogatott palyazdkat az dnkormanyzati déntésrol.

Az NKTK az elbirdlas ellenérzését és az intézményi &szténdijrészek megallapitasat
kévetéen 2027. mdrcius 12. napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztil értesiti a
teleplilési dnkormanyzat altal tdmogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica
Bsztondij teljes dsszegérdl és az dsztondij-folydsitas modjarol.

7. Az 6sztondij folydsitasanak feltételei

A felsGoktatdsi intézményeknek az 6szténdij kifizetést megelézéen az észténdijra vald
jogosultsédgot az Nftv.-ben foglaltak figyelembevételével kell megallapitaniuk. A Korm.
rendelet hatdlya - amennyiben jogszabaly mésként nem rendelkezik — nem terjed ki a
honvéd tisztjeldltekre, a rendvédelmi oktatdsi intézmény tisztjelSltjeire, a Magyar
Honvédség hivatasos és szerz8déses dllomanyl, valamint a rendvédelmi feladatokat ellaté
szervek hivatdsos alloméanyu hallgatéira és a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok
hivatasos allomanyd hallgatéira, tovabbé a rendészeti képzésben részt vevé dsztondijas
hallgatékra, résziikre az 8szténdij nem folyésithaté.

Az osztondij csak azokban a hénapokban keril folyositasra, amelyekben a palyazo
beiratkozott, aktiv hallgatéja a felsGoktatési intézménynek.

Az bszténdij-folybsitas feltétele, hogy a tdmogatott palyazoé hallgatéi jogviszonya a
2026/2027. tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palydzati kiirasnak, a tdmogatott
az osztondijra vald jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban,
amelyekben a hallgaté hallgatdi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiirés
feltételeinek, az 6szténdij folydsitasa - a folydsitas véghataridejének moédosulasa nélkil -
teljes egészében sziinetel.
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8. Az Gsztondij folyésitasa

Az dszténdijas jogviszony idStartama: 10 honap, azaz két egymast kdveté tanulmanyi
félévben félévenként legfeljebb 5 hénap (a tovébbiakban: Bursa tanulmanyi félev), a
2026/2027. tanév masodik féléve és a 2027/2028. tanév elsd féléve.

Az énkormanyzatok egy Bursa tanulmanyi félévre egy ésszegben utaljak at az NKTK Bursa
Hungarica szamlajara a tamogatott hallgatok éthavi dnkormanyzati tdmogatasi osszegét.
Az NKTK a beérkezett 6nkormanyzati osztondijrészeket a kifizetdhelyek (felsdoktatasi
intézmények) szerint ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utan tovabbutalja a
kifizets felsGoktatasi intézmények részére abban az esetben, ha a fels§oktatasi intézmény
a hallgaték jogosultsdgdt visszaigazolta, és az onkormanyzat utaldsi kételezettségét
teljesitve a pontos tdmogatasi Gsszeget atutalta az NKTK szamlajara.

Az intézményi 6szténdijrész forrasa a Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények koltségvetésében megjelsit elkilonitett forras.

Az 6szténdijat (mind az ©nkormanyzati, mind az intézményi 6sztondijrészt) az a
felsBoktatasi intézmény folydsitja a hallgaténak, amelytél a hallgaté - az allami
koltségvetés terhére - a hallgatdi juttatasokat kapja. Amennyiben a haligat6 egyidejlileg
tobb felséoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, az a felsGoktatasi intézmény
folyésitja szdmara az dszténdijat, amellyel elséként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A
felsGoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kdzdsen meghirdetett — egyik szakon
nem hitéleti, a méasik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a
hallgaté szdméra a nem hitéleti képzést biztositd felsGoktatdsi intézmény folyésitja az
6sztondijat. A kifizetés eldtt a jogosultsdgot, valamint a hallgatoi jogviszony fennallasat az
intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folyésitasanak kezdete legkorabban 2027. marcius hénap.

Az dnkormanyzati dszténdijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius, az 6szi félévben
oktober hénaptél, de legkésibb a felsdoktatasi intézményhez torténd atutaldst kdvetd elsd
Bsztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dsztondijfizetés rendje szerint
torténik.

Az intézményi dszténdijrész folydsitasa marcius, illetve oktober hénapban kezdddik, azt a
hallgatéi juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi észténdijrészt abban
az esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all
rendelkezésre az intézmény szémlajan. Az intézményi 6sztondijrész fliggetlen minden
mas, a felsGoktatési intézményben folyositott tamogatastol.

Az elnyert 6szténdijat kézvetlen adé- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli
(Szjatv. 1. szdmi melléklet 3.2.6. és 4.17. pontja). Az osztondij teljes dsszege elszamolasi
kotelezettség terhe nélkiil szabadon felhasznélhat6.

Az dsztondijas a Bursa tanulmanyi félév lezarasat kdvetden (junius 30., januar 31.) a
jogosultsagi bejegyzéssel kapcsolatos kifogdst nem tehet, illetve a ki nem fizetett
dsztondijara mar nem tarthat igényt.

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az dsztdndijban részesiild hallgaté kételes az Gsztondij folydsitasanak id6szaka alatt
minden, az 6szténdij folyositasat érintd valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15 napon
beliil) irdsban értesiteni a folydsité felsGoktatasi intézményt és az NKTK-t (levelezési cim:
Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418).
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A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztil kell kezdeményeznie.

Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil kételes teljesiteni az alabbi
adatok valtozasakor:

- atanulmanyok sziineteltetése (halasztasa);

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az Gj felsGoktatasi intézmény, kar,
szak megnevezésével);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma),
képzés megnevezésének valtozasa;

- személyes adatainak (név, lakdhely, elektronikus levelezési cim)
valtozasa.

Az az dsztoéndijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6szténdij
foly6sitasatol, a Bursa tanulmanyi félév lezarasat kovetben, legkésébb junius 30. napjaig,
illetve januar 31. napjaig ki nem fizetett 6sztdndijara mar nem tarthat igényt.

Az 6szténdijas 30 napon beliil kételes a jogosulatlanul felvett osztondijat a folydsitd
fels6oktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az bsztdndijas lemondhat a szdmara megitélt tdmogatasrol, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letdltheté Lemondé nyilatkozatot alairva, postai
Gton, ajénlott levélként megkiildve az NKTK cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat
bekiildésével az 6szténdijas a nyertes dsztdndijpalydzatdt megsziinteti, azaz a megjeldit
félévre jaro osztondijrél és az észtondij tovabbi félevi részleteirél is iemond.

Amennyiben megéllapitdst nyer, hogy a palydzé a palydzatban nem a valésagnak
megfelelé adatokat szolgéltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg,
tdmogatasban nem részesiilhet még abban az esetben sem, ha az osztdondij elnyeréseérdl
sz616 tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az dszténdijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezeléi, koordindcids, a telepllési
és a varmegyei dnkormanyzati 8szténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az NKTK
latja el.

Az NKTK elérhetlségei:

Nemzeti Kulturalis Tamogataskezeld
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat
1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@nktk.hu
Internet: www.nktk.gov.hu (Bursa Hungarica)
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"B" TiPUSU PALYAZATI KIIRAS

................. Onkormanyzata az Oktatasi és Gyermekiigyi Minisztériummal
egyiittmiikddve, a felsGoktatasban részt vevé hallgaték juttatasairdl és az
altaluk fizetendd egyes téritésekrdl sz616 51/2007. (I1I. 26.) Korm. rendelet
alapjan
ezennel kiirja a 2027. évre
a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsGoktatasi tanulmanyokat kezdeni kivané fiatalok szamara,
6sszhangban

= a nemzeti felsSoktatasrdl sz616 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.),

»  afelsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetend egyes
téritésekrdl szolé 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet),

» a Nemzeti Kézszolgélati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatdsi, rendészeti és
katonai felsGoktatasrdl szold 2011, évi CXXXIL. térvény,

= a Nemzeti Kdzszolgdlati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és
katonai felséoktatasrol szé16 2011, évi CXXXIL. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarél sz6lé6 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet,

= a szocidlis igazgatésrél és szocidlis ellatasokrél sz616 1993. évi IIL. torvény,

s  az allamhdaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. toérvény,

= az dllamhéaztartasrol szél6 térvény végrehajtdséardl szol6 368/2011. (XII. 31.)

Korm. rendelet,
= Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény,
» a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartédsarél sz6l6 1992. évi

LXVI. térvény,

« a digitalis allamrél és a digitdlis szolgaltatasok nyujtdsanak egyes szabalyairdl
sz616 2023. évi CIII. torvény,

» a digitélis dllampolgérsag egyes szabalyairdl sz6l6 321/2024. (X1.6.) Korm.
rendelet,

= az informacids dnrendelkezési jogrol és az informdcidészabadsagrél szol6 2011.
évi CXII. torvény,

= atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad dramlasérél, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl sz616 az Eurépai Parlament és a Tanéacs 2016. aprilis
27-i (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR),

» a Biintetd Térvénykonyvrél szolé 2012. évi C. térvény,

« g kdzfeladatot ellaté kozérdek(i vagyonkezeld alapitvanyokrdl szol6 2021. évi
IX. térvény

vonatkozd rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Fels8oktatasi Onkormanyzati Osztoéndijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztdndijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatréanyos helyzetd,
szocidlisan raszoruld fiatalok felséoktatdsban valé részvételének tdmogatdsa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tobbszintd tdmogatési rendszer, amelynek pénziigyi
fedezeteként harom forras szolgal: a teleplilési nkormanyzatok &ltal nydjtott tdmogatas;
a varmegyei onkormanyzatok &ltal nydjtott tdmogatds és a fels6oktatasi intézményi
tamogatas. Az 6sztondijpalydzattal kapcsolatos adatbazis-kezel8i, koordinaciés, a
teleplilési és varmegyei Gszténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Nemzeti
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Kulturalis Tamogataskezel (tovabbiakban: NKTK) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az
észtondijpalyazathoz csatlakozo teleplilési és varmegyei dnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréiil a Korm. rendelet és
az Nftv. szolgal.

2. Palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban a Korm.rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizarélag a
telepiilési onkormanyzat teriiletén allandé lakéhellyel (a tovabbiakban: lakéhely)
rendelkezék részesiilhetnek. [A Korm. rendelet ,allandd lakdéhely” fogalma a polgarok
személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szélé 1992. évi LXVI. torvény
Jakéhely” fogalmanak feleltethetd meg, amelyet a palydzé a lakcimkartyajaval tud
igazolni.]

Az oOsztdndijpalydzatra azok a telepiilési dnkormanyzat teriiletén lakoéhellyel
rendelkezé, hatranyos szocialis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2026/2027. tanévben utolsé éves, érettségi elstt allé kozépiskolasok;

vagy

b) felséfoki végzettséggel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézménybe még
felvételt nem nyert érettségizettek;

és a 2027 /2028. tanévtol kezdédden a nemzeti felsboktatasrdl sz616 2011, évi CCIV.
torvény 1. mellékletében szerepl$ felsGoktatasi intézmény keretében teljes ideji
(nappali munkarend) alapfokozatot €s szakképzettséget eredményez$ alapképzésben,
osztatlan képzésben vagy fels6oktatasi szakképzésben kivdnnak részt venni.

Nem részesiilhet dsztondijban az a palyazd, aki:

- honvéd tisztjelslt, rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjelSltje, a Magyar
Honvédség hivatdsos és szerzédéses d&lloméanyd, valamint a rendvédelmi
feladatokat ellaté szervek hivatdsos allomanyG hallgatéja, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgélatok hivatésos allomanyl hallgatdja, rendészeti képzésben
részt vevé dsztdndijas hallgaté;

- doktori (PhD) képzésben vesz részt;

- kizarélag kiilfsldi intézménnyel &ll hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt;

- akirdl hitelt érdemlden bebizonyosodik, hogy a palyazat benyujtasakor a tdmogatasi
déntés tartalmat érdemben befolyésold, valétlan, hamis vagy megtévesztd adatot
szolgdltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett;

- aki a palyazat benyljtasat megel6z6 harom naptéri éven belil az allamhéztartas
alrendszereib8l juttatott valamely tamogatassal &sszefliggésben a tdmogatasi
szerzédésben/tdmogatdi okiratban/dsztondijszerzodésben foglaltakat énhibajabdl
nem vagy csak részben teljesitette.

A palyazék koziil csak azok részesiilhetnek észtondijban, akik a_2027. évi
6 asi_felvételi i felvételt fels6oktatasi
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3. A palyazat benyujtasanak médja és hatarideje

A pélyazatbeaddshoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyiuttmiikddeési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazéi regisztracié
szilkséges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazék, akik a korabbi palyézati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak djra, 6k a meglévd felhasznalénév és jelszd birtokdban iéphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé
funkcidval kérhetnek (j jelszét. A palyazdi regisztraciot kévetéen lehetséges a palyazati
adatok rogzitése a csatlakozott 6nkormanyzatok palyazoi részére. A személyes és palyazati
adatok ellendrzését, rogzitését kévetSen a palydzati (rlapot kinyomtatva és alairva a
telepiilési 6nkormanyzathoz kell benyujtaniuk a palydzéknak. A pélyazat csak a palyazati
kifrasban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egylitt érvényes. A palydzati kiirdsban
meghatérozott valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésil, amely
esetben a telepiilési 6nkormanyzat hianypétlasi felhivast ad ki. A benydjtott palyazatok
befogadasat az énkormdnyzat koételes az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A be nem
fogadott palyazatok a birdlatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz torténé benyajtasanak
hatarideje: 2026. november 5.

A pélyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitdltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, aldirva
kizardlag a lakéhely szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat polgdrmesteri hivatalahoz
kell benyujtani.

A palyazat kotelezé mellékletei:

a) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban éldk egy fore juto havi
netté jovedelmeérol.

b) A szocidlis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

Az a) pont szerinti jovedelemigazolas modjat, a b) pont szerinti okiratokat, illetve az
ezeken tal elvart tovabbi mellékleteket az elbirdlé telepilési nkorményzat hatarozza meg.

A pélyazati {irlap csak a fent meghatarozott kotelezé mellékletekkel egyiitt
érvényes, valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil,
amely hianypétlasi kotelezettséget von maga utan.

Eqgy héztartisban élék: a palyazé allandd lakdhelye szerinti lakdsban életvitelszerlien
egyiittlako, ott bejelentett vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

Jovedelem: a_szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrél szolo 1993. évi IIl. térvény 4.
§ (1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kotelezettséggel
csokkentett
- aa) a személyi jévedelemad6rol sz4616 1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatérozott, belfdldrdl vagy kulféldrél szarmazé - megszerzett
- vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti
adémentes bevételt, és
- ab) az a bevétel, amely utén a kisad6z6 vallalkozasok tételes addjardl szold 2022.
évi XIIL. torvény, a kisadozé vallalkozasok tételes addjardl és a kisvallalati adordl
sz6l6 2012. évi CXLVIL. térvény, vagy az egyszer(sitett kozteherviselési
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hozzajaruldsrol sz616 2005. évi CXX. térvény szerint adét, illetve hozzajarulast
kell fizetni.

Elismert kéltségnek mindsiil az Szjatv.-ben elismert kdltség, valamint a fizetett tartasdij.
Ha a maganszemély az egyszeriisitett kézteherviselési hozzajarulds, a kisadozok tételes
addja vagy a kisvallalati adé alapjdul szolgal6 bevételt szerez, a bevétel csokkenthet6 az
Szjatv. szerint elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiaddsokkal, ennek hianyaban a
bevétel 40%-aval. Ha a mezégazdasagi Sstermeld adéévi Sstermelésbdl szarmazo bevétele
nem tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folyésitottak, annak
a folydsitott tdmogatassal névelt 6sszegénél), akkor a bevétel csékkentheté az igazolt
kéltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelel6 dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak,
illetSleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel6 dsszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsil a személyi jovedelemads, a maganszemélyt
terhel§ egyszersitett kdzteherviselési hozzajarulas, tarsadalombiztositési jarulék, és az

egészségligyi szolgaltatdsi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek:
a) a rendkiviili telepilési tdmogatas, valamint a lakhatashoz kapcsoldédo rendszeres

kiadasok viseléséhez, a gyégyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsolédd hatralékot felhalmozo személyek részére nyujtott telepiilési tdmogatas,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény
20/A. §-a szerinti tdmogatas, a 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a
nevel8sziilék szdméra fizetett nevelési dij és kulon ellatmany,

¢) az anyasagi tdmogatas,

d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttatds, a tizenharmadik havi nyugdij, a
tizennegyedik havi nyugdij, a tizenharmadik havi ellatés, a tizennegyedik havi ellatas
és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodésért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével
a stlyos mozgdskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tdmogatas,

f) a fogadé szervezet ltal az 6nkéntesnek kilon torvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavéllaléi konyvvel torténd munkavégzésnek, az egyszerdsitett
foglalkoztatésrél sz6l6 2010. évi LXXV. térvény alapjan térténé munkavégzésnek,
valamint a természetes személyek kézétt az adoérendszeren kiviili keresettel jaro
foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan haztartdsi munkara létesitett
munkavégzésre irdnyulé jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznélashoz nyUjtott tdmogatas,

j) a szocidlis szovetkezet tagja altal, a kézérdekd nyugdijas szévetkezet Gregségi
nyugdijban vagy &tmeneti banyaszjaradékban részesiilé tagja altal, valamint a
kisgyermekkel otthon 1év6k szovetkezetének csecsemégondozasi dijban, gyermekek
otthongondozasi dijaban, gyermeknevelési tamogatasban, orokbefogadoi dijban,
nem nagysziil6ként gyermekgondozési dijban vagy gyermekgondozast segité
elldtdsban részesiil6 tagja &ltal a szbvetkezetben végzett tevékenység
ellenértékeként megszerzett, a személyi jévedelemadoérél szo6l6 térvény alapjan
adémentes bevétel,

k) az életvitelszer(ien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerlien lakott
ingatlanon fennallé vagyoni érték( jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve
atruhazott vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy
atruhdzast kdveté egy éven beliil az eladé vagy atruhazoé sajat, vagy kozeli
hozzatartozéja életvitelszerd, tényleges lakhatasanak céljat szolgald ingatlan vagy
vagyoni érték( jog vasarlasara kerl sor,
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I) az elengedett tartozas, illetve a megsz(int kételezettség, ha a tartozds elengedésére
vagy a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek adbssagrendezési
eljarasaban, tovabba kézuzemi szolgéltatds szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény
altal, az adés megélhetését veszélyeztetd szocialis helyzete miatt kerllt sor,

m) az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

4. Adatkezelés

A palyazé palyazata benyljtasaval biintet6jogi feleldsséget véllal azért, hogy az EPER-
Bursa rendszerben rogzitett, a palyazati (irlapon és mellekleteiben az altala feltlintetett
adatok a valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon
és mellékleteiben nem a valésagnak megfelelé adatokat tiintet fel, Ugy a Bursa Hungarica
Bszténdijrendszerbdl palydzata kizérhatd, a megitélt tamogatas visszavonhato.

A pélyazat benyUljtasaval a palydzé tudomasul veszi, hogy az NKTK, az dénkormanyzatok
és a felsGoktatasi intézmény a palyézati dokumentécidban foglalt személyes adatait az
dsztdndijpalyazat lebonyolitdsa és a témogatésra valo jogosultsag ellenérzése céljabdl az
dszténdij tdmogatds id6tartama alatt kezelheti a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) és e)
pontjdban, valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjédban foglaltak szerint. Az
adatkezelésrél, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehetd
jogorvoslati lehetdségekrdl részletes téjékoztatés taldlhaté az NKTK honlapjan az
Adatvédelmi tajékoztatdban az aldbbi elérhetdségen:

https://nktk.gov.hu/app/uploads/2026/ 07/Adatkezelesi-tajekoztato-Palyazatokhoz-es-
tamoagatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol 2026.pdf

A pdlydzok biintetdjogi felelésségiik tudataban kijelentik, hogy a palyazati (rlap
benyujtasakor felssfokl végzettséggel nem rendelkeznek, felsGoktatési intézménybe még
nem nyertek felvételt.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes teleplilési 6nkormanyzat biralja el 2026. december
7. napjaig:

a) az elbiralé énkormanyzat a palyazokat hidnypbétlasra szélithatja fel a formai
ellendrzés és az elbiralds soran, az énkormanyzat altal meghatarozott hataridében,
amely azonban nem lépheti til a palyazatok dénkormanyzati elbirdlasi hatéridejét. Az
onkorményzat hidnypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a
palyazati kiirasban feltiintetett. A hianypétlasi hatarid6: ..... nap;

b) az 6szténdij elbirdlasa kizarolag szocialis raszorultsdg alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl figgetlenill térténik. Az elutasitas indokldsaként nem jel6lhet6k meg
olyan okok, amelyeket a formai ellendrzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek
megjeldlve;

¢) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbd! nyomtatott palyazati
{rlapon, a hatdridén tul benydjtott, vagy a hidnypétlasi felhivas ellenére formailag
tovdbbra sem megfeleld pélydzatokat a birdlatbél kizérja, és kizérasat irasban
indokolja;

d) minden, hatdridén belll, postai uton vagy személyesen benyUjtott palyazatot
befogad, minden, formailag megfeleld pélydzatot érdemben elbirdl, és dontését
irésban indokolja;
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e) csak az &nkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezé palyazokat részesitheti
tdmogatasban;

f) az elbirélds soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi
vagy vildgnézeti meggy6z6désre, egészségi allapotra, csaladi allapotra, tanulmanyi
eredményre tekintet nélkil, kizérblag a palyazd szocialis raszorultsdganak objektiv
vizsgalatdra tekintettel jarhat el.

A pélyazé az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tdmogatoi dontés
ellen érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben az
allamhaztartasi torvény végrehajtasarél sz6l6 368/2011. (XIL.31.) Korm.
rendelet 102/D. § szerinti kifogast eljardsjogi jogszabalysértésre torténd
hivatkozassal, a déntésrél sz6l6 értesités kézhezvételét kévetd 5 napon beliil
lehet benyijtani az illetékes Onkormanyzat jegyzéjénél, aki érdemben
megvizsgélja a kifogast és dént arrél. A felmeriilt kifogas beérkezését kovetd 5
napon beliil az 6nkormanyzat jegyzdjének értesitenie kell az NKTK-t.

A "B" tipust oszténdijasok szocidlis raszorultsdgdt az énkormanyzat évente egyszer
jogosult és kételes felllvizsgalni. Amennyiben az dsztondijas a szocidlis raszorultsag
vizsgalata soran az 6nkorményzat altal kért igazolasokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy
az 6nkormanyzattal a vizsgdlat sordn az egylttmiikddést egyéb moddon kifejezetten
megtagadja, az 6nkormanyzat az &sztdndijas szocidlis raszorultsdgdnak megsziintét
vélelmezi, azaz az oszténdijas az 6sztdndijét elvesziti. A telepuilési 6nkormanyzat ebben az
esetben, hatédrozatban rendelkezik a tdmogatas megsziintetésérdl. A hatdrozat csak a
meghozatalat kovetd tanulmanyi félévtél haté hatallyal hozhatoé meg.

A felsGoktatdsi intézménybe jelentkez8k szdméra megitélt tdmogatast az dnkormanyzat
megsziintetheti abban az esetben is, ha az észtondijas elkoltdzik a telepiilési 6nkormanyzat
teriiletérdl. A telepiilési dnkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a
tdmogatas megsziintetésérél. A hatarozat csak a meghozatalét kévetd tanulmanyi félévtdl
haté hatéllyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrdl

A telepiilési 6nkormanyzat a meghozott dontésérdl és annak indokarol 2026. december 8.
napjéig az EPER-Bursa rendszeren keresztul elektronikusan vagy postai uton kildott
levélben értesiti a palyazoékat.

Az NKTK az dnkormanyzati déntési listdk érkeztetését, ellenbrzését kovetden 2027. januar
20. napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztul értesiti a telepilési nkormanyzatok altal
nem tamogatott palydzokat az dnkormanyzati doéntésrél.

Az NKTK az elbirdlds ellendrzését és az intézményi dszténdijrészek megdllapitasat
kévetéen 2027. maércius 12. napjdig az EPER-Bursa rendszeren keresztul értesiti a
telepiilési 6nkormanyzat &ltal tdmogatasban részesitett palyazékat a Bursa Hungarica
Bsztondij teljes Gsszegérdl és az dsztondij-folyésitas modjarol.

A palyazé a felsdoktatasi intézmény felvételi dontésrdl sz616 hatarozata vagy az
Oktatasi Hivatal besorolasi hatarozata masolatanak megkiildésével kételes 2027.
augusztus 31. napjaig az NKTK részére bejelenteni, hogy a 2027/2028. tanévben
melyik felsGoktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait. Tovabba a palyazé
kételes nyilatkozni arrél, hogy a 2027. évi felsdoktatasi felvételi évet megel6zden
nyert-e felvételt felsSoktatasi intézménybe. Az a palyazé, aki értesitési
kotelezettségének nem tesz eleget, az 6sztondij folyésitasabol és az
oszténdijrendszer kdvetkezé évi forduléjabél kizarhato.
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Amennyiben a "B" tipus( palydzat sordn tdmogatasban részesiild 6sztdndijas a tamogatas
idétartama alatt sikeresen palydzik "A" tipusi 6sztondijra (Bursa Hungarica
Hsztondijpalyazat felséoktatasi hallgatok szémara), "B" tipusl dszténdijat automatikusan
elveszti.

7. Az 6sztondij folydsitasanak feltételei

Az 8sztondij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatoéi jogviszonya
a 2027/2028. tanév elsd félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak.
Amennyiben a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a
palyazati kiirasnak, a tamogatott az osztondijra valé jogosultsagat elvesziti.

Az 6sztondij csak azokban a hénapokban keril folyésitasra, amelyekben a palyazo
beiratkozott, aktiv jogviszonnyal rendelkez6 hallgatdja a felsGoktatdsi intézménynek.

A felsGoktatasi intézményeknek az oszténdij kifizetést megel6zéen az oszténdijra vald
jogosultsdgot az Nftv.-ben foglaltak figyelembevételével kell megéllapitaniuk. A Korm.
rendelet hatdlya - amennyiben jogszabdly masként nem rendelkezik — nem terjed ki a
honvéd tisztjeldltekre, a rendvédelmi oktatdsi intézmény tisztjel6ltjeire, a Magyar
Honvédség hivatédsos és szerzdéses allomanyu, valamint a rendvédelmi feladatokat ellatéd
szervek hivatasos allomanyd hallgatéira és a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok
hivatdsos allomanyd hallgatdira, tovabba a rendészeti képzésben részt vevd dsztondijas
hallgatokra, résziikre az dszténdij nem folydsithato.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatdi jogviszonya sziinetel, vagy nem
felel meg a palyazati kiirds feltételeinek, kivéve, ha az a folyositas elsé féléve, az 6sztondij
folyositasa - a folydsitas véghataridejének médositdsa nélkil - teljes egészében sziinetel.

8. Az osztondij folyositasa

Az 6sztondij idGtartama 3x10 hénap, azaz hat egymast kovetd tanuimanyi félévben
félévenként legfeljebb 5 hénap (Bursa tanulményi félév): a 2027/2028. tanév, a
2028/2029. tanév és a 2029/2030. tanév.

Az 6sztondij folydsitasanak kezdete a 2027/2028. tanév elsé féléve.

Az 6nkormanyzatok egy Bursa tanulmanyi félévre egy ésszegben utaljak at az NKTK Bursa
Hungarica szamlajéra a tdmogatott hallgatok dthavi dnkormdnyzati tdmogatasi 6sszegét.
Az NKTK a beérkezett énkormdnyzati 6szténdijrészeket a kifizetShelyek (fels6oktatasi
intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult haligaték utan tovabbutalja a
kifizetd felsGoktatasi intézmények részére abban az esetben, ha a felsGoktatasi intézmény
a hallgatok jogosultsdgat visszaigazolta, és az énkormanyzat utalasi kételezettségét
teljesitve a pontos tdmogatdsi dsszeget atutalta az NKTK szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrdsa a Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények koltségvetésében megjeldlt elkildnitett forras.

Az o6sztdndijat (mind az o6nkorményzati, mind az intézmenyi oszténdijrészt) az a
felsBoktatasi intézmény folyésitia a hallgaténak, amelytél a hallgaté - az allami
kéltségvetés terhére — a hallgatéi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy id6ben
t5bb felsboktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban &ll, az a felsdoktatasi intézmény
folydsitja szdmara az Osztondijat, amellyel elséként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A
felséoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kbzésen meghirdetett - egyik szakon
nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar - kétszakos képzés esetében a
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hallgaté szdméra a nem hitéleti képzést biztosito felsGoktatdsi intézmény folydsitja az
dsztondijat. A kifizetés elStt a jogosultsdgot, valamint a hallgatdi jogviszony fennallasat az
intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folyositasanak kezdete legkorabban 2027. oktéber honap.

Az 6nkormanyzati 6sztondijrész kifizetése az Gszi félévekben oktober, a tavaszi félévekben
maércius hénaptol, de legkésébb a felséoktatasi intézményhez torténd atutalést kdvetd elsd
dsztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dsztondijfizetés rendje szerint
torténik.

Az intézményi sztdndijrész folydsitdsa oktdber, illetve marcius hénapban kezdodik, azt a
hallgatdi juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztondijrészt abban
az esetben is ki kell fizetni, ha az énkormanyzati 6szténdijrész fedezete nem all
rendelkezésre az intézmény szémldjan. Az intézményi 6szténdijrész fluggetlen minden
mas, a felsGoktatdsi intézményben folydsitott tdmogatastal.

Az elnyert osztondijat kozvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kételezettség nem terheli
(Szjatv. 1. szamu melléklet 3.2.6. és 4.17. pontja). Az 6sztondij teljes 6sszege elszamolasi
kételezettség terhe nélkiil szabadon felhasznalhato.

Az észtdondijas a Bursa tanulmanyi félév lezardsat kévetden (junius 30., januar 31.) a
jogosultsdgi bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett
Osztondijdra mar nem tarthat igényt.

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az Ssztondijban részesiilé hallgaté koteles az 6sztondij folyésitasanak idészaka
alatt minden, az 6szténdij folyésitasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de
legkésébb 15 napon beliil) jrasban értesiteni a folyésité felsdoktatasi intézményt
és az NKTK-t (1381 Budapest Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztil kell kezdeményeznie.
Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon belil kdteles teljesiteni az alabbi
adatok véltozasakor:
- atanulmanyok sziineteltetése (halasztasa);
- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az Gj fels6oktatasi intézmény, kar,
szak megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma),
képzés megnevezésének valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakdhely, elektronikus levelezési cim)
valtozasa.

Az az észténdijas, aki értesitési kdtelezettségének elmulasztasa miatt esik el az dszténdij
folyésitasatol, a Bursa tanulmanyi félév lezérasat kdvetben, legkésébb junius 30. napjaig,
illetve janudr 31. napjaig ki nem fizetett dsztdndijara mar nem tarthat igényt.

Az 6sztondijas 30 napon beliil kételes a jogosulatlanul felvett dsztondijat a folyositd
fels6oktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az 6szténdijas lemondhat a szamara megitélt tdmogatasrol, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letdltheté Lemondo nyilatkozatot alairva, postai
Gton, ajénlott levélként megkildve az NKTK cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat
bekiildésével az szténdijas a nyertes 6szténdijpalydzatat megsziinteti, azaz a megjelélt
félévre jard osztondijrol és az 6sztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.
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Amennyiben megallapitést nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valdsagnak
megfeleld adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg,
tamogatasban nem részesiilhet még abban az esetben sem, ha az 6szténdij elnyerésérdl
sz6l6 tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az dsztdondijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezel6i, koordindciods, a telepiilési
és a varmegyei dnkormanyzati osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az NKTK
latja el.

Az NKTK elérhetGségei:

Nemzeti Kulturalis Tamogataskezeld
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@nktk.hu
Internet: www.nktk.gov.hu (Bursa Hungarica)
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KESZITETTE: Békési Jozsef miiszaki osztaly osztalyvezetS-helyettes

Az eléterjesztés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: Dr. Venicz Anita
| cimzetes fojegyz6




Sarbogird Varos Polgarmestere
7000 Siarbogard, Hésdk tere 2.

Eldterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 11.-i iilésére

Targy: A telepiilési dnkormdnyzatok 2026. évi szocidlis céli tlizeldanyag vasarlasihoz
kapcsolodd tAmogatas igénylése

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom Onoket, hogy a Magyarorszag 2026. évi kozponti koltségvetésérdl szol6 2025.
évi LXIX. térvény 3. melléklet 2.3.1. pont szerint a telepiilési onkormanyzatok szocialis
célu tiizeléanyag vasarlishoz kapesol6dé timogatast igényelhetnek.

A palyazatokat elektronikusan kell benyujtani.
A palyazatok benyujtasanak hatarideje: 2026. szeptember 30.

Ujdonsag, hogy ezuttal a 20.000 f6 lakossagszamot meg nem haladé telepiilési
onkormanyzatok is palyazhatnak a kdvetkez6k szerint:

e A 10.001 és 20.000 fé lakossagszam kozotti dnkormanyzat keménylombos
tiizifa igénylése esetén legfeljebb 1 erdei m3/ellatott, lagy lombos tizifa igénylése
esetén legfeljebb 2 erdei m3/ellatott tiizifa mennyiséget igényelhet. Barnakdszén
igénylése esetén a 10.001 és 20.000 f6 lakossagszdm kozotti Snkormanyzat
legfeljebb 3 g/ellatott szén mennyiséget igényelhet.

Az onkormdnyzat egy fajta tiizelanyag megvasarlasahoz igényelhet tamogatast.

A tamogatast az a telepiilési onkormanyzat igényelheti, amelyik a szocialis rdszorultsag és
a 2026. évi igénylés részletes feltételeit — a jogosultak részére tamogatast megallapito
onkormanyzati dontés és a kiosztas el6tt hatdlyba 1ép6 — rendeletben szabilyozza akként,

hogy

a. a Szoc. tv. szerinti aktiv kortak ellatasara, idéskortak jaradékara, vagy —
tekintet nélkiil annak természetbeni vagy pénzbeli formaban torténd nyudjtasara
— telepiilési tdmogatasra (e tamogatisban részesiilék koziil kiilondsen a
lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos
tamogatasban részesiilok) jogosult elényt élvezzen,



b. a Gyvt.-ben szabalyozott halmozottan hatranyos helyzetéi gyermeket neveld
csalad élvezzen eldnyt,

c. elényben részesiti a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé
csaladokat,

d. az egysziilés haztartasok élvezzenek elonyt,

e. az a csalad, amelyikben rokkantsigi ellitisban részesiilé ¢él, élvezzen
elonyt

f. a 65 év feletti, egyediil él6 nyugdijasok, akiknek a nyugdija nem éri el a
150.000 Ft-t, élvezzenek elonyt

g. elényben részesiti a 3 vagy tobb gyermeket neveld csalidokat és

h. haztartasonként legfeljebb 5 erdei m3 tiizifa vagy 10 q szén biztositasara
keriiljén sor, valamint

i. vallalja, hogy a szocidlis céla tiizeldanyagban részesiil6tél semmilyen
ellenszolgaltatist nem kér.

A pélyazathoz az aliabbi dokumentumokat sziikséges csatolni:

1. A palyazat benyujtasardl szolo képviselé-testiileti hatirozat, mely tartalmazza a
sajat forras biztositasira vonatkozé igazoldst, valamint azt, hogy a szocidlis céla
tiizifAban vagy szénben részesiilotél ellenszolgiltatast nem kér, ideértve a
tiizel6anyag raszorulokhoz vald eljuttatdsat is.

2. Az énkormainyzat szociilis rendeletét.

Palyazatot az ebrd2 6nkormanyzati informacios rendszeren az erre a célra kialakitott feliileten
kell benyujtani.

A tamogatas formaja:
A tamogatds vissza nem téritendd koltségvetési timogatds. A palyazatok legkésobb 2026.
oktober 30-ig keriilnek elbiralasra.

A tdmogatis mértéke:

a) a kedvezményezett telepiilések besorolasarol és a besorolas feltételrendszerérdl szolé
105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet 2. melléklete alapjan a jelent6s munkanélkiiliséggel sujtott
telepilési onkorméanyzat vonatkozdsaban, kemény lombos fafajta esetében 23 000 Ft/erdei
m3+AFA lagy lombos fafajta esetében 15 000 Ft/erdei m3+AFA, szén esetében 4 700

Ft/q+AFA,

b) az a) alpontba nem tartozé telepiilési Snkormanyzat vonatkozasaban, kemény lombos
fafajta esetében 21 000 Ft/erdei m3+AFA lagy lombos fafajta esetében 13 000 Ft/erdei
m3+ AFA, szén esetében 3 700 Ft/q+ AFA.

A b) alpontba tartozé telepiilési dnkorményzat vonatkozaséban a tamogatas felhasznélésanak
feltétele, a tamogatason feliil kemény lombos fafajta esetében 2 000 Ft/erdei m3+AFA lagy
lombos fafajta esetében 2 000 Ft/erdei m3+AFA szén esetében 1 000 Ft/q+ AFA mértéki

onrész vallalasa.
A paélyazati kiiras szempontjabol az AFA kulcs 5%.
A tdmogatast a Kedvezményezett minimum 100 cm és maximum 200 cm hosszi, 5-35 cm

atméréjii tiizifinak kizarolag a févdrosi és a virmegyei kormdnyhivatal erdészeti
igazgatésagai 4ltal nyilvantartott erdégazdalkodoktél vagy az EUTR technikai azonosito



szammal rendelkezé faanyag Kkereskedelmi linchoz tartozé tevékenységet végzitol
torténé megvasarlasara fordithatja.

A tamogatas terhére a 2026. szeptember 15-ét megel6z6 pénziigyi teljesités nem
szamolhato el.

Tehat osszefoglalva lehetdségiink van palyazat keretében tdmogatds igénylésére az ebrd2
feliileten keresztiil szocialis tiizifa vasarlasara. Az esetleges tamogatis keretében kapott
Osszegbdl kedvezményesen tudunk meghatarozott erdészeti fakitermeldtdl ,,méter” fat
vasarolni. melynek a Sarbogardra torténd kiszallitasi koltsége, osszeflirészelése €s lakcimekre
térténd kiszallitasa az Snkormanyzat feladata, illetve koltsége.

Javaslom éljiink ezzel a lehetéséggel a kemény lombos fafajta és vagy a ligy lombos
fafajta vonatkozasaban.

Jelenleg ezen fadrunak az értékesitési dijai az aldbbiak szerint alakulnak:

Kemény lombos fafajok (pl. tolgy, biikk, akac, gyertyan): brutté 29 000 — 43 000 Ft / erdei
m?® kozo6tt kaphatok.

Lagy lombos fafajok (pl. nyar, fliz, éger, hars): brutt6 22 000 — 28 000 Ft / erdei m* kozotti
aron mozognak.

Tajékoztatasi jelleggel a piaci 4rakat figyelembe véve hozzavetSlegesen 100 erdei m3 esetén a
keményfanal kb. 2.200.000 Ft osszeget kell még a fa drara ratenniink a tdmogatas mellé. A
lagy vagy puha fa esetében 1.500.000 Ft 6sszeggel kell kiegésziteniink a tdmogatdsi dsszeget

100 erdei m3 esetén. )
Ezen koltségekhez jon még hozza a kiszallitds koltsége, mely a februari 6500 Ft+AFA/m3
kiszallitasi dijjal szamolva 100 erdei m3 esetében 650.000 Ft+AFA.

Kérem a fentiek megvitatasat és a dontés meghozatalat.

Hatarozati javaslat

Sarbogard Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a polgarmester eléterjesztésében a ,,A
telepiilési 6nkormanyzatok 2026. évi szocidlis célu tiizeldanyag vasarlasahoz kapcsolodo
tamogatas igénylése™ targyu el6terjesztést megtargyalta és az alabbi dontést hozta.

Sarbogard Varos Onkormanyzata palyazat benyujtasat hatdrozza el a helyi
onkorményzatokért felelés miniszter altal kiirt telepiilési 6nkormanyzatok 2026. évi szocialis
célu tiizeldanyag vasarlasahoz kapcsolddo tAmogatasanak igénylésére.

A pélyazat keretében ..... erdei m3 lagy lombos fafajtira kedvezményes megvasarlasara kér
tamogatast.
A palyéazat keretében ..... erdei m3 kemény lombos fafajtara kedvezményes megvasarlasara

kér tAmogatast.

Képviseldtestiilet kijelenti, hogy az igényelt tdmogatds elnyerése esetén a szocilis célu
tlizifaban részesiiloktdl nem kér ellenszolgaltatast, ideértve a tiizeldanyag raszorulotokhoz
valo eljuttatasat is.

Képviselétestiilet kijelenti, hogy az igényelt tamogatas elnyerése esetén a szocialis célu tizifa



aranak kapott timogatason feliili arkiegészitésére, le és kiszallitdséra, illetve az esetleges
fiirészelési munkak finanszirozdsara a fedezet az Onkormanyzat 2026. évi évi
koltségvetésének tartalékanak terhére rendelkezésre all.

Felkéri a Polgarmestert, hogy a palyazatot az ebr42 onkorményzati informacios rendszeren az
erre a célra kialakitott feliileten nyujtsa be.

Hatarid6 kiértesitésre: 2026. szeptember 30. /
Felelos: polgarmester, f/
Sarbogard, 2026. 09. 07. Dr. Siikésd Tamas
polgarmester
4
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Sarbogard Varos Onkorményzata

7000 Sarbogard, Hsok tere 2.

ELOTERJESZTES

a Képviselé-testiilet 2026. szeptember 11-i iilésére

15/2.sz. TARGY: A szocialis céli tiizeldanyag tamogatasrol sz616 nkormanyzati
Napirend rendelet megalkotasa

|
ELOZETESEN TARGYALJA: ULES: SZAVAZAS:
Ugyrendi és Jogi Bizottsag Nyilt Minésitett tobbség

ELOTERJESZTO: Dr. Venicz Anita cimzetes féjegyzé

KESZITETTE: Dr. Varnyu Péter aljegyz6-hatdsagi osztalyvezetd

Az elbterjesziés a jogszabalyi feltételeit ellendrizte: | Dr. Venicz Anita
‘ cimzetes {ojegyz6




Sdarbogard Viros Jegyzoje
7000 Sdarbogard, Hisok tere 2.

Eloterjesztés

Sarbogird Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2026. szeptember 11.-i iilésére

Targy: A szocialis céli tiizelanyag tamogatasrol sz6l6 dnkormanyzati rendelet megalkotasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Vidék- és Telepiilésfejlesztési Minisztérium (tovabbiakban: Minisztérium) a Magyarorszag
2026. évi kozponti kéltségvetésérdl szolo 2025. évi LXIX. térvény 3. melléklet 2.3.1. pont
szerinti A telepiilési 6nkorményzatok szocialis célu tiizel6anyag vésarlashoz kapcsolodo
tamogatas igénylésének adatlapja az ebr42 rendszerben elérhetévé valt.

A tdmogatasra a Minisztérium 2025. januar 1-jei adatai alapjan a 20.000 f6 lakossigszamot
meg nem halado telepiilési 6nkormanyzatok palyazhatnak a kovetkezdk szerint:

A 10.001 és 20.000 3 lakossagszam kozotti 6nkormanyzat keménylombos tiizifa igénylése
esetén legfeljebb 1 erdei m’/ellatott, lagy lombos tiizifa igénylése esetén legfeljebb 2 erdei
m’/ellatott tiizifa mennyiséget igényelhet. Barnakdszén igénylése esetén a 10.001 és 20.000 {6
lakossagszam k6zotti dnkormanyzat legfeljebb 3 g/ellatott szén mennyiséget igényelhet

Tamogatast az a telepiilési onkormanyzat igényelheti, amelyik a szociélis raszorultsag €s a
2026. évi igénylés részletes feltételeit — a jogosultak részére tamogatast megéllapitd
dnkormanyzati dontés és a kiosztas elétt hatalyba 1ép6 — rendeletben szabalyozza akként,

hogy

1. a Szoc. tv. szerinti aktiv kortak ellatasara, id6skortak jaradékara, vagy — tekintet
nélkiil annak természetbeni vagy pénzbeli forméaban térténd nyuijtasira — telepiilési
tAmogatasra (e timogatasban részesiil6k koziil kiilondsen a lakhatéshoz kapcsolodo
rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos tamogatdsban részesiilék) jogosult elényt
élvezzen,

2. a Gyvt.-ben szabélyozott halmozottan hatranyos helyzetii gyermeket neveld csalad

élvezzen elényt,

elényben részesiti a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 csaladokat,

az egysziil§s haztartasok élvezzenek eldnyt,

az a csalad, amelyikben rokkantsagi ellatasban részestild él, élvezzen elonyt

a 65 év feletti, egyediil €16 nyugdijasok, akiknek a nyugdija nem éri el a 150.000 Fi-t,

¢élvezzenek elényt

elényben részesiti a 3 vagy tobb gyermeket nevel csaladokat és

8. haztartasonként legfeljebb 5 erdei m3 tiizifa vagy 10 q szén biztositasara kertiljon sor,
valamint

9. vallalja, hogy a szocialis célu tiizel6anyagban részesiil6t6] semmilyen
ellenszolgaltatast nem kér.

oo AW
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A palyazathoz az alabbi dokumentumokat sziikséges csatolni:

1. A palyazat benyujtasardl sz616 képvisel§-testiileti hatarozat (vagy az erre vonatkozo
veszélyhelyzeti rendelet esetén polgérmesteri hatarozat), mely tartalmazza a sajat
forras biztositdsara vonatkozé igazolast, valamint azt, hogy a szocidlis célu tlizifaban
vagy szénben részesiil6tdl ellenszolgaltatast nem kér, ide értve a tiizel6anyag
raszorulokhoz valé eljuttatasat is.

2. Az 6nkormanyzat szocidlis rendeletet.

Fentickre tekintettel a feltételeknek valé megfelelés és az eredményes pélyazat érdekében
keriil sor az ij rendelet megalkotdsara, a szocidlis célu tlizeléanyag tdmogatas nyujtas
szabalyozasara.

Javaslom a fentiek szerint elkészitett rendelet —tervezetet elfogadni.

Sarbogard, 2026. szeptember 08.

dr. Venicz Anita
cimzetes {6jegyz6



Az iromdny az Integralt jaéalkotési-ilendszerben_ készilt,
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— RENDSZER Nyomtatta: Varnyu Péter - ) _ | EaRE |

Sarbogard Vares Onkormanyzata Képviselé-testiiletének .../.... (...) onkormanyzati rendelete

a szocialis céli tiizeldanyag tamogatasrol

[1] Jelen rendelet célja, hogy a szocidlisan raszorulé személyek szdmadra téritésmentesen biztositson
tiizeléanyagot a Magyar Allam éltal barmely jogcimen, kozvetett vagy koézvetlen médon nynijtott
timogatas felhasznaldsaval.

[2] Sérbogérd Véros Onkorményzat KépviselG-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatéarozott eredeti jogalkot6i hatdskorében, Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél sz6l6 2011.
évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjéban meghatarozott feladatkérében eljarva a

kovetkezéket rendeli el.

1. Altalanos rendelkezések
1. §

A rendelet hatalya kiterjed Sarbogérd Véros kozigazgatési teriiletén €16, a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellitasokrdl sz6l6 1993. évi IIL. térvény (a tovabbiakban: Sztv.) 3. § (1)-(3) bekezdésében
meghatérozott személyekre.

2. §

Szocidlis céli tiizelGanyag: févarosi és a megyei kormdnyhivatal erdészeti igazgatosagai Aaltal
nyilvantartott erdégazdalkod6ktol vagy az EUTR technikai azonosité szdmmal rendelkez6 faanyag
kereskedelmi lanchoz tartozé tevékenységet végzékidl szarmazo tiizifa és barnakdszén

3.8

(1) A természetben nytjtott szocidlis célii tiizeldanyag tamogatas mennyisége héztartdsonként 1
alkalommal keménylombos tiizifa esetén 1 erdei m® lagylombos tiizifa esetén 2 m?®, barnak8szén
esetén 3 q lehet.

(2) A szocidlis cél tiizelanyag tdmogatést természetbeni ellatasként kell megallapitani, az igényl6
valasztdsa szerinti formaban. A szocidlis céli tiizeléanyag tdmogatdsban részesiil6tol
ellenszolgéltatas nem kérhet6, sem a tiizelSanyagért, sem a szallitasert.

4.8

A szocidlis céli tiizeldanyag tamogatéssal kapcsolatos valamennyi hataskort a polgarmester
gyakorolja.

2. A jogosultsag feltételei
5. §

Szocialis céli tiizel6anyag tamogatésra jogosult, akinek a haztartasaban



a) az egy fore jutd havi nett6 jovedelme nem haladja meg a szocidlis vetitési alap Ssszegének 600
%-at és
b) fatiizelésre alkalmas fiitéberendezéssel rendelkezik.

6.8

Szocidlis céli tiizel6anyag tamogatisban elsgsorban azt kell részesiteni, aki, vagy akinek a

csaladjaban

a) aktiv kordak ellatasara,

b)  id6skortak jaradékara,

c¢) rokkantsagi ellatasra,

d) lakhatishoz, apolashoz nyujtott rendszeres telepiilési tdmogatdsra, gydgyszertamogatasra
jogosult személy €L

e) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél szold 1997. évi XXXI. torvényben
szabalyozott rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé és halmozottan hatranyos
helyzetii gyermeket neveld csalad vagy

f)  agyermekét sajit haztartdsdban egyediil neveld sziil6

g) a 3 vagy tobb gyermeket nevel§ csalddh) az 65 éven feliili egyediil €16 nyugdijas, akinek

jovedelme nem haladja meg a 150. 000.- Ft —ot.
3. Eljarasi szabalyok
7.8

A szociélis céld tiizeldanyag témogatas irdnti kérelmet a 1. melléklet szerinti formanyomtatvanyon

frasban kell benyiijtani, amelyhez csatolni kell:
a) rendszeres pénzellatdssal rendelkezd személyek esetében a pénzellatas folyositasanak

igazol6szelvényét, vagy megéllapité hatarozatt,
b) jovedelemmel rendelkez6 személyek esetében
ba) a kérelem benyiijtasat megel6z6 honaprél, a munkaltaté altal kidllitott kereseti igazolast,
bb) egyéni vallalkozok, gazdasigi tirsasig tagjai esetében a targyévet megel6z6 év személyi
jovedelemadéjanak mértékér6l szolé6 adohatésagi igazolast, valamint a targyévre
vonatkoz6 jévedelemrél sz616 nyilatkozatot,
bc) alkalmi munkat végzék esetében az alkalmi munkavallaléi konyv mdsolatat, ennek

hidnyéban a tevékenységet végzd altal leadott nyilatkozat.
c)  akérelmezd nyilatkozatat a hdztartdséban talalhaté fatiizelésti kdlyha, kazan tipusarol.

8.8

Az azonos lakéingatlanban él6 személyek koziil csak egy kérelmezd részére allapithaté meg a
tamogatas.

9.8

A séarbogardi lakéhellyel és és érvényes bejelentett tartézkodési hellyel is rendelkezd személy csak
ott vehet6 figyelembe a haztartas tagjaként, ahol életvitelszeriien €L

10. §

A szocidlis célu tiizieléanyag biztositasara irdnyulé kérelem azon idépontig fogadhaté be, ameddig
az 6nkormanyzat rendelkezésére 4ll6 tiizel6anyag készlet hatdrozattal kiutaldsra nem keriilt.



11. §

A jogosultsig és a kérelemben foglaltak valodisiganak ellendrzésére az eljards sordn
kérnyezettanulmany végezhetd.

12. 8§

Amennyiben a kérelmezd a rendelet alapjan részére biztositott tiizelanyagot értékesiti, vagy ut6lag
megallapitasra keriil, hogy azt nem jogosult igényelte és kapta, nem rendelkezik fatiizelésre alkalmas
eszkozzel, iigy az ingyenesen biztositott tiizifa esetében 15.000,- Ft + AFA/m?, barnakészén esetében
10. 000.- Ft/q + AFA valamint az 5.000.- + AFA kiszallitds koltség visszafizetésére kell kotelezni.

13. 8

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon 1ép hatélyba.



1. melléklet az .../... . (... . ... .) onkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 1. szamii melléklet szocidlis tiizeldanyag tamogatés.pdf elnevezésii fajl
tartalmazza.)



Végs6 elGterjesztoi indokolas

A Vidék- és Telepiilésfejlesztési Minisztérium (tovabbiakban: Minisztérium) a Magyarorszag
2026. évi kozponti kéltségvetésérdl sz6lé 2025. évi LXIX. torvény 3. melléklet 2.3.1. pont
szerinti A telepiilési onkorményzatok szocialis céld tiizelGanyag vasarlashoz kapcsol6do
tamogatas igénylésének adatlapja az ebr42 rendszerben elérhetGvé valt.

A tamogatdsra a Minisztérium 2025. janudr 1-jei adatai alapjén a 20.000 f6 lakossagszamot meg
nem haladé telepiilési énkormanyzatok palyazhatnak a kovetkezGk szerint:

A 10.001 és 20.000 f6 lakossagszam kozotti snkormdnyzat keménylombos tiizifa igénylése esetén
legfeliebb 1 erdei m¥elldtott, ldgy lombos tiizifa igénylése esetén legfeljebb 2 erdei m?/ellatott
tiizifa mennyiséget igényelhet. Barnakdszén igénylése esetén a 10.001 és 20.000 {6 lakossagszam
kozotti snkormanyzat legfeljebb 3 g/elldtott szén mennyiséget igényelhet

Tamogatast az a telepiilési énkormanyzat igényelheti, amelyik a szocialis raszorultsag és a 2026.

évi igénylés részletes feltételeit — a jogosultak részére tamogatast megéllapité 6nkorméanyzati
dontés és a kiosztas elétt hatdlyba 16p6 — rendeletben szabélyozza akként, hogy

1. a Szoc. tv. szerinti aktiv kortiak ellitasara, idéskortiak jaradékara, vagy — tekintet nélkiil
annak természetbeni vagy pénzbeli forméban torténd nyijtsara — telepiilési timogatasra (e
tamogatéasban részesiilk koziil kiilonosen a lakhatdshoz kapcsol6dé rendszeres kiadasok
viselésével kapcsolatos timogatéasban részesiilok) jogosult el6nyt élvezzen,

2. a Gyvt.-ben szabélyozott halmozottan hitranyos helyzetii gyermeket neveld csalad élvezzen
elényt,

3. el6ényben részesiti a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil csalddokat,
4. az egysziil6s haztartasok élvezzenek eldnyt,
5. az a csaldd, amelyikben rokkantsagi ellatasban részesiild él, élvezzen elGnyt

6. a 65 év feletti, egyediil 616 nyugdijasok, akiknek a nyugdija nem éri el a 150.000 Ft-t,
élvezzenek elényt

7. elényben részesiti a 3 vagy tobb gyermeket neveld csaladokat és

8. haztartisonként legfeljebb 5 erdei m3 tiizifa vagy 10 q szén biztositdsara keriiljén sor,
valamint

9. vallalja, hogy a szocialis céld tiizeldanyagban részesiil6té] semmilyen ellenszolgéltatast nem
kér.

A pélyazathoz az alabbi dokumentumokat sziikséges csatolni:

1. A palyazat benyujtisérél sz6l6 képviseld-testiileti hatdrozat (vagy az erre vonatkozo
veszélyhelyzeti rendelet esetén polgdrmesteri hatérozat), mely tartalmazza a sajat forras

llllll

biztositasara vonatkoz6 igazolast, valamint azt, hogy a szocialis céli tiizifdban vagy szénben



részesiil6té] ellenszolgaltatsst nem kér, ide értve a tiizeldanyag raszorulokhoz vald
eljuttatdsat is.

2. Az énkorményzat szocialis rendeletét.

Fentiekre tekintettel a feltételeknek valé megfelelés és az eredményes pélyazat érdekében keriil
sor az j rendelet megalkotasara, a szocidlis céld tiizelGanyag tamogatds nyujtas szabédlyozasara.



1. melléklet a...../2026 (........ ) onkormdadnyzati rendelethez

SARBOGARD VAROS
POLGARMESTERI HIVATALA

KERELEM
SZOCIALIS CELU TUZELOANYAG TAMOGATAS IGENYLESEHEZ

Alulirott

SATDOGATA, .vvvv.vvreeeersserssemeseessssasssssses g s8R
szam alatti lakos azzal a kéréssel fordulok a Séarbogard Véros Polgarmesteréhez, hogy részemre

szocialis tiizel6anyag timogatast megdllapitani sziveskedjenek.

‘A k6z6s haztartasban €16k szama:................ 6
Név Sziiletési hely, év, hé nap Anyja neve Rokoni
TAJ szama: kapesolat
1
2
3
4

Csaladi allapotom: *

~ Hazas — egyediilallo

— Elettars ~ kiil6nallo

— nétlen/hajadon — Ozvegy
Tart-e albérlot? * Igen Nem

1) Biintet6jogi nyilatkozom, hogy aktiv kortiak ellatasban (FHT, rendszeres szociélis segély) a kérelmezd,
vagy vele egy haztartasban €16 csaladtagja *
részesiil nem részesiil




2) Lakhatashoz nynjtott telepiilési tamogatasban/lakasfenntartisi timogatasban a kérelmezd, vagy vele egy
héztartasban €16 csaladtagja *

részesii] 20........ooieenins -ig,.. erciesen s .0 - Ft .OssZEgben nem részesiil

3) 1d6skoraak jaradékaban, a kérelmez6, vagy vele egy haztartasban él6 csalddtagja *

részesiil nem részesiil

4) Rokkantsagi jaradékban a kérelmezd, vagy vele egy haztartasban €16 csaladtagja *

részesiil nem részesiilok

5) Apolashoz nyujtott telepiilési timogatasban a kérelmezd, vagy vele egy haztartasban él6 csaladtagja *
részesiil 20.......ooeniennn -igy.ueerreneernn .- Ft Osszegben nem részesiil

6) a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXL térvényben szabalyozott

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok és halmozottan hatranyos helyzetii gyermeket

nevelek csaladdomban *

A hatarozat érvényes 20................... -ig,

7) a kérelmet 3 vagy tobb gyermeket neveld csaladban é16 személyként nydjtom be *

igen nem

8) a kérelmet 65 éven feliili egyediil €16 nyugdijasként nyijtom be, havi jévedelmem nem haladja meg a
150. 000.- Ft—ot *

igen nem

*4 megfeleld rész aldhtizando!

Nyilatkozom, hogy haztartisomban alkalmazott fiitési mOd:..covveenrenraniaannanes
A fiit6 berendezés tipusi kdlyha / kazin.

Az ingatlan fiitése mas energiahordozéval nem biztositott.



Jovedelmi adatok

A kérelmez6, valamint hazastarsa, élettarsa és a vele egy haztartasban é16 gyermekeinek havi jovedelme

forintban:

A jovedelmek tipusai

Az egyiitt é18k j6vedelme

Munkaviszonybél munkavégzésre iranyul6 egyéb

jogviszonybdl szdrmazo jovedelem és tappénz

Nyugellatas, baleseti nyugellatas, egyéb
nyugdijszerii ellatasok, csaladi potiék, gyes,
gyed, gyermektartasdij Gsszege, stb.

Onkorméanyzat és munkaiigyi szervek altal
folydsitott rendszeres pénzbeli ellatas
(allaskeresési tamogatas, rendszeres szocidlis

segély)

A csaldd dsszes nett6 jovedelme

A csalad osszes nett6 jovedelmét csokkentd
gyermektartisdij 6sszege

Egy fore juté havi nett6 jovedelem

Sarbogard, 20.....8V..weecnniireeri hé

alairas



Kérelemhez csatolni kell:

1.) Ha a csaladban, illetve hiztartasban a kiilén jogszabalyban meghatarozott tankdteles koron tali, nappali
tagozatos képzésben részesiilé gyermek, fiatal felnétt él, a tanulmanyok folytatasarél kiallitott
iskolalatogatasi bizonyitvanyt (igazolast)

2.) A jovedelemnyilatkozatban feltiintetett jovedelemrdl, azok tartalmanak megfeleld igazoldst vagy annak
fénymasolatat az alabbiak szerint:
— munkabérrd] (munkéltaté dltal fizetett tippénzrdl) a munkaltaté ltal kiallitott, a kérelem benyujtasat
megel6zé honap netté munkabért tartalmazo igazolast
_ munkanélkiili ellatasrél a Munkaiigyi Kozpont igazoldsat a kérelem benyujtasat
megel6z6 honap jévedelemére  vonatkozéan.
— nyugdij, nyugdijszerli rendszeres pénzellatas esetén a kérelem benyujtdsadt megel6z6 havi
igazolészelvényt, bankszamlakivonatot vagy a foly6sité szervigazolasat a havi teljes Osszegrol, illetve a
nyugdijas igazolvany fénymésolatat.
— véllalkoz6, 6stermeld esetén az NAV-hoz benyijtott el6z6 évi személyi jovedelemad6 bevallds
mésolatat és az igényl$ 1 havi netté atlagjévedelmérdl sz616 nyilatkozatot és a rendeletben foglalt
nyilatkozatokat meg kell tenni
— alkalmi munkabd] szarmazé jévedelem esetén a havi atlagos jovedelemrdl sz616 nyilatkozatot.
— tartasdijrol a ténylegesen felvett tartasdij utols6 havi atvételérdl sz6lo iratot (atvételi elismervény,
postai feladévevény stb.), a sziilok kozotti egyezséget tartalmazé kozokiratot vagy a tartasdij
megallapitasardl szolojogerds birdi itéletet, amennyiben gyermeke vagy gyermekei utdn tartasdijban
nem részesiil a végrehajtas kezdeményezésérdl sz016 iratot
— megelSlegezett gyermektartasdij esetén a gyambhivatal hatarozatat.
_ bsztdndijrél a foiskola vagy egyetem igazolasat az Osztdndij Osszegérol
— a kérelmezd csaladjéban a kérelem benyujtasat megel6zé havi kéziizemi kiadasokrdl (kbziizemi
vezetékes ghz-, 4ram-, tavhs-szolgéltatasi, viz- és csatornahasznalati, szemétszallitasi, tobb lakést
tartalmazé lakéépiileteknél, haztomboknél kozponti fiités dij), kézos koltség befizetésérol, lakbér
kifizetésérdl sz6l6 igazolast, lakascéli pénzintézeti
kélesén havi torlesztését igazolé okmaényt, bizonylatot
— amennyiben a kérelmezd, kozeli hozzatartozdja, illetve a haztartisaban életvitelszerden vele egyiitt
laké mas személy rendszeres jovedelemmel nem rendelkezik, ugy az arrél sz6l6 nyilatkozatot. A
nyilatkozathoz csatolni kell a Munkatigyi Kozpont igazolasét arrdl, hogy munkanélkiili jaradékra,
illetve mas munkanélkiili ellatasra nem jogosult, valamint arrél, hogy egylittmiikddési kotelezettségének
eleget tesz.

Amennyiben ezen igazolisokat a kérelemhez nem csatolja, iigyében intézkedni nem tudunk!
A kérelem leadasakor személyi igazolvanyat sziveskedjen magaval hozni!



Kivonat
Az Egészségigyi és Szocidlis Bizottsag
2026. szeptember 8-1 iilésének jegyz6konyveébol

10. A Kképviselo-testiilet bizottsagainak beszdmoléja az éves munkarél c. anyag
véleményezése

41/2026.(1X.8) hatarozat

Az ESZB 3 igen (egyhangt) szavazattal elfogadéasra ajanlja a Képviselo-testilletnek az
elSterjesztésben szereplé beszamolot.

Téth Béla sk.
ESZB elnokhelyettes

A kivonat hiteles:(H0ckor @MCG fa
Séarbogard, 2026. szeptember 9.

o q.IJj



10.

15/2.

. Kivonat
Az Ugyrendi és Jogi Bizottsag
2026. szeptember 8-i nyilt iilésének jegyzokonyvébol

Jelentés a lejart hatiridejii hatdrozatok végrehajtisirol c. anyag véleményezése

102/2026.(IX.8.) hatarozat
Az UJB 3 igen (egyhangll) szavazattal a gazdasagi osztalyvezeto jelentését elfogadta,
és a Képviselo-testiiletnek is elfogadésra ajanlja.

103/2026.(IX.8.) hatarozat
Az UJB 3 igen (egyhangl) szavazattal a miiszaki osztalyvezetd-helyettes jelentését
elfogadta, és a Képviselo-testiiletnek is elfogadasra ajénlja.

104/2026.(IX.8.) hatarozat
Az UIB 3 igen (egyhang(l) szavazattal a szervezési osztalyvezetd jelentését elfogadta,

és a Képviselo-testiiletnek is elfogadésra ajanlja.

A Képviselo-testiilet és szervei szervezeti és miikddési szabdlyzatardl sz0l6
7/2025.(111.27.) 6nkormanyzati rendelet médositisa c. anyag véleményezése

105/2026.(IX.8.) hatarozat
Az UJB 3 igen (egyhangt) szavazattal elfogadasra ajanlja a Képviselé-testiiletnek az
eloterjesztésben szerepld rendeletmodositast.

A tivhé és melegviz-szolgaltatasrol sz616 onkormanyzati rendelet elfogadasarol c.
anyag véleményezése

106/2026.(1X.8.) hatarozat
Az UJB 3 igen (egyhangt) szavazattal elfogadasra ajanlja a Képviseld-testiiletnek az
el6terjesztésben szerepld rendeletet.

A Kképviselé-testiilet bizottsagainak beszimoléja az éves munkardél c. anyag
véleményezés

107/2026.(1X.8.) hatarozat
Az UJB 3 igen (egyhang(l) szavazattal elfogadasra ajanlja a K épvisel6-testiiletnek az
eléterjesztésben szerepl6 beszamolot.

A szocidlis céli tiizeléanyag timogatasrél sz6lé Onkorminyzati rendelet
megalkotisa ¢. anyag véleményezése

108/2026.(IX.8.) hatarozat

Az UJB 3 igen (egyhangu) szavazattal elfogadasra ajanlja a Képviselo-testilletnek az
eldterjesztésben szerepld rendeletet.

K.m.f

Ebl Zoltan sk.
UJB eln6k

A kivonat hiteles: 00« @WOG\M
Sarbogard, 2026. szeptember 9.
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10.

11.

14.

Kivonat
Az Oktatasi, Kozmiivel6dési €s Sport Bizottsag
2026. szeptember 8-i nyilt iilésének jegyzokonyvébol

A Sarbogirdi Zengé Ovoda beszamoloja tevékenységérdl, a személyi, targyi
feltételekrol, a kovetkezé nevelési évre valo felkésziilés teenddirél c. anyag
véleményezése

59/2026.(1X.8.) hatarozat
Az OKSB 3 igen (egyhangt) szavazattal elfogaddsra ajanlja a Képvisel6-testiiletnek az
eléterjesztésben szerepld hatdrozati javaslatot

A Sarbogardi Zengo Ovoda — Pusztaegresi Tagévoda nyitvatartisi rendjének
modositasa c. anyag véleményezése

60/2026.(IX.8.) hatarozat
Az OKSB 3 igen (egyhangt) szavazattal elfogaddsra ajanlja a Képvisel6-testiiletnek az
eléterjesztésben szerepld hatarozati javaslatot.

A Sarbogardi Harsfavirag Bolcséde 2026/2027-es nevelési évre sz616 hazirendjének
véleményezése c. anyag véleményezése

61/2026.(1X.8.) hatarozat
Az OKSB 3 igen (egyhangu) szavazattal elfogadasra ajanlja a Képvisel4-testiiletnek az
eloterjesztésben szerepld hatdrozati javaslatot.

A Sérbogardi Harsfavirdig Boleséde 2026/2027-es  nmevelési évre sz6lo
munkatervének véleményezése

62/2026.(IX.8.) hatarozat
Az OKSB 3 igen (egyhangti) szavazattal elfogadasra ajanlja a Képvisel6-testiiletnek az
eléterjesztésben szerepld hatarozati javaslatot.

A Kképviselo-testiilet bizottsigainak beszamoléja az éves munkardl c. anyag
véleményezése

63/2026.(IX.8.) hatarozat
Az OKSB 3 igen (egyhangi) szavazattal elfogadasra ajénlja a Képvisel6-testiiletnek az
eléterjesztésben szerepld beszamolot.

Palyazati felhivas bolcsédevezetdi beosztis ellitdsara c. anyag véleményezése

64/2026.(1X.8.) hatarozat
Az OKSB 3 igen (egyhangtl) szavazattal elfogadasra ajanlja a Képvisel6-testiiletnek az
eléterjesztésben szerepld hatarozati javaslatot.

Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormédnyzati Osztondijpalyazat 2027. évre c.
anyag véleményezése

65/2026.(IX.8.) hatarozat

Az OKSB 3 igen (egyhangti) szavazattal elfogadasra ajanlja a Képvisel6-testiiletnek az

el6terjesztésben szerepld hatdrozati javaslatot a 4. bekezdés alabbi kiegészitésével: ,,A

Képvisel6-testiilet 800.000 Ft Gsszeggel tamogatja az ,,A” tipusu 2026/2027 .tanév

masodik félévére és a 2027/2028. tanév els6 félévére palyazokat, valamint a ,,B” tipust

palyazokat akik:

a) a2026/2027. tanévben utolsd éves, érettségi eldtt 4116 kozépiskolasok; vagy

b) felséfoku végzettséggel nem rendelkezd, felsdoktatési intézménybe még felvételt
nem nyert érettségizettek;



és a 2027/2028. tanévtsl kezdbédden a nemzeti felsdoktatasrol szolé 2011. évi CCIV.
torvény 1. mellékletében szerepld felsSoktatasi intézmény keretében teljes idejii
(nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben,
osztatlan képzésben vagy felséoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.”

Km.f

Erds Ferenc sk.
OKSB elntk

A kivonat hiteles: D0f @W@ ttg
Sarbogard, 2026. szeptember 9.
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10.

12.

13.

14.

Kivonat
A Pénziigyi, Véarosgazdalkodasi és Vérosfejlesztési Bizottsag
2026. szeptember 8-i nyilt iilésének jegyzOkonyvebol

A Sarbogardi Zengé Ovoda beszimoléja tevékenységérdl, a személyi, targyi
feltételekrol, a kovetkezd nevelési évre valé felkésziilés teenddirdl c. anyag
véleményezése

78/2026.(IX.8.) hatarozat
A PVVB 4 igen (egyhangl) szavazattal elfogadasra ajanlja a Képviselotestiiletnek az
eléterjesztésben szereplo hatérozati javaslatot.

Kozmiivelédési megillapodds a Pusztaegresi Klub iizemeltetésére c. amyag
véleményezése

79/2026.(1X.8.) hatarozat

A PVVB 4 igen (egyhangt) szavazattal elfogadasra ajanlja a Képviselo-testiiletnek az

eléterjesztésben szerepld hatarozati javaslatot az 1.) pont alabbi javitasaval:

1.) Sarbogard Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete a Pusztaegresi Klub tovébbi
{izemeltetésére, 2026. oktdber 1-t61 2031. februar 28-ig Holezné Maron Brigitta
egyéni vallalkozéval a kdzmiivelddési feladat atadasdra megallapodast kot az aldbbi
tartalommal:’

A Kképviselo-testiilet bizottsagainak beszamoldéja az éves munkardol c. anyag
véleményezése

80/2026.(1X.8.) hatarozat
A PVVB 4 igen (egyhangt) szavazattal elfogadésra ajanlja a Képviselotestiiletnek az
eléterjesztésben szerepld beszamolot.

A Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldinek jutalom megallapitidsa c. anyag
véleményezése

81/2026.(1X.8.) hatarozat
A PVVB 4 igen (egyhangt) szavazattal elfogadasra ajanlja a Képviseldtestiiletnek az
cloterjesztésben szereplé hatarozati javaslatot.

Bardi Aut6 Zrt. méltanyossagi kérelme c. anyag véleményezése

82/2026.(1X.8.) hatarozat
A PVVB 4 igen (egyhangt) szavazattal elfogadasra ajanlja a Képviseltestiiletnek az
eléterjesztésben szerepld hatarozati javaslat ,,A” valtozatat.

Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkormanyzati Osztondij palydzat 2027. évre c.
anyag véleményezése

83/2026.(IX.8.) hatarozat

A PVVB 4 igen (egyhangu) szavazattal elfogaddsra ajanlja a Képviselitestiiletnek az

eléterjesztésben szerepld hatdrozati javaslatot a 4. bekezdés alabbi kiegészitésével: ,,A

Képviselo-testiilet 800.000 Ft dsszeggel tdmogatja az ,,A” tipusu 2026/2027.tanév

masodik félévére és a 2027/2028. tanév elsé félévére palyazokat, valamint a ,,B” tipust

palyazokat akik:

a) a2026/2027. tanévben utolso éves, érettségi elbtt allo kozépiskolasok; vagy

b) felséfokt végzettséggel nem rendelkezd, felsdoktatasi intézménybe még felvételt
nem nyert érettségizettek;

és a 2027/2028. tanévt6l kezd6dden a nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV.

torvény 1. mellékletében szerepld felsboktatasi intézmény keretében teljes ideji

(nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben,

osztatlan képzésben vagy felsboktatasi szakképzésben kivannak részt venni.”



15/1. A telepiilési onkormanyzatok 2026. évi szocidlis célu tiizeloanyag vasarlasahoz
kapesol6dé tamogatas igénylése c. anyag véleményezése

84/2026.(1X.8.) hatirozat

A PVVB 4 igen (egyhangl) szavazattal elfogadasra ajanlja a Képvisel6testiiletnek az
eléterjesztésben szerepl hatarozati javaslatot.

K.m.f.

Toth Béla sk.
PVVB elndk

A kivonat hiteles:@dh; @un@ﬁ
Sarbogard, 2026. szeptember 9.



